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ELAEI»ORAR Y D'»?EDARAH FHDG!?AMAS DE TRABAJDV MATEHIALACGRDES A LAE NECESID.&D!:S IDENTIFICADAS oE ..DS AI.UMHOS

IMSENAR Y ELABORAR EL MATERIAL DIDACTICO DE APOYO PARA EL PROCESO DE ENSENANZA-ARPRENDIZAJE,

PREVER Y SOLICITAR LOS RECURSDS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL CURSO,

IMEARTIR EL CURSO CORAESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD EN LOS TIEMPOS ¥ HORARIOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO A LOS CRITERIOS TECNICOS pe
PROGRAMACION,

EVALUAR AL NIVEL DF CONOCIMIENTGS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS DE LOS PARTICIPANTES AL INICIO, DURANTE Y AL TERMING DEL CURSO,

COMDUCIR LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZEA-APRENMDIZAIE DE ACUERDC A LA GUIA DIDACTICA Y CARTA DESCRIPTIVA,

IMPARTIR TECHICAS PARA E| USO Y MANTENIMIENTO ADECUADC DE MAQUINARIA, CQUIPD, HERRAMIENTAS ¥ MATERIALES,

CESTIONAR ANTE EL ORGANISMO CERTIFICADOR LA EXPEDICION DEL CEPTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL UNA VEZ QUE EL ASEGURADO EVALUADO DEMUESTRE
SER COMPETENTE EN LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA CORRESPOMNDIENTE.

ANALIZARY EM SU CASO PROPOMER LOS AJUSTES NECESARIOS QUE REQUIERA EL PROGRAMA DE CAPACITACION,

ORIENTAR SOBRE NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO ¥ OTROS ASPECTOS DE ENSENANZA PRACTICA,

PARTICIPAR CON EL AREA NORMATIVA EN EL DISEND v ELABORACION DE GUIAS DIDACTICAS, MANUAL DEL INSTRUCTOR, MANUAL DEL PARTICIPANTE ¥ MANUAL DE
PRACTICAS.

REALIZAR INVESTIGACIONES SOBRE CAPACITACION TECMICA DE ACUERDO A SU ESPECIALIDAD:

PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVESTICACION SOBRE DESARRCLLO ¥ APLICACION DE TECNOQLOGIA, ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAIOD, EVALUACION pE

TAREAS,

TITULADG EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS O INGENIERIAS, SEGUN
CORRESPONDA:

TRES ANDS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS:

PUESTOS DF DOCENCA EN ACTVIDADES RELACIONADAS CON CAPACITACION.

ELECTRONICA (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA| CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA.

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN SISTEMAS INFORMATICOS
INFORMATICA [SOLO LA CARRERA ESPEC(FICA] CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN COMERCIHO INTERMNACIONAL
COMERCIO INTERNACIONAL (SOLO L& CARRERA ESPECIFICA) CON ESPECIALIDAD)
EN DOCENCIA,

INSTRUCTOR DE ENSENAMZA EN MECANICA
MECANICA |SOLO LA caRgena ESPECIFICA: INDIUSTRIAL] CON ESPECIALIDAD EN
DECENCIA.

lNSTﬂUCTOd‘ EN ENSENANZA EN ELECTRICIDAD
ELECTRICA (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA)} CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA.

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN CONTABILIDAD
CONTADURIA (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA,

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN ARQUITECTURA
ARQUITECTURA (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA.
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INSTRUCTOR DE ENSERNANZA EN MARKETING DIGITAL

MARKETING DIGITAL (SOLO (A CARRERA ESPECIFICA) con ESPECIALIDAD EN
DOCENCIA.

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN DESARROLLO WEB

DESARROLLO WEB DIGITAL {SOLO LA CARRERA ESPECIFICA] CON ESPECIALIDAD
EN DOCENCIA,

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN PROGCRAMACION

PROGRAMACION DIGITAL (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA) CON ESPECIALIDAD EN
DOCENCIA

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN MECATRONICA
MECATRONICA (SOLO L& CARRERA ESPECIFICA] COM ESPECIALIDAD EN DOCENCIA

INSTRUCTOR DE ENSENANZA EN ROBOTICA
ROBOTICA {SOLD LA CARRERA ESPECIFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA

-

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICE|
CARRERAS SOLICITADAS POR LA UNIDAD NORMATIVA.
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