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LICENCIATURA, PASANTIA, TECNICO SUPERIOR O TECNICO EN: SOCIOLOGIA AGRONOMIA, ANTROPOLOGIA, |
PEDAGOGIA, BIOLOGIA, PSICOLOGIA, CIENCIAS DE LA COMUNICACION, DESARROLLO COMUNITARIO, SALUD
INTERCULTURAL, SALUD COMUNITARIA, MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, PSICOLOGO EDUCATIVO O SOCIAL, l
SALUD PUBLICA O CARRERA AFIN AL TRABAJO COMUNITARIO. |
|
|
1
|
]
|

' EXPERIENCIA
EN AREAS COMUNITARIAS (MINIMO DOS ANOS)

FUNCIONES GENERALES

LLEVAR A ACABO LA APLICACION DE LOS PROCESOS Y ESTRATEGIAS DE LA COORDINACION DE ACCION
COMUNITARIA.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ACCION COMUNITARIA ZONAL O DE HOSPITAL
RURAL, CON BASE EN PRIORIDADES DE SALUD, PANORAMA EPIDEMIOLOGICO Y LOCALIDADES DE MAYOR
RIESGO.

o e
{ |

ELABORAR EL PLAN MENSUAL DE ACTIVIDADES, ENFATIZANDO SU DESARROLLO EN LOCALIDADES DE ACCION
INTENSIVA, CONSIDERANDO EL PANORAMA EPIDEMIOLOGICO CON ENFOQUE DE RIESGO.

ELABORAR Y SUPERVISAR LOS PROYECTOS DE INTERVENCION DE ACUERDO AL PROGRAMA EPIDEMIOLOGICO.

| PARTICIPAR EN LA INTEGRACION Y ORIENTACION DE LA ORGANIZACION COMUNITARIA PARA LA SALUD.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LAS PRIORIDADES DE SALUD Y ESTRATEGIAS DE ACCION
t COMUNITARIA.

| ORGANIZAR A LA COMUNIDAD EN ACCIONES DE IDENTIFICACION, BUSQUEDA INTENCIONADA, DERIVACION DE
CASOS SOSPECHOSOS A UNIDAD MEDICA Y DAR SEGUIMIENTO EN COMUNIDAD.

PARTICIPAR EN LA GESTION Y CONCERTACION DE RECURSOS ANTE AUTORIDADES MUNICIPALES, ASi COMO CON
OTRAS INSTITUCIONES, CON PRIORIDAD EN SU APLICACION EN POBLACIONES CON MAYOR RIESGO. !

ASESORAR A LOS VOLUNTARIOS EN LA GESTORIA DE RECURSOS PARA EL BENEFICIC COMUNITARIO.
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LICENCIATURA, PASANTIA, TECNICO SUPERIOR O TECNICO EN: SOQIOLOGiA, AGRONOMIA, ANTROPOLOGIA,
PEDAGOGIA, BIOLOGIA, PSICOLOGIA, CIENCIAS DE LA COMUNICACION, DESARROLLO COMUNITARIO, SALUD
INTERCULTURAL, SALUD COMUNITARIA, MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, PSICOLOGO EDUCATIVO O SOCIAL,
SALUD PUBLICA O CARRERA AFIiN AL TRABAJO COMUNITARIO.

EXPERIENCIA

EN AREAS COMUNITARIAS (MINIMO DOS ANOS)

FUNCIONES GENERALES

CUMPLIR Y REALIZAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS COMPROMISOS DE EVALUACION Y SUPERVISION E INFORMAR
AL SUPERVISOR DE ACCION COMUNITARIA DE LOS AVANCES.

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR.

REVISAR, CONCENTRAR Y VALIDAR LA INFORMACION DE ACCION COMUNITARIA EN LOS SISTEMAS DE

INFORMACION INSTITUCIONALES.

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION, DEBERAN SER
EJECUTADAS CON LA INTENSIDAD, CUIDADO Y ESMERO APROPIADO EN LA FORMA, TIEMPO Y LUGAR INDICADO.
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