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C’.&RTICIB‘JAD ﬁCT-VAMENTE ENLOS DT-IOGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO A LA POBLACION.

FORTALECER DE MANERA PERMANENTE LA PROMOCION PARA LA SALUD BUCO-DENTAL INTRA Y EXTRAMUROS,

ACUDIR A LOS CENTROS ESCOLARES DE LAS LOCALIDADES QUE CONFORMAN EL UNIVERSO DE TRABAJO DEL HOSBITAL BURAL DOS VECES AL ANG PARA CUBRIA EL
CIEN ROR CIENTO DE LA POBLACION ESCOLAR DE 3 A 19 ANOS ¥ REALIZAR EL ESQUEMA DE ACCIONES ODONTO-RREVENTIVAS CON BASE A LA NORMATIVIDAD.
REALIZAR VALORACIONES BUCALES A LA POBLACION ESCOLAR, CON LA FINALIDAD DE IDENTIFICAR EL ESTADO DE SALUD BUCAL ¥ DERIVAR AL SERVICIO DE
ESTOMATOLOG A DEL HOSPITAL RURAL A LDS ESCOLARES QUE LO REQUIERAN.

REVISAR, VALORAR Y ATENDER PACIENTES SANOS ¥ CON PADECIMIENTOS BUCO-DENTO-MAXILARES EN EL SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA DEL HOSPITAL RURAL, AS
COMO A LOS QUE SOLICITAN CONSULTA © MEDIANTE La DERIVACION POR PARTE DE LOS MEDICOS DE LOS CONSULTORIOS DE MEDICINA FAMILIAR, ESPECIALIDADES,
HOSPITALIZACION ¥ DE UNIDAD MEDICTA RURAL

EXPLORAR, DIAGNOSTICAR ¥ ESTABLECER PLAN DF TRATAMIENTO PARA LA ATENCION BUCAL: EXPLICAR AL PACIENTE SUS NECESIDADES DE ATENCION ¥ REALIZAR LAS
ACCIOMES CON CALIDAD, TRATO HUMAND ¥ SOLICITAR EL CONSENTIMIENTO DEL PACIENTE

REALIZAR EN EL SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA, LAS ACCIONES DEL ESQUEMA ODONTO-PREVENTIVO CON BASE A LA NORMATIVIDAD. ASl MISMO COLOCAR
SELLADORES DE FOSETAS Y FISURAS ¥ ELIMINAR DEPOSITOS DENTARIOS,

EFECTUAR ACCIONES DODONTO-ASISTENCIALES COMO: OBTURACIONES SEMIPERMANENTES, AMALGAMAS, AESINAS, EXODONCIAS, CIRUGIAS MENORES Y
TRATAMIENTOS PULPARES,

ATENDER A LOS PACIENTES EMPLEANDO UN ENFOQUE QDONTO-PREVENTIVO CON ENFASIS EN LOS CRUPOS DFE RIESCGO CON BASE EN LAS ESTRATEGIAS QUE
ESTABLEZCA EL INSTITUTO MEXICANC DEL SEGURD SOCIAL, ASI COMO LA NORMATIVIDAD APLICABLE ¥ VIGENTE.

ESTABLECER MANEIQ DE CITAS A GRUPOS DE RIESGO EN COORDINACION CON EL PERSONAL DE ENFERMERTA

PRESCRIBIZ MEDICAMENTOS AUTORIZADOS ACORDES DE SU COMPETENCIA A LOS PACIENTES QUE LOS REQUIERAM.

EFECTUAR EL LLENADO DEL EXPEDIENTE CLINICO CORRESPONDIENTE (EN PAPEL ¥/O ELECTRONICO) COM BASE EN LA NORMATIVIDAD VICENTE,

UT|LIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION ESPECIFICA DE INFECCIONES, SEGURIDAD EN EL PACIENTE Y DEL PROFESIONAL DE LA SALUD DE ACUERDO A LA NORMATIVA
VIGENTE,

PARTICIPAR EN EL MANEJC DE RESIDUOS TOXICO-PELIGROSOS E INFECTO-CONTAGIOSOS, CON BASE EN LA NORMATVIDAD VIGENTE.

EFECTUAR La REVISION, VALORACION v DETECCION DE PADECIMIENTOS BUCO-DENTO-MAXILARES DE LOS PACIENTES CON REGISTRO EN EL EXPEDIENTE CLINICD,
REALIZAR LA ENSENANZA DE La TECNICA DE CERILLADO, USO DEL HILO DENTAL Y LA PROMOCION paRa LA DERIVACION AL SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA EN EL AREA
DE HOSPITALIZACION,

AEALIZAR EN LA POBLACION, J0RNADAS DE SALUD BUCAL EN UNIDADES MEDICAS RURALES ¥ CENTROS ESCOLARES, CON BASE AL CALENDARIO ESTABLECIDO ANUAL,
APLICAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y ASISTENCIALES, DE PROMOCION PARA LA SALUD BUCAL, ASl cOMD DE CAPACITACION, QUE HAN SIDO DESCRITAS PARA EL
SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA EN LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

COLABORAR EN LOS PAQGCRAMAS INSTITUCIONALES COMO SON: SEMANAS NACIONALES DE SALUD BUCAL, PROCRAMA SECTORIAL DE SALUD BUCAL, SISTEMA DE
VIGILANC A EPMIDEMISLOGCICA DF PATOLOGIAS BUCALES, APLICAR LA TECNICA DE RESTAURACION ATRAUMATICA v EN LA AMPLIACION DE COBERTURA COMO LAS
JORNADAS DE SALUD BUCAL EN UNIDAD MEDICA QURAL PARA EL PRIMER NMIVEL DE ATENCION, ASI COMO LOS QUE SE IMPLEMENTEN CONFORME A LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS PARA EL AREA, ENTRE DTROS,

PARTICIPAR EM LA ELABORACION ANUAL DEL DIAGNOSTICO DE SALUD BUCAL DE LA MORBILIDAD EN ESCOLARES EN COMUNIDAD ¥ EN EL SERVICIO DE
ESTOMATOLOGIA DEL HOSPITAL RURAL PARA CONOCER LOS MOTIVOS DE CONSLILTA ESTOMATOLOGICA.

ELABORAR RROGRAMA DE TRABAID CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO DE SALUD BUCAL LA PRODUCTVIDAD, COBERTURA ¥ METAS, ASI COMO LOS
RESULTADOS DEL PROGRAMA SECTORIAL ¥ JORNADAS DE SALUD BUCAL EN UMIDAD MEDICA QURAL, MISMA QUE INCLUYE LAS ESTRATEGIAS FSPECIFICAS TENDIENTES
A RESOLYER LOS PROBLEMAS DE SALUD Y MEJORAR LA CALIDAD DE LA ATENCION.

DETERMINAR LA POBLACION CONSIDERADA DE RIESGO PARA REALIZAR UN ANALISIS MENSUAL ¥ ANUAL DE LA COBERTURA INTRA ¥ EXTRAMURDS, CON ACCIONES
ODONTO-PREVENTIVAS ¥ ASISTENCIALES.

INTERVENIR EN LA PROGRAMACION Y ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE METAS PRESUBUESTALES Y OPERATIVAS,

REALIZAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS INDICADORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS DARA LA DISCIPLINA.

PARTICIPAR EN LA ASESORIA ¥ CAPACITACION DEL PERSONAL INSTITUCIONAL DEL HOSPITAL RURAL ¥ DE UNIDADES MEDICAS QURALES, ASI COMO DE LOS
VOLUNTARIOS DE LA COMUMNIDAD DEL UNIWERSD DE TRABAID PARA EL DESEMPERND DE LAS ACTIVIDADES QUE LES HAN SI00 CONFERIDAS

EFECTUAR EL REGISTRO DE ACCIONES EN EL SISTEMA DE INFORMACION VIGENTE ¥ FORMATOS ANEXOS.

PROCHAMAR LAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS, DE PROMOTION PARS LA SALUD Y ADMINISTRATIVAS,

SOLICITAR INSUMOS, EQUIPAMIENTO Y REPARACIONES NECESARIAS, DARA EL MOBILIARIO ¥ EQUIDD ESTOMATOLOGICO CON BASE A NECESIDADES CON
PERIODICIDAD MENSUAL ¥ ANUAL

ORERAR EFICIENTEMENTE EL EQUIPO TECNOLOGICO QUE LE PROPORCIONE EL INSTITUTO,

FUNGIR CORO TUTOR DE LOS BASANTES DE ESTOMATOLOGIA EN SERVICIO SOCIAL ASICNADDS AL HOSPITAL RURAL

EFECTUAR AUTOEVALUACIONES CON PERIODICIDAD SEMESTRAL, DEL FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO [PERSONAL INVOLUCRADO), CALIDAD DE ATENCION
ESTOMATOLOGICA QUE SE GTORGA A LOS BENEFICIARIOS INTRA Y EXTRAMUROS, ASI COMO DE L.0OS DIFERENTES PROCESOS NORMADOS PARA (A DISCIBLINA,
ELABORAR UN rNFGRMWE RESULTADOS DERIVADO DE LAS AUTOEVALUACIONES EFECTUADAS AL SERVICIO DE ESTOMATCLOGC A

INFORMAR LOS RESULTADOS DE LAS AUTOEVALUACICNES AL DIRECTOR DEL HOSPITAL RURAL

ACUDIR & CURSOS DE CARACITACION ¥ REUNIONES DE TRABAIQ.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE S8 LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU CATEGORIA, DERIENDG CIECUTAR CON LA INTENSIDAD, CUIDADG ¥ ESMERD
APROPIADO EN LA FORMA, TIEMPD ¥V LUGAR INDICADD,
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L AN TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES
’ ; it LICENCIATURAS:

DICO ODONTOLOGO, CIRUIANG DENTISTA, ESTOMATOLOGIA, ODONTOLOGIA|PF
CIRUGHA DENTAL, CIRUIAND DENTISTA, MEDICO CIRUJANO DENTISTA O CIRUJAND
DEMTISTA MILITAR.

A i

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAKR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA, EN CUALQUIERA DE LAS
CARRERAS SOLICITADAS POR LA UNIDAD NORMATIVA.
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