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LOCALIZADOR PATRONES EO

ra

LOCALIZADOR PATRONES EQ 323

RECIBIR Y OTORGAR ACUSE DE RECIBO DE DOCUMENTOS RELATIVOS A PATRONES NO LOCALIZADOS QUE SE VAN A INVESTIGAR.
ACTUALIZAR EL CATALGGO DE CONTROL DE RESULTADOS, REQUISITAR LOS FORMATOS ESTABLECIDOS PARA EL TRAMITE DE INVESTIGACION DE PATRONES NC
LOCALIZADOS Y ELABORAR LOS INFORMES QUE LE SEAN REQUERIDOS,

REALIZAR LA INVESTIGACION EN FUENTES INTERNAS, EXTERNAS ¥ DE CAMPO BARA LA LOCALIZACION DE PATRONES EN LOS PLAZOS SEMALADOS ¥ CONFORME A LAS
NORMAS EMITIDAS AL RESPECTO,

EFECTUAR VISITAS OCULARES A DOMICILIOS EN LOS QUE PUDIERA ENCONTRARSE A LOS DEUDORES BUSCADOS.

PRACTICAR LA NOTIFICACION DE LIQUIDACIONES Y DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES A PATRONES QUE SE LOCALIZARON, ATENDIENDC LO DISPUESTO EN EL CODIGC
FISCAL DE LA FEDERACION Y LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS VIGENTES,

ORIENTAR E INSTRUIR A LOS DEUDORES LOCALIZADOS DE LA FCRMA EN QUE SE DEBEN CUMPLIR SUS OBLIGACIONES CON EL INSTITUTO.

CUMPLIR LAS DISPOSICIONES DE TIPO ADMINISTRATIVO QUE LE SENALEN SUS SUPERIORES.

REALIZARTODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION.

REALIZAR SUS LABORES CON APEGO AL CODIGO DE CONDUCTA DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL, UTILIZANDC

LENGUAJE INCLUYENTE ¥ SALVAGUARDANDO LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD, LEGALIDAD, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA QUE RIGEN EL SERVICIC
PUBLICO AS[ COMO CON PLENO RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS ¥ A LA NO DISCRIMINACION,

DOS ANOS EN LAS AREAS DE COBRANZA, JUDICIAL Y

EXTRAJUDICIAL, CON CONOCIMIENTOS DE LA LEY DEL SEGURO
SOCIAL Y CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION,

BACHILLERATO, VOCACIONAL, PREPARATORIA O
EQUIVALENTE TERMINADA

EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE ACREDITARA UNICAMENTE CON LA PRESENTACION DEL CERTIFICADO DE NIVEL EDUCATIVO MEDIA SUPERIOR EMITIDO POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA O CON EL COMPROBANTE DE ESTUDIOS DE NIVEL LICENCIATURA O SUPERIOR TALES COMO:

« CARTA PASANTE VIGENTE O, i

+ CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS O,

+ CONSTANCIA DE TERMINACION DE CREDITOS O,

+ ALGUN DOCUMENTO OFICIAL EMITIDO POR LA INSTITUCION EDUCATIVA QUE CUENTE CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS (RVOE) CON EL CUAL

SE PUEDA CORROBORAR LA TOTALIDAD DE LOS CREDITOS O QUE DEMUESTRE QUE SE ENCUENTRA CURSANDO EL NIVEL EDUCATIVO INMEDIATO SUPERIOR.
+ TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA.
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