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CERTIFICADO DE PREPARATORIA O VOCACIONAL O BACHILLERATO O TECNICO PROFESIONAL

EXPERIENCIA

MINIMO DOS ANOS EN PLOMERIA, ELECTRICIDAD, INSTALACIONES HIDRAULICA Y SANITARIA, ALBANILERIA, MECANICA
Y SOLDADURA.

B FUNCIONES GENERALES

REALIZAR DIAGNOSTICO ANUAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS INMUEBLES,
INSTALACIONES, MOBILIARIO MEDICO Y NO MEDICO DEL HOSPITAL RURAL, UNIDAD MEDICA RURAL, UNIDAD
MEDICA URBANA Y BRIGADA DE SALUD BAJO SU RESPONSABILIDAD.

PARTICIPAR CON LA O EL RESIDENTE DE CONSERVACION DEL HOSPITAL RURAL DE LA ZONA DE SERVICIOS
MEDICOS EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL PARA LA ADQUISICION DE INSUMOS Y MANTENIMIENTO
DEL HOSPITAL RURAL, UNIDAD MEDICA RURAL, UNIDAD MEDICA URBANA Y BRIGADA DE SALUD.

ELABORAR, REALIZAR Y EVALUAR EN COORDINACION CON EL O LA ASESOR(A) MEDICO(A) AUXILIAR Y
PROMOTOR(A) DE ACCION COMUNITARIA DE LA ZONA DE SUPERVISION, EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO, ASi
COMO MENSUALMENTE EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

REALIZAR RUTINAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS INMUEBLES (PINTURA,
IMPERMEABILIZACION, ETC.) INSTALACIONES (ELECTRICA, HIDRAULICA, SANITARIA Y GAS), EQUIPO Y MOBILIARIO
MEDICO Y NO MEDICO DEL HOSPITAL RURAL, UNIDAD MEDICA RURAL, UNIDAD MEDICA URBANA Y BRIGADA DE
SALUD BAJO SU RESPONSABILIDAD.

PARTICIPAR EN LAS BRIGADAS DE MANTENIMIENTO PROGRAMADA EN AQUELLAS UNIDADES QUE LO REQUIERAN.

LLEVAR EL CONTROL Y REALIZAR CONCILIACIONES DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA MANTENIMIENTO
(EJERCIDO Y POR EJERCER) DEL HOSPITAL RURAL, UNIDAD MEDICA RURAL, UNIDAD MEDICA URBANA Y BRIGADA
DE SALUD BAJO SU RESPONSABILIDAD, COORDINADAMENTE CON LA O EL RESIDENTE DE CONSERVACION DE
HOSPITAL RURAL DE LA ZONA DE SERVICIOS MEDICOS.

PROPORCIONAR MENSUALMENTE A LA O EL RESIDENTE DE CONSERVACION DEL HOSPITAL RURAL DE LA ZONA
DE SERVICIOS MEDICOS. LOS REPORTES DE TRABAJOS REALIZADOS EN LAS UNIDADES MEDICAS RURALES, ASi
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MiNIMO DOS ANOS EN PLOMERIA, ELECTRICIDAD, INSTALACIONES HIDRAULICA Y SANITARIA, ALBANILERIA, MECANICA
Y SOLDADURA.

FUNCIONES GENERALES

COMO DE LA PROBLEMATICA DE LAS MISMAS.

REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION A LOS EQUIPOS DE SALUD EN ASPECTOS BASICOS DE OPERACION DE
EQUIPOS MEDICOS, NO MEDICOS, INSTALACIONES E INMUEBLES, TAMBIEN A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EN ASPECTOS BASICOS DE MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD MEDICA RURAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO BASICO PREVENTIVO Y CORRECTIVO NO PROGRAMADO DEL VEHICULO ASIGNADO.

REALIZAR EL TRASLADO DEL EQUIPO DE SUPERVISION CON BASE AL PROGRAMA DE TRABAJO Y CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES.

ASISTIR Y PARTICIPAR A CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PARA MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MEDICOS Y NO MEDICOS.

PROPORCIONAR APOYO PARA EL TRASLADO PROGRAMADO Y NO PROGRAMADO DE PACIENTES.

PROPORCIONAR APOYO PARA EL TRASLADO Y UBICACION URGENTE DE EQUIPO Y MOBILIARIO MEDICO Y NO
MEDICO Y/O DE ARTICULOS DE CONSUMO (MEDICAMENTOS, BIOLOGICO, MATERIAL DE CURACION, SANEAMIENTO
BASICO, ETC).

PARTICIPAR Y APOYAR EN LAS SEMANAS NACIONALES DE SALUD, JORNADAS MEDICO-QUIRURGICAS,
ENCUENTROS DE ADOLESCENTES, MEDICOS TRADICIONALES, PARTERAS RURALES, ETC.

PARTICIPAR Y APOYAR EN CASO DE DESASTRES NATURALES, CERCOS Y BRIGADAS EPIDEMIOLOGICAS,
CERTIFICACIONES DE HOSPITAL RURAL Y PROGRAMAS ESPECIALES.

REALIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION
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MINIMO DOS ANOS EN PLOMERIA, ELECTRICIDAD, INSTALACIONES HIDRAULICA Y SANITARIA, ALBANILERIA, MECANICA
Y SOLDADURA.

l FUNCIONES GENERALES

LAS CUALES DEBERAN EJECUTARSE CON LA INTENSIDAD, CUIDADO Y ESMERO APROPIADO EN LA FORMA,
TIEMPO Y LUGAR INDICADO.
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