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DROPORCIONAR ATEMCION MEDICA INTEGRAL A LOS USUARIOS DEL CENTRO, DIAGNOSTICANDO Y OTORGANDO TRATAMIENTO OPORTUND, (MPLICANDO LIMITACION DE
DANOS ¥ BEHABILITACION TEMPRARA

EFECTUAR, EN COORDINACION CON EL AUXILIAR COLABORADOR MEDICO CAICE, LA REFERENCIA A LAS UNIDADES MEDICAS DEL IMSS Y/O A LOS SERVICIOS SUBROGADOS
AUTORIZADOS.

ELABORAR PROPUESTAS DE ADECUACION v ACTUALIZACION A LAS NORMAS, PROCEDIMIENTOS, LINEAMIENTOS ¥ POLITICAS PARA LA ATENCION MEDICA A LOS USUARIOS
DEL CAICE, SOMETIENDOLAS A CONSIDERACION DE LA DIVISION DEL CENTRO DE ATENCION (NMEDIATA PARA CASOS ESPECIALES ¥ PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE
PROYVECTOS DE METORA RELACIONADAS CON LA ATENCION MEDICA EN EL CENTRO.

ELABORAR ¥ ACTUALIZAR EL DIAGNOSTICO DE SALUD DE LOS PACIENTES DEL CAICE CON BASE AL COMPORTAMIENTO DE LOS DANOS DE LA SALUD E INTEGRAR AL
EXPEDIENTE CLINICO, CON LOS REPORTES DE RESULTADOS DE LOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO EFECTUADOS EN LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES ¥/O EN LOS
SERVICIOS SUBRDGCADOS AUTORIZADOS.

REALIZAR VISITA MEDICA DOMICILIARIA A LOS USUARIOS DEL CAICE, EXAMINANDGO, DIAGNGOSTICANDO & INSTITUYENDD UN TRATAMIENTO MEDRICO ¥/Q DERIVAR A LA
ATENCION HOSDITALARIA EN LA CONSULTA EXTERNA DEL CAICE O A LAS UNIDADES MEDICAS INSTITUCIONALES O EXTRAINSTITUCIONALES, SECUN CORRESPONDA,
DETERMINAE, LAS CONDICIONES CLINICAS DE LOS USUARIOS DEL CAICE ¥ NORMAR TRATAMIENTO MEDICO DE ACUERDO A SU PATOLOGIA, DETECTANDO LOS CASOS
CLINICOS PROBLEMA ANALIZANDOLOS MEDIANTE LA TECNICA DE TRABAJO EN EQUIPG MULTIDISCIPLINARIC PARA DETERMINAR DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO
PROCEDENTE.

ORIENTAR ¥ EDUCAR CONTINUAMENTE A LOS USUARIOS ¥ SUS FAMIL IARES, COMO MEDIDA COADYUVANTE AL PROCESO DE ATENCION MEDICA DE MANERA PREVENTIVA Y
CORRECTIVA RESPECTO A LOS RIESGOS Y DANOS A LA SALUD IDENTIFICADOS, FOMENTANDO EL AUTE CUIDADO A TRAVES DE PROCRAMAS DE CASA.

ASENTAR LAS NOTAS MEDICAS EN EL EXPEDIENTE CLINICO, DERIVADAS DE LA ATENCION OTORGADA A LOS USUARIOS DEL CAICE, EN LAS QUE SE SIGNE EL MOTIVO DE LA
ATENCION MEDICA, £ DIAGNOSTICO, EL PLAN (NTEGRAL DE MANEIQ, EL PRONOSTICO, ETC. DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA NORMA OFICIAL MEXICANA
NOM-004-5SA3-2012, DEL EXPEDIENTE CLINICO.

ELABORAR EN CONIUNTO CON EL COORDINADOR DE ATENCION MEDICA DEL CAICE EL PROGRAMA DE TRABAJD, EVALUANDO DE MANERA PERIODICA ¥ PERMANENTE LA
PRESTACION DEL SERVICIO MEDICO DE ESPECIALIDAD. AS| COMO LA DOTACION ¥ ACTUALIZACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS QUE SE REQUIEREN.

NEORMAR Y NOTIFICAR AL COORDINADOR DE ATENCION MEDICA DEL CAICE. LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION 4 LA ATENCION MEDICA OTORGADA EN UNIDADES
INSTITUCIONALES ¥ SERVICIOS SUBROGADOS AUTORIZADOS QUE RECIBEN LOS USUARIOS DEL CAICE.

EMITIR LOS DICTAMENES Y RESUMENES MEDICOS DE LOS USUARIOS DEL CAICE QUE LE SEAN SOLICITADOS.

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS QUE LES ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SUS FUNCIONES.

PROMOVER LA CAPACITACION DEL PERSONAL TECNICC QUE APOYALOS SERVICIOS DE ATENCION MEDICA DEL CAICE.

EL ESPECIALISTA EN MEDICINA ElSICA 'Y REHABILITACION, ADEMAS DE LAS SENALADAS ANTERIORMENTE, DEBERA!

REALIZAR ACCIONES EDUCATIVAS CON LOS USUARIOS DEL CAICE, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR SU REINCORPORACION FAMILIAR Y SOCIAL EM EL MENOR TIEMPO
DOSIBLE, PARA DISMINUIR LA PROBABILIDAD DE DISCAPACIDAD DE LOS PACIENTES ¥ DETERMINAR €U ALTA, UNA VEZ CUMPLIDAS LAS METAS DE LA ATENCION EN
REHABILITACION.

TITULADO DOS ANOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS:
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TITULD Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUIANG Y EN EL EIERCICIO DE LA ESPECIALIDAD, CON ENFOQUE EN ATENCION A PACIENTES, EM
DIPLOMA ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LA ESBECIALIDAD MEDICA © QUIRUIRGICA £N:|[INSTITUCIONES DE SALUD PUBLICA O INICIATIVA PRIVADA,

MEDICINA FAMILIAR, PSIQUIATRIA, PEDIATRIA, MEDICINA FISICA y REHABILITACION,
GINECOLOGIA v OBSTETRICIA, MEDICINA  INTERNA,  CARDIOLOGHA,
ENDOCRINOLOGIA, NEUMOLOGIA Y UROLOGIA,

.

10E2



CATALOGO NACIONAL DE DESCRIPCION DE PUESTOS TIPO DE CONFIANZA

Instituto Mexicane del Seguro Social = FE 16N
a Direccién de Administracion —— NUMERO DE
Unidad de Personal CEDULA
E Coordinacién de Cestion de Recursos Humanos 0 ﬁ e
l MSS Coordinacién Técnica de Dotacién y Planeacién de Recursos Humanos D IC Zﬂﬁ
Division de Planeacién de Fuerza de Trabajo 242
b i mmlﬂmlﬁﬂ DEL PUESTO. LA
MEDICO ESPECIALISTA CAICE b
NES
REGISTRO EN EL TABULADOR DE SUELDOS CLAVE DE CATEGORIA TPODE  AMBITO DE APLICACION
CENTRAL | UMAE | 0OAD | SUBDELEGACION | GQPERATIVA
NS5 MEDICO ESP CAICE 80 12134080 ORDINARIA
X

REQUISITOS SOLICITADOS.

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR LOS DOCUMENTOS OFICIALES QUE ACREDITEN QUE CUMPLE CON LOS
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MTRO. RAMON NARVAEZ TERRON
TITULAR DE LA COORDINACION DE ATEMCION A QUEIAS Y CASOS ESPECIALES
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