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PROPORCIONAD 1.05 SERVICIOS DE LJMDJEZA E HIGIENE APLICANDG LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNA UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITAL GEMERAL REGIONAL Y HOSPITAL GENERAL DE ZONA.

REMITIR AL SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE LOS REPORTES EFECTUADOS POR LOS AYUDANTES DE LIMPIEZA E HIGIENE, CON LA REVISION v COMENTARIOS QUE
CONSIDERE PERTINENTES DENTRO DE UN MARCO DE LECALIDAD Y RESPETO EN UNA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITAL GENERAL REGIONAL ¥ HOSPITAL
CENERAL DE ZONA.

LLEVAR EN CONJUNTO CON EL AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE EL DESALOJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS A LOS CONTENEDORES D DEPOSITOS ESTABLECIDOS, DE
CONFORMIDAD A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS, ACORDE A LAS TECNICAS ESTABLECIDAS, APLICANDOLAS EN UNA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSBITAL
GENERAL REGIONAL ¥ HOSPITAL GENERAL DE ZONA,

ATENDER CON OPORTUNIDAD LOS REPORTES DE LOS USUARIOS INTERNOS RESPECTO A LAS NECESIDADES DE LIMPIEZA E HIGIENE DE LOS DIFERENTES SERVICIOS,
EJECUTAR LOS PROCRAMAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITAL GENERAL RECIONAL Y HOSPITAL GENERAL DE ZONA,
COORODINAR LAS ACTIVIDADES COMO JEFE INMEDIATO DE LOS AUXILIARES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS vy NO MEDICAS, AUXLIARES DE SERVICIOS DE
INTENDENCIA, AYLIDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS v no MEDICAS, AYUDANTE DE SERVICIOS DE INTENDENCIA ¥ OFICIAL DE SERVICIOS DE
INTENDENCIA.

VERIFICAR EL TRASLADO DE ROPA HOSPITALARIA EN UNA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITAL GENERAL REGIONAL Y HOSPITAL GENERAL DE ZONA,
EFECTUAR RECORRIDOS EN LA UNIDAD PARA DETECTAR LOS PROBLEMAS EXISTENTES EN MATERIA DE LIMPIEZA E HIGIENE Y PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION
VERIFICAR EL USO CORRECTO DE LOS EQUIPOS DE LIMPIEZA, DE SUS ACCESOR|OS, UTILES ¥ HERRAMIENTAS EN UNA UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSEITAL
GENERAL REGIONAL ¥ HOSPITAL GENERAL DE ZONA.

ELABORAR LAS DOTACIONES DIARIAS MENSUALES Y ANUALES DE LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A SU CARGO,
CONTROLAR EL USO ADECUADO DE LOS INSUMOS ASIGNADOS.

IDENTIFICAR NECESIDADES DE CAPACITACION DEL PERSONAL A SU CARGO, NOTIFICANDO AL SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE PARA LA AUTORIZACION DE ASISTENCIA
DEL PERSONAL A LOS EVENTOS DE CAPACITACION QUE DEN COBERTURA A LAS NECESIDADES DETECTADAS,

EJECUTAR LAS INSTRUCCIONES ADMINISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS QUE SU SUPERIOR JERARQUICO LE INDIQUE, DENTRO DEL MARCO DE ACTUACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA HIGIENE.

CONTROLAR, DISTRIBUIR ¥ VIGILAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES SELACIONADIOS COM EL SERVICIO, PARA SU BUEN FUNCIONAMIENTO.

VERIFICAR LA LIMPIEZA DE LOS TECHOS EN LAS UNIDADES MEDICAS, DE LOS VESTIDORES A LOS QUE HACEN USO LOS TRABAJADORES,

VERIFICAR LA LIMPIEZA DETALLADA POSTERIOR A LA FUMIGACION DE CAMAS Y QUIROFANDS, DE CONFORMIDAD A LA PROGRAMACION ESTABLECIDA PARA CADA UNIDAD
O SERVICIO.

REALIZAR RECORRIDOS PERIODICOS A LO LARGD DEL HORARIO LABORAL EN COMIUNTO CON EL AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE, PARA GARANTIZAR LA LIMPIEZA
CONSTANTE LAS VECES QUE SEA NECESARIO.
REALIZAR TODAS LAS ACT|IVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIDNADAS CON SU FUNCION,

TITULO v CEDULA PROFESIONAL
ADMINISTRATIVAS O AFIN A INGENIERIAS
¥

EN  LICENCIATURAS ECONOMICO-[Dos ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS O &N

CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR CONSERVACION
o

CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE LIMPIEZA £
HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS ¥ NO MEDICAS" {SICAV]

O BIEN
CONSTANCHA QUE ACREDITE AL MENOS EL 50% DE LICENCIATURAS ECONOMICG-
ADMINISTRATIVAS O AFIN A INGENIERIAS
¥
CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE LIMPIEZA E
HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS™ (SICAVI]

OBIEN
CERTIFICADO DE BACHILLERATO
Y
CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE LIMPIEZA E
HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS" [SICAVI|

)

CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

D BIEN

TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS 0 EN
CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION

o

CINCO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

OBIEN

CUATRO COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS o EN
CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE CONSERVACION

]

SEIS ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

NOTA: SE PUEDE INSCRIBIR PERSONAL CON CATEGORIA DE SUBJEFE DE SEQVICIOS
BASICOS, UMICAMENTE EN TAMTO EXISTAN DICHAS PLAZAS OCUPADAS ¥ QUE EL
ASPIRANTE CUMPLA CON LOS REQUISTOS ESTABLECIDOS.
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