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FUNCIONES

N44 SUPERVISOR DE NUTRICION Y DIETETICA

SUPERVISAR Y ASESORAR EN EL ESTABLECIMIENTO LA DOTACION DE INSUMOS REQUERIDOS PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS EN SERVICIO, CON BASE EN EL ANALISIS DE CONSUMOS.

SUPERVISAR QUE LOS PROCESOS OPERATIVOS DE NUTRICION Y DIETETICA SE OTORGUEN CON OPORTUNIDAD,
CALIDAD Y EFICIENCIA.

SUPERVISAR QUE SE LLEVE A CABO LA DIFUSION Y APLICACION DE LAS POLITICAS, NORMAS Y PROGRAMAS EMITIDOS
POR LA DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS RELATIVAS A LAS PRESCRIPCIONES MEDICO-DIETETICAS Y AQUELLAS
ORIENTADAS HACIA UNA ALIMENTACION SALUDABLE.

SUPERVISAR Y ASESORAR EN EL CONTROL SANITARIO DE LOS ALIMENTOS, DEL PERSONAL, EQUIPO Y DE LAS AREAS,
DE ACUERDO A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SUPERVISAR Y ASESORAR EN LA ORIENTACION A LA COMUNIDAD SOBRE PROGRAMAS NUTRICIONALES Y EN LA
PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE ENSENANZA E INVESTIGACION RELACIONADOS CON ESTAS ACTIVIDADES.

SUPERVISAR QUE SE ANALICE Y VALIDE LA INFORMACION TECNICO-ADMINISTRATIVA DE LOS PROCESOS OPERATIVOS.
SUPERVISAR Y ASESORAR EN LA APLICACION DE LAS GUIAS DE NUTRICIONALES.
SUPERVISAR Y EVALUAR SE APLIQUEN LOS PROCEDIMIENTOS NUTRICIONALES NORMADOS.

EVALUAR PERIODICAMENTE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION Y DIETETICA, A TRAVES DE LOS EQUIPOS DE
SUPERVISION ZONAL EN LAS UNIDADES MEDICAS DE SU AREA DE RESPONSABILIDAD PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS
QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LOS SERVICIOS DE SALUD AL DERECHOHABIENTE.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE CAPACITACION Y FORMACION DEL PERSONAL DE NUTRICION Y DIETETICA DE LAS
UNIDADES MEDICAS.

VERIFICA LA APLICACION DEL MANEJO DEL SISTEMA PLACA WEB.

REQUISITOS

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA

DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
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FUNCIONES

N44 SUPERVISOR DE NUTRICION Y DIETETICA

SUPERVISAR QUE LA UNIDAD MEDICA EN EL SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA CUENTE CON EL PROGRAMA DE
TRABAJO Y QUE SEA CONGRUENTE CON EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL Y ACTIVIDADES DE AVANCE, ACUERDOS
COMPROMISOS, MINUTAS DE TRABAJO CON JEFES Y AREA OPERATIVA.

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE LE INDIQUE SU SUPERIOR JERARQUICO RELACIONADAS CON SU CATEGORIA Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LABORAL, CONFORME A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS APLICABLES DEL INSTITUTO.

ESCOLARIDAD: TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN NUTRICION O DIETISTA O TITULO Y CEDULA DE
DIETISTA Y CURSO DE ADMINISTRACION, CALIDAD Y DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES Y CURSO DE
DIETOTERAPEUTICA Y CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS.

REQUISITOS
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S

Vo. Bo. AREA NORMATIVA ﬂsm (S) A QUIEN (ES) REPORTA

AUTORIZO- ‘
/’/S N
LIC. MAURICIO MIRELES POULAT

COORDINADOR DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

MEDICO SUPERVISOR LIDER




