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INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA TÉCNICA EN CENTRO DE CAPACITACIÓN Y REHABILITACIÓN PARA EL TRABAJO 

  

N39 INSTR ENS TEC CECART 80 12050480 ORDINARIA 

ELABORAR Y PREPARAR PROGRAMAS DE TRABAJO Y MATERIAL ACORDES A LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS DE LOS ALUMNOS. 
DISEÑAR Y ELABORAR EL MATERIAL DIDÁCTICO DE APOYO PARA EL PROCESO DE ENSEÑANZA- APRENDIZAJE. 
PREVER Y SOLICITAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL CURSO, 
IMPARTIR EL CURSO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD EN LOS TIEMPOS Y HORARIOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO A LOS CRITERIOS TÉCNICOS DE 
PROGRAMACIÓN. 

EVALUAR AL NIVEL DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS DE LOS PARTICIPANTES AL INICIO, DURANTE Y AL TÉRMINO DEL CURSO. 
CONDUCIR LAS ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE ACUERDO A LA GUÍA DIDÁCTICA Y CARTA DESCRIPTIVA, 
IMPARTIR TÉCNICAS PARA EL USO Y MANTENIMIENTO ADECUADO DE MAQUINARIA, EQUIPO, HERRAMIENTAS Y MATERIALES, 
EVALUAR LA COMPETENCIA LABORAL DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO A LA METODOLOGÍA ESTABLECIDA POR EL CONOCER. 
GESTIONAR ANTE EL ORGANISMO CERTIFICADOR LA EXPEDICIÓN DEL CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL UNA VEZ QUE EL ASEGURADO EVALUADO DEMUESTRE 
SER COMPETENTE EN LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA CORRESPONDIENTE. 
[ANALIZAR Y EN SU CASO PROPONER LOS AJUSTES NECESARIOS QUE REQUIERA EL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, 
ORIENTAR SOBRE NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y OTROS ASPECTOS DE ENSEÑANZA PRÁCTICA, 
PARTICIPAR CON EL ÁREA NORMATIVA EN EL DISEÑO Y ELABORACIÓN DE GUÍAS DIDÁCTICAS, MANUAL DEL INSTRUCTOR, MANUAL DEL PARTICIPANTE Y MANUAL DE 
PRÁCTICAS. 

REALIZAR INVESTIGACIONES SOBRE CAPACITACIÓN TÉCNICA DE ACUERDO A SU ESPECIALIDAD. 
PARTICIPAR EN LA REALIZACIÓN DE INVESTIGACIÓN SOBRE DESARROLLO Y APLICACIÓN DE TECNOLOGÍA, ADAPTACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, EVALUACIÓN DE 
TAREAS.   
    

    

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES 
LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN 

CORRESPONDA: 

    

TRES AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

     
  

    
  

  

  

  

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN ELECTRÓNICA -— 
ELECTRÓNICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA. 

    

PUESTOS DE DOCENCIA EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON CAPACITACIÓN. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN SISTEMAS INFORMÁTICOS 
INFORMÁTICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA, 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN COMERCIO INTERNACIONAL 

COMERCIO INTERNACIONAL (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN 
DOCENCIA. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN MECÁNICA 

MECÁNICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA: INDUSTRIAL] CON ESPECIALIDAD EN 
DOCENCIA. 

INSTRUCTOR EN ENSEÑANZA EN ELECTRICIDAD 
ELÉCTRICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN CONTABILIDAD 
CONTADURÍA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN ARQUITECTURA 

ARQUITECTURA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA. 
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INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN MARKETING DIGITAL. 

MARKETING DIGITAL (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN 

DOCENCIA. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN DESARROLLO WEB 

DESARROLLO WEB DIGITAL (SÓLO LA CARRERA, ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN 
DOCENCIA, 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN PROGRAMACIÓN 

PROGRAMACIÓN DIGITAL (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN 
DOCENCIA, 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN MECATRÓNICA 

MECATRÓNICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA. 

INSTRUCTOR DE ENSEÑANZA EN ROBÓTICA 

ROBÓTICA (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA) CON ESPECIALIDAD EN DOCENCIA.   

  

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCIÓN PRESENTAR CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA, EN CUALQUIERA DE LAS 
CARRERAS SOLICITADAS POR LA UNIDAD NORMATIVA. 
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