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PLANEAR, ORCANIZAR, INTEGRAR, DIRIGIR, CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS HUMANGS, INSTRUMENTALES E INSUMOS DEL LABCRATORIO DE SALUD EN EL
IHABAJO, ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DE LAS NORMAS INTERMACIONALES PARA LA ACREDITACION DE LABORATORIOS DE PRUERA,

PLANEAR, OROANIZAR, REALIZAR Y SUDERWVISAR PAOCEDIMIENTOS DE VALIDACION DE TECNICAS ANALITICAS EN LAS AREAS AMBIENTAL Y BIOLOGICA,

DEALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS INHERENTES AL CARGO ANTE LAS DIVERSAS INSTANCIAS A NIVEL DE LA DELEGACION CORRESPONDIENTE ¥ DADGO SU
CARACTER DE COBERTURA REGIONAL, ANTE LAS AUTORIDADES DE LA REGION RESPECTIVA, A TRAVES DEL COORDINADOR DELECACICNAL DE SALUD EN EL TRABAID
DISENAR, IMPARTIR, PROMOVER ¥ EJECUTAR LGOS PROGRAMAS DE CAPACITACION v DESARROLLE PARA Bl PERSDONAL A SU CARGO.

COOADINAR ACTIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS. DE ACUERDO A LAS NORMAS ECOLOGICAS EMITIDAS POR LA SEMATNAT Y LAS INTERNAS DEL INSTITUTD, PARA LA
PROTECCION AL AMBIENTE. EM LD BEFERENTE AL MANEIC ¥ DISPOSICION DE DESIDUOS PELIGROSOS, BIOLOGICOS-INFECCIOSOS ¥ TOXICO-RPELIGROSOS DE
LABORATORIO,

PROPOMER MODELQS GENERALES QUE TIENDAN A MEIDRAR LOS LINEAMIENTOS NCRMATIVOS, MANUALES DF PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DE OPERACION EN EL
AREA ANALITICA AMBIENTAL ¥ BIOLOGICA.

DESARROLLAR, ORCANIZAR YV VICILAR EL SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD,

DESARROLLAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA SVALUAR LA CERTIDUMBRE DE CADA UNC DE LOS METODOS ANALITICOS, BIOLOGICO Y AMBIENTALES

GESARROLLAR ¥ EJECUTAR LOS PROCEDIMIENTOS ANALITICOS NECESARIOS, A FIN DE DAR ATENCION A |AS SOLICITUDES NE SERVICIO DRESENTADAS BOR LOS
USUARIGS

FUNGIR COMD" REPRESENTANTE AUTORIZADD® ANTE LA ENTIDAD MEXICANA DE ACREDITACION PARA LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON LA SOLCITUD DE
ACREDITACION CORRESECNDIENTE

FUNCIR COMO SICHNATARID DE FRUEBAS ESPECIFICAS ANTE LA ENTIDAD MEXICAMA DE ACREDITACION AL

BARTICIPACION EN LAS INVESTICACIONES DE SALUD, SEGURIDALD E HIGIENE EN EL TRABAID

ANALIZAR L.OS ADELANTOS CIENTIFICOS BN EL CAMPO DE OPERACION ¥ EVALUAR LAS POSIBILIDADES DE ARPLICACION EN EL LABORATORIO SOMETIENDOLAS 4
CONSIDERACION DE LAS AUTORIDADES INSTITUCICONALES,

ASISTIR A REUNIONES BE CARACTER NORMATIVO, ADMINISTRATIVO v TECNICD EN MATERIA DE SALUD ¥ SEGURIDAD EN HIGIENE EN EL TRABAID, CONVOCADAS POR EL
COORDINADOR DELEGACICHINAL DE SALUD EN EL TRABAJID ¥ OTRAS AUTORIDALES INSTITUCIONALES,

ACTUALIZAR ¥ SUPERVISAS TECNICAS ANALITICAS v DAOGEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN 51 ABEA DE QESEONSABILIDAD QUE LA DINAMICA DE ACREDITACION
BEQUIERE.

VERIFICAR La EIECUCION, PROCEDIMIENTOS ¥ LA CONFIABILICAD DE 105 RESULTADOS ¥ RECISTROS DE LOS ANALISIS EFECTUADROS POR EL PERSDNAL A SU CARGO,
CON CARACTER CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION,

VERIFICAR ¥ REALIZAN LA CALIBRACION DE ABARATOS E INSTRUMENTOS ANTES ¥ DESPUES DE LAS MEDICIONES: ELABORANDO CURVAS DE CALIBRACION pARA
CONFIRMAD EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS EN EL SISTEMA DE ASEQURAMIENTD DE LA CALIDAD,

SOUCITAR ¥ VERIFICAR QUE SE REALICEN LOE SERVICICS DE MANTENIMIENTC PREVENTIVO ¥ CORRECTVG DE ACUERDOD & UM PROGCRAMA ESTABLECIDO DARA LA
CONSERVACION v FUNCIONAMIENTS DE INSTALACIONES FISICAS, ELECTRICAS, DRENATES, GASES ¥ OTRAS, AS COMD PARA LOS EQUIPOS APARATOS, INSTRUMENTOS ¥
MOBILIARIOS DE L ABORATORIO

ASESORAR ¥ OTORCAR APOYO TECNICO £M FORMA PERMANENTE A LOS ANALISIS DE SERVICIOS ¥ USUARIDS INTRA ¥ EXTRA INSTITUCIONALES, EN LO RELATIVO A LA
METODGLOCIA ANALITICA APLICADA EN EL CAMPD AMBIENTAL ¥ 310LDCICD.

LLEVAR £L CONTROL DE INVENTARIOS DE REACTWOS, MATERIALES DE INSUMO DEL LABORATORIO DE SALUD EN EL TRABAJO ¥ VERIFICAR EL CUMPLIMIENTD DE
CADUCIDAD,

INFORMAR CRPORTLINAMENTE LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DESARRGLLADAS PN EL SERMVICIO A NIVEL NOQRMATNVG 'Y DELEGACIONAL DE SALUD EN EL TRABAD
BARA SU REGISTRO, EVALUACION ¥ CONTROL

INTEGRAR Y MANTENER ACTUALIZADD EL ACERVD NORMATIVO Y BIBLIQGRAFICT E INFOIMATIVO BARA EL CLUMPLIMIENTS OF SUS FUNCIONES.

PEALIZAR TODAS LAS ACTVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN BELACIOMNADAS A SU FUNCION
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e - CONTRATACION :
CENTRAL | UMAE | OOAD | SUBDELEGACION OPERATIVA
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i X
REQUISITOS
TITULADD EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AR
GRADO DE AVANCE LICENCIATURAS O INGENIERIAS SEGU A= . TRES ANGS EM LAS SIGUIENTES AREAS
2 : e : EXPERIENCIA
CORRESBONDA:

QUIMICA (501D LAS CARRERAS ESPECIFICAS \NGENIERD QUIMICO ADMINISTRADOR, | ANALISIS DE LABGRATORIO MEDIANTE EL USD DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
QUIMICA DE ALIMENTOS, QUIMICS, QUIMICED FARMACEUTICO BIOLOGCO, ANALISIS|TECNICAS ANALITICAS: CROMATOG RAFIA DE GASES, CROMATOGRAFIA DE LiQUIDoS;
CLINICGS, ANALIS'S QUIMICO BIOLOGICOS, BACTERIOLOGO BARASITOLOGO, CLINICO|ESRECTROSCORIA ATOMICA (ABSORCION, EMISION O INDUCCION DE PLASMA) O
BISLOGD, FARMACEUTICO, FARMACOSIOLOGO, MICRODSIOLOG A, QUIMICA CLIN'CA |ESPECTROMETRIA INFRARDIA

QUIMICO BIOLDCO PARASITOLOCO, ANALITICA, CQUIMICC BIOLOGD, QUIMICO
BICLOGD EN ANALISIS CLy; INCEMIERTA QUIMICA (TODAS [AS CARIREZAS
ESPECIFICAS);, BIOQUIMICA (SOLG LAS CARRERAS ESPECIFICAS, BIOQUIMICL,
BIGTECNOLOGO, BIOTECNOLOGO AMBIENTALL BIOLOGIA (SOLD LAS CARREDAS
ESPECIFICAS: BIOLOGIA EXPEmiMENMTAL, BIOLOGOD. CIENCIAS BIOLOGICAS)
FARMACORIOLOCIA (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA CIENCIAS FARMACEUTICAS)
INGEMIERIA (SOLO LAS CARRERAS ESPECIFICAS! INGENIERIA DE ALIMENTOS,
INGENIERIA EN BIQTECNOLODGIA, INCEMIERA |INDUSTRIAL QUIMICA, QUAMICO
FARMACEUTICO INDUSTRIALL INCENIERIA FARMACEUTICA [SOLO A CARRERA
ESBECIFICA).

¥ CURSOS DE CARACITACION [IE CALIDAD BN LOS ESTANDARES 180 9000, 15185, 17025
D 140071 QUE TEMNCAN UNA DU RACICN ACUMLILADA DE AL MENGS BD HORAS

DDOCUMENTOS PROBATORIOS DE ESCOLARIDAD

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION pRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA O INGENIERIA, SEGUN
CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS AS| COMO DOCUMENTOS OFICIALES QUE ACREDITEN QUE CUMPLE CON LOS REQUISITOS SOLICITADOS.

REALIZO Y VO. BO. NORMATIVA : ~ AUTORIZO

DRA. REBECA VELASCO REYNA
TITULAR DE LA COORDINACION [E SALUD BN E. TRARAJD




