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JEFE DE OFICINA DE UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD
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- PLANEAR. ORGANIZAR, INTEGRAR, DIRIGIR, CONTROLAR, EVALUAR Y ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANCS, MATERIALES Y PRESUPUESTARIOS ASIGNADOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DE LOS SERVICIOS A SU CARGO.

. INTEGRAR INFORMES ¥ PRESENTAR AVANCES DE PROGRAMAS, OBJETIVOS ¥ METAS QUE LE SEAN REQUERIDOS POR AUTORIDADES SUPERIORES.

*VIGILAR EL EFICIENTE USO DE LOS RECURSOS A SU CARGO Y EVALUAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS A SU CARGO A TRAVES DE LA APLICACION DE INDICADORES DE
DESEMPEND,

+ PLANEAR, ORGANIZAR, CONTROLAR, SUPERVISAR ¥ EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA A SU CARGO, DE ACUERDO A NORMAS ¥
PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

. ESTABLECER PROGRAMAS Y RUTINAS DE ACTIVIDADES AL PERSONAL SUBORDINADO,

. ATENDER, INFORMAR Y ASESORAR AL PERSOMAL SOBRE DERECHOS YV OBLICACIONES DERIVADAS DE DIVERSAS RELACIONES CON EL INSTITUTO.

. TOMAR DECISIONES SOBRE PROBLEMAS QUE SURJAN DE LA APLICACION DE NORMAS E INSTRUCTIVOS DE SU AREA.

. CUMPLIR CON LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL CUERPO DE GOBIERND DE LA UNIDAD.

. AGESORAR Y COLABORAR EN LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS DE OTRAS AREAS EN LA QUE SEA COPARTICIPE,

 CONTROLAR EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO DEL AREA DE SU COMPETENCIA,

. NOTA: QEALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE ENCOMIENDEN DE ACUERDO AL PERFIL DEL PUESTO CORRESPONDIENTE.

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES

LICENCIATURAS © INGENIERIAS, SEGUN
CORRESPONDA;

ADMINISTRAGION DE EMPRESAS, CONTADURIA PUBLICA, ECONCMIA ¥ OTRAS
AFINES A LAS AREAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS,

TNGENIERIA MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTROMECANICA, ELECTRONICA, [MINIMO UN ANO COMO RESIDENTE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS BE
[NDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICA O AFINES ALIALTA ESPECIALIDAD O DOS ANCS EN PUESTOS DE DIRECCION, SUPERVISION v
AREA DE INGENIERIA., CONTROL EN AREAS RELACIONADAS DE LOS AMBITOS DE| EGACIONAL, REGIONAL O

NACIONAL,

|

ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS|DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDAD
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS. MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

Lankl KR e R . ki Delrd il
ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA © AFINES A LAG AREAS|DOS ANOS COMOC ANALISTA EN EL

o |
EA DE ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS O INGENIERIA INDUSTRIAL DE ALTA ESPECIALIDAD. ¥
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMA
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

¥

DERECHO.

0.

DERECH

ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

ORDINARIA

| ik S LD St A NSRS 5 53
| TRES AROS COMO ADMINISTRADOR DE UMF O COMO ANALISTA COORDINADCR O
ESPECIALISTA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

EN AREA JURIDICA O EN AREAS JURIDICAS DENTRO DE LA INSTITUCION,

- !

EN LECGISLACION EN LA MATERIA QUE SE REQUIERA, EN LITIGIO EN EL SECTOl

PUBLICO O PRIVADO O BIEN EN AREAS JURIDICAS DENTRO DE LA INSTITUCION.

: . s N
DOs ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNILAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD,

PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS

ADMINISTRACION, CONTADURIA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS,

ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

INGENIERG DE INFORMATICA O SISTEMAS, INFORMATICA ADMINISTRATIVA O
SISTEMAS COMPUTACIONALES, ACTUARIA O AFINES AL AREA DE INFORMATICA O
SISTEMAS,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICA-ADMINISTRATIVA

L4 pilhie” N = i f ohdtl gty 2 . i e |
DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDA|
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

i | \
TRES ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DELEGACION;

DOS ANDE EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN EL AMBITO CENTRAL,
REGIONAL O DELEGACIONAL DEL AREA DIEL SISTEMA DE ABASTO INSTITUCIONAL

TRES ANDS COMO ADMINISTRADOR DE UME O COMO AMALISTA COORDINADOR ©
ESPECIALISTA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O CUATRO ANOS comMo

ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
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UN ANO EN PROTECCION CIVIL

ADMINISTRACION (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS), COMUNICACION (SOLO LA
CARRERA CENERICA), CIENCIAS POLITICAS v ADMINISTRACION PUBLICA (TODAS
LAS CARRERAS ESPECIFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS)
INGENIERD ARQUITECTO [TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS) ARQUITECTURA
(TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS), MATEMATICAS . ACTUARIA [TODAS LAS
CARRERAS ESPECIFICAS), INGENIERIA CiVIL (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS),
INGENIERIA (SOLO LAS CARRERAS ESPECIFICAS DE: INGEMIERIA MECANICA,
INGENMIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA ELECTRICA, INGENIER[A
ELECTROMECANICA, INGENIERIA |NDUSTRIAL ADMINISTRATIVA, INGENIERIA
MECANICA y ELECTRICA), BIOLOGIA (SOLO LAS CARRERAS ESPECIFICAS DE
CIENCIAS DE LA TIERRA Y CIENCIAS ATMOSFERICAS), GEOMATICA (TODAS LAS
CARRERAS ESPECIFICAS), PROTECCION CIVIL [SOLO LA CARRERA ESPECIFICA).
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PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA © INGENIERIA, SEGUN

CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS SOLICITADAS POR CADA OFICINA.
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