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IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROG RAMAS ANUALES DE COMUNICACION INTERNA DE NIVEL CENTRAL

ELABORAR EL PROGRAMA DE SOMUNICACION INTERNA DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DEL ORCAND DE ORERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA,
PRESENTAR A LA O AL TITULAR DE LA CODRDINACION DE COMUNICACION SOCIAL DELEGACIONAL LDS PROGRAMAS ANUALES DE COMUNICACION INTEANA DEL ORCANG
DE OPERACICIN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA.

EJECUTAR LA IMBLEMENTACION DE LAS CAMPANAS DF DIFUSION QUE SE GENEREN DESDE NIVEL CENTRAL, A5 COMO COORDINAR COMN LA AUTORIDAD DEL ORGANO DE
OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA, LOS APDYOS NECESARIODS PARA | OGRAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS PLANEADOS,

SOLICITAR DE MAMERA CONIUNTA CON LA AUTORIDAD DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCDNCENTRADA ¥ LAS AREAS OPERATIVAS EN MATERIA DE
COMUNICACION INTERNA, LA ATENGION DE | AS NECESIDADES DE DIFUSION DE PROGRAMAS ¥ ACCIONES RELEVANTES DEL ORGANG DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA

COORDINAR LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION INTERNA CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL COBIERND ESTATAL PARA DAR CUMPLIMIENTD A LAS
DISPOSICIONES OFICIALES LOCALES VIGENTES.

REALIZAR |LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA OBTENCION ¥ MANEID DE INFORMACION PARA LOS MEDIOS DE COMUNICACION INTERNA COMO DE NIVEL DEL ORGANO
DE OPERACION ADMIMISTRATIVA DESCONCENTRADA,

GESTIONAR CON LAS AUTORIDADES DEL ORGAND DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA LOS APOYSS NECESARIOS PARA LLEVAR ACABO LA
IMPLEMENTACION DE LAS CAMPANAS DE COMUNICACION INTERNA DE LOS GRGANGS DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ¥ GPERATIVOS,

ELABORAR MATERIALES DE DIFUSION PARA DAR A CONOCER AL BERSONAL DF LA DELEGACION, ASPECTOS RELEVANTES DE LAS ACTIVIDADES DELEGACIONALES ¥ DEL
QUEHACER INSTITUCIONAL EN ELAMBITO DE SU COMBETENCHA

VERIFICAR LOS CONTENIDOS DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIGON INTERNA DEL ORGANG DE CPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA.

UTILIZAR LOS MEDIOS ELECTRONICOS DISPON BLES, AS| COMO LAS DIVERSAS HERRAMIENTAS QUE CONFORMAN LAS REDES SOCIALES, DARA DIFUNDIR LOS PROGRAMAS
¥ RESULTADOS DE LOS ORCANGS DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA Y CRPERATIVOS.

ELABORAR EL DIAGNOSTICO DE LOS ESPACIOS FISICOS NECESARIOS PARA LA UTILIZACION DE LGS MEDIOS DE COMUNICACION INTERNA CON EL PROPOSITO DE
CARANTIZAR UN MAYOR IMPACTO DE LOS MENSAJES ENM EL PUBLICO AL QUE VA DIRGIDD,

VERIFICAR LA DISTRIBUCION Y COLOCACION DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION INTERNA ESTABLECIDOS POR NIVEL CENTRAL EN (A PERIODICIDAD REQUERIDA, EN LOS
LUGARES ESTRATEGICOS. PREVIAMENTE SELECCIONADOS.

ELABORAR ¥ ENVIAR PROPUESTAS DE MEDIOS A LA DIVISION DE COMUNICACION INTERNA QUE CONTRIBUYAN A FORTALECER LAS CAMPANAS DE DIFUSION A
IMPLEMENTARSE.

ELABDRAR CAMPANAS DE DIFUSION NACIONALES, DE MANERA COCRDINADA CON NIVEL CENTRAL.

IMPLEMENTAR ¥ APLICAR UN SISTEMA DE DIAGNOSTICO ¥ ENCUESTAS QUE PEQMITA MZDIR EL IMPACTO DE LAS CAMBARAS DE COMUNICACION INTERMA Y OBTENED
TESTIMONIOS SOSRE LAS CAMPANAS IMPLEMENTADAS DESDE NIVEL CENTRAL ¥ NIVEL DELECACIGNAL

INFORMAR A NIVEL CENTRAL SOBRE LAS CAMPANAS SOLICITADAS O DESARRDI LADAS EN FL ORGAND DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

LAS DEMAS QUE ENCOMIENDE LA EL TITULAR DE LA EDDH'DINACICIN DE COMUNICAC (OM SOCIAL DEL ORGAND DE DPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA.
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PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA O INGENIERIA, SEG
CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS SOLICITADAS POR CADA UNIDAD NORMATIVA.
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