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| N46 SUPERV CONSERV RURAL 80

SUPERVISAR QUE LOS PROCESOS DE CONSERVACION EN LAS UNIDADES MEDICAS DEL PROGRAMA, SE EFECTUEN CON
BASE A LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL.

ANALIZAR E INTEGRAR LOS REPORTES DE LOS INDICADORES DE DESEMPENO NORMADOS OBTENIDOS DE LOS SISTEMAS
DE INFORMACION Y EN LAS AUTOEVALUACIONES DE NIVEL INTEGRAL DE CONSERVACION POR LAS UNIDADES EN EL
AMBITO DELEGACIONAL.

INFORMAR A LA COORDINACION MEDICA DELEGACIONAL DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR Y AL JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES LOS AVANCES DE LOS PROGRAMAS, METAS Y
RESULTADOS DE OPERACION OBTENIDOS POR LAS UNIDADES MEDICAS DE LA DELEGACION.

DIFUNDIR A LAS UNIDADES MEDICAS DE LA DELEGACION LOS CRITERIOS NORMATIVOS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
REALIZADAS POR EL NIVEL NORMATIVO Y VIGILAR SU CORRECTA APLICACION DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS Y A LAS
NUEVAS TECNOLOGIAS APROBADAS.

DETECTAR Y CONSOLIDAR CONJUNTAMENTE CON EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y SERVICIOS
GENERALES, LAS NECESIDADES DE REPOSICION DE EQUIPOS Y DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO MAYOR EN LAS
UNIDADES DEL AMBITO DELEGACIONAL, QUE COADYUVEN CON EL NIVEL NORMATIVO EN LA ELABORACION DE
PROYECTOS DE CONSERVACION Y SUSTITUCION EN UN HORIZONTE DE CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO.

COORDINAR LA IMPLANTACION Y APLICACION DE LOS SISTEMAS Y PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO DE OPERACION Y SANEAMIENTO AMBIENTAL EN LAS UNIDADES OPERATIVAS DEL AMBITO DE SU
RESPONSABILIDAD.

COORDINAR Y SUPERVISAR LA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE OPERACION DE LAS UNIDADES MEDICAS
DE SU AMBITO DE ACCION, EVALUANDO SU EJERCICIO, BASANDOSE EN CRITERIOS DE ECONOMIA Y DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA.

APOYAR A LAS Y LOS DIRECTORES DE HOSPITALES RURALES EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS ADMINISTRATIVOS Y
TECNICOS, ASI COMO EN LA GESTION DE RECURSOS PRESUPUESTALES ADICIONALES CUANDO SE REQUIERA PARA
ACTIVIDADES DE CONSERVACION.

EVALUAR CON BASE A SUS INDICADORES DE CALIDAD, LOS RESULTADOS DE CONSERVACION EN CUANTO A
OPORTUNIDAD, EFICIENCIA, APROVECHAMIENTO E IMPACTO.
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CONSERVACION.

APOYAR EN LA INTEGRACION DE NECESIDADES CONSOLIDADAS DE MATERIALES, REFACCIONES Y SERVICIOS DE

ASESORAR A LAS O LOS RESIDENTES DE CONSERVACION EN HOSPITAL RURAL CUANDO LA PROBLEMATICA O
NECESIDADES DE CONSERVACION REBASEN SU CAPACIDAD TECNICA.

REALIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION, LAS

CUALES DEBERAN EJECUTARSE CON LA INTENSIDAD, CUIDADO Y ESMERO APROPIADO EN LA FORMA, TIEMPO Y LUGAR

INDICADO.
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TRES ANOS EN CONSERVACION DE INMUEBLES EN EL IMSS.
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