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ASESORAR AL SUBDELEGADD EN ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO.
PROPORCIONAR ASESORIA LEGAL RESPECTO A LA ACTUACION DEL PEASONAL QUE INTERVIENE EN LA APLICACION DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE
EJECUCION.

PROPORCIONAR ASESORIA LEGAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE SENTENCIAS

ASESORAR EN LA ELABORACION DE LOS INFORMES QUE DEBE RENDIR EL TITULAR DE LA SUBDELEGACION 0 JEFE DE LA OFICINA PARA COBROS A LA PROCURADURIA DE
LA DEFENSA DEL CONTRIBUYENTE

APOYAR EN EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE DEVOLUCION DE CANTIDADES ENTERADAS SIN JUSTIFICACION LEGAL.

AROYAR EN LA DETERMINACION DE LA RESPONSABILIDAD SOLIDARIA CON PATRONES DEUDIORES DEL INSTITUTO ¥ DAR SEGUIMIENTD A LOS TRAMITES PARA LA
EFECTIVIDAD DE LAS CANTIDADES QUE DE ELLO SE DERIVEN.

RESOLVER LOS ASUNTES PLANTEADDS RESPECTO A LA CONSTITUCION ¥ EFECTIVIDAD DE GARANTIAS PRESENTADAS POR CELERRACION DE CONVENIOS,

SANCIONAR LOS EXPEDIENTES INTEGRADCS CON MOTIVO DEL REMATE DE BIENES CUYO IMPORTE DEL ADEUDO SEA MAYOR A CINCO VECES EL SALARIO MINIMO DEL DF
ELEVADO AL ANO,

DAR ASESORIA JURIDICA PARA TRAMITES DE CELEBRACION DE CONVENIOS, ASI COMO EN LA ATENCION QUE SE OTORGA A LOS PATRONES,

ASESORAR EN ASPECTOS LEGALES QUE SE REQUIEREN PARA LA EMISION DF LIQUIDACIONES POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERO PATRONALES, CAPITALES
COMSTITUTIVOS, 5U ACTUALIZACION, vy LOS RECARGOS, LAS MULTAS IMPUESTAS EN LOS TERMINOS BE ESTA LEY, LOS GASTOS REALIZADOS QUE TENCA DERECHO A
EXIGIR DE LAS PERSONAS NO DERECHOHABIENTES.

ESTARLECER COORDINACION CON LOS SERVICIOS IURIDICOS DELEGACIONALES, CON EL FIN DE OBTENER INFORMACION RESPECTO A CREDITOS FISCALES IMPUGNADOS,
HUELGAS ¥ CONCURSOS MERCANTILES

PROPORCIONAR APOYO LEGAL A LAS AREAS DE COBRANZA DE LAS SIUBDELEGACIONES TIPO 1Y 2 QUE LO SOLICITEN,

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN, RELACIONADAS CON SU FUNCIDN,

e s i TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ANOS DE " . ’
: : et hin =5 ANOS EN LAS SIGUIENTES AREAS:
'GRADO DE AVANCE LICENCIATURAS, SEGUN CORRESPONDA: EXPERIENCIA o ’ :
DERECHO [TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS) FISCAL ADMINISTRATIVA, COBRANZA FISCAL DERECHO FISCAL ADMINISTRACION

PUBLICA FEDERAL Y EJECUCION FISCAL, MANEIQ OFFICE

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION pRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA SOLICITADA POR LA UNIDAD
NORMATIVA.
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