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DIFUNDIR Y SUPERVISAR LA APLICACION DE LAS NORMAS INSTITUCIONALES PARA EL AREA DE NUTRICION Y DIETETICA.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL DEFARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA.
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y DIETETICA.

ELABORAR LOS CRITERIOS DE ATENCION NUTRICIA Y PROGRAMAS DE EDUCACION NUTRIOLOGICA CON BASE AL DIAGNOSTICO
DE SALUD DE LA UNIDAD.

DETERMINAR Y VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CORRECTA SOLICITUD, PREPARACION Y DISTRIBUCION DE LAS
DIETAS PARA PACIENTES Y PERSONAL CONFORME A LOS CRITERIOS DE OPORTUNIDAD, CALIDAD Y CALIDEZ

SUPERVISAR LOS SISTEMAS DE TRABAJO, PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DEL PERSONAL A SU CARGO CONFORME A LAS
NORMAS, POLITICAS Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS.

COORDINAR LA PARTICIPACION DEL PERSONAL PROFESIONAL DE NUTRICION Y DIETETICA EN LA VISITA MEDICA, EN LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y EN LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION QUE COMPETEN AL AREA.

PARTICIPAR EN EL ANALISIS, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION NUTRICIA Y
LOS DEL AMBITO DE SU COMPETENCIA.

EVALUAR EL GRADO DE SATISFACCION DEL USUARIO Y DEL PRESTADOR DEL SERVICIO, PROPONER Y VIGILAR LAS ACCIONES
PARA SU CORRECCION.

PARTICIPAR EN LA DETERMINACION DE NECESIDADES DE PERSONAL E INSUMOS NECESARIOS PARA OTORGAR UN SERVICIO
CON CALIDAD.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE CONTROL BACTERIOLOGICO, SUPERVISAR SU CUMPLIMIENTO Y
PROPONER ACCIONES PARA LA CORRECCION DE LAS DESVIACIONES ENCONTRADAS.

DETECTAR NECESIDADES DE CAPACITACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL BAJO SU RESPONSABILIDAD Y PARTICIPAR EN LA
ELABORACION Y APLICACION DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS QUE SE REQUIERAN EN EL AREA DE SU COMPETENCIA.

PARTICIPAR CON LA JEFE DEL DEPARTAMENTO EN LA INTEGRACION Y ANALISIS DE LOS INFORMES DE PRODUCTIVIDAD, GASTOS
DE OPERACION, DESARROLLO DE PROGRAMAS Y EN LA DETERMINACION DE TOMAS DE DECISION.

SUPERVISAR EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ATENCION NUTRICIA A PACIENTES Y SU REGISTRO DE DOCUMENTOS
OFICIALES.

COORDINAR Y SUPERVISAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA PREPARACION Y SUMINISTRO DE LA ALIMENTACION A PACIENTES Y
REQUISITOS

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN TRES ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN UNIDAD
NUTRICION O DE NUTRICIONISTA O DIETISTA. CONSTANCIA DE MEDICA HOSPITALARIA.

CURSOS DE ADMINISTRACION DEL AREA DE NUTRICION Y
DIETETICA Y DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA.

AUTORIZO Vo. Bo. AREA NORMATIVA PUESTO(S) A QUIEN(ES) REPORTA
LIC. JESUS LAZCANORAMOS DRA. MAR%)‘\ DE N ARCIA PENA JEFE DE DEPARTAMENTO DE
COORDINADORD ESTION UNIDA E AJ MEDICA NUTRICION Y DIETETICA.
DE RECURSOS HUMANOS
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PERSONAL DE LA UNIDAD.

INFORMAR A LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DEL DESARROLLO Y AVANCE DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO A SU CARGO
PARTICIPAR EN EL USO DE EQUIPOS DE SISTEMAS DE COMPUTO.

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION.

REQUISITOS

ESCOLARIDAD

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
NUTRICION O DE NUTRICIONISTA O DIETISTA. CONSTANCIA DE MEDICA HOSPITALARIA
CURSOS DE ADMINISTRACION DEL AREA DE NUTRICION Y
DIETETICA'Y DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA.

EXPERIENCIA

TRES ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN UNIDAD

AUTORI|ZO

COORDINADOR DE
DE RECURSOS HU

LIC. JESUS LAZCAND RANMOS

Vo. Bo. AREA NORMATIVA

DRA. MARIA\DEL (} GARCIA PENA
UNIDAD DE A EDICA

\!

PUESTO(S) A QUIEN(ES) REPORTA |

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
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