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CATEGORIA CLAVE

FUNCIONES

N25 DISENADOR GRAFICO 80 12007380

ROTULOS.

INTERPRETAR CROQUIS, ESCALAS, DIAGRAMAS U OTROS.

NOTA: ESTA CATEGORIA ES APLICABLE A :

DISENARlY ELABORAR DIBUJOS, GRAFICAS, FORMATOS, CARTAS DE ORGANIZACION, DIAGRAMAS, CARATULAS, PLANOS DE
EJECUCION PRECISOS; DIBUJO GENERAL DETALLADO PARA DIVERSOS PROYECTOS O EN SU CASO PREPARAR BOCETOS Y/O

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN, RELACIONADAS CON SU FUNCION.

N25 DISENADOR GRAFICO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

REQUISITOS

ESCOLARIDAD

CARRERA TECNICA ESPECIFICA O PASANTE DE ARQUITECTURA
O INGENIERIA

EXPERIENCIA
PRACTICA EN EL AREA DENTRO O FUERA DEL IMSS

N
AUTORIZO \

1 COORDINADOR DE CONSERVACION Y
/ SERVICIOS

. fA NORMATIVA PUESTO(S) A QUIEN(ES) REPORTA
s

OTOMAYOR REYES A QUIEN SE LE INDIQUE

GENERALES

11/07/2006




