
CATÁLOGO NACIONAL DE DESCRIPCIÓN DE PUESTOS TIPO DE CONFIANZA 

mstituto Mexicano del Seguro Social   

  

  

      

rent a miciaración FECHA DE NÚMERO DE 
nidad de Persona E 

Coordinación de Gestión de Recursos Humanos ERPBORACIÓN CÉDULA 
Coordinación Técnica de Dotación y Planeación de Recursos Humanos 
División de Planeación de Fuerza de Trabajo 19/01/2026 18 
  

  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
  

NIVEL SALARIAL 
COORDINADOR TECNICO B 

  

  

  

                
  

NS8 

REGISTRO EN EL TABULADOR DE SUELDOS CLAVE DE CATEGORÍA o ÁMBITO DE APLICACIÓN 
CONTRATACIÓN 

CENTRAL | UMAE | OOAD | SUBDELEGACIÓN OPERATIVA 
N58 COORD TECNICO B 80 10003580 ORDINARIA 

X 

FUNCIONES 
  

PROPORCIONAR ASESORIA Y APOYO TECNICO AL TITULAR, PARA EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES ENCOMENDADAS, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ELABORAR Y COORDINAR LOS ACUERDOS Y PROGRAMAS DEL TITULAR. 

SOMETER A CONSIDERACION DEL TITULAR, PROPUESTAS PARA CREAR, MODIFICAR Y ADECUAR PROGRAMAS, SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS, QUE SIMPLIFIQUEN Y 

OPTIMICEN EL FUNCIONAMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. 

CUMPLIR LAS COMISIONES ESPECIFICAS QUE SE LE ASIGNEN. 

ESTABLECER COORDINACION CON LAS AREAS DEL IMSS O DEPENDENCIAS DE LOS SECTORES OFICIAL Y PRIVADO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS O PROYECTOS 
ASIGNADOS. 

TOMAR DECISIONES DENTRO DEL MARCO DE AUTORIDAD QUE LE SEAN CONFERIDAS. 

INFORMAR PERIODICAMENTE AL TITULAR, SOBRE EL AVANCE Y RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A SU CARGO. 

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION. 

  

REQUISITOS 
  

DIRECCIÓN DE FINANZAS 
  

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AÑOS DE a 
GRADO DE AVANCE ; a DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN CORRESPONDA: EXPERIENCIA 

    
  

DIRECCIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE INVERSIONES FINANCIERAS / UNIDAD DE|DIRECCIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE INVERSIONES FINANCIERAS / UNIDAD DE 
OPERACIÓN FINANCIERA / UNIDAD DE RIESGOS FINANCIEROS Y ACTUARIALES OPERACIÓN FINANCIERA / UNIDAD DE RIESGOS FINANCIEROS Y ACTUARIALES 
CARRERAS GENÉRICAS: 

FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS|PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, ESTADÍSTICA, TESORERÍA, RECURSOS FINANCIEROS. 
CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN 

[TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS|PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, RECURSOS FINANCIEROS, RECURSOS HUMANOS. 
CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS),| DERECHO, CONTRATOS, RELACIONES LABORALES, RECURSOS INFORMÁTICOS, SISTEMAS 
DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMATICA|DIGITALES Y BASES DE DATOS. 
(SOLO LA CARRERA ESPECIFICA DE INFORMATICA ADMINISTRATIVA). 

  

DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN 

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AÑOS DE 
; » DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGUN CORRESPONDA; EXPERIENCIA 2 e 
GRADO DE AVANCE 

    
  

  
DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN/ UNIDAD DE INCORPORACIÓN| DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN/ UNIDAD DE INCORPORACIÓN AL 
AL SEGURO SOCIAL / UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y COBRANZA/ UNIDAD DE|SEGURO SOCIAL / UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y COBRANZA/ UNIDAD DE SERVICIOS 
SERVICIOS ESTRATÉGICOS / COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN, [ESTRATÉGICOS / COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN, COORDINACIÓN 
COORDINACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y MEJORA CONTINUA DE|DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y MEJORA CONTINUA DE PROCESOS DE 
PROCESOS DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN 
CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS|AFILIACIÓN-VIGENCIA DE DERECHOS, CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS, TESORERÍA, 
CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS)| FISCALIZACIÓN, AUDITORÍA, COBRANZA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL O 
DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA| MATERIA FISCAL, CONOCIMIENTOS EN LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y CÓDIGO FISCAL DE 
[TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS|LA FEDERACIÓN, MANEJO DE BASE DE DATOS. 

CARRERAS ESPECÍFICAS: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, ACTUARÍA). 

COORDINACIÓN DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS Y VIGENCIA DE DERECHOS COORDINACIÓN DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS Y VIGENCIA DE DERECHOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS|AFILIACIÓN-VIGENCIA DE DERECHOS, CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS-PRIMA DEL 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) | SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO, TESORERÍA, FISCALIZACIÓN, AUDITORÍA, COBRANZA, 
DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA| ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL O MATERIA FISCAL, CONOCIMIENTOS EN LA LEY 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA [SOLO LAS|DEL SEGURO SOCIAL Y CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN, MANEJO DE BASE DE 

CARRERAS ESPECÍFICAS: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, ACTUARÍA). |DATOS   
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DIRECCIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN 

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AÑOS DE 5 : 
GRADO DE AVANCE QUIE E EA DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN CORRESPONDA: EXPERIENCIA 

      
DIRECCIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN / UNIDAD DE EVALUACIÓN A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS / COORDINACIÓN DE ANÁLISIS PROSPECTIVA Y 

SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN INSTITUCIONAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS). 
UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DISEÑO GRÁFICO [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), MERCADOTÉCNIA Y COMERCIO (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS). DISEÑO [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS Y TÉCNICAS 

DE LA COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE ATENCIÓN A LA DERECHOHABIENCIA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

PSICOLOGÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), SOCIOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA [TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS], RELACIONES INTERNACIONALES [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) CONTADURÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 
PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DIRECCIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN / UNIDAD DE EVALUACIÓN A ÓRGANOS 
DESCONCENTRADOS /COORDINACIÓN DE ANÁLISIS PROSPECTIVA Y SEGUIMIENTO A 
LA OPERACIÓN INSTITUCIONAL 

FINANZAS, PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES, AUDITORÍA A PATRONES, 

AFILIACIÓN-VIGENCIA DE DERECHOS, AUDITORÍA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL 

O MATERIA FISCAL. 

UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

COMUNICACIÓN GRÁFICA, TÉCNICAS DE INFORMACIÓN, COMUNICACIÓN INTERNA Y 

EXTERNA, MEDIOS ELECTRÓNICOS MASIVOS, PRODUCCIÓN EDITORIAL, TÉCNICAS DE 

DIFUSIÓN. 

UNIDAD DE ATENCIÓN A LA DERECHOHABIENCIA 

ATENCIÓN CIUDADANA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, CIENCIAS POLÍTICAS, 

NACIONALES, RELACIONES PÚBLICAS. 

DERECHO Y. LEGISLACIONES 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES, CONTRATOS, LICITACIONES, RECURSOS 

FINANCIEROS, 

  

DIRECCION DE ADMINISTRACIÓN 
  

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES 
GRADO DE AVANCE E a 

LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN CORRESPONDA: 

  
AÑOS DE 

DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
EXPERIENCIA 

      DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS [TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 
ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), INGENIERO ARQUITECTO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA [ SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA 

DE : INGENIERÍA MECÁNICA), PROTECCIÓN CIVIL (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA).   DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

RECURSOS HUMANOS, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, INFRAESTRUCTURA 

INMOBILIARIA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES,, 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES. 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, CONSERVACIÓN, Y SERVICIOS GENERALES, 

PROTECCIÓN CIVIL, CONTROL DE ABASTO, SEGURIDAD Y RIESGOS DE INMUEBLES, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES 
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COORDINACIÓN TÉCNICA DE CONSERVACIÓN Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS. [COORDINACIÓN TÉCNICA DE CONSERVACIÓN Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS, 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA [TODAS LAS|PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, CONSERVACIÓN, Y SERVICIOS GENERALES, , 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) [PROTECCIÓN CIVIL, CONTROL DE ABASTO, SEGURIDAD Y RIESGOS DE INMUEBLES, 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS|ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES 

ESPECÍFICAS) INGENIERO ARQUITECTO (SOLO LA CARRERA GENERICA), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA (SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA 

DE : INGENIERÍA MECÁNICA), PROTECCIÓN CIVIL [SOLO LA CARRERA ESPECIFICA). 

ARQUITECTURA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS POLÍTICA Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 
UNIDAD DE PERSONAL UNIDAD DE PERSONAL 
CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS|RECURSOS HUMANOS, CAPACITACIÓN, RELACIONES LABORALES, PRESUPUESTO, 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) | CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS], FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS|DIGITALES 

ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) CIENCIAS 

POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA 

INDUSTRIAL (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA! 

(SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA DE :INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES), 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS|RECURSOS HUMANOS, RELACIONES LABORALES, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) | COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES, RECURSOS MATERIALES Y 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS|RECURSOS FINANCIEROS. 

ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA 

INDUSTRIAL [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA [ SOLO LA 

CARRERA ESPECÍFICA DE INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES), 

UNIDAD DE ADQUISICIONES UNIDAD DE ADQUISICIONES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS|ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS, CONSERVACIÓN Y SERVICIOS GENERALES, 

CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) [PLANEACIÓN Y CONTRATOS, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA E INVESTIGACIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ACTUARÍA [TODAS LAS|MERCADOS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MERCADOTECNIA Y COMERCIO [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA COORDINACIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) CIENCIAS POLÍTICAS Y|ADQUISICIÓN, RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS GENERALES, OBRA PÚBLICA, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS| AUDITORÍA, RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS. 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA, PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DEJUNIDAD DE INFRAESTRUCTURA, PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN / 

INVERSIÓN / COORDINACIÓN PROYECTOS Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL /|[COORDINACIÓN PROYECTOS Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL / COORDINACIÓN DE 

COORDINACIÓN DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA Y  SERVICIOS/| CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA Y SERVICIOS/ COORDINACIÓN DE CONSTRUCCIÓN 

COORDINACIÓN DE CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE INFRAESTRUCTURA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL (TODAS |INFRAESTRUCTURA INMOBILIARIA, CONSTRUCCIÓN, OBRA PÚBLICA, LICITACIONES Y 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERO ARQUITECTO (TODAS LAS CARRERAS|[CONTRATOS EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA, ADMINISTRACIÓN Y PLANEACIÓN 

ESPECÍFICAS), ARQUITECTURA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO|PRESUPUESTAL, ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMACIÓN DE SISTEMAS, 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS|SISTEMA DE COMPUTACIÓN ADMINISTRATIVA, 

CARRERAS ESPECÍFICAS DE: INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS DE 
COMPUTACIÓN ADMINISTRATIVA, INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS EXCEPTO AGRÍCOLA, AGRÍCOLA Y 

AGRONEGOCIOS), INGENIERÍA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: MÉCANICA, 

ELÉCTRICA, ENERGÍA, ENERGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE, ELECTROMECÁNICA, 

ELECTRÓNICA, MECANICA ELECTRICISTA, MECÁNICA Y ELÉCTRICA, INDUSTRIAL EN 

ELÉCTRICA), ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: 

ELECTRICISTA).     
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Xx               

COORDINACIÓN DE PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS 

DE: COMPUTACIÓN, COMPUTACIÓN Y SISTEMAS DIGITALES), INGENIERO 

INDUSTRIAL [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN 

EVALUACIÓN-ANÁLISIS. COSTO-BENEFICIO, EVALUACIÓN-ANÁLISIS DE PROYECTOS, 
EVALUACIÓN-ANÁLISIS ECONÓMICO, EVALUACIÓN-MANEJO DE BASES DE DATOS, 
POLÍTICA FISCAL Y HACIENDA PÚBLICA, PRESUPUESTO, DIRECCIÓN Y DESARROLLO D 

RECURSOS HUMANOS. 

E 

  

DIRECCIÓN JURÍDICA — 
  

  
  

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES 
GRADO v, . 7 

O LICENCIATURAS O INSENIERÍAS, SEGUN CORRESPONDA:   
AÑOS DE 

DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
EXPERIENCIA 

    
DIRECCIÓN JURÍDICA / UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURÍDICOS / 

UNIDAD DE ASUNTOS CONSULTIVOS Y DE ATENCIÓN A ÓRGANOS 

FISCALIZADORES / UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE PROCESOS JURÍDICOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA [SOLO LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, INFORMÁTICA) 

INGENIERÍA (SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA: INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS). 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A QUEJAS Y CASOS ESPECIALES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS 

POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PUBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE IGUALDAD Y GÉNERO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), SOCIOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS]. 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA [TODAS LAS CARRERAS 
ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) COMPUTACIÓN E 

INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: ACTUARÍA, INGENIERÍA EN 

INFORMÁTICA), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS).   

DIRECCIÓN JURÍDICA / UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURÍDICOS / 
UNIDAD DE ASUNTOS CONSULTIVOS Y DE ATENCIÓN A ÓRGANOS FISCALIZADORES/ 

UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, FISCAL, ADMINISTRATIVO, DERECHO Y 

LEGISLACIONES NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS. 

COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE PROCESOS JURÍDICOS 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, FISCAL, ADMINISTRATIVO, DERECHO Y 

LEGISLACIONES NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS. 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A QUEJAS Y CASOS ESPECIALES 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, FISCAL, ADMINISTRATIVO, LEGISLACIONES 

NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS, ACTUARÍA, ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA, 

ADMINISTRACIÓN DE DATOS. 

COORDINACIÓN DE IGUALDAD Y GÉNERO 

DERECHOS HUMANOS, ATENCIÓN A QUEJAS CONAPRED, SEGUIMIENTO A PROGRAMAS. 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES, CONTRATOS, LICITACIONES, RECURSOS 

FINANCIEROS. 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES. RECURSOS FINANCIEROS, 

LICITACIONES, CONTRATOS, CAPACITACIÓN, ESTADÍSTICA, BASES DE DATOS, 
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SECRETARIA GENERAL 

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTE Ños - : 
GRADO DE AVANCE 2 A a , ENTES 295 es DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN CORRESPONDA: EXPERIENCIA 

      
SECRETARIA GENERAL / COORDINACIÓN DE ÓRGANOS DE GOBIERNO / 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE ÓRGANOS COLEGIADOS / COORDINACIÓN TÉCNICA 

DE ÓRGANOS SUPERIORES / COORDINACIÓN TÉCNICA DE ENLACE CON 

ORGANIZACIONES / DIVISIÓN DE ASUNTOS INTERNACIONALES RELACIONADOS 

CON ESTRUCTURA TRIPARTITA / DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

RELACIONES INTERNACIONALES [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMUNICACIÓN 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA COMUNICACIÓN 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA (SOLO LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS: (INGENIERÍA EN COMUNICACIONES Y ELECTRÓNICA Y 

TELECOMUNICACIONES), PERIODISMO (SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA), 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS EXCEPTO CRIMINOLOGIA), ECONOMÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS EXCEPTO AGRICOLA, AGRICOLA Y AGRONEGOCIOS ), 

PSICOLOGÍA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: LABORAL, ORGANIZACIONAL, 

PSICOLOGIA SOCIA), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS: CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN, SISTEMAS COMPUTACIONALES 

INFORMATICA). 

SECRETARIA GENERAL / COORDINACIÓN DE ÓRGANOS DE GOBIERNO / 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE ÓRGANOS COLEGIADOS / COORDINACIÓN TÉCNICA DE 

ÓRGANOS SUPERIORES / COORDINACIÓN 

ORGANIZACIONES / DIVISIÓN DE ASUNTOS INTERNACIONALES RELACIONADOS CON 

ESTRUCTURA TRIPARTITA / DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

CONTROL DE BASES DE DATOS Y DISEÑO, 

TELECOMUNICACIONES, NEGOCIACIÓN, 

TÉCNICA DE ENLACE CON 

INNOVACIÓN DE SISTEMAS DE 

REDACCIÓN Y ANÁLISIS DE TEXTOS, 

PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROCESOS DE COMUNICACIÓN A TRAVÉS DE DIVERSOS 

MEDIOS Y GRUPOS SOCIALES, PLANEACIÓN Y PREVISIÓN DEL PRESUPUESTO, 

RELACIONES POLÍTICAS INTERNAS Y EXTERNAS. 

  

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
  

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES 
GRADO DE AVANCE y e 

LICENCIATURAS O INGENIERIAS, SEGUN CORRESPONDA: 

  
AÑOS DE 

EXPERIENCIA 

  
DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

  

  
ÓRGANO INTERNO DE CONTROL / DIVISIÓN DE MEJORA Y SEGUIMIENTO A LA 

GESTIÓN PÚBLICA / ÁREA DE AUDITORÍA INTERNA / ÁREA DE 

RESPONSABILIDADES / ÁREA DE QUEJAS / ÁREA DE AUDITORÍA CON ATENCIÓN 
ESPECIAL A SERVICIOS MÉDICOS / COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN OPERATIVA / 

DIVISIÓN DE ANALISIS Y PROYECTOS ESPECIALES "B" / COORDINACIÓN REGIONAL 

SUR / AREA DE AUDITORIÍA QUEJAS Y RESPONSABILIDADES REGIONAL / AREA DE 

AUDITORIA QUEJAS Y RESPONSABILIDADES DELEGACIONAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 
CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 
ESPECÍFICAS), ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) CONTADURÍA 
(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ARQUITECTURA (TODAS LAS CARRERAS 
ESPECÍFICAS) , INGENIERÍA CIVIL (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA 
(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS 
CARRERAS ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) 

PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA 

(SÓLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES).   
ÓRGANO INTERNO DE CONTROL / DIVISIÓN DE MEJORA Y SEGUIMIENTO A LA 

GESTIÓN PÚBLICA / ÁREA DE AUDITORÍA INTERNA / ÁREA DE RESPONSABILIDADES / 

ÁREA DE QUEJAS / ÁREA DE AUDITORÍA CON ATENCIÓN ESPECIAL A SERVICIOS 

MÉDICOS / COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN OPERATIVA / DIVISIÓN DE ANALISIS Y 

PROYECTOS ESPECIALES "B" / COORDINACIÓN REGIONAL SUR / AREA DE AUDITORIÍA 

QUEJAS Y RESPONSABILIDADES REGIONAL / AREA DE AUDITORIA QUEJAS Y 

RESPONSABILIDADES DELEGACIONAL 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, AUDITORÍAS, CIENCIAS JURÍDICAS, DERECHO, 

CONTADURÍA, 

ORGANIZACIONAL, INGENIERÍA CIVIL. ECONOMÍA, INFORMÁTICA. 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

ARQUITECTURA, PSICOLOGÍA 

DERECHO, CONTADURÍA, RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACIÓN, INFORMÁTICA. 
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DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO 

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AÑOS DE <s s 
G : si DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

E LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGUN CORRESPONDA: EXPERIENCIA a 

      
DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO / COORDINACIÓN DE 

SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA INSTITUCIONAL  / 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS DIGITALES Y DE INFORMACIÓN PARA LA SALUD Y 

ADMINISTRATIVOS / COORDINACIÓN DE SERVICIOS DIGITALES Y DE 

INFORMACIÓN PARA LA SEGURIDAD SOCIAL /COORDINACIÓN DE 

TELECOMUNICACIONES Y SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE INGENIERÍA TECNOLÓGICA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DISEÑO (SOLO 

LA CARRERA ESPECÍFICA: COMUNICACIÓN VISUAL) 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DE GESTIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA (SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA: INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES] 

COORDINACIÓN DE DATOS Y ANALÍTICA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA (SÓLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: 

INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN, TELEMÁTICA), 

COMUNICACIÓN (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA: CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN], 

DISEÑO (SÓLO LA CARRERA ESPECÍFICA: INDUSTRIAL). 

COORDINACIÓN DE MONITOREO, CONTACTO Y RIESGO TECNOLÓGICO 
CARRERAS GENÉRICAS: 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO COORDINACIÓN DE 

SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA INSTITUCIONAL / COORDINACIÓN 

DE SERVICIOS DIGITALES Y DE INFORMACIÓN PARA LA SALUD Y ADMINISTRATIVOS / 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS DIGITALES Y DE INFORMACIÓN PARA LA SEGURIDAD 

SOCIAL / COORDINACIÓN DE INGENIERÍA TECNOLÓGICA / COORDINACIÓN DE 

TELECOMUNICACIONES Y SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS, 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN, TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, PROCESOS 

TECNOLÓGICOS, SOPORTE OPERATIVO, CENTROS DE CÓMPUTO Y SERVICIOS. 

COORDINACIÓN DE INGENIERÍA TECNOLÓGICA 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS, 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN, TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, PROCESOS 

TECNOLÓGICOS, SOPORTE OPERATIVO, CENTROS DE CÓMPUTO Y SERVICIOS, 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DE GESTIÓN 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS, 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN, TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, PROCESOS 

TECNOLÓGICOS, SOPORTE OPERATIVO, CENTROS DE CÓMPUTO Y SERVICIOS. 

COORDINACIÓN DE DATOS Y ANALÍTICA 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS, 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN, TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, PROCESOS 

TECNOLÓGICOS, SOPORTE OPERATIVO, CENTROS DE CÓMPUTO Y SERVICIOS 

COORDINACIÓN DE MONITOREO, CONTACTO Y RIESGO TECNOLÓGICO 

RIESGOS TECNOLÓGICOS, INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA, 

PROCESOS TECNOLÓGICOS, SOPORTE OPERATIVO. 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

CORRECTIVA DE 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES, CONTRATOS, LICITACIONES, RECURSOS 

FINANCIEROS. 

  

DIRECCIÓN GENERAL 
  

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES 
¡RADO DE AVANCE E » 

E se LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGUN CORRESPONDA: 

  
AÑOS DE 

DOS AÑOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: EXPERIENCIA 8 
    

DIRECCIÓN GENERAL / UNIDAD DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA / 

COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA / 

COORDINACIÓN DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 
ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO [TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS).     DIRECCIÓN GENERAL / UNIDAD DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA / COORDINACIÓN 

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA / COORDINACIÓN DE 

INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES, MEJORA DE 

PROCESOS, SEGUIMIENTO DE PROYECTOS, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA.   EZ 
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
  

NIVEL SALARIAL 
COORDINADOR TECNICO B   
  

  

                

N58 

; TIPO DE Z 
REGISTRO EN EL TABULADOR DE SUELDOS CLAVE DE CATEGORÍA Le ÁMBITO DE APLICACIÓN 

CONTRATACION 

CENTRAL | UMAE | OOAD | SUBDELEGACIÓN OPERATIVA 
N58 COORD TECNICO B 80 10003580 ORDINARIA 

Xx 

COORDINACIÓN DE MODERNIZACIÓN Y COMPETITIVIDAD COORDINACIÓN DE MODERNIZACIÓN Y COMPETITIVIDAD 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS|/ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, SISTEMAS DE CALIDAD Y/O MEJORA DE PROCESOS, 

CARRERAS ESPECÍFICAS| ECONOMÍA [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), | AUDITORÍA, CONTROL INTERNO Y ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, TRANSPARENCIA Y 

SISTEMAS Y CALIDAD (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA INDUSTRIAL | ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, CAPACITACIÓN. 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS).     
DOCUMENTOS PROBATORIOS DE ESCOLARIDAD 

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCIÓN PRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA O INGENIERÍA, SEGUN 

CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS SOLICITADAS POR CADA UNIDAD NORMATIVA. 

REALIZÓ Y AUTORIZÓ / 
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