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Siendo las 10:00 hrs del dia 10 de junio de 2025, el Instituto Mexicano del Seguro Social a través de su
OOAD Regional en Veracruz Sur, emite el presente fallo del procedimiento por Licitacién Pdblica Nacional
Electrénica NUmero LO-50-GYR-050GYR064-N-7-2025, para la adjudicacion del Contrato de obra publica,
bajo la condicién de pago sobre la base de precios unitarios, relativo a “TRABAJOS DE OBRA CIVIL E
IMPERMEABILIZACION PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES EN LA UMF 64,
CORDOBA, VER.” con fundamento en lo dispuesto por el articulo 39 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas y 68 de su Reglamento y demds requisitos y condiciones
establecidos en la Convocatoria de conformidad con lo siguiente:

Que en la evaluacion de la proposicion se siguieron los lineamientos establecidos por los articulos 38 de la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y fraccion II del Articulo 63 de su
Reglamento, asi como los criterios para el anélisis y evaluacién de las proposiciones y adjudicaciéon del
contrato establecido en el numeral 11.14 (Criterios para la evaluacién de las proposiciones y la
adjudicacién del contrato) de la Convocatoria, por ello al hacer la evaluaciéon de las proposiciones
recibidas, se verific6 entre otros aspectos el cumplimiento de las condiciones legales exigidas a los
participantes, que los recursos propuestos por los participantes, sean los necesarios para ejecutar
satisfactoriamente conforme a los programas de ejecucidn, las cantidades de trabajo establecidas, que los
precios propuestos sean acordes con las condiciones de costos vigentes en la zona o en la regién donde
se ejecutaran los trabajos, por lo anterior el representante del Instituto Mexicano del Seguro Social, con
base en los articulos 39 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y 68 de su
Reglamento, hace saber a los representantes el resultado de la presente Convocatoria, por lo que a
continuacién se enlistan las propuestas evaluadas en forma detallada:

No. NOMBRE DE LOS LICITANTES IMPORTE PROPUESTO
$2, 193,898.00 (Dos Millones, Ciento Noventa y Tres
PROQXA \+ ING SA DE CV mil, Ochocientos Noventa y Ocho pesos 00/100 M.N.)
1 LV.A. Incluido.
2 RAUL ESLI RIOQJAS DE LA ROSA $3, 019,536.92 (Tres Millones, Diecinueve mil,
Quinientos Treinta y Seis pesos 92/100 M.N.) LV.A,
Incluido.

3 SERVICIOS Y SUMINISTROS TASE SA | $2, 111,369.85 (Dos Millones Ciento Once mil
DE CV Trescientos Sesenta y Nueve pesos 85/100 M.N.)
LV.A. Incluido.

La propuesta de la persona moral SERVICIOS Y SUMINISTROS TASE, S.A. DE C.V., propone un monto total
por $2, 111,369.85 (Dos Millones Ciento Once mil Trescientos Sesenta y Nueve pesos 85/100 M.N.)
L.V.A. Incluido. Monto declarado a través de la propuesta econémica presentada en el acto de apertura
de fecha 28 de mayo de 2025, asi mismo en la evaluacion técnica obtuvo una puntuacion de 43.00 de un
total de 50 puntos de un minimo requerido de 37.50 puntos; en la evaluacidn econémica obtuvo una
calificacion de 50.00 de 50.00 puntos, como a continuacion se expone:
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PROPUESTA TECNICA
L CALIDAD EN LA OBRA (19 PUNTOS)

a) Materiales y maquinaria y equipo de | b) Mano de obra, se asignaran:
instalacién permanente:
5 (cinco) puntos, |0 (cero) puntos, sino|3 (tres) puntos,|1.5 (uno punto cinco) |0 (cero)
cuando la totalidad | acompafia los [cuando el licitante | puntos, cuando el|puntos, si
de los insumos y|documentos que | proponga todas las |licitante proponga | hay faltantes
bienes que |acrediten que los |categorias que |todas las categorias|de
proponga el licitante | materiales propuestos | habran de intervenir | que habran de | categorias,
cumplan  con la|cumplen con lalen la ejecucion de |intervenir en la | sustentable
calidad, calidad, caracteristicas |los trabajos y se|ejecucion de los|en los
caracteristicas vy especificaciones | acredite la |trabajos, pero omita|alcances de
especificaciones técnicas  solicitadas | experiencia acreditar la|las
técnicas solicitadas | (Catalogo de | requerida de | experiencia requerida | actividades
(Catalogo de | Conceptos y Anexos |conformidad con lo|de conformidad con lo | principales
Conceptos y Anexos | Técnicos). solicitado en  el|solicitado en el | de obra.
Técnicos) numeral I1.10.2; numeral 11.10.2;

CUMPLE CUMPLE
El licitante Integra Catalogo de Conceptos |Se observan todas las categorias, sin embargo no acredita
con Anexos Técnicos los cuales detallan la|la experiencia de todas y cada una de las categorias
calidad, caracteristicas y especificaciones de | requerida de conformidad con lo solicitado.
los insumos y bienes solicitados en la
Convocatoria

5.00 1.50

c) Maquinaria y equipo de construccién, se asignaran: - - -
2 (dos) puntos, cuando el licitante proponga la|0 (cero) puntos, si se detectan omisiones de
maquinaria y equipo de construccién que asegure | maquinaria y equipo, sustentable con los alcances de
la ejecuciéon de los conceptos del catdlogo que asi |los Conceptos del Catalogo,

lo requieran;

CUMPLE
El licitante propone la maquinaria y equipo de construccién que asegura la ejecucién de los conceptos del
catélogo.

2.00
d) Esquema estructural de la organizacién | e) Procedimientos constructivos, se valorara las formas
de los profesionales técnicos que se |y técnicas que el licitante utilizard para la ejecucién de
encargaran de la Direccién y Coordinacién | los trabajos, se asignara:
de los trabajos, se asignaran:

2 (dos) puntos, cuando |0 (cero) puntos, |1 (un) punto, solo cuando el licitante: |0 (cero) puntos, si
el licitante establezca y|cuando no integre |Describa la totalidad de las|el procedimiento
defina la  estructura|la estructura | especialidades partidas y subpartidas y | constructivo tiene
organica de los | orgénica. conceptos que integran el catdlogo de |incongruencias en
profesionales  técnicos conceptos, debera guardar | los métodos,
que se encargaran de la congruencia con la convocatoria y|procesos
direccion y coordinacidn procesos constructivos que proponga | constructivos y con
de los trabajos, hasta el aplicar, el programa de ejecucion |los programas
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tercer nivel de mando. conforme al catdlogo de conceptos con | propuestos, as{]
sus erogaciones calendarizado y|como con los
cuantificado y los programas. Se|alcances del
valorard la metodologia técnicas vy |catalogo de
sistemas  constructivos que  se |conceptos.
propongan para la ejecucion de los
trabajos.

CUMPLE

CUMPLE

Integra la estructura del personal técnico
que se encargara de los trabajos

El licitante describe la totalidad de las especialidades y

partidas.

2.00

1.00

f) Programas, se asignardn 4 (cuatro)

puntos como maximo,

conforme a lo

g) Descripcion de

la planeacién
ejecucién de los trabajos, se asignaran 2 (dos) punto

integral para la

siguiente: como maximo, conforme a lo siguiente:

4 (cuatro) puntos, solo |0 (cera) puntos,|2 (dos) puntos, solo cuando la|0 (cero) puntos, si en
cuando los programas |si en la | planeacion integral propuesta por |la planeacién integral
propuestos por el | programacién de |el licitante demuestre que aplicard|no  se  establecen |
licitante guarden | la ejecucién de la|una logistica adecuada para el inicio | aspectos que
congruencia entre las|obra conforme al|de los trabajos, el traslado e |permitan ubicar Ila
especialidades, partidas | catélogo de |incorporacién a la obra del personal | logistica  para el
y  subpartidas  que |conceptos con sus | técnico administrativo y obrero, de |traslado de personal
integran el catdlogo de|erogaciones los materiales, maquinaria y equipo | obrero y

conceptos, en las que |calendarizado vy |de instalacion permanente, el de la [ administrativo, de los
sea factible identificar|cuantificado, se|maquinaria y equipo de | materiales y equipo
actividades precedentes | identifican construccién, asi como para la|de instalacion
y subsecuentes cada |incongruencias ejecucion y administraciéon de los | permanente, asi como
actividad principal, que |entre las | trabajos, hasta integrar el finiquito | del equipo de
permitan observar |la |actividades y generar el escrito por el que|construccion; que la
continuidad en la | precedentes, asi|extinguen los derechos  y|descripcién de la
ejecucion de los trabajos. | como en la | obligaciones. Que en la logistica y|estrategia para la
utilizacién de | estrategia que plantee demuestre | ejecucion  de  los
mano de obra, de |[que conoce el sitio donde se|trabajos no guarde
maquinaria y | ejecutaran los trabajos. relacion  con  las
equipo de caracteristicas,
construccién, de complejidad y
los materiales y magnitud de los

equipo de trabajos de la obra
instalacién objeto de la presente
permanente, de Convocatoria.
utilizacion del

personal técnico,

administrativo y

de servicios

propuestos para

la ejecucion de la
obra objeto de la
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presente
Convocatoria.

CUMPLE

CUMPLE

Se observan los programas propuestos por
el licitante y guardan congruencia entre las
especialidades, partidas y subpartidas.

Demuestra que aplicard una logistica adecuada para

inicio de los trabajos.

4.00

2.00

Puntuacién I. Calidad en la Obra:

17.50 de 19.00 puntos

II. CAPACIDAD

—

DEL LICITANTE (15 PUNTOS)

a) Capacidad de los recursos humanos. Este subrubro tendra 7.00 (siete) puntos, que representan el
47% de la ponderacién total que se asigna al rubro.

1. Experiencia en obras de la misma |2. Competencia o habilidad en |3. Dominio de
naturaleza objeto del presente |el trabajo de acuerdo a sus materiales
procedimiento, este aspecto tendrd una|conocimientos académicos o relacionadas con la|
ponderacién del 30% del total de puntos|profesionales, este aspecto obra a ejecutar, este
establecido para este subrubro, [tendrd una ponderacién del|aspecto tendra una
equivalente a 2.10 (dos punto diez) puntos |60% del total de puntos| ponderacién del 10%
y se realizara conforme a lo siguiente establecido para este subrubro, [del total de puntos
equivalente a 4.20 (cuatro |establecido para este
punto veinte) puntos y se|subrubro, equivalente
realizara conforme a lo|a 0.70 (cero punto
siguiente: setenta) puntos y se
realizara conforme a
lo siguiente:
Se le | Se le | Se le|No se|Se le | Se le [ Se le |Se le | Se le
otorgara |otorgard |otorgara otorgar |otorgara el |otorgara |otorgara |otorgara el|otorgara
el total de |80%  del|60% del |4 total de los |60%  del | el total de los | el
los puntos |total  de |total de los|ponder |puntos de [total de|equivale |puntos de |equivalent
de  este|los puntos | puntos de|acién este los puntos |nte a 0.0 | este e a 00
aspecto, |de este|este para aspecto, de este|(cero aspecto, (cero
equivalen |aspecto, |aspecto, este equivalent [aspecto, |punto equivalente | punto
te a 2.10|equivalen |equivalente |aspecto e a 4.20 equivalent|cero) a 0.70 (cero | cero)
(dos te a 1.68|a 1.26 (uno|, a los|(cuatro e a 2.52|puntos |punto puntos de
punto (uno punto licitante | punto (dos de este |setenta) este
diez) punto veintiséis) |s cuyo |veinte) punto aspecto, |puntos, al|aspecto a
puntos, a|sesenta y|puntos, a|persona|puntos, a|cincuenta |al licitante quien no
los ocho) los licitantes | | los y dos) | licitante | que acredite lo
licitantes |puntos, a|que propue |licitantes |puntos, que no |acredite establecid
que los acrediten, |sto para|que que el | acredite |que ello en el
acrediten, |licitantes |que el | dirigir y |acrediten, |personal |docume |superinten |parrafo
que el | que personal coordin | que el | propuesto |ntalment | dente y al|anterior.
personal |acrediten, |propuesto |ar la | personal para e el| menos los
g 3
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propuesto | que el | para dirigir | ejecuci6 | propuesto |dirigir y|grado residentes
para personal |y coordinar|n de la|para dirigir | coordinar académi |de las
dirigir y |propuesto |la ejecucion |obra, y la co y | especialida
coordinar |para de la obra,|no coordinar |ejecuciéon |profesio |des de
la dirigir  y |especificam |acredite |la delaobra, |nal del|obra civil e
ejecucién |coordinar |ente el |median |ejecucion |especifica |personal |instalacion
de la|la superintend |te copia|de la obra, [mente el|propuest les o bien
obra, ejecucion |entey por lo |simple |especifica |superinte |0 o|que en su
especifica | de la|menos los |de mente el [ndente cuando | plantilla
mente el |obra, residentes |contrat |superinten |tenga se cuenten
superinte |especifica |de las | os dente y la|titulo  y|constate |con
ndente y|mente el|especialidad |formaliz | totalidad cédula que la|especialista
por lo | superinte |es de obra|ados de los | profesion |docume |s que
menos los | ndente ha | civil e |haber |residentes, |al de|ntal no |tienen
residente |realizado [instalacione |realizad | tengan Arquitecto | cuenta | dominio en
s hayan | obras s, han|o obras | titulo ylo de|con el|el manejo
realizado |similares |realizado similare | cédula Ingeniero |respaldo |de
obras en obras s en | profesional | en las | de la | programas
similares |complejid |similares en |complej | de especialid |autorida |informatico
en ad y | complejidad |idad y|Arquitecto |ades d s para la
complejid | magnitud |y magnitud | magnit |o de | referidas. |compete |elaboraci6
ad yla la della la deljud a la|Ingeniero nte. n de
magnitud |objeto de |objeto de la|del en programaci
a la delfla Convocatori |objeto |[cualquiera ones de
objeto de|Convocat |a y que|de la|de las obra, ruta
la oria y que | éstas no | licitacié | especialida critica y
Convocat | éstas hayan sido|n des presupuest
oria y que | hayan en propuesto os de obra,
éstas sido inmuebles s para asi como
correspon |relativas a |en intervenir en la
dan a la|lo operacion en la elaboracio
solicitada |solicitado |destinados ejecucion n de los
en lajen laja la de los estudios
presenta |presente |atencion trabajos, completos
Convocat |Convocat |médica. de la obra de ajuste
oria. oria. objeto de de costos.

la

Convocato

ria.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Acredita la experiencia del superintendente, | Todo el personal acredita con Acredita conocimiento
y personal de cada frente. cédula profesional. en paqueteria
1.68 4.20 0.70

b) Capacidad de los recursos econémicos. Este subrubro tendra 6.00 (seis) puntos, que representan el
40% de la ponderacién total que se asigna al rubro, de la forma siguiente:
1) Capital de trabajo neto. Estelz) Liquidez. |3}50Ivenaa [4) Rentabilidad. |

i
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aspecto tendra 3.00 (tres) puntos del
total puntos de este subrubro y
aplicara conforme a lo siguiente:

Que el capital de trabajo neto del
licitante cubra el financiamiento de los
trabajos a realizar, en los dos primeros
meses de ejecucion de los trabajos, de
acuerdo a las cantidades consideradas
en el programa de ejecucién convenido
conforme al catdlogo de conceptos con
sus erogaciones, calendarizado vy
cuantificado en periodos mensuales,
dividido en partidas y subpartidas, del
total de los conceptos de trabajo,
determinado con el flujo de efectivo que
el IMSS elaborara para todos y cada uno
de los meses que abarque el programa
propuesto por cada licitante. Si el
licitante respalda su capital de trabajo
con recursos contratados a través de
una linea de crédito, se verificara que lo
acredite mediante escrito expedido por
una Institucién Financiera, en el que se

constate que el licitante tiene autorizada
una linea de crédito.
En caso de no cumplirse con lo

establecido para este aspecto se le
asignaran 0 (cero) puntos.

En este aspecto se
otorgara 1 (un)
punto, del total de
puntos establecidos
para este subrubro,

cuando el licitante
tenga capacidad
para pagar  sus
obligaciones,

evaluando su
liquidez, con base en
los resultados del
analisis del
documento

“Comparativo de

razones financieras”,
que forma parte de
los anexos de la
Convocatoria.

En caso de no
cumplirse  con o
establecido para
este aspecto se le
asignaran 0 puntos.

En este aspecto se
otorgara 1 (un)
punto, del total de
puntos establecidos
para este subrubro,
dependiendo del
grado en que el
licitante depende del
endeudamiento, con

base en los
resultados del
analisis del
documento

“Comparativo de

razones financieras”,
que forma parte de
los anexos de |la
Convocatoria.

En caso de no
cumplirse  con lo
establecido para
este aspecto se le
asignaran 0 puntos.

En este aspecto se
otorgara 1 (un)
punto, del total de
puntos

establecidos para
este subrubro,
dependiendo  de
que la rentabilidad
de la empresa sea
aceptable, con base

en los resultados
del andlisis del
documento
“Comparativo  de
razones
financieras” que
forma parte de los
anexaos de la
Convocatoria.

En caso de no
cumplirse con lo
establecido  para

este aspecto, se le
asignaran 0 puntos.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
El capital neto de trabajo cubre los|Se anexa|lLa empresa no|Anexa informacién
primeros dos meses de ejecucion de los | informacion depende de |financiera y su
trabajos. financiera endeudamiento para | rentabilidad
realizar los trabajos
3.00 1.00 1.00 1.00

¢) Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con trabajadores con discapacidad.

Se le otorgaré el total de los puntos de este subrubro, equivalente a 2.00 (Dos punto cero) puntos, al

licitante que acredite contar con

el mayor

nimero de

trabajadores

con discapacidad.

A los licitantes que acrediten menor nimero se les otorgara la puntuacién que resulte de aplicar regla de
tres simple, a partir del que presente el mayor numero de trabajadores con discapacidad.

CUMPLE

No presenta personal con discapacidad, sin embargo

anexa oficio.

1.00

Puntuacién II. Capacidad del Licitante:

13.50 de 15 puntos

s 1

III. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE (10 PUNTOS)

a) Experiencia. Se otorgard un maximo de 5 | b) Especialidad. Se otorgara un maximo de 5 (cinco)

Ano de
{\ La Mujer
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(cinco) puntos puntos
El total de los puntos se |Los que acrediten | El total de puntos se otorgard | En los supuestos de los
otorgara al licitante que | menos afios al minimo |al licitante que acredite |incisos anteriores, se
acredite un maximo de 5 | requerido se le | mayor numero de contratos o |les otorgara la misma
afos ejecutando obras |otorgara o (cero). documentos con los cuales el | puntuacién establecida,
similares a la requerida licitante puede acreditar que |si dos o mas licitantes
en el procedimiento de ha ejecutado obras con las|acreditan el mismo
contratacién, los que se caracterfsticas, complejidad y |nimero de afios de
determinaran con las magnitud especificas y en|experienciay presenten
particularidades condiciones similares a las|el mismo numero de
establecidas en la establecidas en la | contratos o}
presente  Convocatoria, Convocatoria, constatandolo |documentos para la
constatandolo en la en la informacion y | especialidad
informacion y documentacién  que  los
documentacién que los licitantes entreguen como
licitantes entreguen parte de lo requerido en la
como parte de lo Convocatoria, en particular a
solicitado en la presente lo establecido en el numeral
Convocatoria, en 11.13.5, a los que acrediten un
particular a lo nimero menor de contratos
establecido en el o documentos, se les
numeral I1.13.5, a los que otorgara la puntuacion que
acrediten menos afnos e resulte de aplicar la regla de
inclusive hasta el minimo tres simple, en relacidén al o
requerido de 3 afios, se los licitantes que obtuvieron
les otorgara la el total de los puntos de este
puntuacién que resulte inciso
de aplicar la regla de tres
simple B
CUMPLE CUMPLE

Acredita la experiencia requerida y anexa|Acredita contratos de obras ejecutadas de la misma
documentacion. especialidad que la actual licitacion.

4.00 4.00 |
Puntuacién III. Experiencia y Especialidad del Licitante: 8.0 de 10.00 puntos

IV. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (3 PUNTOS) B

El total de los puntos se otorgard |A los que acrediten menor|En caso de que dos o mas
al licitante que acredite tener un |numero de contratos y hasta un |licitantes acrediten el maximo de
méaximo de 10  contratos, |minimo de 3 contratos, se les|10 contratos, se les otorgara la
concluidos hasta antes de la fecha |otorgard la  puntuacién que |misma puntuacién, por lo que si
del acto de presentacién y|resulte de aplicar la regla de tres|se acreditan mas contratos del
apertura de proposicion del |simple, otorgandole 0 (cero) | maximo requerido, no se otorgara
presente procedimiento, | puntos cuando el ndmero de |puntuacion adicional alguna.
ejecutados en el plazo que|contratos sea menor al minimo
comprenda el maximo y minimo | requerido.
de anos establecidos en el inciso

W\

»

e
&
o

==

o

| La Mujer
Indigena Pigina 7 de 26

B

@f‘z\ 2025



Gobierno de

México

SEGURIDAD Y SOLIDARIDATY SOC1AL

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

[a) del numeral III que antecede,
los que se determinaran con las
particularidades establecidas en la
presente Convocatoria,
constatandolo con la informacion
y documentacion que los licitantes

entreguen como parte de lo
solicitado en el numeral 11.13.5,
CUMPLE
Acredita (cuatro contratos de obras ejecutadas).
1.5

Puntuacién IV. Cumplimiento de Contratos:

1.5 de 3.00 puntos

V. CONTENIDO NACIONAL (3 PUNTOS)

1. Materiales y maquinaria y equipo de
instalacién permanente.

2. Mano de obra.

Se le otorgara 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

Se le otorgard 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

total de puntos | presente Convocatoria se | total de puntos | presente Convocatoria se
establecidos para este|le asignara 0.0 (cero|establecidos para este|le asignara 0.0 (cero
rubro, solo si los|punto cero) puntos. rubro, sélo si los|punto cero) puntos.
licitantes acreditan haber licitantes acreditan haber
cumplido con el cumplido con el
contenido nacional de contenido nacional de
materiales, componentes mano de obra,
prefabricados, establecido en la
magquinaria y equipos de presente  Convocatoria,
instalacion permanente considerando dentro de
nacionales, establecido ésta a los especialistas,
en la presente técnicos y
Convocatoria. administrativos.
CUMPLE CUMPLE

Se acredita el cumplimiento de contenido nacional

Se acredita con el contenido nacional de mano de
obra.

1.5

1.5

Puntuacién V. Contenido Nacional:
Puntuacién total Propuesta Técnica:

3.00 de 3.00 puntos
43.00 de 50.00 puntos

PROPUESTA ECONOMICA

DEL PRECIO
(40 PUNTOS)

DEL FINANCIAMIENTO
(10 PUNTOS)

En la evaluacién de este rubro, se excluira del precio
ofertado por el licitante el Impuesto al Valor
Agregado, por lo que, s6lo se considerara el precio
neto propuesto.

A la propuesta que habiendo resultado solvente en
la evaluacion técnica y que haya propuesto el
financiamiento mas bajo, se asignaran los 10 puntos.
Para determinar la puntuacién que correspondan al
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De las propuestas que técnicamente resultaron
solventes, a la que haya propuesto el precio mas
bajo, se asignaran 40 puntos.

Para determinar la puntuacién que correspondan al
precio ofertado por cada licitante, se aplicara la
férmula siguiente:.

PPAj = 40(PSPMB/PPj) Paratodaj=1, 2,....., n

Donde:

PPAj = Puntuacién a asignar a la proposicion “j" por
el precio ofertado;

PSPMB = Proposicién Solvente cuyo Precio es el Mas

Bajo;
PPj = Precio de la Proposicion “j", y
El subindice “j" representa a las demas

proposiciones determinadas como solventes, como
resultado de la evaluacion técnica

financiamiento por cada licitante, la convocante
aplicara la siguiente férmula:

PFAj = 10(PSFMB/FPj) Paratodaj=1, 2,.... n

Dénde:

PFAj Puntuacién que por Financiamiento se
Asignan a la proposicién “j";

PSFMB = Proposicion Solvente cuyo Financiamiento
es el Mas Bajo;

FPj = Financiamiento de la Proposicion “j", y

El subindice “j" representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes como
resultado de la evaluacién.

Para determinar el total de puntos que corresponde
a cada proposicién econémica por cada licitante, al
considerar los rubros precio y financiamiento, se
aplicara la siguiente féormula.

TPE = PPAj+ PFA Paratodaj=1,2,...,n

Doénde:

TPE = Total de Puntuacion que corresponden a la
propuesta Econdmica;

PPAj Puntuacién por Precio Asignados a la
proposicion “j";

PFAj = Puntuacién por Financiamiento Asignados a la
proposicion “j", y

El subindice “j* representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes como
resultado de la evaluacion.

=40($1,820,146.42/ $1,820,146.42)

=10 (1.55/1.55)

40.00

10.00

Puntuacién total Propuesta Econdmica:

(43.0)
(50.00):

Puntuacién total Propuesta Técnica
Ma4s la Propuesta Econdmica

La propuesta de la persona moral PROQXA + ING
193,898.00 (Dos Millones, Ciento Noventa y Tres mil,

50.00 puntos

93.00 puntos

, S.A. DE C.V., propone un monto total por $2,

Ochocientos Noventa y Ocho pesos 00/100 M.N.)

LV.A. Incluido. Monto declarado a través de la propuesta econdémica de la proposicion presentada en el
acto de apertura de fecha 28 de mayo de 2025, asi mismo en la evaluacion técnica obtuvo una puntuacion
de 39.50 de un total de 50 puntos y de un minimo requerido de 37.50 puntos en la evaluacién econdémica

obtuvo una calificacién de 47.39 de 50.00 puntos, como

a continuacion se expone:

PROPUESTA TECNICA

L CALIDAD EN

LA OBRA (19 PUNTOS)

a) Materiales y maquinaria y equipo de | b) Mano de obra, se asignaran:

2025
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instalacién permanente: l
5 (cinco) puntos, |0 (cero) puntos, sino|3 (tres) puntos, | 1.5 (uno punto cinco) |0 (cero)
cuando la totalidad [ acompana los | cuando el licitante | puntos, cuando el|puntos,  Si
de los insumos Yy |documentos que |proponga todas las | licitante proponga | hay faltantes
bienes que | acrediten que los | categorias que |todas las categorias|de
proponga el licitante | materiales propuestos | habran de intervenir | que habran de | categorias,
cumplan con la|cumplen con lajen la ejecucion de |intervenir en la | sustentable
calidad, calidad, caracteristicas | los trabajos y se|ejecucién de los|en los
caracteristicas y|y especificaciones | acredite la|trabajos, pero omita|alcances de
especificaciones técnicas solicitadas | experiencia acreditar la|las
técnicas solicitadas | (Catalogo de |requerida de | experiencia requerida | actividades
(Catalogo de | Conceptos y Anexos |conformidad con lo | de conformidad con lo | principales
Conceptos y Anexos | Técnicos). solicitado en el|solicitado en el | de obra.
Técnicos) numeral 11.10.2; numeral 11.10.2;

CUMPLE CUMPLE
Integra Catalogo de Conceptos con Anexos |Se observan todas las categorias, pero omite acreditar la
Técnicos los cuales detallan la calidad, | experiencia requerida de conformidad con o solicitado,
caracteristicas y especificaciones de los
insumos y bienes solicitados en Ia
Convocatoria.

5.00 1.50

) Maquinaria y equipo de construccién, se asignaran:

2 (dos) puntos, cuando el licitante proponga la |0 (cero) puntos, si se detectan omisiones de
maquinaria y equipo de construccién que asegure | maquinaria y equipo, sustentable con los alcances de
la ejecucion de los conceptos del catélogo que asi | los Conceptos del Catélogo.

lo requieran;

CUMPLE
El licitante propone la maquinaria y equipo de construccién que asegura la ejecucién de los conceptos del
catalogo.
2.00

d) Esquema estructural de la organizacion | e) Procedimientos constructivos, se valorara las formas
de los profesionales técnicos que se |y técnicas que el licitante utilizara para la ejecucién de
encargaran de la Direccién y Coordinacién | los trabajos, se asignara:
de los trabajos, se asignaran:
2 (dos) puntos, cuando|0 (cero) puntos, |1 (un) punto, solo cuando el licitante: | 0 (cero) puntos, si
el licitante establezca y|cuando no integre |Describa  la  totalidad de las|el procedimiento
defina la estructura |la estructura | especialidades partidas y subpartidas y | constructivo tiene
organica de los | organica. conceptos que integran el catalogo de | incongruencias en
profesionales  técnicos conceptos, debera guardar | los métodos,
que se encargaran de la congruencia con la metodologia y |procesos
direccion y coordinacion procesos constructivos que proponga | constructivos y con
de los trabajos, hasta el aplicar, el programa de ejecucion |los programas
tercer nivel de mando. conforme al catdlogo de conceptos con | propuestos, asi

sus erogaciones calendarizado y|como con  los

cuantificado y los programas. Se|alcances del
| valorard las técnicas y sistemas | catdlogo de |

O
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la ejecucién de los trabajos.

constructivos que se propongan para

conceptos.

CUMPLE

CUMPLE

Integra la estructura del personal técnico

hasta el sequndo nivel.

partidas a realizar.

El licitante describe parcialmente las especialidades y

1.00

0.50

f) Programas, se asignardn 4 (cuatro)
puntos como maximo, conforme a lo

siguiente:

g) Descripcién de la planeacién integral para la
ejecucién de los trabajos, se asignaradn 2 (dos) punto
como maximo, conforme a lo siguiente:

4 (cuatro) puntos, solo
cuando los programas
propuestos por el
licitante guarden
congruencia entre las
especialidades, partidas
y  subpartidas que
integran el catdlogo de
conceptos, en las que
sea factible identificar
actividades precedentes
y subsecuentes cada
actividad principal, que
permitan observar la
continuidad en la
ejecucion de los trabajos.

0 (cero) puntos,
si en la
programacién de
la ejecucién de la
obra conforme al
catalogo de
conceptos con sus
erogaciones

calendarizado y
cuantificado, se
identifican
incongruencias
entre las
actividades
precedentes, asi
como en la
utilizacién de
mano de obra, de
maquinaria y
equipo de
construcciéon, de

los materiales vy

equipo de
instalacién

permanente, de
utilizacion del

personal técnico,
administrativo vy
de servicios
propuestos para
la ejecucién de la
obra objeto de la
presente
Convocatoria.

2 (dos) puntos, solo cuando la
planeacién integral propuesta por
el licitante demuestre que aplicara
una logistica adecuada para el inicio
de los trabajos, el traslado e
incorporacién a la obra del personal
técnico administrativo y obrero, de
los materiales, maquinaria y equipo
de instalacion permanente, el de la
magquinaria y equipo de
construccién, asi como para la
ejecuciéon y administracién de los
trabajos, hasta integrar el finiquito
y generar el escrito por el que
extinguen los derechos vy
obligaciones. Que en la logistica y
estrategia que plantee demuestre
que conoce el sitio donde se
ejecutaran los trabajos.

0 (cero) puntos, si en
la planeacion integral

no se establecen
aspectos que
permitan ubicar la|
logistica  para el
traslado de personal
obrero y

administrativo, de los
materiales y equipo

de instalacion
permanente, asi como
del equipo de
construccion; que la
descripcion de la
estrategia para la
ejecucion de  los
trabajos no guarde
relacion con las
caracteristicas,

complejidad y
magnitud  de  los

trabajos de la obra
objeto de la presente
Convocatoria.

CUMPLE

CUMPLE

Se observa que los programas propuestos
por el licitante guardan congruencia entre

Integra la planeacién Integral en congruencias sin embargo

2025
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las especialidades, partidas
4.00
Puntuacién I. Calidad en la Obra:

A UME

y subpartidas. catdlogo de conceptos

1.00

15,00 de 19.00 puntos

II. CAPACIDAD DEL LICITANTE (15 PUNTOS) N
a) Capacidad de los recursos humanos. Este subrubro tendra 7.00 (siete) puntos, que representan el
47% de la ponderacidn total que se asigna al rubro.
1. Experiencia en obras de la misma|2. Competencia o habilidad en | 3. Dominio de
naturaleza objeto del presente | el trabajo de acuerdo a sus materiales
procedimiento, este aspecto tendrd una |conocimientos académicos o |relacionadas con la
ponderacién del 30% del total de puntos|profesionales, este aspecto obra a ejecutar, este
establecido para este subrubro, |tendrd una ponderacién del |aspecto tendrd una
equivalente a 2.10 (dos punto diez) puntos |60% del total de puntos ponderacién del 10%
y se realizara conforme a lo siguiente establecido para este subrubro, |del total de puntos
equivalente a 4.20 (cuatro |establecido para este
punto veinte) puntos Yy se|subrubro, equivalente
realizara conforme a loja 070 (cero punto
siguiente: setenta) puntos y se
realizara conforme a
lo siguiente:
Se le | Se le | Se le[No se|Se le|Se le | Se le | Se le [Se le
otorgarad |otorgard |otorgara otorgar |otorgaré el |otorgara |otorgard |otorgaréa el|otorgara
el total de |80% del |60% del|a total de los |60%  del|el total de los|el
los puntos | total  de |total de los|ponder |puntos de |total de | equivale |puntos de |equivalent
de  este|los puntos |puntos de|aci6n este los puntos | nte a 0.0 | este e a 00
aspecto, |de este|este para aspecto, de este|(cero aspecto, (cero
equivalen |aspecto, |aspecto, este equivalent |aspecto, [punto equivalente | punto
te a 2.10|equivalen |equivalente |aspecto e a 4.20 equivalent cero) a 0.70 (cero | cero)
(dos te a 1.68|a 1.26 (uno|, a los|(cuatro e a 2.52|puntos |punto puntos de
punto (uno punto licitante |punto (dos de este|setenta) este
diez) punto veintiséis) |s cuyo |veinte) punto aspecto, |puntos, al|aspecto a
puntos, a|sesenta y|puntos, a|persona|puntos, a|cincuenta al licitante quien no
los ocho) los licitantes || los y dos) | licitante |que acredite lo
licitantes |puntos, a|que propue |licitantes |puntos, que no |acredite establecid
que los acrediten, |sto para|que que el | acredite |que ello en el
acrediten, |licitantes |que el | dirigir y |acrediten, |personal |docume |superinten parrafo
que el | que personal coordin | que el | propuesto | ntalment | dente y al|anterior.
personal |acrediten, | propuesto |ar la | personal para e el| menos los
propuesto | que el |para dirigir | ejecuci6 | propuesto |dirigir y |grado residentes
para personal |y coordinar|n de la|para dirigir | coordinar |académi |de las
dirigir vy | propuesto [la ejecucién |obra, y la co y | especialida
coordinar | para de la obra,|no coordinar |ejecucién |profesio |des de
la dirigir  y |especificam |acredite |la de la obra, |nal del|obra civil e
ejecuciéon |coordinar |ente el | median |ejecucién | especifica | personal |instalacion
de lalla superintend |te copia | de la obra, | mente el|propuest |es © bien |
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obra, ejecucion |entey porlo|simple |especifica |superinte |0 o|que en su
especifica | de la|menos los|de mente el | ndente cuando | plantilla
mente el |obra, residentes |contrat [superinten |tenga se cuenten
superinte |especifica |de las | os dente y la|titulo  y|constate |con
ndente y|mente el|especialidad | formaliz | totalidad cédula que la|especialista
por lo | superinte |es de obra|ados de los | profesion |docume |s que
menos los | ndente ha | civil e|haber |residentes, |al de |ntal no|tienen
residente |realizado |instalacione |realizad |tengan Arquitecto | cuenta |dominio en
s hayan | obras S, han |o obras | titulo ylo de|con el|el manejo
realizado |similares |realizado similare | cédula Ingeniero |respaldo |de
obras en obras s en | profesional | en las |de la | programas
similares | complejid | similares en |complej | de especialid |autorida |informatico
en ad y | complejidad |idad y|Arquitecto |ades d s para la
complejid | magnitud |y magnitud | magnit |o de | referidas. | compete |elaboracio
ad yla la del{a la dellud a la|Ingeniero nte. n de
magnitud |objeto de |objeto de la |del en programaci
a la dellla Convocatori | cbjeto | cualquiera ones de
objeto de|Convocat [a y que|de la|de las obra, ruta
la oria y que | éstas no | licitacié | especialida critica y
Convocat | éstas hayan sido|n des presupuest
oria y que | hayan en propuesto os de obra,
éstas sido inmuebles s para asi como
correspon | relativas a|en intervenir en la
dan a la|lo operacion en la elaboracié
solicitada |solicitado |destinados ejecucién n de los
en lajen laja la de los estudios
presenta |[presente |atencion trabajos, completos
Convocat |Convocat |meédica. de la obra de ajuste
oria. oria. objeto de de costos.
la
Convocato
ria. N
NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
No  acredita la  experiencia  del|Acredita el personal con cédula|No acredita
superintendente, y personal técnico profesional. conocimiento en
paqueteria
0.00 4.20 0.00
b) Capacidad de los recursos econémicos. Este subrubro tendra 6.00 (seis) puntos, que representan el
40% de la ponderacién total que se asigna al rubro, de la forma siguiente:
1) Capital de trabajo neto. Este |2)Liquidez. 3) Solvencia. 4) Rentabilidad.
aspecto tendra 3.00 (tres) puntos del
total puntos de este subrubro y
aplicara conforme a lo siguiente:
Que el capital de trabajo neto del|En este aspecto se|En este aspecto se En este aspecto se
licitante cubra el financiamiento de los |otorgara 1 (un)|otorgara 1 (un) |otorgara 1 (un)
trabajos a realizar, en los dos primeros | punto, del total de|punto, del total de|punto, del total de

I
-
d
?:;,'\".‘?
4

T T

??\ 2025
/‘J} Indigena

Ano de

.\ La Mujer

Pagina 13 de 26




Gobierqo de

México

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAT SO AL

| meses de ejecucién de los trabajos, de
acuerdo a las cantidades consideradas
en el programa de ejecucién convenido
conforme al catdlogo de conceptos con
sus erogaciones, calendarizado 'y
cuantificado en periodos mensuales,
dividido en partidas y subpartidas, del
total de los conceptos de trabajo,
determinado con el flujo de efectivo que
el IMSS elaborara para todos y cada uno
de los meses que abarque el programa
propuesto por cada licitante. Si el
licitante respalda su capital de trabajo
con recursos contratados a través de
una linea de crédito, se verificara que lo
acredite mediante escrito expedido por
una Institucién Financiera, en el que se

constate que el licitante tiene autorizada
una linea de crédito.
En caso de no cumplirse con lo

establecido para este aspecto se le
asignaran 0 (cero) puntos.

puntos establecidos
para este subrubro,

cuando el licitante
tenga capacidad
para pagar  sus
obligaciones,

evaluando su
liquidez, con base en
los resultados del
analisis del
documento

“Comparativo de

razones financieras”,
que forma parte de
los anexos de la
Convocatoria.
En caso de
cumplirse  con o
establecido para
este aspecto se le
asignaran 0 puntos.

no

puntos establecidos
para este subrubro,
dependiendo del
grado en que el
licitante depende del
endeudamiento, con

base en los
resultados del
analisis del
documento

“Comparativo de

razones financieras”,
que forma parte de

los anexos de la
Convocatoria.

En caso de no
cumplirse  con lo
establecido para
este aspecto se le

asignaran 0 puntos.

puntos

establecidos
este subrubro,
dependiendo de
que la rentabilidad
de la empresa sea
aceptable, con base

para

en los resultados
del analisis del
documento

“Comparativo  de
razones ‘
financieras” que
forma parte de los
anexos de la
Convocatoria.

En caso de no
cumplirse con o
establecido para

este aspecto, se le
asignaran 0 puntos.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
El capital neto de trabajo cubre los|El licitante anexa sus | El licitante anexa sus El licitante anexa
primeros dos meses de ejecucién de los | razones financieras |razones financieras. |sus razones
trabajos. De acuerdo a la informacion financieras
financiera y contable anexa
3.00 1.00 1.00 1.00

¢) Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con trabajadores con discapacidad.

licitante que acredite contar con

el mayor

de trabajadores

Se le otorgara el total de los puntos de este subrubro, equivalente a 2.00 (Dos punto cero) puntos, al
namero
A los licitantes que acrediten menor nimero se les otorgara la puntuacion que resulte de aplicar regla de
tres simple, a partir del que presente el mayor nimero de trabajadores con discapacidad.

con discapacidad.

CUMPLE

anexa oficio.

No presenta personal con discapacidad, sin embargo

1.00

Puntuacién II. Capacidad del Licitante:

11.00 de 15 puntos

IILI. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE (10 PUNTOS)

(cinco) puntos

a) Experiencia. Se otorgard un maximo de 5

puntos

b) Especialidad. Se otorgara un maximo de 5 (cinco) |

El total de los puntos se | Los
otorgara al licitante que
acredite un maximo de 5
afios ejecutando obras

similares a la requerida

que

requerido

acrediten
menos afos al minimo

otorgara o (cero).

al

se le

licitante

que

El total de puntos se otorgard | En los supuestos de los
acredite | incisos
mayor nimero de contratos o | les otorgara la misma
documentos con los cuales el | puntuacién establecida,
licitante puede acreditar que |si dos o mas licitantes

anteriores, se
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|Te:1 el procedimiento de ha ejecutado obras con las|acreditan el mismo
contratacion, los que se caracteristicas, complejidad y [numero de afos de
determinaran con las magnitud especificas y en | experienciay presenten
particularidades condiciones similares a las|el mismo numero de
establecidas en la establecidas en la | contratos o
presente  Convocatoria, Convocatoria, constatandolo |documentos para la
constatandolo en la en la informacién  y |especialidad
informacion y documentacién  que  los
documentacién que los licitantes entreguen como
licitantes entreguen parte de lo requerido en la
como parte de lo Convocatoria, en particular a
solicitado en la presente lo establecido en el numeral
Convocatoria, en I11.13.5, a los que acrediten un
particular a lo nimero menor de contratos
establecido en el o documentos, se les
numeral I1.13.5, a los que otorgard la puntuacién que
acrediten menos afios e resulte de aplicar la regla de
inclusive hasta el minimo tres simple, en relaciéon al o
requerido de 3 afos, se los licitantes que obtuvieron
les otorgara la el total de los puntos de este
puntuacién que resulte inciso
de aplicar la regla de tres
simple
CUMPLE CUMPLE
Acredita la experiencia maxima requerida. Acredita el maximo de contratos de obras ejecutadas
sin embargo el 10% son de la misma especialidad que
la actual licitacién.
5.00 3.50

Puntuacién III. Experiencia y Especialidad del Licitante:

8.50 de 10.00 puntos

IV. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (3 PUNTOS)

El total de los puntos se otorgara
al licitante que acredite tener un
maximo de 10  contratos,
concluidos hasta antes de la fecha
del acto de presentacion vy
apertura de proposicion del
presente procedimiento,
ejecutados en el plazo que
comprenda el maximo y minimo
de afios establecidos en el inciso
a) del numeral 1II que antecede,
los que se determinaran con las
particularidades establecidas en la
presente Convocatoria,
constatandolo con la informacion

que

acrediten

menor [En caso de que dos o mas

nimero de contratos y hasta un
minimo de 3 contratos, se les
otorgard la puntuacion que
resulte de aplicar la regla de tres
simple, otorgandole 0 (cero)
puntos cuando el nimero de
contratos sea menor al minimo
requerido.

licitantes acrediten el maximo de
10 contratos, se les otorgara la
misma puntuacion, por lo que si
se acreditan mas contratos del
méximo requerido, no se otorgara
puntuacién adicional alguna.

g‘;\ 025
DLl 12 Muer
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y documentacion que los licitantes
entreguen como parte de lo
solicitado en el numeral I[.13.5,

CUMPLE

Acredita contratos de obras ejecutadas con fianzas de vicios ocultos y actas entrega recepcion

2.00

Puntuacion IV. Cumplimiento de Contratos:

2.00 de 3.00 puntos

V. CONTENIDO NACIONAL (3 PUNTOS)

1. Materiales y maquinaria y equipo de
instalacion permanente.

2. Mano de obra.

Se le otorgard 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

total de puntos | presente Convocatoria se
establecidos para este|le asignard 0.0 (cero
rubro, solo si  los |punto cero) puntos.
licitantes acreditan haber

cumplido con el

contenido nacional de

materiales, componentes
prefabricados,
magquinaria y equipos de

instalacion permanente
nacionales, establecido
en la presente

Convocatoria.

Se le otorgara 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

total de puntos | presente Convocatoria se
establecidos para este|le asignard 0.0 (cero
rubro, sélo si  los|punto cero) puntos.
licitantes acreditan haber

cumplido con el |
contenido nacional de

mano de obra,

establecido en la

presente  Convocatoria,

considerando dentro de
ésta a los especialistas,
técnicos y
administrativos.

CUMPLE

NO CUMPLE

Anexa Formato E que acredita el cumplimiento de
contenido nacional

Anexa Formato E que acredita el cumplimiento de
contenido nacional

1.50

1.50

Puntuacion V. Contenido Nacional:
Puntuacién total Propuesta Técnica:

3.00 de 3.00 puntos
39.50 50.00 puntos

PROPUESTA ECONOMICA

DEL PRECIO
(40 PUNTOS)

DEL FINANCIAMIENTO
(10 PUNTOS)

En la evaluacién de este rubro, se excluira del precio
ofertado por el licitante el Impuesto al Valor
Agregado, por lo que, sélo se considerara el precio
neto propuesto.

De las propuestas que técnicamente resultaron
solventes, a la que haya propuesto el precio mas
bajo, se asignaran 40 puntos.

Para determinar la puntuacién que correspondan al
precio ofertado por cada licitante, se aplicara la

A la propuesta que habiendo resultado solvente en
la evaluaciéon técnica y que haya propuesto el
financiamiento mas bajo, se asignaran los 10 puntos.
Para determinar la puntuacién que correspondan al
financiamiento por cada licitante, la convocante
aplicara la siguiente formula:

PFAj = 10(PSFMB/FPj) Para todaj=1, 2,...., n

Dénde:
PFA] =

Puntuacion que por Financiamiento se

| I
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férmula siguiente:

PPAj = 40(PSPMB/PPj) Para toda j= 1, 2,....... N

Dénde:

PPAj = Puntuacién a asignar a la proposicién “j” por
el precio ofertado;

PSPMB = Proposicién Solvente cuyo Precio es el Mas
Bajo;

PPj = Precio de la Proposicion “j", y

El subindice “j" representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes, como
resultado de la evaluacién técnica

TG

Asignan a la proposicion “j";

PSFMB = Proposicion Solvente cuyo Financiamiento
es el Mas Bajo;

FPj = Financiamiento de la Proposicion “j”, y

El subindice “j* representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes como
resultado de la evaluacién.

Para determinar el total de puntos que corresponde
a cada proposicién econdmica por cada licitante, al
considerar los rubros precio y financiamiento, se
aplicara la siguiente férmula.

TPE = PPAj + PFA Paratodaj=1,2,....n

Dénde:

TPE = Total de Puntuacién que corresponden a la
propuesta Econémica;

PPAj = Puntuacion por Precio Asignados a la
proposicién “j";

PFAj = Puntuacion por Financiamiento Asignados a la
proposicion “j", y

El subindice “j" representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes como
resultado de la evaluacion.

Iy

=40($1,820,146.42/ $1,891,291.38)

=10(1.55/ 1.74)

38.49

8.90

Puntuacién total Propuesta Econémica:

Puntuacién total Propuesta Técnica (39.50)

Maés la Propuesta Econdmica (47.39):

47.39 de 50.00 puntos

86.89 puntos

La propuesta de la persona fisica Raul Esli Riojas de la Rosa, propone un monto total por $3, 019,536.92
(Tres Millones, Diecinueve mil, Quinientos Treinta y Seis pesos 92/100 M.N.) LV.A. Incluido. Monto
declarado a través de la propuesta econdmica presentada en el acto de apertura de fecha 28 de mayo de
2025, asi mismo en la evaluacién técnica obtuvo una puntuacion de 34.00 de un total de 50 puntos y de un
minimo requerido de 37.50 por lo que la propuesta es técnicamente NO SOLVENTE, como a continuacion

se expone:
PROPUESTA TECNICA

L CALIDAD EN LA OBRA (19 PUNTOS)
a) Materiales y maquinaria y equipo de |b) Mano de obra, se asignaran:
instalacién permanente:
5 (cinco) puntos, |0 (cero) puntos, sino|3 (tres) puntos, 1.5 (uno punto cinco) |0 (cero)
cuando la totalidad | acompana los | cuando el licitante | puntos, cuando el|puntos,  si
de los insumos Yy |documentos que |proponga todas las |licitante proponga | hay faltantes
bienes que | acrediten que los | categorias que |todas las categorias|de ,
proponga el licitante | materiales propuestos | habran de intervenir | que habran de categorias,J

Ano de
“» /| La Mujer
T | nl) Indigena

ﬁ 3 @5‘3\‘ 2025 ]
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cumplan  con  la|cumplen con lajen la ejecucién de |intervenir en la | sustentable |
calidad, calidad, caracteristicas | los trabajos y se ejecucion  de  los|en los
caracteristicas Y|y especificaciones | acredite la | trabajos, pero omita|alcances de
especificaciones técnicas  solicitadas | experiencia acreditar la|las
técnicas  solicitadas | (Catalogo de |requerida de | experiencia requerida | actividades
(Catalogo de | Conceptos y Anexos |conformidad con lo|de conformidad con lo principales
Conceptos y Anexos | Técnicos). solicitado  en  el|solicitado en el | de obra.
Técnicos) numeral 11.10.2; numeral 11.10.2;

CUMPLE CUMPLE

Integra Catalogo de Conceptos con Anexos

Se observan todas las categorfas, pero omita acreditar la

Técnicos los cuales detallan la calidad, experiencia requerida de conformidad con lo solicitado,
caracteristicas y especificaciones de los
insumos y bienes solicitados en Ila
Convocatoria.
5.00 1.50

¢) Maquinaria y equipo de construccién, se asignaran:

2 (dos) puntos, cuando el licitante proponga la
maquinaria y equipo de construccién que asegure
la ejecucion de los conceptos del catilogo que asi

lo requieran;

los Conceptos del Catalogo.

0 (cero) puntos, si se detectan omisiones de
maquinaria y equipo, sustentable con los alcances de

NO CUMPLE

El licitante propone la maquinaria y equipo de construccion sin embar

la ejecucién de los conceptos del catdlogo.

go no asegura la disponibilidad para

0.00

d) Esquema estructural de la organizacién
de los profesionales técnicos que se
encargaran de la Direccién y Coordinacién
de los trabajos, se asignaran:

e) Procedimientos constructivos, se valorara las formas
y técnicas que el licitante utilizara para la ejecucién de

los trabajos, se asignara:

2 (dos) puntos, cuando
el licitante establezca y

0 (cero) puntos,
cuando no integre

defina la estructura|la estructura
organica de los | orgénica.
profesionales  técnicos

que se encargaran de

direccién y coordinacién

de los trabajos, hasta
tercer nivel de mando.

la

el

1 (un) punto, solo cuando el licitante:
Describa la  totalidad de |las
especialidades partidas y subpartidas y
conceptos que integran el catdlogo de
conceptos, deberd guardar
congruencia con la metodologia y
procesos constructivos que proponga
aplicar, el programa de ejecucion
conforme al catalogo de conceptos con
Sus erogaciones calendarizado vy
cuantificado y los programas. Se
valorard las técnicas y sistemas
constructivos que se propongan para
la ejecucion de los trabajos.

0 (cero) puntos, si
el procedimiento
constructivo tiene
incongruencias en

los meétodos,
procesos
constructivos y con
los programas
propuestos, asi
como con los
alcances del
catalogo de
conceptaos.

CUMPLE

CUMPLE

Integra la estructura
que se encargard de
tercer nivel

del personal técnico
los trabajos hasta el

El licitante describe las especialidades y partidas a realizar.

Ano de

-t %
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e
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2.00

1.00

f) Programas, se asignardn 4 (cuatro)

g) Descripcion de la planeacién

integral para la

puntos como maximo, conforme a lo|ejecucién de los trabajos, se asignaran 2 (dos) punto
siguiente: como méaximo, conforme a lo siguiente:

4 (cuatro) puntos, solo |0 (cero) puntos,|2 (dos) puntos, solo cuando la|0 (cero) puntos, si en
cuando los programas |si en la | planeacidn integral propuesta por |la planeacion integral
propuestos por el | programacion de |el licitante demuestre que aplicarda |[no se  establecen
licitante guarden | la ejecucidén de la |una logistica adecuada para el inicio | aspectos que
congruencia entre las|obra conforme al|de los trabajos, el traslado e |permitan ubicar la
especialidades, partidas | catdlogo de |incorporacién a la obra del personal | logistica para el
y  subpartidas que | conceptos con sus | técnico administrativo y obrero, de |traslado de personal
integran el catalogo de |erogaciones los materiales, maquinaria y equipo | obrero y

conceptos, en las que
sea factible identificar
actividades precedentes
y subsecuentes cada
actividad principal, que
permitan observar la
continuidad en la
ejecucion de los trabajos.

calendarizado vy
cuantificado, se
identifican
incongruencias

entre las

actividades

precedentes, asi
como en la
utilizaciéon de
mano de obra, de
maquinaria y
equipo de
construccién, de

los materiales vy

equipo de
instalacion

permanente, de
utilizacion del
personal técnico,
administrativo y
de servicios
propuestos para

la ejecucién de la
obra objeto de la
presente
Convocatoria.

de instalacién permanente, el de la
maquinaria y equipo de
construccion, asi como para la
ejecucion y administracion de los
trabajos, hasta integrar el finiquito
y generar el escrito por el que
extinguen los  derechos vy
obligaciones. Que en la logistica y
estrategia que plantee demuestre
que conoce el sitio donde se
ejecutaran los trabajos.

administrativo, de los
materiales y equipo

de instalacion
permanente, asi como
del equipo de
construccion; que la
descripcion de la
estrategia para la
ejecucion  de  los
trabajos no guarde
relacion con las
caracteristicas,

complejidad y
magnitud  de  los

trabajos de la obra
objeto de la presente
Convocatoria.

CUMPLE

NO CUMPLE

Se observa que los programas propuestos
por el licitante guardan congruencia entre
las especialidades, partidas y subpartidas.

Integra la planeacién Integral con logistica y detalle; no
menciona completamente los conceptos solicitados en el

catalogo

4.00

0.00

Puntuacion I. Calidad en la Obra:

2025

Ano de
La Mujer
Indigena

o 7 /‘-'3

13.50 de 19.00 puntos
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II. CAPACIDAD DEL LICITANTE (15 PUNTOS)
a) Capacidad de los recursos humanos. Este subrubro tendrd 7.00 (siete) puntos, que representan el
47% de la ponderacién total que se asigna al rubro.
1. Experiencia en obras de la misma|2. Competencia o habilidad en|3. Dominio de
naturaleza objeto del presente |el trabajo de acuerdo a sus|materiales
procedimiento, este aspecto tendrd una |conocimientos académicos o |relacionadas con |la
ponderacién del 30% del total de puntos |profesionales, este aspecto|obra a ejecutar, este
establecido para este subrubro, |tendrd una ponderacién del|aspecto tendrda una
equivalente a 2.10 (dos punto diez) puntos |60% del total de puntos|ponderacion del 10%
y se realizara conforme a lo siguiente establecido para este subrubro, |del total de puntos
equivalente a 4.20 (cuatro |establecido para este
punto veinte) puntos y se|subrubro, equivalente
realizara conforme a lo|la 070 (cero punto
siguiente: setenta) puntos y se
realizard conforme a
lo siguiente:
Se le | Se le |Se le[No se|Se le | Se le |Se le [Se le | Se le
otorgara |otorgara |otorgara otorgar |otorgara el |otorgarad |otorgara |otorgarad el|otorgara
el total de | 80% del|60% del|a total de los |60%  del | el total de los | el
los puntos |total de|total de los|ponder |puntos de|total de|equivale |puntos de|equivalent
de este|los puntos |puntos de|acion este los puntos | nte a 0.0 | este e a 0.0
aspecto, |de  este|este para aspecto, de este|(cero aspecto, (cero
equivalen |aspecto, |aspecto, este equivalent |aspecto, |punto equivalente | punto
te a 2.10|equivalen |equivalente |aspecto |e a 4.20|equivalent |cero) a 0.70 (cero | cero)
(dos te a 1.68|a 1.26 (uno|, a los|(cuatro e a 2.52|puntos |punto puntos de
punto (uno punto licitante | punto (dos de este |setenta) este
diez) punto veintiséis) |s cuyo |veinte) punto aspecto, |puntos, al|aspecto a
puntos, a|sesenta y|puntos, a|persona|puntos, a|cincuenta |al licitante quien no
los ocho) los licitantes || los y dos) | licitante |que acredite lo
licitantes |puntos, a|que propue |licitantes |puntos, |que no|acredite establecid
que los acrediten, sto para | que que el | acredite |que ello en el
acrediten, |licitantes |que el | dirigir y | acrediten, |personal |docume |superinten |parrafo
que el [que personal coordin | que el | propuesto | ntalment |dente y al|anterior.
personal |acrediten, |propuesto |ar la | personal para e el {menos los
propuesto | que el|para dirigir | ejecucid | propuesto |dirigir y|grado residentes
para personal |y coordinar|n de la|para dirigir|coordinar |académi |de las
dirigir y |propuesto [la ejecucién |obra, % la co y | especialida
coordinar |para de la obra, | no coordinar | ejecucion |profesio |des de
la dirigir vy |especificam |acredite |la de laobra, [nal del|obra civil e
ejecucion |coordinar |ente el [ median |ejecucion |especifica |personal |instalacion
de la|la superintend |te copia|de la obra, [mente el|propuest | es o bien
obra, ejecucion |entey por lo |simple |especifica |superinte |o o|que en su
especifica |de la|menos los|de mente el |ndente cuando |plantilla
mente el |obra, residentes |contrat |superinten |tenga se cuenten
superinte |especifica |de las | os dente y la | titulo y | constate | con
ndente y|mente el|especialidad |formaliz |totalidad |cédula que la|especialista
por lo | superinte |es de obra|ados de los | profesion |docume |s que
A A
: ) i &
2% DO 2025 l.
ey Ano de
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haber

menos los | ndente ha | civil e residentes, |al de |[ntal no [tienen
residente |realizado |instalacione |realizad |tengan Arquitecto | cuenta | dominio en
s hayan |obras 5, han |o obras |titulo ylo de|con el|lel manejo
realizado |similares |realizado similare |cédula Ingeniero |respaldo |de
obras en obras s en | profesional | en las | de la | programas
similares | complejid |similares en |complej |de especialid |autorida |informatico
en ad y | complejidad |idad y|Arquitecto |ades d s para la
complejid | magnitud |y magnitud | magnit |o de | referidas. |compete |elaboracié
ad yla la del|a la deljud a la|Ingeniero nte. n de
magnitud | objeto de | objeto de la|del en programaci
a la delfla Convocatori |objeto | cualquiera ones de
objeto de|Convocat [a y que|de la|de las obra, ruta
la oria y que | éstas no | licitacié |especialida critica y
Convocat | éstas hayan sido|n des presupuest
oria y que | hayan en propuesto os de obra,
éstas sido inmuebles s para asi como
correspon |relativas a|en intervenir en la
dan a la|lo operacién en la elaboracio
solicitada |solicitado |destinados ejecucion n de los
en lajen laa la de los estudios
presenta |presente |atencién trabajos, completos
Convocat |Convocat | médica. de la obra de ajuste
oria. oria. objeto de de costos.

la

Convocato

ria.

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
No acredita la experiencia del | Acredita el personal con cédula|No acredita
superintendente, y personal técnico profesional. conocimiento en
paqueteria
1.26 4.20 0.00

na al rubro, de la forma siguiente:

b) Capacidad de los recursos econémicos. Este subrubro tendra 6.00 (seis) puntos, que representan el
40% de la ponderacién total que se asig

1)

Capital
aspecto tendra 3.00 (tres) puntos del
total puntos de este subrubro y
aplicara conforme a lo siguiente:

de trabajo neto.

Este

2) Liquidez.

3) Solvencia.

4) Rentabilidad.

Sus

erogaciones,

Que el capital de trabajo neto del
licitante cubra el financiamiento de los
trabajos a realizar, en los dos primeros
meses de ejecucion de los trabajos, de
acuerdo a las cantidades consideradas
en el programa de ejecucién convenido
conforme al catalogo de conceptos con
calendarizado
cuantificado en periodos mensuales,

En este aspecto se
otorgara 1
punto, del total de
puntos establecidos
para este subrubro,
cuando el
tenga
y | para
obligaciones,

pagar

licitante
capacidad

(un)

grado
sus

En este aspecto se
otorgara 1
punto, del total de
puntos establecidos
para este subrubro,
dependiendo

en que

licitante depende del
endeudamiento, con

(un)

del

otorgara 1

puntos
establecidos
este

el | dependiendo

En este aspecto se
(un)
punto, del total de

para
subrubro,

de

que la rentabilidad
de la empresa sea

-§ A3

A 2025
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dividido en partidas y subpartidas, del|evaluando su | base en los | aceptable, con base
total de los conceptos de trabajo,|liquidez, con base en |resultados del|en los resultados
determinado con el flujo de efectivo que | los resultados del | analisis del|del analisis del
el IMSS elaborara para todos y cada uno | analisis del [documento documento
de los meses que abarque el programa | documento “Comparativo de | “Comparativo  de
propuesto por cada licitante. Si el|"“Comparativo de |razones financieras”, | razones
licitante respalda su capital de trabajo | razones financieras”, |que forma parte de |financieras” que
con recursos contratados a través de|que forma parte de|los anexos de la|forma parte de los
una linea de crédito, se verificara que lo [los anexos de la|Convocatoria. anexos de la
acredite mediante escrito expedido por | Convocatoria. En caso de no|Convocatoria.
una Institucién Financiera, en el que se |En  caso de no|cumplirse con lo|En caso de no
constate que el licitante tiene autorizada | cumplirse con o | establecido para | cumplirse con lo
una linea de crédito. | establecido para |este aspecto se le|establecido para
En caso de no cumplirse con lo|este aspecto se le|asignaran0puntos, |este aspecto, se le
establecido para este aspecto se le|asignaran 0 puntos. asignaran 0 puntos. |
asignaran 0 (cero) puntos.
CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

El capital neto de trabajo cubre los |El licitante anexa sus | El licitante anexa sus | El licitante anexa
primeros dos meses de ejecucién de los | razones financieras |razones financieras. |sus razones
trabajos. De acuerdo a la informacién financieras
financiera y contable anexa

3.00 1.00 1.00 1.00
c) Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con trabajadores con discapacidad.
Se le otorgara el total de los puntos de este subrubro, equivalente a 2.00 (Dos punto cero) puntos, al
licitante que acredite contar con el mayor numero de trabajadores con discapacidad.
A los licitantes que acrediten menor nimero se les otorgara la puntuacion que resulte de aplicar regla de
tres simple, a partir del que presente el mayor numero de trabajadores con discapacidad.

NO CUMPLE

No presenta personal con discapacidad, sin embargo
anexa oficio.

Puntuacién II. Capacidad del Licitante: 12.50 de 15 puntos

1.00

III. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE (10 PUNTOS)

a) Experiencia. Se otorgard un maximo de 5 |b) Especialidad. Se otorgara un maximo de 5 (cinco)
(cinco) puntos puntos

El total de los puntos se [Los que acrediten | El total de puntos se otorgara | En los supuestos de los
otorgara al licitante que |menos afios al minimo | al licitante que acredite |incisos anteriores, se
acredite un maximo de 5 | requerido se le | mayor nimero de contratos o |les otorgara la misma
afios ejecutando obras |otorgara o (cero). documentos con los cuales el | puntuacién establecida,
similares a la requerida licitante puede acreditar que |si dos o mas licitantes
en el procedimiento de ha ejecutado obras con las|acreditan el mismo
contratacién, los que se caracteristicas, complejidad y [nimero de afios de
determinaran con las magnitud especificas y en|experienciay presenten
particularidades condiciones similares a las|el mismo numero de
establecidas en la establecidas en . la|contratos o}
presente  Convocatoria, Convocatoria, constatandolo |documentos para la|
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constatandolo en la en la informacion  y|especialidad

informacion y documentacién  que  los
documentaciéon que los licitantes entreguen como
licitantes entreguen parte de lo requerido en la
como parte de lo Convocatoria, en particular a
solicitado en la presente lo establecido en el numeral
Convocatoria, en I1.13.5, a los que acrediten un
particular a lo nimero menor de contratos
establecido en el o documentos, se les
numeral I1.13.5, a los que otorgara la puntuacién que
acrediten menos afios e resulte de aplicar la regla de
inclusive. hasta el minimo tres simple, en relacién al o
requerido de 3 anos, se los licitantes que obtuvieron
les otorgara la el total de los puntos de este
puntuacién que resulte inciso
de aplicar la regla de tres
simple
CUMPLE CUMPLE

Acredita PARCIALMENTE la experiencia MINIMA | Acredita 5 contratos de obras.
requerida. FALTO  ANEXAR  CONTRATOS
COMPLETOS

2.50 2.50
Puntuacién III Experiencia y Especialidad del Licitante: 5.00 de 10.00 puntos

IV. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (3 PUNTOS)
El total de los puntos se otorgard |A los que acrediten menor|En caso de que dos o mas
al licitante que acredite tener un | ndmero de contratos y hasta un |licitantes acrediten el maximo de
maximo de 10  contratos,|minimo de 3 contratos, se les|10 contratos, se les otorgara la
concluidos hasta antes de la fecha|otorgarda la puntuacién que |misma puntuacion, por lo que si
del acto de presentacion vy |resulte de aplicar la regla de tres |se acreditan mas contratos del
apertura de proposicion del |simple, otorgdndole 0 (cero) | maximo requerido, no se otorgara
presente procedimiento, | puntos cuando el ndmero de |puntuacion adicional alguna.
ejecutados en el plazo que|contratos sea menor al minimo
comprenda el maximo y minimo | requerido.
de afos establecidos en el inciso
a) del numeral III que antecede,
los que se determinaran con las ]
particularidades establecidas en la [
presente Convocatoria,
constatandolo con la informacién
y documentacién que los licitantes
entreguen como parte de lo
solicitado en el numeral I1.13.5,

NO CUMPLE
NO Acredita contratos de obras ejecutadas con actas entrega recepcion ni finiquitos
0.00
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0.00 de 3.00 puntos

V. CONTENIDO NACIONAL (3 PUNTOS)

1. Materiales
instalacién permanente.

y maquinaria y equipo de

2. Mano de obra.

Se le otorgard 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

Se le otorgara 1.5 (uno
punto cinco) puntos, que
representan el 50% del

De no cumplir con el
porcentaje de contenido
nacional indicado en la

total de puntos | presente Convocatoria se
establecidos para este|le asignard 0.0 (cero
rubro, sélo si los|punto cero) puntos.
licitantes acreditan haber

cumplido con el

contenido nacional de

materiales, componentes
prefabricados,
maquinaria y equipos de

total de puntos | presente Convocatoria se
establecidos para este|le asignard 0.0 (cero
rubro, sélo si  los|punto cero) puntos.
licitantes acreditan haber

cumplido con el

contenido nacional de

mano de obra,

establecido en la

presente  Convocatoria,

instalacion permanente considerando dentro de
nacionales, establecido ésta a los especialistas,
en la presente técnicos y
Convocatoria. administrativos.
CUMPLE NO CUMPLE
anexa Formato E anexa Formato E
1.50 1.50

Puntuacién V. Contenido Nacional:
Puntuacién total Propuesta Técnica:

3.00 de 3.00 puntos
34.00 de 50.00 puntos

PROPUESTA ECONOMICA

DEL PRECIO
(40 PUNTOS)

DEL FINANCIAMIENTO
(10 PUNTOS)

En la evaluacién de este rubro, se excluira del precio
ofertado por el licitante el Impuesto al Valor
Agregado, por lo que, sélo se considerara el precio
neto propuesto.

De las propuestas que técnicamente resultaron
solventes, a la que haya propuesto el precio mas
bajo, se asignaran 40 puntos.

Para determinar la puntuaciéon que correspondan al
precio ofertado por cada licitante, se aplicarad la
férmula siguiente:

PPAj = 40(PSPMB/PPj) Para todaj=1, 2,..... n

Donde:

PPAj = Puntuacién a asignar a la proposicién “j" por
el precio ofertado;

PSPMB = Proposicién Solvente cuyo Precio es el Mas
Bajo;

A la propuesta que habiendo resultado solvente en
la evaluacion técnica y que haya propuesto el
financiamiento mas bajo, se asignaran los 10 puntos.
Para determinar la puntuacién que correspondan al
financiamiento por cada licitante, la convocante
aplicara la siguiente férmula:

PFAj = 10(PSFMB/FPj) Paratodaj=1, 2,...., n

Dénde:

PFAj = Puntuacién que por Financiamiento se
Asignan a la proposicion "j";

PSFMB = Proposicion Solvente cuyo Financiamiento
es el Mas Bajo;

FPj = Financiamiento de la Proposicion “j", y

El subindice “j" representa a las demas
proposiciones determinadas como solventes como
resultado de la evaluacion.
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PPj = Precio de la Proposicién “j", y Para determinar el total de puntos que corresponde
El subindice “j” representa a las demas|a cada proposicion econémica por cada licitante, al
proposiciones determinadas como solventes, como | considerar los rubros precio y financiamiento, se |
resultado de la evaluacion técnica aplicara la siguiente formula.

TPE =PPAj+PFA Paratodaj=1,2,...,n

Dénde:

TPE = Total de Puntuacién que corresponden a la
propuesta Econdmica;

PPAj = Puntuacion por Precio Asignados a la
proposicion "j";

PFA]j = Puntuacién por Financiamiento Asignados a la
proposicién “j", y

El subindice “j" vrepresenta a las demas
proposiciones determinadas como solventes como

resultado de la evaluacion.

Puntuacién total Propuesta Econémica: 0.00 de 50.00 puntos
Puntuacién total Propuesta Técnica (34.00)
Mas la Propuesta Econémica (0.00): 34.00 puntos

Por lo anterior expuesto, se hace de conocimiento que la propuesta de la persona moral SERVICIOS Y
SUMINISTROS TASE, S.A. DE C.V., obteniendo en ambas evaluaciones una puntuacion de 93.00 de 100
puntos, siendo la puntuacion suficiente en la etapa de evaluacion, resultando la propuesta mas
conveniente y SOLVENTE para el estado conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en el
presente procedimiento.

CLCLaLLECCCLLLLLLLLLLLLLLLLL<<<<<<<<<<POr |0 anterior:<<<<<<< <<<<<<<<<<<g<<<<<<<<<<

Siendo las 11:00 hrs del dia 10 de junio de 2025 el representante del| Instituto Mexicano del Seguro Social
expresa que en la evaluacién de la proposicion se siguieron los lineamientos establecidos en el articulo 38
de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como los criterios para el analisis
y evaluacién de las proposiciones y adjudicacién del contrato establecidos en la Convocatoria, por ello al
hacer la evaluacion de las propuestas recibidas se verificé entre otros aspectos el cumplimiento de las
condiciones legales exigidas a los participantes, que los recursos propuestos sean los necesarios para
ejecutar satisfactoriamente la obra objeto de esta Convocatoria, conforme al programa de ejecucidn, las
cantidades de trabajo establecidas y que los precios sean acordes con las condiciones de costos vigentes
en la zona.

Por lo anterior y atendiendo el Articulo 134, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
con fundamento en los articulos 3 fraccién I, 27 fraccién 1, 28, 29, 30 fraccion [, 31, 32,33 parrafo 11, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 39 Bis, 40, 45 fraccion I, 46, 46 Bis, 47 y 48 LOPySRM, asi como 67, 68 de su reglamento, se
hace constar el resultado de la Licitacion Publica Nacional Electronica No. LO-50-GYR-050GYR064-N-7-
2025 y el fallo inapelable de dicho organismo, declardndose como participante ganador a la persona
moral SERVICIOS Y SUMINISTROS TASE, S.A. DE C.V. que tal como se ha expuesto, obteniendo en su
evaluacion técnica una puntuacién de 43.00 de 50 puntos y en la evaluacién econémica obtuvieron una
calificacién de 50.00 de 50.00 puntos, obteniendo un total de ambas evaluaciones de 93.00 de 100 pu&t})s.
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con un importe de $2, 111,369.85 (Dos Millones Ciento Once mil Trescientos Sesenta y Nueve pesos
85/100 M.N.) I.V.A. Incluido. monto declarado a través de la propuesta presentada en el acto de apertura
de fecha 28 de mayo de 2025, para la ejecucién de los trabajos correspondientes al “TRABAJOS DE OBRA
CIVIL E IMPERMEABILIZACION PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES EN LA
UMF 64, CORDOBA, VER.” por haberse considerado que su propuesta resulta solvente y es la mas
conveniente a los intereses del Instituto Mexicano del Seguro Social, porque reline conforme a los
criterios establecidos en la Convocatoria, las condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas por el
instituto.

Se cita a los participantes ganadores a la firma del contrato, mismo que de acuerdo a lo establecido en la
Convocatoria en su numeral IIL.2. Firma del Contrato, el cual se llevara a cabo el dia 1 de julio de 2025, a
través de la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas o en las oficinas del Departamento de
Conservacion y Servicios Generales, ubicadas en Sur 10 Nimero 127, Colonia Centro, C.P, 94300, en
esta ciudad de Orizaba, Ver. o en su caso dentro de los primeros 15 dias habiles después de emitido el
presente documento de acuerdo a lo estipulado en el Art. 47 de la LOPSRM por lo cual se recuerda que
debera realizar el tramite de obtencién de la fianza correspondiente por conceptos de cumplimiento, asi
como la entrega de los documentos necesarios para la formalizacién del contrato, los cuales se
encuentran establecidos en la Convocatoria misma y los documentos que la integran, asi también debera
presentar los originales de los documentos que establecen la existencia legal de su representada y la
cédula profesional del superintendente, caso contrario sera estrictamente su responsabilidad el contar en
tiempo y forma con el contrato para su firma el dia establecido.

La presente acta surte para los participantes, efecto de notificacién en forma asi mismo para constancia y
a fin de que surta los efectos legales que le son inherentes, a continuaciéon y en consecuencia de la
magnitud de los participantes y la complejidad de llevar a cabo la descripcién de cada una de las causales
en que incurrieron conforme a la Convocatoria emitida por el Instituto Mexicano del Sequro Social a través
de la Delegacién Regional en Veracruz Sur, se firma el presente documento el dia 10 de junio a las 11:00
hrs, por parte de los que intervinieron en el acto y el servidor publico que lo presidid en nombre y
representacion del Instituto Mexicano del Seguro Social en la Delegacion Regional en Veracruz Sur.
Poniéndose a partir de esa fecha a disposicién el acta en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas
para efectos de su notificacién, asi como, en las oficinas del Departamento de Conservacién y Servicios
Generales, ubicado en Sur 10 No. 127 Col. Centro, C.P. 94300 en Orizaba, Ver., asi como en el Rotulo que
se encuentra en el acceso principal de estas oficinas.

Por el area Convocante:

L.A.E. a Bonilla Cervantes Arq. Abn
Enc. De la Jefatlra/de Servicios Administrativos Jefe de Oficina E3

Ing. Jonatan Canales Delgado
Responsable de Proyectos E4
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