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ACTA DE FALLO
LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS
NO. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025
SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3 2025

En la Ciudad de Querétaro, Qro., siendo las 15:00 (quince) horas, del dfa 22 (veintidds) del mes de julio de 2025
(dos mil veinticinco), en la Sala de Usos Mltiples de la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, ubicada
en Avenida Mezquital No. 6, Colonia San Pablo, C. P. 76130, de esta Ciudad; se reunieron los servidores publicos y
licitantes cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de fallo
de la Licitacion Publica que se menciona en el proemio de esta acta, de conformidad con el Articulo 49 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como lo previsto en el numeral 3.9 de la

Convocatoria.

En uso de la palabra, el LA. ). Guadalupe Monroy Reséndiz, Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y
Contratacion de Servicios , quien preside este acto con fundamento en el numeral 5.3.8 inciso b) de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Instituto
Mexicano del Seguro Social, declara formalmente iniciado este acto.

Se encuentra presente la Lic. Flor Elena Uresti Moncayo, Representante del Organo Interno de Control. Lo
anterior, conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento, Servicios del Sector Publico, y al numeral 4.32 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones y Arrendamientos y Servicios del IMSS. --------cmremmmmeeeen

En cumplimiento al articulo 71 fraccién V de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, se hace constar que previo a la celebracién de este acto, se verificd que los licitantes participantes, no se
encuentren sancionados por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno..
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De conformidad con el articulo 47 parrafo segundo y 48 fraccién I de la LAASSP y 52 del RLAASSP, asi como lo
establecido en los numerales 5, 5.1 y 5.2 de la convocatoria se procedi6 a la evaluacién de las proposiciones por
puntos y porcentajes.

EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 49 Fraccién VII de la LAASSP, se comunica el nombre y cargo de los
responsables de la evaluacién técnica:

..Nombre __ Cargo s Evaluacién
Dra, Rosa Maria Sanchez Santiago Coordinador Clinico de la UMAA T.M. | Técnica
Dr. Sergio Javier Monroy Amaro Coordinador Auxiliar de Gestion Médica | Técnica

Evaluacion de los documentos solicitados en el Numeral 4.5 de la Convocatoria a la Licitaciéon Publica
Internacional Bajo la Cobertura de Tratados No. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4.39 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios vigente, se informa a los licitantes participantes el Resultado de la
evaluacién Técnica, de los requisitos solicitados en el numeral 4.5 de la Convocatoria “Documentos que deben de
presentar los licitantes para la evaluacién por el mecanismo de puntos, conforme a la metodologia establecida” ---

Una vez realizada la revision de la documentacién de los Licitantes, para la contratacién del “Servicio médico
integral para procedimientos de minima invasiéon paquete 3, 2025" los criterios aplicados para evaluar las
proposiciones, se basaron en la informacion documental presentada por los licitantes conforme a lo solicitado en
la Convocatoria de la Licitacién Publica Internacional Bajo la Cobertura de Tratados No. LA-50-GYR:Q50GYRO75-T-
100-2025, observando para ello lo previsto en los articulos 47 parrafo segundo y 48 fraccion I de la
del RLAASSP, por lo que este evento se realiza utilizando el criterio de Puntos Y Porcentajes, mediante¢l cual sera
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adjudicado el contrato para el “Servicio médico integral para procedimientos de minima invasién paquete 3, 2025"

quien cumpla con los requisitos establecidos en la Convocatoria de la Licitacion Pdblica Internacional Bajo la
Cobertura de Tratados No. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025 sus anexos, formatos y la junta de aclaraciones por
lo que se evalué por las diferentes areas del Instituto que tienen injerencia en este evento de contratacién,--------

En la evaluacion de las proposiciones técnicas por puntos y porcentajes: Se otorgard un maximo de 60 (sesenta)
puntos.

La puntuacion a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser desechada,
sera de cuando menos 45 (CUARENTA Y CINCO) de los 60 (SESENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la
evaluacién.

A continuacion, se presentan los resultados del licitante con el criterio de puntos y porcentajes los rubros relativos
a: Capacidad del licitante; Experiencia y Especialidad; Propuesta de Trabajo y Cumplimiento de Contratos. —---------

Licitante: HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A. DE

Cc.v.,,

RUBRO/SUBRUBRO | DOCUMENTACIGN CRITERIOS DE PONDERACION | PUNTAJE PUNTAJE
: MAXIMO OBTENIDO
1. Capacidad del licitante 24 16
a) Capacidad de los recursos humanos 13 13
a.1) Experiencia Curriculum individualizado del Se asignara el maximo de
del personal en técnico en sitio propuesto por el puntacion al licitante que
servicios licitante, que cuente con acredite personal con hasta 4
relacionados con conocimientos especializados en afios promedio o mas de
el objeto de la Minima invasion, en asistencia en experiencia, por partida
contratacion Cirugia de Minima Invasion conocery | cotizada
saber llevar a cabo el procedimiento
de desinfeccion y esterilizacion del A partir de este mdximo se
instrumental reusables y/o manejo efectuara un reparto
de equipamiento asociado a este proporcional de puntuacién
servicio. entre el resto del personal
presentado por el licitante en
El perfil del técnico deberé seren la razén de los afios de
rama de enfermeria, licenciatura o experiencia acreditados en el 4 4

equivalente, con especial preparacién
y dedicacion a PMI y/o especialista
técnico en desinfeccion y
esterilizacion de o equivalente

correspondiente Curriculum, de
conformidad a la siguiente
formula:

técnico en el manejo de aparatos (A*B) /(C)
biomédicos, preferentemente, con la
relacién de equipos y sistemas Donde:

necesarios para procedimientos de
minima invasion mostrados en los
siguientes anexos: Anexo T2."” Equipo
médico de SMI para PMI”, Anexo T3
“Instrumental de SMI para PMI",
Anexo T4" Catdlogo de Bienes de

“A" = Maximo de puntos a
otorgar (3.5).

“B" = Afios promedio de
experiencia del personal
(maximo 4)
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RUBRO/SUBRUBRO | DOCUMENTACION CRITERIOS DE PONDERACION | PUNTAJE PUNTAJE
MAXIMO OBTENIDO
1. Capacidad del licitante 24 16

Consumo de SMI para PMI" “C" =Mdximo de afios de
Experiencia (4)

Para acreditar que cuenta con la
experiencia en conocimientos
especializados en el uso, instalacién y
aplicacién de equipos de los
procedimientos de minima invasion,
debera presentar los siguientes
documentos: (con base al articulo 40
fraccion I de RLAASSP), Para proceder
a evaluar el curriculum, este deber
contener obligatoriamente lo
siguiente:

a) Partida en la que participa.

b) Nombre completo, domicilio
particular y numero
telefénico personal.

c) Escolaridad de acuerdo con el
perfil del personal propuesto
conforme a lo establecido en
el Anexo Técnico.

d) Experiencia laboral de cuando
menos de un afio en
proyectos iguales o similares
al solicitado en el presente
servicio. INCLUIR: Razén
social de la empresa, datos
de contacto, asi como las
actividades realizadas y que
estas se relacionen con el
objeto del servicio solicitado
para el presente
procedimiento.

e) Indicar periodos de inicio y
término de actividades
laborales al menos con mes
y afio.

f) Copia de Identificacién oficial
con fotografia (Credencial
expedida por el Instituto
Nacional Electoral (vigente) o
Cédula Profesional expedida
por la Direccién General de
Profesiones de la Secretaria /
de Educacion Pablica o
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RUBRO/SUBRUBRO | DOCUMENTACION CRITERIOS DE PONDERACION | PUNTAJE PUNTAJE
R o] MAXIMO OBTENIDO
1. Capacidad del licitante 24 16

Pasaporte Vigente expedido
por la Secretaria de
Relaciones Exteriores o
cualquier otra identificacién
con firma y fotografia
expedida por un Organo del
Estado Mexicano de caréacter
oficial).

El licitante deberd proponer al menos
un técnico por cada dos torres
laparoscépicas, segtin carresponda
por turno, acorde a la distribucion de
equipo definida en el Anexo T11
"Distribucién de equipo e
Instrumental de SMI para PMI" y
Anexo T1 “Requerimientos de SMI
para PMI".

Solo se tomard en cuenta para el
promedio como maximo 5 afios de
experiencia por participante,
ademas, si el licitante oferta mas
personal que el solicitado, solo se
promediaran los primeros técnicos
enlistados en su propuesta hasta
completar los requeridos por partida.
El resto de los participantes no se
evaluaran.

La falta de algun requisito solicitado
en los incisos a), b), c), d), e) y ), ser
motivo para no considerar el
curriculum presentado.

El personal propuesto (técnicos en
sitio) se consignaré en el FORMATO
T22 “Relacién de documentos a
evaluar del Licitante”, documento
que debera ser debidamente
escaneado y digitalizado en ambos
Formatos PDF y Excel editable,
incluyéndose las firmas respectivas
del personal propuesto y el
representante o apoderado legal o la
persona facultada del licitante, que
avale la informacién anteriormente
sefialada. i
a.2) Competencia | El licitante podra acreditar el nivel Se asignara el maximo de 6 ‘\ 6 ]
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RUBRO/SUBRUBRO DOCUMENTACION CRITERIOS DE PONDERACION | PUNTAJE PUNTAJE
MAXIMO OBTENIDO
1. Capacidad del licitante 24 16

o habilidad en el
trabajo de
acuerdo a los
conocimientos
academicos o
profesionales

profesional de todo su personal
Técnico en Sitio que ha sido
involucrado como profesional de
apoyo. Para ello, es necesario que el
personal propuesto cuente con el
soporte académico que demuestre los
niveles de titulacion, para el
cumplimiento del apartado
experiencia del personal, de acuerdo a
su nivel profesional pueden incluir las
copias de la Cédula Profesional y el
Titulo, el Certificado o la Constancia de
Estudios y la Carta de Pasante o de
especialidad, a nivel de licenciatura o
coma técnico profesional.

Copia de la Cédula Profesional emitida
por la Secretaria de Educacién Publica
(SEP) y el Titulo Profesional o en su
caso, Constancia de Estudios o la Carta
de Pasante con el avance al 100% de
créditos, en la cual se debera certificar
haber cumplido con el plan de
estudios correspondiente, de
conformidad con lo establecido en el
parrafo segundo del numeral 4.2.12
Curriculum individualizado del
personal propuesto. En las carreras de
enfermeria, medicina, ingenierias
hiomédica, bionica, electrénica medica
o afines, a nivel técnico, emitidas por
instituciones académicas debidamente
acreditadas o reconocidas por la SEP,
de conformidad con el FORMATO T22
“Relacion de documentos a evaluar del
Licitante”..

puntacién al licitante que
acredite mayor niamero de
personal con estudios
profesionales a nivel de
licenciatura titulados en
relacion al nimero de personal
en sitio requerido por partida
de acuerdo al Anexo T11.

A partir de este maximo se
efectuard un reparto
proporcional de puntuacién
entre el resto del personal
presentado por el licitante en
razon del nimeroy
caracteristicas del nivel de
estudios acreditado,
competencia o habilidad, de
conformidad a la siguiente
formula:

A*((B+(C*0.8)+(D*0.6))/E)
Donde:

“A" = Maximo de puntos a
otorgar (6.5).

“B" = Total de personal con
titulo y/o cédula profesional, en
la partida cotizada.

“C" = Total de pasantes que
presenten Unicamente
constancias al 100% de créditos
académicos a nivel licenciatura,
en la partida cotizada.

“D" = Total de personal con
carrera técnica que cuente con
titulo o cédula o constancia al
100% de créditos academicos
en la partida cotizada.

“E" = Numero de personal en
sitio requerido por partida
cotizada de acuerdo al Anexo
T11.
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RUBRO/SUBRUBRO

| DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

1. Capacidad del licitante

24

16

a.3) Dominio de
herramientas
relacionadas con
el servicio

El personal propuesto por el licitante
debera presentar de manera
personalizada a nombre del personal
técnico propuesto copias de
certificado, constancia o diploma que
acredite el dominio de herramientas
relacionadas con el SMI para PML.

Los cuales podran ser emitidos por el
fabricante, distribuidor autorizado de
los equipos o alguna institucion
publica o privada a nivel nacional o
internacional que cuente con el
reconocimiento por el que valide la
competencia técnica y confiabilidad de
estos organismos para la certificacion
de los cursos, el adiestramiento o las
capacitaciones del personal en el uso,
operacion y aplicacién de los equipos
que, a continuacion, se enlistan:

e <Torres de visualizacion
basica:

e -Equipo de artroscopia

e -Endocamara, Pieza de mano,
Guia de luz (adicionales)

o  Esterilizacién por peréxido

Mediante los cuales, se debera
asegurar que el técnico en sitio tendra
la suficiente experiencia con relacién a
los procedimientos solicitados por
cada una de las unidades médicas,
incluidas en la o las partidas(s) de su
interés, contenidas en el ANEXO T1
“Requerimientos de SMI para PMI" El
instituto y los érganos fiscalizadores
se reservan el derecho de verificar en
cualquier situacion durante el
procedimiento y posterior a su
adjudicacién, cualquier
documentacién presentada con la
finalidad de verificar la veracidad de la
informacién proporcionada por los
licitantes. En concordancia con el
Formato T22 “Relacién de documentos
a evaluar del Licitante”.

Se asignara el maximo de
puntacion al licitante que
acredite mayor nimero de
personal con dominio de
herramientas relacionadas con
el SMI para PMI

A partir de este maximo se
efectuard un reparto
proporcional de puntuacién
entre el resto del personal
presentado por el licitante, de
conformidad a la siguiente
formula:

(A*B) /(C)
Donde:

“A" = Maximo de puntos a
otorgar (2.5).

“B" = Porcentaje de personal
que acrediten el dominio de
herramientas relacionadas con
el servicio, en la partida
cotizada.

“C" =Total de personal
requerido que que acredite el
dominio de herramientas
relacionadas con el servicio.
(100%)

2.5

2.5
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1. Capacidad del licitante 24 16

Si el licitante presenta mas personal
del solicitado en la convocatoria, se
tomard en cuenta como 100% solo el
numero de técnicos solicitados por la
convocante, El resto de participantes
no se evaluaran.

b) Capacidad del equipamiento 10 3
Capacidad de los El licitante podra ofertar equipo de Si oferta Equipo Médico con
recursos de reciente fabricacién (Nuevo) o en todo | una antigliedad de 3 afios o
equipamiento caso equipo usado, cuya fecha de menos (incluyendo equipo
fabricacion no debera exceder de los nuevo) 10

ocho (8) afos, al momento de la
presentacion de las propuestas, de tal
forma que los equipos presentados

deberan estar en condiciones Si oferta Equipo Médico con
adecuadas para su funcionamientoy | una antigliedad mayor a 3 afios
operacién en el SMI para PMI y hasta 5 afos.

En caso de presentar equipos nuevos,
el licitante presentara un escrito en
formato libre con hoja membretada y
debidamente firmado por su
representante legal, en el cual debera
mencionar y desglosar los equipos
ofertados que son nuevos por partida
en la que participe.

Si oferta Equipo Médico con
una antigliedad mayor a 5 afios
y hasta 8 afios.

Asimismo, en el caso de ser equipos
usados, deberd presentar el Formato
T30 “Carta Compromiso de Equipo
Médico que avale los ocho (8) afios
cero meses de Fabricacion (a partir
2016)."” (contenido en formatos de SMI
para PMI) en el cual manifestara que
los equipos presentados tienen una 3 3
fecha de fabricaciéon no mayor a 8
afos cero meses al de la fecha de la
presentacién de su propuesta y que se
encuentran en condiciones adecuadas
para el funcionamiento y operacién en
el SMI para PML.

Nota: En ambos casos el listado
debera corresponder con la carta
factura del equipo correspondiente

presentado al Administrador del x
Contrato
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RUBRO/SUBRUBRO | DOCUMENTACIGN

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE

_ OBTENIDO

i

1. Capacidad del Iicit‘amte

24

16

¢)  Participacion de personas con discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores con

discapacidad.

0.5

0

c.1) Participacién
de personas con
discapacidad o
empresas que
cuenten con
trabajadores con
discapacidad

En su caso, podran manifestar por
escrito que la empresa a la que
representa cuenta con trabajadores
con discapacidad en una proporcién
del 5% cuando menos de la totalidad
de su planta de empleados, cuya
antigiiedad no sea inferior a seis
meses, misma que se comprobara con
el aviso de alta al Régimen Obligatorio
del Instituto Mexicano del Seguro
Social, y el certificado correspondiente
del IMSS que acredite que dichos
trabajadores son personas con
discapacidad en términos de lo
previsto por la fraccion IX del articulo
2 de la Ley General para la Inclusién
de las Personas con Discapacidad.

Documento:

1. Aviso de alta al Régimen
obligatorio del IMSS,

2. Constancia que acredite que
dichos trabajadores son
personas con discapacidad.

0.5

d) Equidad de Genero

0.5

d.1) Equidad de
Genero

. En su caso, podran manifestar por
escrito que han aplicado politicas y
practicas de igualdad de género,
conforme a la certificacion
correspondiente, emitida por las
autoridades y organismos facultados
para tal efecto, de conformidad con el
Decreto por el que se reforman los
articulos 14 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, y 34 de la Ley General para la
Igualdad de Mujeres y Hombres,
publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 10 de noviembre de
2014 y Norma Mexicana NOM-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion, Con fecha publicada
en el DOF 19 de octubre del 2015. En
concordancia con el FORMATO T22
“Relacion de documentos a evaluar del
Licitante

Documento:

Certificacién

0.5

e) Participacién de MIPYMES

0.5

e.1) Micro,
Pequefias y
Medianas
empresas

En su caso, deberan presentar escrito
donde manifiesten la clasificacion que
guarda la empresa, si es micro,
pequefia o mediana, conforme al
Acuerdo por el que se establece la

Documento:

Constancia emitida por el IMPI
en innovacién tecnoldgica, la
cual no padra tener una

0.5
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RUBRO/SUBRUBRO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

'PUNTAJE
OBTENIDO

1. Capacidad del licitante

24

16

estratificacion de este tipo de
empresas publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de junio
de 2009,

Si ademas de ser MIPYME cuenta con
innovacién tecnoldgica, debera incluir
copia de la constancia
correspondiente emitida por el
Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI), misma que no podra
tener una vigencia mayor a cinco afios
en su caso); lo anterior en
cumplimiento al articulo 14 Segundo
parrafo de la “Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios” y articulo
3, fraccion Il de la Ley para el
Desarrollo de la Competitividad de la
Micro, Pequeia y Mediana Empresa.

vigencia mayor a cinco afios (en
su caso).

RUBRO/

SUBRUBRO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

2. Experienci

a y Especialidad del licitante

18

18

a)

Experiencia
del licitante

Para acreditar la experiencia que
podrd ser minima de 1 afio y
maxima de 5 afios en Servicios
Médicos Integrales similares o
relacionados con bienes de
minima invasion, los licitantes
deberan presentar copia del o los
contratos debidamente
formalizados con sus respectivos
anexos, celebrados con
Instituciones publicas o privadas,
en el que acredite por lo menos
un afio de experiencia durante los
Ultimos 5 (cinco) afos (en el
periodo 2019 a 2023), en servicios
relacionados al de la presente
contratacion, (pudiendo presentar
el nimero de contratos que sean
necesarios para acreditar |la
experiencia en afios) que cumplan

Se asignara el maximo de
puntuacion al licitante que
acredite el mayor numero
de afios de experiencia
(maximo 5 afios). A partir de
este maximo, se efectuard
un reparto proporcional de
puntuacién entre el resto de
los licitantes en razén de los
afios de experiencia
acreditados.

Experiencia = (A*B) /C
Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"=NUmero de afos, meses

o fracciones de afios
presentados por el licitante
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2. Experiencia y Especialidad del licitante 18 18

con lo establecido en el parrafo
anterior, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los
meses, afios o fracciones de afio
de dichos contratos, para lo cual
el Instituto considerara la vigencia
a partir del dia del inicio (a partir
del 2019 en adelante, y que se
computara el periodo hasta el dia
de la presentacién y apertura) de
los servicios.

En concordancia con el FORMATO
T22 “Relacion de documentos a
evaluar del Licitante”, dichos
contratos deberdn observar lo
solicitado en el numeral 4.2.23

Cumplimiento  de  contratos,
donde se  establecen los
lineamientos que deberan

observar estos Contratos.

Podrdn presentar contratos que
hayan iniciado antes del periodo a
evaluar, pero solo se computara
el tiempo a partir del periodo
solicitado. De la misma forma, se
pueden  presentar  contratos
vigentes, pero solo se
contabilizara el tiempo dentro de
la vigencia solicitada, por lo que
maximo serdn 5 afos a
contabilizar.

Se aclara que los contratos y/o
pedidos de un mismo afio no
acumulan experiencia, por lo que,
en caso de presentar 2 contratos
de un mismo afio, soélo se
contabilizara para este subrubro,
un soélo afio. De igual forma si
presenta contratos plurianuales

evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"=  Numero de afos,
meses o fracciones de afos
(méaximo 5) acreditados por
el licitante con mas afios de
experiencia.

La Mujer
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2. Experienciay Especialidad del licitante 18 s

en los que se repita el afio de otro
de los contratos y/o pedidos
presentados.
Nota: Solo se contabilizaran los
afios de los contratos que hayan
sido considerados en el subrubro
de Especialidad.
Asimismo, para este rubro
Unicamente se tomaran en cuenta
contratos que sean similares al
del servicio solicitado SMI para
PMI.

b) Especialidad | El Licitante, deberd presentar | Se asignard el maximo de

del licitante | contratos que reUnan las | puntuacién al licitante que

caracteristicas propias del Servicio | acredite el mayor numero
Médico Integral para | de contratos (maximo 5)
Procedimientos de Minima | relacionados con el servicio
Invasion  (especificos de los | solicitado.
establecidos en cirugia de minima
invasion), debidamente | A partir de este maximo se
formalizados en el que acredite | efectuara un reparto
por lo menos un contrato Yy | proporcional de puntuacién
maximo 5 contratos de | entre el resto de los
especialidad con instituciones | licitantes en razén de los
publicas o privadas durante los | contratos acreditados.
tltimos 5 (cinco) afios 2019 a 9 9

2023, que se encuentren
concluidos antes de la fecha del
acto de presentacion y apertura
de proposiciones.

Se asignard el maximo de

puntuacion al licitante que
acredite el mayor numero de
contratos (maximo 5)
relacionados con el servicio
solicitado.

De conformidad con el FORMATO
T22 “Relacion de documentos a

Especialidad= (A*B) /C

Dénde:

"A"= Puntos a otorgar (9).
"B"= Numero de contratos
presentados por el licitante
evaluado y que estos sean
aceptados.

"C"= NuUmero de contratos
(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor numero y que estos
sean aceptados
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2. Experienciay Especialidad del licitante 18 18

evaluar del Licitante”. En el
numeral 4.2.23 Cumplimiento de
contratos, se establecen los
lineamientos que deberan
observar estos Contratos.

Nota: Para este rubro Unicamente
se tomaran en cuenta contratos
que sean de la misma naturaleza
del servicio solicitado SMI para
PML (No se tomaran en cuenta
aquellos contratos que incluyan
exclusivamente renta de equipo,
venta de consumibles).
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RUBRO/
SUBRUBRO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE

PUNTAJE

3. Propuesta

de Trabajo

_ OBTENIDO
302

a) Metodologia

El Lici
presta

de tra

a)

b)

9]

d)

e)

diagrama

tante deberd presentar el
de flujo para Ia
cion del servicio, el cual

debera ser congruente con el plan

bajo propuesto, misma que

al menos debera incluir:

Metodologia y Diagrama
de flujo de la instalacion,
capacitacion, puesta a
punto e inicio de
operacion del (de los) SMI
para PMI ofertados.
Metodologia y Diagrama
de flujo de la prestacién
de los servicios de los SMI
para PMI ofertados.
Metodologia y Diagrama
de flujo del
funcionamiento y matriz
de escalamiento (al menos
4  niveles: Operacion,
supervision gerencia vy
direccion) de la mesa de
ayuda (Incluir medios de
contacto y
retroalimentacion para
apertura, seguimiento vy
cierre de solicitudes de
servicio).

Metodologia y Diagrama
de flujo del Programa de
mantenimiento preventivo
por equipo, con
cronograma en
concordancia con
recomendaciones del
manual del fabricante, por
Unidad y/o UMAE
contenidas en la(s)
partida(s) de su interés.
Metodologia y Diagrama

Si la Metodologia para la
prestacion  del  servicio
cumple con lo solicitado, es
congruente con el Plan de
Trabajo propuesto y
disminuye el tiempo de
atencion de fallas en el
funcionamiento  de los
equipos médicos durante la
instalacion y operacion del
servicio, de 48 a 24 horas en
areas metropolitanas y de
72 a 36 horas en areas
rurales, como minimo.

Para efecto de lo anterior, el
licitante debera integrar en
su propuesta técnica un
escrito libre en papel
preferentemente
membretado y suscrito por
el representante legal en el
cual establezca que las
penas convencionales vy
deductivas se  aplicaran
conforme a lo ofertado en
su propuesta. Dicho escrito
en caso de  resultar
adjudicado formara parte
del contrato. Motivo por el
cual el Administrador del
contrato debera considerar
tal propuesta en los
numerales que se
establezcan las penas
convencionales y deductivas
de los  Términos vy
Condiciones de la
Convocatoria para su
correspondiente aplicacion.

Si la Metodologia para la
prestacion  del  servicio
cumple con lo solicitado y es

0.5

\0.5
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2

de flu;o para contabrltdad
de procedimientos de
acuerdo con lo solicitado
en la presente
contratacion.

Nota: El nivel de calidad en el
servicio prestado que supere las
expectativas antes presentadas y
que se traduzca como una
"mejora" a lo solicitado en la
Metodologia, propuesta, podra
incluir “mejoras” relacionadas con
los procesos del servicio, que
pueden estar relacionadas, por
citar algunos ejemplos, con una
disminucién en los tiempos de
entrega, de atencién de fallas o Ia
propuesta de un  horario
extendido de la mesa de ayuda de
24 horas de lunes a domingo
entre ofros; que mejoren la
operacion para la prestacién del
servicio e impacten de manera
positiva en la atencion de la
derechohabiencia.

congruente con el Plan de
Trabajo propuesto.

b) Plan de
Trabajo

Debera presentarse conforme al
Formato TO plan de trabajo
(contenido en “FORMATOS de SMI
para PMI"), en el cual se deberan
especificar los tiempos que serdn
establecidos para la implantacién
del servicio y ademds ser
congruente con la metodologia
presentada en el desarrollo del
servicio, la cual al menos deberé
contener:

L. Nombre del Servicio,
Nombre de la empresa,

Fecha de elaboracién, | anexar todos los
Objetivo General, | documentos solicitados en
Objetivos Especificos. | los puntos a.1, a.2 y a.3 para

Si presenta plan de trabajo
conforme a lo solicitado y
oferta un  especialista
técnico adicional con perfil
de médico cirujano y que
asista, al menos, dos veces
por semana a las
instalaciones.

En su propuesta debera
indicarlo expresamente
como “Especialista Técnico
Adicional” para la partida
que corresponda y debera

La Mujer
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3. Propuesta de Trabajo : L e i

Descripcién  amplia y | que pueda tomarse en
detallada del “Servicio | cuenta y proceda su
Médico Integral de | evaluacion.
Procedimientos de | (En caso de ofertar el
Minima  Invasién” de | personal  adicional, se
acuerdo a lo solicitado en | deberd ajustar a lo descrito
el Anexo Técnico, | en las penas convencionales
Términos y Condiciones y | en caso de que no se cuente
el resto de documentos | su registro de asistencia en
que forman parte de la | la bitdcora respectiva)
presente contratacion,
identificando  claramente
las partidas en las que
participa, incluyendo
equipos, instrumental, | Si presenta plan de trabajo
bienes de  consumo | conforme a lo solicitado y
basicos y complementario | oferta un especialista
y personal involucrado | técnico adicional con perfil
con el nimero de técnicos | de ingenieria biomédica y
por partida, para la|que asista, al menos, dos
prestacion del servicio y | veces por semana a las
demas aspectos que | instalaciones.
requeridos para la
contratacion. En su propuesta deberd

.  Estrategias, Lineas de | indicarlo expresamente
Accion como “Especialista Técnico

n. . Diagrama de Gantt con la | Adicional” para la partida
temporizacion de las | que corresponda y debera
diferentes  fases del | anexar todos los 3

proceso previas al inicio
de la prestacion del
servicio (Afinar detalles de
la integracién técnica del
PLAN DE TRABAJO,
Entrega del plan de
trabajo, Formalizacion del
Contrato, Entrega de
Garantfa, Entrega por
parte de la Unidad Médica
del listado del personal a
capacitar, Entrega del
Programa de
Transferencia de

documentos solicitados en
los puntos a.1, a.2 y a.3 para
que pueda tomarse en
cuenta 'y proceda su
evaluacién, (En caso de
ofertar el personal adicional,
se deberda ajustar a lo
descrito en las penas
convencionales en caso de
gque no se cuente su registro
de asistencia en la bitacora
respectiva)
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Conocimiento (previa vy
continua) Entrega

Jinstalacién y puesta en
marcha y operacion, del
equipo, Entrega de Bienes
de Consumo  baésicos,
Entrega de Bienes de
Consumo
Complementarios, Inicio
de la prestacion del
servicio).

Iv.  Diagrama de Gantt de la
instalacién, puesta a
punto e inicio de
operacion del (de los) SMI
para PMI ofertados

v. Diagrama de Gantt El
Programa de
Transferencia del
conocimiento
(capacitacion) sobre los

equipos del SMI para PMI Si presenta plan de trabajo

con temario por objetivos, o 1 1
- 5 conforme a lo solicitado.
tedrico y practica.
vI.  Diagrama de Gantt de la
prestacion de los servicios
de los SMI para PMI
ofertados.
vil.  Diagrama de Gantt del
Programa de
mantenimiento preventivo
por equipo, con
cronograma en
concordancia con
recomendaciones del
manual del fabricante, por
OOAD o UMAE contenidas
en la partida(s) de su
interés.,
viil.  Diagrama de Gantt para
contabilidad de
procedimientos de
acuerdo con lo solicitado J
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3. Propuesta de Trabajo R el
en la presente
contratacion.
ix. Diagrama de Gantt del
Calendario de
desinstalacion de
equipamiento del SMI
para PMI (al concluir su
contrato).
Nota: El nivel de calidad en el
servicio prestado que supere las
expectativas antes presentadas y
gque se traduzca como una
"mejora" a lo solicitado en el Plan
de Trabajo, propuesto, que
pueden estar relacionadas con los
procesos del servicio,
incluyéndose mejoras desde el
punto de vista técnico y del
personal, costos, y sus diferentes
fases de implementacion,
desarrollo, implantacion y
actividades del mismo, entre
otros, que mejoren la operaciéon
para la prestacion del servicio e
impacten de manera positiva en la
atencién de la derechohabiencia.
c) Estructura Presentar el curriculum | Si el licitante presenta tanto
organizacion lempresarial 'y la  estructura | el Organigrama de la
al de los organizacional, que refleje toda la | empresa como los
recursos experiencia de al menos 1 (un) afio | Diagramas de
humanos en servicios iguales o similares al | funcionamiento y matriz
de la presente contrataciéon dentro | solicitados  conforme lo
de su actividad empresarial, | requerido en este subrubro
conforme a lo siguiente: El |y si propone un horario 1
organigrama debera considerar a | extendido de la mesa de
todo el personal propuesto, | ayuda de 8 a 21 horas de
requeridos; técnicos en sitio, los | lunes a viernes. (Con
supervisores de operacion, | referencia al punto de los
(mediante Formato T19 | Términos y Condiciones
‘Designacion de Supervisor de | numeral 4.2.21 inciso 3) de
Operaciones) y, Formato T20 | esta Convocatoria) I\
‘Designacion de Técnicos en sitio"), | Si el licitante presenta tanto 0.5 \k;s

La Mujer
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3. Pw&sta de Trabajo A 8 2
debiendo considerar sus niveles de el Organigrama de |la
Organizacion Empresarial | empresa como los
(Direccion, Gerencia, Supervision y | Diagramas de
Operacién), incluyendo correos | funcionamiento y matriz
electrénicos de contacto, nimeros | solicitados  conforme lo

telefénicos (celular y fijo en oficina)
de contacto del personal. Lo cual,
deberd ser coincidente con el
desarrollo de la Metodologia
presentada y el Plan de Trabajo
propuesto en la organizaciéon de
este.

1. El Organigrama del licitante
debera incluir al personal

indicado en el rubro
"Capacidad del licitante",
asi como los niveles de

organizacion hacia arriba,
incluyendo correos
electrénicos de contacto y
nimeros de contacto en
oficina y/o celular, nombre,

puesto y funciones del
personal propuesto.
2. Diagrama de

funcionamiento y matriz de
escalamiento de los
reportes recibidos 0
realizados por el personal
técnico o especializado en
sitio (al menos en 4 niveles
(Operacién,  supervision,
gerencia y  direccién),
incluyendo nombre, puesto
y funciones del personal
propuesto.

3. Diagrama de
funcionamiento y matriz de
escalamiento de la mesa de

requerido en este subrubro.

ayuda (al menos en 4
niveles (Operacion,
supervisién, gerencia vy
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de Trabajo

'MAXIMO
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direccion), incluyendo
nombre, puesto y
funciones del personal
propuesto en un horario
minimo de 8:00 a 16:00

horas de lunes a viernes.

El licitante deberd presentar
certificados de gestion como
empresa 1S0-9001:2015 Servicios
Integrales, como parte de su
Propuesta Técnica, que en el caso
de participaciones conjuntas al
menos una de las empresas
deberd estar certificada. De
conformidad con el Formato T22
‘Relacién de documentos a evaluar
del Licitante”.

Nota: El licitante que, resulte
adjudicado, se obliga a mantener
al equipo de trabajo asignado al
proyecto y que en caso de que
algun miembro del equipo por
caso fortuito o fuerza mayor, deje
de laborar deberd sustituir de
inmediato al integrante con otra
persona del mismo  perfil.
Presentando los mismos
documentos establecidos en los
numerales 4.2.10, 4.2.12, 4213 y
4.2.14.

RUBRO/SUBRUB
RO

DOCUMENTACION

CRITERIOS DE
PONDERACION

PUNTAJE
MAXIMO

PUNTAJE
OBTENIDO

4. Cumplimiento de contratos

10

10

a) Cumplimient
o de
contratos

Con la finalidad de que el licitante acredite
haber prestado los servicios de manera
satisfactoria y que estos estén relacionados
a los solicitades en la presente
Contratacién, referidos en los rubros:
Numeral 2, incisos: a) Experiencia del
licitante y b) Especialidad del Licitante;

debera presentar minimo un documento o

Se asignard el maximo de
puntuacién al licitante que
acredite el mayor numero
de cartas de satisfaccion y/o
cancelaciones de garantia
de cumplimiento y/o acta

10

10

§\ 2025
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4. Cumplimiento de contratos i 10 10

méximo 5 documentos. circunstanciada de entrega
Para el caso de Dependencias y/o

a)

b)

1.

instituciones publicas debera presentar:

Fianzas Canceladas. - Se debera
acreditar  mediante  escrito
emitido por la afianzadora, en el
que se indique que las fianzas
que amparan los contratos
presentados se  encuentran
canceladas, pudiendo presentar
en un solo escrito varias fianzas
o:

Escrito de Liberacion de Fianzas.
- Se debera acreditar mediante
escrito emitido por la
Contratante, en el que conste la
liberaciéon de la garantia de
cumplimiento correspondiente o,
la manifestacién expresa de la
contratante sobre el
cumplimiento  total de los
contratos presentados o:

Para el caso de Instituciones privadas y/o
personas morales debera presentar:

Copia legible de las facturas que
cubran la totalidad de los
servicios prestados y la Remision
del servicio correspondiente .Las
facturas, ademads de cumplir con
todos los requisitos fiscales,
deberdn contener los datos que
identifiquen el servicio, como
son la fecha, el monto, nimero
de contrato, descripcion del
servicio, fecha, nombre o razén
social del cliente, debidamente
validada la CFDI ante el portal
del SAT en la siguiente liga:
https://verificacfdi.facturaelectro
nica.sat.gob.mx y vigentes en el
portal del SAT.

Copia de al menos una Carta de
satisfaccion de clientes o de
cumplimiento debidamente
firmada por el representante
legal, que indique, como minimo,
Nombre de la persona moral,
tiempo de prestacion  del
servicio, calidad del servicio

recepcion y/o facturas vy
remisiones de los contratos
presentados (maximo 5).

A partir de este maximo, se
efectuard un reparto
proporcional de puntuacion

entre el resto de los
licitantes en razéon de la
comprobacion de la

prestacion de los servicios
de manera satisfactoria y del
cumplimiento de los
contratos.

Cumplimiento = (A*B) /C

Doénde:
"A"= Puntos a otorgar (10),

"B"= NUmero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

presentados por el licitante
evaluado y que estos sean

aceptados.

"C'= Numero de cartas,
cancelaciones, actas y/o
facturas y remisiones

(maximo 5) presentados por
uno de los licitantes con
mayor numero y que estos
sean aceptados.
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4. Cumplimiento de contratos ; N0-0as 10

prestado, nombre, firma, sello y
cargo de quien emite la carta, asi
como numero de contacto,
adjuntando copia simple de la
factura que corresponda al
contrato.

Nota: La carta(s) de satisfaccion de clientes
y/o  cancelacién(s) de garantia de
cumplimiento y/o acta(s) circunstanciada(s)
de entrega recepcion y/o factura(s) o
remisién(s) presentada (s), podra(n)
corresponder a los contratos presentados
en el rubro de “Especialidad del licitante”

en caso de no ser los mismos
contratos presentados en los
rubros de “Experiencia y
Especialidad del licitante”, el
licitante debera incluir el
respectivo instrumento juridico

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES.
Puntaje obtenido en la evaluacién técnica: 49 puntos (solvente)

1.- Capacidad del licitante: 16 / 24

2.- Experiencia y especialidad del licitante: 18 / 18
3.- Propuesta de trabajo: 2/ 8

4.- Cumplimiento de contratos: 10/ 10

El licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A. DE
C.V., obtiene 49 de 60 puntos, por lo que se aprueba su propuesta técnica por puntos y porcentajes y pasa a la
siguiente fase de evaluacién. Con fundamento en los articulos articulo 47 parrafo seqgundo y 48 fraccién I de la
LAASSP y 52 del RLAASSP se acepta la propuesta técnica en la parte que concierne a la evaluacion de puntos y
porcentajes.

EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN EL NUMERAL 4.2 DE LA CONVOCATORIA A LA
LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS NO. LA-50-GYR-050GYRO075-T-100-
2025.

LICITANTE: HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A.
DE C.V.
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Propuesta técnica, El licitante debera presentar su
propuesta técnica, con una descripcion amplia y detallada
del “Servicio Médico Integral para Procedimientos de
Minima Invasion” de acuerdo a lo solicitado en el Anexo
Técnico, Términos y Condiciones y demds anexos que
forman parte de la presente contratacién, identificando
claramente las partidas en las que participa, incluyendo los| No presentar

equipos, el instrumental, los bienes de consumo (basicos y | este documento

complementarios) y demas aspectos requeridos para la afecta la
solvencia de la

421 |[prestacion del servicio, para lo cual debera transcribir oroposicisny Sl
integramente el Anexo Técnico asi como los Términos y| motivara su
Condiciones, manifestando en esa transcripcion la desecha
aceptacion y cumplimiento de esas disposiciones. miento.
Presentando el FORMATO T21 “PROPUESTA PARA
EVALUACION TECNICA /DOCUMENTAL” contenido en
“Formatos de SMI para PMI” para su evaluacidn técnica en
archivo digital EXCEL editable y PDF no modificable, con
firma autografa del representante legal.

Registros Sanitarios. El licitante deberd presentar como
parte de su Propuesta Técnica, copia simple de al menos el
80% del 100% de los registros sanitarios del equipo médico,
instrumental 'y bienes de consumo basicos vy
complementarios ofertados por partida, en anverso y
reverso, vigentes y su ultima actualizacion (refrendo o
prorroga segun corresponda) expedidos por la COFEPRIS,| No presentar
considerando lo sefialado en el Anexo Técnico y Términos y estos
Condiciones, en congruencia con lo dispuesto por el articulo do:f:z;:r:tos
. a
daz |38 de o oy cenerd e shud v of a5z el ot e |
: proposicién y
motivara su
Asimismo, el licitante debera presentar en su propuesta desecha
técnica en papel membretado de la licitante, un escrito en miento.

el que manifieste que, en caso de resultar adjudicado, se
compromete a entregar, a mas tardar, a los cinco dias
habiles siguientes al acto del fallo, los Registros Sanitarios
del 20% restante y correspondiente al 100% del equipo
médico, instrumental y bienes de consumo bdsicos vy

complementarios, ofertados por partida, durante el \

§ B 2025
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proceso de licitacion.

Dicho escrito debera estar debidamente firmado por el
representante legal del licitante (o el representante comun
en caso de participaciéon conjunta). Para lo cual, los
Registros Sanitarios del porcentaje aqui sefialado deberan
ser entregados dentro de los 5 (cinco) dias habiles contados
al dia siguiente de la emision y notificacion de la
adjudicacion directa, a la Jefatura de Servicios de
Prestaciones Meédicas, en copia simple, mismos que
cumpliran con todos y cada uno de los requisitos
establecidos en el presente apartado.

El no presentar los Registros Sanitarios del 20% restante y
correspondiente al 100% del equipo médico, instrumental y
bienes de consumo basicos y complementarios, ofertados
por partida, durante el proceso de licitacion dentro de los 5
(cinco) dias naturales contados al dia natural siguiente de la
emision y notificacion del fallo, sera motivo suficiente para
la no formalizacion del contrato.

Adicionalmente, en su propuesta técnica debera presentar
el Formato T32 “Relacion del 80% de registros sanitarios del
equipo médico, instrumental y bienes de consumo basico y
complementario,”, en el cual se enlista los Registros
Sanitarios del equipo, instrumental y bienes de consumo
basico y complementario, ofertados por partida,
considerados para ser entregados de conformidad al
parrafo anterior, asimismo, el Formato T32 incluye un
listado el cual sefiala puntualmente el equipamiento que
requiere Registro Sanitario.

En caso de que el Registro Sanitario no se encuentre dentro
del periodo de vigencia de 5 afios, del equipo médico
contenido en el Anexo T2.” Equipo médico de SMI para
PMI”, Anexo T3 “Instrumental de SMI para PMI”, Anexo T4”
Catdlogo de Bienes de Consumo de SMI para PMI”,
conforme al articulo 376 de la Ley General de Salud, el
licitante debera presentar:

ML 2025
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a) Copia simple del Registro Sanitario sometido a
prorroga.
b) Copia simple del “Comprobante de Tramite de

Prérroga”, en el que se acredite el tramite de prérroga del
registro Sanitario o, en su caso, copia simple de la
“Constancia de Prdrroga” emitida por la COFEPRIS del
Registro Sanitario sometido a prérroga donde se identifique
plenamente el nimero de Registro Sanitario.

Nota: no son validas “consultas por Internet, capturas de
pantalla o cartas dirigidas” a COFEPRIS sin su respuesta, en
los tramites realizados, la cual no acredite la veracidad del
documento.

En el caso de que algun equipo, instrumental y/o bienes de
consumo (basico o complementario), de origen Nacional o
Internacional, el licitante advierta que no requiere Registro
Sanitario, debera presentar, Carta de la COFEPRIS en la que
se indique que no requiere registro sanitario o su inclusion

en el Diario Oficial de la Federacidn.

Folletos, catdlogos, fotograffas, manuales, entre otros, en cuyo
caso deberdn aplicar para comprobar y corroborar las
especificaciones técnicas requeridas.

Para comprobar y corroborar las especificaciones técnicas y
requisitos de los bienes solicitados y/o en su caso el software
establecido en el Anexo T2"Equipo médico de SMI para PMI",
Anexo T3 “Instrumental de SMI para PMI” y Anexo T4."C4talogo
de Bienes de Consumo de SMI para PMI", deberin estar en
idioma espafiol y corresponder exactamente con lo solicitado
en cada uno de los requisitos técnicos; en caso de estar en un | €ste documento

No presentar

idioma diferente al espafiol se deberd proporcionar, por lo afecta la
423 menos, una traduccion simple al espafiol, sin que esto altere,| solvencia de la S|
o modifique o distorsione el contenido original del documento proposicién y
anteriormente traducido, la traduccién podrd contener, motivara su
unicamente, las paginas, secciones y/o parrafos que soporten desecha

sus proposiciones técnicas miento.
El licitante debera basar su propuesta técnica en el Anexo
Técnico y los Términos y Condiciones, asi como en el resto de
los documentos que formen parte de la licitacién. Para lo cual,
podrd sustentar su propuesta apoyandose con folletos,
catélogos, fotografias, imagenes, instructivos y manuales del
fabricante, considerando, a su vez, la descripcién técnica

solicitada en la presente convocatoria y, ademas, lo enunciado y \
ofertado por el licitante, de acuerdo a la marca, modelo,
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numero de catdlogo y numero de parte, que sea caracteristico
para especificar el bien de que se trate; es decir, tomando como
referencia basica, aunque no exclusiva, la descripcidn técnica
que debera enunciar el licitante en el FORMATO T21 “Propuesta
para evaluacién técnica /documental” (presentar Formato en
PDF y archivo digital en Excel editable). Asimismo, en caso de
presentar imagenes o fotografias en las cuales se puedan
corroborar las especificaciones y los requisitos ofertados, se
precisa que el licitante debera referenciar en forma clara,
precisa y objetiva, la debida correspondencia que debiera existir
entre la fotografia y el bien presentado como parte de la
propuesta técnica, considerando la marca, modelo, numero de
catdlogo y numero de parte, segun corresponda, para indicar
alguno de los aspectos importantes en la descripcién técnica
considerada en su propuesta técnica.

*NOTA: Para el Equipo Médico debera presentar sus folletos,
catalogos, fotografias, manuales, entre otros completos, en el
caso del instrumental y de los Bienes de Consumo basicos y
complementarios, el licitante podra presentar Unicamente la
Portada del documento sustento de la referencia, asi como la
pagina donde se encuentre la especificacién y/o caracteristica
técnica solicitada.

Certificados de calidad. El licitante debera presentar como
parte de su Propuesta Técnica, copia simple de los Certificados
de Calidad 1SO-13485:2016 en Sistemas de Gestién de Calidad
aplicable para Dispositivos Médicos a nombre del fabricante o
copia simple del Certificado FDA vigente, o el Certificado de
Calidad de la Comunidad Econdémica Europea (CCEE), o
Certificado de Calidad de Buenas Practicas de Manufactura de
COFEPRIS, o Ministerio de Salud de Japoén, vigente en el
idioma del pais de origen acompafado de su traducciéon
simple al espafiol de al menos el BO% del equipo médico,
instrumental y bienes de consumo basicos y complementarios
del 100% que oferte por partida en su propuesta técnica,
incluyendo en un formato en PDF y Excel editable estos
debidamente referenciados donde se cite el equipo médico, documentos
instrumental y bienes de consumo basicos y complementarios afecta la
4.2.4 |al que corresponde. solvencia de la Sl
proposicion y
Asimismo, el licitante debera presentar en su propuesta motivara su
técnica en papel membretado de la licitante, un escrito en el desecha
que manifieste que, en caso de resultar adjudicado se
compromete a entregar a mas tardar a los cinco dias naturales
siguientes al acto de fallo los Certificados de Calidad del 20%
correspondiente al 100% del equipo médico, instrumental y
bienes de consumo basico y complementario ofertados por
partida durante el proceso de licitacion, dicho escrito debera
estar debidamente firmado por el representante legal del
licitante (o el representante comun en caso de participacién
conjunta). Los Certificados de Calidad del porcentaje aqui
sefialado deberan ser entregados dentro de los 5 (cinco) dias
hébiles contados al dia natural siguiente de la emision y
notificacién del fallo, a la Coordinacién Técnica de Servicios

No presentar

miento.
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Médicos Indirectos, en copia simple mismos que cumpliran
con todos y cada uno de los requisitos establecidos en el
presente apartado.

El no presentar los Certificados de Calidad del 20% restante y
correspondiente al 100% del equipo médico, instrumental y
bienes de consumo bdsicos y complementarios, ofertados por
partida, durante el proceso de licitacién dentro de los 5 (cinco)
dias habiles contados al dia natural siguiente de la emisién y
notificacién del fallo, sera motivo suficiente para la no
formalizacién del contrato.

Adicionalmente, en su propuesta técnica debera presentar el
Formato T33 “Relacién del 80% de Certificados de Calidad de
equipo médico, instrumental y bienes de consumo bésicos y
complementarios,”, en el cual se enlistan los certificados del
equipo, instrumental y bienes de consumo basico vy
complementario, ofertados por partida, considerados para ser
entregados de conformidad al parrafo anterior.

4.2.5

Carta compromiso del Licitante en la Instalacién de Equipo; En
la que se manifieste que se compromete a cumplir
cabalmente para la instalacién del (de los) equipo(s), para
asegurar la correcta prestacién y continuidad del servicio de
manera oportuna, en el que resulte, con todos y cada uno de
los requerimientos necesarios, contemplando los espacios
fisicos del area donde sera(n) ubicado(s), asi como todas y cada
una de las adecuaciones fisicas que se requieran para la
instalacion y adecuado funcionamiento del (de los) equipo(s)
ofertado(s), mediante el Formato T23 “ Carta compromiso del
Licitante en la Instalacién de Equipo”, contenido en formatos
de SMI para PML.

No presentar
este documento
afecta la
solvencia de la
proposicién y
motivara su
desecha
miento.

SI

4.2.6

Aviso de Importacién Escrito en formato libre en hoja
membretada del licitante y debidamente firmado por su
representante legal, en el que manifieste que en caso de
resultar adjudicado y previo a la firma del contrato; dentro de
su propuesta oferte equipamiento usado este Ultimo no mayor
a 8 afios cero meses de fabricacién, en caso de ser equipo
usado se compromete a entregar al Administrador del
Contrato, copia simple del aviso de importaciéon del
equipamiento ofertado dentro de los 15 (quince) dias habiles
posteriores a la emisién y notificacién del fallo; en caso de ser
equipo nuevo, el licitante debera presentar escrito en formato
libre en hoja membretada y debidamente firmado por su
representante legal en el que manifieste que se compromete
a entregar al Administrador del Contrato copia simple del
aviso de importaciéon del equipamiento ofertado dentro del
rango de los 90 dias naturales después de la emisidon y
notificacion del fallo.

No presentar
este documento
afecta la
solvencia de la
proposiciéon y
motivara su
desecha
miento.

Si
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Fecha de fabricacién de sus equipos: El licitante podra ofertar
equipo de reciente fabricacion (Nuevo) o en todo caso equipo
usado, cuya fecha de fabricacién no debera exceder de los
ocho (8) afos, al momento de la presentacion de las
propuestas, de tal forma que los equipos presentados deberan
estar en condiciones adecuadas para su funcionamiento y
operacién en el SMI para PMI. En caso de presentar equipos
nuevos, el licitante presentara un escrito en formato libre con
hoja membretada y debidamente firmado por su
representante legal, en el cual debera mencionar y desglosar
los equipos ofertados que son nuevos, y entregando al
Administrador del Contrato en el caso de resultar adjudicado lo
solicitado en el numeral 4.2.6 Aviso de Importacién y/o en su
caso copia de la Factura, correspondiente, en la que venga
especificada la fecha de adquisicién del equipo. No presentar

este documento
Asimismo, en el caso de ser equipos usados, debera presentar afecta la

el Formato T30 “Carta Compromiso de Equipo Médico que | spolvencia de la

4.2.7 avale los ocho (B) afios cero meses de Fabricacién (a partir proposicion y S|
2016)." (contenido en formatos de SMI para PMI) en el cual motivara su
manifestara que los equipos presentados tienen una fecha de desecha
fabricacion no mayor a 8 aflos cero meses al de |la fecha de la miento.

presentacion de su propuesta y que se encuentran en
condiciones adecuadas para el funcionamiento y operacién en
el SMI para PMI , integrando, solo, en el caso de resultar
adjudicado en alguna de las partidas, las hojas de servicio del
mantenimiento preventivo yfo correctivo, las cuales deberdn
contar con una fecha de realizacién no mayor a un periodo de
seis (6) meses, tomada hasta el momento de la fecha de
presentacion de las propuestas en el proceso licitatorio, para
poder hacerse efectivas y asegurar las condiciones de
funcionalidad en estos equipos. Los mantenimientos y sus
6rdenes de servicio deberan haber sido realizados por
personal especializado del fabricante del equipo o la empresa
que esta autorizada para la comercializacién del equipo en
México.

Carta factura de los equipos Escrito en formato libre, en hoja | No presentar
membretada del licitante y debidamente firmado por su [este documento
representante legal, en el que manifieste que en caso de |afecta la
resultar adjudicado se compromete a entregar al |solvencia de la
428 Administrador del Contrato, previo a la entrega e instalacion proposicion y Sl
del equipamiento, copia simple de la Carta Factura del |motivara su
equipamiento de su propiedad que oferte, dentro de los 15 |desecha
(guince) dias habiles posteriores a la emisién y notificacion del miento.

fallo.
Normas oficiales por considerar para la prestacién del servicio. No presentar

429 . . S Sl
El licitante deberda presentar escrito libre en papel membretado | este documento A

2025

Ano d :
La Mujer

Indicona




Gobierno de ‘

Meéxico |

OOAD QUERETARO

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCTIAL

o

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO ¥
EQUIPAMIENTO

Numeral |

& D_dc‘_i:mg_n'tg;ién relativa a la Proposicién Técnica

R |

Requisito

CUMPLE

Sl

NO

y debidamente digitalizado o escaneado con la firma de su
representante legal, en el que manifieste que la empresa y su
personal se comprometen durante la prestacion del servicio y
una vez adjudicado que tendrda la obligacién de dar
cumplimiento de las siguientes Normas Oficiales, que apliquen
estrictamente a su actividad asi como favorecer el
cumplimiento por parte de la Unidad Médica de aquellas
Normas que a través del servicio integral se deban cumplir por
parte de esta Ultima, siendo estas:

Norma Oficial Mexicana NOM-045-SSA2-2005, para la vigilancia
epidemiolégica, prevencion y control de las infecciones
nosocomiales. Con fecha publicada en el DOF 20 noviembre
20009.

Norma Oficial Mexicana NOM-026-SSA3-2012, para la Practica de
la Cirugia Mayor Ambulatoria. Con fecha publicada en el DOF de
07 agosto 2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-197-SSA1-2000, Infraestructura y
Equipamiento de los hospitales y consultorios de atencién
médica especializada. Con fecha publicada en el DOF de 24
octubre 2001.

Norma Oficial Mexicana NOM-087-ECOL-SSA1-2002, Proteccién
ambiental - Salud ambiental — Residuos peligrosos biolégico-
infecciosos - Clasificacién y especificaciones de manejo. Con
fecha publicada en el DOF de 17 febrero 2003.

Norma Mexicana NOM-R-025-5SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, Con fecha publicada en el DOF 19 de octubre
del 2015,

Norma 2000-001-001 Norma que establece las disposiciones
generales para la planeacién, implantacién y control de
servicios médicos integrales, vigente. Con fecha de 26 de Julio
del 2010.

afecta la
solvencia de la
proposicién y
motivara su
desecha
miento.

4.2.10

Alta del personal propuesto.
Presentar escrito en hoja membretada con formato libre

debidamente firmada por el representante legal del licitante,
en el que manifieste que en caso de ser adjudicado se
compromete a entregar, posterior a la emisién y notificaciéon del
fallo, durante los 10 (diez) dias héabiles previos a la firma del
contrato, al Administrador del Contrato, copia simple de las
altas ante el IMSS de todo el personal incluido en su propuesta
técnica, mismo que fue evaluado y que fue solvente
técnicamente y en caso de existir convenio de participacién
conjunta, debidamente acreditado durante el proceso de
contratacion, este personal podra pertenecer a cualesquiera de
los licitantes que firmaron dicho convenio.

En caso de ser personal contratado por honorarios, debera
presentar el contrato de prestacién de servicio que lo vincule
directamente con el licitante o los licitantes en caso de

No presentar
este documento
afecta la
solvencia de la
proposicién y
motivara su
desecha
miento.

Sl
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» _Numeral

Documentacion relativa a la Proposicién Técnica

Requisito

participaciéon conjunta debidamente acreditada en el proceso
de contratacion.

El area técnica sera la responsable de notificar al Administrador
del Contrato, a mas tardar, diez (10) dias habiles posteriores a la
emision y notificacion del fallo, los nombres del personal que
fue evaluado satisfactoriamente de cada propuesta técnica
presentada por cada licitante adjudicado.

421

Visita a las instalaciones institucionales.

No se requiere visita a las instalaciones ni al sitio, toda vez que
se cuenta con espacio habilitado en la Unidad Médica para el
resguardo de los bienes, asi como, espacio para las maniobras
de descarga y pasillos de servicio para la colocaciéon de los
equipos solicitados. Lo anterior servira al licitante para la
elaboracién del “Proyecto de Instalacién Global de los Equipos”
en escrito libre, el cual debera contener la propuesta de las
adecuaciones necesarias y plazos de ejecucion de los trabajos,
dentro de los 10 (diez) dias habiles arriba sefialados,
debiéndose integrar el documento a la Propuesta Técnica, para
que sea considerado en el Formato TO “Programa de Trabajo”.

NO
APLI
CA

4.2.12

Curriculum individualizado del personal propuesto.
Curriculum individualizado del técnico en sitio propuesto
por el licitante, que cuente con conocimientos
especializados en Minima invasion, en asistencia en Cirugia
de Minima Invasion conocer y saber llevar a cabo el
procedimiento de desinfeccion vy esterilizacion del
instrumental reusables y/o manejo de equipamiento
asociado a este servicio.

El perfil del técnico debera ser en la rama de enfermeria,
licenciatura o equivalente, con especial preparacion y
dedicacién a PMI y/o especialista técnico en desinfeccion y
esterilizacion o equivalente técnico en el manejo de
aparatos biomédicos, preferentemente, con la relacién de
equipos y sistemas necesarios para procedimientos de
minima invasion mostrados en los siguientes anexos: Anexo
T2.” Equipo médico de SMI para PMI”, Anexo T3
“Instrumental de SMI para PMI”, Anexo T4” Catalogo de
Bienes de Consumo de SMI para PMI”

Para acreditar que cuenta con la experiencia en
conocimientos especializados en el uso, instalacion vy
aplicacion de equipos de los procedimientos de minima
invasion, debera presentar los siguientes documentos: (con
base al articulo 40 fraccion | de RLAASSP), para proceder a

No presentar
este documento
afecta la
solvencia de la
proposicion y
motivara su
desecha
miento.

SI
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@ Numeral|  Documentacién relativa a la Proposicién Técnica
: Sl o ' Sl NO

evaluar el curriculum, este deber  contener
obligatoriamente lo siguiente:

g) Partida en la que participa.

h) Nombre completo, domicilio particular y nimero
telefénico personal.

i) Escolaridad de acuerdo con el perfil del personal
propuesto conforme a lo establecido en el Anexo Técnico.

j) Experiencia laboral de cuando menos de un afio en
proyectos iguales o similares al solicitado en el presente
servicio. INCLUIR: Razon social de la empresa, datos de
contacto, asi como las actividades realizadas y que estas se
relacionen con el objeto del servicio solicitado para el
presente procedimiento.

k) Indicar periodos de inicio y término de actividades
laborales al menos con mes y afio.

) Copia de Identificacion oficial con fotografia
(Credencial expedida por el Instituto Nacional Electoral
(vigente) o Cédula Profesional expedida por la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica o Pasaporte Vigente expedido por la Secretaria de
Relaciones Exteriores o cualquier otra identificacién con
firma y fotografia expedida por un Organo del Estado
Mexicano (de caracter oficial).

El licitante debera proponer al menos un técnico por cada
dos torres laparoscopicas, segun corresponda por turno,
acorde a la distribucion de equipo definida en el Anexo T11
“Distribucién de equipo e Instrumental de SMI para PMI” y
Anexo T1 “Requerimientos de SMI para PMI”.

Solo se tomara en cuenta para el promedio como maximo 5
afios de experiencia por participante, ademas, si la licitante
oferta mas personal que el solicitado, solo se promediaran
los primeros técnicos enlistados en su propuesta hasta
completar los requeridos por partida. El resto del personal
propuesto no se evaluaran.

La falta de algun requisito solicitado en los incisos a), b), c),
d), e) y f), serda motivo para no considerar el curriculum \

2025

Afio de

La Mujer

Indioona




Gobierno de

México

0OAD QUERETARO

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL |

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

&

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO

Numeral

Documentacion relativa a la Proposicién Técnica

Requisito

presentado.

El personal propuesto (técnicos en sitio) se consignara en el
FORMATO T22 “Relacién de documentos a evaluar del
Licitante”, documento que debera ser debidamente
escaneado y digitalizado en ambos Formatos PDF y Excel
editable, incluyéndose las firmas respectivas del personal
propuesto y el representante o apoderado legal o Ila
persona facultada del licitante, que avale la informacion
anteriormente sefialada.

4.2.13

Copias de la Cédula Profesional y el Titulo, para niveles de
técnico, técnico superior universitario y licenciatura y de
especialidad del personal propuesto. El licitante podra acreditar
el nivel profesional de todo su personal Técnico en Sitio que ha
sido involucrado como profesional de apoyo. Para ello, es
necesario que el personal propuesto cuente con el soporte
académico que demuestre los niveles de titulacion, para el
cumplimiento del apartado experiencia del personal, de
acuerdo con su nivel profesional deberan incluir las copias de la
Cédula Profesional y el Titulo, el Certificado o la Constancia de
Estudios y la Carta de Pasante o de especialidad, a nivel de
licenciatura o como técnico profesional.

Copia de la Cédula Profesional emitida por la Secretaria de
Educacion Publica (SEP) y el Titulo Profesional o en su caso,
Constancia de Estudios o la Carta de Pasante con el avance al
100% de créditos, en la cual se debera certificar haber cumplido
con el plan de estudios correspondiente, de conformidad con lo
establecido en el parrafo segundo del numeral 4.2.12 Curriculum
individualizado del personal propuesto. En las carreras de
enfermeria, medicina, ingenierias biomédica, bidnica,
electrénica médica o afines, a nivel técnico, emitidas por
instituciones académicas debidamente acreditadas o
reconocidas por la SEP, de conformidad con el FORMATO T22
“Relacién de documentos a evaluar del Licitante.”

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
serd evaluado
como puntaje
cero.

4.2.14

Dominio de herramientas relacionadas con el servicio: El
personal propuesto por el licitante, debera presentar de manera
personalizada a nombre del personal técnico propuesto copias
de certificado, constancia o diploma que acredite el dominio de
herramientas relacionadas con el SMI para PMI.

Los cuales podran ser emitidos por el fabricante, distribuidor
autorizado de los equipos o alguna institucién publica o privada
a nivel nacional o internacional que cuente con el
reconocimiento por el que valide la competencia técnica y
confiabilidad de estos organismos para la certificacion de los
cursos, el adiestramiento o las capacitaciones del personal en el
uso, operacién y aplicacion de los equipos que, a continuacion,
se enlistan:

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

La falta del

4212

*Nota:
numeral
Curriculum

CUMPLE
SI_[ NO
S
s

i
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Requisito

CUMPLE

Sl

NO

e Torres de visualizacién basica:

- Equipo de artroscopia
Mediante los cuales, se deberd asegurar que el técnico en sitio
tendra la suficiente experiencia con relacion a los
procedimientos solicitados por cada una de las unidades
médicas, incluidas en la o las partidas(s) de su interés,
contenidas en el ANEXO T1 “Requerimientos de SMI para PMI",
El instituto y los érganos fiscalizadores se reservan el derecho
de verificar en cualquier situacion durante el procedimiento y
posterior a su adjudicacion, cualquier documentacion
presentada con la finalidad de verificar la veracidad de la
informacién proporcionada por los licitantes. En concordancia
con el Formato T22 “Relacién de documentos a evaluar del
Licitante”.

Si el licitante presenta mas personal del solicitado en la
convocatoria, se tomard en cuenta como 100% solo el niimero
de técnicos solicitados por la convocante. El resto del personal
propuesto no se evaluara.

*Nota: La falta del numeral 4.2.12 Curriculum individualizado del
personal propuesto, autométicamente generara puntaje cero
para los numerales 4.2.13 Copias de la Cédula Profesional y el
Titulo, para niveles de técnico, técnico superior universitario y
licenciatura y de especialidad del personal propuesto y 4.2.14
Dominio de herramientas relacionadas con el servicio, es
necesario que dichos numerales vengan relacionados con el
personal propuesto y el Formato T22 “Relacién de documentos a
evaluar del Licitante”

individualizado  del
personal propuesto,
automaticamente
generara puntaje
cero para los
numerales 4.2.13
Copias de la Cédula
Profesional y el Titulo,
para  niveles de
técnico, técnico
superior universitario
y licenciatura y de
especialidad del
personal propuesto y
4214 Dominio de
herramientas
relacionadas con el
servicio, es necesario
que dichos numerales
vengan relacionados
con el  personal
propuesto y el
Formato T22
“Relacion de
documentos a evaluar
del Licitante” en caso
de no presentarlo la
totalidad del rubro
"Capacidad de los
recursos  humanos”
sera evaluado como
puntaje cero.

4.2.15

Capacidad del equipamiento

El licitante podra ofertar equipo de reciente fabricaciéon (Nuevo)
0 en todo caso equipo usado, cuya fecha de fabricacién no
deberd exceder de los ocho (8) afios, al momento de la
presentacién de las propuestas, de tal forma que los equipos
presentados deberan estar en condiciones adecuadas para su
funcionamiento y operacién en el SMI para PMI|

En caso de presentar equipos nuevos, el licitante presentara un
escrito en formato libre con hoja membretada y debidamente
firmado por su representante legal, en el cual debera
mencionar y desglosar los equipos ofertados que son nuevos
por partida en la que participe.

Asimismo, en el caso de ser equipos usados, debera presentar el
Formato T30 “Carta Compromiso de Equipo Médico” que avale
los ocho (8) afios cero meses de Fabricacién (a partir 2016).”
(contenido en formatos de SMI para PMI) en el cual manifestara

gque los equipos presentados tienen una fecha de fabricacién no

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

SI

2025

Ano de

La Mujer

Indicona




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

|

0O0AD QUERETARO
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO

Numeral

Documentacion relativa a la Proposicién Téchica

- Requisito

mayor a 8 afios cero meses al de la fecha de la presentacién de
su propuesta y que se encuentran en condiciones adecuadas
para el funcionamiento y operacion en el SMI para PMI,

Nota: En ambos casos el listado deberd corresponder con la
carta factura del equipo correspondiente presentado al
Administrador del Contrato

4.2.16

Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con
trabajadores con discapacidad. En su caso, podrdn manifestar
por escrito que la empresa a la que representa cuenta con
trabajadores con discapacidad en una proporcion del 5%
cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigliedad no sea inferior a seis meses, misma que se
comprobara con el aviso de alta al Régimen Obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social, y el certificado
correspondiente del IMSS que acredite que dichos trabajadores
son personas con discapacidad en términos de lo previsto por la
fracciéon IX del articulo 2 de la Ley General para la Inclusién de
las Personas con Discapacidad.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

4.2.17

Equidad de Género. En su caso, podran manifestar por escrito
que han aplicado politicas y practicas de igualdad de género,
conforme a la certificacidn correspondiente, emitida por las
autoridades y organismos facultados para tal efecto, de
conformidad con el Decreto por el que se reforman los articulos
14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, ¥ 34 de la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, publicado en el Diario Oficial de Ia
Federacién el dia 10 de noviembre de 2014 y Norma Mexicana
NOM-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion,
Con fecha publicada en el DOF 19 de octubre del 2015. En
concordancia con el FORMATO T22 “Relacién de documentos a
evaluar del Licitante.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

4.2.18

MIPYMES que produzcan bienes con innovacién tecnolégica.

En su caso, deberan presentar escrito donde manifiesten la
clasificacién que guarda la empresa, si es micro, pequefa o
mediana, conforme al Acuerdo por el que se establece la
estratificacion de este tipo de empresas publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de junio de 2009.

Si ademas de ser MIPYME cuenta con innovacién tecnolégica,
deberd incluir copia de la constancia correspondiente emitida
por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI),
misma que no podrad tener una vigencia mayor a cinco afios en
su caso; lo anterior en cumplimiento al articulo 14 Segundo
parrafo de la “Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios"
y articulo 3, fraccion Il de la Ley para el Desarrollo de la
Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

CUMPLE
S | NO
si
S|
S|
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Requisito

4.2.19

Experiencia del licitante: Para acreditar la experiencia que podra

ser minima de 1 afio y maxima de 5 afios en Servicios Médicos
Integrales similares o relacionados con bienes de minima
invasién, los licitantes deberan presentar copia del o los
contratos debidamente formalizados con sus respectivos
anexos, celebrados con Instituciones publicas o privadas, en el
que acredite por lo menos un afio de experiencia durante los
dltimos 5 (cinco) afios (en el periodo 2019 a 2023), en servicios
relacionados al de Ila presente contratacién, (pudiendo
presentar el nimero de contratos que sean necesarios para
acreditar la experiencia en afios) que cumplan con lo
establecido en el parrafo anterior, a efecto de que sean
susceptibles de computarse los meses, afios o fracciones de
afio de dichos contratos, para lo cual el Instituto considerard la
vigencia a partir del dia del inicio (a partir del 2019 en adelante,
Y que se computara el periodo hasta el dia de la presentacién y
apertura) de los servicios.

En concordancia con el FORMATO T22 “Relacién de documentos
a evaluar del Licitante", dichos contratos deberan observar lo
solicitado en el numeral 4223 Cumplimiento de contratos,
donde se establecen los lineamientos que deberdan observar
estos Contratos.

Podran presentar contratos que hayan iniciado antes del
periodo a evaluar, pero solo se computara el tiempo a partir del
periodo solicitado. De la misma forma, se pueden presentar
contratos vigentes, pero solo se contabilizara el tiempo dentro
de la vigencia solicitada, por lo que méximo serdn 5 afios para
contabilizar.

No se tomaran en cuenta los contratos cuya vigencia inicie
antes del 2019,

Nota: Para este rubro Unicamente se tomaran en cuenta
contratos que sean similares al del servicio solicitado SMI para
PMI.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

4.2.20

Especialidad del licitante. El Licitante, deberid presentar
contratos que reGinan las caracteristicas propias del Servicio
Médico Integral para Procedimientos de Minima Invasién
(especificos de los establecidos en cirugia de minima invasién),
debidamente formalizados en el que acredite por lo menos un
contrato y maximo 5 contratos de especialidad con
instituciones publicas o privadas durante los ultimos 5 (cinco)
afios 2019 a 2023, que se encuenhtren concluidos antes de la
fecha del acto de presentacién y apertura de proposiciones.

Se asignara el maximo de puntuacién al licitante que acredite
el mayor nimero de contratos (maximo 5) relacionados con el
servicio solicitado.

De conformidad con el FORMATO T22 “Relacién de documentos
a evaluar del Licitante”. En el numeral 4.2.23 Cumplimiento de
contratos, se establecen los lineamientos que deberan observar
estos Contratos.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

CUMPLE
Sl NO
Sl

Sl

2025

Ano de

La Mujer

Indiaona




Gobierno de

México

0O0AD QUERETARO

|

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL If
|

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

i JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO

Numeral
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Requisito

CUMPLE

Sl _NO

Nota: Para este rubro Unicamente se tomaran en cuenta
contratos que sean de la misma naturaleza del servicio
solicitado SMI para PMI. (No se tomardn en cuenta aquellos
contratos que incluyan exclusivamente renta de equipo, venta
de consumibles).

4.2.21

Metodologia. El Licitante debera presentar el diagrama de flujo
para la prestacion del servicio, el cual debera ser congruente
con el plan de trabajo propuesto, misma que al menos debera
incluir:

a) Metodologia y Diagrama de flujo de la
instalacion, capacitacion, puesta a punto e
inicio de operacion del (de los) SMI para PMI
ofertados.

Metodologia y Diagrama de flujo de la
prestacion de los servicios de los SMI para PMI
ofertados.

c) Metodologia y Diagrama de flujo del
funcionamiento y matriz de escalamiento (al
menos 4 niveles: Operacidn, supervision
gerencia y direcciéon) de la mesa de ayuda
(Incluir medios de contacto y
retroalimentacién para apertura, seguimiento
y cierre de solicitudes de servicio).
Metodologia y Diagrama de flujo del Programa
de mantenimiento preventivo por equipo, con
cronograma en concordancia con
recomendaciones del manual del fabricante,
por Unidad Meédica contenidas en la(s)
partida(s) de su interés.

e) Metodologia y Diagrama de flujo para
contabilidad de procedimientos de acuerdo
con lo solicitado en la presente contratacion.

b)

d)

Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere las
expectativas antes presentadas y que se traduzca como una
"mejora" a lo solicitado en la Metodologia, propuesta, podra
incluir “mejoras” relacionadas con los procesos del servicio, que
pueden estar relacionadas, por citar algunos ejemplos, con una
disminucién en los tiempos de entrega, de atencién de fallas o
la propuesta de un horario extendido de la mesa de ayuda de
24 horas de lunes a domingo entre otros; que mejoren la
operacion para la prestacion del servicio e impacten de manera
positiva en la atencion de la derechohabiencia.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

Sl

4.2.22

Plan de trabajo propuesto, debera presentarse conforme al
Formato TO plan de trabajo (contenido en “FORMATOS de SMI
para PMI"), en el cual se deberan especificar los tiempos que
seran establecidos para la implantacién del servicio y ademas
ser congruente con la metodologia presentada en el desarrollo
del servicio, la cual al menos debera contener:

I Nombre del Servicio, Nombre de la empresa, Fecha de
elaboracién, Objetivo General, Objetivos Especificos.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado

Si
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Requisito CUMPLE

| Documentacién relativaala Proposicion Técnica

Descripcion amplia y detallada del “Servicio Médico [ como puntaje
Integral de Procedimientos de Minima Invasion" de cero.
acuerdo a lo solicitado en el Anexo Técnico, Términos y
Condiciones y el resto de documentos que forman
parte de la presente contratacion, identificando
claramente las partidas en las que participa,
incluyendo equipos, instrumental, bienes de consumo
basicos y complementario y personal involucrado con
el nimero de técnicos por partida, para la prestacién
del servicio y demas aspectos que requeridos para la
contratacion.

. Estrategias, Lineas de Accién.

1. Diagrama de Gantt con la temporizacion de las
diferentes fases del proceso previas al inicio de la
prestacion del servicio (Afinar detalles de la
integracién técnica del PLAN DE TRABAIJO,
Entrega del plan de trabajo, Formalizacién del
Contrato, Entrega de Garantia, Entrega por parte
de la Unidad Médica del listado del personal a
capacitar, Entrega del Programa de Transferencia
de Conocimiento (previa y continua) Entrega
Jinstalacién y puesta en marcha y operacién, del
equipo, Entrega de Bienes de Consumo basicos,
Entrega de Bienes de Consumo Complementarios,
Inicio de la prestacién del servicio).

AVA Diagrama de Gantt de la instalacién, puesta a
punto e inicio de operacién del (de los) SMI para
PMI ofertados.

V. Diagrama de Gantt El Programa de Transferencia
del conocimiento (capacitacién) sobre los equipos
del SMI para PMI con temario por objetivos, tedrico
Y practica.

VI Diagrama de Gantt de la prestacién de los
servicios de los SMI| para PMI ofertados,

VII. Diagrama de Gantt del Programa de
mantenimiento preventivo por equipo, con
cronograma en concordancia con

recomendaciones del manual del fabricante, por
OOAD o UMAE contenidas en la partida(s) de su
interés.

VIII. Diagrama de Gantt para contabilidad de
procedimientos de acuerdo con lo solicitado en la
presente contratacioén.

IX. Diagrama de Gantt del Calendario de
desinstalacién de equipamiento del SMI para PMI
(al concluir su contrato).

Nota: El nivel de calidad en el servicio prestado que supere las
expectativas antes presentadas y que se traduzca como una
"mejora" a lo solicitado en el Plan de Trabajo, propuesto \
pueden estar relacionadas con el personal propuesto para cada
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Numeral

Documentacién relativa a la Proposicién Técnica

‘Requisito

CUMPLE

Sl | NO

partida incluyendo especialistas técnicos adicionales con perfil
de médico cirujano o ingenieria biomédica quienes deberan
asistir a las instalaciones de las unidades médicas registrando
su asistencia en la respectiva bitacora, lo anterior supone
mejoras en la operacién para la prestacién del servicio e
impacta de manera positiva en la atencién de la
derechohabiencia.

4.2.23

Presentar el curriculum empresarial y la estructura
organizacional, que refleje toda la experiencia de al menos 1
(un) afio en servicios iguales o similares al de la presente
contrataciéon dentro de su actividad empresarial, conforme a
lo siguiente: El organigrama debera considerar a todo el
personal propuesto, requeridos; técnicos en sitio, los
supervisores de operacion, (mediante Formato TI9
“Designacion de Supervisor de Operaciones) y, Formato T20
“Designacion de Técnicos en sitio"), debiendo considerar
sus niveles de Organizacién Empresarial (Direccién,
Gerencia, Supervision y Operacién), incluyendo correos
electronicos de contacto, nimeros telefénicos (celular y fijo
en oficina) de contacto del personal. Lo cual, debera ser
coincidente con el desarrollo de la Metodologia presentada
y el Plan de Trabajo propuesto en la organizacion de este.

1-El Organigrama del licitante debera incluir al personal
indicado en el rubro "Capacidad del licitante", asi como los
niveles de organizacién hacia arriba, incluyendo correos
electrénicos de contacto y nimeros de contacto en oficina y/o
celular, nombre, puesto y funciones del personal propuesto.
2-Diagrama de funcionamiento y matriz de escalamiento de los
reportes recibidos o realizados por el personal técnico o
especializado en sitio (al menos en 4 niveles (Operacién,
supervision, gerencia y direccion), incluyendo nombre, puesto y
funciones del personal propuesto.

3-Diagrama de funcionamiento y matriz de escalamiento de la
mesa de ayuda (al menos en 4 niveles (Operacién, supervision,
gerencia y direccién), incluyendo nombre, puesto y funciones
del personal propuesto en un horario minimo de 8:00 a 16:00
horas de lunes a viernes.

Nota: El licitante que, resulte adjudicado, se obliga a mantener
al equipo de trabajo asignado al proyecto y que en caso de que
algin miembro del equipo por caso fortuito o fuerza mayor
deje de laborar debera sustituir de inmediato al integrante con
otra persona del mismo perfil. Presentando los mismos
documentos establecidos en los numerales 4.2.10, 4212, 4213 y
4.2.14.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,
sera evaluado
como puntaje
cero.

Sl

4.2.24

Cumplimiento de contratos. Con la finalidad de que el
licitante acredite haber prestado los servicios de manera
satisfactoria y que estos estén relacionados a los solicitados
en la presente Contratacién, referidos en los rubros:
Numeral 2, incisos: a) Experiencia del licitante y b)
Especialidad del Licitante; debera presentar minimo un
documento o maximo 5 documentos.

No presentar
este documento
no sera
considerado
como causal de
desechamiento,
sin embargo,

Sl
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o el At gl ; Requisito CUMPLE
Numeral |  Documentacion relativa a la Proposicién Técnica _
el v ; S| NO
Para el caso de Dependencias y/o instituciones publicas deberd| sera evaluado
presentar: como puntaje
cero.

A)Fianzas Canceladas. - Se debera acreditar mediante escrito
emitido por la afianzadora, en el que se indigue que las fianzas
que amparan los contratos presentados se encuentran
canceladas, pudiendo presentar en un sélo escrito varias
fianzas, o

B)Escrito de Liberacién de Fianzas. - Se debera acreditar
mediante escrito emitido por la Contratante, en el que conste la
liberaci6n de la garantia de cumplimiento correspondiente o, la
manifestacién expresa de la contratante sobre el cumplimiento
total de los contratos presentados, o

Para el caso de Instituciones privadas y/o personas morales
debera presentar:

1.-Copia legible de las facturas que cubran la totalidad de los
servicios prestados y la Remision del servicio correspondiente.

Las facturas, ademas de cumplir con todos los requisitos
fiscales, deberan contener los datos que identifiquen el servicio,
como son la fecha, el monto, nimero de contrato, descripcién
del servicio, fecha, nombre o razén social del cliente,
debidamente validada la CFDI ante el portal del SAT en la
siguiente liga: https://verificacfdi.facturaelectronica.sat.gob.mx
y vigentes en el portal del SAT.

2.-Copia de al menos una Carta de satisfaccién de clientes o de
cumplimiento debidamente firmada por el representante legal,
que indique, como minimo, Nombre de la persona moral,
tiempo de prestacion del servicio, calidad del servicio prestado,
nombre, firma, sello y cargo de quien emite la carta, asi como
numero de contacto, adjuntando copia simple de la factura que
corresponda al contrato.

Nota: La carta(s) de satisfaccion de clientes y/o cancelacién(s)
de garantia de cumplimiento y/o acta(s) circunstanciada(s) de
entrega recepcion y/o factura(s) o remisién(s) presentada (s),
podra(n) corresponder a los contratos presentados en el rubro
de “Especialidad del licitante”.

No presentar

p & - este documento
Hacer propios el Anexo Técnico y el Anexo Términos y|afecta &

Condiciones, mediante su transcripcion en papel|solvencia de Ia

4.2.25 . ) i Sl
membretado de la empresa con firma autdgrafa del proposicion y
representante legal como parte de su propuesta técnica. motivara sS4

desecha
miento. \
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El licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A. DE
V., cumple con los requisitos técnicos solicitados en el numeral 4.2 de la Convocatoria No. LA-50-050GYR075-T-
100-2025, por lo que se acepta la propuesta técnica.

EVALUACION LEGAL Y ECONOMICA DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LOS NUMERALES 4.1, 4.3 y 4.4 DE
LA CONVOCATORIA A LA LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL BAJO LA COBERTURA DE TRATADOS NO. LA-
50-GYR-050GYR075-T-100-2025,

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 49 Fraccién VII de la LAASSP, se comunica el nombre y cargo de los
responsables de la evaluacién legal y econémica:

..Nombre ___Cargo | Evaluacién
L.A.J. Guadalupe Monroy Jefe del Departamento de Adquisicion de Bienes y -
s iz e Legal y econémica
Reséndiz Contratacion de Servicios
Mtra. Maria del Rocio Encargada de la Oficina de Adquisicion de Bienes y {eqal v Econdmica
Castro Millan Contratacion de Servicios. galy

LICITANTE: HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A.
DE C.V.

4.1 Documentacioén legal vigente que deberan de presentar los licitantes participantes:

CUMPLEN

Re.quial

Numeral Documentacién Legal Formato 9 i NO

Con el objeto de acreditar su personalidad, los licitantes o sus
representantes deberdn presentar escrito bajo protesta de
decir verdad que cuenta con facultades suficientes para| Formato |Indispe
comprometerse por si o0 por su representada, de acuerdo con No.1 nsable
el Formato No. 1 “Formato Relativo al escrito de Acreditacion
del Licitante” de la presente Convocatoria,

Escrito bajo protesta de decir verdad, en el que el
representante legal del licitante manifieste que su
representada y las personas que forma parte de ésta, no se
ubica en los supuestos establecidos en los Articulos 71y 90 de | Formato
la LAASSP, de acuerdo con el Formato No. 2 “Formato relativo No. 2
al escrito de no encontrarse en los supuestos de los Articulos 71
y 90 de la LAASSP” de la presente Convocatoria que se adjunta
para tal efecto.

Declaracién de integridad, en la que el licitante manifieste,
bajo protesta de decir verdad que se abstendran de adoptar
conductas, por si o a través de interpoésita persona, para que los
servidores publicos del IMSS induzcan o alteren las
evaluaciones de las proposiciones, el resultado del| Formato
procedimiento u otros aspectos que otorguen condiciones No.3
mas ventajosas con relacién a los demas participantes, de
acuerdo con el Formato No. 3 “Formato relativo a la
declaracién de integridad del licitante” de la presente \
Convocatoria que se adjunta para tal efecto. \

414 Escrito bajo protesta de decir verdad, indicando que el licitante| Formato | Indispe | Si cutnplen

411 Si cumplen

Indispe

41.2 nsable | Si cumplen

Indispe

413 nsable | Si cumplen
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CUMPLEN
ot ; Requisi
.Wmentac_!ﬁn L_egal Formato 3 5 “NO
cuenta con estratificacién como micro, pequefa o mediana No. 4 nsable
empresa (Mipymes), de acuerdo con el Formato No. 4 “Formato
de manifestacién bajo protesta de decir verdadde |la
estratificacion de micro, pequefia o mediana empresa
(MIPYMES)" de la presente Convocatoria que se adjunta para
tal efecto.
En caso de que no le aplique el presente numeral, debera
enviar el respectivo escrito con la leyenda “NO APLICA",
Los licitantes deberan presentar escrito donde autoricen que la
Institucién podré utilizar los datos personales para fines EGirsats Indispe
415 institucionales y ademas de otras transmisiones previstas en la T nsable | Sicumplen
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental utilizando el Formato No. 6 (seis)
Escrito de participacion conjunta
Formato | Indispe | ..
LR En caso de de que no les aplique emitir escrito con la leyenda No. 5 nsable SheMmpiEn
“No aplica”
Escrito bajo protesta de decir verdad que los socios o
accionistas que ejercen control sobre la empresa que Indispe
representé no desempefian empleo, cargo o comisién en el| Formato g
4.1.7 yig s 2 ; nsable | Sicumplen
servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempefarlo, libre
con la formalizacion del contrato correspondiente no se
actualiza un conflicto de interés.
Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad, que
dispone de la organizacién, experiencia, elementos técnicos, Indispe
= . c . Formato ;
4.1.8 humanos y econémicos necesarios, asi como con la capacidad e nsable | Sicumplen
suficiente para satisfacer de manera eficiente y adecuada las T
necesidades de "EL INSTITUTO",
Escrito donde manifiesta bajo protesta de decir verdad que,
conforme a lo previsto en el articulo 107 del Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Indispe
Pablico, en caso de auditorias, visitas o inspecciones que| Formato ;
419 : o3, D K ; nsable | Si cumplen
practique la Secretaria de la Funcion Publica y/o el Organo libre
Interno de Control debera proporcionar la informacién que en
su momento se requiera, relativa al presente procedimiento de
contratacion.
. - ; Indispe
4110 Escrito donde Manifiesta no encontrarse sancionado como Fofm_a_tg nsable | Si cumplen
empresa o producto, por la Secretaria de la Funcién Publica. libre
Escrito bajo protesta de decir verdad que en caso de resultar
adjudicado, se compromete a liberar al Instituto de toda
responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o Formato Indispe
411 administrativa, que en su caso, se ocasione con motivo de la ib nsable | Sicumplen
infraccién de derechos de autor, patentes, marcas u otros Hore
derechos de propiedad industrial o intelectual a nivel Nacional
o Internacional
Escrito donde manifiesta que conoce la Ley, su Reglamento, |a F ¢ Indi
4112 presente convocatoria, sus anexos y, en su caso, las _Q{_m_a = neispe Si cumplen
modificaciones derivadas de la Junta de Aclaraciones libre o 1v0 1
4113 10.Carta de aceptacién de notificacién via electrénica. Si no Formato Infdisp Sicu>\ &
) estd de acuerdo deberd presentarla en esos términos. No. 9 ensable P
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CUMPLEN

Numeral Documentacién Legal " Formato | Requlsl |

to s | NO

Tratandose de licitantes que oferten bienes de origen nacional:
Deberan presentar escrito bajo protesta de decir verdad, que,
en el supuesto de que me sea adjudicado el contrato
respectivo, la totalidad de los bienes que oferto en dicha
propuesta sera(n) producido(s) en los Estados Unidos
Mexicanos y contaran con un porcentaje de contenido
nacional de cuando menos el 65%. Formato No. 10 (DIEZ).
0]
Deberan presentar escrito bajo protesta de decir verdad que,
en el supuesto de gque me sea adjudicado el contrato
respectivo, el (la totalidad de los) bien(es) que oferto, con la
marca y/o modelo indicado en mi proposicién, bajo la 2 >
4.1.14 partida(s) son originarios de México y cumplen con la regla de Form_a_t_o_ It
: : s ‘e oo libre nsable
origen aplicable en materia de contratacién publica de|
conformidad con el Tratado de Libre Comercio. Formato No. 11
(ONCE).
@]
Para licitantes que oferten bienes de origen extranjero: Escrito
para la manifestacién que deberan presentar los proveedores
que participen en eventos internacionales bajo la cobertura de
tratados para la adquisicién de bienes, y dar cumplimiento a lo
dispuesto en la regla 5.2 de las reglas para la celebracién de
eventos internacionales bajo la cobertura de tratados de libre
comercio suscritos por los estados unidos mexicanos Formato
NO. 12 (DOCE) de las presentes bases.
Los proveedores deberan presentar, como parte de su
propuesta, un escrito en el que manifiesten bajo protesta de
decir verdad que:

Si cumplen

A. Los bienes de origen nacional cumplen con lo
establecido en el articulo 28, fraccion | de |a Ley de
Adquisiciones, conforme al formato del Anexo 1; o
con las reglas de origen correspondientes a los
capitulos de compras del sector publico de los Formato | Indispe

tratados de libre comercio. libre nsable steumplen

4115

@]

b. Los bienes importados cumplen con las reglas de
origen establecidas en el capitulo de compras del
! sector publico del tratado que corresponda,
conforme al formato del Anexo.

El no presentar los
siguientes documentos
no serj causal de
desechamiento, sin
embargo, el licitante
adjudicado, debera de
hacer entrega de los
mismos a{mas tardar el
segundq'dia habil,
posterior a 1a'emisién del

A efecto de dar cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 50
fraccién VIl de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 88 Fraccién Ill de su Reglamento
4.1.16 asi el numeral 4.19 de las POBALINES y Art. 32 D del Cédigo
Fiscal de la Federacion.

Documentos que los licitantes deberan presentar:

2025

Anfo de

: ﬁ La Mujer
- Indicona




OOAD QUERETARO

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

+» Gobiernode | (%
p A < INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y
Mexlco @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL EQU]PAMIENTO

~ Documentacién Legal

Formato

Requisi

CUMPLEN

to

Sl | NO

acta de fallo.

1.-Alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, donde No
se describa el objeto social, el cual debe relacionarse con los indispe
bienes a contratar por el Instituto. nsable
No
2.-Registro Federal de Contribuyentes. indispe
nsable
3.-Tarjeta de Registro Patronal ante el IMSS. No
EL NRP debera coincidir con la opinién de cumplimiento del indispe
INFONAVIT. nsable
4.-Licencia de funcionamiento o permiso de operacién No
expedido por una autoridad municipal, estatal o federal inalisiss
competente, en donde se describa el objeto social, el cual debe ISR
3 . ; nsable
relacionarse con los bienes a contratar por el Instituto.
5.-Comprobante del Domicilio fiscal mismo que debera
coincidir con la direccién proporcionada en la acreditacion del
licitante. con una vigencia no mayor a tres meses.
No
En caso de que no se encuentre a nombre del licitante deberd indispe | Si cumplen
presentar escrito donde informe el motivo por el cual no se nsable
encuentra a su nombre debiendo acreditar su dicho con
documento idéneo que dacredite su posesién (contrato de
arrendamiento)
6.-ldentificaciéon oficial vigente con fotografia, (cartilla del
servicio militar nacional, pasaporte, credencial para votar con
fotografia o cédula profesional), tratdndose de personas fisicas . N_o ;
! - ¢ indispe | Si cumplen
y en el caso de personas morales, de la persona que firme la nsable
proposicion. Conforme lo estipula el articulo 48 fraccién X del
Reglamento.
7.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la
“Opinioén del Cumplimiento de Obligaciones” emitida por el
INFONAVIT vigente y positiva. Para el caso de que el licitante
no cuente con trabajadores registrados ante el LM.S.S. y se
apoyen en la figura juridica del Outsoursing, debera presentar
la "Opinién de Cumplimiento en Materia de Seguridad Social”
de esa empresa con el contrato respectivo. Si la empresa es No
familiar, debera presentar “Escrito Bajo Protestad de Decir - ;
s . : ” indispe | Si cumplen
Verdad”, de que no cuenta con trabajadores inscritos en el
o i = nsable
ILM.S.S. Asimismo la empresa participante debera presentar la
constancia que emite el INFONAVIT donde se demuestre que
no esta registrado. LAS OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR
LEGIBLE.
EL NRP debera coincidir con la Tarjeta de Registro Patronal
presentada.
8.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la
“Opinién del Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida
por el SAT. vigente y positiva. En caso de apoyarse en figura No
de Outsoursing deberd presentar la “Opinién del indispe | Si cumplen
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales” emitida por el SAT de nsable

dicha empresa. Asimismo la empresa participante debera
presentar la constancia que emite el INFONAVIT donde se

\

2025

ARo d(‘-.
La Mujer




OOAD QUERETARO

Gobierno de S JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
México ‘ @ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL | COORDINACION DE ABASTECIMIENTO ¥

SECURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL EQUIPAMIENTO

CUMPLEN
Requisi g

Numeral Documentacié . . / i
n Legal Formato s s NO

demuestre que no esta registrado. LAS OPINIONES DEBERAN
INCLUIR QR LEGIBLE.

9.-Los licitantes quedan obligados a entregar al Instituto la
“Opinién del Cumplimiento de Obligaciones en materia de
Seguridad Social” Vigente y Positiva, emitida por el LM.S.S,, al
presentar su propuesta técnica.

En caso de particulares:

a) No se encuentre registrado ante este Instituto;

b) Cuente con Registro Patronal, pero se encuentre dado de
baja o;

c) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento
obligatorio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12
de la LSS.

No podra obtener la citada Opinién, por lo cual, dicho
particular podra dar cumplimiento a tal requerimiento
presentando lo siguiente:

-Documento emitido por este instituto (resultado de la
consulta en el sistemna para obtener la Opinién), en el que se
haga constar que no se puede emitir la Opinién de
cumplimiento. No
-Escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es indispe | Si cumplen
posible obtener la multicitada opinién, justificando el motivo y nsable
anexando el documento en el que conste que no se puede
emitirla misma y:

:En el caso de que el particular manifieste que presta sus
servicios a través de trabajadores subcontratos con un tercero,
deberad presentar, en tal caso junto con la documentacion
citada en los dos incisos anteriores, la opinién de
cumplimiento de obligaciones del subcontratante, desde
luego, vigente y positiva (lo anterior en términos del articulo 15-
A de la LSS)

.Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores
registrados ante el LM.S.S. y se apoyen en la figura juridica del
Outsoursing, debera presentar la “"Opinién de Cumplimiento
en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con el
contrato respectivo. Si la empresa es familiar, debera presentar
“Escrito Bajo Protestad de Decir Verdad", de que no cuenta
con trabajadores inscritos en el .M.S.S. Asimismo la empresa
participante debera presentar la constancia que emite el IMSS
donde se demuestre que no esta registrado.

LAS OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

Persona Moral, debera presentar:

10.-Acta Constitutiva de la empresa en donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con el servicio a
contratar por el Instituto. Misma que debera tener relacién con
la informacién proporcionada en la acreditacién del licitante.
1.-Poder Notarial del Representante Legal de la Empresa. No Si cumplen
Mismo que debera coincidir con la informacion proporcionada indispe
en la acreditacion del licitante. nsable B
12.Compulsa de todas las actas de sesiones que se hayan No Si%:rnplen
realizado desde su constitucién al presente. En este punto se indispe

a? 2025
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ﬁ i | _ _ CUMPLEN

A D b o ' Requisi :

; Numeral (i Sgmi o _-ment_acidnqugal Formato 18 S NG
) .deberén anexar todas Ias; actas. nsable

Persona fisica, debera presentar:

No No aplica

13 Acta de nacimiento indispe
nsable

4.4 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

CUMPLE
Numeral Documentacion relativa a la Proposicién econémica Formato Requisito o5 G
Escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta de decir
verdad, que cuenta con facultades suficientes para o _ _
4.4.1 comprometerse por si o por su representada, sin que resulte | Escrito libre | Indispensable Si cumplen
necesario acreditar su personalidad juridica.
FORMATO 8 (ocho), el cual forma parte de la presente La no
convocatoria en el que se enumeran los documentos requeridos presentacién de
4.4 para pamqpar, mismo que servird de constancia de recepcién de | Formato este Si cumplen
las proposiciones No. 8 documento, no
sera motivo de
descalificacion.

La propuesta legal del licitante HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. en participacién conjunta con
BAAK INTEGRA, S.A. DE C.V. Si cumple, toda vez que cumple con los requisitos solicitados como indispensables
en los numerales 4.1 Y 4.4 de la Convocatoria de la Licitacién Pablica Internacional Bajo la Cobertura de Tratados
No. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025 por lo que se acepta su propuesta legal.

EVALUACION ECONOMICA

En base a los numerales de la Convocatoria 4.3 Documento proposicién econémica y 5. Criterios especificos
conforme a los cuales se evaluaran las proposiciones.

Toda vez que la evaluacién es por puntos y porcentajes, a continuacién se establecen los criterios de evaluacién.

1.- Se evaluara la documentacién solicitada en el numeral 4.5. La puntuacién a obtener en la propuesta técnica
para ser considerada solvente y, por tanto, no ser desechada, serd de cuando menos 45 (CUARENTA Y CINCO) de
los 60 (SESENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la evaluacion.

Las propuestas que obtengan una puntuacién menor a la establecida de 45 puntos, ser4 desechada Y no pasara a
las siguientes fases de evaluacién.

2.- Se evaluaran las propuestas econémicas de los licitantes que obtuvieron de 60 a cuando menos 45 puntos.
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Numeral

Documentacién Legal

Formato

Requisi

CUMPLEN

s [NO

demuestre que no esta registrado. LAS OPINIONES DEBERAN
INCLUIR QR LEGIBLE.

9.-Los licitantes gquedan obligados a entregar al Instituto la
“Opinién del Cumplimiento de Obligaciones en materia de
Seguridad Social" Vigente y Positiva, emitida por el .M.S.S,, al
presentar su propuesta técnica.

En caso de particulares:

a) No se encuentre registrado ante este Instituto;

b) Cuente con Registro Patronal, pero se encuentre dado de
baja o;

c) No tenga personal que sea sujeto de aseguramiento
obligatorio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12
de la LSS.

No podra obtener la citada Opinién, por lo cual, dicho
particular podra dar cumplimiento a tal requerimiento
presentando lo siguiente:

-Documento emitido por este instituto (resultado de Ia
consulta en el sistema para obtener la Opinién), en el que se
haga constar que no se puede emitir la Opinién de
cumplimiento.

-Escrito libre, bajo protesta de decir verdad, que no le es
posible obtener la multicitada opinién, justificando el motivo y
anexando el documento en el que conste que no se puede
emitirla misma y:

‘En el caso de que el particular manifieste que presta sus
servicios a través de trabajadores subcontratos con un tercero,
deberd presentar, en tal caso junto con la documentacién
citada en los dos incisos anteriores, la opinién de
cumplimiento de obligaciones del subcontratante, desde
luego, vigente y positiva (lo anterior en términos del articulo 15-
A de la LSS)

-Para el caso de que el licitante no cuente con trabajadores
registrados ante el |.M.S.S. y se apoyen en la figura juridica del
Outsoursing, debera presentar la “Opinién de Cumplimiento
en Materia de Seguridad Social” de esa empresa con el
contrato respectivo. Si la empresa es familiar, debera presentar
“Escrito Bajo Protestad de Decir Verdad”, de que no cuenta
con trabajadores inscritos en el 1.LM.S.S. Asimismo la empresa
participante debera presentar la constancia que emite el IMSS
donde se demuestre que no esta registrado.

LAS OPINIONES DEBERAN INCLUIR QR LEGIBLE.

No
indispe
nsable

Si cumplen

Persona Moral, debera presentar:

10.-Acta Constitutiva de la empresa en donde se describa el
objeto social, el cual debe relacionarse con el servicio a
contratar por el Instituto. Misma que debera tener relacién con
la informacion proporcionada en la acreditacién del licitante.

No
indispe
nsable

Si cumplen

1.-Poder Notarial del Representante Legal de la Empresa.
Mismo que deberd coincidir con la informacién proporcionada
en la acreditacion del licitante.

No
indispe
nsable

Sicumplen

\

12.Compulsa de todas las actas de sesiones que se hayan
realizado desde su constitucion al presente, En este punto se

No
indispe

Si cun\“ﬁen
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contratacién del SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3 2025, por el
eriodo del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2025.

FALLO

Se Adjudica al licitante “HI-TEC MEDICAL DE QUERETARO, S.A. DE C.V. (Con domicilio en Circuito de las Misiones
No. 76, Col. Las Misiones, C.P. 76030, Querétaro, Qro.) en participacién conjunta con BAAK INTEGRA, S.A. DE
C.V. (Con domicilio en Avenida Paseo de las Américas No. 31, Tercer Piso, Col. Lomas Verdes Tercera Seccion, ,
Alcaldia Naucalpan de Judrez, C.P. 53125, Estado de México)” el contrato abierto, para la contratacion del
“SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA PROCEDIMIENTOS DE MINIMA INVASION PAQUETE 3 2025", por el periodo
del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2025, por un importe maximo de $ 11,206,896.55 (Once millones, doscientos
seis mil, ochocientos noventa y seis pesos 55/100 M.N.) Aplica tasa del 16% del Impuesto al Valor Agregado y un
importe minimo de $ 4,482,758.62 (Cuatro millones, cuatrocientos ochenta y dos mil, setecientos cincuenta y
ocho pesos 62/100 M.N.) Aplica tasa del 16% del Impuesto al Valor Agregado, ya que reline conforme a los
criterios de evaluacion establecidos, las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas por el Instituto,
presentando su cotizacién de conformidad con lo solicitado en el formato No. 7 de la Convocatoria, en donde se
establece el precio unitario de los servicios.

- CLAVE
PARTI | PAQU MINI | MAXI PRECIO
DA BTE TiPO | PROCEDIMI PROCEDIMIENTO MO MO UNITARIO
ENTO
1 3 UMAA 10.01.004 [ Artroscopia de hombro. 4 10 34,500.00
Artroscopia de rodilla con 2 53
1 ] UMAA 10.01.008 implante. " 55,600.00
1 3 UMAA 10.01.010 | Artroscopia de rodilla. 39 98 | 15,800.00
Artroscopia de hombro con 6 15
1 3 UMAA 10.01.071 implante. 65,800.00
Cave : Cant. Cant. PAIS DE
BCC Bien de Consumo Complementario Minima | Maxima | PUY | MARCA ORIGEN
Tornillo canulado cilindrico de interferencia, en aleacion de titanio ESTADOS
10.01.901 | O biodegradable o absorbible, para la fijacion del injerto en la 1 2 6,912.00 | CONMED UNIDOS
plastia de ligamentos cruzados con rosca no cortante, didmetro de
7 a10 mm,, longitud de 25 a 35 mm,, incluye medidas intermedias
entre las especificadas, pza.
Equipo de injerto osteocondral mosaicoplastia y accesorios ESTADOS
1001902 necesarios para su uso. 1 2 1454029 | CONMED UNIDOS
Anclas biodegradable o compuestas sin nudode 26a65mm.J/o ESTADOS
10.01903 | °. ’
6 Ancla PK de sutura de 4.5 a 5.5 mm./ o Anclas biodegradable o L @ 940801 | CONMED UNIDOS
ancla de sutura o compuestas sin nudo de 2.6 a 6.5 mm,
10.01.904 | Tornillo de biotenodesis o similar, compuesto o biocompatible o 1 2 7206.01 | CONMED ESTADOS
absorbible de diversas medidas. UNIDOS
ESTADOS
1001905 Tornillo de revision o tornillo de interferencia. ! 2 81200 | CONMED UNIDOS
ESTADOS
1021206 Sistema de cortico femoral. ! 5 BR07-0 | SONMER UNIDOS
T
; ESTADOS
1001907 | sistema de cortico femoral de revisién o dispositivo de fijacion. ! 2 b CONN%{) UNIDOS
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Cave y s Cant. Cant. PAIS DE
Bien d n Ci I = UL
BCC ien de Consumo Complementario Minima | ‘Misdine P.U.U MARCA ORIGEN
10.01.908 | Sistema de reparacion todo-dentro con nudo deslizante con 1 2 8,448.00 | CONMED ESTADOS
implante, ya sea no absorbible o con suturas. UNIDOS
Sistema para reparacion de mango rotador, tipo ancla O tornillo
biodegradable tipo saca corchos, montado en pieza de manoy ESTADOS
10.01.209 !
sutura de 3.5 a 6.5 mm., de didmetro, con o sin agujas. 20 4 0 6 ! 2| 940801 | CONMED| ")\ 1pos
hilos.

10.01.91 | Sistema de fijacion del reborde glenoideo, con cabeza de 2.8 a 3.5 1 2 10,559.99 | CONMED ESTADOS
mm., de diametro. UNIDOS
Consumibles para distractores de artroscopia de tobillo, hombro ESTADOS

10.01.914 | en declbito lateral, hombro en silla de playa, y artroscopia de 1 2 5,088.00 | CONMED
e UNIDOS

feca.
Sistema de reduccién acromio clavicular por botones corticales y ESTADOS
0.01.915 :

L sutura de especialidad./ o Kit de reparacion AC: Incluye implante L 2 200804 | CONMED UNIDOS
AC, alambre para pasar suturas y empujador de nudos.

L ; ESTADOS

10.01.916 | Fresa cortante ovalada o esférica para hueso duro y cartilago de 1 2 3744.00 | CONMED
30a55 mm, didmetro por 10.5 a 17 cm., de longitud. UNIDOS

10.01.917 | Sistema de anclaje para labrum de cadera tipo ancla, metalica o 1 2 9.408.01 | CONMED ESTADOS
absorbible, entre 23y 2.9 mm. UHIDES

; i i ESTADOS

10.01.919 | Pasadores de sutura con monofilamento recto, 45° izquierda, 1 2 3,744.00 | CONMED
derecha, 70 y 45 hacia arriba. UNIDOS
Sutura de alta resistencia de diametro 00 o Sutura de alta ESTADOS

0.01.921 : L : g 4,069.72 | CONME

: resistencia 2-0 de diametro de polietileno/ o Sutura de ultra alto 3 2 ez B UNIDOS

peso molecular 2-0 blanca y agujas.

NOTA: Las cantidades minimas y maximas son enunciativas mas no limitativas, se adjudica un contrato abierto
por monto y el Instituto solicitard los servicios en las cantidades que se necesiten, la Unica limitante sera no
sobrepasar el presupuesto maximo adjudicado.

El contrato es divisible, el monto de la fianza a entregar es por $ 1,120,689.66 (Un millén, ciento veinte mil,
seiscientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.)

En base al numeral 4.45 de las POBALINES por parte del area contratante se asigna el siguiente nimero de
contrato 050GYR075T10025-001-00.

Fecha, lugar y hora para firmar el contrato, documentacién requerida y garantias.

Se informa al Representante Legal de la empresa adjudicada: 1.- Que la firma del contrato sera el dia 12 de agosto
de 2025, o en su defecto, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de la notificacién de la adjudicacion
directa a través de la Plataforma. 2.- Deberan de presentar la péliza de fianza para el cumplimiento de los
contratos por el importe del 10 % del importe maximo de los contratos adjudicados sin incluir el IVA, el dia 22 de
agosto de 2025 o dentro de los 10 dias naturales siguientes a la firma del contrato, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 69 Ultimo parrafo de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

El licitante adjudicado, estard obligado a autorizar al Servicio de Administracién Tributaria y a la§ autoridades
fiscales federales en materia de seguridad social, para que hagan publico el resultado de la\\opinion de
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cumplimiento, a través del procedimiento que establezca dicho Organo Desconcentrado y autoridades fiscales
ederales, mediante reglas de carcter general, con fundamento legal en el articulo 32 D primero y tltimo parrafo
del Cddigo Fiscal de la Federacién, asi como la Regla 2.1.29 de la Resolucién Miscelanea Fiscal.

Se informa al cotizante adjudicado, que preferentemente, dentro de los tres dias habiles posteriores a la emisién
del acta de notificacion de la adjudicacién directa deberd realizar la solicitud de opinién ante el Sistema de
Administracion Tributaria (SAT) relacionada con el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en los términos que
establece el Titulo 2, Capitulo 2.1 de la Regla 2.1.28 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2025, publicada en el
Diario Oficial dela Federacion el 30 de diciembre de 2024.

Con la notificacion de la adjudicacién directa seran exigibles los derechos y obligaciones establecidos en el modelo
de contrato del procedimiento de contratacién y obligara a la dependencia o entidad y a las personas a quienes se
haya adjudicado, a firmar el contrato en la fecha, hora y lugar previstos en la presente acta y en defecto de tales
previsiones, dentro de los quince dias naturales siguientes a la emision de la presente acta de asignacién.
Asimismo, con la notificacién del fallo, la dependencia o entidad realizara la requisicién de los bienes o servicios de
que se trate, con fundamento legal en el articulo 67 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Para efectos de la notificacién correspondiente, la informacién estara disponible en la Plataforma
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/ Este procedimiento sustituye a la notificacién personal.

EILA. ). Guadalupe Monroy Resendiz, Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios,
pregunta a los funcionarios asistentes a este acto, manifiesten si tienen observacién o comentario respecto de los
actos desarrollados por la convocante hasta este momento, los funcionarios manifestaron no tener observacién o
comentario alguno respecto de los actos realizados hasta este momento.

Esta Acta consta de 50 (cincuenta) fojas firmadas para los efectos legales y de conformidad, por los asistentes a
este evento.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada el acta de notificacién de la licitacién publica
internacional bajo la cobertura de tratados No. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025, Siendo las 16:00 (dieciséis)
horas del 22 (veintidés) de julio de 2025 (dos mil veinticinco), elaborando la presente acta para los efectos legales
conducentes y para su debida constancia con fundamento en el articulo 49 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, firmado al calce y al margen las personas que en ella intervinieron.--

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA QUERETARO
POR EL AREA CONVOCANTE:

NOMBRE AREA FIRMA )
L.A. J. Guadalupe Monroy Jefe del Departamento de Adquisicién de o |
Reséndiz Bienes y Contratacién de Servicios. Ci’ g
Mtra. Maria del Rocio Castro Encargada de la Oficina de Adquisicion de - [
Millan Bienes y Contratacién de Servicios. L)
Silvia Jaramillo Centeno N47 lider de Proyecto C80
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won ADMINISTRADOR DE CONTRATO Y AREA TECNICA:

NOMBRE o oo Y. T e bk b el

Dr. Sergio Javier Monroy Amaro Coordinador Auxiliar de Gestion Médica W

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL:

NOMBRE AREA

Representante del Organo Interno de

Lic. Flor Elena Uresti Moncayo Control, 0.0.A.D. Querétaro.

Esta hoja forma parte integral del Acta de fallo de la licitacién publica internacional bajo la cobertura de tratados,
celebrada el 22 de julio de 2025, No. LA-50-GYR-050GYR075-T-100-2025.
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