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COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

En la ciudad de Puebla, Pue., siendo las 16:00 horas del dia 20 de julio del 2026, se reunieron en el aula de la Coordinacién de Abastecimiento
y Equipamiento, ubicada en calle 5 de Febrero Oriente No. 107, Colonia San Felipe Hueyotlipan, C.P. 72030 en Puebla, Pue., los Servidores
Publicos que al final se enlistan y firman, con el objeto de llevar a cabo el acto de fallo de la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas
indicada al rubro, que efectta la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
Estatal en Puebla para el periodo del dfa siguiente a la emisién del fallo al 31 de diciembre de 2026.

Este acto es presidido por el Mtro. Sergio Raul Diaz Garcfa, Titular de la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, con fundamento en
el articulo 92 segundo parrafo del Reglamento de la Ley y el numeral 5.3.8 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios.

ANTECEDENTES

1.- El dia 2 de julio de 2026 se publicé en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas la Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional
No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026, para la contratacién del Servicio de Reubicaciéon y Conexion de Transformador Eléctrico (Media y Baja
Tensidn) en la UMF 26 Atencingo IMSS Puebla para el ejercicio 2026".

2.- El 08 de julio de 2026 a las 12:00 Hrs. se lleva a cabo el Acta de Junta de Aclaraciones para la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas
Nacional No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026, para la contratacion del Servicio de Reubicacién y Conexién de Transformador Eléctrico (Media y
Baja Tensién) en la UMF 26 Atencingo IMSS Puebla para el ejercicio 2026".

3.- El 15 de julio de 2026 a las 12:00 Hrs, se lleva a cabo el Acto de presentacién y apertura de propuestas para la Invitacion a Cuando Menos
Tres Personas Nacional No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026, para la contratacién del Servicio de Reubicacién y Conexidon de Transformador
Eléctrico (Media y Baja Tension) en la UMF 26 Atencingo IMSS Puebla para el ejercicio 2026.
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

A continuacidn, se hace un resumen de los licitantes que presentaron su propuesta para la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas en
mencion:

NUM. PROVEEDOR
1 ALFA ELECTROINDUSTRIAL SA DE CV

COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL D.G.B SA DE CV

ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV

1. Conforme a lo sefialado en el Acta de Presentacién de Propuestas del dia 15 de julio de 2026, se establecié como fecha de fallo el dia
20 de julio del 2026 a las 16:00 horas.

VERIFICACION DE LA PROVEEDURIA
A. Se procedié a verificar el directorio de proveedores y contratistas sancionados disponible en la direccién electrénica

https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx con fecha de consulta del dia 21 de julio del 2026, verificandose que el/los licitante(s) no
se encuentra(n) en el listado.

B. Se procedié a verificar el listado de las personas impedidas para contratar con el IMSS con fecha de consulta del dia 21 de julio del 2026,
conforme a lo dispuesto en los articulos 71 y 90 de la Ley y lo aplicable en el Reglamento de la ley. Dicha verificaciéon se constatd que el/los
licitante(s) no se encuentra(n) en el/los listado(s).

C. Se realizd verificacion en listado completo de contribuyentes (articulo 69-b del Cédigo Fiscal de la Federacién), con fecha de consulta del
dia 21 de julio del 2026 verificandose que el/los licitante(s) no se encuentra(n) en el listado.
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D. Se realiz6 verificacion el dia 21 de julio del 2026 en la Publicacion del Diario Oficial de la Federacién conforme al numeral 4.2.2.1.15 del
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, dicha verificacidon
se constatd que el/los licitante(s) no se encuentra(n) en el/los listado(s).

E. Se realiz6 verificacién el 21 de julio del 2026, conforme a lo dispuesto en el articulo 71 fracciéon XVI de la LAASSP, de la Opinién de
Cumplimiento de Obligaciones en materia de Seguridad Social disponible en https://verificaimss.imss.gob.mx/cartaCumplimiento/index.jsp,
verificdAndose que el el/los licitante(s) Si se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales.

DESARROLLO DEL EVENTO

Acto seguido y con fundamento en el articulo 134 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad con los
articulos 46 fraccion I, 47, 48 fraccion I, 49 y 50 de la Ley; se procedié a dar a conocer el resultado de la evaluacion técnica emitida por parte
de la Ing. Paul Gonzalez Toral, Jefe de Conservacién Unidad 5, 15 y 17, asi como, por parte de la Coordinacién de Abastecimiento y
Equipamiento del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada Estatal en Puebla, de acuerdo a los requisitos solicitados en los
numerales 2.2, 2.3, 3.3, 6, 6.1, 6.2, 6.3, 7.1, 7., 9 Y 9.1 asi como sus anexos,, de la convocatoria, se procede a dar a conocer lo siguiente:

PROPUESTAS QUE RESULTARON TECNICAMENTE SOLVENTES.

Posterior a la calificacidn de puntos y porcentajes, se determiné como PROPUESTA SOLVENTE TECNICAMENTE, aquella que, como resultado
de la calificaciéon obtenida en la evaluacién técnica, requiriendo un minimo de aceptacién de 45 puntos del total de los rubros sefialados,
conforme a lo siguiente:

NUM. Licitante Puntos Obtenidos
ALFA ELECTROINDUSTRIAL SA DE CV 56.6
COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL D.G.B SA DE CV 54.9
ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV 51.9
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUS TRIAL S_.A. DE C. V.
INWVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-S0-GYR-05S0G Y ROO6-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOoTAL e | SUBRUBRO A PUNTOS OBSERVACION
PUNTOS EVALUAR ar OTORGADOS ES
RUBRO MAXIMOS a | PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
MAXIMOS A
OTORGAR
OTORGAR
Experiencia: Se solicita que e personal
propuesto para la prestacion del servicio acredite
los siguientes puntos
Curriculum del personal propuesto. en el que 3
acredite que cuenta con experiencia en el rubro.,
asi como copia simple de los contratos de trabajo
con el licitante y Ia afiliacion al seguro social por
parte del licitante (debera integrar hojas de
afiliacion al seguro social
De 1 a 2 personas 1 punto.
De 3 a S personas 3 puntos
Curriculum del licitante que incluya i=
siguiente informacion 1) Manifestacion de
cuantos anos de expernencia {(continuos o
discontinuos) tiene en el ramo que nos ocupa
esta Invitacion 2> PiSiSn, organizacion.
instalaciones y recursos humanos con los que
cuenta, 3) Datos generales actualizados de sus
principales clientes indicando: =a) giro de Ia
empresa. b) nombre del contacto. ©) puesto del
contacto, d) direccion de la empresa. e) telefono
y/o direccion de correo eiectronico del contacto
S ouTsOs El IMSS podra verificar los datos proporcionados
10 Puntos _ o
Se otorgara a puntuacién conforme al =2
resultado comparative cualitative entre ia
) as informacion de lo ofertado, otorgandosele
Capacidad mayor puntaje al licitante que presente el
del Curriculum Vitae qgue garantice las mejores
Licitante condiciones a la convocante.
La evaluacion del curriculum se realizara con
base en criterios objetivos:
< E AfRos de experiencia en el ramo
O.S puntos: 1 a 3 anos de experiencia.
1 punto: Mas de 3 anos de experiencia.
2. Informacion institucional (misién,
organizacicon, instalaciones y
recursos)
-25 puntos: Informacidn parcial.
0.5 puntos: Informaciéon completa y
congruente.
3. Principales clientes con datos
completos
©0.25 puntos: Informacién incompleta.
O.S puntos: Informacion completa y
wverificable.
Puntaje maximo: 2 puntos.
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S.A. DE C.V.
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-SO-GYR-050G YROO6-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE SUBRUBRO ~ PUNTOS OBSERVACION
PUNTOS EVALUAR Y OTORGADOS ES
RUBRO MAXIMOS A PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
MAXIMOS -~
OTORGAR
OTORGAR
Se aclara gue dos © mas licitantes pueden

obtener el puntaje Mmaximo si cumplen

totalmente con los requisitos solicitados
Se otorgara 2 puntos

Competencia o habilidad: Personal profesional SE (=
especialista _en el servicio solicitado; debera OTORGAN 3
presentar constancias de capacitacion DC3 PUNTOS YA
“Constancia de competencias o habilidades = QUE

laborales”™ por parte de la Secretarnia del Trabajo vy PRESENTA
Prevision Social. asi como la Constancia del ESPECIALISTA
agente capacitador DCS expedida por parte de la s

Secretaria det Trabajo v Prevision Social.

especialista en el servicio solicitado. estas

constancias deberan corresponder al personal
‘propuesto en el rubro de experiencia.

De 1 =& 2 especialistas 1 punto

De 2 a 5 ialistas 3 puntos

De 6 & mas 5 puntos

Los hcitantes qque acrediten con la deciaracion
fiscal anual 2025 y la ultima deciaracion fiscal

provisional del impuesto sobre la renta, (ISR),
presentadas ante la Secretaria de Hacienda y
Credito Publico. Se evaluara de la siguiente 3

forma. La declaracion anual debera acreditar que
sSus ingresos sean equivalentes hasta el 20%  del
total de su propuesta economica

Se otorgaran 3 Puntos.

Quien acredite menor ingresc en su Declaracion
Fiscal Anual

Se le otorgaran 1 punto.

Informe detallado relativo a la capacidad para
realizar los servicios objeto de Ia presente

Rec;:lrsos Invitacion, incluyendo el domicilio de sus oficinas

Tecnicos = | administrativas fotografias de = misma

Economicos: incluyendo, taller de reparacion. almacen, etc.,

6 Puntos listado de maquinaria y equipo a utilizar para la
calibraciéon de los equipos. materiales e insumos.
herramientas y procedimientos qgue emplears =

para la prestacion del servicio

Se otorgara fa puntuacion conforme al resultado
comparativo cualitativo entre la informacion de o
ofertado. otorgandosele mayor puntaje al licitante
gue presente el informe detallado que garantice
las mejores condiciones = la convocante

La evaluacion del informe se realizara con base
en criterios

1. Domicilio y evidencia fotografica
0.5 puntos: Informacion parcial (sin

fotografias o incompleta).
1 punto: Informacion completa y verificable.
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S.A. DE C.V.
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. 1A-50-GYR-0S0G YRO06-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE SUBRUBRO A PUNTOS OBSERVACION
PUNTOS EVALUAR Y OTORGADOS ES
RUBRO MAXIMOS A PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
OTORGAR MAXIMOS ~
OTORGAR
2. Listado de maquinaria y equipo

0.5 puntos: Informacién parcial.
1 punto: Informacion completa y congruente.

3. Materiales, insumos. herramientas y
procedimientos

0.5 puntos: Informacién parcial.
1 punto: Informacion completa y detallada.

Se otorgara maximo 3 puntos.
Se otorgara puntaje en los terminos de
LAASSP. a personas con discapacidad o a la
empresa que cuente con trabajadores con
discapacidad en una proporcion del cinco por
| ciento cuando menos de ia totalidad de su planta
de empleados cuya antigUedad no sea inferior a
lun afo. misma que se comprobara con Ia
siguiente documentacion que el licitante debera = T NP U
adjuntar a su propuesta técnica Beprsiesdipisniiion

[F=Y

Aviso de alta al régimen obligatorio del instituto ST GOT Lo
Discapacitados mexicano del seguro social. constancias o solicitado en este
.5 certificados de reconocimiento de discapacidad, o rubro

expedidos por alguna institucion del sector salud

federal v cedula de determinacion v

‘ comprobacion de pago al IMSS.

Se asignara 0.5 puntos a ia empresa que
acredite o compruebe que cuenta con
trabajadores discapacitados.

Si el licitante no acredita o comprueba que
cuenta con trabajadores con discapacidad, se le

otorgaran 0.00 puntos.

| Se otorgaran puntos a las empresas que hayan

aplicado politicas y practicas de igualdad de

genero, conforme a = certificacion

_ ) correspondiente emitida por las autoridades y

:;Eg:;::c'én di | erganismos facuitados para tal efecto.

practicas de | ) i

Sassmiciac de | Se asignara 0.3 puntos al licitante que incorpore o

génerc | su propuesta técnica copia deil certificado emitido

o= Por las autoridades de haber aplicado politicas y

practicas de igualdad de generoc

De no encontrarse el licitante en el presente caso

No sera necesarioc entregar carta o documento

alguno. otorgandoseie 0.00 puntos

Se otorgara puntaje a la mipyme participanie que

tenga alguna innovacidon tecnolégica relacionada

MIPYMES con ailgunc de los bienes que sean = Goitante

o.3 proporcionados con motivo del cumplimiento de o presenta un
las obligaciones contractuales para lo cual se sin  embar
Presentara el siguiente documento - il o -~
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S.A. DE C.V.
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-SO-GYR-050G YRO0O6-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

=Seas oe | SUBRUBRO A PUNTOS OBSERVACION

PUNTOS EVALUAR r P OTORGADOS ES
RUBRO £ PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

MAXIMOS PN os A

OTORGAR pmaredl

OTORGAR
El Jicitante debera incorporar a su propuesta

instituto

técnica la constancia emitida por el
a cual

mexicano de a propiedad industrial.
debera estar vigente.

Si el licitante presenta constancia emitida por el
instituto Mmexicano de la propiedad industrial, se
le otorgaran 0.3 puntos

Si el licitante no presenta constancia emitida por
el instituto Mmexicano de la propiedad industrnal,
se le otorgaran 0.00 puntos. o
Se otorgara puntaje a cooperativas, organismos
del sector social de la economia certificados por
el instituto nacional de 1a economia social
inciuyendo aquellos cuyo objeto sea ia inclusion
| laboral de mujeres y personas vulnerables y las ‘

constituidas © conformadas por grupos de
atencion prioritaria, que cuenten con documento
de constitucién y registro emitido conforme a las
disposiciones juridicas aplicables. asi como a las

| mipymes. de acuerdo con la copia del documento -
g‘g"“'s‘én | expedido por autoridad competente que o >
- determine su  estratificacidn  como  micro, ’
cumple = con |

pPequena o mediana empresa o con un escrito en
el cual manifiesten bajo protesta de decir verdad
Qque cuentan con ese caracter

solicitado en este
criterio

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de
decir verdad, que cuenta con ese caracter, se fe
otorgaran 0.3 puntos |

| Si el lcitante no presenta escrito bajo protesta de I
| decir verdad. se ie otorgaran 0.00 puntos. L )

A las empresas que acrediten contar con una
politica de integridad empresarial, la cual debera
ajustarse a los lineamientos qgue emita ia
secretaria para tal efecto

Tratandose de empresas licitantes que se
encuentren constituidas por socios o asociados
de personas morales inhabilitadas. se haran
Politica De | 8creedoras a una disminucidn en sus puntos y
Integridad porcentajes en los términos que se establezcan
o= en los lineamientos a que se refiere el parrafo
anterior

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de
decir verdad. que cuenta con una politica de
integridad empresarial. se le otorgaran O.3
pPuntos

Si el licitante no presenta escrito bajo protesta de
decir verdad, se le otorgaran 0.00 puntos.
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S A. DE C.V.
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. 1A-SO-GYR-0S0G YRO0O6-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
ToTAL DoE | SUBRUEBRO PUNTOS OBSERVACION
PUNTOS EVALUAR Y OTORGADOS ES
RUBRO MAXIMOS A | PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
MAXIMOS A
OTORGAR
OTORGAR
A las empresas que acrediten que cuentan con
alguno de los certificados & que hace referencia
el reglamentc de Ia ley general del equilibrio
ecologico y la proteccion al ambiente en materia
de autorregulacion y auditorias ambientales
Autorregulacion y | Si el licitante presenta escrito bajo protesta de o.3
Auditorias decir verdad., que cuenta con alguno de fos
Ambientales. certificados a que hace referencia el reglamento
0.3 de Ia ley general del equilibrio ecoldgico y la
protecciéon al ambiente en materia de
autorregulacion y auditorias ambientales. Se le
otorgaran 0.3 puntos
Si el licitante no presenta escritoc bajo protesta de
decir verdad, se le otorgaran 0.00 puntos.
Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos solicitados en
cualesquiera de 10s sub-rubros, sera equivalente a cero puntos
Comprobar sus relaciones comerciales. debera
presentar copias fotostaticas de por lo menos 2
facturas con cliente(s), y/o cartas finiquito y/o
acta recepcion. y/o liberacion de fianza (en las
copias deberan aparecer las firmas de guien los
sSuscribid) donde se haya prestado el servicio
Especialidad similar o igual, objeto de este procedimiento de
S (nueve) Puntos contratacion, Asimismo Ia convocante podra o
verificar con las contratantes la wveracidad de
estos documentos
Se otorgaran los 9 puntos a guien presente el
documento solicitado. debidamente
requisitado.
=)
Exper-enc-a
R E-
Es"ec'a"d:, Copia de los contratos Pablicos © Privados
Licitante (formalizados con firmas anexos) g
Se reitera que los contratos solicitados son los
) ~ correspondientes a los Gitimos cuatro afnos. por
Experiencia del | lo que. si envian contratos de fechas anteriores a
Licitante los cuatro anos solicitados por ia convocante.
S (nueve) Puntos estos no se tomaran en cuenta para otorgar
puntuacion
Si se presentan los contratos en los términos E=1
sSolicitados por la convocante, la puntuacicn
se otorgara como sigue:
S a 8 contratos = 9 puntos
4 a S contratos = 6 puntos
3 contratos = 4 puntos
2 contrato = 2 puntos
1 contrato = 1 punto

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los _requisitos _soliciiados on

44_'.(_)‘!.‘:)
Ty gw. i
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S_A. DE C.V.
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. 1A-SO-G Y R-0S0G ¥ ROODS-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADOS
SO AL o= | SUBRUBRO A~ PUNTOS OBSERVACION
Rl Fo T EVALUAR ~ oTORGADOS EsS
RUBRO . PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
MATMOS A | MAXIMOS ~
OTORGAR
oToORGAR
cuslesguiera de los SUb rubros. Sera equivalenic o coro PUNToS
Descripcion amplia y detallada de Ias rotnas de

mantenimiento que ofrece al IMSS para todos y
cada uno de los servicios que se relacionan en el
ANEXO 1 de este requerimiento.

La convocante considerara la forma en la cual ef
licitante propone utilizar los recursos de que

Metodologia v | dispone para prestar e! servicio mediante fos
Plan de Trabajo siguientes aspectos: 5
10 (Diez) Puntos Metodologias
Debera presentar el diagrama de fluio v
procedimientos para la prestacion del servicio. el
cual debera ser congruente con el pian de
trabajo
<> Se asignara S puntos.
Propuasta 12 Plan de Trabajo:
de Trabajoc. Debera de presentar el esquema para el
desarrollo de los servicios solicitados mismo Que
podra incluir mejoras y minimo debe contener lo
siguiente: Programa de Mantenimiento: Para los =
de materiales vy

equipos. con la descripcion
refacciones que seran utilizadas en el servicio
Se asignara 5 puntos._

Organigrama: Presentar  organigrama | de 13
con todo el personal adrministrative y

empresa.
. técnico que realizara los servicios. dicho personal
R ERANEEACICNS debera estar dado de alta ante o IMSS (se >

verificara la cedula de determinacion de cuotas
obrero patronales).

2 (DOS) PUNTOS
En total se otorga 2 puntos.
Nota: La no entrega de Ios documentos senalados o no cumpla con los requisitos sSoliciiados on
cualesguiera de los sub rubros, sera eguivalente = cero puntos
Actas de entrega recepcion. escritos o cartas de
satisfaccion del cliente en = que se manifieste el
cumplimiento satisfactorio a las obligaciones
contractuales. Este escrito debera presentarse
Cumplimiento de | por cada contrato proporcionado en el rubro de
Contratos. experiencia. E! escrito debera ser original y
12 (Doce) Puntos debera indicar de manera expresa el objeto de Ia
contratacion. Ef escrito debera contener ademas
D) el nombre del funcionario o persona que emite <1 S
Cumplimie += documento. cargo, teléfono. domicilio y correc
nto de electronico oficial. Por lo gue podra presentar
Contratos. documento(s) expedido(s) por el contratante de
una antiguedad nNo mayor = cuatro anos (dos
documentos pueden ser del mismo contratante.
siempre y cuando hagan referencia a los
contratos manifestados en = rubro de
expenencia)
1 documento = 2 puntos.
2 documentos = 3 puntos,
3 documentos = 4 puntos,

Péagina 9 de 32
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ESTATAL PUEBLA
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ALFA ELECTROINDUSTRIAL S.A. DE C.V.

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO NO. 1A-SO-G YR-050G Y RO06-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
SUBRUBRO PUNTOS OBSERVACION
oM Ss PE|levaLuar % oTORGADOS Es
RUBRO MAXIMOS ~ PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
OTORGAR MAXIMOS ~
OTORGAR
2 documentos — 5 puntos.
5 o mas documentos = 6 puntos.
Documento en el que conste la cancelacion de Ia
garantia de cumplimiento (Jiberacion de fianza de 6
contrato, o 1o nNnecesano Ppara demostrar el
cumplimiento del mismo), debera presentarse por
cada contrato proporcionado en el rubro de
experiencia
Si se presentan los documentos mendcionados en
los términos solicitados por la convocante. |a
puntuacion se otorgara como sigue
documen 1o = 2 puntos._
= documentos — 3 puntos.
S documentos — 4 puntos.
4 documentos — 5 puntos.
S o mas documentos = 6 puntos
Nota La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos solicitados en
cualesquiera de los sub-rubros. sera equivalente @ cero puntos
TOTAL
CENERAL l 60 PUNTOS 56.6

DATOS DE QUIEN REVISO PROPUESTA

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ING. PAUL GONZALEZ TORAL

CATEGORIA: JEFE D
FECHA: 17 DE guLld

v =
i

FIRMA

F

CONSERVACION DE UNIDAD S. 15 Y 17
DE 2026
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGEB SA DE CWV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-50-G YR-0S0G YROO6-N-106-2026

Putlonn- gz cnw ik

MNMa=ao

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE | SUBRUBRO _~ PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EvVALUAR ¥ OTORGADOS | CIONES

RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

MAXIMOS ~
OTORGAR OTORGAR
Experiencia: Se solicita que el personal propuesto para =
prestacion del servicio acredite los siguientes puntos:
Curriculum del personal propuesto, en el gque acredite que
cuenta con experiencia en el rubro. asi como copia simple de
los contratos de trabajo con el licitante y Ila afiliacion al seguro
social por Pparte del licitante (debera iNntegrar hojas de
afiiacion al seguro social.
De 1 a 2 personas 1 punto.
De 3 a S personas 3 puntos 3
Curriculum ael licitante - Que inciuy= = siguiente
informacion: 1) Manifestacion de cuantos anos de experiencia
(continuos o discontinuos) tiene en el ramo que nos ocupsa
esta Invitacion 2) Mision, organizacion., instalaciones vy
recursos humanos con los que cuenta,. 3) Datos generales
actualizados de sus principales clientes indicando: a) giro de
Ia empresa, b) nombre del contacto. ©) puesto del contacto,
o) direccion de la empresa. e) teléfono y/o direccion de correo
electronico del contacto. El IMSS podra verificar los datos
proporcionados.
Se otorgara ia PpPuntuacion conforme at resultado
Recursos comparativo cualitativo entre i=a inforrmacion de o
Humanos ofertado. otorgandosele mayor puntaje al licitante Que
10 Puntos pPresente el Curriculum Vitae gue garantice las mejores
condiciones a la convocante.
s I_a_ ev_anluacifsn_dol curriculum se realizara con base en
A) Capacidad criterios objetivos:
del Licitante
- Anos de experiencia en el ramo 1
0.5 puntos: 1 a 3 anos de experiencia.
1 punto: Mas de 3 anos de experiencia.
2. Informacion institucional (misicdn, organizacion, o.s
instalaciones y recursos)
0.25 puntos: Informacion parcial.
0.5 puntos: Informacion completa y congruente.
3. Principales clientes con datos completos o.s
0.25 puntos: Informacion incompleta.
0.5 puntos: Informacion completa y verificable.
Puntaje maximo: 2 puntos.
Se aclara que dos © mas licitantes pueden obtener el
Puntaje maximo si cumplen totalmente con los requisitos
solicitados
Se otorgara 2 puntos
Competencia o habilidad: FPersonal profesional especialista
en el servicico solicitado: debera presentar constancias de
capacitacion DC3 "Constancia de competencias o habilidades
Péagina 11 de 32
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA
JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGES SA DE CWV

INWVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. 1A-SO-GYR-0O50G Y ROO6-N- 1062026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

o~ MAXIMOS ~
OTORGAR OTORGAR

TOTAL DE | SUBRUBRO ~
PUNTOS EvVALUAR s
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

PUNTOS OBSERWVA
OTORGADOS CIONES

Social. especialista en

el rubro de experiencia

Iaborales por parte de la Secretana del 1rabajo y Prevision
Social. asi como la Constancia del agente capacitador DCS
expedida por parte de la Secretaria del Trabajo v Prevision
servicio sollcnxado. estas
constancias deberan corresponder al personal propuesto en

De 1 = 2 especialistas 1 _punto

Se le otorgaran 1 punto.

De S & 5 especialistas 3 puntos 3
De 6 = mas 5 puntos

Los licitantes qQue acrediten con la declaracon fiscal anual | 3
2025 y 1= Gitima deciaracion fiscal provisional del impuesto
sobre la renta. (ISR). presentadas ante la Secretaria de
Hacienda y Credito Publico. Se evaluara de la siguiente
forma La declaracion anual debera acreditar qQue sus
ingresos sean equivalentes hasta e! 20%: del total de su
pPropuesta economica

Se otorgaran 3 Puntos.

Quien acredite menor ingreso en su Declaracion Fiscal Anual o

incompleta).

Procedimientos

Informe detallado relativo a la capacidad para realizar  los
servicios objeto de la presente
domicilio de sus oficinas administrativas fotografias de Ia
misma incluyendo, taller de reparacion. almacen. etc. . listado
de maguinarna y equipo a2 utilizar para la calibracion de los

Inwvitacidn, incluyendo el

equipos. matenales
procedimientos gue emplearé Ppara Ia pres(aclén del servicio
Bt _| Se otorgara 1= puntuacion conforme al resultado comparativo
Econcomicos: cualitativo eqtre Ia_lnforrnaclon de lo ofertado. otorgandosele
6 Puntos mayor puntaje al Ilm_larlte que presente el inforrme detallado
Que garantice las mejores condiciones a Ia convocante

La evaluacion del informe se realizara con base en criterios:-
= Domicilio y evidencia fotografica
0.5 puntos: Informacicon parcial (sin fotografias o
1 punto: Informacicon completa y verificable.
= Listado de maqguinaria y eguipo

O.5 puntos: Informacicn parcial.
1 punto: Informacicon completa y congruente.

=. Materiales, insumos, herramientas y
O.S puntos: Inforrmacion parcial.
1 punto: Informacion completa y detallada.

Se otorgara maximo 3 puntos.

herramientas

| Discapacitados Se otorgara puntaje  en

terminos de 1= LAASSE. = o

- 2O 2O
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGE SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-S0-GYR-0S0CG YROO6-N-106-2026

PUNTOS

OBSERVA

RA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

CRITERIOS &A
TOTAL DE | SUBRUBRO
PUNTOS

RUBRO MAXIMOS PUNTOS
~
OTORGAR

ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

OTORGADOS

CTCIONES

o.s

|
F

Ppoliticas
practicas
igualdad
género
o.3

MIPYMES
0.3

OTORGAR

pPersonas con discapacidad o a la empresa que cuente con
trabajadores con discapacidad en una proporcion del cinco
por ciento cuando menos de Ia totalidad de su planta de
empleados cuya antiguedad no sea inferior &a un ano. misma
que se comprobara con la siguiente documentacion que el
licitante debera adjuntar a su propuesta técnica._

Aviso de aita al régimen obligatorio del instituto mexicano del
segurco social, constancias o certificados de reconocimiento
de discapacidad, expedidos por alguna institucion del sector
salud federal y cédula de determinacion y comprobacion de

Prago al IMSS.

| Se asignara 0.5 puntos a la empresa que acredite o
compruebe que cuenta con trabajadores discapacitados.

trabajadores con discapacidad. se le otorgaran 0.00 puntos

Si el licitante no acredita o comprueba que cuenta con

_certificacion de
¥

de
de

Se otorgaran puntos a las empresas gue hayan aplicado
politicas y practicas de igualdad de género. conforme = Ia
certificacidn correspondiente emitida por las autoridades ¥
organismos facultados para tal efecto

Se asignara 0.3 puntos al licitante que iNncorpore su propuesta
tecnica copia del certificado emitido por las autoridades de
haber aplicado politicas y practicas de igualdad de género
De no encontrarse el licitante en el presente caso no sera
nNnecesarico entregar carta o documento alguno, otorgandosele

| ©0.00 puntos
Se otorgara puntaje a la mipyme participante que tenga
alguna innovacion tecnoldgica relacionada con alguno de los

bienes que sean proporcionados con motivo del cumplimiento
de las obligaciones contractuales para lo cual se presentarsa
el siguiente documento.
El licitante debera incorporar a su propuesta téecnica Ia
constancia emitida por el instituto mexicano de Ia pPropiedad

industrial. la cual debera estar vigente.

Si el licitante presenta constancia emitida por el instituto
mexicano de la propiedad industrial, se le otorgaran 0.3
Puntos .

Si el licitante no presenta constancia emitida por el instituto

mexicano de la propiedad industrial, se le otorgaran 0.00

pPuntos.

Z2O2Z26
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
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SEGURIDAD Y SOUIDATIDAD SOCIAL

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGE SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSCONAS NO. NO. 1IA-SO-GYR-0S0CG YROOS-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

TOTAL DE SUBRUBRO ~ PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EVALUAR T OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

~
OTORGAR | OTORGAR

Se otorgara puntaje a cooperativas. organismos del sector | 0.3
social de ia economia certificados por el instituto nacional de
| Ia economia social, incluyendo aquellos cuyo objeto sea ia
| inclusion laboral de mujeres y personas vulnerables y las
constituidas o conformadas por grupos de atencion prioritaria.
que cuenten con documento de constitucion y registro emitido
conforme a las disposiciones juridicas aplicables,. asi como a
Ias mipymes, de acuerdo con la copia del documento
Inclusicon expedido por autoridad competente que determine su
o.3 estratificacion como micro. pequena o mediana empresa o |
con un escrito en el cual manifiesten bajo protesta de decir
verdad que cuentan con ese caracter.

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad., |
Que cuenta con ese caracter, se le otorgaran 0.3 puntos

Si el licitante no presenta escrnto bajo protesta de decir
| verdad, se le otorgaran 0.00 puntos.

A las empresas que acrediten contar con una politica de o.3
integridad empresarial, ia cual debera ajustarse a fos
hhneamientos gque emita la secretaria para tal efecto
Tratandose de empresas licitantes que se encuentren
constituidas por socios o asociados de personas morales
= = inhabilitadas, se haran acreedoras a una disminucion en sus
olitica De 2 = E
Integricad puntos y porcentajes en los términos que se establezcan en
los lineamientos a que se refiere el parrafo anterior.
Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad.
que cuenta con una politica de integridad empresarial, se le
otorgaran 0.3 puntos.
Si el licitante no presenta escrito bajo protesta de decir
verdad. se le otorgaran 0.00 puntos. y
A las empresas qQue acrediten que cuentan con alguno de los o.3
certificados a que hace referenc-a el reglamento de a ley
general del equilibrio = ¥ 1a pr n al ambiente en
materia de autorregulacion y auditorias ambientales.

Autorfegulacléﬂ Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad.,
Auditorias | gue cuenta con alguno de los certificados a gue hace
Ambierﬂales. referencia el reglamento de la ley general del equilibrio
0.3 ecolédgico y la proteccion al ambiente en materia de
autorregulacion y auditorias ambientales. Se le otorgaran 0.3

Puntos
Si el licitante no presenta escrito bajo protesta de decir

verdad. se le otorgaran 0.00 puntos.

Not=: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos solicitados en cualesquiera
de los sub-rubros. sera eguivalente a cero puntos

Especlalldad Comprobar sus relaciones comerciales, debera presentar

= (nueve) | copias fotostaticas de por lo menos 2 facturas con cliente(s),
) _ . Puntos v/o cartas finiQuito y/o acta recepcion, y/o liberacion de fianza
Eprartanncta ¥ 18 (en las copias deberan aparecer las firmas de quien los

Especialidad

' ici i i 1.
et Lt sSuscribic) donde se haya prestado el servicio similar o igua

objeto de este procedimiento de contratacion. Asimismo =
convocante podra verificar con las contratantes la veracidad
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGB SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO IA-SO-GYR-OSOG YROOE-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE | SUBRUBRO ~ PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EVALUAR Y OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
MAXIMOS _~
OTORGAR | OTORGAR
de estos documentos.
Se otorgaran los 9 puntos a quien presente el documento | 9
solicitado, debidamente requisitado.
Copia de jlos contratos Publicos o Privados (formalizados con
firmas anexos).
Experiencia del| Se reitera Qgue los contratos solicitados son los |9
Licitante correspondientes a los Gitimos cuatro afnos, por lo que, si
= (nueve) | ®Nvian contratos de fechas antericores a los cuatro anos
Puntos solicitados por la convocante. &stos No se tomaran en cuenta
para otorgar puntuacion.
Si se presentan los contratos en los términos solicitados
Ppor la convocante. Ia puntuacién se otorgara como sigue:
6 a 8 contratos = 9 puntos
<4 a S contratos = 6 puntos
3 contratos = 4 puntos
2 contrato = 2 puntos
1 contrato = 1 punto
Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpila con los requisitos solicitados en cualesquiera
de los sub-rubros. sera equivalente a cero puntos
Descripcion amplhia v detallada de las rutinas de
mantenimiento que ofrece al IMSS para todos y cada uno de
los servicios que se relacionan en el ANEXO 1 de este
requerimiento.
= La convocante considerara la forma en la cual el licitante
gl‘;:?gz.‘?ﬂia'oy propone utilizar los recursos de gque dispone para prestar el
10 (Diez) Punt‘c:s sServicio mediante los siguientes aspectos:
Metodologia:
Debera presentar el diagrama de flujo y procedimientos para | S
ia prestacion del servicio, el cual debera ser congruente con
el plan de trabajo.
Se asignara S5 puntos.
C) Propuesta Plan de Trabajo:
de Trabajo AZ D
- ebera de presentar el esquema para el desarrollo de los | S
servicios solicitados mismo que podra incluir mejoras  y
minimo debe contener o siguiente Programa de
Mantenimiento: Para los equipos. con Ia descripcion de
materiales y refacciones que seran utilizadas en el servicio
Se asignara S puntos.
=2

ORGANIZACION

2 (DOSs)
PUNTOS

Organigrama: Presentar organigrama  de 13 empresa, con
todo el personal administrative y técnico que realizara los
servicios, dicho personal debera estar dado de alta ante el
IMSS (se wverificara la cedula de determinaci®én de cuotas

obrero patronales).

En total se otorga 2 puntos.

Z2O2Z26
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

% Goblerno de

México

‘ . INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL

SEGURIDAD Y SOUIDARIAD SOCIAL

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL DGEB SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. 1A-SO-GYR-0SOG YROOS-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

TOTAL DE SUBRUBRO PUNTOS OBSERWVA

PUNTOS EVALUAR OTORGADOS CIONES
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

~ MAXIMOS

OTORGAR OTORGAR

Nota: La no entrega de los documentos senalados © no cumpla con los requisitos solicitados en cualesquicers
de los sub rubros, sera equivalente & cero puntos

Actas de entrega recepcion. escritos o cartas de satisfaccion S
del cliente en el Qque se manifieste el cuomplimiento
satisfactorio & Ias obligaciones contractuales. Este escrito
debera presentarse por cada contrato proporcionado en el
rubro de experiencia. El escrito debera ser original y debera
indicar de manera expresa el objeto de la contratacion. Bl
escrito debera contener ademas el nombre del funcionario o
persona gque emite el documento. cargo. telefono. domicilio y
correo electronico oficial Por o que Ppodra presentar
documentod(s) expedidod(s) por el contratante de una
antigedad no Mmayor a cuatro anos (los documentos pueden
ser del mismo contratante,. siempre y cuando hagan
referencia = los contratos manifestados en el rubro de
experiencia).

1 documento =
2 documentos

Cumplimiento
de Contratos.

12 (Doce)
Puntos

2 puntos.

o) 3 puntos.

Cumpilimiento 1= 2 documentos = 4 puntos.
de Contratos. <3 docgmentos = S puntos,
S o mas documentos = 6 puntos.

Documento en el que conste la cancelacion de la garantia de | 5
cumplimiento (liberacién de fianza de contrato. o lo necesario
para demostrar el cumplimiento deil mismo) . debera
presentarse por cada contrato proporcionado en ef rubro de
experiencia_

Si se pPresentan fos documentos
términos solicitados por

mencionados
la convocante,

e los
1a puntuacion se

otorgara como sigue:

1 documento = 2 puntos.

2 documentos 3 puntos,

3 documentos = puntos.

4 documentos = S5 puntos.

S o mas documentos = 6 puntos.

Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos solicitados en cualesquiera
de los sub-Tubros. sera eguivalente &a cero puntos

TOTAL
GCENERAL [ 60 PUNTOS

DATOS DE QUIEN REVISO PROPUESTA

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ING. PAUL GONZALEZ TORAL

TS . 17

CATEGORIA: JEFE DE CONSERVACION DE UNIDAD S,
FECHA: 17 DE
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50’-GYR-OSOGYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-50-G YR-050G YROOS-N-106-2026

PUNTOS OBSERVA

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SER
TOTAL DE | SUBRUBRO A
PUNTOS EVALUAR X

RUBRO MAXIMOS PUNTOS
N

VICIO OFERTADO
OTORGADOS | CIONES
ESPECIFICACION DEL CONCEPTO

Se solicita que el personal propuestio Ppara a

Recursos
Humanos
10 Puntos

18

A) Capacidad
del Licitante

Experiencia-
prestacion del servicio acredite los siguientes puntos:

Curricuium del personal propuesto. en el que acredite que
cuenta con experiencia en el rubro, asi como copia simple de
los contratos de trabajo con el licitante ¥ la afiliacion al seguro
social por parte del licitante (debera integrar hojas de

afiliacion al seguro social.
3

De 1T a 2 personas 1 punto.
De 3 a S personas 3 puntos

Curriculum del licitante: que incluya = siguiente
informacion: 1) Manifestacion de cuantos anos de experiencia
(continuos o© discontinuos) tiene en el ramo que nNnos ocupa
esta Invitacion. 2) Misidn, organizacion. instalaciones y
recursos humanos con los que cuenta, 3) Datos generales
actualizados de sus principales clientes indicando: a) giro de
la empresa,. b) nombre del contacto, <) puesto del contacto,
d) direccion de la empresa. e) teléfono y/o direccién de correoc
electronico del contacto. El IMSS podra verificar los datos

pProporcionados.

Se otorgara 1a PunNntuacicon conforme al resultado
comparativo cualitativo entre = informacion de 1o
ofertado, otorgandosele mayor puntaje al licitante que
pPresente el Curriculum Vitae que garantice las mejores
condiciones a la convocante.

La evaluacion del curriculum se realizara con base en

criterios objetivos:

2. Afos de experiencia en el ramo

0.5 puntos: 1 a 3 anos de experiencia.
1 punto: Mas de 3 anos de experiencia.

2. Informacion institucional (misicon, organizacicon, o.s
instalaciones y recursos)
0.2S5 puntos: Informacicon Pparcial.
0.5 puntos: Informacicn completa y congruente.
o.s

3. Principales clientes con datos completos

0.25 puntos: Informacidn incompleta.
0.5 puntos: Informacién completa y verificable.
Puntaje maximo: 2 puntos.

Se aclara que dos o mas licitantes Pueden obtener el
Puntaje maximo si cumplen totalmente con los requisitos

solicitados

Se otorgara 2 unNntos
Competencia o habilidad: Personal profesional especialista
debera presentar constancias de

en el servicio solicitado:
capacitacion DC3 “Constancia de competencias o habilidades
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA

LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

Goblerno de | Y
; M ex[ co ‘b)ﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
H SEGUNIDAD Y SOUDAIOND S0C1AL

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G ¥ BIOMEDICA SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-SO-GYR-0SO0GYROOS-N-106-2026

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE | SUBRUBRO ~ PUNTOS OBSERWVA
PUNTOS EVALUAR Y _ OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
~ MAXIMOS A~
OTORGAR | OTORGAR
laborales” por parte de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, asi como la Constancia del agente capacitador DCS
expedida por parte de la Secretaria del Trabajo vy Previsiéon
Social, especialista en el servicio solicitado, estas
constancias deberan corresponder al personal ‘propuesto en
el rubro de experiencia.
De 1 &a 2 especialistas 1 punto
De 3 a S es cialistas 3 puntos
De 6 a mas S puntos
Los lictantes gue acrediten con la declaracion fiscal anual 3
2025 y la altima declaracion fiscal provisional del impuesto
sobre la renta, (ISR), presentadas ante la Secretaria de
Hacienda y Creédito Publico. Se evaluara de la siguiente
forma. La declaracion anual debera acreditar que sus
ingresos sean equivalentes hasta el 20% del total de su
propuesta econdmica.
Se otorgaran 3 Puntos.
Quien acredite menor ingreso en su Declaracion Fiscal Anual. o
Se le otorgaran 1 punto.
Informe detallado relativo a la capacidad para realizar los
servicios objeto de Ia presente Invitacion, inciluyendo el
domicilio de sus oficinas administrativas fotografias de ia
misma incluyendo, taller de reparacion, almaceéen, etc., listado
de maquinaria y equipo a utilizar para Ia calibracion de los
equipos. materiales insumos. herramientas v
procedimientos que emplearé Ppara la prestacion del servicio.
T'aé‘écr“;;‘;s _| Se otorgara 1a puntuacion conforme al resuitado comparativo
Econdmicos: cualitativo entre Ia_nnformacuon de o ofertac!o. otorgandosele
6 Puntos mayor puntaje al Ilc-_tante que presente el informe detallado
qQue garantice las mejores condiciones a la convocante
La evaluacion del informe se realizara con base en criterios:
1. Domicilio y evidencia fotografica
0.5 puntos: Informacicon parcial (sin fotografias o e
incompleta).
1 punto: Informacion completa y verificable. -
2. Listado de maquinaria y equipo
0.5 puntos: Informacién parcial. 3
1 punto: Informacion compieta y congruente.
= Materiales, insumos, herramientas y
procedimientos
0.5 puntos: Informacion parcial. 1
1 punto: Informacion completa y detallada.
Se otorgara maximo 3 puntos.
Discapacitados Se otorgara puntaje en los términos de la LAASSP. al|lo
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

: Gohien}o de &, INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL
= A N )
. México ‘ﬂ

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50’-GYR-OSOGYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G ¥ BIOMEDICA SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. I1A-SO-GYR-050CG YROOS-N-1 o6-2026

_UACION DEL SERVICIO OFERTADO
PUNTOS OBSERVA
OTORGADOS | CIONES

CRITERIOS PARA LA EVAL
TOTAL DE | SUBRUBRO A
PUNTOS EVALUAR ¥
RUBRO MAXIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
_~ MAXKIMIOS ~

o.S personas con discapacidad o a la empresa gue cuente con
trabajadores con discapacidad en una proporcion del cinco
Ppor ciento cuando menos de la totalidad de su planta de
empleados cuya antigUedad no sea inferior a un ano. Mmisma
que se comprobara con la siguiente documentacion que ol
licitante debera adjuntar a su pPropuesta técnica.
Aviso de alta al régimen obligatorio del instituto Mmexicanoc del
sSeguro social. constancias o certificados de reconocimiento
de discapacidad, expedidos por alguna institucion del sector
salud federal y cédula de determinacidn y comprobacion de

Pago al IMsSsS.

Se asignara 0.5 puntos a la empresa Que acredite o
compruebe que cuenta con trabajadores discapacitados.

Si el licitante no acredita o comprueba que cuenta con
trabajadores con discapacidad. se le otorgaran 0.00 puntos.

| Se otorgaran puntos = las Srmprosas que hayan aplicado
'poliﬁcas y practicas de igualdad de género. conforme o io
- certificacion correspondiente emitida por las autoridades
_certificacicon de organismos facultados para tal efecto. ¥
politicas v
practicas de < = 2
igualidad de | Se asignara 0.3 puntos al licitante que incorpore su pPropuesta
géenero tecnica copia del certificado emitido por las autoridades de
o.3 haber aplicado politicas y practicas de igualdad de género.
De no encontrarse el licitante en el presente caso no sers
gar carta o documento algunc, otorgandosele

Nnecesario entre
©0.00 puntos.
Se otorgara Puntaje a ia mipyme participante qQue tenga
alguna nnovacidn tecnologica relacionada con alguno de los
bienes que sean proporcionados con motivo del cumplimiento
de las obligaciones contractuales para o cual se presentara
el siguiente documento.
E! Jicitante debera iNncorporar & su propuesta técnica Ia
constancia emitida por el instituto mexicanoc de ia pPropiedad
industrial. la cual debera estar vigente.

instituto

licitante presenta constancia emitida por el
fa propiedad industrial, se le otorgaran 0.3

| B4

MIPYMES
o.3

Si el
mexicano de
Puntos.

Si el licitante no presenta constancia emitida por el instituto
mexicanco de la propiedad industrial, se le otorgaran 0.00
untos.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA

LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

. Gobiernode | [
M 20t INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
S IVIeXICO | LAY scomvwssoummmomnoc

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G ¥ BIOMEDICA SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-SO-GYR-0S0G Y RO06-N-106-2028

[SRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO

TOTAL DE | SUBRUBRO o PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EVALUAR Y OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAKIMOS PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
P MAXIMOS ~
OTORGAR | OTORGAR

Se otorgara puntaje a cooperativas, organismos del sector | 0.3
social de la economia certificados por el instituto nacional de
la economia social. incluyendo aguellos cuyo objeto sea la
inclusion laboral de mujeres y personas wvulnerables y las
constituidas o conformadas por grupos de atencién prioritaria,
que cuenten con documento de constitucion y registro emitido
conforme a las disposiciones juridicas aplicables, asi como a
las mipymes, de acuerdo con la copia del documento
Inclusién expedido por autoridad competente que determine su
0.3 estratificacidn como micro, pequefia o mediana empresa o |
con un escrito en el cual manifiesten bajo protesta de decir

verdad que cuentan con ese caracter.

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad.
que cuenta con ese caracter, se le otorgaran 0.3 puntos.

Si el licitante no presenta escrito bajo protesta de decir
verdad, se le otorgaran 0.00 puntos.

A las empresas que acrediten contar con una politica de | 0.3
integridad empresaral, la cual debera ajustarse a los
lineamientos que emita la secretaria para tal efecto.
Tratandose de empresas licitantes que se encuentren
constituidas por socios o asociados de personas morales
o inhabilitadas. se haran acreedoras a una disminucidon en sus
e O Pe | puntos y porcentajes en los términos que se establezcan en
o5 ios lineamientos a que se refiere el parrafo anterior.

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad,
qQue cuenta con una politica de integridad empresarial, se le
otorgaran 0.3 puntos

Si el licitante no presenta escritc bajo protesta de decir
wverdad, se le otorgaran 0.00 puntos.

A las empresas que acrediten que cuentan con alguno de los | 0.3
certificados = que hace referencia el reglamentoc de la ley
general del equilibrio ecoldgico y la proteccidn al ambiente en
materia de autorregulacién y auditorias ambientales.

Autorregulacion
v Auditorias
Ambientales.
0.3

Si el licitante presenta escrito bajo protesta de decir verdad,
que cuenta con alguno de los certificados 2 que hace
referencia el reglamento de la ley general del equilibrio
ecoloégico y la proteccién al ambiente en materia de
autorregulacién y auditorias ambientales. Se le otorgaran 0.3
pPuntos._

Si el licitante no presenta escrito bajo protesta de decir

verdad. se le otorgaran 0.00 puntos.
Nota: La no ontrega de 1os ~entos serf S no cumpla con 1os requisitos sohicitados en cual =T

de ilos sub-rubros, sera equivalente a cero puntos.
Especialidad Comprobar Sus relaciones comerciales. debera presentar
B (nueve) | copias fotostaticas de por lo menos 2 facturas con cliente(s).
= - Puntos v/o cartas finiquito y/o acta recepcion, y/o liberacion de fianza
xpaienole > as (en las copias deberan aparecer las firmas de quien los
Especlalida suscribi®) donde se haya prestado el servicio similar o igual,
el LichRaonte objeto de este procedimiento de contratacion. Asimismo la
convocante podra verificar con las contratantes la veracidad
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

. Gobierno de
S A A, INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
L Mexico | ) R

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50’-GYR-OSOGYR006-N-106-2026 E’LECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. IA-50-GYR-050G YROO6-N-106-2026
CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE | SUBRUBRO A PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EVALUAR Y = OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAXIMOS | PUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
A MAXIMOS A
OTORGAR | OTORGAR
de estos documentos.
Se otorgaran los 9 puntos a quien presente el documento | 9
solicitado. debidamente requisitado.
Copia de los contratos Publicos o Privados (formalizados con
firmas anexos).
Experiencia del Se reitera que los contratos solicitados son fos | &
Licitante correspondientes a los altimos cuatro anos, por lo que. si
=) (nueve) | eNvian contratos de fechas anteriores = los cuatro afos
Puntos solicitados por la convocante, éstos no se tomaran en cuenta
Ppara otorgar puntuacion.
Si se presentan los contratos en los términos solicitados
por la convocante, la puntuacicon se otorgara como sigue:
6 a 8 contratos = 9 puntos
<4 & S contratos = 6 puntos
3 contratos = 4 puntos
2 contrato = 2 puntos
1 contrato = 1 punto
[Nota: La no entrega de los documentos senalados o no cumpla con los requisitos solicitados en cualesquiera '
de los sub-rubros. sera eguivalente a cero puntos.
Descripcion amplia ' detallada de las rutinas de
mantenimiento que ofrece al IMSS para todos y cada uno de
fos servicios que se relacionan en el ANEXO 1 de este
requerimiento.
La convocante considerara la forma en la cual el licitante
mg‘:’g:'?g"j:a.oy propone utilizar los recursos de que dispone para prestar ef
10 (Diox) Puntlos servicio mediante los siguientes aspectos-
Metodologia:
Debera presentar el diagrama de flujo y procedimientos para|S
la prestacion del servicio, el cual debera ser congruente con
el plan de trabajo.
Se asignara 5 puntos.
<) Propuesta 12 Plan de Trabajo:
de Trabajo. D
ebera de presentar el esquema para el desarrolio de los | S
servicios solicitados mismo que podra incluir mejoras y
minimo debe contener io siguiente: Programa de
Mantenimiento: Para los equipos., con la descripcion de
materiales y refacciones que seran utilizadas en el servicio.
Se asignara 5 puntos.
Organigrama: Prescentar Oorganigrama de la empresa, con | 2
todo el personal administrativo Yy técnico que realizara los
ORGANIZACION | servicios. dicho personail debera estar dado de alta ante el
IMSS (se wverificara la cedula de determinacion de cuotas
obrero patronales).
2 (DOs)
PUNTOS
En total se otorga 2 puntos.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA

LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

“4 - Gobiernode |
M 20t INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
o IV1eXICO | LB s souvamnsoca

EVALUACION: ELECTROMEDICA 3G ¥ SIOMEDICA SA DE CV
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NO. NO. LA-SO-GYR-0SOGYROO6-N-106-2026

[CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL SERVICIO OFERTADO
TOTAL DE | SUBRUBRO A~ PUNTOS OBSERVA
PUNTOS EVALUAR > % OTORGADOS | CIONES
RUBRO MAIMOS rPUNTOS ESPECIFICACION DEL CONCEPTO
A MAXIMOS -~
OTORGAR | OTORGAR
Nota: La no entrega de los documentos senalados © no cumpla con los requisitos solicitados en cualesquiera
de los sub-rubro

s, sera equivalente a cero puntos.

Actas de entrega recepcidon, escritos o cartas de satisfaccion | S
del cliente en el que se manifieste el cumplimiento
satisfactorio a las obligaciones contractuales. Este escrito
debera presentarse por cada contrato proporcionado en ei
rubro de experiencia. El escrito debera ser original y debera
indicar de manera expresa el objeto de la contrataciaon. E1
escrito debera contener ademas el nombre del funcionario o
persona que emite el documento, cargo. teléfono. domicilic y

correc elecuronico oficial. Por o que podra presentar
documento(s) expedido(s) por el contratante de una
CannPltmiento antigedad no mayor a cuatro afnos (los documentos pueden
de Contratos. ser del mismo contratante, siempre b4 cuando hagan
1z (Doce) | Teferencia a los contratos manifestados en el rubro de
Paritans experiencia).
1 documento = 2 puntos,
D) 2 documentos = 3 puntos,
Cumplimiento 12 3 documentos = 4 puntos.
T Ry 4 documentos = 5 puntos.
S o mas documentos = 6 puntos.
Documento en el gue conste la cancelacion de la garantia de | S

cumplimiento (liberacion de fianza de contrato. o lo necesarnio
Para demostrar el cumplimiento del mismo), debera
presentarse por cada contrato proporcionado en el rubro de
experiencia.

Si se presentan los documentos mencionados
términos solicitados por la convocante,
otorgaréa como sigue:

7 documento — 2 puntos.

2 documentos 3 puntos

3 documentos 4 puntos

-4 documentos S puntos

en los
Ia puntuacion se

S o mas documentos = 6 puntos.

Nota: La no entrega de los documentos sefialados © no cumpla con los requisitos soli en ca riera
de los sub-rubros. sera egquivalente = cero puntos.
TOTAL s51.9
CENERAL l 60 PUNTOS

DATOS DE QUIEN REVISO PROPUESTA

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ING. PAUL GONZALEZ TORAL

CATEGORIA: JEFE DE CONSERWVACION DE UNIDAD S, 15 Y 17

FECHA: 17 DE JU O DE 2026

FIRMA .
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Gobiernode | (3 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Mexico | () psmpsorn saoscs ﬁ ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
- ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

Habiendo resultado solvente la proposicién técnica de los licitantes, se procedid a evaluar los precios propuestos, de conformidad con lo
establecido en el numeral 9.2 y con fundamento en el articulo 46 fraccién II, 47 Sequndo parrafo, 48 fraccién I de la Ley y 99 de su
Reglamento, se da a conocer la evaluacién combinada de puntos y porcentajes, conforme a lo siguiente:

PROPUESTAS QUE SON SUSCEPTIBLES DE EVALUAR POR SU OFERTA ECONOMICA.

FORMULA APLICADA:
PPE = MPemb x 40 / MPi.

PAQUETE UNICO
ALFA ELECTROINDUSTRIAL SA DE CV
SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26 ATENCINGO IMSS
PUEBLA

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA RESULTADO DE EVALUACION ECONOMICA
DESCRIPCION TOTAL DESCRIPCION TOTAL
Total de puntos obtenidos en el Rubro PPE= Puntos que corresponden
A) CAPACIDAD DEL LICITANTE 14.6 a la propuesta econémica 40
Total de puntos obtenidos en el Rubro MPEMB=Monto de la propuesta | $ 615,150.00
B) EXPERIENCIA'Y ESPECIALIDAD DEL 18 econémica mas baja
LICITANTE
Total de puntos obtenidos en el Rubro Mpi= Monto de la i-ésima $ 615,150.00
C) PROPUESTA DE TRABAJO 12 propuesta economica
Total de puntos obtenidos en el Rubro Formula aplicada PPE= MPEMB X 40/Mpi
D.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 12 |
TOTAL DE PU N'I:OS PARA LA 56.6 TOTAL DE PUNTOS P’ARA LA 40
EVALUACION TECNICA EVALUACION ECONOMICA
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION PUNTOS
TECNICA 56.6
ECONOMICA 40
RESULTADO
TOTAL 96.6

PAQUETE UNICO

COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL D.G.B SA DE CV

SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26 ATENCINGO IMSS PUEBLA

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA

TECNICA

DESCRIPCION TOTAL
Total de puntos obtenidos en el Rubro

A) CAPACIDAD DEL LICITANTE 14.9
Total de puntos obtenidos en el Rubro

B) EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL 18
LICITANTE

Total de puntos obtenidos en el Rubro

C) PROPUESTA DE TRABAJO 10
Total de puntos obtenidos en el Rubro

D.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 12
TOTAL DE PUNTOS PARA LA EVALUACION 54.9

&= =zo=s

RESULTADO DE EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden
a la propuesta econémica 40
_ $
MPEMB=Monto de la propuesta 615.150.00
econdmica mas baja
Mpi= Monto de la i-ésima ¥
P 620,690.00

propuesta econémica

Formula aplicada

PPE= MPEMB X 40/Mpi

TOTAL DE PUNTOS PARA LA
EVALUACION ECONOMICA

39.64
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION PUNTOS
TECNICA 54.9
ECONOMICA 39.64
RESULTADO
TOTAL 94.54

PAQUETE UNICO

ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV

SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26 ATENCINGO IMSS PUEBLA

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA

TECNICA

DESCRIPCION TOTAL
Total de puntos obtenidos en el Rubro

A) CAPACIDAD DEL LICITANTE 14.9
Total de puntos obtenidos en el Rubro

B) EXPERIENCIA'Y ESPECIALIDAD DEL 15
LICITANTE

Total de puntos obtenidos en el Rubro

C) PROPUESTA DE TRABAJO 10
Total de puntos obtenidos en el Rubro

D.- CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 12
TOTAL DE PUNTOS PARA LA EVALUACION 519

&= =zo=s

RESULTADO DE EVALUACION ECONOMICA

DESCRIPCION TOTAL
PPE= Puntos que corresponden
a la propuesta econémica 40
MPEMB=Monto de la propuesta $ 615,150.00
econdmica mas baja
Mpi= Monto de la i-ésima $631,035.00

propuesta econdémica

Formula aplicada

PPE= MPEMB X 40/Mpi

TOTAL DE PUNTOS PARA LA
EVALUACION ECONOMICA

38.99
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

EVALUACION PUNTOS
TECNICA 51.9
ECONOMICA 38.99
RESULTADO
TOTAL 90.89

En términos de lo previsto en las bases se procedié a calcular el resultado final de la puntuacion obtenida de los licitantes cuyas
proposiciones resultaron solventes, para lo cual se realizé la suma de los puntos técnicos obtenidos por los licitantes, con los asignados a su
propuesta econémica, y derivado de ello, se determiné la puntuacidn final.

NUM. Licitante PUNTOS TECNICOS PUNTOS ECONOMICOS TOTAL DE PUNTOS
1 ALFA ELECTROINDUSTRIAL SA DE CV 56.6 40 96.60
COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL D.G.B SA DE CV 54.9 39.64 94.54
ELECTROMEDICA 3G Y BIOMEDICA SA DE CV 51.9 38.99 90.89

Habiendo verificado la proposicion que cumple con los requisitos legales, técnicos y econdmicos establecidos en la convocatoria, el contrato
se adjudica al licitante cuya oferta resultd solvente, y por tanto garantiza el cumplimiento de las obligaciones respectivas, y toda vez que su
proposicion obtuvo el mejor resultado de la evaluacién combinada de puntos y porcentajes se procede a emitir el siguiente:

Fallo de la Invitacién.

Toda vez que el Instituto Mexicano del Seguro Social, a través del Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada Estatal en Puebla,
requiere de la Contratacién del Servicio de Reubicaciédn y Conexion de Transformador Eléctrico (media y baja tension) en la UMF 26 Atencingo
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

IMSS Puebla, considerando las mejores condiciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 35 de la Ley, por lo anterior y en cumplimiento
a lo estipulado en el Articulo 49 y 50 del citado ordenamiento, se enuncian los siguientes puntos resolutivos:

UNICO. - Con fundamento en los articulos 48 fraccién Iy 49 de la Ley, esta convocante declara como licitante adjudicado a:

PAQUETE UNICO
ALFA ELECTROINDUSTRIAL SA DE CV

PRECIO IMPORTE

PAQUETE CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD |\ TARIO | TOTAL ANUAL

REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26 ATENCINGO IMSS PUEBLA
ACTIVIDADES PREVIAS

1. LEVANTAMIENTO DE CARGAS

2. MEDICION DE PARAMETROS ELECTRICOS ACTUALES

3. UBICACION DE TABLERO PRINCIPAL

4. REALIZAR LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO REQUERIMIENTOS ANTE CFE

1 5. PRESENTACION DE SOLICITUD DE FACTIBILIDAD PARA LA REUBICACION Y CAMBIO DE TRANSFORMADOR EQUIPO 1 $615,150.00 $615,150.00
6. SOLICITUD DE BASES DE DISENO ANTE CFE

7. PRESENTACION DE PROYECTO ELECTRICO DE MEDIA TENSION ANTE CFE

8. TRAMITES DE GESTORIA PARA EL SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA ANTE CFE

9. ELABORACION Y PRESENTACION DEL PROYECTO ELECTRICO DE ACUERDO CON BASES DE DISENO ANTE CFE
10. PAGO DE LOS DERECHOS DE EJECUCION DE OBRA ANTE CFE

11. TRAMITE DE DONACION DE OBRA ELECTRICA ANTE CFE

12. ENTREGA DE OBRA ELECTRICA A USUARIO
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

PRECIO IMPORTE

PAQUETE CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD |\ 1TARIO | TOTAL ANUAL

13. REALIZAR TRAMITES DE CONTRATACION DE SUMINISTRO DE ENERGIA REQUERIMIENTOS ANTE UNIDAD DE VERIFICACION

14. ELABORACION Y PRESENTACION DEL PROYECTO ELECTRICO EN BAJA TENSION

15. ADECUACIONES ELECTRICAS EN LA BAJA TENSION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LA UNIDAD DE
VERIFICACION

16. ENTREGA DE CERTIFICADO DE VERIFICACION A USUARIO POR PARTE DE LA UVIE OBRA ELECTRICA EN MEDIA TENSION

17. SUMINISTRO E INSTALACION DE POSTE DE TRANSICION (POSTE DE CONCRETO REFORZADO DE ACUERDO A BASES DE DISENO
DE CFE

18. SUMINISTRO E INSTALACION DE TRANSFORMADOR TRIFASICO
19. SUMINISTRO E INSTALACION DE REGISTROS DE CONCRETO PREFABRICADO DE ACUERDO A BASES DE DISENO DE CFE MT

20. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE CABLE DE POTENCIA
21. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE SISTEMA DE PUESTA A TIERRA PARA TRANSFORMADOR

22. SUMINISTRO E INSTALACION DE MURETE DE MEDICION PREFABRICADO
23. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE HERRAJE DE MEDIA TENSION PARA TRANSICION. ELECTRICA EN MEDIA TENSION

24.SUMINISTRO E INSTALACION DE HERRAJE PARA REGISTROS ELECTRICOS EN MEDIA TENSION

25. ELABORACION DE TRINCHERAS, EXCAVACIONES ACABADOS ADECUACIONES EN OBRA CIVIL, CANALIZACIONES,
DUCTOS,SOPORTES PARA CANALIZACION DE CONDUCTORES PARA LA CONEXION Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTO
ELECTRICO DE MEDIA TENSION DE ACUERDO A BASES DE DISENO DE CFE

26. ELABORACION Y ENTREGA DE PLANOS ELECTRICOS FINALES AS-BILT OBRA ELECTRICA EN BAJA TENSION
27. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE REGISTROS ELECTRICOS PREFABRICADOS EN BAJA TENSION
28. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE CANALIZACION EN BAJA TENSION

29. SUMINISTRO INSTALACION Y CONEXION DE CONDUCTOR ELECTRICO EN BAJA TENSION

30. ELABORACION DE TRINCHERAS, EXCAVACIONES ACABADOS ADECUACIONES EN OBRA CIVIL, CANALIZACIONES, DUCTOS,
SOPORTES PARA CANALIZACION DE CONDUCTORES PARA LA CONEXION Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTO ELECTRICO EN
BAJA TENSION DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA DE LA UVIE. PRUEBAS Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA
ELECTRICO TRABAJOS COMPLEMENTARIOS

31. DESCONEXION DE CIRCUITOS ELECTRICOS EXISTENTES
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26

ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

anlert}o de | % ‘
Meéxico | [ i souosoan

PAQUETE CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD U'IJ\IIT'EEII?OIO TO'II'“A'ID_OPI?I:IFS AL
32. APERTURA DE INTERRUPTORES. APERTURA DE ACOMETIDA ELECTRICA EN MT
33. DESCONEXION DE TRANSFORMADOR EXISTENTE
34. DESMONTAJE DE TRANSFORMADOR EXISTENTE
35. DESMONTAJE DE HERRAJE EN POSTE
36. DESMONTAJE DE INTERRUPTOR Y GABINETES
SUBTOTAL $615,150.00
IMPORTE TOTAL CON LETRA: SETECIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N. 16% IVA $98,424.00
TOTAL $713,574.00
Resumen de Montos Asignados
PAQUETE
; Q LICITANTE NUMERO DE CONTRATO MONTO
UNICO
ALFA ELECTROINDUSTRIAL
1 SA DE CV 050GYR0O06N10626-001-00 $615,150.00

FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026

RESUMEN
Licitantes Participantes 3
Total de Paquete Solicitado 1
Total de Paquete Ofertado 1
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

Total de Paquete Adjudicado 1
Porcentaje de Asignacion 100%

OBSERVACIONES

Se hace constar que NO se cuenta con la presencia de la Representante de la Oficina Regional 7 Puebla del Organo Interno de Control del
Instituto Mexicano del Seguro Social, misma que fue invitada al acto correspondiente a través del oficio No. 229001150100/CAE/2233/2026 de
fecha 2 de julio de 2026.

Se hace constar que NO se cuenta con la presencia del Representante de la Jefatura de Servicios Juridicos, del Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada del IMSS en Puebla mismo que fue invitado al acto correspondiente a través oficio No.
229001150100/CAE/2234/2026 de fecha 2 de julio de 2026.

Se hace constar que NO se cuenta con la presencia del Area Requirente y Técnica, mismo que fue invitado al acto correspondiente a través del
oficio No. 229001150100/CAE/2235/2026 de fecha 2 de julio de 2026.

De conformidad a lo estipulado en el Articulo 49 Fraccion VI y 67 de la Ley, se informa que la firma del contrato sera dentro de los 15 dias
habiles posteriores al fallo en el médulo de formalizacidn de instrumentos juridicos, para poder suscribir contratos y/o convenios a través del
referido sistema, para lo cual deberan acceder a la siguiente liga: https://www.gob.mx/compranet/documentos/modulo-de-formalizacion-de-
instrumentos-juridicos.

Para llevar a cabo el registro y formalizacion, es indispensable contar con la e. firma vigente de la persona moral o fisica, la documentacién
complementaria debera entregarse y /o enviarse a la oficina de contratos de la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, sita en calle
5 de febrero oriente no. 107 col. san Felipe Hueyotlipan, C.P. 72030, Puebla, Puebla, en horario de 9:00 a 13:00 horas.
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ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

Se hace mencién que, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley, con esta notificacion de fallo por el que se adjudican los
contratos, las obligaciones derivadas de éste seran exigibles sin perjuicio de las obligaciones de las partes de firmarlo en el plazo y términos
sefialado.

De conformidad con el articulo 69 de la Ley, se ratifica al licitante ganador que el plazo para la entrega de la garantia de cumplimiento de
contrato serd dentro de los 10 dias naturales siguientes a la firma del contrato respectivo, y debera ser entregada en la Oficina de Contratos
de la Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, sita en calle 5 de Febrero Oriente No. 107, Colonia San Felipe Hueyotlipan, C.P. 72030,
en Puebla, Puebla.

Se le reitera al licitante asignado que a partir del dia siguiente de la notificacién del fallo y a mas tardar 15 dias naturales debera de acreditar
el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, en término de lo dispuesto en el articulo 32- D del Cédigo _Fiscal de la federacién vigente;
motivo por el cual dentro de dicho periodo deberan emitir en sentido positivo y vigente los siguiente documentos:

1. Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en Materia de Seguridad Social “IMSS".

2. Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales ante el instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
“INFONAVIT".

3. Opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales ante los Servicios de Administracién Tributaria “SAT".

Las cuales deberan de exhibirse de forma indispensable para efectos de la formalizacion del Instrumento Juridico.

Para efectos de la notificacién y en términos del articulo 50 de la LAASSP, a partir de esta fecha se pone a disposicion de los licitantes, en la
direccién electrénica https://comprasmx.buengobierno.gob.mx para efectos de su notificacion a los licitantes. Dicho procedimiento sustituye

a la notificacién personal.
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL PUEBLA

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO

anlert}o de | % ‘
Meéxico | [ i souosoan

ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL No. IA-50-GYR-050GYR006-N-106-2026 ELECTRONICA PARA
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE REUBICACION Y CONEXION DE TRANSFORMADOR ELECTRICO (MEDIA Y BAJA TENSION) EN LA UMF 26
ATENCINGO IMSS PUEBLA PARA EL EJERCICIO 2026".

Se ratifica al licitante que la vigencia del contrato sera a partir del siguiente dia del fallo al 31 de diciembre del 2026.

El plazo de ejecucion del servicio serd de 90 dias naturales a partir de la notificacién del fallo, con la finalidad de ejecutar los trabajos y/o
servicios descritos.

Después de dar lectura a la presente Acta, por lo que se da por terminado este Acto de comunicacién de fallo de la presente licitacidn, siendo
las 16:25 horas., del dia 20 de julio de 2026.

Esta Acta consta de 32 pdginas, firmando para los efectos legales y de conformidad los asistentes a este evento.

Por el Instituto Mexicano del Seguro Social

Nombre Area Firma

Titular de la Coordinacion de Abastecimiento y Electrénica

Mtro. Sergio Raul Diaz Garcia . .
Equipamiento

C.P. Martha Vargas Gonzalez Lider de Proyecto Electrénica

. Electrénica
Ing. Paul Gonzalez Toral Area Técnica

----FIN DEL ACTA
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Buen Gobierno | compras M%

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

| |1 A-50- GYR- 050GYR006- N- 106- 2026| SERG O RAUL DI AZ GARCI A| DI GS890415LP7| SERVI DOR PUBLI COl ACTA DE FALLQ 3d424ceece5c65be32
6d5a48f 82e24cc9c7ad1708e711ad05247c162e3f Of 14c| 20- 07- 2026 16: 57: 40| |

FI RVA ELECTRONI CA:

"1 BsdpZ8ov6c2nECHNK SsGnnyaTH760d3h98q3bf U+RpgLo41VLWGZK| 7i LKOWWRI hVg/ dDeHPThO/ 72kR3MKGDNP/ Ni f | 7Yl 229UvalnK3SqPEaqEY5WKUND
O 7FvS6LnQ O19dA/ HBDTMyFy X9nEDr Pf 40Bz8CCeJo5vaAr ax1+U3Tt STCoBX43t UbhJi U2pwiva/ t vFyqr mBCBgot 049 TQHKot 1WSI3(3RKBpeb+RhZSdSCH
VTTLYHWOWATBY72COLUGPFWW 5scZr peJZ2uDH1TMOUGW s U9320Jut 34g8h781t +neWsnBnTcv3wDvvPkQn2Ay813ehwid1c GOOgA=:

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
1cc70c43- c667- 4ddf - 9293- 01b0dc633792

NAL:
| | I A-50- GYR- 050GYR006- N- 106- 2026 PAUL GONZALEZ TORAL| GOTP861113FR4| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ 3d424ceece5c65be326d5a
48f 82e24cc9c7ad1708e711ad05247c162e3f Of 14c| 20- 07- 2026 17: 32: 34] |

FI RVA ELECTRONI CA:

QRhr eo/ Ho7A9gPTi QJL3E9di 71 6XqHCUZ6c GVvB5hawezt mKRnRHI MVE76HNENG5KpLj TzP4pbAv/ ogt dscVR7xboTDBag1vJf R1+24F499f LHQ37RZP/ G
Dy TMVIqTsPi JYj GB89Lz67To46f o/ 5yi USI B4ySTLB8] / UH bLK1cl NSr dXSW27Ssdu02FgOKGNxvoWELHFkxx XXXPyhér zI pxf vc2LN hd+6Re8JI 6xvr Zc
eRa4DSat LSngEhODz +2+X/ BxTH+MJj Yxr +hRUSKXI 0o4oCawb5keM nmgNr 2sgOREYI gKcl j e3YKI X5G YW dd3VedCebXx CAXooHA==

CODI GO DE VERI FI CACI ON;
d229d05d- 1633- 48¢2- bf 38 41b755bbe20f

CADENA ORI G NAL:
| | I A-50- GYR- 050GYR006- N- 106- 2026| MARTHA VARGAS GONZALEZ| VAGMB60514VD3| SERVI DOR PUBLI CO| ACTA DE FALLQ 3d424ceece5c65be326
d5a48f 82e24cc9c7ad1708e711ad05247c162e3f Of 14c| 20- 07- 2026 17:18: 09| |

" FI RVA ELECTRONI CA:

H3CvB6f 4hS9vbNFEq/ FRIEGgoJI r g/ A/ j KTOBTxf ApOsn¥7 101 eFYf r C+bHKXKChSK+z FpaWyj Www 5Qc GOKI n2Zk YOCVuc X+U9qr ZKr / vRWCLKDnL2GASLW
LvUeZgl EKpsTzcB17FWVKAQN7 VF960esi MW nJI5wQGzNr kEqr Gne3J6i Upz62WHFNUW nen/ t Ehy 1c XUSR3J Huu4EF3a4l E/ j TWbr gl zYzMeRFEI JXRgH
Kj 73VOk066B13ZMBt s71 +k7Dygj sFEHysY]j hYKFF2Cyj 9xGa38azcM3oYAyohgnt OvXl GVf Ehvr nKBEO1G bPA7 Mk x8HEnd33uMaw==

CODI GO DE VERI FI CACI ON;
257f e835- 1de3- 45¢3- bbld 0b4a6164e699

El presente documento electrénico ha sido firmado mediante el uso de la e.firma, amparada por un certificado vigente a la fecha de la resolucién, de conformidad
con los articulos 2, fraccion Xlll, 7 y 9 de la Ley de Firma Electronica Avanzada, y 12 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 25, fracciones I, V y VI de la Ley de Firma Electronica Avanzada, la integridad y autoria del presente
documento se podra comprobar conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

2026

ano de )
Margarita https://www.gob.mx/buengobierno

Maza
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