SEGURIDAD Y SHLIBARIDAD SOUIAL COORDINACION DE ASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO
DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Gobierno de - GRGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL JALISCO
M éXi co D INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

En la ciudad de San Pedro Tlaguepaque, Jalisco siendo las 12:00 {doce horas) del 17 de septiembre de 2026, en la Coordinacién de
Abastecimiento y Equipamiento, ubicada en Periférico sur ndmero 8000, C.P. 45600, colonia Santa Maria Tequepexpan, se reunieron los
servidores publicos cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo la notificacién de la adjudicacién
directa internacional bajo la cobertura de tratados para el SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA CENTROS DE EXCELENCIA
OFTALMOLOGICA (CEOQ), PARA EL OOAD ESTATAL JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, de conformidad con el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los articulos 33, 35 fraccion 111, 36, 39 fraccién 11, 53, 54 fraccién V, 57, 67, 68 y 69
fraccién Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico (LAASSP), su Reglamento y lo requerido en solicitud de
cotizacion. ‘

El acto fue presidido por la Lic. Maria Jose Carrillo Capacete, Jefa del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios,
servidor publico designado de conformidad con el articulo 3 fraccién |l del reglamento de LAASSP y numeral 5.3.8 inciso b) de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social mediante el cual
establece que los servidores publicos facultados para llevar a cabo los actos de los procedimientos de contratacién, suscribir los diversos
documentos que se deriven de éstos y realizar las notificaciones, seré el Titular de la Jefatura de Servicios Administrativos, el Coordinador de
Abastecimiento y Equipamiento o el Jefe del Departamento de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, asi como los servidores
publicos que en su caso designe el Titular de la lefatura de Servicios Administrativos mediante oficio {excepto la suscripcién de las
convocatorias de los procedimientos de licitacién publica).

La presente contratacién tiene por objeto atender las necesidades de sus derechohabientes para CEO, requiere proporcionar el servicio de
forma ininterrumpida. ‘ :

La OOAD Jalisco cuenta con un Centro de Excelencia Oftaimolégica (CEO) gue nace de la necesidad de disminuir el diferimiento y rezago de la
patologia quirdrgica, contando con los siguientes procesos sustantivos consulta externa y quirdrgico ambulatorio, desde entonces se encuentra
en su maxima capacidad del evento quirdrgico siendo insuficiente para la atencién de los pacientes derechohabientes de este OOAD Jalisco que
cuentan con una poblacién adscrita 5.2 millones siendo una de sus patologias principales de atencién la catarata. .

Una de las problematicas son los pacientes con ASA 3 y pacientes con patologias que solo pueden ser resueltas en area hospitalaria, que
antericrmente se operaban en los hospitales regionales o son enviados a fa UMAE los cuales algunos estdn en espera ya esta Ultima atiende
toda la Regién Noroccidente por lo que su capacidad instalada no es suficiente.

En cumplimiento a lo establecido en el oficio numero 09 9001 600 000/0225, emitido por la Direccién de Finanzas con fecha 21 de agosto de
2026, mediante el cual se establecen los Lineamientos Generales para el Cierre Presupuestal y Contable 2026, asi como en atenci6n al correo
electrénico de fecha 26 de agosto de 2026, emitido por el C. Carlos Ramirez Ramos, mediante el cual se solicita el visto bueno para diversas
contrataciones en materia de Servicios Médicos Integrales requeridas por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrad Estatal Jalisco
para el cierre del ejercicio 2026.

En el &mbito de competencia técnica de la Coordinacién para la Administracion de servicios Médicos Indirectos, se otorgd el aval técnico para
gue este OCAD continue con las gestiones correspondientes para la contratacién del servicio de Estudios de Laboratorio Clinico para el periodo
octubre-diciembre de 2026, con cargo a la cuenta presupuestal 51331018 de estudios de laboratorio clinico

Por lo anteriormente expuesto y en virtud de que los plazos establecidos en los procesos internos del Instituto, desde la planificacién hasta la
publicacién en el Diario Oficial de la Federacién, asi como los plazos establecidos en la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico para recepcién y apertura de proposiciones no guardan relacién con la fecha en que se requiere de inicio el servicio, asi como la
importancia de dar una atencién oportuna y de calidad a los asegurados, a fin de evitar dafios al instituto y toda vez que el presupuesto
autorizado se encuentra dentro del maximo establecido en el presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2026, se
determina realizar procedimiento de contratacién bajo los supuestos de los articulos 53 y 54 fraccién V de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Piiblico, a través de una adjudicacién directa.

De la proposicién recibida se realiz6 su evaluacién técnica, legal y econdmica, de la cual se determina lo siguiente:

Del resultado de la EVALUACION TECNICA de las proposiciones recibidas, la cual fue elaborada por el Dr. Luis Arody Pulido Coordinacién de
Unidades de S¥gundo Nivel (CASN) y avalada por a Dra. Gema Castafieda Cisneros Coordinacién de Planeacién y Atencién a la Salud (CPAS) en
términos del arti®ulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y de conformidad con los articulos 47, 48 y 49 de la Ley
de Adquisiciones, ARendamientos y Servicios del Sector Piblico (LAASSP), y el Articulo 2 de su Reglamento y los numerales 4.39 y 5.3.9 de las
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R it it e S s
EN BASE A LA EVALUACION TECNICA Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 47 Y 48 DE
MEDICAL D'CM\EIGAR' S.A.DE ‘APROBADO c&“gjg?g;g:ggﬁgﬁgg;” LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, LA
o : PROPOSICIGN TECNICA ES APROBADA.

Del resultado de la EVALUACION LEGAL Y ECONOMICA, la cual fue realizada por la Lic. Maria Jose Carrillo Capacete Jefa del Departamento de
Adguisicién de Bienes y Contratacion de Servicios, con apoyo de la Lic. Martha Angelica Gallardo Garcia, lefa de la Oficina de Adquisicién de
Bienes y Contratacién de Servicios y por el Lic. Gilberto Lomeli Navarro, adscritos a la Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, en los
términos del articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los articulos 47, 48 y 49 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Priblico (LAASSP), y el articulo 2 fraccién | de su Reglamento, se determina lo siguiente:

SR & Sk B 5 i = G & i
- EN BASE A LA EVALUACION TECNICA Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 47 Y 48 DE
MEDICAL D'EA\E/GAR’ S.A. DE APROBADO C&“’gj;?g;g:ggﬁg:gg:” LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, LA
o ’ PROPOSICION LEGAL-ADMINISTRATIVA ES APROBADA.

En relacién a fa fraccién Il del articulo 49, del de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), a continuacién
se sefiala el nombre del cotizante a quien se le ADJUDICA EL CONTRATO, de acuerdo a los criterios previstos en la solicitud de cotizacion, por
resultar ser solventes en cuanto a las caracteristicas, técnicas, legales y econdmicas:

SERVICIO MEDICO INTEGRAL PARA CENTROS DE
EXCELENCIA OFTALMOLGGICA (CEQ), PARA EL
OOAD ESTATAL JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL

2026

MEDICAL DIMEGAR,
S.AA.DECV.

01 DE NOVIEMBRE AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026

$4,137,931.04 $10,344,827.58

Se le informa al cotizante adjudicado, cual es la documentacién que deberd presentar en la Oficina de Contratos ubicada en Periférico Sur No.
8000, colonia Santa Maria Tequepexpan, C.P. 45600, San Pedro Tlaguepaque.

. Para Personas Fisicas deberd presentar Acta de Nacimiento e Identificacién Oficial Vigente
e Para Personas Morales deberan presentar Acta constitutiva y Reformas en caso de existir.
. Copia del poder notarial en su caso.

. tdentificacién oficial vigente del representante legal.

En ambos casos

¢ Copia del RFC de la empresa y comprobante de domicilio

° Manifiesto de no encontrarse en los supuestos del articulo 71y 90 de la Ley.

. Copia del registro federal de contribuyentes

. Copia del registro patronal del IMSS e INFONAVIT

Opiniones de cumplimiento de Obligaciones en materia fiscal, Seguridad Social e INFONAVIT positivas y vigentes.

La vigencia del Contrato gue en su caso se formalice serd del 01 de noviembre al 31 de diciembre del 2026.

Con base en el articulo 129del reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se sefiala lo siguiente.
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ACTA DE NOTIFICACION DE ADJUDICACION

S0 PR il o ’Y)ﬂ i ;& 5 s
SERVICIO MEDICO {NTEGRAL PARA CENTROS
DE EXCELENCIA OFTALMOLOGICA (CEO),

01 DE NOVIEMBRE
506 0426-
050GYR002T20426- | MEDICAL DIMEGAR, |, \ps £ 0OAD ESTATAL JALISCO, PARA EL $4,137,931.04 $10,344,827.59 | AL31DE DICIEMBRE | SI, 10 % DIVISIBLE

001-002 A, DEC.V.
SA.DECV EJERCICIO FISCAL 2026 DE 2026

Asimismo, el proveedor adjudicado debera entregar fianza de cumplimiento dentro de los 10 dias siguiente a la fecha de la firma del contrato,
en la Oficina de Contratos, ubicada en la Coordinacién de Abastecimiento y Equipamiento, por un importe equivalente al 10% {diez por ciento)
del monto total del contrato, la misma que serd divisible.

Para efectos de notificacién términos del articulo 50 de la Ley, se les notificara atreves de la plataforma de Compras MX informéndoles que la
presente acta se encuentra a su disposicién en la direccién electronica: https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/

Después de dar lectura a la presente acta, se dio por terminado este acto, siendo las 12:10 horas, del dia, mes y afio en que se actia.

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y

LC. M LL i
IC. MARIA JOSE CARRILLO CAPACETE CONTRATACION DE SERVICIOS |
S~
JEFA DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y
LiC. T L L
IC. MARTHA ANGELICA GALLARDO GARCIA CONTRATACIGN DE SERVICIOS
¥
LIC. GILBERTO LOMEL!I NAVARRO AREA DE ADQUISICIONES
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EVALUACION TECNICA

Servicio Médico Integral para Centros de Excelenc:a Oftalmoléglca (Ceo), para EI'OOAD Estatal
jalisco, para eI Ejerclcno Fiscal 2026, :

5C-2026-00032768

Fecha: 07 de septiembre de 2026

Observancia a las disposiciones contenidas en el Articulo 134 Constitucional y con fundamento en los
articulos 33, 35 Fraccién III, 36, 37, 39 Fraccién I, 40, 41, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 53, 54 Fraccién V, 57,
66, 67, 68 y 69 Fraccion I1, de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico 83,
86, 93, 108, 109y 112 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables en la materia, el drea técnica
llevo a.cabo fa evaluacién de las proposiciones del siguiente cotizante:

NOMBRE, RAZON SOCIAL O DENOMINACION DEL Especificaci6n del servicio

~ LICITANTE _
MEDICAL DIMEGAR, S.A. DE C.V. Servicio Médico {ntegral para ;entros de
Excelencia Oftalmoldgica

Las evaluaciones de las proposiciones se realizaron de acuerdo con el criterio de evaluacion binario,
motivado y establecido en la convocatoria a la Licitacién, fundando y motivando las razones para
aceptar o desechar la proposicion y de acuerdo con el andlisis de la documentacién presentada en

dichas proposiciones.

Se revisé detalladamente las proposiciones recibidas por el cotizante, a fin de evaluar el cumplimiento de
los requisitos y condiciones establecidos en la Convocatoria, sus Anexos y el resultado de la Junta de
Aclaraciones, de la convocatoria de la licitacién publica Internacional Bajo la cobertura de Tratados, tal

como se consigna a continuacion:

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

afio de
Margarita

Maza
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Curriculum individuatizado del técnico en sitio propuesto por el Cotizante: que cuente con
conocimientos especializados en procedimientos de oftalmologfa, conocer y saber el manejo de
equipamiento, instrumental y bienes de consumg, asociados al servicio, el perfil de! técnico
deberé ser en la rama de biomédica, optometrla, enfermeria o equivalente técnico en el manejo
de aparatos biomédicos, para acreditar que cuenta con la experiencia necesaria del cual deberd
contener cuando menos la siguiente informacién:

Para proceder a evaluar el curriculum, este deber contener obligatoriamente lo siguiente:

a) Partida en la que participa.

b) Nombre completo, domicilio particular y nimero telefénico
personal.

c) Escolaridad de acuerdo con el perfil del personal propuesto
conforme a lo establecido en el Anexo Técnico.

d)  Experiencia laboral de cuando menos de un ano en proyectos
iguales o similares al solicitado en el presente servicio. INCLUIR:
Razon social de la empresa, datos de contacto, asf como las
actividades realizadas y que estas se refacionen con el objeto del
servicio solicitado para el presente procedimiento.

e) Indicar periodos de inicio y término de actividades laborales al
menos con mesy aflo.

Copia de Identificacion oficial con fotografia

1) Experiencia del personal en servicios
relacionados con el objeto de la
contratacion.

S1

Copia de Cédula y/o Titulo Profesional o técnico del personal propuesto:

a) ElCotizante debera presentar el documento que demuestre que todo el personal
propuesto para el cumplimiento del apartado “Experiencia del personal” cumple de
acuerdo a su nivel profesional, incluir copia del Certificado de Estudios, o Carta de
Pasante, 0 en su caso constancia de avance de! 100% de créditos (certificar haber
cumplido con el plan de estudios), o Titulo o Cédula Profesional de nivel licenciatura
o técnico, de las carreras en las dreas de biomédica, optometria, enfermerfa o
equivalente técnico en el manejo de aparatos biomédicos, emitidas por instituciones
académicas debidamente reconocidas por la Secretarfa de Educacién Pdblica.

a.2) Competencia o habilidad en el
trabajo de acuerdo con los
conocimientos académicos o
profesionales.

SI

El cotizante para acreditar que el personal técnico en sitio propuestos por el cotizante, cuenta
con el dominio de herramientas relacionadas con el servicio, debera presentar
obligatoriamente:

a) Copia de constancias, diplomas, certificados de cursos expedidos por el fabricante,
distribuidor autorizado y/o alguna Institucién privada que cuente con el reconocimiento en la
operaciény manejo de los equipos de facoemuisificacién, facovitrector, microscopio de alta
especialidad, tomograffa de coherencia 6ptica y microscopla especular. En el cual deberd ir el
nombre del técnico en sitio propuestos para prestar el servicio,

b) Copia simple del certificado de cursos de esterilizacién de instrumental con equipo propuesto
por el cotizante, En ef cual deberé ir el nombre del técnico en sitio propuestos para prestar el
servicio

a.3) Dominio de herramientas
relacionadas con el servicio.

S1

Documento:
1. Aviso de alta al Régimen obligatorio del IMSS.
2. Constancia que acredite que dichos trabajadores son personas con discapacidad.

b.1) Participacion de personas con
discapacidad o empresas que cuenten
con trabajadores con discapacidad.

No aplica

Documento:
Manifiesto por escrito la aplicacién de politicas y practicas de equidad de género.

¢.1) Equidad de Género.

No aplica |

Escrito de la clasificacion que guarda la empresa.
Constancia emitida por e} IMPL en innovacion tecnolégica, la cual no podra tener una vigencia
mayor a cinco afios (en su caso),

d.1) Micro, Pequefias y Medianas
Empresas.

No aplica
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Para acreditar la experiencia que podra ser minima de 1 afio y maxima de 5 afios en Servicios
Médicos Integrales, el cotizante deberédn presentar copia del o los contratos debidamente
formalizados con sus respectivos anexos, celebrados con Instituciones puiblicas o privadas, en el
que acredite por fo menos un afio de experiencia durante los tltimos 5 (cinco) aftos (en el
periodo 2022 a 2026), en servicios relacionados al de la presente contratacion, (pudiendo
presentar el ndmero de contratos que sean necesarios para acreditar la experiencia en afios), a
efecto de que sean susceptibles de computarse los meses, afios o fracciones de afio de dichos
contratos, para lo cual el Instituto consideraré la vigencia a partir del dfa del inicio {a partir del
2021 en adelante) y que se computara el periodo hasta ef dfa de la presentacién y apertura de
proposiciones, en el entendido de que las vigencias de los contratos que presente para acreditar
fa experiencia, no se pueden empalmar, de lo contrario, solo se contabilizara una vez el periodo.
No se tomaran en cuenta los contratos cuya vigencia inicie antes del 2021.

Nota: Nota: Para este rubro Gnicamente se tomaran en cuenta contratos gue sean de Ja misma
naturaleza del servicio solicitado SMI para CEO).

Experiencia del cotizante

Si

El Cotizante, deberé presentar contratos con las caracterfsticas especificas del Servicio Médico
Integral para Centros de Excelencia Oftalmolégica, debidamente formalizados en el que acredite
por o menos un contrato y maximo 5 contratos de especialidad durante los Gltimos 5 (cinco)
afios 2021 a 2026, que se encuentren concluidos antes de la fecha def acto de presentaciény
apertura de proposiciones. Se asignara el méximo de puntuacién al Cotizante que acredite el
mayor nimero de contratos {maximo 5) relacionados con el servicio solicitado, El Cotizante
podré presentar contratos inferiores a un afio, de los que se contar4 las fracciones que no se
encuentren contempladas (dentro del mismo periodo de vigencia) en otros contratos del mismo
Cotizante. ’

Nota: Para este rubro Unicamente se tomarén en cuenta contratos que sean de la misma
naturaleza del servicio solicitado SMI para CEO.

Los contratos que presente el cotizante deberan(n) corresponder a los contratos presentados
en el rubro de "Experiencia del cotizante”

Especialidad del cotizante

Si

Se debera presentar el diagrama de flujo para la prestacién del servicio, el cual tiene que ser
congruente con el plan de trabajo propuesto.

La metodologia debera incluir; ’

Diagrama de flujo para contabilidad de procedimientos, de acuerdo con lo solicitado en la
presente contratacion.

a) Metodologia

Si

El Plan de trabajo propuesto: Deberd presentarse conforme al Formato T0 plan de trabajo
{contenido en “Formatos de SMI para CEOQ"), donde se especifican los tiempos para la
implantacién del servicio y ser congruente con fa metodologla, la cual al menos deberd
contener:

Calendario de desinstalacién de equipamiento del SMI para CEQ (al concluir su contrato).

b) Plan de trabajo.

Si

Presentar curriculum empresarial del cotizante y organigrama que refleje la experiencia de al
menos un afio en servicios iguales o similares al de la presente contratacién, conforme a lo
siguiente:

1) £l Organigrama de la empresa cotizante deberd incluir al personal propuesto por el
Cotizante para la prestacion del servicio, por cada partida de su interés, asf como los
niveles de organizacién estructural dentro de la empresa, incluyendo correos
electrénicos de contacto y ntimeros telefonicos de oficina yjo celular.

2) Diagrama de funcionalidad con la matriz de escalamiento de los reportes recibidos o
realizados por el personal técnico en sitio al menos en 4 niveles (operacion, supervision,
gerencia y direccion).

3} Diagrama de funcionalidad con la matriz de escalamiento de la mesa de ayuda al
menos en 4 niveles (operacion, supervisidn, gerenciay direccién).

) Estructura organizacional de los
recursos humanos.

Si

2026

afio tle
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Cumplimiento de contrates.

Con ia finalidad de que el Cotizante acredite haber prestado los serviclos de manera
satisfactoria y que estos estén relacionados a los solicitados en la presente Contratacion,
referidos en los rubros: Numeral 2, inclsos: a) Experlencia del cotizante y b) Especialidad del
Cotizante; podra presentar minimo un documento o méximo 5 documentos.

Los contratos que presente el cotizante para acreditar este rubro deberan estar concluidos a a
fecha de presentacién y apertura de proposiciones,

Para el caso de Dependencias y/o instituciones pblicas deberd presentar:

a) Fianzas Canceladas. - Se deberd acreditar mediante escrito emitido por la
afianzadora, en el que se indique que las fianzas que amparan los
contratos presentados se encuentran canceladas, pudiendo presentar en
un solo escrito varias fianzas; o:

b)  Escrito de Liberacidn de Fianzas. - Se debera acreditar mediante escrito
emitido por la Contratante, en el que conste la liberacin de la garantia de
cumplimiento correspondiente o, la manifestacién expresa de la
contratante sobre el cumplimiento total de los contratos presentados o:

Para el caso de Instituciones privadas y/o personas moraltes deberd presentar:
1. Copiade al menos una Carta de satisfaccién de clientes o de cumplimiento

debidamente firmada por el representante legal. Adjuntar las facturas del
contrato que corresponda a la carta presentada.

a) Cumplimiento de contratos.

Si

Lo anterior en observancia al Articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
y de conformidad con los Articulos 35 fraccién 111, 36, 39 fraccion 11, 47 y 48 fraccnon II de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico (LAASSP).

El cotizante MEDICAL DIMEGAR, S.A. DE C.V.De acuerdo con la revision documental y los resultados de
la evaluacién te;mﬁ”ggMPL con los términos y condiciones solicitados en la SOLICITUD DE
COTIZACION s’é-z,ozg-oopszns

Dra. Gema Cast x e{a Cisneros
Coordinacién angacnon y Atencién a la Salud (CPAS).
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No existen proveedores con esta
busqueda: MEDICAL DIMEGAR, SA. DE CV.

srio de Provesdores y Lontrat
Directorio de Licitantes, Proveedores y Contratistas sancionados con el impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos con las
dependencias, entidades de la Administracion Piblica Federal y de los Gobiernos de los Estados.

£1 Directorio es un instrumento de consuita, cuyo objeto es facilitar el acceso a los datos de las personas morales o fisicas que se encuentran
sancionadas por los Organos Internos de Control en las dependenciaé y entidades, y la informacién que en el mismo se incluye, tiene una
periodicidad sujeta al plazo de inhabilitacién o estado procesal que guarde en caso de impugnacion, aungue debido a la elaberacién de las fichas
electronicas gue corresponde emitir a las Areas de Responsabilidades, estard sometida a su revision continua para su actualizacion, por lo gue no

genera la emision de algin documento que respalde su consulta.

Basqueda por: Proveedor y Contratista Tipo de Sancion: . Seleccione una QpLion

8

Ny
i 3

MEDICAL DIMEGAR, SA DECV.

FAnOTEY
Proveedor tnicio Fin de Monto -
. OiC - . .. . Procedimiento , Ley “ N N , Periodode .
y % %  Investigacién © . & 7 8 dela ¢ la & dela % e .. &  Ficha
L Responsable Administrativo infringida . W Inhabilitacién L.
Contratista sancion sancién Muita Téenica

0-00f0 « ¢ ) »

NOTA: En términos de Ley, fa inhabilitacion impuesta subsistira en tajto la multa no haya sido pagada.

La informacidn agui contenida, asi como su actualizacion, es responsa:jl(d; @ los Organos intemos de Control de taYydministracidn Publica Federal, en el ambito de su respectya cpmpetencia,

asi como de 1a Direccion General de Controversias y Sanciones en Cefitrataciones Pablicas, por lo que cualquier dug debera dirigirse a la autoridad que en la Ficha Técny

responsable de la misma.
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Texto: MEDICAL DIMEGAR SADE CV Do Lu Ma Mi Ju Vi 58
Periodo: 17/69/2016 a 17/09/2026 L Ly e T
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Su bUsqueda no produjo ningin resultado.
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