DESCRIPCION AMPLIA Y DETALLADA DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS

| VDMBRE DEL EVENTO DE CAPACITACION -
DIFUSION EN LA ACTUALIZACION NORMATIVA Y DE GESTION DE LOS

PROCESOS EN LA JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAID,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

Caracteristicas del curso:

Nombre: Difusién en la actualizacién normativa y de gestion de los procesos en la jefatura de servicios de salud en al

trabajo, prestaciones econémicas y sociales para el personal de la lefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,

Prestaciones Econdmicas y Sociales
Dirigido a: 40 asistentes por dia.

Departamento de Guarderias, Departamento de Prestaciones Sociales, Departamento de Prestaciones Econdmicas y la
Coordinacién de Salud en el Trabajo.

Puracién: 45 horas.

Modalidad: Presencial

Periodo: 11 al 15 de noviembre de 2024
Horario: 08:00 a 17:00 horas.

Temario del Curso Propuesto:

Dia 11 de Noviembre 2024: Administracién de procesos, inteligencia emocional y administracién del tiempo, grupo 1.

Dia 12 de Noviembre 2024: Administracidn de procesos, inteligencia emocional y administracién del tiempo, grupo 2.

Dia 13 de Noviembre 2024: Administracién de procesos, inteligencia emocional y administracién del tiempo, grupo 3.

Dia 14 de Noviembre 2024: Administracion de procesos, inteligencia emocional y administracién del tiempo, grupo 4.

Dia_15 de Noviembre 2024: Actualizacién normativa de guarderias, salud en el trabajo, supervisidn a prestaciones
econdmicas y prestaciones sociales del IMSS y trabajo colaborativo.

(Se adjunta carta descriptiva)

Términos y condiciones;

e El curso deberd de impartirse de manera presencial durante 5 dias.

e  El curso debera de realizarse en las instalaciones proporcionadas por el proveedor de capacitacién.

¢  Debera de incluir material para el desarrollo del curso,

e Deberd de entregar un diploma del curso a cada participante y constancia DC3 con registro ante la STPS para cada
tema descrita en la carta descriptiva.

o Elcurso deberd contar con examen inicial y final para cada grupo.
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