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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026.--

ANEXO No. 1 (UNO)
EVALUACION TECNICA

—_—

t\ :I
h - Margarita . . o T AE—
-I- P 1a Za Boulevard Luis Donaldo Colosio No, 4604, Frace. El Palmar 11, Fraccion 11 C.P, 42088 en Pachuca de 5010, Hidalgo
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*‘?ﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL por O oV atc yCie?

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL / k ’9
. o
Organo de Operacién Administrativa N S Q@O DG

Desconcentrada Estatal Hidalgo
Jefatura de Servicios Administrativos

Memorandum132001100100/213/2026

Pachuca de Soto, Hgo., a 25 de mayo del 2026

L.E.M. Emmanuel Herndndez Godinez / /75) ZC
Titular del Despacho de la Coordinacién de W&o O()
Abastecimiento y Equipamiento }5 - j0 o
Presente :

En relacion al Procedimiento de LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO17-N-93-2026 celebrada para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS
DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026., me permito enviar a Usted la Evaluacion
Técnica de los siguientes proveedores:

2 §oad o CHICITANTE

1 |ELECTROHM SERVICIOS SA DE CV

2 |MIGUEL ANGEL ALARCON BARRERA (PERSONA FISICA) _
SIMEC SERVICIOS DE INGENIERIA, MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL SA DE CV

Lo anterior, con fundamento en los numerales 425 y 5.3.9 de las Politicas, Bases y .
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Mexicano del Seguro Social. st

'\1"" .(.)UI-‘I‘ 0

PP LA
. ; ; s fe) s o e DA S :
Sin ofro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier dud_q.;,aclorocnoﬁﬁ 0 pén@qurlo al
respecto. i b
2 OF Apa-. Cn.‘?.""'_"”i}?rrn

L P

Atentamente,

Krystal Shanik Péreth’
Responsable de Proyectos Jefe de la

/
D.A.D. Gerardo Ignacio Amador Ortiz
Jefe del Departamento dé Conservacidn y Servicios

('.. ~ p

www.imss.gob.mx

Margarita

Maza

Boulevard Luis Donaldo Cofbsio No, 4604 Fraccion il Pachuca de Soto, € P. 42088, Tel. I:?Ti)?1il‘_‘3.‘-1":
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LICITACION PUBLICA

de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1.

ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: Electrohm Servicios S.A. —

Bubrubro a
evaluar y
Total a
Rubro puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
otorgar
miximos a
-otorgar :
El Proveedor, deberd presentar un  listado nominal
trabajadores y/u prestadores protesionales del servico
que estaran directamente relacionados a la prestacién
del Servicio objeto de sla contratacidn, conforme al
Apéndice 5 (Cinco) iendo que coincidir los
trabajadores dados de alta en icha ¢édula con los
mencionados en el Apéndice 5 (Cinco), presentando
curriculum del personal técnico-administrativo que
deberd de incluir:
NOTA: De no presentar el Apéndice 5 (Cinco) trabajadores
que estaran directamente relacionados a la prestacién
del Servicio objeto de esta contratacién, no se otorgara
puntaje en los siguientes rubros: Experiencia Laboral,
Competencia, Dominio de Herramientas ¥y Organigrama.
Experiencia laboral
En asuntos relacionados con la materia del servieio
objeto de la presente Contra “n, adjuntando copias de
documentacién que acredite dicha ex eriencia (“ordenes
de servicio”, o el documento que acredite el servicio
realizado en el cual intervino, los cuales deberan estar
debidamente requisitados y firmados por la unidad o
entidad que recibié el servicio). NOTA: En caso de
presentar érdenes de servicio, deberan ser
correspondientes a los contratos presentados en el rubro
de EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL PROVEEDOR, teniendo
que evidenciar 2 érdenes de servicio (una por semestra)
por afic de cada trabajador.
Competencia:
e Copia simple del titulo o uvedula profesional de las
Cap:::-ida - Cnp;‘:_]:ddd 1 ir_'cnciatgras a fines al .-_.--_-r‘:jl\:'-lr.l abjeto e la
d del RedipsEs Contra’u,acion. NOTA: La docu.m.antam.on que se presente
Puntos e = debera ser totalmente legible, para corroborar su
proveaedo humanos:11 autenticidad.
£ puntos Dominio:
Copia simple de los cursos de capacitacidn recibidos en
materia relacionada al serviclio objeto de esta
Contratacidn. NOTA: La documentacién que se presente
debera ser totalmente legible, para corrchorar su
autenticidad.
Derivado de lo anterior, a continuaclon se describe el
puntaje a otorgar para el rubro “Capacidad de Recursos
Humanos”.
1l.- Experiencia.
51 el 50% o mis de los perscvnajes propuestos en el | Los
Apéndice 5 (Cinee) acreditan experiencia laboral: personajes
De 1 afio a 2 ahos: 1 puntos propuestos en
De 2 afio 1 mes a 3 ahos: 2 puntos el Apéndice 5| 2 Puntos
De 3 afios 1 mes 6 mis: 4 puntos {Cinco)
acreditan De
2 afo 1 mes a
El total méximo de puntos a obtener en nste concepto es 3 afios
de 4 puntos. experiencia
laboral
2.- Competencia:
31 el personal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco), |EL 57% del
presenta copia simple 1 Titulo o Cé Profesional | personal
de las licenclaturas a fines al servicio objeto de la | contemplado
Contratacién: en @l ;
De un 30 a un 50 % se otorgara 0.5 puntos. Apéndice 5| 1 Punto
De un 51 a un 70 % se otorgard 1 punto, (Cinco) , j
presenta !
A Pk De un 71 % o mads se otorgaran 2 puntos. copia _ simple 7]
< T

de Solo, Hidalgo, Tel 771 71 89834 Ext, 13312, 13313 y 13317 www imiss.gob.mx

& :
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: Electrohm Servicios S.A.

de | N
! "hﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

- México

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1.

Total a

Rubro otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
mAximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

del Titule o
Cédula
Profesional

de las
licenciaturas
a fines al
servicic
cbjeto de la
Contratacidn

5i el personal contemplado en nl Apéndice 5 (Cinco),
presentan copia simple de 3 constancias de habilidades
laborales (DC=3), afines al servicio objeto de
capacitacidén en el servicio objeto de esta Contratacién,
{los cuales deberan de contener la informacién
suficiente para poder corroborar su autenticidad, asi
mismo deber4d de anexar documentacién del Agente
Capacitador Externo (ACE) o por la misma empresa (Agente
Capacitador Interno)registrado ante la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social (STPS), mismo que sera
corroborado en: https://agentes.stps.gob.mx/ en caso de
que el proveedor no presente lo anteriormente expuesto,
los diplomas se considerar4n nules), en los Ultimos 3

afios:
* De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto.

De un 51 a un 70 ¢ se otorgara 2 puntos.

De un 71 % o mas se otorgaran 3 puntos.

3 Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
de 5 puntos.

3.-Dominio de herramientas.

5i el personal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco),
presentan copia simple de 3 Diplomas de Capacitacién en
el servicio objeto de esta Contratacién, en los altimos
3 afios:

' De un 30 a un 50% se otorgara 0.5 puntos.

c Deun 51 a un 70 ¥ se otorgara 1 punto.

- Deun 71 % o mads se otorgaran 2 puntos.

2 Puntos

El total maxzimo de puntos a oblLener en este concepto es
de 2 puntos.

NOTA: No se tomaran en consideracién, los cursos que se
hayan tomado en linea.

Py

Dominio de
Herramient
a: 7
Puntos

&Y
WA

260

Los proveedores debersén acreditar en este punto los
equipos e instrumental que utilizarén en la prestacion
del servicio Apéndice 6 (seis) conforme a lo siguiente:

l.-Relacién de equipos, maquinaria, vehiculeos ¥
herramientas a utilizar para la prestaci6n del Servicio,
indicando marca, modeloc, vida atil, y uso o aplicacién
que tendra en el servicio. 1 punto

1 punto

Y

2.,- 81 el proveedor entrega Informes de Resultados de
calibracién respecto a las herramientas a utilizar en el
servicio, con vigencia no mayor a un afio, se otorgaran 3
puntos

3 Puntos

3.~ 8i el proveedor presenta copla de las facturas de
equipos, maquinaria y  herramientas de la relacién
presentada para atender el servicio objetc del proceso
licitatorio, mismos que deberan estar a nombre del
proveedor, los cuales no deberin ser mayores a 10
afios, obtendrd 2 puntos

2 Puntos

1.- 81 el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos de la relacién presentada para atender el
servicio objeto del proceso licitatorio, mismas que
deberdn estar a nombre del proveedor, los cuales no
deberdn ser mayores a ® afios, obtendra 1 punto. .

1 Punto

El total maximo de puntos a obtener en este concepto es

ano de

-, Margarita
Al Va7

Boulevard Luls Donaldo Colosio N°. 4604, Fraceionamiento El Palmar I, C. P 42088, Pachuca
de Soto, Hidalgo, Tel 77171 89834 Ext. 13312, 13313 y 13317 wvew.imss gob.mx
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA -
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES

ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026,

de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1.

del Licitante: Electrohm Servicios S.A.

Subrubro a
Total a | SVALuaE ¥ ;
Rubro puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
otorgar
maximos a
otorgar
7 puntos.
1.- Econdmicos:
El proveedor deberi presentar copia simple de Estados
financieros dictaminados o no del altimo ejercicio
fiscal y el correspondiente al ejercicio actual (2026),
cuya fecha de elaboracién debe estar comprendida dentro
de los 60 dias naturales previ al acte de presentacidén
y apertura de proposiciones, los que al menocs deberan
Capacidad |estar integrados por: Balance General y Estado de
econdmica: | Resultados, asi comoe presentar Cédula Profesicnal del 2 Puntos
2 Puntos Contador Publico que respalda los Estados Financieros
dictaminados ‘o no, del ejercicio fiscal solicitade en
donde se evaluari tomando en consideracidn, .una de las
siguientes opciones:
Capital de Trabajo Neto del 10% al 15% dol total de la
proposicién, 1 punto.
Capital de Trabajo Neto del 15.01% & més, del total de
la proposicién, 2 puntos.
Personas fisicas o morales que cuenten con personal
discapacitado, lo que se acreditard en términos del
Participac | sequndo pirrafo del articulo 14 de la LARSSP:
ién de En una proporcién del 2% cuando menos de 1a 1 Funto
Discapacit |totalidad de su planta de empleados se le otorgara 0.5
ados: 1 puntos.

Punto. . Un porcentaije superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados, se le
otorgara 1 punto.

En caso de que se acredite que el proveedor es MIPYME,
en términos de lo dispuesto por el segundo pArrafo del
MIPYME: 1 |articulo 14 de 1a LAARSEP, o bien, por el escrite en el

Punto cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que 1 Punto
cuentan con e cardcter, oconforme al Anexe 5 de l1a
presente Convocatoria se le otorgard, 1 punto.
Curriculum del proveedor en papel membretado, firmado
pPor su representante o apoderado legal, donde describa
Su experiencia en la prestacién de servicios de iguales
caracteristicas al que se pretende celebrar, en el cual
se deberd de incluir la relacién vigente de sus
principales clientes, con domicilio, teléfanos y nombre
O razén social (datos que podran ser corroborados por la
convocante), para lo cual se verificard la experiencia
mencionada en el curriculo con los contratos presentados

Experienci | (Los contratos deberan de ser legibles, rubricades v
a: 8§ firmados, en caso de que los contratos sean digitales
Puntos. deberan presentar hoja de firmas electrémica), de donde
h]_ |ostentar experiencia por:
Experien 1 afioc = 1 punto
ey 18 2 anos = 2 puntos 8 Puntos
lllspacial Puntos 3 afios = 3 puntos
idad del
proveads 4 afios = 4 puntos
= 5 afios = 5 puntos
6 afios = 6 Puntos
7 afios = 7 Puntos
i B afios = B Puntos
Copla simple de los contratos o pedidos celebrados eo un
periodo no mayor a ocho afios a la fecha de presentacidn
de proposiciones debidamente requisitados. Aclarando que
Especialid |dichos contratos o pedidos pueden ser de clientes de la
ad: 10 administracién pablica federal & bilen de particular vy

Puntos. deberan ser de iguales caracteristicas al servicio que
se pretende celebrar, (Los contratos deberan de ser

‘ 3 legibles, rubricados y firmados, en caso de que los
P ;‘,‘ J & . contratos sean digitales deberan presentar hoja de
T

& ;‘.-'\.od(';

et Marga”ta Boulevard Luis Denaldo Colosio N, 4604, Fracei

Al
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ™
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: Electrohm Servicios S.A.
de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1.

Subrubro a
Total a Sva hary.
Rubro puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
otorgar
méximos a
otorgar
firmas electrénica), donde presentar:
a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o Publico
= 0.5 Puntos
b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 1 Punto
c) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblice = 2 Puntos
d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privade o 10 Puntos
Publico = 3 Puntos
@) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
’ Publico = 4 Puntos
£) 6 contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 6 puntos
q) 7 contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblico = B8 puntos
h) 8 o mas contratos o pedides con el Sector Privado o
Piblico = 10 puntos
Debe presentar documento membretado de la empresa, en el
cual se observe la forma en la cual el proveedor propone
utilizar los recursos de gue dispone para prestar el
servicio, cuando y como llevard a cabo las actividades o
tareas que implica el mismo, el o los procedimientos
para llevar a la practica las actividades o habilidades
Y el esquema conforme al rcual se estructurard la
organizacién de los recursos humanos necesarios para
cuemplir con las obligaciones previstas en el Apéndice 1
(Uno) y en el cual se describa como minimo lo siguiente,
Se otorgaran B puntos:

Metodologia para la prestacién del Servici B
describiendo de forma detallada la forma en que otorgara
el servicio ohjeto de la presente cantratacidn,
cubriendo como minimo las actividades sefaladas en al
catalogo de conceptos que aparece en el Apéndice 1
(Uno), (sin ue se infiera ue la trascripcién del

!I“!el:odﬁlogi requerimiento i sea suficientnq para acreditar este 3 Puntos
% Plan de | ., iisito) 3 Puntos.
1':,6']:""30 ¥ NOTA: No se aceptara diagrama de flujo como metodologia
c) E..squqerna ara la prestacién del servicio.
Propuest a OSJLr‘;!L.LlUra : Blan de Trabajo, consistente en la
a de Puntos or anej‘»aa~' Calendarizacién, que implica la prestacidn del Servicio
Trabajo éng-dr- Mlobsl objeto de esta contratacién Y que deberd detallarse
. seflalande fechas de inicio y término con los datos de 2 Puntos
Recursos . Sy T
H dia/mes/ano. Sirviendo de base el Calendarioc de
Humanos. B g e % >
Puiiton S1EeCuUcion gue aparece en el Apéndice 1 (Uno) 2 Puntos

Organigrama con la descripcitén (nombre, profesioén
y actividad genérica a desarrollar) de los recursos
humanos necesarios para cumplir con las obli ones
previstas en la presente Convocatoria, para la 3 Puntos
prestacién del Servicio objetc de esta Contratacién, el
cual deberd coincidir con la totalidad de los elementos
contemplados en el Apéndice 5 (Cinco) 3 Puntos
El total maximo de puntos a obtener ecn este concepto es
8 Puntos
* Para el caso de que en su Propuesta de trabajo:
Metodoleogia, Plan de Trabajo y Esquema estructural de la
Organizacién de los Recursos Humanos no cumpliera con
algunc de los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ningune de los tres en puntaje, dado que esto evidencia
la falta de capacidad técnica del proveedor asi como la
garantia de cumplimiente del contrato Yy la atencién
oportuna a los derechohabientes.

sdlumero de |ElL proveedor entregara documentacién  soporte que - f
Afﬁﬁiratm acredite el cumplimiento d las obligaciones
Lo e

ano de
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Subrubro a
Total a | GvValuar y :
Rubzxo oto: puntos Especificacién del concepto Observacionaes Puntos
rgar

maximos a

otorgar
ento de cumplidos |contractuales en tiempo y forma de los contratos
Contrate : satisfacto |celebrados con las dependencias o entidades; vy, en su
s riamente: zaso con el sector privado, de servicios que sean de

12 Puntos. |iguales caracteristicas a los que se requieren en la
presente Contratacidn.

Por lo que deberd presentar constancials) o cartal(s)

expedida(s) por la dependencia, entidad o sector privado

donde tuvo el (los) contrato (s) que describa que dio

cumplimiento en tiempo y forma (datos que seran

corroborados por la convocante), por lo que se deberén :

presentar UNICAMENTE respecto de los contratos que se 12 Puntos

presenten en el rubro b) EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL
PROVEEDOR, Subrubro ESPECIALIDAD de esta tabla) en

donde presentar: )
1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico = 1

Punto

2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 2

Puntos

3 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico = 3

Puntos

4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 4

Puntos |
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 6 f
Puntos /
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico = B8

Puntos

7 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 10

Puntos

8 Cartas o mas expedidas por el Sector Privado o Publico

= 12 Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este Subrubro es:

NOTA: La documentacién que se presente debera ser
membretada y totalmente legible, para corroborar su
autenticidad,

TOTAL: 60 57 Puntos

12 puntos. l
\

SN R
con la Norma Oficial
Mexicana, Norma Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable,
expedido por un Organismo de Certificacion acreditado por la EMA, el certificado
debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de que su ANEXO 26
vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se debera tramitar su renovacion ante (VEINTISEIS) X
un Organismo de Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto. | ANEXO TECNICO {
En este caso, el licitante deberd presentar ademas del certificado, manifiesto “Bajo Inciso e)
Protesta de Decir Verdad” a que se compromete a gestionar su renovacion y a
entregarla al drea contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al
término de su vigencia original. y !_-
. En el supuesto de que no existan organismos de certificacion acreditados, ANEXO 26 L_/
; i . y (VEINTISEIS) X
presentar el informe de resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado ANEXO TECNICO
porlaE |nfonp$ gepﬁl;épcontar con fecha de expedicion como maximo de Mickso &)
ano de /
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. _-3.'3:"";; ot X - .J’ Fha 2t
seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.

Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo
de la presente licitacion, el Instituto podrd en cualquier momento verificar el
cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al licitante que resulte
adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de
Certificacion o Laboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

Sasi ]

, del Licitante: Electrohm Servicios S.A. ~

1. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma
de Referencia o especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacién o
laboratorios de prueba acreditados, el licitante bajo su responsabilidad debera
presentar escrito en el que sefiale "Bajo Protesta de Decir Verdad”, que el servicio
ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el
entendido que en el caso de que algun licitante presente los documentos sefalados

en los incisos | y II, la presentacion de éste escrito no sera suficiente para acreditar el
numeral

ANEXO 26
{VEINTISEIS)

ANEXO TECNICO

Inciso e)

v

. Alta o registro ante la S.H.C.P. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la

que se sustente el giro de la empresa, mismo que debera corresponder al del
servicio solicitado.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS ¥
CONDICIONES

inciso d)

ANEXO 27

. Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que (VEINTISIETE) !

conste su Acta Constitutiva y las modificaciones de trascendencia a la misma, en su TERMINOS Y

caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento. CONDICIONES (
; inciso d)

I Descripcion  amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo \

estrictamente con lo sefialado en el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE ANEXO 27

CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL SERVICIO®, "CALENDARIO DE SERVICIO® Y et gl

“DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacién que se cgﬁgﬁlﬁig:&és

detalla en los rubros a), b), c) y d) de la Tabla No. 1 "Ponderacién de Rubros y iinciso £)

Subrubros”.

1. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que realice en las Unidades Médicas, para verificar el estado de los equipos a
los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al terminé de ésta, se
realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las

cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y
Condiciones

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

inciso e)

~

1. Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo
Téecnico.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

inciso e)

& ang de
s

W
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ANEX

027

V. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y (V!Zil\!T?SlEf&]
Condiciones. TEF’.MH-\IDS Y
CONEMCIONES
inciso e)
V. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que realice en las Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a ANEXO 27

los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al terming de ésta, se
realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las

cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y
Condiciones,

(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES
inciso )

VI Deberd presentar listado de precios de las refacciones consideradas de
alta especialidad para realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de

ANEXO 27
{VEINTISIETE)

requerirse, la autorizacion quedaran a criterio del jefe de conservacion, sin estar JCIMhDN Y
t ' CONDICIONES

obligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor. inciso &)

VIl El proveedor debera presentar en papel membretado, firmado por su

representante y/o apoderado legal, la persona que atendera todo lo relacionado al

servicio de mantenimiento, en el cual se deber incluir: ANEXO 27

Nombre

Cargo

Area

Correo electronico
Numero telefonico fijo
Numero telefénico maovil

(VEINTISIETE)
TERMINOS ¥
CONDICIONES
inciso e)

VIILL El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el
que manifieste que su representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica,

ANEXO 27
(VEINTISIETE)

R s - . L TERMINOS ¥
humana, material, financiera y administrativa suficiente para proporcionar el servicio CONDICIONES
de mantenimiento, en forma continua y permanente. TN
inciso e)
% 7 2 : |
IX. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el :
P P Jop ANEXO 27 L

que manifieste que en caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por
atraso o incumplimiento en la realizacidn de los servicios o entrega de refacciones y
no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito, autoriza al
IMSS a realizar el cargo de la sancion a las facturas pendientes de pago de cualquier
contrato que esté formalizado con el proveedor.

{(VEINTISIETE)

TERMINOS ¥

COMDICIONES
inciso e)

X. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el
que manifieste que los servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de
haber entregado los equipos a entera satisfaccion del Instituto, los realizara en un

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y

<

plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo quedara CONDICIONES
funcionando en dptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs, inciso g)

Xl El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que si al realizar los servicios de mantenimiento correctivo es (VEINTISIETE)
necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo de iguales o similares TERMINOS v
caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnostico CONDICIONES
y/o reparagign del equipo del Instituto. inciso e)
XII. eedo?,ﬂibféﬁﬁ;i@senta; escrito bajo protesta de decir verdad en el AMEXO 27

ano de
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2 LVCUN :
e : : gt T T e AL T b L | fides e 4 mply PR -fi.\i: ”
que manifieste que realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y (VEINTISIETE)
originales, acordes a la marca y modelo del equipo, previa muestra al Jofe de TERMINGS ¥
Conservacion antes de su instalacién y entrega posterior de las sustituidas. CONDICIONES
L inciso e)

Con base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: Electrohm Servicios S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1
en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93- -%

2026, PARA LA CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL

EJERCICIO 2026. Obtuvo un total de 57 puntos, por lo que su propuesta se considera: SOLVENTE
TECNICAMENTE.

v
D.A.D. Gerardo ‘gnaci}b Amador Ortiz

Jefe del Depto. de ¢onse‘rv. y Servs. Grales.
|/

[
\

Mtro. HeliodarofSoto Holguin

Revisé

Ing. Krys i z Garcia,
Respongable de/Proyectos

¢

)
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Subrubro a
Total a | oValuar y :
Rubro O puntos s Especificacién del concepto Observacionas Puntos
gar
: maximog a
otorgar y
El Proveedor, deber4 presentar un listado nominal
trabajadores y/o prestadores profesionales del servico
que estaran directamente relacionados a la prestacién
del Servicio objeto de esta contratacién, conforme al
Apéndice 5 {Cinco) teniendo que coincidir los
trabajadores dados de alta en dicha cédula con los
mencionados en el Apéndice 5 (Cinco) , presentando
curriculum del perscnal técnico-administrativo que
deberd de incluir:
HOTA: De no presentar el Apéndice 5 (Cinco) trabajadores
que estaran directamente relacionados a la prestacién
del Servicio objeto de esta contratacién, no se otorgara
puntaje en los siguientes rubros: Experiencia Laboral,
Competencia, Dominio de Herramientas y Organigrama. 3
Experiencia laboral
En asuntos relacionados con la materia del servicio
objeto de la presente Contratacién, adjuntando copias de
documentacidn que acredite dicha experiencla (“ordenes |
de servicio”, o el documento que acredite el servicio /
realizado en el cual intervino, los cuales deberin estar
debidamente requisitados y firmados por la unidad o
entidad que recibié el servicio). NOTA: En caso de
presentar oérdenes de servicio, deberan ser
correspondientes a los contratos presentados en el rubro
de EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL PROVEEDOR, teniendo
que evidenciar 2 érdenes de servicic (una por semestra)
por afic de cada trabajador.
Competencia:
2 Copia simple del titulo o rcédula profesional de las
Cap:::idn Capadceldad licenci:’.tirxras a fines al ne‘:ui_cio ocbjetc de la |
d del 22 Recufsos Contratacidén. NOTA: La docn.m?nnt.nc:_bn que se presente
Provesds Puntos Homanies 11 debera ser totalmente legible, para corrcborar su
2 punt;; autenticidad.
Dominio:
Copia simple de los cursos de capacitaclién recibidos en
materia relacionada al servicic objeto de esta \
Contratacién. NOTA: La documentacién que se presente 1l
debarid ser totalmente legible, para corroborar su |
autenticidad. [
Derivado de lo anterior, a continuacién se describe el J
puntaje a otorgar para el rubro “Capacidad de Recursas
Humanos”.
1l.- Experiencia.
5i el 50% o mas de los personajes propuestos en el | Los
Apéndice 5 (Cinco) acreditan experiencia laboral: personajes
De 1 afio a 2 aflos: 1 puntos propuestos en
De 2 afic 1 mes a 3 afios: 2 puntos el Apéndice 5| 2 Puntos f
De 3 afios 1 mes 6 mas: 4 puntos (Cinco) | i
acreditan De |
2 afio 1 mes a H H
El total mdximu de puntos a obtener en este concepto es 9 afios
de 4 puntos. experiencia
laboral
2.- Competencia:
S1 el persenal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco), |El 57% del
presenta copia simple del Titulo o CéAdula Profeslonal | personal L
de las lic iaturas a fines al servicio objeto de la|c remplado
Contratacidn: en el .
De un 30 a un 50 ¥ se otorgara 0.5 puntos. Apéndice 5| 1 Punto
De un 51 a un 70 % se otorgara 1 punto. (Cinceo) ,
})d H).‘{{-\g * De un 71 % o mas se otorgaran 2 puntos. ié;l‘zntasimple /
"}; ana de
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Subrubro a. ‘
rota1 o | SVvELISEY |
Rubro PRI puntos - Especificacién del concepto Observaciones Puntos
PEPres: maximos a :
otorgar

del Titulo o
Cedula
Profesional
de las
licenciaturas
a fines al

servicio
objeto de la
Contratacidn

5i el personal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco) ,
presentan copia simple de 3 constancias de habilidades
laborales (DC=-3), afines al servicio objeto de
capacitacién en el servicio objeto de esta Contratacidn,
(los cuales deberan de contener la informacidn ﬂ;\.
suficiente para poder corrcborar su autenticidad, asi 3 Puntos
mismo deberd de anexar documentacidén del Agente
Capacitador Externo (ACE) o por la misma empresa [(Agente
. Capacitador Interno)registrado ante la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social (STPS), mismo que sera
corroborado en: https://agentes.stps.gob.mx/ en caso de
que el proveedor no presente lo anteriormente expuesto,
los diplomas se considerar&n nulos), en los altimos 3
afos:

De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto.
* Da un 51 a un 70 ¥ se otorgara 2 puntos,
* Da un 71 % o mas se otorgaran 3 puntos,
El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
de 5 puntos.
3.-Dominio de herramientas.
Si el personal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco),
presentan copia simple de 3 Diplomas de Capacitacién en
el servicio objeto de esta Contratacién, en los Oltimos
J anos:

2 Puntos
De un 30 a un 50% se otorgara 0.5 puntos. |
‘ Deun 51 aun 70 & se otorgara 1 punto.
* De un 71 § o mas se otorgaran 2 puntos.
El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
de 2 puntos.
NOTA: No se tomaran en consideracién, los cursos que sa
hayan tomado en linea.
Los proveedores deber&n acreditar en este punto los
equipos e instrumental que utilizaran en la prestacién
del servicio Apéndice 6 (seis) conforme a lo siguiente:
1.-Relacién de equipos, maguinaria, vehiculas y
herramientas a utilizar para la prestacién del Servicio,
indicande marca, modelo, wida atil, y uso o aplicacién 1 punto
que tendrd en el servicio. 1 punto
2.- 5i el proveedor entrega Informes de Resultados de
calibracién respecto a las herramientas a utilizar en el 3 Puntos
Domini.o i servicio, con vigencia no mayor a un afo, se otorgaran 3
; puntos
Herramient = - - -
a: 7 .1.—I Si el proveedor presenta '.:f)pxa de las facturas de
Puntos equipos, maquinaria y  herramientas de la relacién
presentada para atender el servicio objeto del proceso
licitatorio, mismos que deberan estar a nombre del 2 Puntos
proveedor, los cuales no deberan ser mayores a 10
afios, obtendra 2 puntos
4.- 5i el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiciulos de la relacidn presentada para atender el
servicio objete del proceso licitatorio, mismos que
deberdn estar a nombre del proveedor, los cuales no
a5 vl 2 deberan ser mayores a # afios, obtendrd 1 punto. 1 Punto
) /l LW Zé:} El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
A ano dl.: I e T
Ky Marganta Boulevard Luis Donaldo Colosio N*. 4604, Fraccionamiento El Palmar Il, C. P. 42088, Pachuca Pdgina2de9
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Subrubre a
Total a svaluai.y |
Rubro puntos Especificacién del concepto Cbaervaciones Puntos |
otorgar
maximos a z
otorgar
7 puntos,
1l.- Econémicos:
El proveedor deberi presentar copia simple de Estados
financieros dictaminados o ne del ualtimo ejercicio
fiscal y el correspondiente al ejercicio actual (2026),
cuya fecha de elaboracidn debe estar comprendida dentro
de los 60 dias naturales previos al acto de presentacién
Yy apertura de proposiciones, los que al menos deberan
Capacidad estar integrados por: Balance General y Estado de
econdmica: |Resultados, asi como presentar Cédula Profesional del 2 Puntos
2 Puntos Contador POblico que respalda los Estados Financieros
dictaminados o no, del ejercicio fiscal solicitado en
donde se evaluard tomando en consideracién, una de las
siguientes opciones:
Capital de Trabajo Neto del 10% al 15% del total de la
proposicién, 1 punto.
Capital de Trabajo Neto del 15.01% & mas, del total de
la proposicidn, 2 puntos.
Personas fisicas o morales que cuenten con personal
discapacitado, lo que se acreditar4d en términos del
Participac | segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP:
ién de En una propercitn del 2% cuando menos de la 1 Punto
Discapacit |totalidad de su planta de empleados se le otorgarda 0.5
ados: 1 puntos.
Punto. . Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados, se le
otorgara 1 punto,
En caso de gue se acredite que el proveedor es MIPYME,
en términos de lo dispuesto por el segundo parrafo del
MIPYME: 1 |articulo 14 de la LAASSP, o bien, por el escrito en el
Punto cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que 1 Punto Y
cuentan con ese caracter, conforme al Anexoe 5 de la
presente Conveocatoria se le otorgara, 1 punto.
Curriculum del proveedor en papel membretado, firmado
por su representante o apecderado legal, donde describa
su experiencia en la prestacion de servicios de iquales
caracteristicas al que se pretende celebrar, en el cual
se deberad de incluir la vrelacién vigente de sus
principales clientes, con domicilio, teléfonos Yy nombre
© razén social (datos que podran ser corroborados por la
convocante), para lo cual se verificard la experiencia
mencionada en el curriculo con los contratos presentados
Experienci | (Les contratos deberan de ser legibles, rubricados Y
a: & firmados, en caso de que los contratos sean digitales
Puntos. deberan presentar hoja de firmas electrénica), de donde
b" ostentar experiencia por:
Experien 1 afo = 1 punto
cia y 18 2 afios = 2 puntos 8 Puntos
F’pﬂmu Puntos 3 afios = 3 puntos
idad del L Bhos i T
proveedo puntos
= 5 afios = 5 puntos
6 afios = 6 Puntos |
7 afios = 7 Puntos f
B8 afios = 8 Puntos |
Copia simple de los contratos o pedidos celebrados en un
periode no mayor a ocho afios a la fecha de presentacién
de proposiciones debidamente requisitados. Aclarando que
Especialid |dichos contratos o pedidos pueden ser de clientes de la
ad: 10 administraclén publica federal & bien de particular vy f
Puntos. deberan ser de iguales caracteristicas al servicio que !
se pretende celebrar, (Los contratos deberan de ser [
) Ry legibles, rubricados y firmados, en casc de que los
a_\i ,2,h contratos sean digitales deberan presentar hoja de
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Subrubro a
o evaluar y
otal a {
Rubro otorgar puntos Egpacificacién del concepto Observaciones Puntos
maximog a .
otorgar
firmas electrénica), donde presentar:
a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o Pablico
= 0.5 Puntos
b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado -]
Piblico = 1 Punto
c) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 2 Puntos
d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o 10 Puntos
Pablico = 3 Puntos
e) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 4 Puntos
£) 6 contratos o pedidos con el Sector Privade o
Pablice = 6 puntos
g) 7 contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = B puntos
h) 8 o mas contratos o pedidos con el Sector Privade o
Publico = 10 puntos
Debe presentar documento membretado de la empresa, en el
cual se observe la forma en la cual el proveedor propone
utilizar les recursos de que dispone para prestar el
servicio, cuando y cémo llevard a cabo las actividades o
tareas que implica el mismo, el o los procedimlentos
para llevar a la practica las actividades o habilidades
Yy el esquema conforme al cual se estructurara la
organizacién de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en el Apéndice 1
(Uno} y en el cual se descrlba como minimo lo siguiente,
Se otorgaran B puntos:
No presenta
Metedolegia
Metodologia para la prestacién del Servicie, para la
describiendo de forma detallada la forma en que otorgara | prestacién
el servicio objeta de la presente contratacidn, |del Servicio,
cubriendo como minimo las actividades sefialadas en el | describiendo
Metodologi catalogo 1_19_ r:onceptrm‘ que aparece en el 4‘_\pérllc'lice 1| de forma | 0 Puntos
a: Plan da {Uno},_ {sm que se mflc-: a gque la trascrllpc:on del | detallada la
Trabajo y requc::r?.mxento 5ea suficiente para acreditar este | forma en que
Esquema requisita) 3 Puntos. occrgaFé el
c) . |HOTA: Ne se aceptara diagrama de flujo como matodologia | servicio
Propuest 8 ealryctura Para la prestacién del servicio. objeto de la
a de Puntos Orl adne_ ~laaci presente
Trabajo onq del hlas contratacién
Recursos No presenta
Humanos. 8 ;izgajo de
Puntos ot
» Plan de Trabajo, consistente en 1 [CO0FLSLEntE - ¢ Runros
Calendarizacién, que implica la prestacidn del Servicio Sl A5EYEA -5
objeto de esta contratacién y que deberd detallarse |Colendarizaci
g g ) én, que
seflalando fechas de inicio y término con los datos de Crpiiaa la
dia/mes/afo. Sirviendo de base el Calendario de :rSst;ciOn ‘
tacuct roc y A : | -
ejecucidn gue aparece en el Apéndice 1 (Uno) 2 Puntos del Servicio
cbijeto de
esta
contratacién
Organigrama con la descripcién (nombre, profesién gara 1 sAso
i : : @ que en su
¥ actividad genérica a desarrollar! de los L’EZ{'III]TSOS Propuesta da
Umanos SBSArlos cumplirc CO as aclones z
:;rz3?2:asne‘dcn1 Ll‘]: p.:‘a;:s?[.];.ll,l tfon::;ic,t;'iaomipzr:l ml_a travalos Qi Funtas
it > 5 Lol ey ' Matodologia,
prestacion del Servicio objeto de esta Contratacién, el Plan de
" : cual deberd coincidir con la totalidad de los elementos Trabajo v
é ¢ contemplades en el Apéndice 5 (Cinco) 3 Puntos Esquema
%Qz:;“ﬂ
L & ano r_i(: m
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Subrubro a
Total a waluap)y
Rubro puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
ctorgar
maximos a
otorgar
estructural
' de la
Organizacién
de los
Recursos
Humanos no
cumpliera con
alguno de los
tres Sub-
rubros no se
tomara en
cuenta
ninguno de
los tres en
puntaje, dado
que aesto
evidencia la
falta de
capacidad
técnica del
proveedor asi
como la
garantia de
cumplimiento
del contrato
y la atencién
oportuna a
los
derechohabien
tas.
El total miximo de puntos a obtener en este concepto es
8 Puntos
* Para el caso de que en su Propuesta de trabajo:
Metodologia, Plan de Trabajo y Esquema estructural de la
Organizacién de los Recursos Humanos no cumpliera con
alguno de los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ningune de los tres en puntaje, dado que esto evidencia
la falta de capacidad técnica del proveedor asi como la
garantia de cumplimientoe del contrato ¥y la atencién
oportuna a los derechohabientes.
El proveedor entregaréd documentacién soporte  que
acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tUllempo y forma de los contratos
celebrados con las dependencias o entidades;: Y, en su
caso con el sector privado, de servicios gque sean de
iguales caracteristicas a los gue se requieren en la
presente Contratacidn.
Por lo que deberd presentar constancials) o cartal(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector privado
Nimero de |donde tuve el (los] contrato (s) que describa que dio
Cum:;.:i.mi Contratos cumplimiente en tiempo vy forma (datos que serdn
anto . da 12 cumplides |corroborados por la mnvocan:e,'l, por lo gue se deberan
Contrato Puntos satisfacto |presentar UNICAMENTE respecto de los contratos que se 12 Puntos
riamente: presenten en el rubro b) EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL
= 12 Puntos. | PROVEEDOR, Subrubro ESPECIALIDAD de esta tabla) en
donde presentar:
1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico = 1
Punto
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 2
Puntos
3 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 3
N Puntos
z@" 4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 4
== K d)@ Puntos
&_ ano de T T T o S ot P S 0 2 s o = ey e e e |
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Subrubro a
: Total a SYALUBDY, N |
Rubro otorgar puntos Especificacién del concepto Observacionas Puntos

‘maximos a

. otorgar -
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Piblico = 6
Puntos
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 8
Puntos
7 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico = 10
Puntos
8 Cartas o mas expedidas por el Sector Privado o Pablico
= 12 Puntos
El total méximo de puntos a obtener en este Subrubro os:
12 puntos.
NOTA: La documentacién que se presente debera ser
membretada y totalmente legible, para corroborar su
autenticidad.

60 47 Puntos
TOTAL: PUNTOS

- DOCUMENTACION TECN

Q

b

Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial
Mexicana, Norma Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable,
expedido por un Organismo de Certificacién acreditado por la EMA, el certificado
debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de que su ANEXO 26
vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se debera tramitar su renovacion ante (VEINTISEIS) X
un Organismo de Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto. | ANEXO TECNICO
En este caso, el licitante debera presentar ademas del certificado, manifiesto “Bajo Inciso e}
Protesta de Decir Verdad” a que se compromete a gestionar su renovacion y a
entregarla al area contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al
término de su vigencia original.
. En el supuesto de que no existan organismos de certificacion acreditados,
presentar el informe de resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado |
por la EMA; dicho informe debera contar con fecha de expedicién como maximo de I
seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas. )
ANEXO 26
N s : VEINTISEIS X
Durante la wgencn‘a.dell{los) contra.to (s) que, e’n su caso se adjudique (n), con‘ ejnntwo M{JEXO TECNILO
de la presente licitacion, el Instituto podra en cualquier momento verificar el nciso e) /I
cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al licitante que resulte
adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de /
Certificacion o Laboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley /
Federal sobre Metrologia y Normalizacién. '
1. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma /
de Referencia o especificacién técnica aplicable o bien, organismos de certificacién o ﬂ
laboratorios de prueba acreditados, el licitante bajo su responsabilidad debera ANEXO 26 I
presentar escrito en el que sefiale "Bajo Protesta de Decir Verdad", que el servicio NE]NH,SE'S) X
S ANEXO TECNICO
ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el Inciso )
entendid n el caso de que algun licitante presente los documentos sefialados
en los in I, la ;b;é%?,](g‘eléri de éste escrito no sera suficiente para acreditar el
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numeral .

2026

ANEXO 27
Alta o registro ante la S.H.C.P. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la (VEINTISIETE)
que se sustente el giro de la empresa, mismo que debera corresponder al del TERMINOS Y
servicio solicitado. CONDICIONES
inciso d)
ANEXO 27
Para personas morales: copia simple de la escritura pablica en la que (VEINTISIETE)
conste su Acta Constitutiva y las modificaciones de trascendencia a la misma, en su TERMINOS Y -
caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento, CONDICIONES Y
inciso )
No presenta
Descripcion
amplia y detallada
del seflicio
ofertado,
L . ;o . cumpliendo
I Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamental con
estrictamente con lo sefialado en el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE ANEXO 27 lo sefialado dn el | |
CONCEPTOS", “DESCRIPCION DEL SERVICIO", “CALENDARIO DE SERVICIO® Y ‘_':f'ﬂ”s’?m APENDICE N. 1 "
"DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se cgﬁnli(l;\l!g:l:f, (UNO): ‘
detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 “Ponderacién de Rubros y inciso e) ) ‘CATALOGO § DE
Subrubros”. CONCEPTOQS’
"DESCRIPCION)
DEL SERVI 'IO",\
"CALENDARIQ DE
SERVICIO" Y
"DIRECTORIO} DE
LA UNIDAD"
Il. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que realice en las Unidades Médicas, para verificar el estado de los equipos a ANEXO 27
los que se realizaré los servicios de mantenimiento correctivo, al termino de ésta, se (VEINTISIETE)
realizara minuta de trabajo que se deber adjuntar a la propuesta técnica del TERMINOS Y
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las CONDICIONES
cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y inciso e}
Condiciones /f
ANEXO 27 /
1. Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo {_}j’.E!NT'E'lETE)
denbios TERMINOS ¥ ; /
CONDICIONES
inciso e) /
ANEXO 27 1/
{VEINTISIETE) | /
V. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y TERMINOS ¥ ]f
Condiciones. CONDICIONES J
inciso e) /

SRS et ANET S
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Lo S B R

26, del Licitante: Electrohm Servicios S.A.

necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo de iguales o similares
caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnostico

TERMINOS Y
CONDICIONES

y/o reparacién del equipe del Instituto. inciso e)

. : ; ; ANEXO 27
X, El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el (VEINTISIETE)
que manifieste que realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y TE‘RMII';!DS v
originales, acordes a la marca y modelo del equipo, previa muestra al Jefe de CONDICIONES
Conservacion antes de su instalacion y entrega posterior de las sustituidas. Inclso e)

R it b Bt e e O S A T al 4 Rl i
V. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que realice en las Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a ANEXO 27
los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al terming de esta, se (VEINTISIETE)
realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del TERMINOS Y
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las CONDICIONES
cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y inciso e)
Condiciones.
V. Deberd presentar listado de precios de las refacciones consideradas de ANEXO 27
alta especialidad para realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de W.E'NT’SETE} =
requerirse, la autorizacién quedaran a criterio del jefe de conservacion, sin estar &m:‘,g:gi;s
obligado a la adquisicién de las refacciones con el proveedor. inciso e)
VL. El proveedor debera presentar en papel membretado, firmado por su
representante y/o apoderado legal, la persona que atendera todo lo relacionado al
servicio de mantenimiento, en el cual se deber3 incluir: AMEXO 27
= Nombre (VEINTISIETE)
Cargo TERMINOS Y
. Area CONDICIONES
. Correo electrénico inciso e)
Namero telefonico fijo
Ndmero telefénico movil ]
VL. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el Nﬁlb:f;gl ;Ei N
que manifieste que su representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, TE'.RMINOS Y
humana, material, financiera y administrativa suficiente para proporcionar el servicio COND!CIO;\IES
de mantenimiento, en forma continua Y permanente. . i
inciso &)
IX. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que en caso de que se haga acreedor a penalizacién o deductiva por (VEINTISIETE)
atraso o incumplimiento en la realizacion de los servicios o entrega de refacciones y TERMINOS Y
no envie al administrador o auxiliar de contrato, [a (s) nota (s) de crédito, autoriza al CONDICIONES
IMSS a realizar el cargo de la sancién a las facturas pendientes de pago de cualquier R
contrato que esté formalizado con el proveedor. inciso e)
X, El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que los servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de (VEINTISIETE)
haber entregado los equipos a entera satisfaccion del Instituto, los realizara en un TERMINOS Y
plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo quedara CONDICIONES
funcionando en éptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs. inciso e)
Xl El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que si al realizar los servicios de mantenimiento correctivo es {VEINTISIETE)

'r".-" ,\ ,} e
' £LULO
qa ?dr‘m de
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: Electrohm Servicios S.A.
de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 2.

Con base al analisis integral y exhaustivo de la documentacion que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: Electrohm Servicios S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 2,
en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-
2026, PARA LA CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL
EJERCICIO 2026. No obstante que obtuvo un total de 47 puntos, su propuesta se considera: NO
SOLVENTE TECNICAMENTE., ya que no cumple con el ANEXO 27 (VEINTISIETE) TERMINOS Y
CONDICIONES inciso e).l.  Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo
estrictamente con lo sefalado en el APENDICE NO. 1 (UNO): “CATALOGO DE CONCEPTOS’,
‘DESCRIPCION DEL SERVICIO", “CALENDARIO DE SERVICIO" Y “DIRECTORIO DE LA UNIDAD",

presentando para el efecto la documentacién que se detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1
“Ponderacion de Rubros y Subrubros”.

\ Re?visé
l"-.l_ M et

D.A.D. Gerardb Ig}nacié Amador Ortiz
Jefe del Depto. de CoKlser['v. y Servs. Grales.

\ !
\

Reviso

Ing. Krystal rez%adﬂ !
Respon e de Proyettos
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA -~
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de
Ingenieria Mecénica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.

Subrubro a
Total a | SVAluar y :
puntos Especificacién del concepto Observacionas Puntos
maximos a
otorgar '

Rubro
otorgar

El Proveedor, debera presentar ur listado nominal
trabajadores y/o prestadores profesiocnales del service
que estaran directamente relacicnados a la prestaclién
del Servicio objeto de esta conlratacién, conforme al
Apéndice 5 (Cinco) teniendo que coincidir los
trabajadores dados de alta en dicha cédula con los
mencionados en el Apéndice S (Cinco), presentando
curriculum del personal técnico-administrativo que «
debera de incluir: i
NOTA: De no presentar el Apéndice 5 (Cinco) trabajadores
que astaran directamente relacionados a la prestacién
del Servicic objeto de esta contratacién, no se otorgara
puntaje en los siguientes rubros: Experiencia Laboral,
Competencia, Dominio de Herramientas y Organigrama.

Experiencia laboral
En asuntos relacionados con la materia del servicio
objeto de la presente Contratacién, adjuntando copias de
documentacién que acredite dicha experiencia (“ordenes
de servicie”, o el dorumento gque acredite el serviclo
realizado en el cual intervino, los cuales deber&n estar
debidamente requisitados y firmados por la unidad o
entidad gue recibid el servicio)., NOTA: En caso da
presentar érdenes de servicio, deberan sar
correspondientes a los contratos presentados en el rubro
de EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL PROVEEDOR, teniendo
que evidenciar 2 érdenes de servicio (una por semestre)
por afo de cada trabajador.

Compatencia:
Copia simple del titulo o cédula profesional de las \
a) Capacidad |licenciaturas a fines al servicio objeto de la
Capacida 59 de Contratacién., NOTA: La documentacién que se presente
dodal o o Recursos | debera ser totalmente legible, para corroborar su
proveado s humanos:11 | qutenticidad.

T puntos * Dominio:
Copia simple de los cursos de capacitacién recibidos en
materia relacionada al servicio cbjeto de esta
Contratacién., NOTA: La documentacién que se presente
debera ser totalmente legible, para corroborar su
autenticidad.
Derivado de lo anterior, a c¢ontinuacidn
puntaje a otorgar para el rubro
Humanos”.
1.- Experiencia.
51 el 50% o mi&s de los personajes propuestos en nl
Apéndice 5 (Cinco) acreditan experiencia laboral:
De 1 afic a 2 afies: 1 puntos
De 2 afic 1 mes a 3 afios: 2 puntos 4 Puntos
De 3 afios 1 mes & mas: 4 puntos
El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
de 4 puntos.
2.- Competencia:
31 el perscnal contemplado en el Apéndice 5 (Cinco),
presenta copia simple del 7Titule o Cédula Profesional
de las licenciaturas a fines al servicio objeto de la
Contratacidn:
‘ De un 30 a un 50 % se otorgara 0.5 puntos. 2 Puntos
* De un 51 a un 70 % se otorgarad 1 punto.
* De un 71 % o mas se otorgaran 2 puntos.
51 el personal contemplad e 21l Apéndice 5 (Cinco), [EL parsonal
presentan copia 3 vonstancias de habllidades | contemplado
laborales serv o nbjeto de | en al
objeto Jde ests Contrataclién, | Apéndice 5

< Boulevard Luis Donaldo Colosio N*. 4604, Fraccionamiento EI Palmal I, C. P, 42088, Pachuca Paginalde8
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CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES

ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de
Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1 Y 2.
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Subrubro a
Total a | @Valuary
Rubro otorgar puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
miximos a ;
otorgar
(los cuales deberdn de contener la informacién (Cinco) , no
suficiente para poder corroborar su autenticidad, asi |acreditan 3| 0 Puntos
mismo deberd de anexar documentacién del Agente | constancias
Capacitador Externo (ACE) o por la misma empresa (Agente | de
Capacitador Interno)registrado ante la Secretaria del habilidades
Trabajo y Previsitn Social (3TP5), mismo que serd | laborales
corroborado en: https://agentes.stps.gob.mx/ en caso de (DC-3},
que el proveedor no presente lo anteriormente expuesto, | afines al
los diplomas se consideraradn nules), en laos Gltimos 3 | servicio
afios: objeto de
De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto. capacitacién
De un 51 a un 70 ¥ se otorgara 2 puntos. en el
servicia
* De un 71 % o mas se otorgaran 3 puntos. ::E:to de
Contratacién
El total méximo de puntcs a obtener en este concepto as
de 5 puntos.
3.-Dominio de herramientas.
Si el personal contemplade en el Apéndice 5 (Cinco) ,
presentan copia simple de 3 Diplomas de Capacitacidén en
el servicio objeto de esta Contratacién, en los dltimos
3 afnos: 2 Puntos
‘ De un 30 a un 50% se otorgara 0.5 puntos.
* De un 51 a un 70 % se otorgara 1 punto.
De un 71 ¥ o mas se otorgaran 2 puntos.
El total méximo de puntos a obtener en este concepto es
de 2 puntos.
NOTA: Mo se tomaran en consideracién, los cursos que se
hayan tomado en linea.
Los proveedores deberdn acreditar en este punto  los
equipes e instrumental que utilizardn en la prestacién
del servicio Apéndice 6 (seis) conforme a lo siguiente:
1.-Relacién de eguipos, maguinaria, vehiculos Y
herramientas a utilizar para la prestacién del Servicio,
indicando marca, modelo, vida atil, y uso o aplicacién 1 punto
que tendra en el servicio. 1 punto
2.- Si el proveedor entrega Informes de Resultados de
calibracién respecto a las herramientas a utilizar en el 3 Puntos
servicio, con vigencia no mayor a un afo, se otorgarén 3
Dominio de | puntos
Herramient |3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
at 7 equipos, maquinaria y Therramientas de 1la relacién
Puntos presentada para atender el servicio objeto del proceso
licitatorio, mismos gque deber4n estar a nombre del 2 Puntos
proveedor, los cuales no deber4n ser mayores a 10
afos, obtendrd 2 puntos
1.- 8i el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos de la relacién presentada para atender el
servicio objeto del procese licitatorio, mismos que
deberan estar a nombre del proveedor, los cuales no
deberén ser mayores a B afos, obtendra 1 punto. 1 Punto
El total maximo de puntos a obtener en este concepto es
7 puntos,
l.- Econémicos:
El proveedor deberi presentar copia simple de Estados
financieros dictaminados o no del oltimo ejerciclo
Capacidad | fiscal y el correspondiente al ejercicio actual (2026},
econdmica: |cuya fecha de elaboracién debe estar comprendida dentro
2 Puntos de los 60 dias naturales previos al acto de presentacidén
Y apertura de proposiciones, los que al menos deberan
P . estar integrados por: Balance General y Estado de
PEMD iy Resultados, asi como presentar Cédula Profesional del 2 Puntos
L Bi o B
& ano de T e e e
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de
Ingenieria Mecénica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.

Subrubro. a [
Total a evaluar y
Rubro puntos Especificacién del concepto Observacionas Puntos
otorgar
maximos a ;
otorgar
Contador POblico gque respalda los Estados Financieros
dictaminades o no, del ejercicio fiscal solicitado en S
donde se evaluard4 tomando en consideracién, una de las
siguientes opciones:
Capital de Trabajo Neto del 10% al 15% del total de la
propesicién, 1 punto.
Capital de Trabajo Neto del 15.01% & mais, del total de
la proposicién, 2 puntos.
Personas fisicas o morales que cuenten con personal | EL licitante
discapacitado, lo que se acreditard en términos del |noe cuenta con
Participac | sequndo parrafo del articulo 14 de la LAASSP: Participacidn
ion de v En una proporcién del 2% cuando menos de la|de 0 Puntos
Discapacit |totalidad de su planta de empleados se le otorgard 0.5 Discapacitado
ados: 1 puntos. 5
Punto. Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados, se le
otorgara 1 punto.
En caso de gue se acredite gque el proveedor es MIPYME,
en términos de lo dispuestec por el segundo parrafo del
MIPYME: 1 |articulo 14 de la LAASSP, o bien, por el escrito en el
Punto cual manifiesten bajo protesta de decir verdad que 1 Punto
cuentan con ese caracter, conforme al Anexe 5 de la
presente Convocatoria se le otorgard, 1 punto.
Curriculum del proveedor en papel membretado, firmado
por su representante © apoderado legal, donde describa
su experiencia en la prestacién de servicios de iguales
caracteristicas al que se pretende celebrar, en el cual
se deberd de incluir la relacién vigente de sus
principales clientes, con domicilio, teléfonos y nombre
o razén social (datos que podran ser corroborados por la
convocante), para lo cual se verificard la experiencia
mencicnada en el curricule con los contratos presentados
Experienci | (Los contratos deberan de ser legibles, rubricados y
a: 8 firmados, en caso de que los contratos sean digitales
Puntos. deberan presentar hoja de firmas electrénica), de donde
ostentar experiencia por:
1 afic = 1 punto
2 afios = 2 puntos 8 Puntos
3 afios = 3 puntos
4 afios = 4 puntos
Expzi-ien 5 afios = 5 puntos
cia y ) 6 afios = 6 Puntos
Espacial 18 7 afios = 7 Puntos
idad del Puntos 8 af}os = B8 Puntos
proveedo Copia simple de los contratos o pedides celebrados en un
r periodo no mayor a ocho aflos a la fecha de presentacién
de proposiciones debidamente reguisitados. Aclarando que
dichos contratos o pedidos pueden ser de clientes de la
administracién piblica federal 6 bien de particular vy
deberan ser de iguales caracteristicas al servicio que
se pretende celebrar, (Los contratos deberan de ser
legibles, rubricados y firmados, en caso de que los [
Especialid |contratos sean digitales deberan presentar hoja de |
ad: 10 firmas electrénica), donde presentar: |
Puntos., a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o Publico l
= 0.5 Puntos
b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 1 Punto
a) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 2 Puntos
d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o 10 Puntos
£ AR Publico = 3 Puntos
/"..Qiz%ﬂ a) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA \
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de
Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.
Subrubro a A
' Total a evaluar y " ,
Rubro obs puntos ; Especificacién dal concepto Observacionas Puntos
TIRT | maximos a i
_otorgar
Piblico = 4 Puntos
£) & contratos o pedides con el Sector Privade o
Piblico = 6 puntos
g) 7 contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblico = B punteos
h) B o mas contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 10 puntos
Debe presentar documento membretado de la empresa, en el
cual se observe la forma en la cual el proveedor propone
utilizar los recurseos de que dispone para prestar el
servicio, cuéndo y cémo llevard a cabo las actividades o "'"l.;.‘_
tareas que implica el mismo, el o los procedimientos
para llevar a la practica las actividades o habilidades
y el esquema conforme al cual se estructurard la
organizacién de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en el Apéndice 1
{Uno} y en el cual se describa como minimo lo sigquiente,
se otorgaran B puntos:
: Metcdologia para la prestacidn del Servicio, |
describiendo de forma detallada la forma en que otorgara |
el servicic objeto de la presente contrataclien, |
cubriendo como minimo las actividades sefaladas en el
catdlogo de conceptos que aparece en el Apéndice 1
. (Uno}, (sin que se infiera que la trascripcién del
?::EtOd?loqi requerimiento sea suficiente para acreditar este 3 Puntos
s Plan de requisito) 3 Puntos.
I‘zaba]o Y INOTA: No se aceptard diagrama de flujo como metodologia
c) =SAUem3 | para la prestacién del servicio.
Propuest 8 estructurd: 1= Plan de Trabajo, consistente en la
" . 1 de la . ; = ; : = Lot by,
a de Puntos Organtsasi Calendarizacién, que implica la prestacién del Servicio
Trabajo csngde Yah objeto de esta contratacién y que deberid detallarse
Bachrand sefialando fechas de inicio y términe con los datos de 2 Puntos
Himanas, u_‘lLafme;.fano. Sirviendo de base el Calendario de
S ejecucién que aparece en el Apéndice 1 (Uno) 2 Puntos
L Organigrama con la descripcién (nombre, profesién
Yy actividad genérica a desarrollar) de los recursocs
humanos necesarios para cumplir con las obligaciones
previstas en la presente Convocatoria, para la 3 Puntos
prestacidn del Servicic objeto de esta Contratacién, el
cual deberd coincidir con la totalidad de los elementos
contemplades en el Apéndice 5 (Cinco) 3 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este concepta es
B Puntos
* Para el caso de que en su Propuesta de trabajo:
Metodologia, Plan de Trabajo y Esquema estructural de la
Organizacién de los Recursos Humanos no cumpliera con
alguno de los tres Sub-rubros no se tomarid en cuenta
ninguno de los tres en puntaje, dado que esto evidencia
la falta de capacidad técnica del proveedor asi como la
garantia de cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes. |
EL proveedor entregara documentacidén soporte que ||
acredite el cumplimiento de las obligaciones r
contractuales en empo vy forma de los contratos {
§ celebrados con las dependencias o entidades; vy, en su |
d) humero: de caso con el sector privado, de serv que sean de \
g Contratos || (B : o
Cumplimi 12 CunBiiton iguales caracteristicas A los que se requieren en la
ento de E‘un;or q.a;:qufawl:D presente Contratacién.
Contrato | - ‘riarrzen'-'e-: Por lo que deberd presentar constancials) o cartal(s)
8 12 Punt_os. expedida(s) por la depenaancia, entidad o sector privado
donde tuveo el (los) contrato (s) que describa que dio
. cumplimiente en tiempo vy forma (datos que seran
THEWD corroborados por la convocante), por ln gue se deberan
.:ﬁ'au presentar UNICAMENTE respecto de los contratos que se 12 Puntos
ano do. e Smm——
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA |
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de
Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2,
Subrubro a
Total a evaluar Y
Rubro ptovads puntos Especificacién del concepto Cbservaciones Puntos
g maximos a
otorgar !
presenten en el rubro b) EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL
PROVEEDOR, Subrubro ESPECIALIDAD de esta tabla) en
donde presentar:
1 Carta expedida por el Sector Privado o Puablico = 1
Punto
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Puablico = 2
Puntos
3 Cartas expedidas por el Sector Privado o Puablico = 3
Puntos
4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 4
Puntos
5 Cartas expedidas por el Sector Privade o Puablico = 6
Puntos
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = B
Puntos
7 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico = 10
Puntos
8 Cartas o mas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 12 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este Subrubro as:
12 puntos.
NOTA: La documentacién que se presente debera ser
membretada y totalmente legible, para corroborar su
autenticidad.
0 56 Puntos
TOTAL: SoPRe
; RAL DE LA E e | b
3 Blo i . ) s ) DBSERVAGI }I
oy ONVOCATORIA | . A a1
L Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial
Mexicana, Norma Mexicana, Norma Internacional o Especificacién Técnica aplicable,
expedido por un Organismo de Certificacién acreditado por la EMA, el certificado
debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de que su ANEXO 26
vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se debera tramitar su renovacion ante (VEINTISEIS) X
un Organismo de Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto, | ANEXO TECNICO
En este caso, el licitante debera presentar ademas del certificado, manifiesto “Bajo inciso e)
Protesta de Decir Verdad” a que se compromete a gestionar su renovacion y a
entregarla al area contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al
término de su vigencia original.
1. En el supuesto de que no existan organismos de certificacién acreditados,
presentar el informe de resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado
por la EMA; dicho informe debera contar con fecha de expedicion como maximo de
seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.
ANEXO 26
iy _— . (VEINTISEIS) X
Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique n), con motivo ;
genclamel ol 10/ (5] que; € AL URIEN)can s ANEXO TECNICO
de la presente licitacion, el Instituto podra en cualquier momento verificar el tnclso v)
cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al licitante que resulte
adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de
Certificacjg aboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley &
RN 2
Federal trolo %&yﬁmylzacmn.
& ano de 1
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de

Ingenieria Mecénica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.

: DO ACIO . : R

R b
s A

1. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacnonal Norma
de Referencia o especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o
laboratorios de prueba acreditados, el licitante bajo su responsabilidad deberé
presentar escrito en el que senale “Bajo Protesta de Decir Verdad”, que el servicio
ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el

AMNEND 26
(VEINTISEIS)

ANEXO TECNICO

entendido que en el caso de que algun licitante presente los documentos sefialados inciso ¢)
en los incisos | y II, la presentacion de éste escrito no sera suficiente para acreditar el
numeral
ANEXC 27
Alta o registro ante la SH.C.P. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la (VEINTISIETE)

que se sustente el giro de la empresa, mismo que debera corresponder al del
servicio solicitado.

TERMINOS Y
CONDICIONES
inciso d)

i Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que (VT.;::;E-:;E;E]
conste su Acta Constitutiva y las modificaciones de trascendencia a la misma, en su TERMINOS ¥
caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento. CONDICIONES

inciso d)
. Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo
estrictamente con lo sefialado en el APENDICE NO. 1 (UNO): “CATALOGO DE ANEXO 27 !
CONCEPTOS", “DESCRIPCION DEL SERVICIO®, “CALENDARIO DE SERVICIO* y |  (VEINTISIETE) \
“DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se i;cfflg!lﬁgz:ﬁ |
detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 “Ponderacién de Rubros y inciso &)
Subrubros”. I
1l Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la '
visita que realice en las Unidades Médicas, para verificar el estado de los equipos a AMEXO 27 \
los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al terminé de ésta, se (VEINTISIETE) .

realizara minuta de trabajo que se deberd adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacién, las
cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y
Condiciones

TERMINOS Y
CONDICIOMES
inciso a)

. Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo
Técnico.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES
inciso a)

v, Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y
Condiciones.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS ¥
CONDICIONES

inciso o)

V. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que reahce en las Untdades Meédicas para verificar el estado de Ios equlpos a

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

Margarita
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‘-Dﬁdﬁﬁdéﬁﬂtféﬂ&éth :

licitante, la cual debera estar flrmada y avalada por el Jefe

e Consewacnon las inciso e)
cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Terminos y
Condiciones.
VI Deberd presentar listado de precios de las refacciones consideradas de ANEXO 27
alta especialidad para realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de {:E'%TISIE;? X
requerirse, la autorizacion quedaran a criterio del jefe de conservacion, sin estar r:;SDIESNES
obligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor. inciso )
VL El proveedor debera presentar en papel membretado, firmado por su )
representante y/o apoderado legal, la persona que atendera todo lo relacionado al '
servicio de mantenimiento, en el cual se debera incluir: ANEXO 27
. Nombre {VEINTISIETE)
. Cargo TERMINOS Y X
. Area CONDICIONES
. Correo electrénico inciso e)
: Numero telefénico fijo
. Numero telefonico mévil
VL. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el [U;;rl\f;ifl :‘:E}
que manifieste que su representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, TERMINOS Y X
humana, material, financiera y administrativa suficiente para proporcionar el servicio CONDICIONES
de mantenimiento, en forma continua y permanente. L o
incisc e)
IX. El proveedor deberéa presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que en caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por (VEINTISIETE)
atraso o incumplimiento en la realizacion de los servicios o entrega de refacciones y 'rERM|N0.S v X
no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito, autoriza al CONDICIONES
IMSS a realizar el cargo de la sancién a las facturas pendientes de pago de cualquier i inciso e} X
contrato que esté formalizado con el proveedor. )
X. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que los servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de (VEINTISIETE)
haber entregado los equipos a entera satisfaccion del Instituto, los realizara en un TERMINOS Y X
plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo quedara COMDICIONES
funcionando en 6ptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs. inciso e)
XI. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27
que manifieste que si al realizar los servicios de mantenimiento correctivo es {(VEINTISIETE)
necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo de iguales o similares TERMINOS Y /
caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnostico CONDICIONES X f/
_y/o reparacion del equipo del Instituto. inciso e} /
; = : ANEXO 27 /
XL El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el (VEINTISIETE) !
que manifieste que realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y TERMINOS Y’ X I
originales, acordes a la marca y modelo del equipo, previa muestra al Jefe de CONDICIONES /
Conservacion antes de su instalacién y entrega posterior de las sustituidas. Bl /

4@ ‘ky é\\l‘
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: SIMEC Servicios de

Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., QUIEN

PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.

Con base al analisis integral y exhaustivo de la documentacion que integra los requisitos técnicos

presentada por el licitante: SIMEC Servicios de Ingenieria

Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V.,

QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2, en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL
NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA CONTRATACION DEL: SERVICIO DE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A

SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y

PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026. Obtuvo un total de 56 puntos, por lo que su

propuesta se considera: SOLVENTE TECNICAMENTE.

£ o
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\
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\ /
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CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES '

ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante; MIGUEL ANGEL ALARCON

BARRERA (PERSONA FISICA), QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1 Y 2,

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
méximos a
otorgar

. Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

a)
Capacida
d del
proveeaedo
r

)

Puntos

Capacidad
de
Recursos
humanos:11
puntos

Ay B

20

El Proveedor, debera presentar un listado
nominal trabajadores y/o prestadores
profesionales del servico que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacidén, conforme
al Apéndice 5 (Cince) teniendo que coincidir los
trabajadores dados de alta en dicha cédula con
los mencicnados en el Apéndice 5 (Cinco),
presentando currlculum del personal técnico-
administrativo que deberad de incluir:

HOTA: De ne presentar el Apéndice 5 (Cinco)
trabajadores que estaran directamente
relacionados a la prestacién del Servicio objeto
de esta contratacién, no se otorgara puntaje en
los siguientes rubros: Experiencia Laboral,
Competencia, Dominio de Herramientas \'4
Organigrama.

Experiencia laboral

En asuntos relacionados con la materia del
servicio objeto de la presente Contratacién,
adjuntando copias de documentacién que acredite
dicha experiencia (“ordenes de servicio”, o el
documento que acredite el servicio realizade en
el cual intervino, los cuales deberdn estar
debidamente requisitados y firmados por la
unidad o entidad que recibid el servicio). NOTA:
En caso de presentar érdenes de servicio,
deberan ser correspondientes a los contratos
presentados en el rubro de EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL PROVEEDOR, teniendo que
evidenciar 2 ¢érdenes de servicie (una por
semestre) por afio de cada trabajador.

Competencia:

Copia simple del titulo o cédula profesional de
las licenciaturas a fines al servicio objeto de
la Contratacién. NOTA: La documentacién que se
presente deberad ser totalmente legible, para
corroborar su autenticidad.

Dominio:

Copia simple de los cursos de capacitacién
recibidos en materia relacionada al servicio
objeto de asta Contratacidn. NOTA: La
documentacién que se presente debera ser
totalmente legible, para corroborar su
autenticidad.

Derivado de lo anterior, a continuacién se
describe el puntaje a otorgar para el rubro
"Capacidad de Recursos Humanos”.

l.- Experiencia.

51 el 50% o mas de los personajes propuestos en
el Apéndice 5 (Cinco) acreditan eiperiencia
laboral:

De 1 afic a 2 afios: 1 puntos

De 2 afio 1 mes a 3 afios: 2 puntos

De 3 afios 1 mes & mas: 4 puntos
El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 4 puntos,

Los personajes
propuestos en el
Apéndice 5 (Cinco) no
acreditan experiencia
laboral

0 Punto

2.- Competencia:

Si el personal contemplad

(Cinco), presenta copia simple del Titulo o
Cédula Profesional de las nciaturas a tines
al servicio objeto de la Contratacién:

2

2l Apéndice 5

: Mar
Al 37>
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Bubrubro a
Total a ‘avaluar y
Rubro . | Stasiar PHULOR Especificacién del concepto Observaciones Puntos
¥ maximos a
otorgar
* Deun 30 aun 50 % se otorgara 0.5 puntos. 2 Puntos
De un 51 a un 70 % se otorgara 1 punto.
* De un 71 % o mAs se otorgarén 2 puntos.
8i el personal contemplado en el Apéndice 5 |El personal
(Cinco), presentan copia simple de 3 constancias contemplado en el
de habilidades laborales (DC-3), afines al |Apéndice 5 {Cinco) ,
servicio objeto de capacitacién en el servicio|na acredita 3
objeto de esta Contratacién, (los cuales deberan | constancias de
de contener la informacién suficiente para poder | habilidades laborales| 0 Puntos
corroborar su autenticidad, asi mismo deber4 de| (DC-3), afines al
anexar documentacidn del Agente Capacitador |servicio objeto de
Externo (ACE} o por la misma empresa (Agente |capacitacién en el
Capacitador Interno)registrado ante la | servicio objeto de
Secretaria del Trabajo y Previsién Social |esta Contratacién
(STPS), mismo que sera corroborado en:
https://agentes.stps.gob.mx/ en caso de que el
proveedor no presente lo antericormente expuesto,
los diplomas se consideraridn nules), en los
Ultimos 3 afos:
De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto.
* Deun 51 aun 70 ¥ se otorgara 2 puntos.
De un 71 % o mas se otorgaran 3 puntos.
El total méximo de puntos a obtener en este
concepto es de 5 puntos.
3.-Dominio de herramientas.
51 el personal contempladc en el Apéndice 5 |EL personal
{Cinco}, presentan copia simple de 3 Diplomas de | contemplado en el
Capacitacién en el servicio objeto de esta|Apéndice 5 {Cinco) ,
Contratacidn, en los 0Oltimos 3 anos: : no acredita 3| 0 Puntos
* De un 30 a un 50% se otorgara 0.5 puntos, Diplomas de
De un 51 a un 70 ¥ se otorgara 1 punto. Capacitacién en el
* Deun 71 % o mds se otorgaran 2 puntos. ;;;;i‘é;ztra::;?gi e
El total maximo de puntos a obtener en este
concepte es de 2 puntos.
NOTA: No se tomaran en consideracién, los cursos
que se hayan tomado en linea.
Los proveedores deberan acreditar en este punto
los equipos e instrumental que utilizardn en la
prestacién del sorvicio Apéndice 6 (seis)
‘onforrne_ a lo siguiente:
--Relacién de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramlentus a utilizar para la prestacién del
Servicio, indicando marca, modelo, vida 0til, y 1 punto
uso o aplicacidén que tendrd en el servicio. 1
punto
2,- 51 el proveedor entrega Informes de
Resultados de calibracién respecto  a las 3 Puntos
Dominio de |nerramientas a wutilizar en el servicio, con
Herramient |vigencia no mayor a un afio; se otorgaran 3
a: 7 puntos
Puntos El proveedor no
3.- 5i el proveedor presenta copia de las |presenta copia de las
facturas de equipos, maquinaria y herramientas | facturas de eguipos,
de la relacidédn presentada para atender el |maguinaria y | 0 Puntos
servicio objeto del proceso licitatorio, mismos | herramientas de la
que deberan estar a nombre del proveedor, los|relacién presentada
cuales no deberdn ser mayores a 10 afos, | para atender el
obtendr4d 2 puntos servicio objetc del
proceso licitateorio
4.- 851 el proveedor presenta copia de las|El proveedor no
&3y Ry facturas de vehiculos de la relacidn presentada presenta copia de las
‘(iﬂfﬁ"ﬁ para atender el servicic cbjeto del procese | facturas de vehiculos
o L
ano de O S R A T T B B ST T S S DT T s LT
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Subrubro a
evaluar y
puntos
méximos a
otorgar

Total a

Febeo otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones Puntos

licitatorio, mismos que deberin estar a nombre
del proveedor, las cuales no deberan ser
mayores a 8 afios, obtendrd 1 punto.

de la relac
presentada pa
atender el servi
objeto del P
licitatorisc

0 Puntos

El total méximo de puntos a obtener en este
cencepto es 7 puntos.

Capacidad
econdmica:
2 Puntos

1l.- Econdmicos:

El proveedor deberd presentar copia simple de
Estados financieros dictaminados o no del ultimo
ejercicio fiscal y el correspondiente al
ejercicio actual (2026), cuya fecha de
elaboracién debe estar comprendida dentro de los
60 dias naturales previaos al acto dea
presentacidén y apertura de proposiciones, los
que al menos deberdn estar integrados por:
Balance General y Estado de Resultados, asi como
presentar Cédula Profesio dal Contador

Piblico que respalda los Estados Financieros
dictaminados o no, del ejercicio fiscal
selicitado en donde se evaluard tomando en
consideracién, una de las siguientes opciones:

Capital de Trabajo Neto del 10% al 15% del total
de la proposicién, 1 punto,

Capital de Trabajo Neto del 15,01% & mas, del
total de la proposicidn, 2 puntos.

2 Puntos

Participac
ién de
Discapacit
ados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de
la LAASSP:

En una proporcién del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le
otorgara 0.5 puntos.

Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de
empleados, se le otorgari 1 punto.

El licitante no
cuenta con
Participacién de
Discapacitados 0 Puntos

MIPYME: 1
Punto

En caso de que se acredile que el proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSPE, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo 5 de la presente
Convocatoria se le otorgara, 1 punto.

1 Punto

b)
Experien
cia y 18 Experienci

BEpecial Puntos ok

idad del Puntos.
proveedo
r

AVl

Curriculum del proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su euxperiencia en la prestacién
de servicios de iquales caracteristic al que
se pretende celebrar, en el cual se deberd de
inclvuir la relacién wvigente de sus principales
clientes, con domicilic, teléfonos Yy nombre o
razom social (datos que podran ser corroborados
por la convocante), para lo cual se verificard
la experiencia mencionada en el curriculo con
los contratos presentados (Los contratos deberan
de ser legibles, rubricados y firmados, en caso
de que los contratos sean digitales deberan
presentar hoja de firmas electrénica), de donde
astentar experiencia por:

1l afic = 1 punto

afios = 2 puntos

2

3 afios = 3 puntos
4 afos = 4 puntos
5

afios = 5 puntos

8 Puntos

L -

ano de

-
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Rubro

Total a
otorgar

Bubrubro a
evaluar y
puntos
miximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

6 afios = 6 Puntos

7 afos = 7 Puntos

B afios = B Puntos

Especialid
ad: 10
Puntos.

Copia simple de los contratos o
celebrados en un periodo no mayor aflos a
la fecha de presentacién de proposiciones
debidamente requisitados. Aclarando gue dichos
contratos o pedidos pueden ser de clientes de la
administracién publica federal & bilen de
particular Y deberan sar de iguales
caracteristicas servicio que se pretende
celebrar, ({Los contratos deberan de ser
legibles, rubricados y firmados, en caso de que
los contratos sean digitales deberan presentar
hoja de firmas electrénica), donde presentar:

pedidos
a ocho

al

a) 1 Contrate o pedide con el Sector Privado o
Publico = 0.5 Puntos

b) 2 Contratos o pedidos
o Pablico = 1 Punto

con @l Sector Privado

¢} 3 Contratos o pedidos
o Publico = 2 Puntos

con el Sector Privado

d) 4 Contratos o pedidos
o Piblico = 3 Puntos

con el Sector Privado

@) 5 Contratos o pedidos
o Publico = 4 Puntos

con el Sector Privado

f}) 6 contratos o pedidos
o Piblico = 6 puntos

con el Sector Privado

q) 7 contratos o pedidos
o Piblico = 8 puntos

con el Sector Privado

h) 8 o mis contratos o pedidos
Privado o Publico = 10 puntos

con el Sector

10 Puntos

c)
Propuest
a de
Trabajo

B
Puntos

Metodologi
a, Plan de
Trabajo y
Esquema
estructura
1 de la
Organizaci
én de los
Recursos
Humanos., 8
Puntos

26

Debe presentar documento
empresa, en el cual observe la forma la
cual el proveedor propone utilizar leos recursos
de que dispone para prestar el servicio, cuando
y como llevard a cabo las actividades o tareas
que implica el mismo, el o los procedimientos
para llevar a la préctica las actividades o
habilidades y el esquema conforme al cual se
estructurard la organizacién de los recursos
humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en el Apéndice 1 (Uno) ¥
en el cual se describa como minimo lo siguiente,
se otorgaran 8 puntos:

de

an

membretado la

52

Metodologia para 1la prestacién del
Servicio, describiendo de forma detallada la
forma en que otorgar4 el servicio objeto de la
presente contratacién, cubriendo como minimo las
actividades seflaladas el catalogo de
conceptos que aparece en el Apéndice 1 (Uno),
{sin que se infiera que la trascripcién del
requerimiento sea suficiente para acreditar este
requisito} 3 Puntos.

NOTA: No se aceptard diagrama de flujo como
matodologia para la prestacién del servicio.

en

cumple
Metodologia
restacion
Servicio,
describlendo de
detallada

que

serviclio objeto de
presente contratacidén

licitante no
con

la
del

para

forma
la forma en
atorgara el
la

0 Puntos

Plan
Calendarl_axlén,
Serviclio objeto
debera detallarse

de Trabajo, consistente en la
que implica prestacién del
de esta contratacién y gue

sefalando fechas de inicio y
término con los datos de dia/mes/afo. Sirviendo
de base el Calendario de ejecucién que aparece

en el Apéndice 1 (Uno) 2 Puntos

la

El

cumple con el
Trabajo,

en

Calendarizacidn,
implica

del

de esta

licitante no
Plan de
consistente
la
que
la prestacidn
Servicio objeto
contratacidn

!
[

0 PuntoP
U

A

&
-

an
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Subrubro a
Total a | SVAluar y
Rubro | puntos Especificacién del concepto Observaciones Puntos
otorgar
méximos a
otorg
Organigrema con la descripcién (nombre, |El licitante no
profeaién y actividad gentrica a desarrollar) de | cumple Organigrama
los recursos humanos necesarios para cumplir con | con la descripcidn
las obligaciones previstas en la presente| (nombre, profesién y | 0 Puntos
Convocatorla, para la prestacién del Servicio |actividad genérica a
objeto de esta Contratacién, el cual deberd |desarrollar)
coincidir con la totalidad de los elementos
contemplados en el Apéndice 5 (Cinco) 3 Puntos
El total maximo de puntes a obtener aen este
concepto es B8 Puntos
+ Para el caso de gque en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo y Esquema
@structural de la Organizacién de los Recursos
Humanos no cumpliera con alguno de los tres Sub-
rubros no se tomard en cuenta ningunc de los
tres en puntaje, dade que esto evidencia la
falta de capacidad técnica del proveedor asi
como la garantia de cumplimiento del contrato y
la atencién cportuna a los derechohabientes.
El proveedor entregard documentacién soporte gue
acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contrat
celebrados con las dependencias o entidades; vy,
en su caso con el sector privado, de servicios
gue sean de iguales caracteristicas a los que se
requieren en la presente Contratacidn.
Por lo que deber4 presentar constancia(s) o|El licitante acredita
carta(s) expedida(s) por la dependencia, entidad]| 1 carta por la
0 sector privado donde tuvo el (los) contrato |dependencia, entidad
(s) que describa que dio cumplimiento en tilempo|o sector privado
y forma (datos que serdn corroborados por la|donde tuvo el (las)
convocante), por lo gque se deberdn presentar |contrato [s) que 1 Punto
UNICAMENTE respecto de los contratos que se |describa que dio
presenten en el rubro b) EXPERIENCIA Y | cumplimiento en
ESPECIALIDAD DEL PROVEEDOR, Subrubro | tiempo y forma.
Nomero de [|ESPECIALIDAD de esta tabla) en donde presentar:
4 . Contratos |1 Carta expedida por el Sector Privade o Publico
Cumplimi o cumpli = 1 Punto
ento de i) unplicos . n
Contrato Puntos satisfacto 2‘ Ct_lrtas expedidas per el Sector Privade o
riamente: Publico = 2 Puntos
8 12 Puntos. |3 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Piblico = 3 Puntos
4 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Piblico = 4 Puntos
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Piblico = 6 Puntos
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Piblico = B8 Puntos
7 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Publico = 10 Puntos
B Cartas o mas expedidas por el Sector Privado o 1
Piblico = 12 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este
Subrubro es: 12 puntos.
NOTA: La documentacidén que se presante debera 1
ser membretada y totalmente legible, para
corroborar su autenticidad.
60 28 Puntos
TOTAL: PUNTOS
P ‘-';' / -'.\ £y r;_l,
U220
ano de
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BARRERA (PERSONA FiSICA), QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1 Y 2.

B RIS T s et R ol AR T pe e e i R T
Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial
Mexicana, Norma Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable,
expedido por un Organismo de Certificacion acreditado por la EMA, el certificado
debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de que su
vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se debera tramitar su renovacion ante
un Organismo de Certificacién acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto.
En este caso, el licitante debera presentar ademas del certificado, manifiesto "Bajo
Protesta de Decir Verdad” a que se compromete a gestionar su renovacion y a
entregarla al drea contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al
término de su vigencia original.

ANEXO 26
(VEINTISEIS)
ANEXO TECNICO

Inciso e)

1. En el supuesto de que no existan organismos de certificacién acreditados,
presentar el informe de resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado
por la EMA; dicho informe debera contar con fecha de expedicién como maximo de
seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.

Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo
de la presente licitacion, el Instituto podrad en cualguier momento verificar el
cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al licitante que resulte
adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de
Certificacion o Laboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

ANEXO 26
(VEINTISEIS)
ANEXO TECNICO
Inciso &)

1. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma
de Referencia o especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o
laboratorios de prueba acreditados, el licitante bajo su responsabilidad debera
presentar escrito en el que sefiale “Bajo Protesta de Decir Verdad”, que el servicio
ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el
entendido que en el caso de que algun licitante presente los documentos sefalados
en los incisos | y II, la presentacion de éste escrito no sera suficiente para acreditar el
numeral

ANEXO 26
(VEINTISELS)
ANEXO TECNICO
Inciso e)

Alta o registro ante la S.H.C.P. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la

que se sustente el giro de la empresa, mismo que debera corresponder al del
servicio solicitado.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

inciso d) /
ANEXO 27
Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que (VEINTISIETE)
conste su Acta Constitutiva y las modificaciones de trascendencia a la misma, en su TERMINOS Y
caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento. CONDICIONES /
inciso o)
) Descripcion  amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo ANEXO 27 Bl licitante \')b
; - - (VEINTISIETE) cumple o
estrictamente con lo sefialado en el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE v =
NCEPTOS". “DESCRIPCION DEL SERVICIO’, "CALENDARIO DE SERVICIO® vy |  CRMINOSY & || Decipeln l
0 1 = _ ' ki CONDICIONES amplia y detallpda
) LA ijlgﬁp};%r?emando para el efecto la documentacion que se iniciso.e) del sendcio
' .'1:'\0.tiu
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: MIGUEL ANGEL ALARCON

BARRERA (PERSONA FiSICA), QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA

e U bl Sy S AR £
detalla en los rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 "Ponderacion de Rubros y
Subrubros”,

1Y2,

ofertado,
cumpliendo
estrictamentd
lo senalado

(UNOY:
"CATALOGO
CONCEPTOS'|

“DESCRIPCION T

n él
APENDICE NP.

con

licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las

CONDICIONES

DEL  SERVIfIO", ;
"CALENDARIQ DE
SERVICIO” Y
"DIRECTCRIO|} DE
LA UNIDAD"

I, Dictamen tecnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la

visita que realice en las Unidades Médicas, para verificar el estado de los equipos a ANEXO 27 No presen

los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al termind de ésta, se (VEINTISIETE) Dictamen téiFw

realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del TERMINOS Y por cada equipo

realizado pof el

cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y inciso e) licitante
Condiciones <
ANEXO 27
I Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo (V_F.INTiSiE-I'E)
Téchice TERMINOS ¥ X
’ CONDICIONES
inciso e)
ANEXO 27
V. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y (_v,E!NﬂSIETE)
- TERMINOS ¥ X
Condiciones. s
CONDICIONES
inciso )
V. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la
visita que realice en las Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a ANEXO 27 No presen
los que se realizara los servicios de mantenimiento correctivo, al termind de ésta, se {(VEINTISIETE) Dictamen técgico
realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del TERMINOS ¥ por cada equjpo
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las CONDICIONES realizado pof el
cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y inciso &) licitante
Condiciones.
7
No presenth |
listado de prefips
VI, Debera presentar listado de precios de las refacciones consideradas de ANEXO 27 de las refaccidies
alta especialidad para realizar mantenimiento correctivo,  las cuales en caso de {:_’:éﬁ;:\fg‘;? consideradasjde
requerirse, la autorizacién quedaran a criterio del jefe de conservacion, sin estar CONDICIONES alta especialidad
obligado a la adquisicién de las refacciones con el proveedor. inris;:l & para "f—'3|!7- { /
' mantenimierfto\ !
correctivo]
edor)/debérd fpresentar en papel membretado, firmado por su ANEXO 27 X

ano de

; Margarita
Al M7 5
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: MIGUEL ANGEL ALARCON
BARRERA (PERSONA FiSICA), QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1Y 2.

representante y/o apoderado legal, la persona que atendera todo lo relacionado al

servicio de mantenimiento, en el cual se debera incluir: TERMINOS ¥
» Nombre CONDICIONES
. Cargo inciso e)
. Area
Correo electronico
Numero telefonico fijo
Numero telefénico movil L:"
VIl El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el {Vf;::ﬁg;:m
que manifieste que su representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, Té;{MINOS v

humana, material, financiera y administrativa suficiente para proporcionar el servicio
de mantenimiento, en forma continua y permanente.

CONDICIONES
inciso a)

IX. El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el
que manifieste que en caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por
atraso o incumplimiento en la realizacidn de los servicios o entrega de refacciones y
no envie al administrador o ausiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito, autoriza al

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y

. i : . CONDICIONES
IMSS a realizar el cargo de la sancion a las facturas pendientes de pago de cualquier liciio o
contrato que esté formalizado con el proveedor. =l
X. El proveedor deberé presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el ANEXO 27

que manifieste que los servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de
haber entregado los equipos a entera satisfaccion del Instituto, los realizara en un
plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo quedara
funcionando en éptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs.

(VEINTISIETE)
TERMINOS ¥
CONDICIONES

inciso e)
XI. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el . ANEXO 27

que manifieste que si al realizar los servicios de mantenimiento correctivo es {VEINTISIETE)
necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo de iguales o similares TERMINOS ¥
caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagndstico CONDICIONES

/o reparacion del equipo del Instituto. inciso e}
X, El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el W)z?i\f:lgi::ﬁ)
‘| que manifieste que realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y Té.RMIND‘S y
originales, acordes a la marca y modelo del equipo, previa muestra al Jefe de CDD‘DIC!O;\IES

Conservacion antes de su instalacion y entrega posterior de las sustituidas. i;ciw &

2026

ano de
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES
ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, del Licitante: MIGUEL ANGEL ALARCON
BARRERA (PERSONA FSICA), QUIEN PARTICIPA EN LA PARTIDA 1 Y 2.

Con base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: MIGUEL ANGEL ALARCON BARRERA (PERSONA FISICA), QUIEN
PARTICIPA EN LA PARTIDA 1 Y 2, en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026, PARA LA CONTRATACION DEL: SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y

PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026. Obtuvo un total de 28 puntos, por lo que su
propuesta se considera: NO SOLVENTE TECNICAMENTE.

|Reviso
||
f"h’i’l!

D.A.D. Geratdo|Iignacio Amador Ortiz
Jefe del Depto. de \:on erv. y Servs. Grales.

1"/

Reviso

WA~
Ing. Kry¥ﬂu Zez Garcia

Responsable de Proyectos

¥ae LULO
s e ti»E EmrememmETeer e o
2 Margarita
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A SUB ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026.--

!.
|
)
ANEXO No. 2 (DOS) |

, J
EVALUACION LEGAL

|l = [/
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. : MéXICO = : ' Departamenta de Adquisicién de Bienes ¥ Contratacion de Serdciol
Oficina de Adquisicién de Bienes y Contratacidn de Sergiol
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A |SUB

ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026

EVALUACION LEGAL

PARTIDA 1

ELECTROHM SERVICIOS SA DE CV

NUMERAL OE ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA e RESERVACIGINES
CONVOCATORIA . &
sl NO
411" ANEXD 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X
|
412 ANEXO 2 ESCRITO DE BIRECCION DE CORREO ELECTRONICO DEL UCITANTE X
413 ANEXD 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 ¥ 90 DE LA LAASSP X
41.4° ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415 ANEXO 25 |MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X
416° ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MIFYMES) X
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
a7 ANEXD 6 CONVENIO DE PARTICIPACION COMJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  |IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
419 ANEXO B ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXD 8 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
4111 ANEXO 10 |ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA ¥ JUNTA DE ACLARACIONES X
MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES,
ERRER ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
A ANExo 2z  |MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EJECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIQUEN O X
TENGAN POR OBJETO OBTENER UN BENEFICIO © VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO
A ANENO 23 |MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE RESULTAR GANADOR, NO PODRA SUBCONTRATAR A OTRO X
o LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO /

7




41.16° ANEXOD 24 MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS Y MORALES X

4117 ANEXO 11 AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINIGN DE CUMPLIMIENTO {32-D) ANTE EL IM55 X
4.1.18 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT. X
4119 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL X
4120 DOCUMENTO  [CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAVIT X
41.21 ANEXO 12 INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL X

FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO CESEMPERA EMPLED, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO O,
4122 ANEXO 13 |EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X
NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES

4123 uMenTo | PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS v OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA X
o DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES
4124 ANEXO 14 DECLARACION DE NO COLUSION. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA x
4126 ANEXO 19 |RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE, X \\
A\
p—— _

Fecha: 26/05/2026

LE, ANUEL HERNANDEZ( -
Mvzm BOENRE aBksTERMIENTE Y EQUIPAMIE

A
] hECH A

JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION D |SOR-DEPROVEC

A
TOS £2
—
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERD LA-50-GYR-050GYR017-N-93-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A §
ESTACIONES ELECTRICAS Y PLANTAS DE EMERGENCIA PARA EL EJERCICIO 2026

us|

EVALUACION LEGAL

PARTIDA 1Y 2

SIMEC SERVICIOS DE INGENIERIA, MECANICA, ELECTRICA Y CIVIL SA DE CV

NUMERAL DE CUMPLE
vOCA 6 OBSERVACIONES
ok TORIA ANEXO CION LEGAL ¥ RATIVA
sl NO
RN ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X
I
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO DEL LICITANTE X
f
413 ANEXO 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 ¥ 50 DE LA LAASSP X
41.4° ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415° ANEXO 25 |MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X
4186 ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIFYMES) X ‘\
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
417 ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  |IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
419 ANEXO 8 ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXO 3 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
41 ANEXQ 10 |ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA Y JUNTA DE ACLARACIONES
MANIFESTACION REFERENTE A LOS WINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES,
4113 ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADC, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
o ANEXO 22 MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIQUEN © X
o TENGAN POR OBJETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO ~—]
9. =4
i T T MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE RESULTAR GANADOR, NO PODRA SUBCONTRATAR A OTRQ X /
=4 LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO

e




4106 ANEXO 24 (MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS ¥ MORALES X

a7 ANENO 11 |AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32-D) ANTE EL IMSS X
4118 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPUMIENTO DE DBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT X
4119 DOCUMENTO  |OPINIGN DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL X
4120 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAVIT X
41.21 ANEXD 12 |INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL X

FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLED, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO O,
4122 ANEXO 13 |EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACIGN DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X
NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES

PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES FUBLICAS Y OTORGAMIENTO Y PRORROGA,

41, ENT!

2 nocuM 9 DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES X
4124 ANEXO 14 DECLARACION DE NO COLUSION, COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA X
4126 ANEXO 19 RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE. X
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