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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LICITACION PUBLICA ELECTRONICA
NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y
CONTROL DE FAUNA NOCIVA PARA EL EJERCICIO 2026, -« -nnn-mmmmmmmmmmeaeeae oo e smma e m e e e mmmmmmm s s e

Liscion de Bienes y Cantratacidn e Senacias
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ANEXO No. 1 (UNO) |
EVALUACION TECNICA
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Gobierno de ~
— . ‘\ INSTITUTO MEXICANO DFL SEGURO SOCIAL
exlco :J STGURIDAD ¥ SOUDARIDAD SO 141

Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada Estatal Hidalgo
Jefatura de Servicios Administrativos

Memorandum139001100100/146/2026

Pachuca de Soto, Hgo., a 17 de abril del 2026

L.E.M. Emmanuel Hernandez Godinez
Titular del Despacho de la Coordinacién de
Abastecimiento y Equipamiento

Presente

En relacion al Procedimiento de LICITACION PUBLICA ELECTRONICA, NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 celebrada para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026. Me permito
enviar a Usted la Evaluacién Técnica de los siguientes proveedores:

NO. LICITANTE
1 A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO SA DE CV
2 FUM KILLER PLUSS SA DE CV
3 FUMICOR SA DE CV
4 SERVIPRO DE MEXICO SA DE CV
5 SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION SA DE CV

El Administrador del contrato se comunicara con el proveedor que resulte adjudicado a efecto de
proporcionar los domicilios de las Unidades Médicas Rurales.

Lo anterior, con fundamento en los numerales 4.25 y 5.3.9 de las Politicas, Bases y

Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del
Seguro Social.

Sin otro particular, quedo a sus oérdenes para cualquier duda, aclaracién o comentario al
respecto.

Atentamente,

Mtro. Heliodor o Holguin e
Titular de la Jef tyra e Servicios Administrativos f
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Gobiernode | [ ’
. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Mexlco b STCURIDAD Y SOLIDARIDAD s

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR0O17-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1 Y
2.

Subrubro a
evaluar y

puntos Especificacién del concepto Observaciones | Puntos

méximos a

otorgar

Total a

Rubro
otorgar

El proveedor, debera presentar un listado nominal
minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacién, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) vy debera presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

- Experiencia laboral _
En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente  contratacion, debera
adjuntar copias de documentacion que acredite
dicha experiencia (“ordenes de servicio”), deberan
de estar  firmados y sellados por la unidad o
entidad que recibio el servicio. NOTA: Se contara la
experiencia laboral con las Ordenes de Servicio de
los contratos o pedidos celebrados con el Sector
Privado o Publico, presentados en el rubro de
especialidad en los Gltimos 5 afios. j
- Competencia: \\ \
Copia simple de constancia de competencias o de

habilidades laborales, del personal Técnico vy \
Administrativo NOTA: La documentacién que se '

:}I(li,apaad:d p 24 h Recurs?s Presente deberd ser totalmente legible, para
LEEaRcedon. | Pulitos umanos: 12| o roborar su autenticidad.

puntos - Dominio: Kl |

Copia simple de los cursos de capacitacion
recibidos sobre calidad y en materia relacionada al
servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacién que se presente deberi ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad,

Derivado de lo anterior, a continuacion se describe
el puntaje a otorgar para el rubro "Capacidad de
Recursos Humanos",

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en el
APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral: '

Capacidad de

De 1 afio a 2 afios: 1 puntos 4
= T Puntos
De 2 afio 1 mes a 3 afios: 2 puntos £
De 3 afos 1 mes & mas: 4 puntos
El total maximo de puntos a obtener en este I
concepto es de 4 puntos. / W/

2.- Competencia: /
iy Si_el personal contemplados en el APENDICE 5 )

Margarita Boulevard Luis Donaldo Colosio N*. 4604, Fraccionamiento EL Palmar Il, C. P. 42088, Pachuca do J
aza Solo, Hidalgo, Tel: 771 71 8983& Ext. 13312, 13313 y 13217 www.imss.gob.mx




4.2 Gobiernode | (%
PRSET A1 | INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
R X ex‘co | “ STGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR0O17-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA1Y
2.

Subrubro a
evaluary

puntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos
méximos a

otorgar

Total a
otorgar

Rubro

(CINCO) presentan copia simple de 3
CONSTANCIAS DE COMPETENCIAS O DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto del
proceso contratacion (los cuales deberan de
contener la informacion suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que proporcionara
capacitacion, expedida por la Secretaria del Trabajo
en materia de capacitacion, adiestramiento y 6
productividad de los trabajadores, en caso de que Puntos
el Proveedor no presente lo anteriormente
expuesto, los diplomas se consideraran nulos):

- De un 30 aun 50% se otorgara 1 punto. f
- Deun 51 aun70% se otorgara 3 puntos.
- De un 71 % o mas se otorgaran 6 puntos.
El total maximo de puntos a obtener en este

concepto es de 6 puntos. L
3.-Dominio de herramientas. ]
Si el 50% de los elementos contemplados en el \

~

APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple de
las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio objeto
de esta Contratacion, en los ultimos 5 afios:

- 1 curso: 0.5 punto. 2

- 2 cursos: 1 punto. Puntos
* 3 cursos o mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro
deberan estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

Los proveedores deberan acreditar en este punto i
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizaran en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:
1.-Relacion de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramientas a utilizar para la prestacion del 2
Servicio, indicando marca, modelo, vida util, y uso o Puntos
aplicacion que tendra en el servicio. 2 puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
equipos, maquinaria, y herramientas de la relacion
presentada para atender el servicio objeto del 3
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a Puntos
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser .
mayores a 5 aios, obtendra 3 puntos.

Dominio de
Herramienta: 8
Puntos

TGS
& f&}" Lz O

ano de
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2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
"evaluary
puntos
. méximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos, para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 10 afios, obtendra 3 puntos.

3
Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

Capacidad
econdémica: 2
Puntos

1.- Econémicos:

El proveedor debera presentar copia simple de la
altima  declaracion fiscal anual y la dltima
declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre la
Renta presentados ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluard tomando en
consideracion, una de las siguientes opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
proposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% & mas, del total de la
proposicién, 2 puntos.

2
Puntos

Participacion de
Discapacitados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo pérrafo del articulo 14 de la
LAASSP;

En una proporcion del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le otorgara
0.5 puntos.

Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados,
se le otorgara 1 punto.

El licitante no
cuenta con
participacion de
Discapacitados.

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la presente
Convocatoria se le otorgara, 1 punto.

Punto

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

14

Puntos

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacion de
servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir la
relacién vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razén social (datos
que podran ser corroborados por la convocante),
para lo cual se verificara la experiencia mencionada

8
Puntos

I
éugu
ano de
Margarita

Maza

en el curriculo con los contratos que presento en el
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2.

Total a
otorgar

Rubro

Subrubro a
evaluary
puntos
méximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

rubro de especialidad, de donde ostentar

experiencia por:

1afo = 1 puntos

2 afos = 2 puntos

3 afnos = 3 puntos

4 afios = 4 puntos

5 afos = 6 puntos

6 aflos 0 mas = 8 Puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la caratula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacién y hoja de
firmas de los contratos o pedidos celebrados en un
periodo no mayor a cinco afos a la fecha de
presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de Ila
administracion publica federal ¢ bien de particular
y deberan ser de iguales caracteristicas al servicio
que se pretende celebrar, (Los contratos deberan
ser totalmente legibles para que puedan ser
corroborados por la convocante), donde
presentar:

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Pdblico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 2 Puntos

¢) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 4 Puntos

e} 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 5 Puntos

f) 6 o mas contratos o pedidos con el Sector

Privado o Publico = 6 puntos

\

\
\

6
Puntos

10
Puntos

c) Propuesta
de Trabajo

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa Proveedor en el cual se observe la forma
en la cual el Proveedor propone utilizar los recursos
de que dispone para prestar el servicio, cuando y
como llevara a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo, el o los procedimientos para
llevar a la practica las actividades o habilidades y el
esquema conforme al cual se estructurarda la
organizacion de los recursos humanos necesarios
para cumplir con las obligaciones previstas en el
APENDICE 1 (UNO) de la y en el cual se describa
como minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:

VI Y hs
RN VES
dbey g f"-"'"—".}

qh!:
-~ ano de
T
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2.

Rubro Total a

-| otorgar

Subrubro a
evaluary
puntos
méximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada cada una de las
fases en que otorgara el servicio objeto de la
presente contratacion, cubriendo como minimo las
actividades senaladas en el catalogo de conceptos,
(sin que se infiera que la trascripcion del
requerimiento sea suficiente para acreditar este
requisito) 4 Puntos.

Puntos

Plan de Trabajo, consistente en la
Calendarizacién y cronograma de las actividades
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion y que debera
detallarse sefialando fechas de inicio y término con
los datos de dia/mes/afio. Sirviendo de base el
Calendario de ejecucion que aparece en el
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos

Puntos

Organigrama con la descripcion (nombre,
profesion y actividad genérica a desarrollar) de los
recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convacatoria,
para la prestacion del Servicio objeto de esta
Adjudicacion, el cual debera coincidir con los
elementos contemplados en el APENDICE 5
(CINCO). 2 Puntos

2
Puntos

Dicho documento deberd ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal de
la Empresa Proveedor.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 10 Puntos

» Para el caso de que en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo vy
Esquema estructural de la Organizacién de los
Recursos Humanos no cunipliera con alguno de
los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ninguno de los tres en puntaje, dado que esto
evidencia la falta de capacidad técnica del
Proveedor asi como la garantia de
cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes. )

d)
Cumplimiento
de Contratos

12
Puntos

Numero de
Contratos
cumplidos

satisfactoriamente:

12 Puntos.

El Proveedor entregard documentacién soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos
celebrados con las dependencias o entidades; y, en
su caso con el sector privado, de servicios que sean
de iguales caracteristicas a los que se requieren en
la presente Adjudicacidn.

ano (I(.

Margarita
A Maza
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del Licitante: A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE cv., quien participa en la PARTIDA 1 Y
2.

Subrubro a
“evaluary

puntos Especificacién del concepto Observaciones | Puntos
maximos a

otorgar

Total a

Rubro otorgar

Por lo que debera presentar constancia(s) o carta(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector
privado donde tuvo el (los) contrato (s) que
describa que dio cumplimiento en tiempo y forma
(datos que podran ser corroborados por la
convocante) en los ultimos 5, se deberan presentar —
UNICAMENTE respecto de los contratos que se
presenten en el rubro de EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL Proveedor para acreditar el
rubro sefalado en el inciso b) de esta tabla) en
donde presentar:

1 Carta expedida por el Sector Privado o Pablico =
2 Puntos

2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 4 Puntos “
3 Carta expedida por el Sector Privado o Publico =
6 Punto

4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico |
=8 Puntos J
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico '
= 10 Puntos 1/2\
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico Puntos
=12 Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
Subrubro es : 12 puntos.

NOTA: La documentacién que se presente
debera ser totalmente legibles, para corroborar
su autenticidad.

60 59
TOTAL: PUNTOS Puntos

AR . N S TRASE (e 5 e Lo AL : %
Los prn\neednres deberan cumphr con la norma de los blenes o semclns y documentos con el que se acremlara

el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S, Son los siguientes:

I Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial Mexicana, Norma
Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable, expedido por un Organismo de Certificacion

acreditado por la EMA, el certificado debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de ANEXO 26 /
que su vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se deberd tramitar su renovacién ante un Organismo de (VEINTISEISJ /
Certificacién acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto. En este caso, el licitante debera presentar ANENO TECNICO X /
ademas del certificado, manifiesto “Bajo Protesta de Decir Verdad® a que se compromete a gestionar su INCISO D)

renovacién y a entregarla al area contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al término de su ./
vigencia original. "

I guesto de que no e!lst;m organismas de certificacion acreditados, presentar el infarme de /

resultados 4 ¥ un Iaboﬁtﬁrlu d}mbas acreditado por la EMA; dicho informe debera contar con fecha

G e

ano de
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del Licitante: A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1 Y J

L _ ' £ .5) Rt Ry o o
de expedicidn como maximo de seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas,

Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo de la presente licitacion, el
Instituto podrd en cualquier momento verificar el ¢ plimiento de los requisitos de calidad del servicio al
licitante que resulte adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de Certificacion o
Laboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma de Referencia o
especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o laboratorios de prueba acreditados, el 4
licitante bajo su responsabilidad debera presentar escrito en el que sefiale "Bajo Protesta de Decir Verdad”, que -
el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el entendida que en el
caso de que algun licitante presente los documentos sefalados en los incisos | y I, la presentacion de éste
escrito no sera suficiente para acreditar el numeral.

El licitante debera acompafar a su propuesta técnica, en copia simple, la documentacion que a continuacion se
sefiala:

AMNEXO 27

. ) {(VEINTISIETE)
Alta o registro ante la SH.CP. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la que se sustente el giro de . |
i . . TERMINOS ¥ X |
la empresa, mismo que debera corresponder al del servicio solicitado,
CONDICIONES
Para personas morales: copia simple de la escritura pablica en la que conste su Acta Constitutiva y INCISO D)
las modificaciones de trascendencia a la misma, en su caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento,
La proposicidn técnica debera contener la siguiente documentacion:

1. Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefalado en
el APENDICE NO. 1 {UNO): "CATALOGO DE CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL SERVICIO®, *CALENDARIO DE
SERVICIO™ ¥ "DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se detalla en los
rubros a), b), ) y d) de la Tabla No. 1 "Ponderacion de Rubros y Subrubros”,

Il Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo Técnico.
. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y Condiciones.

v, Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que realice en las
Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara los servicios de mantenimiento
correctivo, al terming de ésta, se realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual deberd estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la
propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términas y Condiciones.

ANEXQ 27

V. Debers presentar listado de precios de las refacciones consideradas de alta especialidad para (VEINTISIETE)
realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de requerirse, la autorizacion quedaran a criterio del jefe TERMINOS ¥ X
de conservacian, sin estar obligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor. CONDICIONES

INCISO E)

Vi El pre lor debera p en papel membretado, firmado por su representante y/o apoderado
legal, la persona que atendera todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en el cual se debera incluir

I7
Nombre qr
. Cargo
Area
J Correo electronico
Numero telefanico fijo
2 Nimero telefdnico mévil

WiIL El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que su
representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, humana, material, financiera y administrativa
suficiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma continua ¥ permanente, L

dor dehq.i_’;'irfse'nt.ag‘jescrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que en /
i “ b " . " ey 1}

caso de qu m acreEdqﬂ:i‘ Hgnal_ G0 o deductiva por atraso o incumplimiento en la realizacion de los A 4 Z

& ano de
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del Licitante: A&E CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1Y
2,

=25l 1 : s o e

e refacciones y no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito,
autoriza al IMSS a realizar el cargo de la sancion a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que
esté formalizado con el proveedor,

1X. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que los
servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de haber entregada los equipos a entera satisfaccion
del Instituto, los realizara en un plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo
quedara funcionando en éptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs,

X. El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que si al =]
realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo

de iquales o similares caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnostico y/o

reparacion del equipo del Instituto,
X, El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que
realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y originales, acordes a la marca y modelo del
equipo, previa muestra al Jefe de Conservacion antes de su instalacion ¥ entrega posterior de las sustituidas.

Con base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacion que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: ASE CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO S.A. DE C.V., quien
participa en la LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-
N-49-2026, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA
NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026, Partida 1 y 2. Obtuvo un total de 59 puntos, por lo que su _
propuesta se considera: SOLVENTE TECNICAMENTE. }

Autorizo Rg\'fisé \ C

Mtro. Heliodo ; Soto Holguin D.A.D. Gerardo Ignacio Amador Ortiz

Titular de la Jefatira de Servicios Jefe del Depto. de Conserv. y Servs. Grales.
Admiy 3

Reviso

N f//"-’/ 4 ¥ 3 - r:_;
Ing. Alberto Ing. Kr)é _Iféhanik Pérez Garcia
Jefe dela 'btjcifr;’& Resp7 1sable de Proyectos
Consery
Gl. ano dé

- e ;
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA

del Licitante: FUMICOR, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1§ 2/

NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a

otorgar

Esi:aciﬁcacién del concepto

Observaciones

Puntos

a) Capacidad
del Proveedor

24
Puntos

Capacidad de
Recursos
humanos: 12
puntos

El proveedor, debera presentar un listado nominal
minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) y deberd presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

- Experiencia laboral

En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente  contratacién, debera
adjuntar copias de documentacién que acredite
dicha experiencia (“ordenes de servicio”), deberan
de estar firmados y sellados por la unidad o
entidad que recibio el servicio. NOTA: Se contara la
experiencia laboral con las Ordenes de Servicio de
los contratos o pedidos celebrados con el Sector
Privado o Publico, presentados en el rubro de
especialidad en los Gltimos 5 afios.

- Competencia:

Copia simple de constancia de competencias o de
habilidades laborales, del personal Técnico vy
Administrativo NOTA: La documentacién que se
presente deberd ser totalmente legible, para
corroborar su autenticidad.

- Dominio:

Copia simple de los cursos de capacitacion
recibidos sobre calidad y en materia relacionada al
servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacién que se presente deberd ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad.

Derivado de lo anterior, a continuacién se describe
el puntaje a otorgar para el rubro “Capacidad de
Recursos Humanos".

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en el
APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral:

De 1 afio a 2 anos: 1 puntos

De 2 afio 1 mes a 3 afos: 2 puntos

De 3 afios 1 mes 6 mas: 4 puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 4 puntos.

Los  personajes
propuestos en el
APENDICE 5
(CINCO)
acreditan
experiencia
laboral de 1 a 2
anos

Punto

2.- Competencia:

Si el personal contemplados en el APENDICE 5
(CINCO) presentan  copia _ simple de 3

El personal
contemplados en

A

"rv. L %,
ano de
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quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Total a

Rubro
otorgar

Y96

Subrubro a

evaluary -
puntos

méximos a-
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntps

CONSTANCIAS DE  COMPETENCIAS O DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto del
proceso contratacion (los cuales deberan de
contener la informacién suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que proporcionara
capacitacion, expedida por la Secretaria del Trabajo
en 'materia de capacitacion, adiestramiento y
productividad de los trabajadores, en caso de que
el Proveedor no presente lo anteriormente
expuesto, los diplomas se consideraran nulos):

* De un 30 aun 50% se otorgara 1 punto.

- Deun 51 aun70 % se otargara 3 puntos.

- De un 71 % o mas_se otorgaran 6 puntos.

contratacién

el APENDICE 5
(CINCO) no
acreditan 3
CONSTANCIAS
DE
COMPETENCIAS
[0} DE
HABILIDADES
LABORALES en
el servicio objeto
del proceso

0 ]

Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 6 puntos.

3.-Dominio de herramientas. i)
Si el 50% de los elementos contemplados en el
APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple de
las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio objeto
de esta Contratacion, en los Gltimos 5 afios:

- 1 curso: 0.5 punto.

- 2 cursos: 1 punto.

- 3 cursos 0 mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro
deberdn estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

2
Puntos

\

\

Dominio de
Herramienta: 8
Puntos

Los proveedores deberén acreditar en este punto
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizaran en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:

1.-Relacién de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramientas a utilizar para la prestacion del
Servicio, indicando marca, modelo, vida (til, Y uso o
aplicacién que tendra en el servicio. 2 puntos

2
Puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
equipos, maquinaria, y herramientas de la relacién
presentada para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 5 arios, obtendrd 3 puntos.

3
Puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos, para atender el servicio objeto del

proceso _licitatorio, mismos que deberan estar a

3
Puntos

-Gll,l-‘-’ o I L O
& ano de
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Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluary

._puntos

méximos a
otorgar

quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 10 anos, obtendra 3 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

1.- Econémicos:

Capacidad
econdmica; 2
Puntos

El proveedor debera presentar copia simple de la
ultima  declaracion fiscal anual y la dGltima
declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre la
Renta presentados ante la Secretaria de Hacienda %
Crédito Publico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluard tomando en
consideracién, una de las siguientes opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
| proposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% 6 mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

2
Puntos

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de la
LAASSP:

Participacion de
Discapacitados: 1
Punto.

En una proporcion del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le otorgara
0.5 puntos.

discapacitado del total de su planta de empleados,
se le otorgara 1 punte.

Un porcentaje superior al 2% de perso_n;

El licitante no
cuenta con
Participacién de
Discapacitados.

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la presente
Convacatoria se le otorgara, 1 punto.

Punto

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

)
F=j

AL

14
Puntos

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacién de
servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir la
relacién vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razén social (datos
que podran ser corroborados por la convocante),
para lo cual se verificard la experiencia mencionada
en el curriculo con los contratos que present6 en el
rubro de especialidad, de donde ostentar
experiencia por:

1afio = 1 puntos

2 afos = 2 puntos

Puntos

-

e

ano de
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Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluary
puntos
méximosa

otorgar

Especificacion del concepto

3 afos = 3 puntos

4 afios = 4 puntos

5 afios = 6 puntos

6 afios 0 mas = 8 Puntos

Observaciones

Puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la cardtula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacién y hoja de
firmas de los contratos o pedidos celebrados en un
periodo no mayor a cinco afios a la fecha de
presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de Ia
administracion publica federal 6 bien de particular
y deberdn ser de iguales caracteristicas al servicio
que se pretende celebrar, (Los contratos deberin
ser totalmente legibles para que puedan ser
corroborados por la convocante), donde
presentar:

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Piblico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 2 Puntos

¢) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 4 Puntos

e) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 5 Puntos

fl 6 o mas contratos o pedidos con el Sector
Privado o Publico = 6 puntos

6
Puntos

e

c) Propuesta
de Trabajo

i ‘.ﬂ;"

10
Puntos

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de Ia
empresa Proveedor en el cual se observe la forma
en la cual el Proveedor propone utilizar los recursos
de que dispone para prestar el servicio, cuando y
como llevaré a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo, el o los procedimientos para
llevar a la préctica las actividades o habilidades y el
esquema conforme al cual se estructurara la
organizacion de los recursos humanos necesarios
para cumplir con las obligaciones previstas en el
APENDICE 1 (UNO) de la y en el cual se describa
como minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:

Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada cada una de las
fases en que otorgard el servicio objeto de la
presente contratacion, cubriendo como minimo las
actividades sefaladas en el catdlogo de conceptos,
(sin_que se infiera que la trascripcion del

4
Puntos

ano de
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Total a

Rubro .
otorgar

Subrubro a
evaluary
_puntos

maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

requerimiento sea suficiente para acreditar este
requisito) 4 Puntos.

Plan de Trabajo, consistente en la
Calendarizacion y cronograma de las actividades
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacién del
Servicio objeto de esta contratacion y que debera
detallarse sefalando fechas de inicio y término con
los datos de dia/mes/afio. Sirviendo de base el
Calendario de ejecucion que aparece en el
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos

Puntos

Organigrama con la descripcion (nombre,
profesion y actividad genérica a desarrollar) de los
recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convocatoria,
para la prestacion del Servicio objeto de esta
Adjudicacion, el cual debera coincidir con los
elementos contemplados en el APENDICE 5
(CINCQ). 2 Puntos

2
Puntos

Dicho documento debera ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal de
la Empresa Proveedor.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 10 Puntos

= Para el caso de que en su Propuesta de |
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo y
Esquema estructural de la Organizacion de los
Recursos Humanos no cumpliera con alguno de
los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ninguno de los tres en puntaje, dado que esto
evidencia la falta de capacidad técnica del
Proveedor asi como la garantia de
cumplimiento del contrato y la atencidn
oportuna a los derechochabientes.

d)
Cumplimiento
de Contratos

12
Puntos

Numero de
Contratos
cumplidos

satisfactoriamente:
12 Puntos.

El Proveedor entregard documentacién soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos
celebrados con las dependencias o entidades; y, en
su caso con el sector privado, de servicios que sean
de iguales caracteristicas a los que se requieren en
la presente Adjudicacion.

Por lo que debera presentar constancia(s) o carta(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector
privado donde tuvo el (los) contrato (s) que
describa que dio cumplimiento en tiempo y forma
(datos que podran ser corroborados por la
convocante) en los ultimos 5, se deberan presentar

UNICAMENTE respecto de los contratos que se

TNV
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del Licitante: FUMICOR, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

.| Subrubroa
Totala | SPaluaty
Rubro . otorgar puntos _ Especificacién del concepto Observaciones | Puntos
| méximos a
otorgar
presenten en el rubro de EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL Proveedor para acreditar el
rubro sefialado en el inciso b) de esta tabla) en
donde presentar:
1 Carta expedida por el Sector Privado o Piblico = -
2 Puntos
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 4 Puntos 12
3 Carta expedida por el Sector Privado o Pablico = Puntos
6 Punto
4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 8 Puntos
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
=10 Puntos
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
=12 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este
Subrubro es : 12 puntos.
NOTA: La documentacidn que se presente |
debera ser totalmente legibles, para corroborar '
su autenticidad.
60 48
TOTAL:
PUNTOS Puntos C
N pl A MLE
DO ACIO v o 317 Ry DBSER 0
0 DEGA :-]5 A ° !
Los proveedores deberin cumplir con la norma de los bienes o servicios y documentos con el que se acreditara ||
el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S, Son los siguientes: |
/
1
l. Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial Mexicana, Norma f ,'f
Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable, expedido por un Organismo de Certificacian I.'f ,r'
acreditado por la EMA, el certificado debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de I
que su vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se debera tramitar su renavacién ante un Organismo de ! I,-"
Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto. En este caso, el licitante debera presentar r_:'J f I[I
ademas del certificado, manifiesto “Bajo Protesta de Decir Verdad” a que se compromete a gestionar su ANEXO 26 ,-"
fenovacion y a entregarla al drea contratante a més tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al término de su (VEINTISEIS) X [ [/
vigencia original. ANEXO TECNICO | I ,:"
. INCISO D) \‘ /
L. En el supuesto de que no existan organismos de certificacién acreditados, presentar el informe de
resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado por la EMA; dicho informe debera contar con fecha
de expedicion como maximo de seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.
Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo de la presente licitacién, el
Instituto podra en cualquier momento verificar el cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al
licitante qu jjudicado, a través de_‘I‘aS personas acreditadas por la EMA, (Organismo de Certificacion o
Laboratori ), de acurfold g lecido en la Ley Federal sobre Metrologla y Normalizacion.
ey
ano de T e \
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitant: FUMICOR, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1 Y2.

O ACONTICNICRYS CONY

X i AR 7 i o a2

. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma de Referencia o
especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o laboratorios de prueba acreditados, el
licitante bajo su responsabilidad debera presentar escrito en el que sefiale “Bajo Protesta de Decir Verdad®, que
el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el entendido que en el
caso de que algun licitante presente los documentos sefalados en los incisos | y I, la presentacion de éste
escrito no serd suficiente para acreditar el numeral.

El licitante debera acompafiar a su propuesta técnica, en copia simple, la documentacion que a continuacion se
sefiala:

ANEXO 27

. , ) (VEINTISIETE)
Alta o registro ante la SH.C.P, y del Registro Patronal ante el IMSS, en la que se sustente el giro de TERMINOS ¥ X
la empresa, mismo que debera corresponder al del servicio solicitado.

CONDICIONES

Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que conste su Acta Constitutiva ¥y INCISO D)
las moditicaciones de trascendencia a la Misma, en su caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento.
La propasicidn técnica debera contener la siguiente documentacion;

T

l. Descripcian amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefialado en
el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL SERVICIO®, “CALENDARIO DE
SERVICIO™ Y "DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacién que se detalla en los
rubros a), b), ¢} y d) de la Tabla No. 1 "Panderacion de Rubros y Subrubros®,

1l Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo Técnico,

R

. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y Condiciones,

. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que realice en las
Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara los servicios de mantenimiento
correctivo, al terming de ésta, se realizara minuta de trabajo que se deberd adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la
propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términas y Condiciones.

V. Debera presentar listado de precios de las refacciones consideradas de alta especialidad para
realizar mantenimiento corrective, las cuales en caso de requerirse, la auterizacion quedaran a criterio del jefe
de conservacion, sin estar obligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor. ANEXO 27

) ; (VEINTISIETE)
VI El proveedor debera presentar en papel membretado, firmado por su representante y/o apoderado TERMI NOS Y X
legal, la persona que atenders todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en el cual se deberd incluir;
CONDICIONES
. Nombre INCISO E)
. Cargo
. Area
) Correo electrénico
= Nimero telefénico fijo 3 /
. Nimero telefénico mévil o ) ]

Vil El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que su ;"
representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, humana, material, financiera y administrativa * f
suficiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma continua y permanente. f/

VIIL El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que en
caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por atraso o incumplimiento en la realizacion de los W
servicios o entrega de refacciones y no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito,

autoriza al IMSS a realizar el cargo de la sancion a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que
esté formalizado con el proveedor,

IX. El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que los

iento corre }ivoﬁ l‘e{sqrjnn después de haber entregado los equipos a entera satisfaccion
del iInstitutd alWard en ﬁ&:&:}gﬂyur de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo

ano de R — /
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X.

quedara funcionando en dptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs.

realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar el equipo de la unidad, dejard otro equipo

de iguales o similares caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnéstico y/o
reparacion del equipo del Instituto,

X1

realizard el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y originales, acordes a la marca y modelo del
equipo, previa muestra al Jefe de Conservacién antes de su instalacion y entrega posterior de las sustituidas.
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
el Licitante: FUMICOR, S.A. DE C.V., quien participa I PARTIDA 1Y2.

'DOCUMENTACION TECNICA " 1 b NOMAG DR

El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que si al

El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que

£
Con base al analisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: FUMICOR, S.A. DE C.V., quien participa en la LICITACION PUBLICA
ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL
EJERCICIO 2026, Partida 1 y 2. Obtuvo un total de 48 puntos, por lo que su propuesta se considera:
SOLVENTE TECNICAMENTE.
Autorizt Revisé
Mtro. Heliod oto Holguin D.A.D. Gerafdollgnaclo Amador Ortiz C
Titular de la Jefatura de Servicios Jefe del Depto. de Conserv. y Servs. Grales.
Admipig vos

Revisé Revisé
li “"_ \
E\ \'-\, - ’ --\‘";.\'\ [//}/ii { rl./'fa F b e #
Ing-Alberto Jugkea z/ \ Ing. Krystal $hanik P¢rez Garcia
Jefe dela Ofic"i'ga,ﬂ 3 Sppervisign de Responsable de Proyectos

4

2026
ano de B ——
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Margar'tta Boulevard Luis Donaldo Colosio N°. 4804, Fraccionamiento EL Palmar II, C. P. 42088, Pachuca de Pigina8de8 | L[
Maza Soto, Hidalgo, Tel: 771 71 89834 Ext. 13312, 13313 y 13317 www.imss.gob.mx U




LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR- 050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

. Gobierno de

Mex1co

.&‘_’)ﬂ

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SIGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1)Y/2

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

a) Capacidad
del Proveedor

24
Puntos

Capacidad de
Recursos
humanos: 12
puntos

El proveedor, debera presentar un listado nominal
minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) vy deberd presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

- Experiencia laboral

En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente  contratacion, deberd
adjuntar copias de documentacion que acredite
dicha experiencia ("ordenes de servicio”), deberan
de estar  firmados y sellados por la unidad o
entidad que recibio el servicio. NOTA: Se contara la
experiencia laboral con las Ordenes de Servicio de
los contratos o pedidos celebrados con el Sector
Privado o Publico, presentados en el rubro de
especialidad en los Gltimos 5 afios.

- Competencia:

Copia simple de constancia de competencias o de
habilidades laborales, del personal Técnico vy
Administrativo NOTA: La documentacién que se
presente deberd ser totalmente legible, para
corroborar su autenticidad.

- Dominio:

Copia simple de los cursos de capacitacion
recibidos sobre calidad y en materia relacionada al
servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacion que se presente debera ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad.

Derivado de lo anterior, a continuacién se describe
el puntaje a otorgar para el rubro “Capacidad 'de
Recursos Humanos”.

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en el
APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral:

De 1 afio a 2 anos: 1 puntos

De 2 afo 1 mes a 3 afos: 2 puntos

De 3 afios 1 mes 6 mas: 4 puntos

El total maximo de puntos a obtener en este

El licitante no
acredita

experiencia
laboral de
personajes
propuestos en el
APENDICE 5

los

/]
[
0 g/ l|’.'

Puntos |/ /

(CINCO). !
concepto es de 4 puntos. ¥ ,
2.- Competencia: e
Si el personal contemplados en el APENDICE 5 | El personal

o

Gl

-
y
-

ano de

Margarita
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(CINCO) presentan copia simple de 3| contemplados en /4
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1 Y 2.

Rubro

Total a
otorgar

i N

Subrubro a
evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

CONSTANCIAS DE COMPETENCIAS O DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto del
proceso contratacion (los cuales deberan de
contener la informacion suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que proporcionara
capacitacion, expedida por la Secretaria del Trabajo
en materia de capacitacion, adiestramiento y
productividad de los trabajadores, en caso de que
el Proveedor no presente lo anteriormente
expuesto, los diplomas se consideraran nulos):

* De un 30 aun 50% se otorgara 1 punto.

 Deun 51 aun70 % se otorgara 3 puntos.

 Deun 71 % o mas_se otorgardn 6 puntos.

el APENDICE 5
(CINCO) no
acredita 3
CONSTANCIAS
DE
COMPETENCIAS
o} DE
HABILIDADES
LABORALES en
el servicio objeto
del proceso
contratacion

0
Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 6 puntos.

3.-Dominio de herramientas.

Si el 50% de los elementos contemplados en el
APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple de
las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio objeto
de esta Contratacion, en los ultimos 5 afios:

- 1 curso: 0.5 punto.

: 2 cursos: 1 punto.
- 3 cursos o mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro
deberan estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

Los elementos
contemplados en
el APENDICE 5
(CINCO) no
acreditan
constancias de
los cursos de
capacitacion
recibidos en
materia
relacionada al
servicio  objeto
de esta
Contratacion

Puntl::._ls

Dominio de
Herramienta: 8
Puntos

Los proveedores deberan acreditar en este punto
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizardn en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:

1.-Relacion de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramientas a utilizar para la prestacion del
Servicio, indicando marca, modelo, vida (til, y uso o
aplicacion que tendra en el servicio. 2 puntos

Puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
equipos, maquinaria, y herramientas de la relacion
presentada para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberdn estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 5 anos, obtendra 3 puntos.

El proveedor no
presenta  copia
de las facturas
de equipos,
maquinaria, y
herramientas de
la relacion
presentada para
atender el

0
Puntos

[
ﬁ‘w

. =

ot Sl g N
ano de
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
méaximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

Semvicio
del
licitatorio

objeto
proceso

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos, para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 10 arios, obtendra 3 puntos.

El proveedor no
presenta  copia
de las facturas
de vehiculos,
para atender el
servicio  objeto
del proceso
licitatorio

Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

Capacidad
economica: 2
Puntos

1.- Econdmicos:

El proveedor debera presentar copia simple de la
dltima declaracion fiscal anual y la dltima
declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre la
Renta presentados ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluard tomando en
consideracion, una de las siguientes opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
proposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% ¢ mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

2
Puntos

Participacion de
Discapacitados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de la
LAASSP:

- En una proporcion del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le otorgara
0.5 puntos.

Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados,
se le otorgard 1 punto.

0
Puntos

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la presente
Convocatoria se le otorgarg, 1 punto.

Punto |

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

14
Puntos

.,,r

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacion de
servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir la

El licitante
acredita 2 afio
de  experiencia
laboral

2
Puntds

/
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
‘maximos a

otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

relacion vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razon social (datos
que podran ser corroborados por la convocante),
para lo cual se verificard la experiencia mencionada
en el curriculo con los contratos que presenté en el
rubro de especialidad, de donde ostentar
experiencia por:

1afo = 1 puntos

2 afios = 2 puntos

3 afos = 3 puntos

4 aiios = 4 puntos

5 anos = 6 puntos

6 afios 0 mas = 8 Puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la caratula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacion y hoja de
firmas de los contratos o pedidos celebrados en un
periodo no mayor a cinco afios a la fecha de
presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de la
administracién publica federal 6 bien de particular
y deberan ser de iguales caracteristicas al servicio
que se pretende celebrar, (Los contratos deberin
ser totalmente legibles para que puedan ser
corroborados por la convocante), donde
resentar.

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Pablico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblico = 2 Puntos

€) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 4 Puntos

€) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblico = 5 Puntos

fy 6 o mas contratos o pedidos con el Sector
Privado o Piblico = 6 puntos

El Licitante
acredita 5
contratos o
pedidos con
hoja de firmas de
iguales
caracteristicas al
servicio que se
pretende
celebrar

Puntos

¢) Propuesta
de Trabajo

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa Proveedor en el cual se observe la forma
en la cual el Proveedor propone utilizar los recursos
de que dispone para prestar el servicio, cuando y
como llevara a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo, el o los procedimientos para
llevar a la practica las actividades o habilidades y el
esquema conforme al cual se estructurard la

organizacion de los recursos humanos necesarios

2y Margarita
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Total a
otorgar

Rubro

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones | Puntos

para cumplir con las obligaciones previstas en el
APENDICE 1 (UNO) de la y en el cual se describa
como minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:

Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada cada una de las
fases en que otorgara el servicio objeto de la
presente contratacion, cubriendo como minimo las
actividades sefialadas en el catalogo de conceptos,
(sin que se infiera que la trascripcion del
requerimiento sea suficiente para acreditar este
requisito) 4 Puntos.

4
Puntos

Plan de Trabajo, consistente en la
Calendarizacion y cronograma de las actividades
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion y que debera
detallarse sefialando fechas de inicio y término con
los datos de dia/mes/afno. Sirviendo de base el
Calendario de ejecucion que aparece en el
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos

Puntos

Organigrama con la descripcion (nombre,
profesion y actividad genérica a desarrollar) de los
recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convocatoria,
para la prestacion del Servicio objeto de esta
Adjudicacion, el cual deberd coincidir con los
elementos contemplados en el APENDICE 5
(CINCO). 2 Puntos

2 ‘;
Puntos | C

Dicho documento deberd ser entregado con la

correspondiente firma del Representante Legal de
la Empresa Proveedor.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 10 Puntos

« Para el caso de que en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo vy
Esquema estructural de la Organizacion de los
Recursos Humanos no cumpliera con alguno de
los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ninguno de los tres en puntaje, dado que esto
evidencia la falta de capacidad técnica del
Proveedor asi como la garantia de

cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes.

12
tratosii ql ) ur:‘tﬁ

Namero de
Contratos
cumplidos

El Proveedor entregard documentacidn soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos

ano de
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del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a

otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

satisfactoriamente:

12 Puntos.

celebrados con las dependencias o entidades; y, en
su caso con el sector privado, de servicios que sean
de iguales caracteristicas a los que se requieren en
la presente Adjudicacion.

Por lo que debera presentar constancia(s) o carta(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector
privado donde tuvo el (los) contrato (s) que
describa que dio cumplimiento en tiempo y forma
(datos que podran ser corroborados por la
convocante) en los dltimos 5, se deberan presentar
UNICAMENTE respecto de los contratos que se
presenten en el rubro de EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL Proveedor para acreditar el
rubro sefialado en el inciso b) de esta tabla) en
donde presentar:

1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico =
2 Puntos

2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pdblico
= 4 Puntos

3 Carta expedida por el Sector Privado o Piblico =
6 Punto

4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 8 Puntos

5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico

El licitante
unicamente
acredita 2 cartas
expedida(s) por
la dependencia,
entidad o sector
privado  donde
tuvo el (los)
contrato (s) que
describa que dio
cumplimiento en
tiempo y forma.

=10 Puntos 4

6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico Puntos
= 12 Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
Subrubro es : 12 puntos.

NOTA: La documentacién que se presente
debera ser totalmente legibles, para corroborar
su autenticidad.

60 26
PUNTOS Puntos

TOTAL:

50 Yelle : P
: o 1?' 5
Los proveedores deberan cumplir con la norma de los bienes o servicios y documentos con el que
se acreditara el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S,
Son los siguientes:

Ty XK

_ o ANEXO 26 j
I Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Narma Oficial Mexicana, Z e ,'
Morma Mexicana, Norma Internacional o Especificacién Técnica aplicable, expedido por un (\{E]NT':SEIS) X P
Organismo de Certificacion acreditado por la EMA, el certificado deberd estar vigente durante la ANEXO TECNICO b
vigencia del contrato, por lo que, en caso de que su vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se INCISO D) v/

debera tramitar su renovacién ante un Organismo de Certificacion acreditado, debiendo enviar
te al In: |I,|Jtu E.r! caso, el licitante debera presentar ademas del certificado,
g/Degif)Verdad™ a que se compromete a gestionar su renovacién y a
ano {I:‘
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entregarla al drea contratante a més tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al término de su
vigencia original.

II. En el supuesto de que no existan organismos de certificacion acreditados, presentar el
informe de resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado por la EMA; dicho informe
debera contar con fecha de expedicion como maximo de seis meses, antes de la fecha de
presentacion de propuestas.

Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo de la presente
licitacion, el Instituto pedra en cualquier momento verificar el cumplimiento de los requi de
calidad del servicio al licitante que resulte adjudicado, a través de las personas acreditadas por la
EMA, (Organismo de Certificacion o Laboraterio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma de
Referencia o especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o laboratorios de
prueba acreditados, el licitante bajo su responsabilidad debera presentar escrito en el que sefale
"Bajo Protesta de Decir Verdad®, que el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y
Especificaciones requeridas, en el entendido que en el caso de que algin licitante presente los
documentos sefialados en los.incisos | y II, la presentacion de éste escrito no sera suficiente para
acreditar el numeral.

el Licitate: FM KILLER PLUSS S.A DE C.V,uien articipa en la PARTIDA 1 Y.

(OMERA
NVOC

El licitante deberd acompaniar a su propuesta técnica, en copia simple, la documentacian que a
continuacion se sefala;

Alta o registro ante la SHCP, y del Registro Patronal ante el IMSS, en la que se
sustente el giro de la empresa, mismo que debera corresponder al del servicio solicitado.

¥ Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que conste su Acta
Constitutiva y las modificaciones de trascendencia a la misma, en su caso y para personas fisicas
Acta de nacimiento.

ANEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

INCISO D)

La proposician técnica debera contener la siguiente documentacion:

1 Descripcian amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo
sefialado en el APENDICE NO. 1 (UNO). "CATALOGO DE CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL
SERVICIO®, "CALENDARIO DE SERVICIO® ¥ “DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el
efecto la documentacién que se detalla en los rubras a), b), €) y d) de la Tabla No. 1 “Ponderacion
de Rubros y Subrubros”,

L. Copia simple de los documentos descritos en el inciso e} de Anexo Técnico.

. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y Condiciones.

V. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que
realice en las Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara fos
servicios de mantenimiento correctivo, al terminé de ésta, se realizara minuta de trabajo que se
debera adjuntar a la propuesta técnica del licitante, la cual deberd estar firmada y avalada por el
lefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de
Términos y Condiciones.

V. Deberd presentar listado de precios de las refacciones consideradas de alta
especialidad para realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de requerirse, la
autorizacién quedaran a criterio del jefe de conservacion, sin estar obligado a la adquisicion de las
refacciones con el proveedor,

Wi, El prcvﬂ-do; deberd presentar en papel membretado, firmado por su representante
y/o apoderado legal, la persona que atendera todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en
el cual se deberd incluir;

AMEXO 27
(VEINTISIETE)
TERMINOS Y
CONDICIONES

INCISQ E)

ano de
Margarita

Maza
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V, quien PARTIDA 1Y 2

! i

Cargo
Area

Correo electranico
Namero telefonico fijo
Nimero telefonico movil

Vil El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que
manifieste que su representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, humana, material,

financiera y administrativa suficiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma
continua y permanente.

Wil El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que
manifieste que en caso de que se haga acreedor a penalizacién o deductiva por atraso o
incumplimienta en la realizacion de los servicios o entrega de refacciones y no envie al
administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de crédito, autoriza al IMSS a realizar el cargo de
la sancidn a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que esté formalizado con el
proveedor,

IX. El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que
manifieste que los servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de haber entregado
los equipos a entera satisfaccion del Institute, los realizard en un plazo no mayor de 24 horas a
partir del primer reporte, asi mismo el equipo quedara funcionando en éptimas condiciones en un
plazo no mayor a 48 hrs. J

b4 El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que JI
manifieste que si al realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar &l equipo

de la unidad, dejard otro equipo de iguales o similares caracteristicas en calidad de préstama,
durante el tiempo que tarde el diagnéstico y/o reparacion del equipo del Instituto.

manilieste que realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y originales, acordes a
la marca y modelo del equipo, previa muestra al Jefe de Conservacion antes de su instalacion y
entrega posterior de las sustituidas.

XL El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que f
1

Con base al andlisis integral y exhaustivo de la documentaciéon que integra los requisitos técnic
presentada por el licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C.V., quien participa en la LICITACIO
PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA‘i
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL |\ /

EJERCICIO 2026, PARTIDA 1y 2. Obtuvo un total de 26 puntos, por lo que su propuesta se considera: ‘ |
NO SOLVENTE TECNICAMENTE. '

ReVis6 / .=’/

f / /
/
,!"

Autorizé

Mtro. Heliodprg(Soto Holguin D.A.D. Gerardo Ignacio Amador Ortiz .
Titular de la tyra de Servicios Jefe del Depto. de Conserv. y Servs. Grales.
-, ) () Admyinistrativos = /
- ano de ya
g
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del Licitante: FUM KILLER PLUSS S.A DE C. V, quien participa en la PARTIDA 1Y 2.
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA1Y 2,

Subrubro a
evaluary

puntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos

maximos a
otorgar

Total a

Ribro otorgar

El proveedor, debera presentar un listado nominal
minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) y debera presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

- Experiencia laboral

En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente  contratacion, deberd
adjuntar copias de documentacion que acredite
dicha experiencia ("ordenes de servicio"), deberan
de estar firmados y sellados por la unidad o
entidad que recibid el servicio. NOTA: Se contara la
experiencia laboral con las Ordenes de Servicio de
los contratos o pedidos celebrados con el Sector
Privado o Publico, presentados en el rubro de
especialidad en los Ultimos 5 afios.

- Competencia:

Copia simple de constancia de competencias o de N
habilidades laborales, del personal Técnico y
Capacidad de Administrativo NOTA: La documentacién que se \
a) Capacidad 24 Recursos presente deberd ser totalmente legible, para

del Proveedor | Puntos humanos: 12 corroborar su autenticidad. j\
puntos - Dominio: '.ﬁl
Copia simple de los cursos de capacitacion \ (

recibidos sobre calidad y en materia relacionada al
servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacién que se presente debera ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad,

Derivado de lo anterior, a continuacion se describe
el puntaje a otorgar para el rubro “Capacidad de
Recursos Humanos”,

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en el
APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral:

De 1 ano a 2 afios: 1 puntos

De 2 afio 1 mes a 3 anos: 2 puntos

De 3 afos 1 mes 6 mas; 4 puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 4 puntos.

2.- Competencia: o
Si el personal contemplados en el APENDICE 5
(CINCO) presentan copia simple de 3 E

4
Puntos !

ano I! O S T T ST AT 5 P e T B T T T Iy T 3 - TR T E 4

/
Margarlta Boulevard Luis Donaldo Colosio N°. 4604, Fraccionamiento El Palmar II, C. P. 42088, Pachuca de Piginalde8 '
a za Soto, Hidalgo, Tel: 771 71 89834 Ext. 13312, 13313 y 13317 wwwamss.gob.mx /




Gobierno d
Meéxico |

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49-2026, PARA LA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE
del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1 Y 2.

FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

Total a

‘Rubro

otorgar |

Subrubro a
evaluar y
puntos
méximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Obsewgclones

Puntos

CONSTANCIAS DE COMPETENCIAS O DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto del
proceso contratacion (los cuales deberan de
contener la informacion suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que proporcionara
capacitacion, expedida por la Secretaria del Trabajo
en materia de capacitacién, adiestramiento y
productividad de los trabajadores, en caso de que
el Proveedor no presente lo anteriormente
expuesto, los diplomas se consideraran nulos):

- De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto.

- Deun 51 aun70 % se otorgara 3 puntos.
- Deun 71 % o mas_se otorgardn 6 puntos,

6
Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 6 puntos.

3.-Dominio de herramientas.

Si el 50% de los elementos contemplados en el
APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple de
las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio objeto
de esta Contratacion, en los dltimos 5 afios:

- 1 curso: 0.5 punto.

- 2 cursos: 1 punto.

- 3 cursos 0 mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro
deberan estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

Dominio de
Herramienta: 8
Puntos

Los proveedores deberan acreditar en este punto
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizardn en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:

1.-Relacién de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramientas a utilizar para la prestacion del
Servicio, indicando marca, modelo, vida util, Y uso o
| aplicacion que tendrd en el servicio. 2 puntos

Puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas de
equipos, maquinaria, y herramientas de la relacion
presentada para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 5 afios, obtendra 3 puntos.

Puntos

3.- 5i el proveedor presenta copia de las facturas de
vehiculos, para atender el servicio objeto del

proceso licitatorio, mismos que deberdn estar a

3
Puntos

& oF Foa O
ano de
Margarita

Maza
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C. V., quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
~ evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 10 afios, obtendra 3 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

Capacidad
econdmica; 2
Puntos

1.- Econémicos:

El proveedor debera presentar copia simple de la
Gitima declaracion  fiscal anual y la dltima
declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre la
Renta presentados ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pudblico, anexando copia de estados
financieros, en donde se evaluard tomando en
consideracion, una de las siguientes opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
roposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% ¢ mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

Puntos

Participacion de
Discapacitados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditard en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de Ia
LAASSP:

En una proporcién del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le otorgara
0.5 puntos.

Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de empleados,
se le otorgara 1 punto.

No cuenta con
participacion de
Discapacitados,

Puntos

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la presente
Convocatoria se le otorgara, 1 punto.

Punto

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

14
Puntos

YA

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacion de
servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir la
relacion vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razén social (datos
que podran ser corroborados por la convocante),
para lo cual se verificara la experiencia mencionada
en el curriculo con los contratos que presentd en el
rubro de especialidad, de donde ostentar
experiencia por:

1afo = 1 puntos

2 afios = 2 puntos

8
Puntos

A

ano de

| i l Margartta

Maza
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Rubro

Total a.
otorgar

- Subrubro a
evaluary
puntos
méaximos a
otorgar.

Especificacién del concepto

3 afios = 3 puntos

4 afios = 4 puntos

5 anos = 6 puntos

6 afnos o mas = 8 Puntos

Observaciones

Puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la caratula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacion y hoja de
firmas de los contratos o pedidos celebrados en un
periodo no mayor a cinco afios a la fecha de
presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de Ila
administracion publica federal 6 bien de particular
y deberdn ser de iguales caracteristicas al servicio
que se pretende celebrar, (Los contratos deberan
ser totalmente legibles para que puedan ser
corroborados por la convocante), donde
presentar:

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Pablico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 2 Puntos

¢) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Puablico = 4 Puntos

e) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 5 Puntos

f) 6 o mas contratos o pedidos con el Sector
Privado o Piblico = 6 puntos

6
Puntos

A

c) Propuesta
de Trabajo

10

Y B )

Puntos

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa Proveedor en el cual se observe la forma
en 1a cual el Proveedor propone utilizar los recursos
de que dispone para prestar el servicio, cuando y
cdmo llevard a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo, el o los procedimientos para
llevar a la practica las actividades o habilidades v el
esquema conforme al cual se estructurara la
organizacion de los recursos humanos necesarios
para cumplir con las obligaciones previstas en el
APENDICE 1 (UNO) de la y en el cual se describa
como minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:

Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada cada una de las
fases en que otorgard el servicio objeto de la
presente contratacion, cubriendo como minimo las
actividades sefialadas en el catilogo de conceptos,
(sin_que se infiera que la trascripcion del

4
Puntos

2

ano de

UZ0
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Total a

Rubro :
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos {

requerimiento sea suficiente para acreditar este
requisito) 4 Puntos.

Plan de Trabajo, consistente en Ila
Calendarizacion y cronograma de las actividades
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion y que debera
detallarse sefialando fechas de inicio y término con
los datos de dia/mes/afio. Sirviendo de base el
Calendario de ejecucion que aparece en el
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos

Puntos

Organigrama con la descripciéon (nombre,
profesion y actividad genérica a desarrollar) de los
recursos humanos necesarios para cumplir con las
obligaciones previstas en la presente Convocatoria,
para la prestacion del Servicio objeto de esta
Adjudicacion, el cual deberd coincidir con los
elementos contemplados en el APENDICE 5
(CINCO). 2 Puntos

Puntos

Dicho documento deberd ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal de
la Empresa Proveedor.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 10 Puntos

+ Para el caso de que en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo y
Esquema estructural de la Organizacién de los
Recursos Humanos no cumpliera con alguno de
los tres Sub-rubros no se tomara en cuenta
ninguno de los tres en puntaje, dado que esto
evidencia la falta de capacidad técnica del
Proveedor asi como Ila garantia de

cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes.

d)
Cumplimiento
de Contratos

12
Puntos

o
]

YOI A

Nimero de
Contratos
cumplidos

satisfactoriamente:

12 Puntos.

El Proveedor entregara documentacion soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos
celebrados con las dependencias o entidades; ¥, en
su caso con el sector privado, de servicios que sean
de iguales caracteristicas a los que se requieren en

la presente Adjudicacion.

Por lo que debera presentar constancia(s) o carta(s)
expedida(s) por la dependencia, entidad o sector
privado donde tuvo el (ios) contrato (s) que
describa que dio cumplimiento en tiempo y forma
(datos que podran ser corroborados por la
convocante) en los (ltimos 5, se deberan presentar
UNICAMENTE respecto de los contratos que se

[ £ad O¥
ano de
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1Y 2.

Subrubroa
Total evaluar y _
Rubro & e puntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos
otorgar 2 ixlmos o
otorgar
presenten en el rubro de EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD DEL Proveedor para acreditar el
rubro sefialado en el inciso b) de esta tabla) en
donde presentar:
1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico =
2 Puntos
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o Pablico
= 4 Puntos 12
3 Carta expedida por el Sector Privado o Publico = Puntos
6 Punto
4 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
= 8 Puntos
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
| = 10 Puntos
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Publico
=12 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este
Subrubro es : 12 puntos.
NOTA: La documentacién que se presente N
debera ser totalmente legibles, para corroborar
su autenticidad.
60 59
TOTAL: PUNTOS Puntos

n el que se acreditara
el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S, Son los siguientes:

o &k i £ Lrko- Ko s
Los proveedores deberén cumplir con la norma de los bienes o servicios y documentos co

l. Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial Mexicana, Norma
Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable, expedido por un Crganismo de Certificacion
acreditado por la EMA, el certificado debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de
que su vigencia fenezca una vez iniciado ol contrato, se deberd tramitar su renovacion ante un Organismo de
Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de este al Instituto. En este caso, el licitante debera presentar
ademds del certificado, manifiesto "Bajo Protesta de Decir Verdad® a que se compromete a gestionar su
fenovacion y a entregarla al drea contratante a mas tardar a los 5 (cinco) dias habiles posteriores al término de su
vigencia original,

ANEXO 26
(VEINTISEIS)
ANEXO TECNICO
INCISO D)

1} En el supuesto de que no existan organismos de certificacién acreditados, presentar el infarme de
resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado por la EMA; dicho infarme debera contar con fecha
de expedicion como maximo de seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.

Durante la vigencia del (los) contrato (s) que, en su caso se adjudique (n), con motivo de la presente licitacion, el
Instituto podra en cualquier momento verificar el cumplimiento de los
licitante qu

requisitos de calidad del servicio al
ljudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de Certificacion o
), de acgﬂrﬁop_a 'I'd,hglhlecido en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacian
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del L|C|tante SERVIPRO DE MEX!CO S. A DE C.V., qmen participa en Ia PARTIDA 1 Y 2.

. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma de Referencia o
especificacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o laboratorios de prueba acreditados, el
licitante bajo su responsabilidad debera presentar escrito en el que sefiale "Bajo Protesta de Decir Verdad®, que
el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el entendido que en el
caso de que algun licitante presente los documentos sefialados en los incisos | y Il la presentacion de éste
escnto no serd suficiente para acreditar el numeral,

El licitante debera acompaiar a su propuesta técnica, en copia simple, la documentacién que a continuacion se
seial; ANEXO 27
; {VEINTISIETE)
Alta o registro ante la 5.H.CP. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la que se sustente el giro de TERMINOS ¥ X
la empresa, mismo que debera corresponder al del servicio solicitado. .
CONDICIONES
Para personas morales: copia simple de la escritura publica en la que conste su Acta Constitutiva y INCISO D)
las modificaciones de trascendencia a la misma, en su caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento.
La propasicion técnica debera contener la siguiente documentacidn:

3 Descripcién amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefalado en l
el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE CONCEPTOS", “DESCRIPCION DEL SERVICIO", "CALENDARIO DE

SERVICIO™ Y "DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se detalla en los
rubros a), b), ¢} y d) de la Tabla No. 1 “Ponderacion de Rubros y Subrubros®.

1. Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo Técnico.
1. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términas y Condiciones.

. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que realice en las
Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara los servicios de mantenimiento
correctivo, al terming de ésta, se realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la \

propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y Condiciones. \ L,

v Debera presentar listado de precios de las relacciones consideradas de alta especialidad para
realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de requerirse, la autorizacién quedaran a criterio del jefe
de conservacion, sin estar obligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor. AMNEXO 27

: (VEINTISIETE)

Vi, El proveedor deberd presentar en papel membretado, firmado por su representante y/o apoderado ;
legal, la persona que atendera todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en el cual se deberd incluir: TERMINOS Y X
CONDICIONES
. Nombre INCISO E)
» Cargo
. Area
. Correo electranico
. Nimero telefénico fijo 3

Niumero telefonico mévil

VI El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que su
representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, humana, material, financiera y administrativa
suticiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma continua ¥ permanente,

Vil El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que en
caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por atraso o incumplimiento en la realizacion de los
servicios o entrega de refacciones y no envie al administrador o auxiliar de contrato, |a (s) nota (s} de crédito,
autoriza al IMSS a realizar el cargo de la sancién a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que /
esté formalizado con el proveedar, v/

IX. El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que los /
servicios de iento car{ecltm ue{sqrjan después de haber entregado los equipos a entera satisfaccian
¢ yor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo F) /
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SERVIPRO DE MEXICO S.A. DEC.V. qulen partlcl a en Ia PARTIDA 1 Y 2.
TR A B ﬂ\'-'-‘fli s .-' 4P 0 i R s T Far

X

El proveedor deberé presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que si al
realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo

de iguales o similares caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnastico y/o
reparacion del equipo del Instituto,

X1 El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que
realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y originales, acordes a la marca y modelo del
equipo, previa muestra al Jefe de Conservacion antes de su instalacion y entrega posterior de las sustituidas.

Con base al analisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: SERVIPRO DE MEXICO, S.A. DE C.V., quien participa en la LICITACION
PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL

EJERCICIO 2026, Partida 1 y 2. Obtuvo un total de 59 puntos, por lo que su propuesta se considera:
SOLVENTE TECNICAMENTE.

Autor; Reviso

D.A.D. Gerardo Ignqéio Amador Ortiz
Jefe del Depto. de Conserv. y Servs. Grales.

{\ Revisé Revisd
\ L A
X i

Ing: —Afb rto Ju Ing. Kryst anik Perez Garcia

Responsgable de Proyectos

~

"%.\,
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1.

‘Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluary
- puntos

méaximosa

otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

a) Capacidad
del Proveedor

24
Puntos

NDE

Capacidad de
Recursos
humanos: 12
puntos

El proveedor, debera presentar un listado
nominal minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) y deberi presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

| - Experiencia laboral

En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente contratacion, debera
adjuntar copias de documentacion que acredite
dicha experiencia (“ordenes de servicio”),
deberan de estar firmados y sellados por la
unidad o entidad que recibio el servicio. NOTA:
Se contara la experiencia laboral con las Ordenes
de Servicio de los contratos o pedidos
celebrados con el Sector Privado o Publico.,
presentados en el rubro de especialidad en los
Gltimos 5 anos.

- Competencia:

Copia simple de constancia de competencias o
de habilidades laborales, del personal Técnico y
Administrativo NOTA: La documentacién que
se presente debera ser totalmente legible,
para corroborar su autenticidad.

- Dominio:

Copia simple de los cursos de capacitacion
recibidos sobre calidad y en materia relacionada
al servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacion que se presente deberid ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad.

Derivado de lo anterior, a continuacién se
describe el puntaje a otorgar para el rubro
"Capacidad de Recursos Humanos".

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en
el APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral:

De 1 afio a 2 afos: 1 puntos

De 2 afio 1 mes a 3 afos: 2 puntos

De 3 afos 1 mes 6 mas: 4 puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 4 puntos.

Puntos

2.- Competencia:

Si el personal contemplados en el APENDICE 5

‘IJ
[34 ]
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1.
' : Subrubro a
Total a. -evaluar y.
Rubro . : _ puntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos
otorgar 2
méximos a
|  otorgar

(CINCO) presentan copia simple de 3
CONSTANCIAS DE COMPETENCIAS © DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto E
del proceso contratacion (los cuales deberan de
contener la informacion suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que
proporcionara capacitacion, expedida por la
Secretaria del Trabajo en materia de capacitacion, 6
adiestramiento  y  productividad de los Puntos
trabajadores, en caso de que el Proveedor no
presente lo anteriormente expuesto, los diplomas
se consideraran nulos):

- Deun 30 aun 50% se otorgara 1 punto. [
- Deun 51 aun70 % se otorgara 3 puntos.
- Deun 71 % o mas se otorgaran 6 puntos.
El total maximo de puntos a obtener en este 5\
concepto es de 6 puntos.

3.-Dominio de herramientas. \
Si el 50% de los elementos contemplados en el
APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple
de las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio
objeto de esta Contratacion, en los ultimos 5
anos:

- 1 curso: 0.5 punto.

- 2 cursos: 1 punto.

- 3 cursos 0 mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro
deberan estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

Los proveedores deberan acreditar en este punto
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizaran en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:
1.-Relacion de equipos, maquinaria, vehiculos y
herramientas a utilizar para la prestacion del
Servicio, indicando marca, modelo, vida util, y
uso o aplicacion que tendrd en el servicio. 2
puntos

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas
de equipos, maquinaria, y herramientas de la
relacion presentada para atender el servicio
objeto del proceso licitatorio, mismos que

DN & deberan estar a nombre del Proveedor, los cuales
a2 O F 13
ano de e e s
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien partici

pa en la PARTIDA 1.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

no deberan ser mayores a 5 afios, obtendra 3
puntos,

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas
de vehiculos, para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a 10 arios, obtendra 3 puntos.

3
Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

Capacidad
economica: 2
Puntos

1.- Econémicos:

El proveedor debera presentar copia simple de la
dltima declaracion fiscal anual y la Gltima
declaracién fiscal provisional del Impuesto sobre
la Renta presentados ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, anexando copia de
estados financieros, en donde se evaluara
tomando en consideracion, una de las siguientes
opciones:

Capital contable del 10% al 15% del total de la
proposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% & mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

Puntos

Participacion de™
Discapacitados: 1
Punto.

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de
la LAASSP:

En una proporcion del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le
otorgara 0.5 puntos.

No cuenta
participacion
Discapacitados,

con
de

Un porcentaje superior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de
empleados, se le otorgara 1 punto.

0
Puntos

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la
presente Convocatoria se le otorgard, 1 punto.

Punto

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacion
de servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir
la relacion vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razon social
(datos que podran ser corroborados por la

El licitante acredita
3 anos de
experiencia en la
prestacion de
servicios de iguales
caracteristicas  al
que se pretende
celebrar.

3.
Puntos

/
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SOLUCION

ES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1.

Rubro

Total a

otorgai‘_ ;

Subrubro a
evaluary
‘puntos

méximos a
otorgar

Especificacién del concepto

Observaciones

Puntos

especialidad, de donde ostentar experiencia por:

convocante), para lo cual se verificara la
experiencia mencionada en el curriculo con los
contratos que presentd en el rubro de

1afo = 1 puntos
2 anos = 2 puntos

3 afios = 3 puntos
4 afios = 4 puntos

5 afos = 6 puntos

6 afos o mas = 8 Puntos

Especialidad: 6

Copia de la caratula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacion y hoja
de firmas de los contratos o pedidos celebrados
en un periodo no mayor a cinco afos a la fecha
de presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de Ia
administracion publica federal 6 bien de
particular y deberan ser de iguales caracteristicas
al servicio que se pretende celebrar, (Los
contratos deberdn ser totalmente legibles
para que puedan ser corroborados por la
convocante), donde presentar:

Puntos.

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Publico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 2 Puntos
) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Piblico = 4 Puntos

e) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado
o Publico = 5 Puntos

f) 6 0 mas contratos o pedidos con el Sector
Privado o Plblico = 6 puntos

6
Puntos

) Propuesta
de Trabajo

b

10
Puntos

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacién de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa Proveedor en el cual se observe la
forma en la cual el Proveedor propone utilizar los
recursos de que dispone para prestar el servicio,
cuando y como llevara a cabo las actividades o
tareas que implica el mismo, el o los
procedimiéntos para llevar a la practica las
actividades o habilidades y el esquema conforme
al cual se estructurard la organizacién de los
recursos humanos necesarios para cumplir con
las obligaciones previstas en el APENDICE 1

(UNO) de la y en el cual se describa como

N
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CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V,, quien participa en la PARTIDA 1.

2026

Convocatoria, para la prestacion del Servicio
objeto de esta Adjudicacién, el cual debera

Metodologia,
Plan de Trabajo y

Subrubro a
Total a waiuary
Rubro Staias puntos Especificacién del concepto Observaciones |Puntos
9 méximos a
otorgar
minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:
Para el caso de
que en su
Propuesta de
trabajo:
Metodologia,
Plan de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Metodologia para la prestacion del Servicio, | Humanos no
describiendo de forma detallada cada una de las cumpliera con
fases en que otorgari el servicio objeto de la alguno de los tres
presente contratacion, cubriendo como minimo | Sub-rubros no se 0
las actividades sefaladas en el catilogo de | tomara en cuenta | Puntos
conceptos, (sin que se infiera que la trascripcion | ninguno  de los
del requerimiento sea suficiente para acreditar | tres en puntaje,
este requisito) 4 Puntos, dado que esto
evidencia la falta
de capacidad
técnica del
Proveedor asi
como la garantia
de cumplimiento
del contrato y la
atencion
oportuna a los
derechohabientes.
Plan de Trabajo, consistente en la| Su Plan de trabajo,
Calendarizacion y cronograma de las actividades | consistente en [a
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacion del | Calendarizacién
Servicio objeto de esta contratacién y que debera presenta 0
detallarse sefialando fechas de inicio y término programacién  de | Puntos
con los datos de dia/mes/afio. Sirviendo de base | fechas de I3
el Calendario de ejecucién que aparece en el primera quincena
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos de abril,
Organigrama con la descripcion (nombre, | Para el caso de
profesion y actividad genérica a desarrollar) de | que en su
los recursos humanos necesarios para cumplir | Propuesta de 0
con las obligaciones previstas en la presente | trabajo: Puntos

e
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V,, quien participa en la PARTIDA 1.
Subrubro a
evaluary : -
puntos Especificacion del concepto Observaciones |Puntos
méximos a
otorgar

Total a

Rubro 1 Pl
7 otorgar |-

coincidir con los elementos contemplados en el | Esquema

APENDICE 5 (CINCO). 2 Puntos estructural de la
Organizacién de
los Recursos
Humanos no
cumpliera con
alguno de los tres
Sub-rubros no se
tomara en cuenta
ninguno de los
tres en puntaje,
dado que esto /
evidencia la falta [
de capacidad
técnica del
Proveedor asi
como la garantia
de cumplimiento
del contrato y Ia
atencién

oportuna a los
derechohabientes.

Dicho documento debera ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal B
de la Empresa Proveedor. (j
El total maximo de puntos a obtener en este

concepto es 10 Puntos

» Para el caso de que en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo y
Esquema estructural de la Organizacién de los
Recursos Humanos no cumpliera con alguno
de los tres Sub-rubros no se tomara en
cuenta ninguno de los tres en puntaje, dado
que esto evidencia la falta de capacidad
técnica del Proveedor asi como Ia garantia de
cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes.

El Proveedor entregard documentacion soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos
NuOmero de celebrados con las dependencias o entidades; v,
d) 12 Contratos €N su caso con el sector privado, de servicios que
Cumplimiento Blitas cumplidos sean de iguales caracteristicas a los que se
de Contratos satisfactoriamente: | requieren en la presente Adjudicacién.

12 Puntos. Por lo que deberd presentar constancia(s) o
carta(s) expedida(s) por la dependencia, entidad
Y A Wa 0 sector privado donde tuvo el (los) contrato (s)
Jf, Lj/f_,,@ que describa que dio cumplimiento en tiempo y
- ano de

: Marganta Boulevard Luis Donaldo Colasio N°. 4604, Fraccionamiento El Palmar Il, C. P. 42088, Pachuca de Pégina 6 de 9
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-SO—GYR-OSOGYROl7-N~49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 1.
i | “Subrubro a
A Totala | SValuary :
- Rubro : puntos " Especificacién del concepto Observaciones |Puntos
s otorgar| ' :
: méximos a
otorgar

forma (datos que podran ser corroborados porla
convocante) en los dltimos 5, se deberan
presentar UNICAMENTE respecto de los
contratos que se presenten en el rubro de A
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL Proveedor
para acreditar el rubro sefialado en el inciso b) de
esta tabla) en donde presentar:
1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico
= 2 Puntos
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o .
Publico = 4 Puntos 12 f
3 Carta expedida por el Sector Privado o Plblico Puntos
= 6 Punto u
4 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Piblico = 8 Puntos _
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o W
Piblico = 10 Puntos i
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Pablico = 12 Puntos
El total maximo de puntos a obtener en este 1,
Subrubro es : 12 puntos. |
NOTA: La documentacién que se presente
deberd ser totalmente legibles, para | A1
corroborar su autenticidad. {/ =5 J rr-" -

60 44 [

TOTAL: PUNTOS Puntos | C

-

- DOCUMENTACION TECNICA®

Los proveedares deberin cumplir con la norma de los bienes o servicios y documentos con el que se acreditara
el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S, Son los siguientes:;

/
1. Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial Mexicana, Norma

Mexicana, Norma Internacional o Especificacion Técnica aplicable, expedido por un Organisma de Certificacidn
acreditado por la EMA, el certificado debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de
que su vigencia fenezca una vez iniciado el contrato, se cebera tramitar su renavacion ante un Organismo de ANEXO 26
Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto. En este caso, el licitante debera presentar TISEIS
ademds del certificado, manifiesto "Bajo Protesta de Decir Verdad" a que se compromete a gestionar su (VEIN 2 ) X
renovacion y a entregarla al drea contratante a mas tardar alos 5 (cinco) dias habiles posteriores al término de su ANEXO TECNICO
vigencia original. . INCISO D)

1. En el supuesto de que no existan organismos de certificacion acreditados, presentar el informe de
resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado por la EMA; dicho informe debera contar con fecha
de expedicion como maximo de seis meses, antes de la fecha de presentacién de propuestas, /

# LA /L v
(los) ca@ﬂ%é}n U caso se adjudigue (n), con motivo de la presente licitacion, el
~

ano de

Margaﬂta Boulevard Luis Donaldo Colosio N, 4404, Fraccionamiento El Palmar I, C. P. 42088, Pachuca de Pagina7de9
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DEC.V. uin prticia enla ARTIA 1.

'"N?MERA DEBN'

DOCUMENTACION TECNICA

momento verificar el cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al
licitante que resulte adjudicade, a traveés de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de Certificacion o
Laboratorio de Pruebas), de acuerda a lo establecido en |a Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion,

Instituto podra en cualquier

113 En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Intemacional, Norma de Referencia o
especificacién técnica aplicable o bien, organismos de certificacion o laboratorios de prueba acreditados, el
licitante bajo su responsabilidad debera presentar escrito en el que sefiale “Bajo Protesta de Decir Verdad®, que /r
el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el entendido que en el

caso de que algin licitante presente las documentos sefialados en los incisos | y Il la presentacion de éste
escrito no serd suficiente para acreditar el numeral,

El licitante deberd acompaar a su Propuesta técnica, en copia simple, la documentacion que a continuacion se
seflala:

P—

ANEXO 27

: : . (VEINTISIETE)
% Alta o registro ante la SHCP, y del Registro Patronal ante el IMSS, en Ia que se sustente el giro de TéRM!NDS Y X
la empresa, mismo que debera correspander al del servicio solicitado.
CONDICIONES |
|
Para personas morales: copia simple de la escritura poblica en Ia que conste su Acta Constitutiva y INCISO D)
las modificaciones de trascendencia a |a misma, en su caso y para personas fisicas: Acta de nacimiento. |
La proposicion técnica deberd contener la siguiente documentacion: [ U

l. Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefalado en
el APENDICE NO. 1 (UND): “CATALOGO DE CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL SERVICIO®, "CALENDARIO DE
SERVICIO" Y "DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se detalla en los
rubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 “Ponderacién de Rubros y Subrubros®,

. Copia simple de los documentos descritos en el inciso €) de Anexo Técnico.
. Copia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y Condiciones,

. Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que realice en las
Unidades Médicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara los servicios de mantenimiento
correctivo, al termind de ésta, se realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar firmada y avalada por el Jefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la
Propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y Condiciones.

V. Debera presentar listado de precios de las refacciones consideradas de alta espacialidad para
realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de requerirse, la autorizacion quedaran a eriterio del jefe ANEXO 27

de conservacion, sin estar obligado a la adquisician de las refacciones con el proveedor. (VEINTISIETE)
TERMINOS Y X
vi. El proveedor debera presentar en papel membretado, firmado por su representante y/o apoderado CONDICIONES
legal, la persana que atenderd todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en el cual se deberd incluir: INCISO E) /1

. Nombre
/
Cargo
Area
¥ Correo electrénico
. Nimero telefonico fijo
% Nimero telefénico mavil

VI El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que su
representada cuenta con experiencia, infraestructura téenica, humana, material, financiera y administrativa T

i
suficiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma continua ¥ permanente.

v/

Wi, El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que en

caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por atraso o incumplimiento en la realizacian de los

servicios o entrega de refacciones y no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s} de crédito, /

autoriza al IMSS a realizar el cargo de la sancidn a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que }

| provegtj.nr,g.. £ g P
2072

Wiz

ano de M—M/
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
_ del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., i

4 DOCUMENTACION TECNICA

] 135 R e e 03 - X U L S5

X El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que los
servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de haber entregado los equipos a entera satisfaccion
del Instituto, los realizard en un plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo
quedara funcionando en Gptimas condiciones en un plazo no mayor a 48 hrs.

X. El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que si al
realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo
de iguales o similares caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagnéstico ylo
reparacion del equipo del Instituto.

XL El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que
realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y originales, acordes a la marca y modelo del
equipo, previa muestra al Jefe de Conservacion antes de su instalacién y entrega posterior de las sustituidas.
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i

Con base al analisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026,
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA,
PARA EL EJERCICIO 2026, Partida 1. Obtuvo un total de 44 puntos, por lo que su propuesta se

considera: NO SOLVENTE TECNICAMENTE.

1\
\
II‘\. ‘\ / A
) | i
‘Ing. Alberto Juate? Gomez /
Jefe de la Oficin de\%ilpervlsi(}p—"de
Congervacion S
N\ /
‘\\ / I
N ) -“‘“x,_‘ oy .
2U20
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V. , quien participa en la PARTIDA 2.

Subrubro a

Total a evaluar y

Rubro otorgar pu'ntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos
maximos a

otorgar

El proveedor, deberd presentar un listado
nominal minimo de 4 trabajadores que estaran
directamente relacionados a la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion, conforme al
APENDICE 5 (CINCO) y debera presentar el
curriculo del personal técnico-administrativo que
debera de incluir:

- Experiencia laboral

En asuntos relacionados e materia del servicio
objeto de la presente contratacion, debera
adjuntar copias de documentacion que acredite
dicha experiencia ("ordenes de servicio),
deberan de estar  firmados y sellados por la
unidad o entidad que recibio el servicio. NOTA:
Se contara la experiencia laboral con las Ordenes
de Servicio de los contratos o pedidos
celebrados con el Sector Privado o Publico,
presentados en el rubro de especialidad en los
ultimos 5 afos.

- Competencia:

Copia simple de constancia de competencias o
Capacidad de de habilidades laborales, del personal Técnico y
a) Capacidad 24 Recursos Administrativo NOTA: La documentacién que
del Proveedor | Puntos humanos: 12 se presente debera ser totalmente legible,
puntos para corroborar su autenticidad.

- Dominio:

Copia simple de los cursos de capacitacion
recibidos sobre calidad y en materia relacionada
al servicio objeto de esta Contratacion NOTA: La
documentacién que se presente debera ser
totalmente legibles, para corroborar su
autenticidad.

Derivado de lo anterior, a continuacion se
describe el puntaje a otargar para el rubro
“Capacidad de Recursos Humanos".

1.- Experiencia.

Si el 50% o mas de los personajes propuestos en
el APENDICE 5 (CINCO) acreditan experiencia
laboral:

De 1 afo a 2 afios: 1 puntos

De 2 aio 1 mes a 3 afios: 2 puntos

De 3 anos 1 mes 6 mas: 4 puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
conceplo es de 4 puntos.

| 2.- Competencia: /
Si_el personal contemplados en el APENDICE 5 /

4
Puntos |

ORI T S R A T T 2 S T O/ T T S PRI TS Y L
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 2.
Subrubro a 1
evaluary
puntos Especificacion del concepto Observaciones | Puntos
maximos a
otorgar

Total a
otorgar

Rubro

(CINCO) presentan copia simple de 3
CONSTANCIAS DE COMPETENCIAS O DE
HABILIDADES LABORALES en el servicio objeto
del proceso contratacion (los cuales deberan de ‘

contener la informacion suficiente para poder
corroborar su autenticidad, asi mismo debera de
anexar constancia de la persona que
proporcionara capacitacion, expedida por la
Secretaria del Trabajo en materia de capacitacion, 6

adiestramiento y  productividad de los Puntos
trabajadores, en caso de que el Proveedor no
presente lo anteriormente expuesto, los diplomas U

se consideraran nulos):

- De un 30 a un 50% se otorgara 1 punto.
 Deun 51 aun70% seotorgara 3 puntos.

- Deun 71 % o mds_se otorgaran 6 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este ;
concepto es de 6 puntos. (\
3.-Dominio de herramientas. \.
Si el 50% de los elementos contemplados en el :
APENDICE 5 (CINCO) presentan copia simple
de las constancias de los cursos de capacitacion
recibidos en materia relacionada al servicio
objeto de esta Contratacidn, en los Gltimos §

anos: 2
- 1 curso: 0.5 punto.

— Puntos
- 2 cursos: 1 punto.

* 3 cursos 0 mas: 2 puntos.

El total maximo de puntos a obtener en este

| concepto es de 2 puntos.

Los documentos solicitados en este Subrubro

deberan estar firmados por el representante legal
de la empresa Proveedor.

Los proveedores deberan acreditar en este punto
los equipos, maquinaria, vehiculos y herramientas
que utilizaran en la prestacion del servicio
APENDICE 6 (SEIS) , conforme a lo siguiente:
1.-Relacion de equipos, maquinaria, vehiculos ¥
herramientas a utilizar para la prestacion del 2

Servicio, indicando marca, modelo, vida util, y Buritas

uso o aplicacion que tendra en el servicio. 2 ll
puntos \
3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas \]
de equipos, maquinaria, y herramientas de la 3 \
relacion presentada para atender el servicio Biikites \ 1\
objeto del proceso licitatorio, mismos que o ]
deberdn estar a nombre del Proveedor, los cuales

Dominio de
Herramienta: 8
Puntos

e e e

e
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA
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LA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DEC.V

., quien participa en la PARTIDA 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluary
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

no deberan ser mayores a 5 afios, obtendra 3
puntos.

3.- Si el proveedor presenta copia de las facturas
de vehiculos, para atender el servicio objeto del
proceso licitatorio, mismos que deberan estar a
nombre del Proveedor, los cuales no deberan ser
mayores a_10 afios, obtendra 3 puntos.

3
Puntos

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 8 puntos.

1.- Econdmicos:

Capacidad
economica; 2
Puntos

El proveedor debera presentar copia simple de la
ultima  declaracion fiscal anual y la dltima
declaracion fiscal provisional del Impuesto sobre
la Renta presentados ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, anexando copia de
estados financieros, en donde se evaluara
tomando en consideracion, una de las siguientes
opciones;

Capital contable del 10% al 15% del total de la
roposicion, 1 punto.

Capital contable del 15.01% 6 mas, del total de la
proposicion, 2 puntos.

2
Puntos 1

Personas fisicas o morales que cuenten con
personal discapacitado, lo que se acreditara en
términos del segundo parrafo del articulo 14 de
la LAASSP:

Participacién de
Discapacitados: 1
Punto.

En una proporcion del 2% cuando menos de la
totalidad de su planta de empleados se le
otorgara 0.5 puntos.

Un porcentaje supetior al 2% de personal
discapacitado del total de su planta de
empleados, se le otorgara 1 punte.

No  cuenta
participacion
Discapacitados,

con
de

0
Puntos

MIPYME: 1 Punto

En caso de que se acredite que el Proveedor es
MIPYME, en términos de lo dispuesto por el
segundo parrafo del articulo 14 de la LAASSP, o
bien, por el escrito en el cual manifiesten bajo
protesta de decir verdad que cuentan con ese
caracter, conforme al Anexo adjunto a la
presente Convocatoria se le otorgard, 1 punto.

Punto

b) Experiencia
y Especialidad
del Proveedor

14
Puntos

Experiencia: 8
Puntos.

Curriculum del Proveedor en papel membretado,
firmado por su representante o apoderado legal,
donde describa su experiencia en la prestacion
de servicios de iguales caracteristicas al que se
pretende celebrar, en el cual se debera de incluir
la relacion vigente de sus principales clientes, con
domicilio, teléfonos y nombre o razon social
(datos que podran ser corroborados por la

El licitante acredita
3 anos de
experiencia en la
prestacion de
servicios de iguales
caracteristicas  al
que se pretende
celebrar.

3
Puntos

Mal'g:ﬁ;ita
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR0O17-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien partici

pa en la PARTIDA 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a

otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones

Puntos

convocante), para lo cual se verificara la
experiencia mencionada en el curriculo con los
contratos que presentd en el rubro de
especialidad, de donde ostentar experiencia por;

| 1afo = 1 puntos

2 anos = 2 puntos
3 anos = 3 puntos

4 anos = 4 puntos

5 afios = 6 puntos

6 anos o mas = 8 Puntos

Especialidad: 6
Puntos.

Copia de la caratula, hoja de la clausula donde se
especifique el objeto de la contratacién y hoja
de firmas de los contratos o pedidos celebrados
en un periodo no mayor a cinco aios a la fecha
de presentacion de proposiciones debidamente
requisitados. Aclarando que dichos contratos o
pedidos pueden ser de clientes de la
administracion publica federal 6 bien de
particular y deberan ser de iguales caracteristicas
al servicio que se pretende celebrar, (Los
contratos deberin ser totalmente legibles
para que puedan ser corroborados por la
convocante), donde presentar:

a) 1 Contrato o pedido con el Sector Privado o
Pablico = 1 Punto.

b) 2 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Publico = 2 Puntos

¢) 3 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Plblico = 3 Puntos

d) 4 Contratos o pedidos con el Sector Privado o
Pablico = 4 Puntos

e) 5 Contratos o pedidos con el Sector Privado
o Publico = 5 Puntos

fy 6 0 mas contratos o pedidos con el Sector
Privado o Publico = 6 puntos

6
Puntos

c) Propuesta 10
de Trabajo

Puntos

Metodologia, Plan
de Trabajo y
Esquema
estructural de la
Organizacion de
los Recursos
Humanos. 10
Puntos

Debe presentar documento membretado de la
empresa Proveedor en el cual se observe la
forma en la cual el Proveedor propone utilizar los
recursos de que dispone para prestar el servicio,
cuando y cémo llevara a cabo las actividades o
tareas que implica el mismo; el o los
procedimientos para llevar a la practica las
actividades o habilidades y el esquema conforme
al cual se estructurara la organizacion de los
recursos humanos necesarios para cumplir con
las obligaciones previstas en el APENDICE 1
(UNO) de la y en el cual se describa como

A

Mar garita

Maza
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 2.

Rubro

Total a
otorgar

Subrubro a
evaluar y
puntos
maximos a
otorgar

Especificacion del concepto

Observaciones | Puntos

minimo lo siguiente, se otorgaran 10 puntos:

Metodologia para la prestacion del Servicio,
describiendo de forma detallada cada una de las
fases en que otorgara el servicio objeto de la
presente contratacion, cubriendo como minimo
las actividades sefaladas en el catalogo de
conceptos, (sin que se infiera que la trascripcion
del requerimiento sea suficiente para acreditar
este requisito) 4 Puntos.

4
Puntos

Plan de Trabajo, consistente en la
Calendarizacion y cronograma de las actividades
(Diagrama de Gantt) que implica la prestacion del
Servicio objeto de esta contratacion y que debera
detallarse senalando fechas de inicio y término
con los datos de dia/mes/ano. Sirviendo de base
el Calendario de ejecucidon que aparece en el
APENDICE 1 (UNO). 4 Puntos

4
Puntos

Organigrama con la descripcion (nombre,
profesion y actividad genérica a desarrollar) de
los recursos humanos necesarios para cumplir
con las obligaciones previstas en la presente
Convocatoria, para la prestacion del Servicio
objeto de esta Adjudicacion, el cual debera
coincidir con los elementos contemplados en el
APENDICE 5 (CINCO). 2 Puntos

Puntos

Dicho documento debera ser entregado con la
correspondiente firma del Representante Legal
de la Empresa Proveedor.

El total maximo de puntos a obtener en este
concepto es 10 Puntos

+ Para el caso de que en su Propuesta de
trabajo: Metodologia, Plan de Trabajo y
Esquema estructural de la Organizacién de los
Recursos Humanos no cumpliera con alguno
de los tres Sub-rubros no se tomara en
cuenta ninguno de los tres en puntaje, dado
que esto evidencia la falta de capacidad
técnica del Proveedor asi como la garantia de
cumplimiento del contrato y la atencién
oportuna a los derechohabientes.

12
Puntos

Numero de
Contratos
cumplidos

El Proveedor entregard documentacion soporte
que acredite el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en tiempo y forma de los contratos

A
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR0O17-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,
del Licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C. V., quien participa en la PARTIDA 2.
Subrubro a
evaluary

puntos Especificacion del concep.to Observaciones Puntos
maximos a

otorgar

satisfactoriamente: | celebrados con las dependencias o entidades; y, A
12 Puntos, en su caso con el sector privado, de servicios que
sean de iguales caracteristicas a los que se
requieren en la presente Adjudicacion.
Por lo que debera presentar constancia(s) o
carta(s) expedida(s) por la dependencia, entidad
o sector privado donde tuvo el (los) contrato (s)
que describa que dio cumplimiento en tiempo y
forma (datos que podran ser corroborados por la
convocante) en los ultimos 5, se deberan
presentar UNICAMENTE respecto de los
contratos que se presenten en el rubro de
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL Proveedor
para acreditar el rubro sefnalado en el inciso b) de
esta tabla) en donde presentar;
1 Carta expedida por el Sector Privado o Publico
= 2 Puntos
2 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Pablico = 4 Puntos
3 Carta expedida por el Sector Privado o Publico
= 6 Punto
4 Carlas expedidas por el Sector Privado o
Publico = 8 Puntos o
5 Cartas expedidas por el Sector Privado o
Pablico = 10 Puntos ; 12
6 Cartas expedidas por el Sector Privado o Puntos
Piablico = 12 Puntos
El total miaximo de puntos a obtener en este
Subrubro es : 12 puntos. |
NOTA: La documentacién que se presente .’] 'I
debera ser totalmente legibles, para i
corroborar su autenticidad. \

60 54
TOTAL: PUNTOS Puntu.';_J

Total a
otorgar

Rubro

.

|
— e

Los proveedares deberan cumplir con la norma de los bienes o servicios y documentos con el que se acreditara
el cumplimiento de esta, en términos de lo dispuesto en la politica 4.28.3 de las PBL'S, Son los siguientes
I, Copia del certificado que acredite el cumplimiento con la Norma Oficial Mexicana, Norma et hebiosd : X

Mexicana, Norma Internacional o Especificacian Técnica aplicable, expedido par un Organismo de Certificacion A R
acreditado :

el certificado debera estar vigente durante la vigencia del contrato, por lo que, en caso de
a una vez i_nicmdo el tontrato, se debera tramitar su renovacion ante un Qrganismo de
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del L|C|tante SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S. A DE C V., qu1en part:clpa en ia PARTIDA 2

M T

Certificacion acreditado, debiendo enviar copia de éste al Instituto, En este caso, el licitante deberd presentar
ademds del centificado, manifiesto “Bajo Protesta de Decir Verdad® a que se compromete a gestionar su

renovacion y a entregarla al area contratante a mas tardar a los § (cinco) dias habiles posteriores al término de su
vigencia onginal

Ih. En el supuesto de que no existan organismos de certificacion acreditados, presentar el informe de
resultados emitido por un laboratorio de pruebas acreditado por la EMA; dicha informe deberd contar con fecha
de expedicion como maximo de seis meses, antes de la fecha de presentacion de propuestas.

Durante la vigencia del {los) contrato (s) que, en su caso se adjudigue (n), con motivo de la presente licitacion, el
Institulo podra en cualquier momenta verificar el cumplimiento de los requisitos de calidad del servicio al
licitante que resulte adjudicado, a través de las personas acreditadas por la EMA, (Organismo de Certificaciaon o
Laboratorio de Pruebas), de acuerdo a lo establecido en la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion.

1. En caso de no existir Norma Oficial Mexicana, Norma Internacional, Norma de Referencia o
espeatficacion técnica aplicable o bien, organismos de certificacian o laboratorios de prueba acreditados, el
licitante baje su responsabilidad deberd presentar escrito en el que senale “Bajo Protesta de Decir Verdad”, que
el servicio ofertado cumple con las Normas Oficiales y Especificaciones requeridas, en el entendido que en el

caso de que algin licitante presente los documentos sefalados en los incisos | y Il la presentacion de éste
escrito no sera suficiente para acreditar el numeral,

El licitante debera acompafiar a su propuesta técnica, en copia simple, la documentacion que a continuacion se
senala;

Alta o registro ante la SH.CP. y del Registro Patronal ante el IMSS, en la que se sustente el giro de
la empresa, mismo que debera corresponder al del servicio solicitado.

Para persanas morales: copia simple de la escritura publica en la que conste su Acta Constitutiva y
las modificaciones de trascendencia a la misma, en su caso y para personas fisicas. Acta de nacimiento

La proposicion técnica deberd contener la siguiente documentacién.

1 Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefalado en
el APENDICE NO. 1 (UNO): "CATALOGO DE CONCEPTOS", "DESCRIPCION DEL SERVICIO®, "CALENDARIO DE
SERVICIO™ ¥ "DIRECTORIO DE LA UNIDAD", presentando para el efecto la documentacion que se detalla en los
fubros a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1 *Ponderacin de Rubros y Subrubros”.

I Copia simple de los documentos descritos en el inciso e) de Anexo Técnico
][R Caopia simple de los documentos indicados en el inciso d) de Términos y Condiciones

v, Dictamen técnico por cada equipo realizado por el licitante, conforme a la visita que realice en las
Unidades Medicas para verificar el estado de los equipos a los que se realizara los servicios de mantenimiento
correctivo, al termino de ésta, se realizara minuta de trabajo que se debera adjuntar a la propuesta técnica del
licitante, la cual debera estar fimada y avalada por el Jefe de Conservacion, las cuales se adjuntaran a la
propuesta técnica de acuerdo al inciso g) de Términos y Condiciones.

V. Debera presentar listado de precios de las refacciones consideradas de alta especialidad para
realizar mantenimiento correctivo, las cuales en caso de requerirse, la autorizacion quedaran a criterio del jefe
de conservacion, sin estar abligado a la adquisicion de las refacciones con el proveedor,

Vi El proveedor deberd presentar en papel membretado, firmado por su representante y/o apoderado
legal, la persona que atendera todo lo relacionado al servicio de mantenimiento, en el cual se deberd incluir

2 MNombre

. Cargo
AIEB

: Correo electrénico
MNumero telefonico fijo
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49- 2026, PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del L|C|tante SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A.DEC.V., qu:en partmpa en Ia PARTIDA 2

Vil El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que su
representada cuenta con experiencia, infraestructura técnica, humana, material, financiera y administrativa
suficiente para proporcionar el servicio de mantenimiento, en forma continua y permanente,

VIl El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que en
caso de que se haga acreedor a penalizacion o deductiva por atraso o incumplimienta en la realizacion de los
servicios o entrega de refacciones y no envie al administrador o auxiliar de contrato, la (s) nota (s) de credito,

autoriza al IMSS a realizar el cargo de la sancion a las facturas pendientes de pago de cualquier contrato que
esté formalizado con el proveedor,

1% El proveedor deberd presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que los
servicios de mantenimiento correctivo que surjan después de haber entregado los equipos a entera satisfaccion
del Instituto, los realizard en un plazo no mayor de 24 horas a partir del primer reporte, asi mismo el equipo
quedara funcionando en Gptimas candiciones en un plazo no mayor a 48 hrs.

X El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que si al
realizar los servicios de mantenimiento correctivo es necesario retirar el equipo de la unidad, dejara otro equipo
de iguales o similares caracteristicas en calidad de préstamo, durante el tiempo que tarde el diagndstico y/o
reparacion del equipo del Instituto

Xl El proveedor debera presentar escrito bajo protesta de decir verdad en el que manifieste que
realizara el servicio de mantenimiento con refacciones nuevas y ariginales, acordes a la marca y modelo del
equipo, previa muestra al Jefe de Conservacion antes de su instalacion y entrega pasterior de las sustituidas.

Con base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos técnicos
presentada por el licitante: SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026,
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA,
PARA EL EJERCICIO 2026, Partida 2. Obtuvo un total de 54 puntos, por lo que su propuesta se

considera: SOLVENTE TECNICAMENTE.
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO

LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026, PARA LA I
CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y C

ONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL EJERCICIO 2026,

del Licitante: SOLUC‘IONES INTEGRALES EN FUMIGACION S.A. DE C.V., quien participa en la PARTIDA 2.
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Grgana de da Estatal Hidalga

Jelaturade Servicios Adminstrativos

= A Comareinacion de Abastecimniento y Equipemiente
g};g V Departarmento de Aduuisicidn de Bienes y Contratacién te Servicios

Olicima de Adlguisicidn de Blenes y Contratacidn de Servicio
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL
EJERCICIO 2026

PARTIDA 1
EVALUACION LEGAL
ABE CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO SA DE CV
NUMERAL DE CUMPLE
A CIONES
CONVOEAT ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA OBSERVA!
sl NO A
E 4
a1 ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCIGN DE CORRED ELECTRONICO DEL LICITANTE X
413 ANEXD 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARFICULOS 71 Y 90 DE LA LAASSP X
I
a14* ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415 ANEXO 22 [MANIFILSTO DE NACIONALIDAD X
A16* ANEXO § ESTRATIHCACIGN DE LAS MICRO, PEQUERIAS ¥ MEDIANAS FMPRESAS (MIPYMES) X
RN ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
417 ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  [IDENTIFICACION GFICIAL VIGENTE X
418 ANEXO B ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXO 9 ACEPTACION UE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
FERE ANEXO 10 [ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA ¥ JUNTA DE ACLARACIONES X
MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LAHORALES, PROFESIONALES,
4113° ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD. O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
FERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
i ANExo 2z |MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON Q1RO PARTICIPANIE ACCIONES GUE IMPLIGUEN O] X
TENGAN POR OBJEFO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO
arase ANExg 23 |MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE HESULTAR GANADOR, NO PODRA SUECONTRATAR A OTRO) X
LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEQIMIENTD (




4116 ANEXO 24 MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PLRSONAS FISICAS ¥ MORALES X
417 ANEXO 11 AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32 [ ANTE EL IMSS X
4118 DOCUMENTO  [OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT X
4119 DOCUMENTO  [OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA O SEGURIDAD SOCIAL X
4120 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAVIT X
412 ANEXD 12 INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL X il
FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLED, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICD O]
4122 ANEXO 13 EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACIGN DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X
NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES
o T il EN 1A RATALI 5 BLI ¥ OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA,
4123 DOCUMENTO PROTOCOLO DE ACTUACION MATERIA DE CONT ACIONES PUBLICAS GAl X
DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES
4.1.24 ANEXD 14 DECLARACIGN DE NO COLUSION, COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA X
4126 ANEXO 16 RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANITE X
Fecha: 27/04/2026 Resultado de la evaluacién: SOLVENTE
Yoo -
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NOMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N

EJERCICIO 2026

-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL

PARTIDA 1

EVALUACION LEGAL

FUMICOR SA DE CV

NUMERAL DE CUMPLE
SN o CIONES
conv TORIA ANEXO 10N LEGAL ¥ RATIVA BSERVA
L] ND
-

PR ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X

412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCKON DE CORREOQ ELECTRONICO DEL LICITANTE X

413" ANEXO 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 Y 90 DE LA LAASSP X

414 ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X

41.5¢ ANEXO 22 |MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X

416 ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MIFYMES) X

16 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA

417 ANEXO & CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO AFLICA

418 DOCUMENTO  (IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X

419 ANEXO 8 ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X

4110 ANEXOD 9 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X

4111 ANEXQ 10 |ACEFTACION DE LA CONVOCATORIA Y IUNTA DE ACLARACIONES X

MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES,)
4113 ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO. CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
A IO MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES OUE IMPLIGUEN © X
2 |1ENGAN POR OBIETO OBTENER UN BENEFICIO © VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO
Ik

ok ANEXQ 23  |MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASD DE RESULTAR GANADOR, NO PODRA SUBCONTRATAR A OTRO| X ':,d

o LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO ,.r

i




4.1,16* ANEXO 24 |MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS ¥ MORALES X DUPLICA EL MANIFIESTO DEL 4.1.15
4107+ ANEXO 11 |AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32 D] ANTE EL IMS5
411 DOCUMENTO  OFINIGN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS FOR EL SAT
4119 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
4120 DOCUMENTO  [CONSTANCIA DE CUMPUMIENTO INFONAVIT
-
an ANEX0 12 |INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL
1

FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLED, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO O, EL DOCUMENTO NO CONTIENE £L
4122 ANEXO 13 [EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESFONDIENTE X CONTENIDO COMPLETO)

NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES

| PUBLICAS R NTO ¥ PRORROGA

v DOCUMENTE | "ROTOCOLO DE ACIUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS ¥ OTCRGAMIE ¥ 0G,

DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES.
4.1.24 ANEXO 14 |DECLARACION DE NO COLUSION, COMISIGN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONGMICA P
4126 ANEXO 16 RELACION DE ENTHEGA DE DOCUMENTACIGN OUE DEBE PHESENTAR EL LICITANTE i ‘

L 1
|
Fecha: 27/04/2026 It de la luacién: NO SOLVENTE
A\
“\
/ AUTORIZG,
! A\
IEFA DEL DEPARTAMENTO DE .&I‘JQUISICW Y CONTRATACION DE SERVICIOS
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL

EJERCICIO 2026

PARTIDA 1

EVALUACION LEGAL

SERVIPRO DE MEXICO SA DE CV

UCITANTE QUE HAYA PARTICIFADO EN £L PROCEDIMIENTO

NUMERAL DE CUMPLE
[ |ONES
CONV TORIA ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA A
sl NO
413" ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSCNALIDAD JURIDICA X
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO DEL LICITANTE X
|

413 ANEXO 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICuLos 7 ¥ 90 DE LA LAASSP X

4.1.4* ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X

4

415t ANEXQ 22 |MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X

ERN ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) NO APLICA

416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA X

417 ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA

418 DOCUMENTO  (IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE )(

419 ANEXO®  [ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X

4110 ANEXO 3 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X

4111 ANEXO 10 ACERTACION DE LA CONVOGCATORIA Y JUNTA DE ACLARACIONES X

MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULDS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROF ESIONALES,
4113 ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

4114 ANEXO 22 MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIQUEN O x

i TENGAN POR QBJETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAIA INDEBIDA EM EL PROCED'MIENTO

ANIF ON REFERENTE A SULTAR GANADOR. NO PODRA SUBCONTRATAR A OTRC

S ANExo23  |MANFESTACION REFEREN QUE EN CASO DE RESULTAR GA o] X

e



oo
a116 ANENO 24 |MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DF PERSONAS FISICAS ¥ MORALES X
a4197 ANEXO 11 AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32 D) ANTE EL IMSS X
4118 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR £L SAT. X
4.1.19 DOCUMENTO  (OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL X
4120 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPUMIENTO INFONAIT X
ar ANEXO 12 |INFORMACION RESERVADA ¥ CONFIDENCIAL X 1
FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO O,
4122 ANEX013  |EN 5U CASO, QUE A PESAR DE DESEMPENARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X
ND SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES
i ¥ I PRORR:
PR DOCUMENTO Pnc{(xmo DE nnugnbn EN MATERIA DE CONTRATACICONES PUBLICAS ¥ OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA X
DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES.
4124 ANEXO 14 | DECLARACION DE NO COLUSION. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONGMICA X
|
4126 ANEXO 16 |HELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION OUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE. X

Fecha: 27/04/2026

>

Resultado de la evaluaci

n: SOLVENTE

AUTORIZO:

JEFE DE LA OFICINA DE Al

: 4
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N

EJERCICIO 2026

-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION ¥ CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL

PARTIDA 2

EVALUACION LEGAL

AKE CONSULTORES INTEGRALES DE HIDALGO SA DE CV

NUMERAL DE EUMPLE [
10N /
St S ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA OBSERVACIONES |
51 NO |
f{
/
410 ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X fl
Y
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORRED ELECTRONICO DEL LICITANTE X J’
413" ANEXO 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 ¥ 90 DE LA LAASSP X
414 ANEXD 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415 ANEKO 22 |MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X
416 ANEXD 5 ESTRAIHCACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMLS) X
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
417 ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONIUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  |IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
419 ANEXO 8 ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXO 9 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA FLATAFORMA COMPRAS MX X
41 ANEXO 10 |ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA ¥ JUNTA DE ACLARACIONES X
MANIFESTACION REFERENTE A LO5 VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES|
EREEY ANEXO 21 [PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
41140 ANExozz  |MANFISTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON Q1RO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIGUEN O X
: TENGAN POR ORIETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO
SieE ANEXO 23 |MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE RESULTAR GANADOR, ND PODRA SUBCONTRATAR A OTRO| X
4215 X LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTD /}’L H

1
i
e e e
———————



ERRTA ANEXO 24 |MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS ¥ MORALES

411 ANEXO 11 JAUTGHIZACION PARA CONSULTAR SU OFINIGN DE CUMPLIMIENTO (32 D) ANTE tL IMSS

4118 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT.

4119 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

41.20 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTOD INFONAVIT

4121 ANEXO 12 [INFORMACION RESERVADA ¥ CONFIDENCIAL
FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO 0,

4122 ANEXO 13 EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE
NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO OF INTERES

a1 DOCUMENTO PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS ¥ OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA|

' DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES.
41.24 ANEXO 14 |DECLARACION DE NO COLUSION. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONGMICA
4126 ANEXO 16 |RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE.
Fecha: 27/04/2026 i

do de la evaluacién: SOLVENTE
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYRO17-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION ¥ CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARN EL
EJERCICIO 2026
PARTIDA 2
EVALUACION LEGAL
FUMICOR SA DE CV
NUMERAL DE CUMPLE
o & 5| NES
con TORIA ANEXOD LEGAL ¥ TRATIVA OBSERVACIO|
4] NOC
LARE ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORREOD ELECTRANICO DEL LICITANTE X
413 ANEXO 3 ESCRIIO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 Y 90 DE LA LAASSP X
4140 ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415 ANEXO 22 [MANIFIESTO DE NACIONALIDAD X
416" ANEXD 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) X
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
aree ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  |IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
419 ANEXD B ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES DEL UCITANTE X
4110 ANEXO 9 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
ERRE] ANEXQ 10 |ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA ¥ JUNTA DE ACLARACIONES X l
MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES, \
4113 ANEXO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARIO GRADO, CON LAS| X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
—_— i MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EJECUTA CON CIRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPUGUEN O %
il ANEXO 22 | NGAN POR OBIETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN £L PROCEDIMIENTG
A5 ANExO23  |MANFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE RESULTAR GANADOR, NO PODRA SUECONTRATAR A OTRO X
' LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO y !’,"
|




416" ANEXO 24 IMANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS ¥ MORALES X DUPLICA EL MANIFIESTO DEL 4115
4117 ANENO 11 |AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32 D) ANTE FL IMSS
4118 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT,
4119 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPUMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
4120 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAVIT
<

4121 ANEXO 12 INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

F I | 3 | .
- O.H.MMU DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLED, Unﬁnzco?nsmn EN EL SERVICIO PUBLICO O, % EL DOCUMENTO NO CONTIENE EL

; ANEXO 13 EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLD, CON LA FORMALIZACIAN DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE COMIENIDD EOMMEID

MO SEACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES
. pocumento | PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS ¥ OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA

DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES
4124 ANEXO 14 DECLARACION DE NO COLUSION. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA
4126 ANEXQ 16 |RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE.

!i
Fecha: 27/04/2026 Itado de la evaluacién: NO SOLVENTE
- = .,
\
/ ADTORIZO: N\
\
REVISO: / El./}ﬁonb: !
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Coodinacidn de Ahatedmienio y Equparnientn
Deparlamenta de Adquisicidn de Bienes y Contratackin de Sendgios
Oflicina de Adijusicion de Bieses y Conlratacion e Servioos

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PA

EJERCICIO 2026

Rﬂ!El

PARTIDA 2

EVALUACION LEGAL

SERVIPRO DE MEXICO SA DE CV

NUMERAL DE CUMPLE
VOCA OBSERVACIONES
o TORIA ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA
H] NO
EARY ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X ! /
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORREC ELECTRONICO DEL LICITANTE X
413 ANEXO 3 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS /1 ¥ 90 DE LA LAASSP X
ana4 ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415" ANEXO 22 |MANIFIESTO DE NACKONALIDAD X
416 ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) NO APLICA
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECIOR O ESTRATIFICACION AL CUAL PERTENEZCA X
ERRD ANEXO 6 CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  [IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
419 ANEXO 8 ESCRITO DE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXO 9 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
411 ANEXO 10 |ACEPTACION DE LA CONVOCATORIA Y JUNTA DE ACLARACIONES X
MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOC!OS, LABORALES, PROFESIONALES
ERREY ANEXO 21 |PEHSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
PR R MANIFESTACION HEFERENTE A QUE NO EIECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIQUEN O X
2 TENGAN POR OBJETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTO
MANIFESTACION REFERENTE A QUE EN CASO DE RESULTAR GANADOR, NO PODRA SUECONTRATAR A OTRO
PRRLD ANEXO 23 : X 1
LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO "'Uj
id




41.16° ANEXO 24 MANIFESTACION REFERENTE AL REGISIRO ELECTRONICO DE PERSOMNAS HISICAS ¥ MORALES X

ERRFL ANEXO 11 AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINGN DE CUMPLIMIENTO (32 D) ANTE EL IMS5 X
4118 DOCUMENTO  |OFINION DE CUMFLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT X
4119 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL X
4120 DOCUMENTO  |CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAWIT X
1

411 ANEXO 12 INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL X

FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERA EMPLEQ, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PURLICO Q)
4122 ANEXO 13 EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X

NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES

i o ot o on Wi ol omoce]
4124 ANEXO 14 DECLARACION DE NO COLUSION, COMISIGN FEDERAL DE COMPETENCIA ECONGMICA X
4126 ANEXQ 16 |RELACION LIE ENTREGA DE DOCUMENTACIGN QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE. X
Fecha: 27/04/2026 Resultado de la evaluacién: SOLVENTE

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE AD
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO LA-50-GYR-050GYR017-N-49-2026 PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION ¥ CONTROL DE FAUNA NOCIVA, PARA EL
EJERCICIO 2026

PARTIDA 2

EVALUACION LEGAL

SOLUCIONES INTEGRALES EN FUMIGACION SA DE CV

NUMERAL DE CUMPLE
voca BSERVACION|
Tk Py ANEXO DOCUMENTACION LEGAL ¥ ADMINISTRATIVA OBSER ES
] NO -
ERRE ANEXO 1 ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA X
412 ANEXO 2 ESCRITO DE DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO DEL LICITANTE X
413 ANEXD 1 ESCRITO DE NO ENCONTRARSE EN LOS SUPUESTOS DE LOS ARTICULOS 71 ¥ 90 DE LA LAASSP X

414 ANEXO 4 DECLARACION DE INTEGRIDAD X
415" ANEXO 22 |MANIFIESTO DE NACKONALIDAD X
416 ANEXO 5 ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) X
416 ESCRITO MANIFESTACION DEL TIPO DE SECTOR O ESTRATIFICACIAN AL CUAL PERTENEZCA NO APLICA
a1y ANEXD & CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA NO APLICA
418 DOCUMENTO  [IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE X
418 ANEXO B ESCRITO UE DOMICILIO PARA OIR ¥ RECIBIR NOTIFICACIONES DEL LICITANTE X
4110 ANEXO 9 ACEPTACION DE LAS DISPOSICIONES DE LA PLATAFORMA COMPRAS MX X
411 ANEXO 10 |ACEFTACION DE LA CONVOCATORIA ¥ JUNTA DE ACLARACIONES X

MANIFESTACION REFERENTE A LOS VINCULOS O RELACIONES DE NEGOCIOS, LABORALES, PROFESIONALES,
4113 ANENO 21 |PERSONALES O DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, O AFIN'DAD HASTA EL CUARTO GRADO, CON LAS X
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

A1.44 ANEXO 22 MANIFESTACION REFERENTE A QUE NO EIECUTA CON OTRO PARTICIPANTE ACCIONES QUE IMPLIQUEN O X Fi
TENGAN POR OBJETO OBTENER UN BENEFICIO O VENTAJA INDEBIDA EN EL PROCEDIMIENTC /

7
4115 ANEXO 23 MANIFESTACIGN REFERENTE A QUE EN CASD DE RESULTAR GANADOR, NO PODHRA SUBCONTRATAR A OTRO) x
| LICITANTE QUE HAYA PARTICIPADO EN EL PROCEDIMIENTO




41.18°

ANEXO 24 [MANIFESTACION REFERENTE AL REGISTRO ELECTRONICO DE PERSONAS FISICAS ¥ MORALES X
FRRES ANEXO 11 |AUTORIZACION PARA CONSULTAR SU OPINION DE CUMPLIMIENTO (32-0) ANTE EL IMSS X
4118 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EMITIDAS POR EL SAT. X
]
41,19 DOCUMENTO  |OPINION DE CUMPLMIENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL X
-1

4120 DOCUMENTO  [CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO INFONAVIT X
421 ANEXO 12 |INFORMACION RESERVADA ¥ CONFIDENCIAL X

FORMATO DE MANIFESTACION QUE NO DESEMPERIA EMPLEC, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO O
4122 ANENO 13 |EN SU CASO, QUE A PESAR DE DESEMPERARLO, CON LA FORMALIZACION DEL CONTRATO CORRESPONDIENTE X

NO SE ACTUALIZA UN CONFLICTO DE INTERES

PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS ¥ OTORGAMIENTO ¥ PRORROGA)
4123 DOCUMENTO : X

DE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES ¥ CONCESIONES.
4124 ANEXO 14 |DECLARACION DE NO COLUSION. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONGMICA X
4126 ANEXO 16 |RELACION DE ENTREGA DE DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL LICITANTE. X

Fecha: 27/04/2026

AUTORI

dela

14

SOLVENTE




