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..% INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO17-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,
EJERCICIO 2025. - S : cemmman

En la ciudad de Pachuca de Soto, Hgo; siendo las 16:00 horas del 04 de marzo de 2025, en la Sala de Licitaciones de la Coordinacion de Abastecimiento y
Equipamiento, ubicada en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial La Paz, C.P. 42080: se reunieron los servidores publicos, cuyos nombres,
cargos y firmas aparecen al final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Notificacion del Fallo de la Licitacién Publica indicada al rubro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante, la Ley), asi como lo previsto en el
numeral 3.10 de la Convocatoria. ‘

El acto fue presidido por la Mtra. Karla Guadalupe Lopez Campos, Jefa del Departamento de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios, servidor
publico de conformidad con lo establecido en el Numeral 5.3.8 Inciso b) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Se hace constar que se encuentra presente el Lic. Josepe Giovanni Hernandez Amaya, representante del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora
de la Gestién Publica, de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, cuya firma aparece
al final de la presente acta.

De igual manera se hace constar que no s€ cuenta con testigo social, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 Ter de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

De conformidad con al articulo 26 penultimo parrafo de la Ley, se hace constar que no asistieron personas que manifestaran su interés de estar presente en
este acto como observadores. :

La Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, en calidad de convocante del Instituto Mexicano del Seguro Social, procedié a Informar que con
fundamento en el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley, asi como a lo
establecido en el numeral 5 de la Convocatoria que regula el proceso, se efectud la evaluacion cualitativa de las proposiciones técnicas y econémicas dando
el siguiente resultado:

PROPUESTAS PRESENTADAS

SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15 GAS DE APAN, SA. DE C.V.

IMSS PACHUCA, EJERCICIO 2025
SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15

1 IMSS PACHUCA, EJERCICIO 2025 $8.73 GAS UNO DE PUEBLA, SA. DECV.
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ACTA DEL RESULTADO D
LA-50-GYR-050GYR017-N-43-2025

EL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL
CELEBRADA PARA LA CONTRATACI

FALLO D
ON SERVICIO DE GAS L.P.

E LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,

EJERCICIO 2025.

PRIMERO: A fin de dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 36 y
de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y S
ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES
“Evaluacién Técnica” emitida bajo la responsabilid
e memorandums de referencia 135701380204/JSSTPyS68/
28 de febrero de 2025, mismos que se adjuntan como Anexo No.

lectura al resumen de los mismos:

mediant
recepcion
expediente en que se actla, dandose

los requisit
responsabilidad de la J

SERVICIO DE
GAS L.P. DEL
VELATORIO NO
15 IMSS
PACHUCA,
EJERCICIO 2025

De conformidad con el Articulo 37 Fraccion | de la Ley,
os técnicos previstos en la Convocatoria y que se indican

GAS DE APAN,
S.A.DECV.

efatura de Servicios de Salud en el Trabajo, Prestaciones Economicas y Sociales, es la siguiente:

49

SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES.” de la Convocatoria, se procedio a
ad de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo, Prestacion

36 Bis Fraccion | de la Ley, 52 de su Reglamento, numerales 4.

DPS101/VEL67/2025 y 135701380204/JSSTPEYS69/D PS102/VEL68/2

RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA

Se detalla para cada caso
en ANEXO NO. 1 (UNO)
“EVALUACION
TECNICA" de la presente
acta, emitida bajo la
responsabilidad de la
Jefatura de Servicios de
Salud en el Trabajo,
Prestaciones Economicas y
Sociales .

De conformidad a lo que se detalla en Anexo No.
Convocataria que a la letra dicen:

6. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.

Las proposiciones presentadas en el Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, serdn desechadas

cuando incurran en alguna de estas causales:

gg. La proposicion serd desechada, por la falta de cualquiera de los documentos y/o el
incumplimiento de alguna de las especificaciones de la(s) partida(s); la falta de claridad y/o
precision de cualquiera de los requisitos, que afecten la solvencia de la proposicién o
informacion establecida en esta Convocatoria, por ser considerados indispensables conforme

lo establecido en la fraccién IV del articulo 39 del RLAASSP.

CNICA

1 de la presente acta “Evaluacion Técnica” el
licitante incurren en las CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO. del numeral 6, punto gg. de la

25y 5.3.9 inciso b)
ervicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y 5 “CRITERIOS
dar a conocer el resultado de la
es Econdmicas y Sociales, remitida
025, con fecha de
1 (UNO), y son parte integrante de la presente y se archivan en original en el

a continuacion se relacionan al licitante cuya proposicion resulta NO SOLVENTE por incumplimiento a
para cada caso en el ANEXO NO. 1 (UNO) “EVALUACION TE

”

emitida bajo Ia

De conformidad con el Articulo 37 Fraccion
indican para cada caso en la ANEXO NO. 1(UNO)
Trabajo, Prestaciones Econdmicas y Sociales son las siguientes:

Il de la Ley, la proposicién que resulta
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO17-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,
EJERCICIO 2025. : . : e

5 o

e i e .ﬁ%n. i
SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15 IMSS

PACHUCA, EJERCICIO 2025 GAS UNO DE PUEBLA, S.A. DECV.

RESUMEN DE LA EVALUACION LEGAL
A) Se informa al siguiente licitante que, de acuerdo con el analisis detallado realizado a su propuesta presentada, para los aspectos legales previstos
en la Convocatoria conforme al ANEXO NUMERO 2 (DOS) y que se archiva en original en el expediente en que se actlia se considera SOLVENTE
LEGALMENTE:

SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15 IMSS GAS UNO DE PUEBLA, S.A. DE C.V.

PACHUCA, EJERCICIO 2025

SEGUNDO: De conformidad con los Articulos 36 Bis Fraccién | de la Ley, 52 de su Reglamento, numerales 4.39 y 5.3.10 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y 5.3. CRITERIOS DE EVALUACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA, de la Convocatoria; se realizé la evaluacién econdmica de la propuesta solvente técnicamente toda vez que obtuvo mas de 45
puntos de los requisitos técnicos solicitados por el Instituto conforme a lo detallado en el numeral anterior, emitiéndose por lo tanto el siguiente resultado:

A) De conformidad con el Articulo 37 Fraccion |l de la Ley, a continuacion se relaciona al licitante cuya proposicion se evalla econdmicamente toda
vez que cumplié con los requisitos econémicos previstos en la Convocatoria:

EVALUACION COMBINADA
UNICA
GAS UNO DE PUEBLA, S.A. DE C.V
PRECIO UNITARIO OFERTADO POR

RUBRO A PONDERAR TOTAL DESCRIPCION LITRO SIN IMPUESTOS
a). CAPACIDAD DEL LICITANTE 20 PPE= Puntos que corresponden a |a propuesta economica 40.00
b). EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD 14 MPEMB=Monto de la propuesta econdmica mas baja $8.73
). PROPUESTA DE TRABAJO 9 Mpi= Monto de la i-ésima propuesta econémica $8.73

d). CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 12 Formula aplicada PPE= MPEMB X 40/Mpi
TOTAL DE PUNTOS 55 TOTAL DE PUNTOS 40.00

EVALUACION PUNTOS
TECNICA 55.00
ECONOMICA 40.00
RESULTADO 95.00
L
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
| A-50-GYR-050GYRO17-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,

EJERCICIO 2025,

TERCERO: En consecuencia de lo anterior, se determina la contratacion de los servicios que a continuacion se indican de conformidad con lo dispuesto por
el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 36 Bis Fraccion | de la Ley y 52 de su Reglamento, a la propuesta que conforme
a los criterios de evaluacién establecidos obtuvo el mayor puntaje y/o obtuvo los puntos necesarios y cumple con los requisitos legales, técnicos y
econdmicos, que garantizan el cumplimiento de las obligaciones respectivas, por el siguiente precio unitario y montos:

LICITANTE ASIGNADO: GAS UNO DE PUEBLA, S.A. DE C.V.
OBJETO: SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA, EJERCICIO 2025

PARTIDA: UNICA

SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO Z.O h__m
IMSS PACHUCA, EJERCICIO 2025

IMPORTES POR CONTRATAR SIN INCLUIR LV.A.

MARZO $10,689.65 $26,724.13
ABRIL $10,689.65 $26,724.13
MAYO $10,689.65 $26,724.13
JUNIO $10,689.65 $26,724.13
SERVICIO DE GAS L.P. DEL Juuio $10,689.65 $26,724.13
1 VELATORIO NO 15 IMSS SERVICIO MENSUAL AGOSTO $10,689.65 $26,724.13
PACHUCA, EJERCICIO 2025 SEPTIEMBRE $10,689.65 $26,724.13
OCTUBRE $10,689.65 $26,724.13
NOVIEMBRE $10,689.65 $26,724.13
DICIEMBRE $10,689.71 $26,724.21
TOTAL $106,896.56 $267,241.38
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO17-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,
EJERCICIO 2025. : = :

A PARTIR DEL SIGUIENTE DiA HABIL DESPUES DE LA
050GYRO17N04325-001-00 | EMISION DEL FALLO Y HASTAEL 31 DE DICIEMBRE DEL $26,724.13
2025.

CUARTO: En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 Fraccién VI de la Ley, numerales 5.3.9 inciso b) y 5.3.10 inciso b) de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, se comunica el nombre de los responsables
de la evaluacion técnica, legal y economica de las propuestas recibidas:

— o TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES \
MTRA. MA. GUADALUPE MAYORGA DELGADO S NEhS R SO TECNICA
MTRA. ROCIO VALDERRAMA SEGURA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE GUARDERIAS TECNICA
LIC. CLAUDIA TAIDE UBALDO HERNANDEZ JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES TECNICA
LA SILVIA JOVAHANA GARCIA ROMERO JEFA DE LA OFICINA DE SOCIALES DE INGRESO TECNICA \
_EM. EMMANUEL HERNANDEZ GODINEZ TITULAR DE LA COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y EQUIPAMIENTO LEGAL / ECONOMICA \
TRA KARLA GUADALUPE LOPEZ CAMPOS JEFA DEL DEPARTAMENTO DE >cm%w__m__wM DE BIENES Y CONTRATACION DE coAL/EcoNOMCA |\
= = = o N
LIC. CHRISTIAN MICHEL ROSAS CRUZ JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS | LEGAL / ECONOMICA

Para cumplir con lo previsto en la fraccién V del articulo 37 de la Ley, se informa al licitante adjudicado que a través de la persona que cuente con
facultades para este efecto, debera firmar los contratos correspondientes en un horario de 09:00 a las 16:00 horas, en la Oficina del Administrador del
Velatorio IMSS No. 15 Pachuca Hidalgo, ubicado en Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 1303, Col. Presa Jales Norte, C.P. 42083, Pachuca de Soto, Hgo., a mas
tardar el dia 19 de marzo de 2025, dentro de los 15 dias naturales siguientes a la notificacion del presente fallo, en términos del articulo 46 de la Ley, a fin
de no incurrir en las causales previstas por los articulos 50 y 60 de dicho ordenamiento legal

De conformidad con las fracciones |, I, lll'y IV, del Articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacion, el (los) licitante (s) que resulto (ron) con adjudicacion,
debera (n) presentar ante la Oficina de Contratos en la fecha de firma del contrato respectivo, el documento vigente expedido por el SAT, en el que emita
opinién del cumplimiento de sus obligaciones fiscales en sentido POSITIVO, conforme a lo dispuesto por la Resolucién Miscelanea Fiscal vigente, y sus
actualizaciones, emitida por el SAT. y publicada en el Diario Oficial de la Federacién. Asi mismo deberan presentar opinién POSITIVA de cumplimiento de \ /
obligaciones en materia de Seguridad Social, asi como constancia de situacion fiscal sin adeudos ante el INFONAVIT. : \\

Después de dar lectura a la presente acta, se dio por terminado este acto, siendo las 16:30 horas, del dia 04 de marzo del afio 2025.
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO017-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS L.P. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,
EJERCICIO 2025. .

Esta acta consta de 07 (siete) hojas de Fallo y dos anexos, firmando para los efectos legales y de conformidad, los asistentes a este evento, quienes
reciben copia de la misma.

Por tratarse de un procedimiento electronico, para efectos de la notificacidén y en términos del dltimo parrafo del articulo 37 Bis de la Ley y 49 segundo
parrafo de su Reglamento, se enviara un aviso mediante correo electrénico a través de CompraNet, en el cual se indicara que dicha acta se encuentra a su
disposicion en el citado sistema en la direccién electrénica: https://upcp-compranet.hacienda.gob.mx/

También a partir de esta fecha se pone a disposicion de los licitantes, copia de esta acta en el tablero de avisos anexo a La Sala de Licitaciones de la
Coordinacion de Abastecimiento y Equipamiento, ubicada en Calle Arboledas No. 115 lotes 54 y 55, Zona Industrial La Paz, C.P. 42080 Pachuca de Soto,
Hgo; por un término no menor de cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener
copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacién personal. La informacién también estara disponible en el Portal de Transparencia del IMSS
en la direccién electronica: www.imss.gob.mx. \

POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL T

POR EL INo I IITUIU MIEA R A s e e

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICION D

MTRA. KARLA GUADALUPE LOPEZ CAMPOS BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICION DE BIENES Y

LIC. CHRISTIAN MICHEL ROSAS CRUZ CONTRATACION DE SERVICIOS

L.E.M. NATALI PENA PEREZ ANALISTA SUPERVISOR E2
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ACTA DEL RESULTADO DEL DICTAMEN TECNICO Y NOTIFICACION DEL FALLO DE LA LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERO
LA-50-GYR-050GYRO17-N-43-2025 CELEBRADA PARA LA CONTRATACION SERVICIO DE GAS LP. DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA,
EJERCICIO 2025. — : - _ : : L _

C. ARMANDO SOTO MERINO RESPONSABLE DEL SISTEMA COMPRANET

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL

U L A A A S e e ——

LIC. JOSEPE GIOVANNI HERNANDEZ AMAYA

AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA, DE
QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
ESPECIFICO EN EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

POR LA JEFATURA DE SERVICIOS JURIDICOS

FUR LA JErA L VA L A e —————

NO SE PRESENTARON
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ANEXO NO. 1 (UNO)
EVALUACION TECNICA

p. 42080 en Pachuca de Soto, Hidalgo www.lmss.gob.m
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GRGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL DE HIDALGO Memorandum

Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo, Ref. 135701380204/]SSTPEyS68/DPS101/VEL67/2025

Prestaciones Econémicas y Sociales .
Departamento de Prestaciones Sociales Pachuca de Soto, Hidalgo, a2 28 de febrero de 2025

Oficina de Sociales de Ingresos
Velatorio IMSS No, 15 Pachuca

2. O“g( N

Lic. Emmanuel Herndndez Godinez A _ \
Titular de la Coordinacién Delegacional \i ST\, A
De Abastecimiento y Equipamiento \r\

Presente

Por este medio envio a usted Evaluacién Técnica de la propuesta de GAS DE APAN S.A. de C.V.
correspondiente a la Licitacién Publica Electrénica Nacional LA-50-GYR-050GYR017-N-43-2025
celebrada para el Servicio de Suministro de Gas LP para el Velatorio No 15, ejercicio 2025.

Sin mas por el momento reciba un saludo.

-

B, 3 i 54 / \~
Atentamente, P T : : f‘-” 2 / \\
{ oo K [ YO
n oA MAD N7k | /
: 4o WM LUES { \ N }/
¥ Facultada pa Mtra. Valderrama
Segura, jefa dei.Departame de Guarderias,
derivado de lz a te~Tos dias 27 y 2B de

fehrero de 2025 de la Mtra. Ma. Guadalupe
Mayorga Delgado, Titular de la jefatura de
Servicios de Salud en el Trabajo, ;;gsﬁ.‘don% ému?,‘

Econdmicas y Sociales media afﬁfﬁ“éﬁ fDA; SEn,
N° 138001300100/)SSTPE: Ay Caat ALCQ"‘(.@_}‘__
iy F
(=) &,.,‘J ‘_;’\
Mtra. Ma. Guadalupe Mayorga Delgado . IMSS )
Titular de la Jefatura de Servicios de A COORDINACION | ,.,EENTOC%,‘
rlﬂ

Salud en el Trabajo, Prestaciones Econémicas y Sociales

NEXO
/4 = xo____‘_(//
g \.’ﬂ,.c"
' 7 ! !
N7 /
o i iz 4 .
L Laédjuan Carlos Cabrera Montiel L.A. Silvidyayakdna Garef L.C. ClairdigPéide Ubaldo Hernandez
/ Admidistrador del Velatorio IMSS No. 15 Jet= de Oficina de Sociaies 8¢ Ingreso Jefa del Departamento de Prestaciones
{ Sociales
202 Blvd, Luis Donaldo Colosio #1303, Esy. Acceso Tec, de Monterrey. Cel Presa Jales Norte, C.P, 42083, Pachuca Hgo.
- Tel. TN-71-33022, 77-71-03364 www.imss,gob.mx
Ao de
La Mujer

Indigena
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EVALUACION TECNICA
FECHA: 28 de Febrero de 2025
LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL LA-50-GYR-050GYR017-N-43-2025 PARA EL
SERIVICIO DE SUMINISTRO DE GAS LPPARA EL VELATORIO NO 15, EJERCICIO 2025.

PROVEEDOR EVALUADO: “GAS DE APAN S.A.de C.V."

TABLA 1 “PODERACION”

i b

L OFERENTE, DEBERA PRESENTAR UN LISTADC NOMINAL DEL TOTAL DE SU PLANTIL
LABORAL DIRECTAMENTE RELACIONADA A LA PRESTACION DEL SERVICIC OBJETC DE ES5TA
LICITACION PUBLICA, MISMA QUE DEBERA CUBRIR EL MINIMO INDISPENSABLE DE
ELEMENTOS PARA CUBRIR EL SERVICIO DE ACUERDC AL PROGRAMA DE TRABAID,
CONFORME AL APENDICE NUMERO 1 (UNO) Y DEBERA PRESENTAR LA CURRICULO DEL
PERSONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO QUE DEBERA DE INCLUIR:

« EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE UN ARO DE LABORAR O HABER LABORADO, EN ASUNTOS
RELACIONADOS EN LA MATERIA DEL SERVICIO OBIETO DE LA PRESENTE LICITACION PUBLICA,
ADIUNTANDO COPIAS DE DOCUMENTACION QUE ACREDITE DICHA EXPERIENCIA, ASI COMO
EL PERICDO EN QUE HaA PRESTADO DICHO SERVICIO [CONTRATOS, CONVENIOS, PEDIDOS,
FACTURAS, O EL DOCUMENTO QUE ACREDITE EL SERVICIO REALIZADO EN EL CUAL
INTERVINO).

¢ COMPETENCIA:

COPIA SIMPLE DE DIPLOMAS, CERTIFICAROS O RECONOQCIMIENTOS QUE ACREDITEN LA
CAPACITACION DEL PERSONAL EN EL SERVICIO OBJETO DE ESTA LICITACION PUBLICA,
EMITIDOS POR EL PROPIO OFERENTE O POR EMPRESA O INSTITUCION RECONOCIDA

CARPACIDAD CE

A) RECURSOS « DOMINIO: ]
CAPACIDAD 24 12%’:;}035 COPIASIMPLE DE LOS CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS SOBRE CALIDAD Y EN MATERIA

DEL PUNTOS
OFERENTE

RELACIONADA AL SERVICIO OBIETO DE ESTA LICITACION PUBLICA

DERIVADO DE LO ANTERIOR, A CONTINUACION, SE DESCRIBE EL PUNTAJE A OTORGAR PARA
£L RUBRO “CAPACIDAD DE RECURSOS HUMANOS'

1.- EXPERIENCIA

S EL.50% O MAS DE LOS PERSONAJES PROPUESTCS EN EL ANEXO NO. 9 (NUEVE] ACREDITAN
EXPERIENCIA LABORAL:

« MENOR A 6 MESES: 0 PUNTOS

o DE 6 MESES A2 ANOS: 2 PUNTOS

e DEZ ANCS1MES © MAS: 4 PUNTOS.

EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES DE 4 PUNTOS.

2.- COMPETENCIA:

S| EL PERSONAL DIRECTIVO CONTEMPLADO EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN
COPIA SIMPLE DEL TITULO © CEDULA PROFESIONAL:

° DE 1 SUPERVISOR Y/O RESPONSABLE DEL SERVICIO: 1 PUNTO
DE 2 O MAS SUPERVISORES Y/C RESPONSABLES DE SERVICIO: 2 PUNTOS

L
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L]
| £L PERSONAL OEERATIVO CONTEMPLADO SN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN
COPIA SIMPLE DE DIPLOMAS, CERTIFICADOS O RECONOCIEMIENTOS:

« DE1AZCHOFERES 1PUNTO

e DE MASDE 2 CHOFER: 2 PUNTOS
S| EL PERSONAL CONTEMPLADO EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN COPIASIMPLE
OF DIPLOMA DE CAPACITACION EN EL SERVICIC OBJETC DE LA LICITACION PUBLICA:

o DE UN 30 A UN 50% SE OTORGARAT PUNTO.
e DE UN51% O MAS, SE OTORGARAN 2 PUNTOS.
EL TOTAL MAX!MO DE PUNTOS A CBTENER EN ESTE CONCEPTO ES DE 6 PUNTOS,

3.-DOMINIO DE HERRAMIENTAS, ¥

S| EL 50% DE LOS ELEMENTOS CONTEMPLADOS EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN
COPIA SIMPLE DE LAS CONSTANCIAS DE LOS CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS SOBRE

CALIDAD Y/O EN MATERIA RELACIONADA AL SERVICIO OBJETO DE ESTA LICITACION PUBLICA,
EN LOS ULTIMOS 2 ANOS:

« DE1A2CURSOS: 1PUNTO.
¢ 3 CURSOS O MAS: 2 PUNTOS.

EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES DE 2 PUNTOS.

LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN ESTE SUBRUBRO DEBERAN ESTAR FIRMADOS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA OFERENTE.

CAPACIDAD DE
EQUIPAMIENTO

LOS OFERENTES DEBERAN ACREDITAR EN ESTE PUNTO LOS EQUIPOS O HERRAMIENTAS QUE
UTILIZARAN EN LA PRESTACION DEL SERVICIO APENDICE NUMERO 2 (DOS), CONFORME A LO
SICUIENTE:

1.-RELACION DE EQUIPCS, VEHICULOS Y/O HERRAMIENTAS A UTILIZAR PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, INDICANDO MARCA, MODELQ, VIDA UTILY USC O APLICACICN QUE TENDRAEN
EL SERVICIO, 4 PUNTOS.

2. S| EL OFERENTE ENTREGA CONSTANCIA DE VERIFICACION RESPECTO A LOS VEHICULOS A
UTILIZAR EN EL SERVICIO, CON VIGENCIA NO MAYOR A 1 ANO, SE OTORGARAN 2 PUNTOS.

3- S| £L OFERENTE PRESENTA COPIA DE LAS FACTURAS DE AL MENOS EL 50% DE LOS

8 PUNTOS. VEHICULOS Y/O EQUIPOS PROPUESTOS PARA- ATEN DER EL SERVICIO OBJETO DE LA
LICITACION PUBLICA, CUYA ADQUISICION SE HAYA QEALIZADO EN UN PLAZO NO MAYOR DE
10 ANCS, OBTENDRA 2 PUNTOS.
EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES 8 PUNTOS. ‘
\
il
1- ECONOMICOS:
capacimaope | E-OFERENTE DEBERA PRESENTAR COPIA SIMPLE DE LA ULTIVA DECLARACION FISCAL ANUAL
e | ¥ LA ULTIMA DECLARACION FISCAL PROVISIONAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Eggm‘i_ggs ORESENTADOS ANTE LA SECRETARIA DE HACIENDAY CREDITO PUBLICO, ANEXANDO ESTADOS

FINANCIERCS, EN DONDE SE EVALUARA TOMANDO EN CONSIDERACION, UNA DE LAS
SIGUIENTES OPCIONES! ¢

CAPITAL CONTABLE DEL10% AL 15% DEL TOTAL DE LA PROPOSICICN, 1 PUNTO.
CAPITAL CCNTABLE DEL 15.01% O MAS, DEL TOTAL DE LA PROPOSICION, 2 PUNTOS.
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DERSONAS FISICAS O MORALES QUE CUENTEN CON PERSONAL DISCAPACITADO, LO QUE 58
ACREDITARA EN TERMINOS DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP: ‘*-.\

¢ EN UNA PROPORCION DEL 2% CUANDO MENOS DE LA TOTALIDAD DE SU PLANTA DE
EMPLEADOS SE LE OTORGARA 0.5 PUNTOS. 4

o UN PORCENTAJE SUPERIOR AL 2% DE PERSONAL DISCAPACITADO DEL TOTAL DE SU
PLANTA DE EMPLEADOS, SE LE OTORGARA 1 PUNTO.

TOTAL DE
PUNTOS
OBTENIDOS

14

PARTICIPACION
DE MIPYME:
1PUNTO.

EN CASO DE QUE SE ACREDITE QUE EL OFERENTEES MIPYME, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO
POR EL SEGUNDOC PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP, O BIEN, POR EL ESCRITO EN EL
CUAL MANIFIESTEN BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE CUENTAN CON ESE CARACTER,
CONFQRME AL ANEXO NUMERQ 4 (CUATRQO), DE LA PRESENTE LICITACION PUBLICA SE LE
OTORCARA, 1 PUNTO, |

B)
| XPLRIENCIA
Y enbon oA
i
OiLRENTE

14
PUNTOS

EXPERIENCIA
8 PUNTCS.

CURRICULUM DEL OFERENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO PORSU REPRESENTANTE C
APODERADO LEGAL DONDE ACREDITE SU EXPERIENCIA EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE!
IGUALES O SIMILARES CARACTERISTICAS AL QUE SE PRETENDE CELEBRAR, EN EL CUAL SE}
DEBERA DE INCLUIR LA RELACION VIGENTE DE SUS PRINCIPALES CLIENTES, CON DOMICILIC,
TELEFONOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL (DATOS QUE PODRAN SER CORROBORADOS PORLA
CONVOCANTE), DONDE QSTENTAR EXPERIENCIA POR:

1ARNO = 3 PUNTOS

2 ANCS = 5 PUNTOS
3 ANCS = 7 PUNTOS -
4 ANOS O MAS = B PUNTOS.

TOTAL DE
PUNTOS
OBTENIDOS

13

ESPECIALIDAD!

& PUNTOS.

COPIA DE LA CARATULA, HOJAS DE LA CLAUSULA DONDE SE ESPECIFIQUE EL OBIETO Y
PERIODO DE LA CONTRATACION VY HGCJA DE FIRMAS DE LOS CONTRATOS © PEDIDOS
CELEBRADOS EN UN PERIODO NO MAYOR A CINCO ANGS A LA FECHA DE PRESENTACION CE
PROPOSICIONES: ACLARANDO QUE DICHOS CONTRATOS O PEDIDOS PUEDEN SER DE
CLIENTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL O BIEN DE PARTICULARY DEBERAN SER
DE IGUALES O SIMILARES CARACTERISTICAS AL SERVICIO QUE SE PRETENDE CELEBRAR
DONDE PRESENTAR: )

a) 1CONTRATO O PEDIDO = 1PUNTO.

b) 2 CONTRATCS O PEDIDOS =2 PUNTOS,
¢)] 3 CONTRATCS O PEDIDOS =3 PUNTOS.
d} 4 CONTRATOS O PEDIDOS =4 PUNTOS
e) SCONTRATOS O PEDIDOS =5 PUNTOS !
fi MAS DE 5§ CONTRATOS O PEDIDOS = 6 PUNTOS. i

)
PRODPUISTA
DE
TRABAIO

e
PUNTOS

METARCLOCIA,
AN DOF TRABACY

HUMANDS

10 PUNTOS

DEBE DRESENTAR DOCUMENTO MEMBRETADO DE LA EMPRESA QFERENTE EN EL CUAL S
OBSERVE LA FORMA EN LA CUAL EL OFERENTE PROPONE UTILIZAR LOS RECURSOS DE QU;
DISPONE PARA PRESTAR EL SERVICIO, CUANDQ Y COMO LLEVARA A CABO LAS ACTIVIDADES
O TAREAS QUE IMPLICA EL MISMO, EL © LOS PROCEDIMIENTOS PARA LLEVAR A LA PRACTICA
LAS ACTIVIDADES O HABILIDADES Y EL ESQUENMA CONFORME AL CUAL SE ESTRUCTURARA LA
ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LAS
OBLICACIONES PREVISTAS EN EL ANEXO NUMERQO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO Y EN EL
CUAL SE DESCRIBA COMO MINIMO LO SIGUIENTE, SE OTORGARAN 10 PUNTOS!

« METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, DESCRIBIENDO DE FCRMA
DETALLADA LA FORMA EN QUE OTORGARA EL SERVICIO OBJETO DE LA PRESENTE
LICITACION PUBLICA, CUBRIENDC COMO MINIMO LAS ACTIVIDADES SENALADAS EN EL
ANEXO NUMERO 18 (DIECIOCHQO) ANEXOC TECNICO (SIN QUE POR ELLC SE INFIERA QUE
BASTARA CON TRASCRIBIR EL TEXTO EXACTAMENTE COMO EL DEL CITADO ANEXO BARA
ACREDITAR ESTE REQUISITO).

e PLAN DE TRABAJOC, CONSISTENTE EN LA PROGRAMACION Y/O CALENDARIZACION DE LAS

ACTIVIDADES QUE IMPLICA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTA LICITACION
PUBLICA Y QUE DEBERA DETALLARSE SENALANDO FECHAS DE INICIO Y TERMINO CON
LOS DATOS DE DIA/MES/ANO.

e« ORGANICRAMA CON LA DESCRIPCION (NOMBRE, PROFESION EN SU CASO ¥ ACTIVIDAD
GENERICA A DESARROLLAR) DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA CUMPLIR
CON LAS OBLICACIONES PREVISTAS EN LA PRESENTE SOLICITUD DE COTIZACION, PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO OBIETC DE ESTA LICITACION PUBLICA, |

025

Ano de
La Mujer
Indigena

M

o



Gobierno de -~
. e ‘q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exlco @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL i

F |l

2 T e 2 i el ik -
DICHCO DOCUMENTO DEBERA SER ENTRECADC C LA CORRESPONDIENTE FIR
REPRESENTANTE LECAL DE LA EMPRESA OFERENTE.

MA

TOTAL DE \
PUNTOS -‘O |

QOBTENIDOS

ELOFEQENTE ENTREGARA DOCUMENTACION SOPORTE QUE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO D=2 \

LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN TIEMPO Y FORMA DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS

CON LAS DEPENDENCIAS O ENTIDADES: Y, EN SU CASO CON EL SECTOR PRIVADGC, DE
D) 12 SERVICIOS QUE SEAN DE IGUAL Y/O SIMILARES CARACTERISTICAS A LOS QUE SE REQUIEREN

a0 PUNTOS EN LA PRESENTE LICITACION PUBLICA

CONTRATDS "

POR LO QUE DEBERA DRESENTAR CONSTANCIA(S) O CARTA(S] EXPEDIDA(S] POR LA

DEPENDENCIA, ENTIDAD O SECTOR PRIVADO DONDE TUVO CELEBRADO EL (LOS) CONTRATO

e (S) QUE DESCRIBA QUE DIO CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA, {LAS CARTAS PRESENTADAS

contnaros PREFERENTEMENTE DEBERAN CORRESPONDER A LOS CONTRATOS CUYAS COPIAS FUERON

sansirctomaar | PRESENTADAS POR EL OFERENTE PARA ACREDITAR EL RUBRO DE ESPECIALIDAD SENALADO

12PUNTOS. | £N EL INCISO B) DE ESTATABLA), EN DONDE PRESENTAR:

1 CARTA= 2 PUNTOS

2 CARTAS= 4 PUNTOS.

3 CARTAS= 6 PUNTOS

4 CARTAS= 8 PUNTOS
TOTALDE 12 5 CARTAS=10 PUNTOS
OBTENIDOS 60 MAS CARTAS =12 PUNTOS.
TOTAL 49

PLUNTOS

t\_

202 Blvd. Luis Donaldo Colosio #1303, Esg. Acceso Tec, de Monterrey. Col Presa Jales Norte, C.P. 42083, Pachuca Hge. I\
. Tel. 7N-7-33022, 771-71-03364 www.imss.geb.mx
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RELACION DE DOCUMENTOS

_ DOCUMENTACION TECNICA

Descripcion amplia ¥ detallada del servicio. ofertado,
cumpliendo estrictamente con lo senalado en el ANEXO
NUMERO 18 [DIECIOCHQ) ANEXO TECNICO,
presemando para el efecto la documentacion gue se
detalla en los rubros a), b), ) y d) de la Tabia Ne. 1
‘Bonderacion’ el cual forma parte de esta Convocatoria.

NUMERAL DE LA

CUMPLE
CONVOCATORIA

ANEXO 12 (DIECINUEVE)
TERMINOS Y CON DICIONES

inciso 2)
PUNTO !

REQUERIDOS EN LA CONVOCATORIA

OBSERVAGIO!

Copia simple de los documentos descritos en el inciso e)
clel ANEXO NUMERO 18 {DIECWOCHO) ANEXO TECNICO,
segun corrasponda,

ANEXG 18 [DECINUEVE)
TERMINGS Y CONDICIONES X

Inciso e)
PUNTOII

Copiasimplede ics documentas indicados en elinciso @)
| del ANEXO NUMERO 19 tDIEONUEVE) TERMINOS Y
I CONDICIONES de |2 presente Convocatoria.

ANEXO 12 [DIECINUEVE]
TERMINGCS Y CONDICIONES

inciso e}
PUNTO I

Uso de suelo
vencido (1995)

Sin licencias tipo E
No permiso de la
SCT

Eccrito libre "bajo protesta de decir verdad”, mediante el

1 cual garantice la calidad de los servicios 2 realizar,
l sefalando gue cuenta con |z infraestructura necesaria,
\ personal  1Ecnico especializado  en el ramo,
procedimientos, técnicas, =quipes adecuados, para
cumplir con el servicio a antera satisfaccion del instituto,
misrma que estara en vigor durante la vigencia del
contrato que en su €aso se le adjudigue.

ANEXQ 12 [DIECINUEVE]
TERMINOS Y CONDICIONES

Inciso &)
PUNTO IV

Cecrito libre 'bajo protesta de decir verdad” en la gue s&
indique a los responsables gue esta ran asignados para la
prestacion  del servicio reguerido por gl Instituto,
dentificando, teléfono, fax. correo electronico y las
funciones gue tendran encomendadas.

ANEXD12 [DIECINUEVE] X
TERMINGS ¥ CONDICIONES

Incise @)
PUNTOV
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ltados de la eval e los requisitos técnicos:

En base al andlisis integral y exhaustivo de la documentacién gue integran los requisitos presentados por .
el licitante: “GAS DE APAN S.A. de C.V.” no cumple con los requisitos solicitados obteniendo un total
de 49 puntos por lo que su propuesta se considera no solvente técnicamente. - N\

En seguimiento al proceso de Licitacién Piblica Electrénica Nacional LA-50-GYR-050GYR017-N-43-

2025 para la contratacién del servicio de Suministro de Gas LP para el Velatorio No 15, ejercicio
2025,

Facul';:ada par. Mtra. Rocio Valderrama
Segl.}(a,Jefad Departamento de Guarderias,

e fa ausencia, los dfas 27 y 28 de
fabrera“de 2025 de la Mtra. Ma. Guadalupe
Mayorga Delgado, Titdlar de la Jefatura de
Servicios de Salud en el Trabajo, Prestaciones

|\ Mtra. Ma. Guadalupe Mayorga Delgado E;f‘::;;‘;‘éf:&:;’:;;;;;’;;%;mr"”‘ia
“ITitular de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,
Prestaciones Econémicas y Sociales

LA, Silvi Jovahdn
jefadela inad \
” \

: ero
ciales de Ingreso

202 5 Blvd. Luis Donaido Colosio #1303, Esq. Access Tec. de Monterrey. Col Presa Jales Norte, C.P. 42083, Pachuca Hgo.

3 Tel. 771-71-33022, 771-71-03364 www.imss,gob.mx
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ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,
Prestaciones Econémicas y Sociales Ref. 135701380204/]SST_PEySG9/DPSIO2/VEL68/2025
Departamento de Prestaciones Sociales Pachuca de Soto, Hidalgo, a 28 de febrero de 2025

Oficina de Sociales de Ingresos

Velatorio IMSS No. 15 Pachuca \' . U -
\C- v X 3

Lic. Emmanuel Herndndez Godinez \

. 7
P
Titular de la Coordinacién Delegacional F(/\fq &) K

De Abastecimiento y Equipamiento
Presente

Por este medio envio a usted Evaluacién Técnica de la propuesta de GAS UNO DE PUEBLA S.A. de C.V.
correspondiente a la Licitacién Piblica Electrénica Nacional LA-50-GYR-050GYR017-N-43-2025
celebrada para el Servicio de Suministro de Gas LP para el Velatorio No 15, ejercicio 2025.

Sin més por el momento reciba un saludo.

Atentamente - ismdela e | " / ol
, _- 3 M v i \

0 DEL s,

Facultada para firm q. Racio Valderramaejc pTUE, oL 5 e,
Seguira, jefa del Depdrtame qto de Gardgrias;’ - Dib-a i “ALGBG B
AN R RE derivati AUsk g de =4 o
i A GN LS L ALR A febrero Ma. lupe =y ) gL

Mayorga Delgado ra de INASS Gv\_

Servicios de Salud en el Trabajo, aciones GOORDINACION | Y

Econémicas y Sociales mediante [Jydenel" " | == WES T RIENTD k-

N* 135001300100/)SSTPEY5062/2 : ; . |
i r ¥

Mtra. Ma. Guadalupe Mayorga Delgado
Titular de la Jefatura de Servicios de
Salud en el Trabajo, Prestaciones Econdmicas y Sociales

RECIBI!

CON ANEXO :,-"
SIN ANEXO_—— "
// S :
e P P%
/ N
el '
p |
/ ' .
L.C. Claudia/Tafd Hernandez”
Jefa del Depa fento de Prestaciones
N ociales
\\ e

s Tel, 771-71-33022, 771-71-03364 www.imss.gob.mx
o Ano dg M
La Mujer

Indigena
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EVALUACION TECNICA

FECHA: 28 de Febrero de 2025

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL LA-50-GYR-050GYR017-N-43-2025 PARA EL '
SERIVICIO DE SUMINISTRO DE GAS LPPARA EL VELATORIO NO 15, EJERCICIO 2025.

PROVEEDOR EVALUADO: “GAS UNO DE PUEBLAS.A. de C.V."

TABLA 1 “PODERACION”

LABORAL DIRECTAMENTE RELACIONADA A LA PRESTACION DEL SERVICIC OBJETO DE ESTA
LICITACION PUBLICA, MISMA QUE DEBERA CUBRIR EL MINIMO INDISPENSABLE DE ELEMENTOS
PARA CUBRIR EL SERVICIO DE ACUERDO AL PRCGCRAMA DE TRABAJO, CONFORME AL
APENDICE NUMERO 1 (UNO) Y DEBERA PRESENTAR LA CURRICULC DEL PERSONAL TECNICO-
ADMINISTRATIVO QUE DEBERA DE INCLUIR:

EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE UN ANO DE LABORAR O HABER LABORADO, EN ASUNTOS
RELACIONADOS EN LA MATERIA DEL SERVICIC OBIETO DE LA PRESENTE LICITACION PUBLICA
ADIUNTANDO COPIAS DE DOCUMENTACION QUE ACREDITE DICHA EXPERIENCIA, AS[COMO £

PERIODO EN QUE HA PRESTADO DICHO SERVICIO (CONTRATOS, CONVENIOS, PEDIDOS
EACTURAS, © EL DOCUMENTO QUE ACREDITE EL SERVICIO REALIZADO EN EL CUAL
INTERVINQO).

« COMPETENCIA:

COPIA SIMPLE DE DIPLOMAS, CERTIFICADOS O RECONOCIMIENTOS QUE ACREDITEN LA
CAPACITACION DEL PERSONAL EN EL SERVICIO OBIETO DE ESTA LICITACION PUBLYCH

cAPACIDAD | EMITIDOS POR EL PROPIO OFERENTE O POR EMPRESA O INSTITUCION RECONOCIDA
Al DE
CAPACIDAD 24 RECURSOS .
oEL pUNTOS | o uidirfo; e DOMINIO:

COPIA SIMPLE DE LOS CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS SOBRE CALIDAD Y EN MATERIA
DELACIONADA AL SERVICIO OBIETO DE ESTA LICITACION PUBLICA.

GRERENTE 12 PUNTOS

DERIVADO DE LO ANTERIOR, A CONTINUACION, SE DESCRIBE EL PUNTAJE A OTORCAR PARA £
RUBRO “CAPACIDAD DE RECURSOS HUMANOS'.

1.- EXPERIENCIA.
S| EL 50% O MAS DE LOS PERSONAIES PROPUESTOS EN EL ANEXO NO. 9 {NUEVE] ACREDITAN ,
EXPERIENCIA LABORAL: ] 7
« MENOR A6 MESES: 0 PUNTOS .
» DEGMESES A2 ANOS: 2 PUNTOS
« DE 2 ANOS1 MES © MAS: 4 PUNTOS.
EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES DE 4 PUNTOS.

2.- COMPETENCIA

S| EL PERSONAL DIRECTIVO CONTEMPLADO EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN |
COPIASIMPLE DEL TITULO © CEDULA PROFESIONAL: o

2025
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. DE 1SWUPERVISOR Y/O RESPONSABLE DEL SERVICIO: 1 PUNTO
. DE 20 MAS SUPERVISCRES v/O RESPONSABLES DE SERVICIO: 2 PUNTOS

°
5| EL PERSONAL OPERATIVO CONTEMPLADO EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN
2 OPIA SIMPLE DE DIPLOMAS, CERTIFICADOS O RECONOCIEMIENTOS:

. DI1A2CHOFERES: 1PUNTO N

. DE MAS DE 2 CHOFER: 2 PUNTOS

5| EL PERSONAL CONTEMPLADC EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENTAN COPIA SIMPLE
DE DIPLOMA DE CAPACITACION EN EL SERVICIO OBJETO DE LA LICITACION PUBLICA:

« DE UN30A UN50%SE OTORGARA 1 PUNTO.
o DE UN51% O MAS, SE CTORCARAN 2 PUNTOS.

EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTC £S5 DE 6 PUNTOS.

3.-DOMINIO DE HERRAMIENTAS.

S| EL 50% DE LOS ELEMENTOS CONTEMPLADOS EN EL APENDICE NUMERO 1 (UNO) PRESENT.
COPIA SIMPLE DE LAS CONSTANCIAS DE LOS CURSOS DE CAPACITACION RECIBIDOS SOBRE
| CALIDAD Y/O EN l\_-’uil‘TEFél.A QELACIONADA AL SERVICIO OBJETO DE ESTA LICITACION PUBLICA EN
| LOS ULTIMOS 2 ANOS:!

« DE1A2CURSOS; 1 PUNTO.
s 3 CURSOS © MAS: 2 PUNTOS.

L]
EL TOTAL MAXIMO DE PUNTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES DE 2 PUNTOS.

| LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN ESTE SUBRUBRO DEBERAN ESTAR FIRMADOS POR EL
| REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA OFERENTE.

[ LOS OFERENTES DEBERAN ACREDITAR EN ESTE PUNTO LOS EQUIPCS © HERRAMIENTAS QUE
‘ UTILIZARAN EN LA PRESTACION DEL SERVICIO APENDICE NUMERO 2 (DOS), CONFORME A LO
l SICUIENTE!

\ 1-RELACION DE EQUIPOS, VEHICULOS Y/O HERRAMIENTAS A UTILIZAR PARA LA PRESTACION
l DEL SERVICIO, INDICANDO MARCA, MODELO, VIDA UTIL Y SO O APLICACION QUE TENDRA EN
EL SERVICIO, 4 PUNTOS. ‘

: 2. 5| EL OSERENTE ENTREGA CONSTANCIA DE VERIFICACION RESPECTO A LOS VEHICULOS A
\ UTILIZAR EN EL SERVICIO, CON VIGENCIA NO MAYOR AT ANO, SE OTORGARAN 2 PUNTOS.

EQUPAMIENTD | 2 S| EL OFERENTE CRESENTA COPIA DE LAS FACTURAS DE AL MENOS EL 50% DE LOS
B PUNTOS. VEHICULOS Y/o EQUIPOS PROPUESTOS PARA ATENDER EL SERVICIO OBIETO DE LA
| LICITACION PUBLICA, CUYA ADQUISICION SE HAYA QEALIZADO EN UN PLAZO NO MAYOR DE 10
| ANOS, OBTENDRA 2 PUNTOS.

\ CAPACIDAD

EL TOTAL MAXIMO DE PU NTOS A OBTENER EN ESTE CONCEPTO ES 8 PUNTOS.

- ECONCMICOS:

CAPACIDAD DE} EL OFERENTE DEQERA PRESENTAR COPIA SIMPLE DE LA UILTIMA DECLARACION FISCAL ANUAL'Y

RECURSOS | LA ULTIMA DECLARACION FISCAL PROVISIONAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ECONGMICOS | PRESENTADOS ANTE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ANEXANDO ESTADOS

2PUNTOS. | FINANCIEROS, EN DONDE SE EVALUARA TOMANDO EN CONSIDERACION, UNA DE LAS
SICUIENTES CPCIONES. i

CAPITAL CONTABLE DEL 10% AL15% DEL TOTAL DE LA PROPOSICION, 1 PUNTO.
CAPITAL CONTABLE DEL 15.01% O MAS, DEL TOTAL DE LA PROPOSICION, 2 PUNTOS.

Blvd. Luis Dongldeo Colosio #1303, Esq. Acceso Tec. de Monterrey. Col Presa Jales Norte, C.P. 42083, Pachuca Hgo.
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N
PARTICIPA | PERSONAS FISICAS O MORALES QUE CUENTEN CON PERSONAL DISCAPACITADO, LO QUE %ﬁ
CIONDE | ACREDITARA EN TERMINOS DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP:
DISCAPACI
TADOS | « EN UNA PROPORCION DEL 2% CUANDO MENOS DE LA TOTALIDAD DE SU PLANTA OE
1PUNTO. EMPLEADOS SE LE OTORGARA 05 PUNTOS.
+ UN PORCENTAJE SUPERIOR AL 2% DE PERSONAL DISCAPACITADO DEL TOTAL DE S
PLANTA DE EMPLEADOS, SE LE OTORGARA 1 PUNTO.
ENCASO DE GUE SE ACREDITE QUE EL OFERENTE ES MIPYME, EN TERMINOS DE LO DISPUEST
TOTAL POR EL SECUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LAASSP, O BIEN, POR EL ESCRITO EN £

DE PARTICIP | CUAL MANIFIESTEN BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE CUENTAN CON ESE CARACTER
PUNTOS | 5y | ACION CONFORME AL ANEXO NUMERO 4 (CUATRO), DE LA PRESENTE LICITACION PUBLICA SE LE
OBTENI DE OTORGARA, 1 PUNTO.

DOS: MIPYME:
1PUNTO.
CURRICULUM DEL OFERENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO POR SU REPRESENTANTE O

& APODERADO LEGAL, DONDE ACREDITE SU EXPERIENCIA EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
EBERIE IGUALES O SIMILARES CARACTERISTICAS AL QUE SE PRETENDE CELEBRAR EN EL CUAL SE
A DEBERA DE INCLUIR LA RELACION VIGENTE DE SUS PRINCIPALES CUIENTES, CON DOMICILIO,
NCAY |, | EXPERIENCIAl TELEFONOS Y NOMERE O RAZON SOCIAL (DATOS QUE PODRAN SER CORROBORADOS POR LA
s | puloe : CONVOCANTE), DONDE OSTENTAR EXPERIENCIA POR:

e 8PUNTOS. |
SEEREN 1ANO = 3 PUNTOS

o 2 AROS =5 PUNTOS

3 ARCS = 7 PUNTOS
4 ANOS O MAS =8 PUNTOS.
COPIA DE LA CARATULA, HOJAS DE LA CLAUSULA DONDE SE ESPECIFIQUE EL OBJETO Y
PERIODO DE LA CONTRATACION Y HOJA DE FIRMAS DE LOS CONTRATOS O PEDIDOS
CELEBRADOS EN UN PERIODO NO MAYOR A CINCO AROS A LA FECHA DE PRESENTACION DE
PROPOSICIONES; ACLARANDO QUE DICHOS CONTRATOS O PEDIDOS PUEDEN SER DE CLIENTES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL O BIEN DE PARTICULAR Y DEBERAN SER DE
IGUALES O SIMILARES CARACTERISTICAS AL SERVICIO QUE SE PRETENDE CELEBRAR. DONDEY
PRESENTAR
ESPECIALIDA
14 D: a) 1CONTRATO O PEDIDO = 1PUNTO.
6PUNTOS. | b) 2 CONTRATOS O PEDIDOS =2 PUNTOS,

TOTAL ) 3CONTRATOSO PEDIDOS =3 PUNTOS

DE G) 4CONTRATOS O PEDIDOS = 4 PUNTOS
PUNTOS 2) 5CONTRATOS O PEDIDOS = 5 PUNTOS
OBTENI fi  MAS DE 5 CONTRATOS O PEDIDOS = 6 PUNTOS.

DOs:

) DEBE PRESENTAR DOCUMENTO MEMBRETADO DE LA EMPRESA OFERENTE EN EL CUAL SE
PROPUE METODOLO | OBSERVE LA FORMA EN LA CUAL EL OFERENTE PROPONE UTILIZAR LOS RECURSOS DE QUE
STA DE GiA PLAN | DISPONE PARA PRESTAR EL SERVICIO, CUANDO Y COMO LLEVARA A CABO LAS ACTIVIDADES O
TRABAJ DE TAREAS QUE IMPLICA EL MISMO, EL O LOS PROCEDIMIENTOS PARA LLEVAR A LA PRACTICA LAS

o TRABAJOY | ACTIVIDADES O HABILIDADES ¥ EL ESQUEMA CONFORME AL CUAL SE ESTRUCTURARA LA

ESQUEMA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA CUMPLIR COCN LAS
ESTRUCTUR | OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL ANEXO NUMERQ 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO ¥ EN EL
10 AL DE LA CUAL SE DESCRIBA COMO MINIMO LO SICUIENTE, SE OTORGARAN 10 PUNTOS:
PUNTOS | ORGANIZAC
IGNDELOS | » METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, DESCRIBIENDO DE FORMA
RECURSOS DETALLADA LA FORMA EN QUE OTORGARA EL SERVICIO OBJETO DE LA PRESENTE
HUMANOS. LICITACIGN PUBLICA, CUBRIENDO COMO MINIMO LAS ACTIVIDADES SENALADAS EN EL
10 PUNTOS ANEXO NUMERO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO (SIN QUE POR ELLO SE INFIERA QUE
BASTARA CON TRASCRIBIR EL TEXTO EXACTAMENTE COMO EL DEL CITADO ANEXO PARA
ACREDITAR ESTE REQUISITO).
507 «  PLAN DE TRABAJO, CONSISTENTE EN LA PROGRAMACION Y/O CALENDARIZACION DE LAS
Uso
Ao de #
La Mujer : /
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ACTIVIDADES QUE IMPLICA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBIETO DE ESTA LICITACION

DUBLICA Y QUE DEBERA DETALLARSE SENALANDO FECHAS DE INICIO Y TERMINO CCN
LOS DATOS DE DIA/MES/ANO.

¢ ORGCANIGRAMA CON LA DESCRIPCION (NOMBRE, PROFESION EN SU CASO Y ACTIVIDAD
CENERICA A DESARROLLAR| DE LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA CUMPLIR
CON LAS OBLICACIONES PREVISTAS EN LA PRESENTE SOLICITUD DE COTIZACION, PARA LA
PRESTACION CEL SERVICIO OBJETO DE ESTA LICITACION PUBLICA

DICHO DOCUMENTO DEBERA SER ENTREGADO CON LA CORRESPONDIENTE FiRM.‘ﬁ.\‘ lL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA OFERENTE.

.,

| DE 9
| PUNTOS
| oBTENI
| DOS:
|
D = GFERENTE ENTREGARA DOCUMENTACION SOPORTE QUE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE
| cumpLl LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN TIEMPO Y FORMA DE LOS CONTRATOS CELEBRADOCS
MIEN-TO CON LAS DEPENDENCIAS O ENTIDADES; Y, EN SU CASO CON EL SECTOR PRIVADO, DE SERVICICS
DE QUE SEAN DE IGUAL Y/O SIMILARES CARACTERISTICAS A LOS QUE SE REQUIEREN EN LA
CONTRA PRESENTE LICITACION PUBLICA. ’
TOS
SOR LO QUE DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA(S) O CARTA(S) EXPEDIDAIS] POR LA
12 DEPENDENCIA, ENTIDAD O SECTOR PRIVADO DONDE TUVO CELEBRADO EL (LOS) CONTRATO (8]
PUNTOS NOMERG DE| QUE DESCRIBA QUE DIO CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA. (LAS CARTAS PRESENTADAS
AL PREFERENTEMENTE DEBERAN CORRESPONDER A LOS CONTRATOS CUYAS COPIAS FUERON
OBl IDOS | PRESENTADAS bOR EL OFERENTE PARA ACREDITAR EL RUBRO DE ESPECIALIDAD SENALADC
N racTo | ENELINCISOB) DE ESTA TABLA}, EN DONDE PRESENTAR:
AL MENTE 1CARTA= 2 PUNTOS
5 PUNTOS. 2 CARTAS= 4 PUNTOS.
: 3 CARTAS= 6 PUNTOS
4 CARTAS= 8 PUNTOS
TOTAL 5 CARTAS=10 PUNTOS
|  BE 6O MAS CARTAS =12 PUNTOS,
l DUNTOS
OBTENI 12
( DOS:
( 55
DUNTOS

202
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Bivd. Luis Donaldo Colosio #1303, Esq. Acceso Tec. de Monterrey. Col Presa Jales Norte, C.P. 42083, Pachuca Hgo.
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RELACION DE DOCUMENTOQS REQUERIDOS EN LA CONVOCATORIA

DOCUMENTACION TECNICA

Descripcion amplia y detallada del servicio ofertado,
cumpliendo estrictamente con lo sefalade en el
ANEXCO NUMERO 18 (DIECIOCHO) ANEXO TECNICO,
presentando para el efectoc la documentacién que se
detalla en los rubres a), b), ¢) y d) de la Tabla No. 1
"Ponderacion” el cual forma parte de esta Convocatoria,

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

NUMERAL DE LA
CONVOCATORIA

ANEXO 12 (DIECINUEVE)
TERMINOS Y CONDICIONES

Incisc &)
PUNTO |

OBSERVACIONE

Copia simple de los documentos descritos en el inciso
) del ANEXO NUMERO 18 (DIECICCHQ) ANEXO
TECNICO, segun corresponda,

ANEXQ 19 [DIECINUEVE)
TERMINOS Y CONDICIONES

Inciso e
PUNTO I

Copia simple de los docurmentos indicados en el incise
d) del ANEXO NUMERQ 19 (DIECINUEVE) TERMINQOS Y
CONDICIONES de la presente Convocatoria,

ANEXO 12 [DIECINUEVE)
TERMINOS Y CONDICIONES

Inciso e
PUNTO I

Escrito libre "bajo protesta de decir verdad”, mediante el
cual garantice la calidad de los servicios a realizar,
sefalando gue cuenta con la infraestructura necesaria,
personal  técnico  especializado en el  ramo,
procedimientos, técnicas, eguipos adecuados, para
cumplir con el servicio a entera satisfaccion del
instituto, misma gue estara en vigor durante la vigencis
del contrato gue en su caso se le adjudigue.

ANEXO 12 (DIECINUEVE]
TERMINCS Y CONDICIONES

Incisa e}
PUNTO IV

Escrito libre "bajo protesta de decir verdad” en la gue se
indique 2 los responsables que estaran asignados para
la prestacion del servicio reguerido por el Institute,
Identificando, teléfono, fax, correo electronico y las
funcionss gue tendran encomendadas.

ANEXC19 (DIECINUEVE)
TERMINOS Y CONDICIONES

Incisc &)
RPUNTOV

2025
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ltad a evaluacién de los uisitos técnicos:

En base al analisis integral y exhaustivo de la documentacién que integra los requisitos presentada por
ol licitante: “GAS UNO DE PUEBLA S.A. de C.V.” cumple con los requisitos solicitados obteniendo un

¢otal de 56 puntos por lo que su propuesta se considera SOLVENTE TECNICAMENTE.

En seguimiento al proceso de Licitacién Publica Electrénica Nacional LA-50-GYR-050GYR017-N-43-
2025 para la contratacién del servicio de Suministro de Gas LP para el Velatorio No 15, ejercicio

2025.

% , Mtra. Ma. Guadalupe Mayorga Delgado
¥ Titular de la Jefatura de Servicios de Salud en el Trabajo,
Prestaciones Econoémicas y Sociales

L.A. Silvia ]
jéfa de la Oficina de Soc les de Ingreso

Adio de

g @
e La Mujer

ent?t | lsmald Indigena

/

ey

7
Facultada Lra firmér Mtra, Rocio Valderrama
Segura, Jefadel Jepartamehto de ﬁﬁarderlas.
gderivado de Y& Susencia los gias 27 y 28 de

febrero de 2025-de la Mgra” Ma. Guadalupe
Mayorga Delgado, Titular de la jefatura de
Servicios de Salud en el Trabajo, Prestaciones
Econémicas y Sociales mediante la referencia
N° 139001300100/)SSTPEYS062 /2025,

202 8lvd. Luis Donaldo Colosio #1303, Esq. Acceso Tec. de Monterray. Col Presa Jales Norte,
Tel. TN-71-33022, 771-71-03364 www.imss.gob.mx

C.P. 42083, Pachuca Hgo.
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ANEXO NO. 2 (DOS)
EVALUACION LEGAL
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Grgano de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal Hidalgo
i Jefatura de Servicios Administrativos
Gobiernode | [ T b L
2 5 inacion de Abastecimiento y Equipamiento ==
- México | INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL Departamento de Adquisicén de Bianes y Confratacién de Servcios

EVALUACION LEGAL

LICITACION PUBLICA ELECTRONICA NACIONAL NUMERQO LA-50-

Oficina de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

GYR-050GYR017-N-43-2025

PARA LA CONTRATACION SERVICIC DE GAS L7, DEL VELATORIO NO 15 IMSS PACHUCA, EJERCICIO 2025

LICITANTE; GAS UNO DE PUE A

\ .‘

i R AL DE LA
i 060 ACIO A AD RA f & OBSER 0
é- O OCATORIA
Acreditamiento de Personalidad Juridica. Anexo 1 411 * v
IDn-eccién de correo electronico del licitante. Anexo 2 412 v =~ N
‘;ito de los supuestos establecidos en los articulos 50 y 60 de la LAASSP. Anexo 3 413* 4
Declaracion de Integridad. Anexo 4 4147 v Ii
tAanifiesto de Nacronalidad. 415* o \ i
Estratificacion de las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES). Anexo 5 41.6* 4 Grande \
Con\fetwto de participacién conjunta. Anexo 6 (Solamente en caso de que el licitante 447 v Mo aplica \
participe de manera conjunta)
Identificacién oficial vigente. 4.1.8 v \
Damicilio para recibir notificaciones. Anexo 8 419 v | i
Aceptacion de las disposiciones del Sistema CompraNet. Anexo 9 4.1.10 v
Aceptacion de la Convocatoria y Junta de Aclaraciones. Anexo 10 4.1.11 ( |
Autorizacion para consultar su opinion de cumplimiento (32-D). Anexo 11 41.13 v
Opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales emitidas por el SAT. 41.14 4
Opinién de cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social. 4.1.15 4
Opinién de cumplimiento INFONAVIT. 41.16 v
\nformacion reservada y confidencial. Anexo 12 4117 v
Escrito de no conflicto de Interés. Anexo 13 41,18 v
Protocolo de actuacic';n en materia de contrataciones pdblicas y otorgamiento y prérroga 2119 7
de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones.
Declaracion de no colusion de la Comision Federal de Competencia Economica. Anexo 14 41.20 4
Relacion de entrega de documentacidn que debe presentar el licitante. Anexo 16 4.1.22 _L
Alta o registro ante Iz S.HCP. © Registro Patronal el IMSS, en la que se sustente e! giro de |2 Terminos y 1
ampresa, mismo que debera corresponder actividad (es) inhereate(s) al contrato objeto de esta Condicones Inciso 4 . 1
licitacion. ffaﬂ\‘m\ d) i \ J

Seinforma al licitante GAS UNO DE RUEB
con los aspectos legales solicitados en\\|a convocatoria dgfa Lici
Solvente Legalmente. |

Jafe del Depart

© LA NO PRESENTACION DE ESTE DOCUMENTO AFECTA LA SOLVENCIA DE LA PROPOSICION Y MOTIVARA SU DESECHAMIENTO.
1 b -

ue con relaéjén a la reyjsion exhaustiva de la documentacion que ccnforffra su

aCblica Eleefronica Nacional Numero LA-50-GYR-050GYR -N-43-2025, su prop‘ﬁ\istalegal se conside

\

propuesta Ieg\fal, y una vez que ¢

Analista Su ervisor E2
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