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ADSCRIPCION: DIRECCION DE ADMINISTRACION

LUGAR DE LA COMISION: REYNOSA, TAMPS. DEL: 09/04/2025 AL: 10/04/2025

OBJETO DE LA COMISION: LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

1. PROPOSITO DE LA COMISION

alementacion y seguimiento de la "Estrategia 2-30-100"

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Reunidén con representante del OOAD de Tamaulipas y Direcgor del Hospital General Regional 270 de Reynosa

2. Reunién con el Cuerpo Directivo del HGR 270 Reynosa

3. Levantamiento de la Cédula Diagnéstica de la Estrategia 2-30-100 con el Director del HGR 270, los Jefes de Cirugia,
Anestesiologia, Subdirectores Médicos y personal del OOAD de Tamaulipas.

4. Recorrido por el HGR 270 Reynosa.

5. Sesion de cierre, conclusiones finales y compromisos

3. CONCLUSIONES

Se recabé informacién relevante que permitira realizar un diagnéstico mas detallado sobre las necesidades del HGR 270. En
este primer acercamiento, se pudo dectectar necesidades de personal, conservacién, equipamiento médico y equipo
electromecanico.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

__ establecié el compromsio con el OOAD Tamaulipas de dar seguimiento semanal a los temas que quedaron pendientes en la
visita.

Asimismo, se establecié el compromiso de revisar a nivel central las necesidades especificas que tiene el HGR 270 Reynosa
y el estatus que guardan sus solicitudes.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

La Estrategia 2-30-100 permitira aumentar el nivel de productividad médica del Instituto, lo que impacta directamente en
los tiempos de espera de los derechohabientes. Derivado de las visitas, se podran establecer metas claras del HGR 270
para lograr esta estrategia y sobre todo, las rutas criticas para resolver los problemas que enfrenta esta unidad y que
le impiden llegar a su meta.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contrario”
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