28/1/25, 12:53 p.m. Informe de Comisién - SICOVIMSS Web

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIAT]COS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

302

Ciudad de Méxice, a 23 de enero de 2025
Nombre del Coordinador Normativo: FABIANA MARIBEL ZEPEDA ARIAS

Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION DE ENFERMERIA

ADSCRIPCION: DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS

LUGAR DE LA COMISION: MONTERREY, N.L. DEL: 22/01/2025 AL: 22/01/2025

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN UNIDADES MED.

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Verificar y ratificar que se cuente con la infraestructura, talento humano e insumos terapéuticos y no terapéuticos para
la atencién de Enfermeriz en la estrategia "México te abraza", en la Unidad de Medicina de Familia No. 72 Buena Vista. El
Carmen NL.
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. ACTIVIDADES REALIZADAS

Traslade via aéreo a2l estado de Monterey

Traslado de aeropuerto Internacional de Monterrey Mariano Escobedo a UMF No 72, Buena Vista. El Carmen NL.

Se realiza reunidn de apertura con autoridades del JSPM, equipo de supervisidn y de la Unidad Médica

Recorride por la UMF No 72, para conocer los servicios con los que cuenta y capacidad instalada.

Verificacidén y ratificacién de infraestructura, recurso humano de enfermeria e insumos terapéuticos y no terapéuticos
para la salud.

6. Asesoria sobre plantilla y distribucion de personal de enfermeria e insumos terapéuticos y no terapéuticos para la
salud.

7. Se acude al albergue para conocer ubicacidn y avances de las instalaciones.

8. Traslado via terrestre a las oficinas de OOAD Nuevo Ledn, para elaboracién de minuta de trabajo.

9. Se realiza minuta de trabajo de manera conjunta con autoridades de JSPM, equipo de supervisién y de la unidad.

1@. Traslado terrestre del ODAD Nuevo Ledn al aeropuerto Internacional de Monterrey.

11. Traslado via aéreo de Monterrey a Ciudad de México.
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3. CONCLUSIONES

Se identifica que la UMF No 72 cuenta con 4 Consultorios de Medicina de Familia, 1 consultoric de Estomatologia y 1
Consultorio de Enfermeria Medicina de Familia, el consultorio 3 en turno nocturno es utilizado como Atencidn Médica
Continua.

Respecto a la plantilla de personal de enfermeria se cuenta con 2 enfermeras para turno matutino, de 2 categoria EEMF y
otra de AEG, 1 EEMF para turno vespertino y 3 AEG, para turno nocturno.

En cuanto al consultorio para la atencidén médica continua del turno nocturno se idéntica que cuenta con Meso de
exploracidn, Carro de reanimacién, tanque de oxigenc y monitor.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

Se asesora al personal Directive sobre la solicitud para la gestidn de personal de enfermeria para dar atencién en el
albergue.

Se realiza asesoria sobre el incremento de insumos terapéuticos y no terapéuticos para la atencidén en el albergue.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Contribuir en la mejora de la atencidn de enfermeria en la estrategia “México te abraza”.
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"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contrario”

NAIM BERNARDO FLORES MORALES
Nombre y Firma del servidor plblico comisionado

1270-009-032
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