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1. PROPOSITO DE LA COMISION
Con el objetivo de identificar el avance de la obra del Hospital nuevo 990 camas en Navojoa, Sonora se realiza recorrido
en conjunto con personal directivo de la Jefatura de Servicios de Prestaciones Médicas, Jefatura de Conservacion,
Departamento de Construccidn

Factibilidad de uso del AEHo de Ciudad Obregdn para el modelo de atencién Hemodidlisis

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Recorrido del Hospital nuevo 98 camas en Navojoa, Sonora y AEHo de Ciudad Obregén , Sonora
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3. CONCLUSIONES

De acuerdo con la residencia de obra, se reporta un avance fisico del 66%, destacando los siguientes puntos:

No se cuenta terminada la Casa de Maquinas Central, por lo cual el hospital no tiene electricidad, sistema de emergencia,
detectores de incendios, sistema de voz y datos y suministro de agua, la residencia de obra tiene un estimado de termino
de obra en el mes de julio.

Los servicios con mayor porcentaje de avance de obra son: Medicina Fisica y Rehabilitacién, Consulta Externa en primer y
segundo piso, Vestibulo Principal, Imagenologia, Farmacia.

No tiene aln Unidad de Informacién ni centro de costos y en consecuencia no existe personal de confianza, ni se puede
gestionar la cobertura de plazas en el préximo draft de medicos especialistas egresados de cursos de especialidad.

Se realiza anilisis en conjunto con la jefa de personal del 0OAD acerca de las plazas de cobertura @8 disponibles en
bolsa de trabajo y se cuenta Con el objetivo de identificar el avance de la obra del Hospital nuevo 98 camas en Navojoa,
Sonora se realiza recorrido en conjunto con personal directivo de la Jefatura de Servicios de Prestaciones Médicas,
Jefatura de Conservacién, Departamento de Construccion, identificando los siguientes hallazgos:

De acuerdo con la residencia de obra, se reporta un avance fisico del 66%, destacando los siguientes puntos:

No se cuenta terminada la Casa de Maquinas Central, por lo cual el hospital no tiene electricidad, sistema de emergencia,
detectores de incendios, sistema de voz y datos y suministro de agua, la residencia de obra tiene un estimado de termino
de obra en el mes de julio.

Los servicios con mayor porcentaje de avance de obra son: Medicina Fisica y Rehabilitacidn, Consulta Externa en primer y
segundo piso, Vestibulo Principal, Imagenologia, Farmacia.

No tiene alin Unidad de Informacién ni centro de costos y en consecuencia no existe personal de confianza, ni se puede
gestionar la cobertura de plazas en el préximo draft de medicos especialistas egresados de cursos de especialidad.

Se realiza andlisis en conjunto con la jefa de personal del OOAD acerca de las plazas de cobertura @8 disponibles en
bolsa de trabajo y se cuenta Unicamente con 2 MNF Anestesiolégos, 1 MNF Ginecolégo y 1 MNF Urologo.

Se identifican cambios solicitados a la regién de Navojoa en las especialidades de pediatria, cirugia general,
traumatologia y ortopedia, cirugia pediatrica, anestesiologia y radiodiagnéstico.

Para la categoria de enfermeria se cuenta en bolsa con personal auxiliar de enfermeria (45) y enfermeras generales (68).
Los servicios con poco avance son los servicios ambulatorios en Segundo Nivel (Hemodidlisis, Diadlisis, Quimioterapia,
Terapia Respiratoria, etc), Hospitalizacién Medicina Interna, de Cirugia General, Ginecologia y Obtetricia y Pediatricos,
de igual manera los servicios generales como Nutricién y Dietética.

El servicio de Tococirugia tiene un avance de 38% sin trabajos de construccién al momento, en espera de modificaciones al
proyecto. El &rea asignada a LPR puede ser susceptibles de modificacidn dado que no se cuenta con pisos ni muros. Por lo
tanto la Coordinacién Técnica de Infaestructura Médica seguird con la revisidn de la cédula de cambio que se encuentra en
proceso de elaboracién por parte de la Coordinacién de Proyectos y Seguimiento Institucional de acuerdo a las U(ltimas
directrices por parte de la DPM.

No se encuentran funcionales los elevadores

Entrega de 75% del equipamiento el cual no se encuentra en el hospital, si no resguardados en almacenes rentados para
dicho fin.

Las fechas estimadas de conclusi6én de trabajos para contar con energia eléctrica es el mes de abril y Telecomunicaciones
en mayo.

La obra exterior por parte del municipio (banquetas, iluminacién y accesos peatonales y vehiuclares) no tienen avance.

El area de consulta externa de especialidades tiene avance mayor, aun no se ha colocado equipamiento y mobiliario. Sin
embargo, como se menciono previamente no se cuenta con agua, drenaje, sistemas de telecomunicaciones y por ende no hay
sistemas electrénicos de informacién y atencién (ECE, PHEDS, SIMOc, ACCEDER, SAI Farmacia), accesibilidad a los mismos
solo a través de escaleras.

Medicina Fisica y Rehabilitacién completado pisos, muros y acabados, pero esta pendiente la colocacién de mobiliario
administrativo y equipamiento.

E1 AEHo cuenta con incremento progresivo d ela productividad y ocupacién desde 2022, en 2824 cierra con ocupacion del 85%
y 6 egresos hospitalarios diarios,.

Es factible la transformacién del AEHo en unidad de hemodidlisis interna con capacidad de 4@ maquinas, con lo que pudiera
transferirse a los 226 pacientes que hoy se atienen den la UMAE Obregdn.

Por la ubicacién geograrfica, dificuil cobertura de MNF Nefrélogo renla regién y al tratarse de un AEHo no ligado a
hospital, se considerard inicialmente para la atencién de pacientes en turnos diurnos(3 conexiones diarias d elunes a
sdbado.)

4. RESULTADOS OBTENIDOS

1. Se enviara nuevamente oficio para autorizacién de la asignacién de unidad de informacién y centro de costos a la CUSN.
Con fecha el lunes 20 enero 2025.

2. Habilitar el centro de costos para llevar el requerimiento de plazas al draft hasta que la obra lleve un avance del
80%.

3. La JSPM analizard las especialidades factibles de iniciar atencién en la consulta externa de acuerdo al avance de la
obra, perfil de los pacientes priorizando la seguridad de los mismos. Con entrega de plan de trabajo y fechas de
implementacién el préximo viernes 24 enero 2@25.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA TS§\

Mejorar el acceso a los servicios de salud




"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicardn en caso contrario”
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