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Ciudad de México, a 13 de enero de 2025
Nombre del Coordinador Normative: DR. MANUEL CERVANTES OCAMPO
Nombre de la Coordinacién Normativa: UNIDAD DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR

ADSCRIPCION: COORDINACION DE PLANEACION, EVALUACION Y SISTEMAS DE INFORMACION

LUGAR DE LA COMISION: OAXTEPEC, MOR. DEL: 07/01/2025 AL: 08/01/2025

OBJETO DE LA COMISION: CONVOCATORIA REUNION DE TRABAJO NIVEL CENTRAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Los dias 7 y 8 de enero de 2025 se llevd a cabo el Taller de Planeacidn Estratégica 2625, en el Centro Vacacional
Oaxtepec, Morelos, con la finalidad de revisar temas fundamentales de la operacidn del IMSS como la Mejora al trato a los
derechohabientes, crecimiento de infraestructura, compra de equipo y rehabilitacidn de unidades.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Mediante mesas de trabajo focalizadas, se revisaron temas de relevancia para la operaciodn del IMSS, entre ellos:
1. Estrategia de Gobiernc abierto 2824-28306

2. Prioridades delimitadas por la Presidenta de la Replblica y la aportacidén del IMSS en dichos proyectos

3. Temas especificos con enfoque de género

4. Autocritica

5. Planes de trabajc 2825

3. CONCLUSIONES

Se continuard con los trabajos de las mesas de trabajo sspecificas entre las Direcciones Normativas del IMSS el miércoles
15 de enero de 2825.

Se definieron las prioridades y estrategias especificas a seguir en el 2825 y se definieron criterios para que el IMSS se
sume y avance por el Segundo Piso de la Transformaciodn.

4. RESULTADOS OETENIDOS

Se presentaron objetivos y lineas de accidn a seguir en 2025.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Se contribuyé al desarrolle y perspectiva de los objetivos planteados en los planes de trabajo, asi como de las
estrategias y lineas de accidn generales. Con ello, el Instituto define la ruta a trazar en una nueva administracidn.

“Declaro bajo protesta de decir verdad, que ios dafos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones gue se aplicaran en caso contrario™
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