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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

13787

Ciudad de México, a 4 de noviembre de 2024

Nombre del Coordinador Normativo: KARLA PAOLA TAMAYO CARMONA
Nombre de la Coordinaciéon Normativa: TITULAR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ADSCRIPCION: SECRETARIA GENERAL

LUGAR DE LA COMISION: .GUANAJUATO, GTO. DEL: 29/10/2024 AL: 30/10/2024

OBJETO DE LA COMISION: APOYO DELEGACIONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Brindar apoyo logistico para la realizacién de la sesién del Comité de Vigilancia para la construccién del Hospital
Regional del estado de Guanajuato, asistir a la Sesidén del Comité, realizar recorrido en la construccién, y participar en
el Consejo Consultivo del estado de Guanajuato.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Revisar los requerimientos logisticos para la realizacion de Comité y consejo ciudadano conforme a la agenda, implementar
las actividades necesarias para la realizacién optima de la Sesidén, y llevar a cabo levantamiento de las minutas de
trabajo y acuerdos celebrados en el Comité y dentro del Consejo Consultivo.

3. CONCLUSIONES

Los comités ciudadanos son los ejercicios ordenados para que, de manera eficiente, se operen los rubros financieros,
administrativos, juridicos y labores que conforman el instituto, a fin de transparentar y vigilar las practicas para la
construccion del Hospital que beneficiara a la derechohabiencia del estado de Guanajuato.

Los Consejos Consultivos son ejercicios de transparencia donde se relnen de manera tripartita el sector patronal, el
sector obrero y el gobierno de cada entidad para dar seguimiento y transparencia en la administracidn de los 6rganos de
operacién.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

Se detectaron los focos rojes y, conforme a las instrucciones superiores, se hicieron los sefialamientos necesarios a fin
de mantener la buena operacién del Instituto dentro del estado.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Generar mejores condiciones para la eficiencia del présdpuestd, asi comc de seguridad y salud social para los compafieros,
creando un clima de transparencia.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este mforme son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contrario”
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