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INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

1024

Ciudad de México, a 1 de febrero de 2024
Nombre del Coordinador Normativo: MTRA. LILIANA M. VILLEGAS RONCES

Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
ADSCRIPCION: DIVISION DE PLANEACION DE FUERZA DE TRABAJO

LUGAR DE LA COMISION: AGUASCALIENTES, AGS. DEL: 29/01/2024 AL: 30/01/2024

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN MATERIA DE PERSONAL

1. PROPQSITO DE LA COMISION

SEGUIMIENTO A LA SUPERVISION DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA (OOAD) AGUASCALIENTES, REALIZADA DEL
29 al 3@ DE ENERO DE 2024

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

REVISAR LOS PUNTOS DE SUPERVISION EN MATERIA DE PERSONAL QUE PRESENTARON HALLAZGOS

3. CONCLUSIONES

LA JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL (3JSDP), PRESENTA EVIDENCIA DOCUMENTAL CON LA CUAL EL OOAD DA
SEGUIMIENTO PARA SOLVENTAR LAS RECOMENDACIONES COMO MEDIDAS PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS

4. RESULTADOS OBTENIDOS

EL DOAD ALCANZA UN 82.35 % DE CUMPLIMIENTO

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

EL OOAD A TRAVES DE LA JSDP, DESARROLLANUEVOA CONTROLES DE SEGUIMIENTO EN SUS PROCESOS PARA CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE EN MATERIA DE PERSONAL

"Declaro bajo protesta dé, decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaray\ en caso contrario”

CANEK E;(#LLA PELAEZ

Nombre y Firma del sentidor publico comisionado

1270-008-032




