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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAY DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGQ

15508

) * Ciudad de México, a 6 de noviembre de 2023
Nombre del Coordinador Normative: MTRA. LILIANA M. VILLEGAS RONCES

-~ Nombre de la Coordinacion Normativa: COORDINACION DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
’ APSCRIPCION: DIVISION DE SERVICIOS AL PERSONAL DE NIVEL CENTRAL

| LUGAR DF LA COMISION: CHETUMAL, Q. ROO DEL: 01/11/2023 AL: 02/11/2023

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN MATERIA DE PERSONAL

1. PRQPOS_I'I_'O DE LA COMISION

ATENCION A OFICIO CITATORID POR PARTE DEL DEPARTAMENTD LABORAL CON OFICIO 249881410168/ TINV-843/2023

-

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

COMPARECENCIA EN EL AREA DE INVESTIGACTONES LABORALES DEL DEPARTAMENTO LABORAL DE LA 3EFATURA DE SERVICIOS JURIDICOS DEL
00AD QUINTANA ROO

3. CONCLUSIONES

SE ELABORQ Y FIRMC ACTA DE COMPARECENCTA DE FECHA @2 DE NOVIEMBRE DE 2023, POR PARTE DE QUIEN SUSCRIBE Y REPRESENTANTE
INSTITUCIONAL ASI COMO 2 TESTIGOS.

. 4. RESULTADOS OBTENIDOS

Af“.'L'LA FECHA NO SE CUENTA CON EL RESULTADO DE LA INVESTIGACION LABORAL A LA JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE
PERSONAL, DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y OFICINA DE CONTROL DE FUERZA DE TRABAJO, TODROS DEL QOAD QUINTANA ROO.

5. CONTRIBUCIONES PARA I.A DEPENDENCIA

COMPARENCTIA DE LO QUE ME CONSTA DURANTE DE LA VISITA DE SUPERVISION REALIZADA AL ODAD QUINTANA ROO EN MATERIA DE PERSONAL
DURANTE EL PERIODO DEL 82 AL ©6 DE OCTUBRE DE 2823.

“Declaro bajo prtesta de decir verdad, que los datos contenldos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contraric”

JORGE ARMAND : FR()DRIGUEZ TOBON
Nombre y Firma del sdryidor piiblico comisionado

1270-009-032
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