INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNTDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION PE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACI(‘)N TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERGC DE PLIEGO

12272

Ciudad de México, a 4 de septiembre de 2023
Nombre del Coordinador Normativo: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS .

Nombre de la Coordinacién Normativa: COQRDINACION TECNICA DE PLANEACION Y DOTACION DE RECURSOS HUMANOS
ADSCRIPCION: DIVISION DE DOTACION DE RECURSOS HUMANOS

LUGAR DE LA COMISION: GUANAJUATO, GTO. DEL: 29/08/2023 AL: 01/09/2023

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN MATERIA DE PERSONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

VISITA DIAGNOSTICO ODAD GUANAJUATO

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

SE REVISO: NORMATIVIDAD, MANEJQ DE APLICATIVO, NUEVO INGRESO,NOMINACIONES, SOLICITUDES DE CAMBIO DE BOLSA DF TRABAJO,
CONVOCATORIAS INTERINAS DE CONFIANZAS B

3. CONCLUSIONES

SE IDENTIFICO ERRORES EN LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA OFICINA DE DOTACION DE RECURSOS HUMANDS
SE SUGIRIG SE PIDA CAPACITACION PARA EL PERSONAL.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

SE DETECTARON AREAS DE OPORTUNIDAD EN LAS SUBCOMISIONES MIXTAS DE BOLSA DE TRABAJO.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

SE REALIZO RETROALIMENTACTON A LAS SUBCOMISIONES TAMBIEN ES IMPORTANTE MENCIONAR LAS AREAS DE CUMPLIMIENTO

"Peclaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en esfe informe son veridicos, y manifiesto iener conocimiento de las
sanciones que s icaran en caso contrario”

RUTHHAOHEMI TORRES LEON

Mombre y/Firma del servidor piblico comisionado
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