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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

12145

. Ciudad de México, a 5 de septiembre de 2023
Nombre del Coordinador Normativo: FABIANA MARIBEL ZEPEDA ARIAS
Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION DE ENEFERMERIA

ADSCRIPCION: UNIDAD DE ATENCION MEDICA

LUGAR DE LA COMISION: TIZAYUCA, HGO. DEL: 28/08/2023 AL: 01/09/2023

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN UNIDADES MED.

1, PROPOSITO DE LA COMISION

Asesorar en las actividades para lz implementacidn de lz Iniciativa Hospital y Unidad Amiga del Nifio y de la Nifa

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Revision de documentos

Recorrido por diferentes areas y servicios.

Entrevista a personal clinico y no clinico

Entrevista a embarazadas y puérperas

- Observacién directa en el trabajo de parto y parto en hospital

~. (apacitacidn grupal e individualizada

. Analisis de informacicn

8. Informe de resultados (Word-Ptt)

9. Elaboracidn Plan de Mejora

16. Entrega de resultados, comentarios, recomendaciones finales y compromiscs para la unidad mécica
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3. CONCLUSIONES

Se 1leva a cabo la asesoria en las 2 unidades propuestas para la Nominacidn con la aplicacidn de las entrevistas.

para el HGZ/MF No 88 se entrevista al 126% del personal, 88% mujeres embarazadas, 80% madres del recién nacidos sano y
10% en cuidados especiales.

En la UMF 18 se da cumplimiento al 18@% de entrevista al personal clinico, 8@% mujer embarazada y mujer en periodo de
lactancia con menor de 1 afio.

Los documentos revisados correspondieron a politica de la iniciativa, listado de personal capacitado, mujeres embarazadas
capacitadas, se verifica el contenido tematico, material de difusidn impreso.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

El resultado global de la iniciativa del hospital visitado fue de 77.1% y 68.2% la UMF, se elabora un plan de mejora en
cada unidad con los puntos criticos identificados a fin de proponer las fechas ante el Consejo de Salubridad General
Equidad y Género para la nominacicn como Hospital Amigo/Unidad del Nifio y de la Nifa con una vigencia de dos afos.

" 5 CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Uieminuir la tasa de infecciones respiratorias y diarreicas agudas.
prevencién de sobrepeso y obesidad en la poblacidn infantil '
Disminuir la incidencia de enfermedades crénicas como diabetes mellitus e hipertensién arterial en etapas tempranas de la
edad adulta. |
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y manifiesto tener conocimiento de las |

EDaclaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos,

sanciones que se aplicaran en caso contraric™
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