INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
: ; COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
SS DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

10654

Ciudad de México, a 7 de agosto de 2023
Nombre del Coordinador Normativo: MTRA. FABIANA MARIBEL ZEPEDA ARIAS
Nombre de la Coordinacion Normativa: COORDINACION DE ENFERMERIA

ADSCRIPCION: COORDINACION DE ENFERMERIA

LUGAR DE LA COMISION: VILLAHERMOSA, TAB. DEL: 04/08/2023 AL: 04/08/2023

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN UNIDADES MED.

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Visita a la Unidad Médica Hospital General de Zona No. 46 y a la UMF No. 39, en Villahermosa Tabasco para realizar la
Evaluacion y Seguimiento de la estrategia GeriatrIMSS

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

24 de Agosto 2823, Traslado de la Ciudad de México via drea a la Ciudac de Villahermosa Tabasco llegando a las 8:@8
llegande de acuerdo a lo programado 2l HGZ No.46, realizando Reunion de apertura con el equipo de IPM de la
Rzpresentacion y directivos de la Unidad Médica, durante la jornada se evalua la gestion del cuidado de enfermeria en el
servicic de hospitalizacidn especificamente la atencidn otorgada por la Enfermera Especialista en Geriatria, realizando
.n pase de visita a pacientes hospitalizados mayores de 65 afios, verificando con el expediente clinico el orden de las
| srescripcidn médica y los registros clinicos de enfermeria documentados en el formate Registroé Clinicos e Intervencicnes
| de enfarmeria, en relacidn a las intervenciones realizadas como equipo multidisciplinario se involucrar a la Enfermeria
tspecialista en Geriatria en el manejo conjunto desde la valoracion inicial y hasta el egreso de las personas adultas
mayores con fractura de cadera. Se evalla la atencidn de la Enfermera Especialista en Geriatria (EEG) en la perscna mayaor
de 65 afos, encontrando un 5% de cumplimiento

Hallazgos:

Atencidn en hospitalizacion:

1. La EEG 'no registra sus intervenciones en la hoja de registros clinicos

2. Sin evidencia de difusion de las actividades de la Enfermera Especialista en Geriatria

3. En los ultimos 6 meses no se ha ejecutado algun curso referente a la atencidn geridtrica por parte de Educacion e
Investigacidn

Posteriormente nos trasladamos al UMF No. 39 en Tabasco, realizando Reunidén de apertura con el equipo de JIPM de la
representacion y directivos de la Unidad Medica, durante la jornada se evalua y supervisa la productividad atencion de la
EEG en la Consulta obteniendo evidencias de la productividad realizando cotejo de la productividad diariaz en la Ho RAIS y
lo emitido por el sistems de Informacion de Atencion Integral ademas de la utilizacion del formato Hojz de Registros
Clinicos de Enfermeria.

A las 16 horas nos trasladamos al aeropuertc para retornar a la Ciudad de México

| 3, CONCLUSIONES

Ss cumple con el objetivc planeado, verificar el cumplimiento de los procesos de atencidn médica y de enfermeria, en cada
uno de las estategioas Institucionales como GeriatrIMSS

4, RESULTADOS OBTENIDOS P

Se cumple con el objetive planeado conocer la implementacion y funcionalidad de la Estrategia Geratrimss en las i es

Médicas de la Representacién Tabasco. 7
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| 5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA ‘

o determina el porcentaje de cumplimiento de la calidad de atencién de enfermeria por las Enfermeras Especialistas
~iztras gue derivan a los procesgs sustant ivos en Unidades Médicas Hospitalarias gue fortalezcan las intervenciones en
:teacidn Integrada & la persona maycr
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"Declaro bajo protesta de decir verdad, que Ios datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
| sanciones que se apllcqré‘n .en caso contrario”

MBOA ROCHIN i

Ublico comisionado
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