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INSTITUTO MEXICANQO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICI0S GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

7424

Ciudad de México, a 30 de mayo de 2023

Nombre del Coordinador Normativo: DRA. CAROLINA DEL CARMEN ORTEGA FRANCO
Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION DE EDUCACION EN SALUD

ADSCRIPCION: DIVISION DE EDUCACION PERMANENTE EN SALUD

LUGAR DE LA COMISION: REYNOSA, TAMPS. DEL: 25/05/2023 AL: 25/05/2023

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN UNIDADES MED.

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Actividades de asesoria y supervision al proceso de educacidn permanente en salud en el HGZ 13 de Matamoros Tamaulipas,
asesorar respecto a la capacitacidén por el reporte de casos de meningitis secundaria a procedimiento quirdrgico con
bloqueo neurcaxial.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Revisar la evidencia documental de las actividades de capacitacidén implementadas en el HGZ 13. Asesorar para establecer
la estrategia de capacitacion relacionada el “Protocolo de atencién de los casos de infeccidn fungica del sistema
nervioso central asociados a bloqueo neuroaxial”.

3. CONCLUSIONES

Se estd realizando capacitacidn en el HGZ 13 de Matamoros Tamaulipas con temas relacicnados a Prevencidn de IAAS, higiene
de manos, prevencién de la resistencia antimicrobiana, difusién de 1las definiciones operacionales. Se realiza la
propuesta de estrategia de capacitacién para el "Protocolo de atencidn de los casos de infeccidn flngica del sistema
nervioso central asociados a bloqueo neuroaxial".

4. RESULTADOS OBTENIDOS

Estrategia de capacitacidn para el "Protocolo de atencidén de los casos de infeccidn fungica del sistema nervioso central
asociados a bloqueo neuroaxial" en el HGZ 13 de Matamoros Tamaulipas.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Mejorar la calidad de atencidn a la peoblacidn derechohabiente; cumplir con la cbligacion de capacitar a los trabajadores;
establecer una estrategia de capacitacion ante una alerta epidemiolégica.

"Declaro bajo protesga’&jdecur verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicarén en caso contrario”

LEONARD,O’PANIE/ JIMENEZ MUNIZ
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