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INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO.

/ 2200
Ciudad de México, a 22 de marztyé@z
Nombre del Coordinador Normativo: LIC. JOSE ROBERTO GARZA MENDEZ

Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA DOE
ADSCRIPCION: UNIDAD DE EVALUACION DE ORGANOS DESCONCENTRADOS

LUGAR DE LA COMISION: CHIGNAHUAPAN, PUE. / DEL: 14/03/2022 AL: 15/03/2022
LUGAR DE LA COMISION: EL SECO, PUEBLA / DEL: 16/03/2022 .~ AL: 17/03/2022
LUGAR DE LA COMISION: PUEBLA, PUE. DEL: 18/03/2022 AL: 18/03/2022

OBJETO DE LA COMISION: APOYO DELEGACIONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Evaluacién del indicador de Gestién y Calidad en el servicio del Laboratorio Clinico: Eficacia en el uso Sptimo
de la cartera de servicio y eficiencia en la gestién, calidad y seguridad del servicio de laboratorio clinico,
en conjunto con el Grupo de Conduccién del Programa IMSS BIENES?/y el Cuerpo de Gobierno OQOAD.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Anilisis de la informacidén requisitada en la Cédula de Evaluacién por parte del Evaluador asi como la practica
de un taller en la Delegacién para determinar cdémo se encuentra el indicador de Gestién y Calidad en el
servicio del laboratorio.

3. CONCLUSIONES

Conciliar el resultado y dejar Areas de Oportunidad para que se trabajen de forma multidisciplinaria entre el
Grupo de Conduccién del Programa IMSS BIENESTAR y el Cuerpo de Gobierno OOAD. :
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4. RESULTADOS OBTENIDOS

Presentar y conciliar el resultado, asi como dejar Area de Oportunidad para que se trabajen de forma
multidisciplinaria entre el Grupo de Conduccién del Programa IMSS BIENESTAR y el Cuerpo de Gobierno OOAD.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Impulsar la Eficacia en el uso optimo de la cartera de servicio y Eficiencia en la gestién, calidad y seguridad
del servicio de laboratorio clinico.
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"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran I! caso coﬁr/ario"

(_ANAKA ACIAS\ARTEAGA
Nf)rhbre y Firma’del servidor publico comisionado
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