
Informe de Comisión - SICOVIMSS Web 

� 

IMSS 

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

COORDINACIÓN DE CONSERVACIÓN Y SERVICIOS GENERALES 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE SERVICIOS GENERALES 

DIVISIÓN DE VIÁTICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

INFORME DE LA COMISIÓN 

Página l de 1 

NÚMERO DE PLIEGO 

Nombre del Coordinador Normativo: LIC. ANTONIO PÉREZ FONTICOBA 

Nombre de la Coordinación Normativa: DIRECCIÓN JURÍDICA 
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LUGAR DE LA COMISIÓN: MONTERREY, N.L. DEL: 07/09/2021 

OBJETO DE LA COMISIÓN: APOYO DELEGACIONAL 

7786 

Ciudad de México. a 13 de sepliembre de 2021 

AL: 08/09/2021 

1------------------------------------------------------------
1, PROPÓSITO DE LA COMISIÓN 

Acordar con la Titular del Órgano de Operación Administrativa Desconcentrada de Nuevo León la 11rg,:,nte 
intervencion a la Jefatura de Servicios Jurídicos de aquel OOAD, derivado del acuerdo entre ,el Di n•ctor 
General, el Director Jurídico y la Secretaria del Trabajo. 

2. ACTIVIDADES REALIZADAS 

- Reunión con la Titular de la OOAD de Nuevo León, para acordar térmi:1os de la Intervención a la ,Jef,1tura ele 
Servicios Juridicos.
- Recorrido por la Jefatura de Servicios Juridicos y reunión con los abogados para iniciar la inte1:venclór1 y 
explicar el plan de trabajo.

f---------------------- - - -------------- ----------------·-·--

3. CONCLUSIONES 

Se espera que el día 17 de septiembre de 2021, se pueda dar un informe detallado de los hallazgos que real icen 
el grupo de trabajo que se deJó a cargo de la interacción de la Jefatura de Servicios Juridicos de Nuevo, Lean. 

4. RESULTADOS OBTENIDOS 

Se espera que el día 17 de septiembre de 2021, se pueda dar un informe detallado de los hallazgos que r i>dl j .:·,en 
el grupo de trabajo que se dejó a cargo de la interacción de la Jefatura de Servicios Jurídicos de Nuevo León. 

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA 

Contribuir a la mejora de procesos de las Jefaturas de Servicios Juridicos a la transparencia J .:d maue·p 
correcto y efectivo de los asuntos Laborales. 

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son verídicos, y manifiesto tener conocimiento de las 
sanciones que se apli ·n en caso contrario" 
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