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é l DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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NUMERO DE PLIEGO

2641

Ciudad de México, a 20 de abril de 2021

Nombre del Coordinador Normativo: LIC. RAFAEL MAAUAD ABUD
Nombre de la Coordinacién Normativa: DIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION Y CALIDAD

ADSCRIPCION: CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION Y CALIDAD

I.LUGAR DE LA COMISION: CIUDAD DE MEXICO, CDMX DEL: 18/04/2021 AL: 22/04/202'

OBJETO DE LA COMISION: RECIBIR CAPACITACION

1. PROPOSITO DE LA COMISION

ASISTIR AL EVENTO ACTUALIZACION DOCENTE EN EL MODELO INTEGRAL DE CAPACITACION

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

SE RECIBIO CAPACITACION SOBRE LOS LINEAMIENTOS, LA METODOLOGIA Y LAS ESTRATEGIAS DEL MODELO INTEGRAL DE CAPACITACION.

3. CONCLUSIONES

DURANTE LA CELEBRACION DE ESTE EVENTO, SE PRESENTARON LOS LINEAMIENTOS Y LAS DIRECTRICES DEL MODELO INTEGRAL DE
CAPACITACION, A FIN DE LLEVAR A CABO SU APLICACION EN EL AMBITO LABORAL.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

SE APLICARA EL MODELO INTEGRAL DE CAPACITACION EN TODAS LAS ACCIONES DE CAPACITACION QUE CONFORMAN EL PROGRAMA NACTONAL
DE CAPACITACION 2021 DEL SISTEMA CENTROS DE CAPACITACION Y CALIDAD.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

SE CAPACITA A UN UNIVERSO SIGNIFICATIVO DE TRABAJADORES A UNA BAJA INVERSION CON ALTOS BENEFICIOS.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contrario"
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Nombre y Firma del servidor publico comisionado
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