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INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

6221

Ciudad de México, a 3 de septiembre de 2019

Nombre del Coordinador Normative: DRA. GISELA J. LARA SALDARNA
Nombre de la Coordinacién Normativa: UNIDAD IMSS-BIENESTAR

ADSCRIPCION: COORDINACION DE ATENCION INTEGRAL A LA SALUD

LUGAR DE LA COMISION: SAN CAYETANO, NAY. DEL: 26/08/2019 Al: 2710812019
LUGAR DE LA COMISION: VILLA UNION, SIN. DEL: 28/08/2019 AL: 29/08/2019
LUGAR DE LA COMISION: EL FUERTE, SIN. DEL: 30/08/2019 AL: 31/08/2019

=~ JETO DE LA COMISION: SUPERVISION EN UNIDADES MED.

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Supervisién, evaluacidén y asesoria al Hospital Rural de San Cayetano de la Delegacion Nayarit y a los Hospitales Rurales
de E1 Fuerte y Villa Unién de la Delegacion Sinaloa; conforme los criterios globales de la Iniciativa Hospital Amigo del
Nifio y de la Nifia, para su evaluacion externa por el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, en
octubre, noviembre y diciembre respectivamente.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

En cada uno de los Hospitales se realiza una reunién con el cuerpo de gobierno y el Equipo de Gestion Multidisciplinario,
donde se explica el proceso de evaluacidn.
1. En el Hospital Rural de San Cayetano, Nayarit; se monitorizan los avances en capacitacién y la implementacion de su
politica, con deficiencias en la capacitacién y las estrategias didacticas, respecto a la aplicacidn de los 10 pasos y 3
anexos en cada uno de los servicios y areas del Hospital, se resuelven dudas en general y se observa deficiencias en el
paso 3, sobre la capacitacidn a las embarazadas y se les incentiva a trabajar en equipo. Se establece un flujograma para
facilitar la aplicacién del Cédigo Internacional de Sucedaneos y se recomienda la integracién adecuada del expediente
clinico; respecto a la "Atencién Amigable”, desde urgencias hasta el alojamiento conjunto, se encuentran puntos de mejora
para la aplicacién del contacto piel a piel, apego inmediato como resultado de una atencién amigable y se establece un
flujograma para el control de la aplicacién del Anexo 3, “VIH y Alimentaciodn Infantil”.
2. El Hospital Rural de Villa Unién, Sinaloa; se visita primero a pesar de nominarse hasta diciembre por colindancia y
via de acceso con San Cayetano, Nayarit, a 260.8km de traslado via vehiculo oficial. Se evidencia trabajo en equipo, sin
embrago con evidencia de deficiencias en 1a integracidon en la informacién y evidencias de la aplicacién de la politica,
fortalecen las acciones conforme cada uno de los 1@ pasos y 3 anexos en cada uno de los servicios y areas del Hospital
garantizando resolver dudas para la continua implementacion de la IHANN.
3. E1l Hospital Rural de El Fuerte, Sinaloa; se encuentra a 506.3km de Villa Unidn, Sinaloa. Se encontrd que hay un avance
del 94% en la capacitacion con un avance del 60% en el resto de los procesos, por lo que se fortalece cada uno de los
cervicios en cada turno encontrando puntos de mejora sobre todo en el Anexo 3 “yIH y Alimentacion Infantil”, ademas se
realiza un disefio de estrategia para el albergue comunitario para capacitar a las pacientes externas que se derivan de
1os estados de Chihuahua y Sonora ademas de fortalecer toda la IHANN en las Unidades Médicas Rurales.

3. CONCLUSIONES

El personal operativo se muestra comprometido y resolutivo ante los hallazgos, estipulando concretar a la brevedad la
actualizacion de sus politicas, capacitacién y aplicacién de cada uno de los 1@ pasos y 3 anexos de la IHANN conforme la
normatividad nacional, e internacional.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

_preparar a los Hospitales Rurales de las Delegaciones de Nayarit y Sinaloa para obtener la Nominacién como Hospital

amigo del nifo y la Nifa.
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5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA
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_Fortalecer la Lactancia Materna en IMSS-BIENESTAR.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos,
sanciones que se aplicaran en caso contrario”
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Nombre y Firma del servidor pablico comisionado
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