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! MSS DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION

NUMERO DE PLIEGO

6196

Ciudad de México, a 2 de septiembre de 2019

Nombre del Coordinador Normativo: DR. RAUL PENA VIVEROS
Nombre de la Coordinacién Normativa: COORDINACION DE ATENCION INTEGRAL EN SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

ADSCRIPCION: DIVISION DE HOSPITALES

LUGAR DE LA COMISION: TIJUANA, B.C.N. DEL: 28/08/2019 AL: 30/08/2019

OBJETO DE LA COMISION: SUPERVISION DE UNIDADES

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Analisis de plantilla de personal de Enfermeria asi como los procesos sustantivos para el Proyecto "Unidades Médicas de
Tiempo Completo”

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

-Analisis de plantilla de personal de Enfermeria.

-Andlisis de los procesos sustantivos de Enfermeria que tienen relacidén con los servicios de quiréfano, Central de
Esterilizacidn y Consulta Externa de Especialidades.

-Determinar el numero de recursos humanos de enfermeria y de la categoria de Camillero en Unidades Médicas y No Médicas
necesarios para la apertura de los servicios en fin de semana.

3. CONCLUSIONES

-Gestionar recursos humanos de enfermeria en diferentes categorias, asi como de la categoria de Camillero en Unidades

Médicas y No Médicas.

- Difundir e implementar la Normativa institucional referente a los procesos de atencién médica en Hospitalizacién,

Central de Esterilizacidn y quiréfano.

-Gestionar por parte del equipo multidisciplinario el equipamiento, instrumental necesario asi como mejoras en la
‘raestructura de quirdéfano.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

La unidad requiere recursos humanos de las categorias de Enfermeria y Camillero, instrumental y equipamiento para la
apertura de los servicios en fin de semana.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Mejorar el acceso a la atencidn médica.
Mejorar la imagen institucional.

1270-009-032

11.42.45 42/sicovimssweb/InformesComision/Detalle/2019/4502 12

—



2/9/2019 Informe de Comision - SICOVIMSS Web

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran en caso contrario™

2/,
Mavnsela Morans Men d6zo
MARISELA MORENO MENDOZA

Nombre y Firma del servidor publico comisionado
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