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INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

2540

Caudad de Méxino, a B de mayo de 2019

Nombre del Coordinador Normative:  LIC, RAFAEL MAAUAD ABUD
Nombre de la Ccardiﬂa;:ién Normativa: mRECﬂtﬁN DEL CENTRD HACIONAL DE CAPA(_;W&C&("}‘N“YVCM‘JDAQ
ADSCRIPCION: CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION Y CALIDAD

LUGAR DE LA COMISION: CD. VICTORIA, TAMPS. DEL:  03/03/2018 Al: 05/03/2018 /

OBJETO DE LA COMISION: IMPARTIR CAPACITACION

1. PROPOSITO DE LA COMISION

IMPARTIR EL DIPLOMADO FORMACION V¥ PROFESIONALIZACION DE CUADROS SINDICALES EN LA DELEGACION REGIONAL EN TAMAULIPAS,
UBTCADA EN CTUDAD VICTORTA

£ ACTIVIDADES REALIZADAS

SEOLLEVG A CABO E£STE DIPLOMADG PARA DAR IMICIO CON LA CAPACITACION ANTES MENCIONADA EN CIUDAD VICTORIA; EL DIPLOMADD FUE
IMPARTIDO AL COMITE DE LA SECCION CORRESPONDIENTE.

SE PUSO EN MARCHA EL DIPLOMADO FORMACTON V PROFESIONALIZACION DE CUADROS SINDICALES £N CTUDAD VICTORIA.

AVES DE LA IMPARTICION DE ESTE TIPO'DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL, SE BUSCA CUMPLIR COM LAS METAS ESTABLECIDAS DEL
EMA CENTROS DE CAPACTTACION Y CALIDAD, PARA EL EIERCICTO 2014,
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5. COMTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

SLOVA A CAPACITAR A UN UNIVERSO STGNIFICATIVO DE TRABAJADORES A UNA BAJA INVERSION CON ALTOS BENEFICIOS.

“Deciaro bajo protesta de decir verdad, que fos datos contenidos en este informe son verfdicos, ¥y manifiesto tensr conochniento de las
sanciones que se aplicardn en caso contrario”
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DULCE RIS CASTRO RAMIREZ
Hombre y Fima del senddor poblice comisionada / KV
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