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NUMERO DE PLIEGO

2917

Ciudad de Méxicq. a 14 de mayo de 2019

Nombre del Coordinador Normativo: MANUEL ANDRES RUIZ MACIEL
Nombre de ia Coordinacion Normativa: COORDINACION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

ADSCRIPCION: COORDINACION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

koo o

LUGAR DE LA COMISION: LA TRINIDAD, TLAX. DEL: 13/05/2019 o AL: 13/05/2019

OBJETO DE LA COMISION: TRASLADO DE PERSONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION ™

Curso “Actualizacion Normativa en Salud en el Trabajo”, que se llevard a cabo del 13 al 17 de mayo del aho en curso, en
el Centro Vacacional IMSS-La Trinidad, en el que participaran los 35 Coordinadores Delegacionales de Salud en el Trabajo,
los 35 Coordinadores Auxiliares de Seguridad en el Trabajo de las Delegaciones y personal de esta Coordinacién.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Registro de Participantes

Inauguracion y Apertura Programatica con las autoridades de la Direccién de Prestaciones Economicas y Saciales

Conferencia del Coordinacion de Asescres dela Direccidn de Prestaciones Econdmicas y Sociales

Conferencia del Tema: "Estrategias Operativas de Prestaciones Econdmicas y Salud en el Trabajo", por el|Lic. Jose David
Méndez Santa Cruz, Titular de la Unidad de Prestaciones Econdmicas y Salud en el Trabajo /
Conferencia del Tema "Contencidn del Gasto en Incapacidades Temporales", por el Lic. Manuel Andres Ruiz Maciel)/
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3. CONCLUSIONES /’
A partir de las Conferencia presentada sobre "Contencién del Gasto en Incapacidades Temporales™, se da informacién a/jlos
servicios de Salud en el Trabajo para tener el cuenta el impacto en las Incapacidades Temporales para el Trabajo,(/asx,
como pensiones. / =
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4. RESULTADOS OBTENIDOS

Se mejora el proceso de incapacidades, con el objetivo de que los trabajadores asegurados reciban con oportunidad sus
tratamientos y medicamentos para que puedan reincorporarse a sus actividades laborales

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Es importante que la poblacion visualice al IMSS no sélo como una entidad de salud, sino como un proveedor de bienestar
sacial, por lo que actualizar al personal que atiende a la poblacion derechohabiente impulsa la mejora continua e impacta
directamente en beneficio de los derechohabientes
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