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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONSERVACION Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION TECNICA DE SERVICIOS GENERALES
DIVISION DE VIATICOS, CORRESPONDENCIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

1983

Ciudad de México, a 12 de abril de 2019

DR. MANUEL CERVANTES OCAMPO

va: COORDINACION DE ATENCION INTEGRAL A LA SALUD EN EL PRIMER NIVEL

ADSCRIPCION: DIVISION DE ATENCION PRENATAL Y PLANIFICACION FAMILIAR

!

LUGAR DE LA COMISION: TLAXCA

LA, TLAX. DEL: 08/04/2019 AL: 10/04/2019

OBJETO DE LA COMISION: APOYQ

DELEGACIONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Visita de seguimiento y asesorig
la Iniciativa Hospital Amigo del

al HGS con MF No. 8 de Tlaxcala, TLaxcala, unidad médica en proceso de implementacidn de
Nifio y la Nifia (IHANyN) para su nominacidn como Hospital Amigo del Nifio y la Nifa.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

En acompafhamiento con la Lic.
Tlaxcala y cuerpo de gobierno d
politica, cartas descriptivas ¢
puérperas, se realizardn entrevi
diferentes dreas de la unidad.

Nut.
el hospital, se desarrollardn las actividades programadas, se revisaron documentos como

Rosa Iselda Yahez Neri, Coord. de Programas, personal directivo de la delegacidn

e los cursos de capacitacidn, material de informacidén para las mujeres embarazadas y
stas a personal y a pacientes en diferentes turnos, también se realizé un recorrido por

3. CONGLUSIONES

Se observo avances en la imple
dejandose compromisos para su se
de la OMS/OPS-UNICEF

e
Euimiento y poder lograr el objetivo de nominar en la IHANYN, bajo los criterios globales

ntacion de la Iniciativa, sin embargo se detectan &areas de oportunidad, se asesorg,

4. RESULTADOS OBTENIDOS

Se cumplio con los objetivos de
implementacidn de la iniciativ
continuar con la capacitacion al
periodo de lactancia.

la visita. Se observé avances en la unidad visitada. Se establecieron compromisos para la
ny mantener la promocién, difisén, proteccién y practica de la lactancia materna;
personal, en los diez pasos y cada uno de los anexos, a las embarzadas, y puerperas en

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPH
Contar con personal capacitado y

el IMSS cuente con Unidades Médi

la lactancia materna; en benefig

INDENCIA

comprometido en la implementacién de la Iniciativa; lo que impactard en la practica de
io de la madre, la persona recién nacida, la familia, la sociedad y la Institucudn. Que
as Nominadas. i
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"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento

sanciones que se aplicaran en caso [contrario”

3, Fd

ROSA MARIA SANTIAGO CRUZ
1270-009-032
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