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En la Ciudad de México, siendo las 16:00 horas del dia 29 de diciembre de 2025, en Sala 5, del Sétano Ala
Poniente del edificio de Avenida Paseo de la Reforma No. 476, Colonia Juarez, C.P. 06600, Demarcacion
Territorial Cuauhtémoc, se reunieron las personas servidoras publicas cuyos nombres y firmas aparecen al
final de la presente Acta con el objeto de llevar a cabo el Acto de Notificacién del Fallo de la Licitacién Publica
Nacional Electrénica, con nimero de identificacion en Compras MX LA-50-GYR-050GYR019-N-222-2025,
convocada para la contratacién del Servicios de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de
diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029, de conformidad con el articulo 49 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante, la Ley o la LAASSP), asi como lo
previsto en el apartado 3, numeral 3.11, inciso a) de la Convocatoria: , asi como al articulo Transitorio Quinto
del DECRETO por el que se expide el Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, publicado el 18 de diciembre de 2025 en el Diario Oficial de la Federacién (en adelante el DOF)

que a la letra expresamente indican.

Transitorios:
[...]
QUINTO. Los procedimientos de contratacion iniciados antes de la entrada en vigor del presente Reglamento, asi
como los contratos derivados de éstos, se sustanciardn y concluirdn de conformidad con las disposiciones vigentes

al momento de la publicacién de la convocatoria o del envio de la primera invitacion.
[..]-

El acto es presidido por el Lic. Bertran Hernandez Chavez, Titular de la Divisién de Contratacién de
Activos y Logistica de la Coordinacidon Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversidn y Activos, de la
Coordinacién de Adquisicidon de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad con el numeral 5.3.8,
inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (en
adelante, POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social (en adelante, el IMSS o el Instituto) y el

numeral 7.1.3.1.2.3 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracién.

Se hace del conocimiento que el presente evento esta siendo videograbado, de conformidad con lo dispuesto
en los numerales 6 y 8 de la seccién II del "Acuerdo por el cual se expide el protocolo de actuacidon en materia
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de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de agosto de 2015 y sus modificaciones del 19 de febrero

de 2016y 28 de febrero de 2017.

Quien preside el acto, fue asistido por la Titular de la Division de Servicios Actuariales, en su caracter de

Area Técnica, cuyo nombre y firma aparece al final de la presente Acta.

Asimismo, se hace constar que se encuentra presentes el representante del Organo Interno de Control en
el IMSS, cuyo nombre y firma aparece al final del Acta.

De conformidad con los articulos 35 penultimo parrafo de la LAASSP y 45 del Reglamento, se hace constar
gue no asistieron personas que manifestaran su interés de estar presentes en este acto como observadores.

Acto seguido, en presencia de los asistentes se da lectura al contenido de la presente acta, al tenor de lo

siguiente:

En el acto de presentacion y apertura de proposiciones, se recibié para efectos de su revision, andlisis
detallado y elaboracién del Dictamen que fundamenta y motiva el Fallo de la presente Licitacién; conforme
lo establecen los articulos 47 y 48 fraccion I de la Ley, 51 primer parrafo, asi como 52 del Reglamento, las

proposiciones de los siguientes licitantes:

No. Licitante
1 ACTUARIUS SERVICIOS TOTALES S.C.
2 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.
3 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V.
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Verificacién de Sancionados e Impedidos.

Se comunica que se verificd el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados disponible en:
https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx/ asi como el listado de las personas que se encuentran
impedidas a contratar con el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a lo dispuesto en el articulo 71
de la Ley y 88 de su Reglamento. De igual manera se verificd el listado de personas con suspension de
Registro. De la verificacién se constatd que los licitantes del presente procedimiento no se encuentran en
dichos listados; los directorios se imprimieron y serdn integrados en el expediente de la presente
contratacion.

Criterio de Evaluacion de Proposiciones

Con apego en lo dispuesto por los articulos 47 y 48 fraccion I de la Ley, 51 primer parrafoy 52 del Reglamento;
el Capitulo Segundo, Seccién Segunda en su décimo primero Lineamiento, del Acuerdo por el que se emiten
diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de septiembre de 2010; asi
como el Criterio TU-01/2012 emitido por la Secretaria de la Funcién Publica, ahora Secretaria Anticorrupcidon
y Buen Gobierno el 9 de enero de 2012; la evaluacién de las proposiciones se realizé utilizando el criterio de
puntos, considerando exclusivamente los requisitos y condiciones establecidos en la Convocatoria, en el
Anexo Uno “Anexo Técnico”, Dos “Términos y Condiciones y Ocho “Propuesta Econdmica”, a efecto de que se
garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas numeral 2.9 Forma de
Adjudicacién y Apartado 6. Criterios especificos conforme a los cuales se evaluaran las proposiciones, asi
como el numeral, 7 Adjudicacién de Contrato de la Convocatoria.
I. EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.

A. FIRMA ELECTRONICA.

En primer término, se verificd si las proposiciones fueron debidamente firmadas electrénicamente, tal como
se exigio en el apartado 4, numeral 4.1 de la Convocatoria y de conformidad con los articulos 36 y 37 de la
Ley, que disponen que los procedimientos de contratacidon seran electrdnicos, en los cuales se permite
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exclusivamente la participacion de los licitantes a través de la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas,
se utilizaran medios de identificacion electrénica, los cuales produciran los mismos efectos que las leyes
otorguen a los documentos firmados autégrafamente y, en consecuencia, tendran el mismo valor probatorio.

Vinculado a ello, el articulo 50 del Reglamento, establece que “En las proposiciones enviadas a través de medios
remotos de comunicacion electrdnica, en sustitucion de la firma autdégrafa, se empleardn medios de identificacion
electrénica que establezca la Secretaria de la Funcién Publica”. Al respecto, la Secretaria de la Funcién Publica,
ahora Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, mediante el “Acuerdo por el que se establecen las
disposiciones que se deberdn observar para la utilizacion del Sistema Electrénico de Informacién Publica
Gubernamental denominado CompraNet”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de septiembre
de 2011, dispuso en su numeral 14 textualmente lo siguiente: “E/ medio de identificacién electrénica para que
los potenciales licitantes nacionales, ya sean personas fisicas o morales, hagan uso de CompraNet, serd el
certificado digital de la firma electrénica avanzada que emite el Servicio de Administracion Tributaria para el

cumplimiento de obligaciones fiscales" (sic).

Al efectuar el acto de presentacion y apertura de las proposiciones, se imprimio de los licitantes, el archivo
generado por la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas denominado “ACUSE DE PRESENTACION DE
PROPOSICION ELECTRONICA A TRAVES DE COMPRAS MX”, el cual contiene, entre otros datos, el Nombre o Razén
Social de la persona fisica o moral que carga la propuesta en el sistema asi como Nombre del firmante y la
Firma (Cadena de firma electrénica), asi como el cédigo QR con el cual se puede verificar el acuse de
proposicidn y son “la prueba” de que las propuestas las autentican los licitantes como enviadas por ellos
mismos a través de los medios electrénicos y, por tanto, ponen de manifiesto que la propuesta fue firmada
digitalmente y que se cumplié con la exigencia prevista en la Convocatoria.

El analisis a que se refiere este numeral, se realizé por el area contratante, Division de Contratacion de
Activos y Logistica de la Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos, de la
Coordinacién de Adquisicidn de Bienes y Contratacidn de Servicios.
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De la evaluacién realizada, se desprende que los acuses generados por el Sistema Compras MX indican que
tanto la documentacién legal, técnica y econdmica que presentaron los licitantes que se enlistan a
continuaciéon fueron debidamente firmadas de forma electrénica:

No. Licitante
1 ACTUARIUS SERVICIOS TOTALES S.C.
2 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.
3 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V.

B. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA PROPOSICION (LEGAL-ADMINISTRATIVA). -------

Sélo después de constatar que los licitantes firmaron adecuadamente su proposicion, se procedié a la
evaluacion de la documentacion distinta a la proposicidn a que se refiere el apartado 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR, numeral 4.2. Documentacion distinta a la proposicién (legal-administrativa), de
la Convocatoria.

La revision de la documentacién distinta a la proposicion se realizé por el drea contratante, la Divisién de
Contratacion de Activos y Logistica de la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y
Activos, de la Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el
numeral 4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como del numeral 4.2.2.1.15 del Manual Administrativo
de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en

adelante el Manual).

Con base en la evaluacidn que antecede se concluyé que la documentacién distinta presentada por los
licitantes que se enlistan a continuacion cumplen satisfactoriamente con los extremos solicitados en la

convocatoria;
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No. Licitante
1 ACTUARIUS SERVICIOS TOTALES S.C.
2 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.
3 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V.

C. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS.

Una vez que se verificé que los licitantes cumplieron con el requerimiento de la documentacién distinta, se
procedié a la evaluacion de los requisitos establecidos en el numeral 4. Requisitos que los licitantes deben
cumplir y que su incumplimiento, ausencia u omision afectan la solvencia de la proposiciéon y motivara su
desechamiento, numeral 4.4.- Propuesta Técnica, en el Anexo 1.- “Anexo Técnico”, como con el Anexo 2
“Términos y Condiciones” todos de la Convocatoria, considerando el resultado de la Junta de Aclaraciones.----

La evaluacién de las propuestas técnicas de los licitantes se realizé bajo la mas estricta responsabilidad del
Area Técnica por parte de la por parte de la Titular de la Divisién de Servicios Actuariales, Act. Jana Rubio
Vazquez de conformidad con el articulo 2, fracciones II y III del Reglamento; los numerales 4.25, inciso e) y
4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como el numeral 4.2.2.1.16 del Manual, y fue remitida mediante
oficio misma que se contiene en el Anexo II, y se tiene por reproducido en este apartado como si a la letra

se insertare.

C.1. MATRIZ DE PUNTOS. -

Solo después de advertirse el cumplimiento de los requisitos indispensables establecidos en la Convocatoria,
con base en la puntuacion que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se determinara si resulta
solvente, para lo cual debera obtener una puntuacién minima de 52.50 puntos de los 70 puntos que se
pueden obtener en esta Evaluacion.

N
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Con base en la evaluacién realizada por el Area Técnica, se procedié a la asignacién de los 70 puntos
determinados para la propuesta técnica que cumplié con los requisitos obligatorios, considerando para tal
efecto la acreditacién documental que, en su caso, haya realizado el licitante de los rubros y sub-rubros que
integran la Matriz de Puntos y los pardmetros dispuestos en cada uno de ellos, por lo que sélo se asigné el
total de la puntuacion a que se refiere cada rubro y sub-rubro, cuando los licitantes hayan acreditado los
extremos y parametros exigidos en cada uno de ellos; a partir del nUmero minimo y hasta el nUmero maximo,
la puntuacién de la propuesta se calculé aplicando la férmula o procedimiento que se describe en el apartado
6, numeral 6.1.1 Matriz de Puntos, de la Convocatoria y los parametros dispuestos en cada uno de ellos. -------
La puntuacién de las proposiciones se describe a continuacion:

Experienci
. Capacidad ay Cumplimi
No Licitante Pal.'tlda del especialid Propuest'a ento de Total
cotizada - de trabajo
licitante ad del contratos
licitante
ACTUARIUS SERVICIOS
1 TOTALES S.C. 2 17.19 3.85 21.00 7.35 49.39
ACTUARIUS SERVICIOS
TOTALES S.C. 3 14.95 3.85 21.00 7.35 47.15
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS
Y DE FIANZAS S.A. DE 1 28.71 7.00 21.00 10.50 67.21
C.V.
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS
2 Y DE FIANZAS S.A. DE 2 29.89 7.00 21.00 10.50 68.39
C.V.
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS
Y DE FIANZAS S.A. DE 3 29.51 7.00 21.00 10.50 68.01
C.V.
PRS PRIME RE 1
3 SOLUTIONS S.A. DE 30.40 7.00 21.00 4.2 62.60
C.v.
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D. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

De conformidad con el numeral 6.2 evaluaciéon de la propuesta econdmica de la Convocatoria, sélo la
propuesta cuya evaluacion técnica resulté solvente por cumplir los requerimientos técnicos obligatorios y
haber obtenido una puntuacion superior a 52.50.00 puntos de los 70 puntos maximos que se pueden

obtener, seran consideradas para realizar la evaluacion de la proposicién econémica.

La evaluacion de las propuestas econdmicas de los licitantes, cuyas propuestas técnicas resultaron solventes
fue realizada por parte de la la Division de Contratacion de Activos y Logistica de la Coordinacién Técnica
de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos, de la Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion
de Servicios, de conformidad con numeral 7.1.3.1.2, del Manual de Organizacién de la Direccion de
Administracion, el numeral 4.39 de las POBALINES, asi como del numeral 4.2.2.1.17 del Manual, conforme a
lo siguiente:

Para determinar la puntuacién que corresponde a la propuesta econdmica del licitante, se utilizé la siguiente
formula:

PPE = MPemb x 30 / MPi.

Donde:

PPE = Puntuacién que corresponde a la Propuesta Econémica;
MPemb = Precio Unitario ofertado mas bajo, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econdmica (Precio Unitario);

Partida 1. Para efectos del calculo de la puntuacién que corresponde al monto de la propuesta econdmica
mas baja, corresponde a la propuesta del licitante 1) LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS
S.A. DE C.V,, el calculo se ilustra en la tabla siguiente:
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Importe total sin

Asignacion de

Licitante IVA para el aiio PPE = MPemb x 30 / MPi Puntos
2026 PPE
LOCKTON
MEXICO, AGENTE 1,600,000.00 x 30 = 48,000,000.00
DE SEGUROS Y DE $ 1,600,000.00 30.00
FIANZAS S.A. DE 48,000,000.00 / 1,600,000.00 = 30.00
C.v.
PRS PRIME RE 1,600,000.00 x 30 = 48,000,000.00
SOLUTIONS S.A. $1,872,000.00 25.64
DECV 48,000,000.00 / 1,872,000.00= 25.64

Partida 2. Para efectos del calculo de la puntuacidn que corresponde al monto de la propuesta econdmica
mas baja, corresponde a la propuesta del licitante 1) LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS

S.A. DE C.V,, el calculo se ilustra en la tabla siguiente:

Importe total sin

Asignacion de

FIANZAS S.A. DE
C.v.

22,500,000.00 / 750,000.00 = 30.00

Licitante IVA para el aiio PPE = MPemb x 30 / MPi Puntos
2026 PPE
LOCKTON
MEXICO, AGENTE 750,000.00 x 30 = 22,500,000.00
DE SEGUROS Y DE $ 750,000.00 30.00
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Servicios de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

Partida 3. Para efectos del calculo de la puntuacion que corresponde al monto de la propuesta econdmica
mas baja, corresponde a la propuesta del licitante 1) LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS
S.A. DE C.V., el calculo se ilustra en la tabla siguiente:

Importe total sin Asignacion de
Licitante IVA para el aiio PPE = MPemb x 30 / MPi Puntos
2026 PPE
LOCKTON
MEXICO, AGENTE 400,000.00 x 30 = 12,000,000.00
DE SEGUROS Y DE $ 400,000.00 30.00
FIANZAS S.A. DE 12,000,000.00 / 400,000.00 = 30.00
C.V.

E. EVALUACION FINAL.

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cada proposicidn, la
convocante aplicara la siguiente férmula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1, 2,.....,n

Donde:

PTj = Puntuacién o unidades porcentuales Totales de la proposicién;

TPT = Total de Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica;
PPE = Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Econédmica, y

El subindice “j" representa a las proposiciones determinadas como solventes como resultado de la
evaluacién.

La puntuacién total obtenida por el licitante se indica a continuacion:
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. .. Puntuacion Puntuacion
. . Partida Puntuacion L. .
No Licitante . S Econémica Total (PTj)
cotizada Técnica (TPT)
(PPE)
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS
1 67.21 30.00 97.21

Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS

! Y DE FIANZAS S.A. DE C.V. 2 68.39 30.00 98.39

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS

Y DE FIANZAS S.A. DE C.V. 3 68.01 30.00 98.01

2 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V. 62.60 25.64 88.24

II. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES.

Para cumplir con lo previsto en la fraccion II del articulo 49 de la Ley, se incluye un cuadro resumen de los
licitantes cuyas proposiciones resultaron solventes.

No. Licitante Partida
1 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V. 1,2y3
2 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V. !

III. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES FUERON DESECHADAS.

Para cumplir con lo previsto en la fraccion I del articulo 49 de la Ley, se incluye un cuadro resumen de los

licitantes cuyas proposiciones se desecharon, con la expresion sintética del motivo.
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Nam. Licitante Motivo de desechamiento

La propuesta técnica no alcanzé el minimo de
1 ACTUARIUS SERVICIOS TOTALES S.C. 52.50 puntos de los 70 puntos disponibles en la
evaluacién técnica.

IV. FALLO.

Con sustento en las evaluaciones que anteceden y que son el fundamento y soporte de esta decision, con
apego a lo establecido en los articulos 47, 48 fracciéon I, 49 y 68 de la Ley; articulos 51, primer parrafo, 52y
85 del Reglamento; asi como en los apartados 2.6 Cantidades para contratar y 6. Criterios especificos
conforme a los cuales se evaluaran las proposiciones de la Convocatoria, el Lic. Bertran Hernandez Chavez,
Titular de la Division de Contratacion de Activos y Logistica de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de
Bienes de Inversion y Activos, de la Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios, de
conformidad con los numerales 7.1.3.1.2.3. del Manual de Organizacién de la Direccion de Administracién y
el numeral 5.3.8 inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios de este Instituto vigentes, emite el Fallo del procedimiento de Licitacidn Publica Nacional
Electronica con nimero de identificacion en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas LA-50-GYR-

050GYR019-N-222-2025.

Por las razones expuestas, ya que cumple con los requisitos legales, su propuesta técnica solvente y al
obtener en el resultado en la evaluacién final puntuacion favorable, se ADJUDICA el contrato del “Servicios
de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de diciembre de los afos 2025, 2026, 2027, 2028 y
2029”, al siguiente licitante:
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Partida 1: Auditoria Anual a la Valuacion Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de
los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Licitante:
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS S.A. DE C.V.

2026 2027 2028 2029 2030

Importe total sin IVA
~ $ 1,600,000.00 $1,680,000.00 $1,764,000.00 $1,852,200.00 $1,944,810.00
desglosado por afio

IVA $256,000.00 $268,800.00 $282,240.00 $296,352.00 $311,169.60

Importe total con IVA

~ $1,856,000.00 $1,948,800.00 $2,046,240.00 $2,148,552.00 $2,255,979.60
desglosado por afio

Partida 2: Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de Antigiiedad e Indemnizaciones de los
Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Licitante:
LOCKTON MEXICO,
2026 2027 2028 2029 2030
AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS S.A. DE C.V.
Importe total sin IVA
P N $ 750,000.00 $787,500.00 $ 826,875.00 $ 868,218.75 $911,629.69
desglosado por afio
IVA $120,000.00 $126,000.00 $132,300.00 $138,915.00 $ 145,860.75
Importe total con IVA
P " $870,000.00 $913,500.00 $959,175.00 $1,007,133.75 $1,057,490.44
desglosado por afio
he 3 2025 Durango No. 291, Col. Colonia Roma Norte, CP. 06700, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, CDMX. www.imss.gob.mx
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Partida 3: Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de los
afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Licitante:
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS S.A. DE C.V.

2026 2027 2028 2029 2030

Importe total sin IVA

~ $ 400,000.00 $420,000.00 $ 441,000.00 $463,050.00 $ 486,202.50
desglosado por afio

IVA $64,000.00 $67,200.00 $70,560.00 $74,088.00 $77,792.40

Importe total con IVA

~ $464,000.00 $487,200.00 $511,560.00 $537,138.00 $563,994.90
desglosado por afio

Se hace del conocimiento al licitante que la vigencia del contrato se efectuara conforme al Anexo Técnicoy a

los Términos y Condiciones.

De conformidad con el articulo 49 fraccion VI de la LAASSP se le informa al licitante adjudicado que, la firma
del contrato se llevara a cabo dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes a la notificacion del presente
fallo en el dia y horario que para tal efecto indique la Division de Contratos, con el fin de dar cumplimiento a
lo establecido en el articulo 67 de la Ley y demas correlativos, debera entregar a partir del dia habil siguiente
a la adjudicacion, en la Division de Contratos ubicada en el piso 10 del inmueble de Calle Durango No. 291,
Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, Ciudad de México, en un
horario de 9:30 a 14:00 horas en copia simple y original o copia certificada para la documentacién requerida

en el punto “3.11.- Fallo y firma de contrato” de la convocatoria a la licitacién que nos ocupa.

Asimismo, los licitantes adjudicados deberan entregar en la Divisién de Contratos en el domicilio referido en
el parrafo anterior, a mas tardar dentro de los 10 dias naturales siguientes a la firma del contrato, la garantia

de cumplimiento de este.
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En cumplimiento a los articulos 5 fraccion XI, 66 penultimo parrafo, 81 primer parrafo de la LAASSP; 84
segundo parrafo de su Reglamento; asi como lo establecido en el Acuerdo por el que se incorpora como un
médulo de CompraNet la aplicacion denominada Formalizacién de Instrumentos Juridicos y se emiten las
Disposiciones de cardcter general que regulan su funcionamiento, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 18 de septiembre de 2020; se solicita que previo a la suscripcién del contrato respectivo, el
Representante Legal del Adjudicado lleve a cabo su registro en el Médulo de Formalizacion de Instrumentos

Juridicos (MFI)), para lo cual se pone a su disposicién las siguientes direcciones electrdnicas:

https://www.gob.mx/compranet/documentos/modulo-de-formalizacion-de-instrumentos-juridicos

https://upcp-compranet.hacienda.gob.mx/registro_empresas.html

En cumplimiento al articulo 84 del Reglamento de la LAASSP y las modificaciones establecidas en el DECRETO
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero
de 2023, se sefiala el dato del contrato y su garantia derivado del presente procedimiento conforme a lo

siguiente:

Datos de la Garantia Partida1,2Y 3
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.

Numero de contrato | 050GYR019N22225-001-00

Servicios de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de diciembre

Objeto .
de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

Monto sin L.V.A. $87,000.00

Porcentaje de la L
10 % del monto total por erogar en el ejercicio fiscal de que se trate

garantia
Vigencia Se efectuara conforme al Anexo Técnico y a los Términos y Condiciones.
Tipo de Garantia Divisible
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Se le informa a la empresa adjudicada, que cuenta con un plazo de 30 dias naturales, a partir de la
formalizacion del contrato para registrarse y obtener su evaluacion en el Registro de Proveedores para la
Integridad ante el Instituto Mexicano del Seguro Social REPIIMSS

Para ello debera ingresar al portal web: https://repiimss.imss.gob.mx/imss/registro

“Manual de Operacion del Registro de Proveedores para la Integridad ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social (REPIIMSS

https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/manual de operacion del registro de proveedores para la integridad

ante el imss.pdf, aprobado por el HCT del IMSS en sesion ordinaria de fecha 26 de junio de 2023 mediante
Acuerdo ACDO.SA2.HCT.260623/169.P.DA, y publicado en el DOF el 2 de diciembre de 2024 a través del Aviso
que puede consultarse en la siguiente liga:

https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5744158&fecha=02/12/2024#qgsc.tab=0-

Lo anterior, en cumplimiento a la “Politica de Integridad para verificar el debido cumplimiento de los
proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social”,
https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/politica_de_integridad del imss 2024.pdf, aprobada por el H. Consejo
Técnico (HCT) del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en sesién ordinaria de 30 de mayo de 2023
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.300523/137.P.DA, y publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 2 de
diciembre de 2024 a través del Aviso que puede consultarse en la siguiente pagina:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5744157&fecha=02/12/2024#gsc.tab=0

Se hace mencién que con fundamento en lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley, con esta notificacion de fallo
por el que se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de éste seran exigibles sin perjuicio de las
obligaciones de las partes de firmarlo en el plazo y términos sefialados en el presente fallo. El proveedor
autoriza al IMSS a consultar en tiempo real y en linea, la opinion de cumplimiento en materia de
contribuciones de seguridad social, a través de los sistemas electrénicos que para tales efectos dispone la
Direccién de Incorporacién y Recaudacién del IMSS.

V. CIERRE DEL ACTA

Para efectos de notificacion personal, con fundamento en los articulos 50 de la LAASSP y 45 del Reglamento,
se difundira un ejemplar de la presente acta en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas.-----------------
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Se le pregunté a los asistentes si deseaban manifestar alguna observacién al mismo, a lo que, en el uso de la
palabra, el representante del Organo Interno de Control en el IMSS manifiesta lo siguiente:

“Que con fundamento en el articulo 87 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASSP), que dispone que la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, en el ejercicio de sus
facultades, podrd verificar, en cualquier tiempo, que las adquisiciones, arrendamientos y servicios se
realicen conforme a lo establecido en esta Ley o en otras disposiciones aplicables, en correlacién con el
articulo 83, pdrrafo cuarto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Sequro Social.

En este acto, una vez que se dio lectura a la presente acta, sefialo que corresponde a las dreas requirente y
técnica, en términos de los articulos 49 y 90 de la LAASSP y, 2 y 48, fraccion IV de su Reglamento, en
correlacién con el numeral 5.3.8, inciso a), de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, verificar que los servicios que se
evaluaron cumplen con la Convocatoria y sus anexos, con las precisiones de la junta de aclaraciones y si las
proposiciones que se presentaron cumplen con lo anterior, que se cuente con el debido sustento en los
desechamientos que en su caso se hayan determinado, asi como de las que resultaron solventes, previa
verificacién en términos del articulo 71, fraccién VIII de la ley.

Asimismo, sefiala que es responsabilidad del drea contratante y/o técnica, la evaluacién que se realizé para
la emisién del presente Acto de Fallo de conformidad con el articulo 48 de la LAASSP, en concordancia con
los numerales 4.2.2.1.15, 4.2.2.1.16 y 4.2.2.1.17 del Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo
de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por terminado este acto, siendo las 16:15 horas dia en que
se actua, firmando quien preside, para los efectos legales, administrativos y de notificacion a que haya lugar.

Este Fallo consta de 18 paginas, anexandose como parte integrante de la misma los siguientes anexos: -------

ANEXO I. Evaluacién de la documentacién distinta a la proposicién (legal-administrativa).
ANEXO II. Evaluacién de las propuestas técnicas.
ANEXO III. Propuesta econémica.

Firmando para los efectos legales y de conformidad, por quien emite el Fallo y la asiste, sin que la falta de
firma de alguno de ellos reste validez al acta quienes reciben copia de esta.
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Por el Instituto Mexicano del Sequro Social:

CARGO NOMBRE

Titular de la Divisién de

Contratacién de Activos y Firma
Logistica Lic. Bertrdn Herndndez Chavez electrdnica

(Area Contratante)

Titular de la Division de
Servicios Actuariales
(Area Técnica)

Act. Jana Lorena Rubio Vazquez Firma
electrénica

Por el Organo Interno de Control en el IMSS:

CARGO FIRMA

Representante del Organo

Interno de Control en el IMSS .
C.P. Pedro Alberto Reynoso Morales Firma

electrénica
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Dirgecion ElRanzas Of. N° 099001 6C1000/2025/000823

Umdat':l cle‘ 3'35905 Fln.ar.wclero.s' yActu.arlaIes o Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2025
Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales

Divisién de Servicios Actuariales

Lic. Bertran Hernandez Chavez
Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica
Presente

Hago referencia a su oficio nimero 095384611CFJ/2025/12246 de fecha 18 de diciembre del afio en curso,
mediante el cual se remiten en CD las propuestas técnico-econdmicas y su documentacién soporte,
proporcionadas en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas por los licitantes del procedimiento de
Licitacion Publica Nacional Electrénica, nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-222-2025, para la contratacién de los
“Servicios de Consultoria Actuarial y Financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y
2029",

Sobre el particular, con fundamento en los articulos 47 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y 2 fraccién III de su Reglamento; 2, fraccién V; 3, fraccién 11, inciso b); 6, fraccién II; 8 y 70,
fracciones I, VIII, XIX y XXV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; asi como en los
numerales 7.1.3.1.2, parrafos 4, 5y 6 del Manual de Organizacién de la Direccién de Finanzas; 4.25, 439y 5.3.9
de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Mexicano del Seguro Social, se remite en forma impresa y en disco compacto, el “Dictamen Técnico de las
Propuestas Técnicas del Procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-
050GYRO19-N-222-2025", mismo que contiene el resumen de los elementos evaluados de las propuestas técnicas
gue presentaron los licitantes conforme a lo que se detalla a continuacién:

T | sma?) Indigena

Licitante Partida en la que particnpa
1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. 1,2y3
2 PRS Prime Re Solutions S.A. de C.V. 1
3 Actuarius Servicios Totales S.C. 2y3

Lo anterior, con el proposito de que se contintie con el acto de fallo del referido procedimiento de contratacién.

presentadas por las empresas antes sefialada.

Sin mas por el momento, envio a usted un cordial saludo. ' a9 DI

Atentamente,

Act.Yana Lorena Rubio Vazquez | 3|
Tltulér de la Divisién de Servicios Actuanaﬁes

| _n-M4gL{;i E}naputepec AI" dia Migue Hidalgh
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Anexo: Dictamen Técnico y CD.

C.c.p. Mtra. Ménica Alejandra Montano Lopez. Titular de la Unidad de Riesgos Financieros y Actuariales. Para su conocimiento. (¥)
Mtra. Elia Sandra Varas Galeana. Titular de la Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos. Mismo fin. (¥)
Act. M6nica Cervantes Fernandez. Titular de la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales. Mismo fin. (*)

(*) Se envia copia a través del SICGC.
Ndmero de volante del SICGC: 2025000262

AAM/KAPMII:%

02 Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldfa Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de México.
Tel. 55 5238 2700, Ext. 18824. www.imss.gob.mx
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Dictamen Técnico de las Propuestas Técnicas del Procedimiento
Licitacién Pablica Nacional Electrénica
Numero LA-50-GYR-050GYR019-N-222-2025

Indice
I EVAlUACioN TECMICA......c.oiiiiiiiiiii ettt rb et ea et b et sreest st e st e e e s e saeares 2
II Resultados de la Evaluacion TECNICa...........cceviviineniiniiec e ot e el 3
II1  Evaluacién de Proposiciones Técnicas de 10S LiCitantes........cceceeerevrervereerrereessnereneens 3
II.2 Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto
Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2024 ..............ccvevircrieireercnersnnnn. 4
I1.2.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.....ccovvevevvevecrveeeennns 6
I1.2.2 'PRS Prime Re Solutions, S.A. de CVL (PRS) i uirmmamiibatiinsisasissisissssissistiosons 13

IL.3 Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la
Prima de Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto
Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028

¥ 2029 ....ccivmvmaimimisisssssimnssesisevssrnvasios sasissss sannsse sassssssorsins pbsssiressussassssssossssbodbadsi s e sessannusns 21
I1.3.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.......cccovvvvviviernnnnnn. 22
I1.3.2 Actiarius SerVIEIOS TOTAIEE SiC. wiuiuspvssivreemivissnimsnviosssnsyssseissssnmssivnssssdsiss sisssass 29

II.4 Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta
2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

.............................................................................................................................................. 37

I1.4.1 Lockton México, Agente de Sequros y de Fianzas S.A. de C.V..cvevevvevrvecienennen. 38
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I Evaluacion Técnica

En la Ciudad de México, el dia 19 de diciembre de dos mil veinticinco, se suscribe el presente
dictamen técnico en los términos del articulo 47 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico (LAASSP) y 52 de su Reglamento.

El presente dictamen se elaboré con base en lo establecido en el numeral 6 “CRITERIOS
ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES” de la Convocatoria del
procedimiento de contratacién citado al rubro, en relacién con lo establecido en el capitulo
sequndo del Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas’.

Este dictamen muestra el resultado del andlisis y evaluacién de la documentacion relativa a la
Propuesta Técnica presentada por cada uno de los licitantes en el procedimiento de Licitacién
PUblica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-050GYR019-N-222-2025, para la contratacion de
los servicios de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025,
2026, 2027, 2028 y 2029 cuya contratacion de las partidas que la conforman se adjudicara a uno
o varios despachos externos, siendo las partidas las siguientes:

Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro
Social con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro
Social con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo
Laboral con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029.

Los resultados del analisis y evaluacién se precisan para cada partida, sefialando los licitantes que
participan en cada una de ellas.

' Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de septiembre de 2010,

»\ 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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II Resultados de la Evaluacién Técnica

Para efectos de la evaluaciéon de puntos y porcentajes en el Anexo 1 del presente documento se
resume la forma de acreditacién solicitada para cada rubro a evaluar conforme a la seccién “6.
CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES” de la
convocatoria. Ademas, se incorpora para cada rubro, si los licitantes que participan entregaron el
soporte documental requerido.

I1.1 Evaluacion de Proposiciones Técnicas de los Licitantes

La participacién y presentacion de propuestas técnicas y econémicas en el procedimiento de
Licitacién Pablica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-222-2025 fue conforme
a lo siguiente:

Licitante Partida 1 Partida 2 Partida 3
Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de
X X X
C.V. (Lockton)
PRS Prime Re Solutions S.A. de C.V. (PRS) X - -
Actuarius Servicios Totales S.C. - X X

La puntuacién que deberd obtener cada licitante en la propuesta técnica para ser considerada
solvente y, por tanto, no ser desechada, sera de cuando menos 52.5 (CINCUENTA Y DOS PUNTO
CINCUENTA) puntos de los 70 (SETENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la
evaluacion.

Tabla 1. Puntuaciones maximas en las proposiciones técnicas para las partidas 1, 2 y 3 del
Servicio de consultoria actuarial y financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025,

2026, 2027, 2028 y 2029

Rubro A. Capacidad del Licitante 45.00% 31.50
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 78.50% 24.73
a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos .

) P . . 40.00% 9.89
relacionados con el servicio
b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el :
) 50.00% 12.36

proyecto a licitar.

@\ 2025

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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¢) Dominio de aptitudes 10.00% 247
A.2 Capacidad de los Recursos Econdémicos y de Equipamiento 20.00% 6.30
a) Capacidad de los recursos econémicos 30.00% 1.89
b) Capacidad de los recursos de equipamiento 70.00% 4.41
A.3 Participacién de discapacitados en la plantilla laboral del 0.50% 016
licitante en un (5%)
A.4 Certificacién de politicas y prdcticas de igualdad de género 0.50% 0.16
A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con
innovacién tecnolégica relacionados directamente con la 0.50% 0.16
prestacién del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 10.00% 7.00
B.1 Experiencia 45.00% 3.15
B.2 Especialidad 55.00% 3.85
Rubro C. Propuesta de Trabajo 30.00% 21.00
C.1 Metodologia para la prestacién del servicio 30.00% 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 50.00% 10.50
c.3 Esqeriema estructural de la organizacién de los recursos humanos 20.00% 4.20
(Organigrama)
Rubro D. Cumplimiento de contratos 15.00% 10.50
Total .100.00% 70.00

1.2 Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano
del Seguro Social con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

El desglose de puntos obtenidos para cada uno de los licitantes que participaron en la partida 1
del procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electronica Numero LA-50-GYR-050GYRO19-N-
222-2025 se muestra en el cuadro siguiente.

Tabla 2. Resumen de la evaluacién de la partida 1 de los servicios de consultoria actuarial y
financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

Lockton México, PRS Prime Re
Puntos .
Concepto i Agente de Segurosy Solutions,
de Fianzas S.A.de C.V. S.A.deC.V.
Rubro A. Capacidad del Licitante 31.50 28.71 30.40

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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Lockton México, PRS Prime Re
Agente de Seguros y Solutions,
de Fianzas S.A.de C.V. S.A.deC.V.
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 24.73 22.89 2473
a) Experiencia de los recursos humanos en

Puntos

Concepto
P maximos

asuntos relacionados con el servicio 289 282 #8
b) Conocimientos sobre estudios
! relacionados con el estudio 1ese . 1226
¢) Dominio de aptitudes 2.47 1.76 2.47
A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de
Equip:miento y 6.30 5.82 5.67
a) Capacidad de los recursos econémicos 1.89 1.89 1.26
b) Capacidad de los recursos de equipamiento 4.41 3.93 4.41
i. Velocidad procesador (en GHz) 1.10 1.10 1.10
ii. Memoria RAM 1.10 0.88 1.10
iii. Capacidad de disco duro (en mb) 1.10 0.88 1.10
iv. Cloud Computing 1.10 1.01 1.10
A.3 Participacion de discapacitados en la plantilla
laboral deflicitante en unp(S%) £ piis e:00 Qg
;.4.4 Cert.iﬂcacit?n de politicas y prdcticas de 0.16 0.00 0.00
igualdad de género
A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan
bienes con innovacién tecnolégica relacionados 0.16 0.00 0.00
directamente con la prestacion del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 7.00 7.00 7.00
B.1 Experiencia 3.15 3.15 315
B.2 Especialidad 3.85 3.85 3.85
Rubro C. Propuesta de Trabajo 21.00 21.00 21.00
C.7 Metodologia para la prestacién del servicio 6.30 6.30 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 10.50 10.50 10.50
C.3 Esquema estructural de la.organfzacién de los 4.20 4.20 490
recursos humanos (Organigrama)
Rubro D. Cumplimiento de contratos 10.50 10.5 4.2
Total 70.00 67.21 62.60 #
Nota: Los elementos que se consideraron para la evaluacion se muestran en el Anexo 1 del presente Dictamen Técnico.
A continuacion, se presenta la descripcién general del analisis de las propuestas técnicas. \\é

- Gobernador Tiburcio Montiel No, 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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I1.2.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida: 14.00

El licitante obtuvo el maximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuacién. Para cada recurso humano se sefiala el nimero de
proyectos y los correspondientes en afos.

» Calificacién Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacién experiencia: Participacién en proyectos relacionados con el servicio.

Concepto Evaluacién Total de puntos
Num. de proyectos 9 No aplica
NUm. de afios 11.30 8

+ Calificacion promedio analistas: 6.0

Calificacién experiencia: Participacién en proyectos relacionados con el servicio.

Recursos humanos Numero de proyectos | Nimero de afios | Calificacion
Analista 1 8 15313 6.00
Analista 2 g 16.10 6.00
Analista 3 ] 6 10.15 6.00
Promedio analistas 6.0

La informacién para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS”, en las
siguientes ubicaciones:
« Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo pdf “a-1 p17, de la hoja

3alahojaé.
e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la y

hoja “CERH".

-] Al Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
) 3 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.qob.mx
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RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos Lockton
Coordinador 8.00
Analista 1 6.00
Analista 2 6.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 6.0
Calificacion 14.0
Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto

Calificacidon obtenida Subrubro A.1 inciso b): 6.67

El licitante no obtuvo la calificacién méaxima, debido a que el licitante PRS obtuvo una calificacion
total de 7.33 asignandole la maxima puntuacién de 12.36 puntos, por lo que se |le asignaron 11.24

puntos.
Recurso Humano = _LOthDn =
Grado académico Calificacion
Coordinador de proyecto... (a) Maestria pasante 4
Analista 1 Licenciatura con titulo 2
Analista 2 Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Maestria con titulo 4
Analista promedio... (b) 2.7
Calificacién total... (c)=(a)+(b) 6.67
Puntos 11.24
Soporte:
Lockton
Recurso Humano Grado

académico

Soporte

Coordinador de proyecto | Maestria

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo pdf “a-2 p1”, de la hoja 7 a la
hoja 9.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo de Excel “Part 17, en la hoja
“Lista de participantes”.

Ano de
La Mujer
L Indigena
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Recurso Humano

Lockton

Grado
académico

Soporte

Analista 1

Licenciatura

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo pdf “a-2 p1”, en la hoja 3.
Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la hoja “Lista
de participantes”.

Analista 2

Licenciatura

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo pdf “a-2 p1”, de la hoja 10 a la
hoja 12.

Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo de Excel “Part 17, en la hoja “Lista
de participantes”.

Analista 3

Maestria

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo pdf “a-2 p1”, de la hoja 1,3 a la
hoja 5.

Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta
RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la hoja “Lista
de participantes”,

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c¢): 23.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, debido a que el licitante PRS obtuvo una calificacién
total de 32.33 asignandole la maxima puntuacion de 2.47 puntos, por lo que asignado los puntos

de manera proporcional a Lockton le corresponde un total de 1.76 puntos.

Baciiiss Himais Certificacion Diplomado Calificacion

Numero Calificacién | Numero Calificacién total
Coordinador de proyecto 2 16 1 4 20
Analista 1 1 5 0 0 5
Analista 2 0 0 1 2 2
Analista 3 0 0 1 2 2,
Analista promedio 3

23.00

Puntos otorgados 1.76

Gohernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P, 11850, Ciudad de
México. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Recurso
Humano

Lockton (Soporte)

Certificacion

Diplomado

Coordinador
de proyecto

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3
p1”, en las hojas 3y 5.

Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de
Excel “Part 1", en la hoja "Aptitudes”.

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3
p1”, en la hoja 4.

Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de
Excel “Part 1", en la hoja “Aptitudes”.

Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3
p1”, en la hoja 6.

el Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, WP
subcarpeta RUBRO A en el archivo de
Excel “Part 1, en la hoja “Aptitudes”.
e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3
Analista 2 No presentd pi'enia heja 7.
e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de
Excel “Part 1", en la hoja “Aptitudes”.
s Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3
Analista 3 No presentd BT enls hoja 2,

Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de

Excel “Part 1", en la hoja “Aptitudes”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso a): 3.00

El licitante obtiene la puntuacion maxima (1.89 puntos) ya que la propuesta econdmica representa
menos del 20% de sus ingresos de acuerdo con su ultima declaracion anual, por lo que se asigné
3.0 puntos de calificacién que equivalen al puntaje maximo que es de 1.89.

Sa¢2

2025

A de

La Mujer
Indigena

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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Soporte:

o Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A: Archivo pdf “a-4 todas”, de la pagina
60.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la
hoja “Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 49.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, dado que las caracteristicas de los recursos de
equipamiento que presenté PRS son superiores, asignandole el maximo de puntos de 4.41, por

lo que otorgando los puntos de manera proporcional le corresponde al despacho Lockton 3.93
puntos en la evaluacion.

] . Lockton
Recursos de equipamiento —
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 8.00 0.88
iii) Capacidad de disco duro (en GB) 8.00 0.88
V) Cloud Computing 23.00 1.01
Total 49.00 3.93
Nota: La suma puede no coincidir por cuestién de redondeo
Soporte:
o Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A: Archivo pdf “computo”, en la pagina
1

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la
hoja “Equipo de computo”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad
Calificacion obtenida: 6
El licitante obtuvo la calificacién maxima, ya que consigui6 una calificacién en experiencia de 6.00

y en especialidad de 6.00, asigndndosele en la evaluacion 3.15 puntos y 3.85 puntos,
respectivamente.

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
#\ 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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B.1 Experiencia del licitante.

NUm. de 1
T proyectos Afios
9 16
Calificacién 6.00
Puntos 3.15

Soporte:

o Carpeta: "EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD”, subcarpeta RUBRO B. Archivo pdf“b-1 p1”, de la pagina
2 a la pagina 40.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la
hoja “Ced_Exp".

B.2 Especialidad del licitante

Ntm. de proyectos
Lockton e
10
Calificacién total 6.00
Puntos 3.85

Soporte:

e Carpeta: “EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD". Archivo pdf “b-2 p1”, de la pagina 2 a la pagina 24.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel “Part 1", en la hoja “Ced_Esp”.
RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacién obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregé la documentacién requerida en este

rubro, asignédndose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de

21.00 puntos. tbt

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacién del servicio

Calificacion obtenida: 7.20

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
é % 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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El licitante obtuvo la calificacién méaxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presenté la
descripcion de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

« Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-1 P1”, de la pagina 2 a
la pagina 38.

 Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la
hoja “Prop Trabajo".

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-2 p1”, en la pagina 2.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1", en la
hoja “Prop Trabajo".

subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacion obtenida: 4.80

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema
estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

« Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-3 p1”, pagina 1.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 17, en la
hoja “Prop Trabajo”.

m Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
- p\ 2 025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext, 18822, www.imss.gob.mx
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RUBRO D. Cumplimiento de contratos
Numero de cartas de cumplimiento de contratos: 10

El licitante obtiene la calificacion méaxima, asignandosele 10.50 puntos, ya que presentd 10 cartas
de cumplimiento de contratos.

Lockton
Numero de cartas” Puntos

Requisito

Cumplimiento contratos 10 10.50
" El licitante presenté 13 cartas de cumplimiento de contrato, sin embargo, el documento de “Mecanismos de
evaluacién” menciona que se consideraran de uno hasta diez contratos.

Soporte:

e Carpeta: CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, subcarpeta RUBRO D: Archivo pdf “c-4 p123” de la
pagina 3 a la pagina 47.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 1”, en la
hoja “Cump Contrato”.

I1.2.2 PRS Prime Re Solutions, S.A. de C.V. (PRS)

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida: 14.00

El licitante obtuvo el maximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuaciéon. Para cada recurso humano se sefiala el nimero de
proyectos y los correspondientes en afios.

+ Calificacion Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacién experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.

Concepto Evaluacion Total de puntos
Num. de proyectos 10 No aplica
NUm. de afios 26.45 8.00

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2 025 México, Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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» Calificacién promedio analistas: 6.0

Recursos humanos Namero de proyectos | Namero de afios 5 PRS
Analista 1 10 25.29 6.00
Analista 2 10 15.82 6.00
Analista 3 10 . 12.22 6.00
Promedio analistas § 6.00

La informacién para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS."”, en las
siguientes ubicaciones:

e Carpeta CAPACIDAD_DEL_LICITANTE en el archivo pdf “27312266_E_1_A_A1_a", de la hoja3 a
la hoja 22.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja
“CERH";

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos PRS
Coordinador 8.00
Analista 1 6.00
Analista 2 6.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 6.0

Calificacion 14.00
Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto
Calificacién obtenida Subrubro A.1 inciso b): 7.33

El licitante obtuvo la calificacién méxima, asignéandole la maxima puntuacién de 12.36 puntos.

PRS
Recurso Humano = S g . -
Grado académico Calificacion
Coordinador de proyecto... (a) Maestria sin titulo 4
Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
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Recurso Humano - i
Grado académico Calificacién
Analista 1 Licenciatura con titulo e
Analista 2 Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Doctorado con titulo 6
Analista promedio... (b) 3.33
Calificacion total... (c)=(a)+(b) 7.33
Puntos 12.36
Soporte:
PRS
Recurso Humano Grado

Soporte
académico P

» Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE en el archivo pdf
“27312266_E_1_A_A1_a", de las hojas 5, 9-11.

Coordinador de proyecto |Maestria e (Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel
“27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja “Lista de
participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE en el archivo pdf
"27312266_E_1_A_A1_a", en la hoja 6, 12-16.

Analista 1 Licenciatura | e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel
“27312264_E Prop_T_P1”, en la hoja “Lista de
participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE en el archivo pdf
“27312266_E_1_A_A1_a", en la hoja 7, 17-20.

Analista 2 Licenciatura | e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel
“27312264_E Prop_T_P1”, en la hoja ‘“Lista de
participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE en el archivo pdf
“27312266_E_1_A_A1_a", enla, hoja 8, 21-22.

Analista 3 Maestria e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel

“27312264_E_Prop_T_P1”, en la hoja “Lista de

participantes”,

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2 025 Meéxico. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
/ "\ ANO de
! ¢ | La Mujer
1

Indigena 15/59



Gobierno de Y _ —_— I _—;'*“'-;;
Meéxico (o nsimurouecvo o sicusos ¥,

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes
Calificacién obtenida subrubro A.1 inciso c): 32.33

El licitante obtuvo la calificacién maxima, obteniendo un total de 2.47 puntos.

Certificacién Diplomado Calificacién
Recurso Humano — = e
Nidmero Calificacién | Namero  Calificacion total
Coordinador de proyecto 3 24 0 0 24
Analista 1 2 10 0 0 10
Analista 2 2 10 0 0 10
Analista 3 1 5 0 0 5
Analista promedio 8.33
32.33
[ Puntos otorgados 2.47
Soporte:
Recurso Lockton (Soporte)
Humano Certificacion Diplomado

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE.
Archivo pdf “27312299_E_1_A_A1_c", de la
hoja 3 a la hoja 9.

Coordinador | | . ota PROPUESTA_TECNICA en el [« No presenta

de proyecto

archivo de Excel
“27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja
"Aptitudes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE.
Archivo pdf “27312299_E_1_A_A1_c", dela
hoja 10 a la hoja 20.

Analista1 |e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el |e Nopresenta

archivo de Excel
“27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja
“Aptitudes”.

o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE.
Archivo pdf “27312299_E_1_A_A1_c" dela

Analista 2 hoja 21 a la hoja 29. » No presenta
» Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el
archivo de Excel

[ % Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
3 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Recurso Lockton (Soporte)

Humano Certificacién Diplomado
“27312264_E_Prop_T_P1”, en la hoja
“Aptitudes”.

¢ Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE.
Archivo pdf “27312299_E_1_A_A1_c”", de la
hoja 30 a la hoja 38.

Analista3 |« Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el |s No presenta

archivo de Excel
“27312264_E _Prop_T_P1”, en la hoja
"Aptitudes”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso a): 2.00

El licitante obtiene una puntuacién de un punto, ya que la propuesta econémica representa mas

del 20% y menos del 51% de sus ingresos de acuerdo con su Gltima declaracién anual, por lo que

se asignod un punto de calificacién que equivalen al puntaje de 1.26.

Soporte:

 Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf“27312265_E_1_A A2 a" dela pagina 29.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel 27312264 _E_Prop_T_P1”, en la hoja
“Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 55.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, por lo que se asignaron 4.41 puntos en la evaluacién.

Recursos de equipamiento —— ERS
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 10.00 1.10
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 10.00 110

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
g 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx )
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PRS
Recursos de equipamiento T
Calificacion Puntos
IV) Cloud Computing 25.00 1.10
Total 55.00 4.41

Nota: La suma puede no coincidir por cuestién de redondeo

Soporte:

o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “27312261_E_1_A_A2_b", de la pagina 3.

« Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1”, en la hoja
“Equipo de computo”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad
Calificacién obtenida: 12.00
El licitante obtuvo la calificacién méaxima, ya que consiguié una calificacion en experiencia de 6.00

y en especialidad de 6.00, asignandosele en la evaluaciéon 3.15 puntos y 3.85 puntos,
respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.

PRS NUm. de proyectos Afos
6 8
i Calificacién 6.00
Puntos 3.15
Soporte:
o Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “27312719_E_4_B_a", de |a pagina 2 ala
pagina 59.
o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja
“Ced_Exp”.

B.2 Especialidad del licitante

NGam. de proyectos
PRS praye
6
Calificacidn total 6

€ ) Gobernader Tiburcio Mantiel Na. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldfa Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
” » 202 5 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob,mx
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Puntos [ 3.85
Soporte:
* Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “27312708_E_4 B_b" de la pagina2ala
pagina 33.
e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1”, en la hoja
“Ced_Esp”.

RUBRO C. Propuesta de Trabajo
Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregé la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntosy para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacién del servicio
Calificacién obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asigndndosele 6.30 puntos, ya que presentd la
descripcién de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

o Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf“27312601_E_2_C_a", de la pagina 2 a la pagina
12

 Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1", en la hoja “Prop

Trabajo”.

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante

Calificacion obtenida: 12.00 cbl

] Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
g 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf”27312604_E_2_C_b", de la pagina 2 a la pagina
3.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel 27312264 _E_Prop_T_P1", en la hoja “Prop

Trabajo”.
subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacion obtenida: 4.80
El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema

estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO: Archivo pdf “27312600_E_2_C_c" de la pagina2ala pagina
4.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27312264_E_Prop_T_P1”, en la hoja “Prop
Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos
Numero de cartas de cumplimiento de contratos: 4

El licitante no obtiene la calificacién maxima, toda vez que el licitante Lockton acredité 10 cartas
de cumplimiento, asignandole la maxima puntuacién de 10.50 puntos, por lo que a través de una
asignacion de puntos de manera proporcional respecto al que obtuvo el mayor puntaje, se asigno
a PRS 4.20 puntos por la acreditacion de 4 cartas de cumplimiento de contratos.

Cumplimiento contratos 4 4.20

. PRS
Requisito >
Ndamero de cartas" Puntos

. Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. 5an Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
> 2025 México. Tel, 55 5238 2700, Ext, 18822, www.imss.gob.mx
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" El licitante presentd 5 cartas de cumplimiento de contrato, sin embargo, en el archivo “27314895_E_3_D.PDF" sélo se presentaron las caratulas de cuatro
contratos, ya que una de ellas se repetia, motivo por el cual no fue tomado en cuenta.

Soporte:

e Carpeta: CUMPLIMIENTO_DE_CONTRATOS: Archivo pdf “27314895_E_3 D" de Ia pagina 2 a la
pagina 13.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “2731 2264_E_Prop_T_P1", en la hoja “Cump
Contrato”.

IL.3 Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima
de Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro
Social con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

El desglose de puntos obtenidos para cada uno de los licitantes que participaron en la partida 2
del procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica NUmero LA-50-GYR-050GYRO19-N-
222-2025 se muestra en el cuadro siguiente,

Tabla 3. Resumen de la evaluacién de la partida 2 de los servicios de consultoria actuarial y
financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

Lockton México, Actuarius
Puntos s o
Concepto HITO8 Agente de Segurosy  Servicios Totales
de Fianzas S.A. de C.V, S.C.
Rubro A. Capacidad del Licitante 31.50 29.89 17.19
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 24.73 24.12 12.78
ienciade los r manos en
a) Experiencia re os recursos hu ; n € 989 9.89 0.00
asuntos relacionados con el servicio
imient i laci s
b) Conoamienlos sobre estudios relacionado 1236 12.36 1030
con el estudio
¢) Dominio de aptitudes 2.47 1.87 2.47
A. i los R E mic
2 F'apm'::dad de los Recursos Econémicos y de 6.30 577 441
Equipamiento
a) Capacidad de los recursos econémicos 1.89 1.89 0.00
b idad de los
) Capfaadal e los recursos de 4.41 3.88 441
equipamiento
i. Velocidad procesador (en GHz) 1.10 1.10 1.10 %l
ii. Memaoria RAM 1.10 0.88 1.10
iii. Capacidad de disco duro (en mb) 1.10 0.88 1.10
iv.  Cloud Computing 1.10 1.01 1.10 J
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Prifitos Lockton México, PEcFuarius
Concepto P SRITHDS Agente de Segurosy  Servicios Totales
de Fianzas S.A. de C.V. S.C.
A3 Participcfcfdn de discapacitados en la plantilla 0.16 0.00 0.00
Jaboral del licitante en un (5%)
/.4.4 Certificacién de politicas y prdcticas de 0.6 0.00 0.00
igualdad de género
A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan
bienes con innovacién tecnolégica relacionados 0.16 0.00 0.00
directamente con la prestacién del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 7.00 7.00 3.85
B.1 Experiencia 3.15 3.15 0.00
B.2 Especialidad 3.85 3.85 3.85
Rubro C. Propuesta de Trabajo 21.00 21.00 21.00
C.1 Metodologia para la prestacion del servicio 6.30 6.30 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 10.50 10.50 10.50
C.3 Esquema estructural de la organizacién de los
regursos humanos (Orgam‘grgma) 420 o e
Rubro D. Cumplimiento de contratos 10.50 10.5 7.35
Total 70.00 68.39 49.39

Nota: Los elementos que se consideraron para la evaluacion se muestran en el Anexo 1 del presente Dictamen Técnico.

A continuacion, se presenta la descripcion general del analisis de las propuestas técnicas.

I1.3.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados

con el servicio.

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso a): 14.00

El licitante obtuvo el maximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuacion. Para cada recurso humano se sefiala el nimero de
proyectos y los correspondientes en afios.

« Calificacién Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacién experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.
lioncepto | Evaluacion | Total de puntos J

Gobernador Tiburcio Mantiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapuitepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2025 México, Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
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NUm. de proyectos 10 No aplica
NUam. de afos 31.32 8

e Calificacién promedio analistas: 6.0

Recursos humanos Numero de proyectos Nu:::;: de Calificacién
Analista 1 5 11.62 6.00
Analista 2 7 10.03 6.00
Analista 3 3 12:92 6.00
Promedio analistas 6.0

La informacién para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS”, en las
siguientes ubicaciones:

¢ Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo pdf“a-1 p2”, de la hoja
3 ala hoja 6.

¢ Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2" en
la hoja “CERH",

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos Lockton
Coordinador 8.00
Analista 1 6.00
Analista 2 6.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 6.0
Calificacién 14.0
Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el estudio
Calificacion obtenida Subrubro A.1 inciso b): 6.00

El licitante obtuvo la calificacién méxima, por lo que se le asignaron 12.36 puntos.

Gobernador Tiburcie Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
g % 2025 Meéxica. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Lockton
s Grado académico Calificacion
Coordinador de proyecto... (a) Licenciatura con titulo |
Analista 1 Licenciatura con titulo 2
Analista 2 Maestria con titulo 4
Analista 3 Maestria pasante 3
Analista promedio... (b) 3
Calificacion total... (c)=(a)+(b) 6.00
Puntos 12.36
Soporte:
Lockton
Recurso Humano Grado

académico Soperie

s Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
pdf “a-2 p2", de la pagina2a la pagina 3.

« Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
de Excel “Parti 2”, en la hoja “Lista de participantes”.

« Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A, en el archivo
pdf “a-2 p2”, en la pagina 4.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICIT. ANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
de Excel “Parti 2”, en la hoja “Lista de participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO, A en el archivo
pdf “a-2 p2", de la pdgina5ala pagina 9.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
de Excel “Parti 2", en la hoja “Lista de participantes”.

« Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A, en el archivo
pdf “a-2 p2", de la pagina 11 a la pagina 14.

 Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
de Excel “Parti 2", en la hoja “Lista de participantes”.

Coordinador de proyecto | Licenciatura

Analista 1 Licenciatura

Analista 2 Maestria

Analista 3 Licenciatura

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso c) Dominio de aptitudes.
Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c): 13.33
El licitante no obtuvo la calificacién méxima, debido a que el licitante Actuarius obtuvo una

calificacion total de 17.67 asignandole la maxima puntuacion de 2.47 puntos, por lo que asignado
los puntos de manera proporcional a Lockton le corresponde un total de 1.87 puntos.

Recurso Humano . Certlflcac|6r'| ; ' D'P|°m-'=.'0!° : Calificacién
Nuamero Calificacién Namero Calificacion total
Coordinador de proyecto" 1 8 0 0 8

%) Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
3 2025 México. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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"Para el Coordinador de proyecto no se considerd el diplomado que se lista en el archivo de Excel “Parti 2", ya que no se localizd la
documentacion que acredite la aptitud del recurso humano (documento digitalizado expedido por instituciones académicas publicas
o privadas, o instancias de gobierno nacional o internacional). Lo anterior conforme con lo establecido en el documento "Mecanismo
de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacién
Publica Nacional", en el Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A.1, inciso c), que sefiala lo siguiente: Se calificara con 0 (cero)
puntos cuando: i)La informacién proporcionada por el licitante no coincida entre la informacién que se reporta en el CV y la hoja
“Aptitudes” del formulario del archivo de Excel. i) Cuando no se indique ninguna aptitud. Iii) No presente la documentacién solicitada.
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Recurso Humano - gertiliencion . D'P|°m?°_'° Calificacién

Numero Calificacién Ndmero Calificacién total

Analista 1 2 10 0 0 10

Analista 2 0 0 3 6 6

Analista 3 0 0 0 0 0
Analista promedio 5.33
13.33
Puntos otorgados 1.87

iv) Si el documento no es legible.

Soporte:
Recurso Lockton (Soporte)
Humano Certificacién Diplomado
e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo pdf “a-3
Coordinador de p2” en la pagina 2. No presenta
proyecto e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A, en el archivo de
Excel “Parti 2", en la hoja "Aptitudes”.
¢ Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo pdf “a-3
5 p2", de las paginas 3y 4.
Analista 1 o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, | O Presenta
subcarpeta RUBRO A, en el archivo de
Excel "Parti 2", en la hoja “Aptitudes”.
e C(Carpeta: CAPACIDAD DEL
LICITANTE, subcarpeta RUBRO A
en el archivo pdf “a-3 p2”, de las
; paginas 5 ala 13.

Analista 2 No presenta e Carpeta CAPACIDAD DEL
LICITANTE, subcarpeta RUBRO A,
en el archivo de Excel “Parti 2", en
la hoja “Aptitudes”.

Analista 3 No presenta No presenta

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos

238

2025
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Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso a): 3.00

El licitante obtiene la calificacién maxima (1.89 puntos) ya que la propuesta econémica representa
menos del 20% de sus ingresos de acuerdo con su ultima declaracién anual, por lo que se asignoé
3.0 puntos de calificacién que equivalen al puntaje maximo que es de 1.89.

Soporte:

o Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A Archivo pdf “a-4 todas”, de la pagina
60.

« Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel “Parti 2", en la hoja “Recursos
Econdémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento
Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 49.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, dado que las caracteristicas de los recursos de
equipamiento que presentd Actuarius son superiores, asignandole el mdximo de puntos de 4.41,
por lo que otorgando los puntos de manera proporcional le corresponde al despacho Lockton
3.88 puntos en la evaluacion.

. . Lockton
Recursos de equipamiento —_—
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 8.00 0.88
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 8.00 0.88
IV) Cloud Computing 23.00 1.01
Total 49.00 3.88
Nota: La suma puede no coincidir por cuestién de redondeo
Soporte:
e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A: Archivo pdf “computo”, en la pagina
1:

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2%, en la
hoja “Equipo de computo”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Cj‘ Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. 5an Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidaigo, C. P. 11830, Ciudad de
L »\ 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822 www.imss.gob.mx
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Calificacién obtenida: 12.00

El licitante obtuvo el puntaje maximo, ya que consiguid una calificacién en experiencia de 6.00 y
en especialidad de 6.00, asigndndosele en la evaluacién 3.15 puntos y 3.85 puntos,

respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

HMOCURIDAD ¥ MOLIDARIODAD SOC 1AL

NuUm. de proyectos Afos
Lockton proy
10 15
Calificacién 6.00
Puntos 3.15

Soporte:

e Carpeta: “EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD", subcarpeta RUBRO B. Archivo pdf “b-1 p2”, de la

pagina 2 a la pagina 42.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2", en la

hoja “Ced_Exp”.

B.2 Especialidad del licitante

NuUm. de proyectos
Lockton proy
10
Calificacion total 6.00
Puntos 3.85

Soporte:

e Carpeta: “EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD", subcarpeta RUBRO B. Archivo pdf “b-2 p2”, de la hoja

2 ala hoja 24,

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE", subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2”, en la

hoja” Ced_Esp”.

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacién obtenida: 24.00

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, S5an Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
3 2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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El licitante obtuvo la calificacién maxima, ya que entregd la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

subrubro C.1. Metodologia para la prestacién del servicio
Calificacion obtenida: 7.20
El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presento la

descripcion de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
e Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-1 P2” de la hoja 2 a la
hoja 44.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A €n el archivo de Excel “Parti 2", en la
hoja “Prop Trabajo".

Subrubro C.2. Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacién méaxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presentd el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:
o Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-2 p2”, delahoja2ala
hoja 3.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2", en la
hoja “Prop Trabajo".

Subrubro C.3. Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos (Organigrama) #

Calificaciéon obtenida: 4.80

AN

~
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El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema
estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
e Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C: Archivo pdf “c-3 p-2”, de la hoja 1 a la
hoja 2.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2", en la
hoja “Prop Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos.

Nimero de cartas de cumplimiento de contratos: 10

El licitante obtiene la calificacién maxima, asignandosele 10.50 puntos, ya que presenté 10 cartas
de cumplimiento de contratos.

Lockton

Requisito
Ndmero de cartas" Puntos

Cumplimiento contratos 10 10.50

' E| licitante presentd 13 cartas de cumplimiento de contrato, sin embargo, el documento de “Mecanismos de evaluacién” menciona
que se consideraran de uno hasta diez cartas de cumplimiento de contrato.

Soporte:

o Carpeta: CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, subcarpeta RUBRO D: Archivo pdf “c-4 p123”, de la
hoja 3 a la hoja 47.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Parti 2", en la
hoja “Cump Contrato”.

I1.3.2 Actuarius Servicios Totales S.C.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados %’
con el servicio.

Calificacion obtenida: 0.00

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Cludad de
§ 2 025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
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Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que el namero de afios
que se reporté en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja “CERH" no fue posible
verificar o respaldar con la informacién que se reporta en los curriculum vitae (CV) de los recursos
humanos.

Soporte:
La informacién para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS.", en las
siguientes ubicaciones:

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic", de la
hoja 2 a la hoja 26.

« Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja
“CERH".

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos Actuarius
Coordinador" 0.00
Analista 1" 0.00
Analista 2" 0.00
Analista 3" 0.00
Promedio analistas" 0.00
Calificacion 0.00
Puntos ‘ 0.00

'/ Se asignd cero puntos a los recursos humanos debido a que la infermacién proporcionada por el licitante no se puede validar entre
la informacién que se reporta en el CV y la hoja "“CERH" del formulario del archivo de Excel. Lo anterior conforme con lo establecido en
el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas Técnicas y Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en
el Evento de Licitacidn Publica Nacional”, en el Rubro A, Capacidad del licitante, Subrubro A.1, inciso a).

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto
Calificaciéon obtenida Subrubro A.1 inciso b): 5.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, debido a que el licitante Lockton obtuvo una
calificacion total de 6.00 asignandole la méxima puntuacion de 12.36 puntos, por lo que asignado
los puntos de manera proporcional a Actuarius le corresponde un total de 10.30 puntos

®

A Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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Recurso Humano Actuarius
Grado académico Calificacién

Coordinador de proyecto... (a) Licenciatura con titulo 3
Analista 1" Licenciatura con titulo 2
Analista 2 Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Licenciatura con titulo 2
Analista promedio... (b) 2.00
Calificacién total... (c)=(a)+(b) 5.00
Puntos 10.30

YAl coordinador del proyecto y a los analistas 2 y 3 se le asigné un total de tes y dos puntos, respectivamente, ya que en el curriculum
vitae del recurso humano no se acredité la informacién de la maestria que se enlista en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2",
en la hoja “Lista de participantes”. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacidn de las
Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacién Publica Nacional”, en el
Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A.1, inciso b), que sefiala lo siguiente: Se calificard con 0 (cero) puntos cuando: i)La
informacién proporcicnada por el licitante no coincida entre la informacién que se reporta en el CV y la hoja “Lista de participantes”
del formulario del archivo de Excel. ii) No se indique ningtin nivel académico. iii) No presente la documentacién solicitada. iv) Si el

documento no es legible.

Soporte:

Actuarius

Recurso Humano Grado

. Soporte
académico P

e (Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf
“27318587_E_capacidad_lic2", de |la pagina 29 a la pagina 31.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318684_E_partida_2", en la hoja “Lista de participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo pdf

i Blcinisamiis "27318587_E_capacidad_lic”, en la pagina 32 a la 34.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel

27318684 _E_partida_2", en la hoja "Lista de participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf

; ‘ : "27318587_E_capacidad_lic”, de |la pagina 35.

Al 2 Licenciatura | | -, heta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318684 E_partida_2", en la hoja “Lista de participantes”.

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf
“27318587_E_capacidad_lic”, en la pagina 40.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318684_E_partida_2", en la hoja “Lista de participantes”.

Coordinador de proyecto | Licenciatura

Analista 3 Licenciatura

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso c) Dominio de aptitudes
Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c): 17.67

El licitante obtuvo la calificacién méaxima, obteniendo un total de 2.47 puntos.

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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B ecirse HUMSRE Certificacién Diplomado Calificacion

Namero  Calificacion | Numero Calificacion total
Coordinador de proyecto 2 16 0 0 16
Analista 1 1 5 0 0 0
Analista 2 0 0 0 0 0
Analista 3 0 0 0 0 0
Analista promedio 16

17.67

Puntos otorgados 2.47

YPara el Coordinador de proyecto no se consideré el diplomado que se lista en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2";
asimismo para el analista 1 no se consideraron dos certificaciones; para el analista 2 no se consideraron las dos certificaciones
ya que una se refiere a seguros de vida (expirada en 2004) y la segunda a seguros de accidentes, enfermedades y salud, por lo
que no son aptitudes afines a las que se solicitaron, ni el diplomado; y para el analista 3 no se considerd el diplomado, ya que
no se localizd la documentacién que acrediten las aptitudes de los recursos humanos (documento digitalizado expedido por
instituciones académicas publicas o privadas, o instancias de gobierno nacional o internacional). Lo anterior conforme con lo
establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por los
Proveedores Participantes en el Evento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A1,
inciso ¢), que sefiala lo siguiente: Se calificard con 0 (cero) puntos cuando: ijLa informacién proporcionada por el licitante no
coincida entre la informacién que se reparta en el CV y la hoja "Aptitudes” del formulario del archivo de Excel. ii) Cuando no se
indigue ninguna aptitud. Iii) No presente la documentacion solicitada. iv) Si el documento no es legible.

Soporte:

Recurso Actuarius (Soporte)

Humano Certificacion Diplomado

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf“27318587_E_capacidad_lic”, de la pagina 43

Coordinador a la pagina 45.

de proyecto | » Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de
Excel “27318684_E_partida_2”, en la hoja
"Aptitudes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf“27318587_E_capacidad_lic", de la pagina 46
a la pagina 47.

No presenta

Analista | s Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Nipesenia
Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja
"Aptitudes”.
Analista 2 No presenta No presenta
Analista3 |- No presenta No presenta

Las certificaciones que presentan para el analista 2 se refieren a seguros de accidentes, enfermedades, vida y salud, por lo que no son aptitudes afines
a las gue se solicitaron,

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos economicos.

Calificacion obtenida subrubro A.2 inciso a): 0.00

Al Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. 5an Miguel Chapultepec, Alcaldla Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Cudad de
2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
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Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que la declaraciéon que
presenta no muestra los ingresos de la empresa conforme a lo establecido en el documento
“Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econémicas Presentadas por los
Licitantes Participantes en el Procedimiento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro A.
Capacidad del licitante, Subrubro A.2, inciso a), que sefiala lo siguiente: Se calificara con 0 (cero)
puntos cuando: i) No presente la dltima declaracién fiscal anual (2023) o la Gltima declaracién
fiscal provisional de ISR (septiembre 2024), ii) No presente oferta econémica, y que demuestre
que los ingresos del licitante son equivalentes hasta el veinte por ciento del monto total de su
oferta.

Soporte:

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE: Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic”, de la pagina 55
a la 58.

* Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_F_partida_2", en la hoja
“Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 55.00

El licitante obtuvo la calificacién maxima, por lo que se asignaron 4.41 puntos en la evaluacion.

Actuarius
Recursos de equipamiento ——
Calificacién Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 10.00 1.10
ii) Capacidad de disco duro (en gb) 10.00 1.10
V) Cloud Computing 25.00 1.10
Total 55.00 4.41

Nota: La suma puede no coincidir por cuestién de redondeo.

Soporte:
 Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic”, de la pagina 61

ala 63.
 Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja “Equipo
de computo”.

- Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2 025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacién obtenida: 0.00

Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que no se presento la hoja
del contrato donde se establece la vigencia del misma por lo que la informacion declarada en la

hoja “Ced_Exp” del formulario no coincide con el archivo digitalizados de los contratos.

B.1 Experiencia del licitante

p——— Nim. de proyectos Afos
10 0.00

Calificacion 0.00
Puntos 0.00

Soporte:

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja
“Ced_Exp".

o Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf "27318587_E_capacidad_lic 2", de la
pagina 71 a la pagina 82.

B.2 Especialidad del licitante
Calificacién obtenida: 6.00

Para este rubro se asignan la calificacién maxima, ya que consiguié una calificacién en
especialidad de 6.00, asignandosele en la evaluacion 3.85 puntos.

. Nam. de proyectos”
Actuarius
10
Calificacién total 6.00
Puntos 3.85

Se descartaron 3 estudios, ya que en el archivo “17158033_E_1_RB_B2_P2" se localizaron Unicamente las caratulas de los contratos

de dos estudios. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas Técnicas y
Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacion Publica Nacional”, en el Rubro B. Experiencia del
licitante, inciso b), se calificara con 0 (cero) puntos cuando el licitante: ii) No presente las caratulas de los contratos digitalizados.

Soporte:
e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja
“Ced_Exp".

= A Gobernador Tiburcio Mantiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalge, C. P. 11850, Ciudad de
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o Carpeta: "EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic 2", de la
pagina 157 a la pagina 172,

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregd la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo un total de
21.00 puntos.

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacion del servicio

Calificacion obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presentd la

descripcién de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina 1 a la
pagina 3.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja “Prop
Trabajo”

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:
o Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina 4 a la 6.

¥
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o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja “Prop
Trabajo”.

Subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacion de |os recursos humanos (Organigrama)
Calificacion obtenida: 4.80

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presentd el esquema
estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con o establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina 7 a la
pagina 8.

» Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja” Prop
Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Nudmero de cartas de cumplimiento de contratos: 7

El licitante no obtiene la calificacién maxima, toda vez que el licitante Lockton acreditd 10 cartas
de cumplimiento, asignandole la maxima puntuacion de 10.50 puntos, por lo que a través de una

asignacion de puntos de manera proporcional respecto al que obtuvo el mayor puntaje, se asigno
a Actuarius 7.35 puntos por la acreditacion de 7 cartas de cumplimiento de contratos.

Actuarius
Requisito
Numero de cartas Puntos
Cumplimiento contratos 7 7.35
Soporte:
e Carpeta: CUMPLIMIENTO_DE_CONTRATOS: Archivo pdf “27318630_E_contratos” de la pagina 9
a la pagina 36.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318684_E_partida_2", en la hoja “Cump
Contrato”.

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldfa Miguel Hidalgo, C, P. 11850, Ciudad de
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II.4 Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la
Subcuenta 2 del Fondo Laboral con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026,
2027, 2028 y 2029

El desglose de puntos obtenidos para cada uno de los licitantes que participaron en la partida 3
del procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYRO19-N-
222-2025 se muestra en el cuadro siguiente.

Tabla 4. Resumen de la evaluacién de la partida 3 de los servicios de consultoria actuarial y
financiera con corte al 31 de diciembre de los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y 2029

Puntos Lockton México, Actuarius
Concepto . Agente de Sequrosy  Servicios Totales
maximos R
de Fianzas S.A. de C.V. S.C.
Rubro A. Capacidad del Licitante 31.50 29.51 14.95
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 24.73 23.65 10.54
a) Experiencia clje los recursos h.ur_nanos en 9.89 9.89 0.00
asuntos relacionados con el servicio

b) Conocimientos sobre estudios relacionados )

) 12.36 12.36 8.06

con el estudio
c) Dominio de aptitudes 2.47 1.40 2.47
A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de

’ - 6.30 5.86 4.41
Equipamiento
a) Capacidad de los recursos econémicos 1.89 1.89 0.00
b) Capacidad de los recursos de equipamiento 4.41 3.97 4.41
i. Velocidad del procesador (en GHz) 1.10 1.10 1.10
ii. Memoria RAM 1.10 0.88 1.10
iii. Capacidad de disco duro (en mb) 1.10 0.88 1.10
iv. Cloud Computing 1.10 1.10 1.10
A.3 Participacién de discapacitados en la plantilla
laboral del licitante en un (5%) Pats 0 i
A.4 Certificacion de politicas récticas de
igualdad de género ¥ il .18 9:99 0:00
A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan
bienes con innovacién tecnolégica relacionados 0.16 0.00 0.00
directamente con la prestacién del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 7.00 7.00 3.85
B.1 Experiencia 315 3.15 0.00
Gobernador Tiburcio Montiel No., 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
g &? % 2 \0%5 México. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Lockton México, Actuarius
Puntos s
Concepto maximos Agente de Segurosy  Servicios Totales
de Fianzas S.A. de C.V. S.C.
B.2 Especialidad 3.85 3.85 3.85
Rubro C. Propuesta de Trabajo 21.00 21.00 21.00
C.1 Metodologia para la prestacién del servicio 6.30 6.30 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 10.50 10.50 10.50
3E tructural izacié |
C.3 Esquema estructura df-:- la organizacion de los 420 4.20 4.20
recursos humanaos (Organigrama)
Rubro D. Cumplimiento de contratos 10.50 10.5 7.35
Total 70.00 68.01 47.15

Nota: Los elementos que se consideraron para la evaluacién se muestran en el Anexo 1 del presente Dictamen Técnico.
A continuacion, se presenta la descripcion general del analisis de las propuestas técnicas.
11.4.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso a): 14.00
El licitante obtuvo el méaximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuacién. Para cada recurso humano se sefala el nimero de

proyectos y los correspondientes en afos.

« Calificacién Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacién experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.

Concepto Evaluacién Total de puntos
NUm. de proyectos 9 No aplica
Num. de afos 11.30 8

e Calificacion promedio analistas: 6.0

. Namero de .
Recursos humanos Nuamero de proyectos afios Calificacién
Analista 1 4 22.10 6.00

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C, P. 11850, Ciudad de

)
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Analista 2 4 22.10 6.00
Analista 3 4 11.06 6.00
Promedio analistas ' 6.00

La informacién para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS”, en las
siguientes ubicaciones:

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo pdf “a-1 p3” de la
pagina 2 a la pagina 7.

» Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3", en la
hoja “CERH".

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos Lockton
Coordinador 8.00
Analista 1 6.00
Analista 2 6.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 6.00
Calificaciéon 14.00
Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto.
Calificaciéon obtenida Subrubro A.1 inciso b): 7.67

El licitante obtuvo el méaximo de calificacién, por lo que se le asignaron 12.36 puntos.

Lockton
Recurso Humano
Grado académico Calificacién

Coordinador de proyecto... (a) Maestria con titulo 5.00
Analista 1 Maestria con titulo 4.00
Analista 2 Licenciatura con titulo 2.00
Analista 3 Licenciatura con titulo 2.00
Analista promedio... (b) 2.66
Calificacién total... (c)=(a)+(b) 7.66
Puntos 12.36

Soporte:

Gobernador Tiburcie Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
é % 2025 Mexico. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Lockton
Recurso Humano Grado
académico

Soporte

« Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo

Maestria pdf “a-2 p3", de la pagina 2 a la pagina 5.

con titulo CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja “Lista de participantes”.

« Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo

Maestria pdf “a-2 p3”, de la pagina 6 ala pagina 11.

Coordinador de proyecto

L]

Al contitulo |e CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja “Lista de participantes.
» Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
i Licenciatura pdf “a-2 p3", de la pagina 16 a la pagina 18.
contitulo |s CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja “Lista de participantes.
» Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo
Aslisiaa Licenciatura pdf “a-2 p3", de la pagina 12 a la pagina 13.

con titulo e CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja “Lista de participantes.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso c¢) Dominio de aptitudes
Calificacién obtenida subrubro A.1 inciso c): 10.00
El licitante no obtuvo la calificacion maxima, debido a que el licitante Actuarius obtuvo una

calificacion total de 17.67 asignandole la maxima puntuacion de 2.47 puntos, por lo que asignado
los puntos de manera proporcional a Lockton le corresponde un total de 1.40 puntos.

Certificacién Diplomado Calificacidon
Recurso Humano = — = ———
Niumero Calificacién Nuamero Calificacién total
Coordinador de proyecto 1 8 0 0 8
Analista 1 0 0 0 0 0
Analista 2 0 0 1 2 2
Analista 3 0 0 2 4 &
Analista promedio 2.00
10.00
[ Puntos otorgados 1.40
Soporte:
Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2 025 México. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx
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Recurse Certificacién Diplomado
Humano
e Carpeta: CAPACIDAD DEL  LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf“a-3 p3”, en
Coordinador de la pagina 2.
No presenta
proyecto e Carpeta CAPACIDAD DEL  LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja "Aptitudes”.
Analista 1 No presenta No presenta
No presenta e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3 p3”,
ARBIEE2 de la pagina 5.
s Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja" Aptitudes”.
s Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A. Archivo pdf “a-3 p3”,
Analista 3 No presenta ge I5pagina S a'la4,
e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE,
subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel
“Part 3", en la hoja” Aptitudes”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos

Calificacion obtenida subrubro A.2 inciso a): 3.00

El licitante obtiene la calificacién maxima (1.89 puntos) ya que la propuesta econémica representa

menos del 20% de sus ingresos de acuerdo con su ultima declaracién anual, por lo que se asigné

3.0 puntos de calificacién que equivalen al puntaje maximo que es de 1.89.

Soporte:

o Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A: Archivo pdf “a-4 todas”, en la pagina
60.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3", en la
hoja “Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
2025 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
# P Ano de
' i’ La Mujer

Hﬂ lndigena 41/59




Gobierno de S oL,
MéXiCO v INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL W,
MOUTRIDAD Y SOLTDARIOAD SOCIAL o

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 51.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, dado que las caracterfsticas de los recursos de
equipamiento que presentd Actuarius son superiores, asignéndole el maximo de puntos de 4.41,
por lo que otorgando los puntos de manera proporcional le corresponde al despacho Lockton
3.97 puntos en la evaluacién.

" ’ Lockton
Recursos de equipamiento —
Calificacion Puntos

i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
i) Memoria RAM 8.00 0.88
i) Capacidad de disco duro (en gb) 8.00 0.88
1V) Cloud Computing 25.00 1.10

Total 51.00 3.97

Nota: La suma puede no coincidir por cuestién de redondeo.

Soporte:
e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A Archivo pdf “computo”, en la
pagina 1.

« Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3", en la
hoja “Equipo de computo”.
RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacion obtenida: 12.00
El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que consiguié una calificacién en experiencia de 6.00
y en especialidad de 6.00, asigndndosele en la evaluacion 3.15 puntos y 3.85 puntos,

respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.

Lockton Num. de proyectos Afios
10 17
Calificacion 5
Puntos ==

Soporte:

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P, 11850, Ciudad de
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» Carpeta: "EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD", subcarpeta RUBRO B. Archivo pdf “b-1 p3”, de la
pagina 14 a la pagina 40.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3”, en la
hoja “Ced_Exp”.

B.2 Especialidad del licitante

Lockton Ndm. de&royectos
Calificacidn total 6.00
Puntos Tac

Soporte:

e Carpeta: “EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD", subcarpeta RUBRO B. Archivo pdf “b-2 p3”, de la
pagina 15 a la pagina 24.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3", en la
hoja “Ced_Esp”.

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregd la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

Subrubro C.1. Metodologia para la prestacién del servicio

Calificacion obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presenté la

descripcion de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapuiltepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P, 11850, Ciudad de
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¢ Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C Archivo pdf “c-1 P3", de la pagina 2 a
la pagina 41.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A en el archivo de Excel “Part 3", en la
hoja “Prop Trabajo”.

Subrubro C.2. Plan de trabajo propuesto por el licitante

Calificacién obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacién méaxima asignandosele 10.5 puntos, ya que presento el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:

« Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C, Archivo pdf “c-2 p3”, de la pagina 3.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A, en el archivo de Excel “Part 3", en
la hoja “Prop Trabajo".

Subrubro C.3. Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacién obtenida: 4.80
El licitante obtuvo la calificacién maxima asignédndosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema

estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
« Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO, subcarpeta RUBRO C, Archivo pdf “c-3 p-37, de las paginas
1y2.

o Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A, en el archivo de Excel “Part 3", en
la hoja “Prop Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Numero de cartas de cumplimiento de contratos: 10

\ La Mu;er
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El licitante obtiene la calificacion maxima, con 10.50 puntos, ya que presenté 10 cartas de
cumplimiento de contratos.

. Lockton
Requisito
Ndmero de cartas” Puntos
Cumplimiento contratos 10 10.50
Soporte:

e Carpeta: CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, subcarpeta RUBRO D: Archivo pdf “c-4 p123”, de la
pagina 3 a la pagina 47.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE, subcarpeta RUBRO A, en el archivo de Excel “Part 3”, en
la hoja “Cump Contrato”.

11.4.2 Actuarius Servicios Totales S.C.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida: 0.00

Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que el nimero de afios
que se reporté en el archivo de Excel “27318684_E_partida_3", en la hoja “CERH"” no fue posible
verificar o respaldar con la informacion que se reporta en los curriculum vitae (CV) de los recursos
humanos.

Soporte:
La informacion para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS.”, en las

siguientes ubicaciones:
e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic", de la
hoja 2 a la hoja 26.
e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja
“CERH". p\
RESUMEN DE LA EVALUACION

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
g 2025 México, Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
3 ] Ao de .
i . & | La Mujer
(ST (P

Indigena 45/59




Gobierno de Y E—— 3'; ‘.
- } [ - N -a d . { B g
Moxico KDy heimuromexicuo pet securo

Recursos humanos Actuarius
Coordinador” 0.00
Analista 1" 0.00
Analista 2V 0.00
Analista 3" 0.00
Promedio analistas' 0.00
Calificacion 0.00
Puntos 0.00

"/ Se asigné cero puntos a los recursos humanos debido a que la informacion proporcionada por el licitante no se puede validar entre
la informacién que se reporta en el CV y la hoja “CERH" del formulario del archivo de Excel. Lo anterior conforme con lo establecido en
el documento “Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por 0s Proveedores Participantes en
el Evento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A.1, inciso a).

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto
Calificacion obtenida Subrubro A.1 inciso b): 5.00
El licitante no obtuvo la calificacién maxima, debido a que el licitante Lockton obtuvo una

calificacion total de 7.67 asignandole la maxima puntuacién de 12.36 puntos, por lo que asignado
los puntos de manera proporcional a Actuarius le corresponde un total de 8.06 puntos

Recurso Humano Actuarius
Grado académico Calificacion

Coordinador de proyecto'... (a) Licenciatura con titulo 3
Analista 1" Licenciatura con titulo 2
Analista 2" Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Licenciatura con titulo 2
Analista promedio... (b) 2.00
Calificacién total... (c)=(a)+(b) 5.00
Puntos 8.06

Al coordinador del proyecto y a los analistas 2 y 3 se le asigné un total de tes y dos puntos, respectivamente, ya que en el curriculum
vitae del recurso humano no se acredité la informacién de la maestria que se enlista en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3",
en la hoja “Lista de participantes”. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las
Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacion Publica Nacional”, en el
Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A.1, inciso b), que sefiala lo siguiente: Se calificara con 0 (cero) puntos cuando: i)La
informacién proporcionada por el licitante no coincida entre la informacién que se reporta en el CV y la hoja "Lista de participantes”
del formulario del archivo de Excel. i) No se indique ningun nivel académico. iii) No presente la documentacion solicitada. iv) Si el
documento no es legible.
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Soporte:

Actuarius

Recurso Humano Grado

académico Soporte

e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf
“27318587_E_capacidad_lic2", de la pagina 29 a la pagina 31.

» Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318685_E_partida_3", en |la hoja “Lista de participantes”.

» Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo pdf
“27318587_E_capacidad_lic", en |a pagina 32 a la 34.

Coordinador de proyecto | Licenciatura

itlE il LICeNCIatura | | ¢ rpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en e archivo de Excel
“27318685_E_partida_3", en la hoja “Lista de participantes”.
» Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf
Sl Kicabepatis “27318587_E_capacidad_lic”, de la pagina 35.
e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318685_E_partida_3", en la hoja “Lista de participantes”,
» Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE, en el archivo pdf
Analistas ek “27318587_E_capacidad_lic”, en la pagina 40.

e Carpeta CAPACIDAD DEL LICITANTE en el archivo de Excel
“27318685_E_partida_3", en la hoja “Lista de participantes”.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes
Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c): 17.67

El licitante obtuvo la calificacién maxima, obteniendo un total de 2.47 puntos.

BT s Certificacién Diplomado Calificacion

Numero Calificacion | Numero Calificacién total
Coordinador de proyecto 2 16 0 0 16
Analista 1 1 5 0 0 0
Analista 2 0 0 0 0 0
Analista 3 0 0 0 0 0
Analista promedio 16

17.67

Puntos otorgados 2.47

“Para el Coordinador de proyecto no se considero el diplomado que se lista en el archivo de Excel “27318685_F_partida_3";
asimismo para el analista 1 no se consideraron dos certificaciones; para el analista 2 no se consideraron las dos certificaciones
ya que una se refiere a seguros de vida (expirada en 2004) y la segunda a seguros de accidentes, enfermedades y salud, por lo
que no son aptitudes afines a las que se solicitaron, ni el diplomado; y para el analista 3 no se considerd el diplomado, ya que
no se localizd la documentacién que acrediten las aptitudes de los recursos humanos (documento digitalizado expedido por
instituciones académicas publicas o privadas, o instancias de gobierno nacional o internacional). Lo anterior conforme con lo
establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por los
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Proveedores Participantes en el Evento de Licitacidn Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro A.1,
inciso ¢), que sefala lo siguiente: Se calificara con 0 (cero) puntos cuando: i)La informacién proporcionada por el licitante no
coincida entre la informacién que se reporta en el CV y la hoja “Aptitudes” del formulario del archivo de Excel. ii) Cuando no se
indique ninguna aptitud. Iiij) No presente la documentacién solicitada. iv) Si el documento no es legible.

Soporte:

Recurso Actuarius (Soporte)

Humano Certificacién Diplomado

o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf “27318587_E_capacidad_lic", de la pagina 43

Coordinador a la pagina 45.

de proyecto | s Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de
Excel *“27318685_E_partida_3", en la hoja
“Aptitudes”.

« Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf“27318587_E_capacidad_lic", de la pagina 46
a la pagina 47.

No presenta

Analistal | - b eta PROPUESTA TECNICA en el archivo de Ho presens
Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja
“Aptitudes”.
Analista 2 No presenta No presenta
Analista 3 No presenta No presenta

Las certificaciones que presentan para el analista 2 se refieren a seguros de accidentes, enfermedades, vida y salud, por lo que no son aptitudes afines
a las que se solicitaron.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.
Calificacion obtenida subrubro A.2 inciso a): 0.00

Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que la declaracion que
presenta no muestra los ingresos de la empresa conforme a lo establecido en el documento
“Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econdémicas Presentadas por los
Licitantes Participantes en el Procedimiento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro A.
Capacidad del licitante, Subrubro A.2, inciso a), que sefiala lo siguiente: Se calificara con 0 (cero)
puntos cuando: i) No presente la Ultima declaracién fiscal anual (2023) o la ultima declaracion
fiscal provisional de ISR (septiembre 2024), ii) No presente oferta econdémica, y que demuestre
que los ingresos del licitante son equivalentes hasta el veinte por ciento del monto total de su
oferta.

Soporte:
e Carpeta: CAPACIDAD DEL LICITANTE: Archivo pdf “27318587_E_capacidad._lic”, de la pagina 55
ala 58.
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» Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja
“Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.
Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 55.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, por lo que se asignaron 4.41 puntos en la evaluacion.

Actuarius
Recursos de equipamiento e
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 10.00 1.10
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 10.00 1.10
IV) Cloud Computing 25.00 1.10
Total 55.00 4.41
Nota: La suma puede no coincidir por cuestion de redondeo.
Soporte:
e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic”, de la pagina 61
ala63.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja “Equipo
de computo”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacién obtenida: 0.00

Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que no se presento la hoja
del contrato donde se establece la vigencia del misma por lo que la informacion declarada en la

hoja “Ced_Exp” del formulario no se puede constatar con el archivo digitalizado de los contratos.

B.1 Experiencia del licitante

NUm. de pr i
Actuarius proyectos Afios
10 0.00
Calificacién 0.00
Puntos 0.00
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Soporte:

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja
“Ced_Exp”".

e Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic 2", de la
pagina 71 a la pagina 82.

B.2 Especialidad del licitante
Calificacion obtenida: 6.00

Para este rubro se asignan la calificacion maxima, ya que consiguié una calificacién en
especialidad de 6.00, asignandosele en la evaluacion 3.85 puntos.

N ¥ P 4 1/
— im. de proyectos
10
Calificacién total 6.00
Puntos 3.85

Se descartaron 3 estudios, ya que en el archivo “17158033_E_1_RB_B2_P2" se localizaron unicamente las carétulas de los contratos

de dos estudios. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas Técnicas y
Econdmicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro B. Experiencia del
licitante, inciso b), se calificara con 0 (cero) puntos cuando el licitante: ii) No presente las caratulas de los contratos digitalizados.

Soporte:

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja
“Ced_Exp”.

e Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “27318587_E_capacidad_lic 2", de la
pagina 157 a la pagina 172.

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacién méaxima, ya que entregd la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntosy para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo un total de

21.00 puntos.

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacion del servicio

Gobernador Tiburclo Montiel No, 15, 4° pisa, Col. San Migue! Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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Calificacion obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presentd la
descripcién de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina 1 a la
pagina 3.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja “Prop
Trabajo”

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presentd el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con |o establecido en la convocatoria.

Soporte:

¢ Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina4 ala 6.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja “Prop
Trabajo”.

Subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacién obtenida: 4.80

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presentd el esquema
estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la

convocatoria.
Soporte:

¢ Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “27318610_E_propuesta”, de la pagina 7 ala
pagina 8. W
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o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja" Prop
Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Nuamero de cartas de cumplimiento de contratos: 7

El licitante no obtiene la calificacién maxima, toda vez que el licitante Lockton acredito 10 cartas
de cumplimiento, asignandole la maxima puntuacién de 10.50 puntos, por lo que a través de una

asignacion de puntos de manera proporcional respecto al que obtuvo el mayor puntaje, se asigno
a Actuarius 7.35 puntos por la acreditacién de 7 cartas de cumplimiento de contratos.

Actuarius

Requisito
Numero de cartas Puntos

Cumplimiento contratos 7 735

Soporte:

« Carpeta: CUMPLIMIENTO_DE_CONTRATOS: Archivo pdf “27318630_E_contratos” de la pagina 9
a la pagina 36.

« Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “27318685_E_partida_3", en la hoja “Cump
Contrato”.
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III Evaluacion final de la propuesta técnica

La puntuacion que deberan obtener los licitantes en su propuesta técnica para ser considerada
solvente y, por tanto, no ser desechada, sera de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO
CINCUENTA) puntos de los 70.00 (SETENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la
evaluacion.

II1.1 Suscripcion del Dictamen

De la evaluacion de las propuestas técnicas presentadas por los licitantes en las partidas 1, 2y 3,
las que cumplen con el requisito de la puntuacién minima de 52.50 puntos y que son consideradas
técnicamente solventes se detallan a continuacién:

Partida 1 Partida 2 Partida 3
Licitante n . :
Puntuacién So!ver}cm Puntuacién Solver}ma Puntuacién Solver.ma
técnica técnica técnica
Lockton México, Agente de
Seguros y de Fianzas S.A. de C.V, 67.21 Cumple 68.39 Cumple 68.01 Cumple
(Lockton)
PRS Prime Re Solutions S.A. de
2.6 ] | N.A. A A, A
CV. (PRS) 62.60 umple N N.A N.A
i == No E No
Actuarius Servicios Totales S.C. 49 .39 47.15
cumple cumple

Bajo lo anterior, se tiene que las propuestas técnicas presentadas por el licitante Actuarius
Servicios Totales S.C. para las partidas 2 y 3 no son solventes.

Firman de conformidad al margen y calce del presente quienes en él intervienen, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2 fraccién III del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, para los efectos conducentes.

Nombre y cargo Firma Antefirma

Act. Ménica Cervantes Fernandez
Titular de la Coordinacion de Administracion de /ﬂ

Riesgos Institucionales

Act. Jana Lorena Rubio Vazquez ‘ M'_
Titular de la Division de Servicios Actuariales g G

Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col, San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P, 11850, Ciudad de
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ANEXO 1

El presente anexo resume la forma de acreditacion solicitada para cada rubro a evaluar conforme
a la seccién “6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS
PROPOSICIONES” de la convocatoria, para efecto del procedimiento de licitacion de los "Servicios
de consultoria actuarial y financiera”.

Se incorpora, para cada rubro, si el licitante entrego el soporte documental requerido, si este
soporte se entregé de manera parcial, o si no se entrego. La simbologia utilizada es la siguiente:

v Se entregd en su totalidad el soporte documental requerido.
P: El soporte documental requerido se entregé de manera parcial.
x: No se entreg6 el soporte documental requerido.

RUBRO A. CAPACIDAD DEL LICITANTE

Para la evaluacion de este rubro se solicité presentar requisitado el archivo en Excel denominado
“Formato propuesta técnica”.

A.1 Capacidad técnica de los recursos humanos

Para efectos de la evaluacién de los recursos humanos Gnicamente se evalué al primer equipo de
trabajo que haya presentado el licitante, mismo que debera estar conformado por:

e Cada Coordinador de proyecto debera contar con un equipo de trabajo conformado por al
menos tres analistas.

a) Para la asignacién de puntos para la experiencia de los recursos humanos en asuntos
relacionados con el servicio, se solicité requisitar un formulario en formato Excel y la
presentacion de un documento en hoja membretada por la empresa en donde se indique el
nombre de cada recurso humano que participara y el rol que desempefiara, asi como el
listado de los proyectos que se reporten por cada persona en la hoja. Para la acreditacion de
puntos para los recursos humanos se considero la experiencia en el desarrollo de proyectos
similares a los servicios a contratar. Para tal efecto se consideré un maximo de 10 proyectos
para cada tipo de servicio similar.

e D Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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b) Conocimientos sobre proyectos relacionados con el servicio que se licita. Se solicité requisitar
un formulario en formato Excel y presentar documentos digitalizados (titulo, cédula
profesional, carta pasante o certificado de estudios) para acreditar el nivel académico de los
recursos humanos que brindaran el servicio.

c) Dominio de aptitudes de los recursos humanos, se solicité requisitar un formulario en
formato Excel, asi como presentar en formato digitalizado la documentacién expedida por
instituciones académicas publicas o privadas o instancias de gobierno nacional o
internacional que acredite las certificaciones y diplomados realizados por cada recurso

humano.
Aspecto que Forma de Partida 1 Partida 2 Partida 3
evaluar acreditacién Lockton PRS Lockton | Actuarius | Lockton | Actuarius
Formato
requisitado y
a) Experiencia documento en P v v v v P
hoja
membretada
Formato
b) Conocimiento | cauisitadoy v v v P v p
documentaos
digitalizados
Formato
q) Dorwmo de requisitado vy # p p p b p
aptitudes documentos
digitalizados

A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y del Equipamiento

Para la evaluacion y asignacién de puntos de este rubro se tomé en consideracion lo siguiente:

a) Capacidad de los recursos econémicos del licitante. Se solicité la Ultima declaracién fiscal
anual presentada ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con la que acredite sus
ingresos.

b) Capacidad de los recursos de equipamiento del licitante. Se solicitd presentar la relacion
del equipamiento en el formulario en formato Excel, asi como presentar un escrito en /é/
papel membretado en el que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que la empresa
cuenta con el equipamiento que se relaciona en el formulario.

¥
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Forma de Partida 1 Partida 2 Partida 3
Aspecta que evaluar acreditacién Lockton PRS Lockton | Actuarius Lockton Actuarius
a) Capacidad de los | Ultima
recursos declaracion v v v P v p
econdmicos fiscal anual
b) Capacidad de los :z::,;;:do "
recursos de i v v v v v v
equipamisnito escrito en papel
membretado

A.3 Participacién de personas con discapacidad o empresas que cuenten con trabajadores
con discapacidad

El licitante que participd no presenta evidencia para acreditar este rubro.
A.4 Certificacion de politicas y practicas de igualdad de género
El licitante que participé no presenta evidencia para acreditar este rubro.

A5 Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacion tecnolégica
relacionados directamente con la prestacién del servicio

El licitante que participd no presenta evidencia para acreditar este rubro.

RUBRO B. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Para la evaluacion y asignacién de puntos de este rubro se tomé en consideracion lo siguiente:

Primero: Experiencia del licitante. Se solicité acreditar como minimo 1 afio de experiencia.
Para ello, se solicitd requisitar el formulario en formato Excel. Ademas, para cada proyecto
que se relacione en el formulario de Excel se deberd presentar de forma digitalizada la
caratula del contrato de prestacién de servicio y la hoja donde se establece la vigencia del
contrato.

Segundo: Especialidad del licitante. Se solicité acreditar como minimo 1 proyecto realizado
relacionado con los servicios de la partida objeto de la contratacién. Para ello, se solicité

- * Gobernador Tiburcio Montiel Na. 15, 4° pisa, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
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requisitar el formulario en formato Excel. Ademds, para cada proyecto que se relacione en el
formulario de Excel se deberd presentar de forma digitalizada la carédtula del contrato de
prestacion de servicio y el curriculum vitae del licitante.

Para aquellos casos en que la realizacién de los servicios sea de caracter confidencial y no se
pueda presentar de forma digitalizada la caratula del contrato de prestacion de servicio y la hoja
donde se establece la vigencia del contrato, se podra presentar una carta expedida por el cliente
en la que se indique de forma general las caracteristicas de los servicios que se acreditaran como
experiencia y especialidad (entendiéndose como servicios similares a los de la presente
convocatoria), asi como el periodo durante el cual el licitante otorgé los mismos.

Asimismo, este rubro también se podra acreditar presentando comunicados de prensa que
indiquen de forma general las caracteristicas de los servicios que se acreditaran como experiencia
y especialidad (entendiéndose como servicios similares a los de la presente convocatoria), asf
como la fecha de publicacién del comunicado, acompafiado de un escrito bajo protesta de decir
verdad suscrito por representante legal del licitante, en el que informe el periodo durante el cual
el licitante otorgé los servicios. Los documentos deberan presentarse en idioma espafiol y en caso
de presentarse en otro idioma, se debera de acompaniar de una traduccién simple.

Aspecto que evaluar Formagle Partida 1 Partida 2 Partida 3
acreditacién Lockton PRS Lockton | Actuarius | Lockton Actuarius
Formato
requisitado,

caratula de los
a) Experiencia contrat.oso v P v P v P
comunicados
de prensay
hoja de
vigencia
Formato
requisitado,
caratula de los
contratos o

b) Especialidad CAMmUAIEAAes v v v v v v #

de prensa
acompafiado
de escrito
solicitado y CV
del licitante
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RUBRO C. PROPUESTA DE TRABAJO
Para la evaluacién y asignacién de puntos de este rubro se tomé en consideracion lo siguiente:

Primero: Metodologia. Se solicité presentar, en papel membretado, la descripcion clara y
detallada de las metodologias que se utilizaran para la elaboracion de los productos esperados.

Segundo: Plan de trabajo. Se solicit6 presentar, en papel membretado, la descripcion del plan
de trabajo en el que se detallen las actividades que se llevaran a cabo para el desarrollo de los
productos de la partida, asi como las fechas en las que se espera podrian entregarse los
productos solicitados, incluyendo presentaciones parciales de los avances o hallazgos al area
administradora del contrato.

Tercero: Esquema estructural. Se solicité presentar la estructura organizacional relacionada
con el equipo o equipos que llevardn a cabo de manera directa el proyecto, conforme a lo
establecido en la seccién “A.1. Capacidad de los Recursos Humanos"” del punto “6. CRITERIOS
ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES" de la
convocatoria.

Forma de Partida 1 Partida 2 Partida 3

acreditacion Lockton PRS | Lockton | Actuarius | Lockton | Actuarius
Descripcion clara
y detallada de las
Metodologia metodologias a v v v v v v
utilizar, en papel
membretado
Descripcidn del
plan de trabajo,
en papel
membretado
Estructura
organizacional
Esquema estructural | conforme a lo v v v v v v
establecido en el
rubro Al.

Aspecto que evaluar

Plan de trabajo
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México “‘q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (4.
MOGURIDAD Y SOUIDARIDAD SOCIAL \ )

RUBRO D. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Para la asignacién de puntos, se solicité presentar la documentacién digitalizada del escrito de
cumplimiento de contrato en papel membretado, mediante el cual el cliente contratante
manifieste el cumplimiento total de las actividades y productos que se establecieron en el
contrato de prestacién de servicios.

El escrito emitido por el cliente debera contener al menos lo siguiente:
- Nombrey firma del cliente.
- Nombre del servicio realizado.
- Periodo o vigencia de prestacién de servicios.
- Numero de contrato.
- Correo electrénico de la persona que firma para corroborar la informacion.

Este rubro también se podra acreditar presentado comunicados de prensa que indiquen de forma
general las caracteristicas de los proyectos o servicios que se acreditardn como cumplimiento de
contratos, asimismo, dichos comunicados de prensa deberdn acompafiarse de un escrito bajo
protesta de decir verdad suscrito por representante legal del licitante en el que informe: nombre
del cliente, nombre del servicio realizado, periodo o vigencia de prestacién de servicios, correo
electrénico de las personas representantes de la empresa a la que se le prestaron los servicios
para, en su caso, corroborar la informacion.

Forma de Partida 1 Partida 2 Partida 3
acreditacion Lockton PRS Lockton | Actuarius | Lockton | Actuarius
Escrito en papel
membretado en

Aspecto que evaluar

Cumplimiento de el que el cliente I p 7 p 7 p
contratos contratante
manifieste el

cumplimiento

Gobernador Tiburcioc Mentiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C. P, 11850, Ciudad de
g 2025 México. Tel, 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob.mx
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PROPUESTA ECONOMICA
PARTIDA 1: AUDITORIA ANUAL A LA VALUACION FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL A

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE

2026, 2027, 2028 Y 2029.

EMPRESA oV,
CIFRAS EN PESOS MEXICANOS
ARO 2026 2027 2028 2029
a Importe total sin IVA desglosado por afio B 1600,000.00 | $ 1680,000.00 | $ 1764,000.00 | $ 1,852,200.00
b=a*016 IVA 256,000.00 268,800.00 282,240.00 296,352.00
c=a+b Importe total con IVA desglosado por afio $1,856,000.00 $1,948,800.00 $2,046,240.00 $2,148,552.00

IMPORTE TOTAL SIN IVA CON LETRA

Un millén seiscientos mil
pesos 00/100 M.N.

Un millén seiscientos
ochenta mil pesos 00/100
M.N.

Un millén setecientos
sesenta y cuatro mil
pesos 00/100 M.N.

Un millén ochocientos
cincuenta y dos mil
doscientos pesos 00/100
M.N.




PROPUESTA ECONOMICA
PARTIDA 2: VALUACION ACTUARIAL DEL REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES Y DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD E INDEMNI

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31 DE DICIEMBRE DE LOS ANOS 2025, 2026, 2027, 2(

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE

EMPRESA oy,
CIFRAS EN PESOS MEXICANOS
ARO 2026 2027 2028 2029
a Importe total sin IVA desglosado por afo |s 750,000.00 | $ 787,500.00 | $ 826,875.00| $ 868,218.75
b=a*016 IVA 120,000.00 126,000.00 132,300.00 138,915.00
c=a+b Importe total con IVA desglosado por afio $870,000.00 $913,500.00 $959,175.00 $1,007,133.75

IMPORTE TOTAL SIN IVA CON LETRA

SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS

SETECIENTOS OCHENTA
Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS

Ochocientos veintiséis
mil ochocientos setenta
y cinco

Ochocientos sesenta y
ocho mil doscientos
dieciocho pesos 77/100
M.N.




PROPUESTA ECONOMICA
PARTIDA 3: ESTUDIO ACTUARIAL PARA MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL FONDO LABORAL AL 31 L

2027, 2028 Y 2029.

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE

EMPRESA cV.
CIFRAS EN PESOS MEXICANOS
ARo 2026 2027 2028 2029
a Importe total sin IVA desglosado por afio $ 400,000.00( $ 420,000.00| $ 441,000.00| $ 463,050.00
b=a*0.l6 IVA 64,000.00 67,200.00 70,560.00 74,088.00
c=a+b Importe total con IVA desglosado por afio $464,000.00 $487,200.00 $511,560.00 $537,138.00

IMPORTE TOTAL SIN IVA CON LETRA

q . q . . . Cuatrocientos sesenta y
Cuatrocientos mil pesos |Cuatrocientos veinte mil |Cuatrocientos cuarentay

. tres mil cincuenta pesos
00/100 M.N. pesos 00/100 M.N. un mil pesos 00/100 M.N.

00/100 M.N.




Buen Gobierno ’ Compras MX

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

CADENA ORI GI NAL:
| | LA- 50- GYR- 050GYR019- N- 222- 2025| BERTRAN HERNANDEZ CHAVEZ| HECB720929G78| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ 6e6f 7599b89e2dc39
dd8ae7e4b3f 05a13276de7af a3da060db809488340eda01| 29- 12- 2025 16: 58: 27| |

FI RVA ELECTRONI CA:

bwz S7bg5/ az3z5ULMkyBQO nr xUqgi WAuJJl py4wTGst j pFi Lt Ovzpj r NSneq/ Vngk XFuaMRnK81 r O oUOn3nbVz TT4Xr Ht ZWjugf T70Ldt kO+Lbkvhcgi UT
25Tt Uoy EPRBud9ct Xk+i r TEWR7842nh5wWWUNUL9z9C/ QAa6gHIVCNDF c8Ui NFF6sOx41/ bi Pl Bb51 352EaR3LRbsZj eYz YhgUQLKwHz 2p2uCubeNx30zWjoV
WDVBMAUcaqOXppnbxvXf boYpPZoOhwgs418PXyvblxi qkwdc5dvhs XMRVknDXngS3We Qy|l G / b6bYndt MRsLr gVE9sst / 56 RLMOhA==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
f 7b8b8e8- bf f d- 4313- ba25- c6a40ef 53f 99

ECAIINA ORI Gl NAL

| | LA-50- GYR- 050GYRO19- N- 222- 2025| PEDRO ALBERTO REYNOSO MORALES| REMP610423FK5| SERVI DOR PUBLI CO| ACTA DE FALLQ 6e6f 7599b89e
2dc39dd8ae7e4b3f 05a13276de7af a3da060db809488340eda01| 29- 12- 2025 17:19: 03| |

FI RVA ELECTRONI CA:

geNi St be+HDl yHIX5soqal i HLH442h18WL/ nEnM GouL4AQKBUEQ Xj 4Lp/ OwMT| a5WUCQazi nc9S5Jn2Bbf xX7M2/ pPj ChaJNzda5i 0TOOG 6vL8l Ozl nD
SI NBbj mdhNyf C2PaPi | PqTpHOQDXWPaAr QXj ST2ZI Mrvt GLe7Hacgot Lr | f/ VI Ehngk 9BNCAet aTKP3hC/ MBzR1+f pUAVRLXt zL VbuCRPDHI j LYY9bt QH6f k
PyUsnF6Q4oY2f | W0BnbFOBAf WEF uYj cd/ HLVRKO6Ep7zKr y TCFbFDyh4HOo+pTUeXMtr | st | Lmdl YXEj XnNQ bct 0ASQNLYz51 oT/ A==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
bof 816d4- cf cc- 4882- a795- 5071714e0230

ECAIINA ORI Gl NAL

| | LA-50- GYR- 050GYRO19- N- 222- 2025| JANA LORENA RUBI O VAZQUEZ| RUVJ760624MCA| SERVI DOR PUBLI CO| ACTA DE FALLQ 6e6f 7599b89e2dc3
9dd8ae7e4b3f 05a13276de7af a3da060db809488340eda01| 29- 12- 2025 17: 05: 01] |

N T0805kf 7ccxi vOvIyuswznup0+TLGaJQyr osnhsVo3Lbf XHy+6Fswxr Ef Tr PE9638pu7MJ5uXUl usDOr psi | hv3K8135451 UEnel f R2cBphxwa/ Dgl / HV
GcUAI ndHOf | i M UKVbnbezQzz+LKmaYJvd/ 6XZMyRISOl 5bg18nDf OZsoW m Rgl/ qQnl GOSvI 43VUHeVJ8/ pHNTQG+Be440Dr t +FZI / N6 Y3AWZDOZy YOJdP
qLm S25pj / mvo5Ex5nINGBRr Knizdz 6/ Pf WNU9HYZ4N6Z4kcYj NYi UVPz9+/ 8CBPr cUt HUBLZCGr AFdVeDXc X6L 75k Pbd TQLpGZvkaw==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
6e0461b1- 485f - 4a66- aa97- 2c45add27457

El presente documento electrénico ha sido firmado mediante el uso de la e.firma, amparada por un certificado vigente a la fecha de la resolucién, de conformidad
con los articulos 2, fraccion Xlll, 7 y 9 de la Ley de Firma Electronica Avanzada, y 12 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 25, fracciones I, V y VI de la Ley de Firma Electronica Avanzada, la integridad y autoria del presente
documento se podra comprobar conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

2025
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La Mujer
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