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NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRAS MX: LA-50-GYR-050GYRO019-N-4-2026

Contratacioén de los Servicios de Consultoria

En la Ciudad de México, siendo las 17:00 horas del dia 05 de marzo de 2026, en las oficinas de la Divisién de
Contratacidon de Activos y Logistica, ubicadas en la Calle de Durango, Numero 291, piso 5, Colonia Roma
Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06700, se reunieron las personas servidoras publicas cuyos
nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta con el objeto de llevar a cabo el Acto de Notificacién
del Fallo de la Licitacién Publica Nacional Electrénica, con nimero de identificacion en Compras MX LA-50-
GYR-050GYR019-N-4-2026 para la contratacién de los Servicios de Consultoria, de conformidad con el
articulo 49 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante, la Ley o la

LAASSP), asi como lo previsto en el apartado 3, numeral 3.11, inciso a) de la Convocatoria.

El acto es presidido por el Lic. Bertran Hernandez Chavez, Titular de la Divisién de Contratacién de
Activos y Logistica de la Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos, de la
Coordinacién de Adquisicidon de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad con el numeral 5.3.8,
inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (en
adelante, POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social (en adelante, el IMSS o el Instituto) y el
numeral 7.1.3.1.2.3 del Manual de Organizacion de la Direccién de Administracién.

Asimismo, se hace constar que se encuentra presente el representante del Organo Interno de Control en

el IMSS, cuyo nombre y firma aparece al final del Acta.

De conformidad con los articulos 35 penultimo parrafo de la LAASSP, se hace constar que no asistieron

personas que manifestaran su interés de estar presentes en este acto como observadores.

Acto seguido, en presencia de los asistentes se da lectura al contenido de la presente acta, al tenor de lo

siguiente:

En el acto de presentacion y apertura de proposiciones, se recibid para efectos de su revision, analisis
detallado y elaboracion del dictamen que fundamenta y motiva el Fallo de la presente Licitacién; conforme lo
establecen los articulos 47 y 48 fraccion I de la Ley, 51 primer parrafo, asi como 99 del Reglamento, las

proposiciones de los siguientes licitantes:
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No. Licitante
1 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.
2 PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V.

Verificacién de Sancionados e Impedidos.

Se comunica que se verificd el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados disponible en:
https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx/ asi como el listado de las personas que se encuentran
impedidas a contratar con el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a lo dispuesto en el articulo 71
de la Ley. De igual manera se verificé el listado de personas con suspensidn de Registro. De la verificacién se
constatd que los licitantes del presente procedimiento no se encuentran en dichos listados; los directorios se
imprimieron y seran integrados en el expediente de la presente contratacion.

Criterio de Evaluacién de Proposiciones

Con apego en lo dispuesto por los articulos 47 y 48 fraccion I de la Ley, 51 primer parrafo y 99 del Reglamento;
el Capitulo Segundo, Secciéon Segunda en su décimo primero Lineamiento, del Acuerdo por el que se emiten
diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de septiembre de 2010; asi
como el Criterio TU-01/2012 emitido por la Secretaria de la Funcién Publica, ahora Secretaria Anticorrupcién
y Buen Gobierno el 9 de enero de 2012; la evaluacidn de las proposiciones se realiz6 utilizando el criterio de
puntos, considerando exclusivamente los requisitos y condiciones establecidos en la Convocatoria, en el
Anexo Uno “Anexo Técnico”, Dos “Términos y Condiciones y Ocho “Propuesta Econdmica”, a efecto de que se
garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas numeral 2.9 Forma de
Adjudicacién y Apartado 6. Criterios especificos conforme a los cuales se evaluaran las proposiciones, asi
como el numeral, 7 Adjudicacién de Contrato de la Convocatoria.
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I. EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.

A. FIRMA ELECTRONICA.

En primer término, se verificd si las proposiciones fueron debidamente firmadas electronicamente, tal como
se exigi6 en el apartado 4, numeral 4.1 de la Convocatoria y de conformidad con los articulos 36 y 37 de la
Ley, que disponen que los procedimientos de contrataciéon seran electrénicos, en los cuales se permite
exclusivamente la participacion de los licitantes a través de la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas,
se utilizaran medios de identificacion electrénica, los cuales produciran los mismos efectos que las leyes
otorguen a los documentos firmados autégrafamente y, en consecuencia, tendran el mismo valor probatorio.

Vinculado a ello, el articulo 95 del Reglamento, establece que “La proposicion deberd ser firmada de manera
electronica a través de la Plataforma, por el representante legal del licitante que se encuentre autorizado
en dicho medio”.

Al efectuar el acto de presentacion y apertura de las proposiciones, se imprimio de los licitantes, el archivo
generado por la Plataforma Digital de Contrataciones Plblicas denominado “ACUSE DE PRESENTACION DE
PROPOSICION ELECTRONICA A TRAVES DE COMPRAS MX”, el cual contiene, entre otros datos, el Nombre o Razén
Social de la persona fisica o moral que carga la propuesta en el sistema asi como Nombre del firmante y la
Firma (Cadena de firma electrénica), asi como el cédigo QR con el cual se puede verificar el acuse de
proposicidn y son “la prueba” de que las propuestas las autentican los licitantes como enviadas por ellos
mismos a través de los medios electrénicos y, por tanto, ponen de manifiesto que la propuesta fue firmada

digitalmente y que se cumplié con la exigencia prevista en la Convocatoria.

El andlisis a que se refiere este numeral, se realizé por el area contratante, Division de Contratacién de
Activos y Logistica de la Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos, de la

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios.

De la evaluacion realizada, se desprende que los acuses generados por el Sistema Compras MX indican que
tanto la documentacién legal, técnica y econdmica que presentaron los licitantes que se enlistan a

continuacién fueron debidamente firmadas de forma
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electrénica:

No. Licitante
1 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.
2 PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V.

B. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA PROPOSICION (LEGAL-ADMINISTRATIVA). -------

Sélo después de constatar que los licitantes firmaron adecuadamente su proposicidn, se procedié a la
evaluacion de la documentacion distinta a la proposicidn a que se refiere el apartado 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR, numeral 4.2. Documentacion distinta a la proposicién (legal-administrativa), de
la Convocatoria.

La revisién de la documentacién distinta a la proposicion se realizé por el area contratante, la Divisién de
Contratacion de Activos y Logistica de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y
Activos, de la Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el
numeral 4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como del numeral 4.2.2.1.15 del Manual Administrativo
de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en

adelante el Manual).

Con base en la evaluacidn que antecede se concluyé que la documentacién distinta presentada por los
licitantes que se enlistan a continuacion cumplen satisfactoriamente con los extremos solicitados en la

convocatoria;

i
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No. Licitante
1 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.
2 PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V.

C. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS.

Una vez que se verificé que los licitantes cumplieron con el requerimiento de la documentacién distinta, se
procedié a la evaluacion de los requisitos establecidos en el numeral 4. Requisitos que los licitantes deben
cumplir y que su incumplimiento, ausencia u omision afectan la solvencia de la proposiciéon y motivara su
desechamiento, numeral 4.4.- Propuesta Técnica, en el Anexo 1.- “Anexo Técnico”, como con el Anexo 2
“Términos y Condiciones” todos de la Convocatoria, considerando el resultado de la Junta de Aclaraciones.----

La evaluacion de las propuestas técnicas de los licitantes se realizé bajo la mas estricta responsabilidad del
Area Técnica por parte de la Titular de la Divisién de Servicios Actuariales, Act. Jana Rubio Vazquez de
conformidad con el articulo 2, fracciones Il y III del Reglamento; los numerales 4.25, inciso e) y 4.39 primer
parrafo de las POBALINES, asi como el numeral 4.2.2.1.16 del Manual, y fue remitida mediante oficio misma
que se contiene en el Anexo II, y se tiene por reproducido en este apartado como si a la letra se insertare. ---

C.1. MATRIZ DE PUNTOS. -

Sélo después de advertirse el cumplimiento de los requisitos indispensables establecidos en la Convocatoria,
con base en la puntuacién que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se determinara si resulta
solvente, para lo cual deberd obtener una puntuacién minima de 52.50 puntos de los 70 puntos que se
pueden obtener en esta Evaluacion.

Con base en la evaluacién realizada por el Area Técnica, se procedié a la asignacién de los 70 puntos
determinados para la propuesta técnica que cumplié con los requisitos obligatorios, considerando para tal
efecto la acreditacién documental que, en su caso, haya realizado el licitante de los rubros y sub-rubros que
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integran la Matriz de Puntos y los pardmetros dispuestos en cada uno de ellos, por lo que sélo se asigné el
total de la puntuacion a que se refiere cada rubro y sub-rubro, cuando los licitantes hayan acreditado los
extremos y parametros exigidos en cada uno de ellos; a partir del nUmero minimo y hasta el nUmero maximo,
la puntuacién de la propuesta se calculé aplicando la férmula o procedimiento que se describe en el apartado
6, numeral 6.1.1 Matriz de Puntos, de la Convocatoria y los parametros dispuestos en cada uno de ellos. -------
La puntuacién de las proposiciones se describe a continuacion:

Experienci
. Capacidad a Cumplimi
No Licitante Paft'da IDdel espec)i,alid Propuest‘a entc': de Total
cotizada - de trabajo
licitante ad del contratos
licitante
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS
Y DE FIANZAS, S.A. DE 1 29.07 7.00 21.00 10.50 67.57
1 C.V.
LOCKTON MEXICO,
AGENTE DE SEGUROS
Y DE FIANZAS, S.A. DE 2 29.07 7.00 21.00 10.50 67.57
C.V.
PRS PRIME RE
SOLUTIONS, S.A. DE 1 20.91 2.74 21.00 10.50 55.15
5 Cc.v.
PRS PRIME RE
SOLUTIONS, S.A. DE 2 19.45 2.74 21.00 10.50 53.69
C.V.

D. EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

De conformidad con el numeral 6.2 evaluacién de la propuesta econdmica de la Convocatoria, sélo la
propuesta cuya evaluacion técnica resulté solvente por cumplir los requerimientos técnicos obligatorios y
haber obtenido una puntuacién superior a 52.50 puntos de los 70 puntos maximos que se pueden obtener,
seran consideradas para realizar la evaluacion de la proposicién econémica.
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La evaluacion de las propuestas econdmicas de los licitantes, cuyas propuestas técnicas resultaron solventes
fue realizada por parte de la la Division de Contratacidon de Activos y Logistica de la Coordinacion Técnica
de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos, de la Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién
de Servicios, de conformidad con numeral 7.1.3.1.2, del Manual de Organizacién de la Direccién de
Administracidn, el numeral 4.39 de las POBALINES, asi como del numeral 4.2.2.1.17 del Manual, conforme a
lo siguiente:

Para determinar la puntuacién que corresponde a la propuesta econdmica del licitante, se utilizé la siguiente
formula:

PPE = MPemb x 30 / MPi.

Donde:

PPE = Puntuacién que corresponde a la Propuesta Econédmica;
MPemb = Precio Unitario ofertado mas bajo, y

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econdmica (Precio Unitario);

Partida 1. Para efectos del calculo de la puntuacién que corresponde al monto de la propuesta econdmica
mas baja, corresponde a la propuesta del licitante 1) PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V., el calculo se
ilustra en la tabla siguiente:

Asignacion de
Licitante SUBTOTAL SIN PPE = MPemb x 30 / MPi Puntos
IVA
PPE
PRS PRIME RE 1,112,500.00 x 30 = 33,375,000.00
SOLUTIONS, S.A. $1,112,500.00 30.00
DE C.V.. 33,375,000.00 /1,112,500.00 = 30.00
LOCKTON
MEXICO, AGENTE 1,112,500.00 x 30 = 33,375,000.00
DE SEGUROS Y DE $1,600,000.00 20.85
FIANZAS, S.A. DE 33,375,000.00 /1,600,000.00= 20.85
C.v.
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Partida 2. Para efectos del calculo de la puntuacion que corresponde al monto de la propuesta econdmica
mas baja, corresponde a la propuesta del licitante 1) PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V., el calculo se
ilustra en la tabla siguiente:

Asignacion de
Licitante SRS PPE = MPemb x 30 / MPi gPuntos
IVA
PPE
PRS PRIME RE 887,500.00 x 30 = 26,625,000.00
SOLUTIONS, S.A. $887,500.00 30.00
DE C.V. 26,625,000.00 /887,500.00.00 = 30.00
LOCKTON
MEXICO, AGENTE 887,500.00 x 30 = 26,625,000.00
DE SEGUROS Y DE $1,600,000.00 16.64
FIANZAS, S.A. DE 26,625,000.00 /1,600,000.00 = 16.64
C.V.

E. EVALUACION FINAL.

Para calcular el resultado final de la puntuacion o unidades porcentuales que obtuvo cada proposicidn, la
convocante aplicara la siguiente férmula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1, 2,.....,n

Donde:

PTj = Puntuacién o unidades porcentuales Totales de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la propuesta Técnica;
PPE = Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la Propuesta Econdmica, y

El subindice “j" representa a las proposiciones determinadas como solventes como resultado de la
evaluacion.

La puntuacién total obtenida por el licitante se indica a continuacion:

i
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Puntaje @ Puntaje Puntaje
Técnico Econdmico

Nombre, Razén o Denominacion Social Partida(s)

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. 1 67.57 20.85 88.42
DE C.V.
PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V. 1 55.15 30.00 85.15
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. 5 67.57 16.64 84.21
DE C.V.
PRS PRIME RE SOLUTIONS, S.A. DE C.V. 2 53.69 30.00 83.69

II. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES.

Para cumplir con lo previsto en la fraccion II del articulo 49 de la Ley, se incluye un cuadro resumen de los
licitantes cuyas proposiciones resultaron solventes.

No. Licitante Partida
1 LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V. 1y2
2 PRS PRIME RE SOLUTIONS S.A. DE C.V. 1y2

III. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES FUERON DESECHADAS.

Para cumplir con lo previsto en la fraccion I del articulo 49 de la Ley, se incluye un cuadro resumen de los

licitantes cuyas proposiciones se desecharon, con la expresion sintética del motivo.

No aplica para el presente procedimiento.

IV. FALLO.

Con sustento en las evaluaciones que anteceden y que son el fundamento y soporte de esta decisién, con
apego a lo establecido en los articulos 47, 48 fraccion I, 49 y 68 de la Ley; articulos 51, primer parrafo, 52; asi
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como en los apartados 2.6 Cantidades para contratar y 6. Criterios especificos conforme a los cuales se
evaluaran las proposiciones de la Convocatoria, el Lic. Bertran Hernandez Chavez, Titular de la Division de
Contratacion de Activos y Logistica de la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y
Activos, de la Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad con los
numerales 7.1.3.1.2.3. del Manual de Organizacidén de la Direccién de Administracion y el numeral 5.3.8 inciso
a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de este
Instituto vigentes, emite el Fallo del procedimiento de Licitaciéon Publica Nacional Electrénica con nimero de
identificacién en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026. -------------

Por las razones expuestas, ya que cumple con los requisitos legales, su propuesta técnica solvente y al
obtener en el resultado en la evaluacién final puntuacién favorable, se ADJUDICA la contratacién de los
“Servicios de Consultoria”, al siguiente licitante:

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V.

Partida Precio Unitario Monto Sin IVA IVA Monto Con IVA
1 $1,600,000.00 $1,600,000.00 $256,000.00 $1,856,000.00
2 $1,600,000.00 $1,600,000.00 $256,000.00 $1,856,000.00
Total $3,200,000.00 $512,000.00 $3,712,000.00

Se hace del conocimiento al licitante que la vigencia del contrato se efectuara conforme al Anexo Técnicoy a

los Términos y Condiciones.

De conformidad con el articulo 49 fraccién VI de la LAASSP se le informa al licitante adjudicado que, la firma
del contrato se llevara a cabo el 27 de marzo de 2026 o bien dentro de los 15 (quince) dias habiles
siguientes a la notificacion del presente fallo en el dia y horario que para tal efecto indique la Divisién de

Durango No. 291, Col. Colonia Roma Norte, CP. 06700, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, CDMX. www.imss.gob.mx
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Mexlco SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRAS MX: LA-50-GYR-050GYRO019-N-4-2026

Contratacioén de los Servicios de Consultoria

Contratos, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley y demas correlativos,
debera entregar a partir del dia habil siguiente a la adjudicacidn, en la Divisién de Contratos ubicada en el
piso 10 del inmueble de Calle Durango No. 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc,
Cddigo Postal 06700, Ciudad de México, en un horario de 9:30 a 14:00 horas en copia simple y original o copia
certificada para la documentacion requerida en el punto “3.11.- Fallo y firma de contrato” de la convocatoria
a la licitacidon que nos ocupa.

Asimismo, los licitantes adjudicados deberan entregar en la Divisidon de Contratos en el domicilio referido en
el parrafo anterior, a mas tardar dentro de los 10 dias naturales siguientes a la firma del contrato, la garantia

de cumplimiento de este.

En cumplimiento a los articulos 5 fraccién XI, 66 penultimo parrafo, 85 de la LAASSP, 129 de su Reglamento;
asi como lo establecido en el Acuerdo por el que se incorpora como un médulo de CompraNet la aplicacion
denominada Formalizacion de Instrumentos Juridicos y se emiten las Disposiciones de cardcter general que
regulan su funcionamiento, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 18 de septiembre de 2020; se
solicita que previo a la suscripcién del contrato respectivo, el Representante Legal del Adjudicado lleve a cabo
su registro en el Mddulo de Formalizaciéon de Instrumentos Juridicos (MFI)), para lo cual se pone a su

disposiciodn las siguientes direcciones electronicas:

https://www.gob.mx/compranet/documentos/modulo-de-formalizacion-de-instrumentos-juridicos

https://upcp-compranet.hacienda.gob.mx/registro_empresas.html

En cumplimiento al articulo 129 del Reglamento de la LAASSP , se sefiala el dato del contrato y su garantia

derivado del presente procedimiento conforme a lo siguiente:

s
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Gobierno de S
-‘ﬁ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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Mexlco SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Direccién de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacidn de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversidn y Activos

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRAS MX: LA-50-GYR-050GYRO19-N-4-2026

Contratacion de los Servicios de Consultoria

Datos de la Garantia Partidas 1y 2

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A. DE C.V.

Ndmero de contrato | 050GYR019N00426-001-00

Objeto Contratacion de los Servicios de Consultoria.

Monto sin LV.A. $320,000.00

Porcentaje de la 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, sin considerar el Impuesto al
garantia Valor Agregado (IVA).

Vigencia Se efectuara conforme al Anexo Técnico y a los Términos y Condiciones.

Tipo de Garantia Divisible

Se le informa a la empresa adjudicada, que cuenta con un plazo de 30 dias naturales, a partir de la
formalizacién del contrato para registrarse y obtener su evaluacion en el Registro de Proveedores para la
Integridad ante el Instituto Mexicano del Seguro Social REPIIMSS

Para ello deberé ingresar al portal web: https://repiimss.imss.gob.mx/imss/registro

“Manual de Operacién del Registro de Proveedores para la Integridad ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social (REPIIMSS

https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/manual_de_operacion_del_registro_de_proveedores_para_la_integridad
ante_el_imss.pdf, aprobado por el HCT del IMSS en sesién ordinaria de fecha 26 de junio de 2023 mediante
Acuerdo ACDO.SA2.HCT.260623/169.P.DA, y publicado en el DOF el 2 de diciembre de 2024 a través del Aviso
que puede consultarse en la siguiente liga:

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5744158&fecha=02/12/2024#qsc.tab=0-

Lo anterior, en cumplimiento a la “Politica de Integridad para verificar el debido cumplimiento de los
proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social”,
https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/politica_de_integridad_del_imss_2024.pdf, aprobada por el H. Consejo
Técnico (HCT) del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en sesién ordinaria de 30 de mayo de 2023

i
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Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRAS MX: LA-50-GYR-050GYRO019-N-4-2026
Contrataciéon de los Servicios de Consultoria

mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.300523/137.P.DA, y publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de
diciembre de 2024 a través del Aviso que puede consultarse en la siguiente pagina:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5744157&fecha=02/12/2024+#gsc.tab=0

Se hace mencion que con fundamento en lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley, con esta notificacion de fallo
por el que se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de éste seran exigibles sin perjuicio de las
obligaciones de las partes de firmarlo en el plazo y términos sefialados en el presente fallo. El proveedor
autoriza al IMSS a consultar en tiempo real y en linea, la opinién de cumplimiento en materia de
contribuciones de seguridad social, a través de los sistemas electronicos que para tales efectos dispone la
Direccién de Incorporacién y Recaudacién del IMSS.

V. CIERRE DEL ACTA

Para efectos de notificacion personal, con fundamento en los articulos 50 de la LAASSP y 45 del Reglamento,
se difundird un ejemplar de la presente acta en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas.-----------------

Se le pregunté a los asistentes si deseaban manifestar alguna observaciéon al mismo, a lo que, en el uso de la
palabra, el representante del Organo Interno de Control en el IMSS manifiesta lo siguiente:

“Que con fundamento en el articulo 87 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASSP), que dispone que la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el ejercicio de sus
facultades, podrd verificar, en cualquier tiempo, que las adquisiciones, arrendamientos y servicios se
realicen conforme a lo establecido en esta Ley o en otras disposiciones aplicables, en correlacién con el
articulo 83, pdrrafo cuarto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Sequro Social.

En este acto, una vez que se dio lectura a la presente acta, sefialo que corresponde a las dreas requirente y
técnica, en términos de los articulos 49 y 90 de la LAASSP y, 2 y 48, fraccion IV de su Reglamento, en
correlacién con el numeral 5.3.8, inciso a), de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, verificar que los servicios que se
evaluaron cumplen con la Convocatoria y sus anexos, con las precisiones de la junta de aclaraciones y si las
proposiciones que se presentaron cumplen con lo anterior, que se cuente con el debido sustento en los
desechamientos que en su caso se hayan determinado, asi como de las que resultaron solventes, previa
verificacién en términos del articulo 71 de la ley.

i
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Direccién de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacidn de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversidn y Activos

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO DE IDENTIFICACION EN COMPRAS MX: LA-50-GYR-050GYRO19-N-4-2026
Contratacion de los Servicios de Consultoria

Asimismo, sefiala que es responsabilidad del drea contratante y/o técnica, la evaluacion que se realizé para
la emision del presente Acto de Fallo de conformidad con el articulo 48 de la LAASSP, en concordancia con
los numerales 4.2.2.1.15, 4.2.2.1.16 y 4.2.2.1.17 del Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo
de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por terminado este acto, siendo las 17:45 horas dia en que
se actua, firmando quien preside, para los efectos legales, administrativos y de notificacién a que haya lugar.

Este Fallo consta de 14 paginas, anexandose como parte integrante de la misma los siguientes anexos: ------

ANEXO I. Evaluacion de la documentacion distinta a la proposicién (legal-administrativa).
ANEXO II. Evaluacién de las propuestas técnicas.
ANEXO III. Propuesta econ6émica.

Por el Instituto Mexicano del Sequro Social:

CARGO NOMBRE
Titular de la Divisién de
Contratacién de Activos y Firma
Logistica Lic. Bertran Herndndez Chavez electrdnica

(Area Contratante)

Por el Organo Interno de Control en el IMSS:

CARGO FIRMA
Representante del Organo Firma
Interno de Control en el IMSS C.P. Pedro Alberto Reynoso Morales electrdnica
\ 9 & Durango No. 291, Col. Colonia Roma Norte, CP. 06700, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, CDMX. www.imss.gob.mx
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@(/) > Verificador de Acuses(/verificador)

Verificador de Acuses

Capturar el cédigo de verificacion, la cadena de firma
electrénica o escanear el QR del documento a validar

8r Activar Lector QR

Cédigo de verificacion o firma electrénica *

Ingrese la firma electronica o el codigo de verificacion

La Firma (Cadena firma electrénica) es un identificador Unico que se encuentra en el documento firmado electronicamente.

= Verificar firma electroénica

Verificar con documento PDF

Il


https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/verificador

Archivo seleccionado:
@ acuse-preg-LA-50-GYR-050GYRO19-N-4-2026-proveedor (lockton).pdf

v Verificar documento

& Documento verificado

El documento ha sido verificado correctamente. A continuacion se muestran los datos asociados.

NOMBRE DEL DOCUMENTO
ACUSE PRESENTACION DE PROPOSICION ELECTRONICA

4]

FIRMANTES DEL DOCUMENTO

Firmante 1 - LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS SA DE CV

~ Material de Apoyo

Buscar... Q

v O Documentos

> Guia para el verificador de acuses

Contacto

Si necesitas ayuda o tienes alguna duda puedes dirigirte al correo:
comprasmx@buengobierno.gob.mx (mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx)

Centro de atencion telefénica: 55 20003000 Ext. 4922 (tel:5520003000,4922)


mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx
mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx
tel:5520003000,4922
tel:5520003000,4922

s enlaces

Normatividad: Consulta tramitesy regulaciones(J
(https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad)

Transparencia: Exploray analiza informaciéon documental (5
(https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia)

Enlaces v
¢Qué es gob.mx? v

(https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/)

Siguenos en (https://www.facebook.com/gobmexico)
(https://twitter.com/GobiernoMX)

(https://www.instagram.com/gobmexico/)

(https://www.youtube.com/@gobiernodemexico)

(tel:+079)

(blob:https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/5e7bbdf5-f7e4-4b8e-a3b0-a5bdag88a0lec)


https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
blob:https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/5e7bbdf5-f7e4-4b8e-a3b0-a5bda88a01ec
https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/
https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/
tel:+079
tel:+079
tel:+079
https://www.facebook.com/gobmexico
https://www.facebook.com/gobmexico
https://twitter.com/GobiernoMX
https://twitter.com/GobiernoMX
https://www.instagram.com/gobmexico/
https://www.instagram.com/gobmexico/
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
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@(/) > Verificador de Acuses(/verificador)

Verificador de Acuses

Capturar el cédigo de verificacion, la cadena de firma
electrénica o escanear el QR del documento a validar

8r Activar Lector QR

Cédigo de verificacion o firma electrénica *

Ingrese la firma electronica o el codigo de verificacion

La Firma (Cadena firma electrénica) es un identificador Unico que se encuentra en el documento firmado electronicamente.

= Verificar firma electroénica

Verificar con documento PDF

Il


https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/verificador

N Archivo seleccionado:
acuse-preg-LA-50-GYR-050CYRO19-N-4-2026-proveedor.pdf

v Verificar documento

& Documento verificado

El documento ha sido verificado correctamente. A continuacion se muestran los datos asociados.

NOMBRE DEL DOCUMENTO
ACUSE PRESENTACION DE PROPOSICION ELECTRONICA

4]
FIRMANTES DEL DOCUMENTO

> Firmante 1- PRS PRIME RE SOLUTIONS SA DE CV

~ Material de Apoyo

Buscar... Q

v O Documentos

> Guia para el verificador de acuses

Contacto

Si necesitas ayuda o tienes alguna duda puedes dirigirte al correo:
comprasmx@buengobierno.gob.mx (mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx)

Centro de atencion telefénica: 55 20003000 Ext. 4922 (tel:5520003000,4922)


mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx
mailto: comprasmx@buengobierno.gob.mx
tel:5520003000,4922
tel:5520003000,4922

s enlaces

Normatividad: Consulta tramitesy regulaciones(J
(https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad)

Transparencia: Exploray analiza informaciéon documental (5
(https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia)

Enlaces v
¢Qué es gob.mx? v

(https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/)

Siguenos en (https://www.facebook.com/gobmexico)
(https://twitter.com/GobiernoMX)

(https://www.instagram.com/gobmexico/)

(https://www.youtube.com/@gobiernodemexico)

(tel:+079)

(blob:https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/5e7bbdf5-f7e4-4b8e-a3b0-a5bdag88a0lec)


https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/normatividad
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/transparencia
blob:https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/5e7bbdf5-f7e4-4b8e-a3b0-a5bda88a01ec
https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/
https://sidec.buengobierno.gob.mx/#!/
tel:+079
tel:+079
tel:+079
https://www.facebook.com/gobmexico
https://www.facebook.com/gobmexico
https://twitter.com/GobiernoMX
https://twitter.com/GobiernoMX
https://www.instagram.com/gobmexico/
https://www.instagram.com/gobmexico/
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
https://www.youtube.com/@gobiernodemexico
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos
Division de Contratacion de Activos vy Logistica

ANEXO 1

EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA PROPOSICION (LEGAL-ADMINISTRATIVA)
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026
“SERVICIOS DE CONSULTORIA”

Después de constatar que los licitantes firmaron adecuadamente sus proposiciones, se procedié a la
evaluacién de la documentacién distinta a la proposiciéon (legal-administrativa), de conformidad con el
subnumeral 4.2 de la Licitacién Pablica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026 en
el cual se relaciona la documentacién distinta a la proposicion (legal-administrativa) a exhibir por los licitantes
que presentaron propuestas a la presente Licitacion y cuya evaluacion atiende conforme lo siguiente:

LICITANTE 1 LICITANTE 2

Numeral Descripcion

Lockton México, Agente de

PRS Pri Re 5 i
Seguros y de Fianzas, S.A. ime Re Solutions,

de CV. S.A.deC\V.
421 “Escrito de acreditacién legal y personalidad Cumple Cumple
An.é:);o.?, juridica del licitante para comprometerse y 29080788_E_Anexo_3 29021425_E_1_Anexo_3
suscribir propuestas” Folios 000001 - 000002 Folios 1 al 3
422 Cumple Cumple
T “Escrito de nacionalidad mexicana” 29080966_E_Anexo_4 29021572_E_8_Anexo_4
Anexo 4 A
Folio 000011 Folio 1
- Cumple Cumple
A4‘2'4' . Escd”t‘l) dz:‘t‘,’ e?mgfarg‘g b ;Diziggsfms 29080844_E_Anexo_6 29021457_E_3_Anexo_6
nexe € los articulos /1y =L dela Folios 000004 Folio 1
425 Cumple Cumple
An. ) '7 “Declaracion de integridad” 29080863_E_Anexo_7 29021476_E_4_Anexo_7
R Folio 000005 Folio 1
Cumple Cumple
4.2.6. P y - - 29081210_E_Anexo_8 29021746_E_16_Anexo_8
Anexo 8 Escrito de estratificacion de MIPyMES Eolio 000018 Folio 1
Grande Micro
4.2.7 “Escrito d sacii dé lagdi — Cumple Cumple
e scrito ae acjp Cac"’” e Posee < 29081096_E Anexo 23 | 29021676_E_13_Anexo_23
e SEOIRES Folio 000015 Folio 1
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica
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LICITANTE 1 LICITANTE 2

Numeral Descripcion

Lockton México, Agente de

Segurosy de Fianzas, S.A. PRS Prime Re Solutions,

de CV. S.A.de CV.
- Cumple
Cumple
2.8 “Direccion de correo electrdnico del licitante” 25080827_E_Correo 2021 443AE525Numeral 4
Folio 000003 T
Folio 1
- ; 5 ; Cumple Cumple
4,29, Manifiesto de vinculos o rel s de
F— s odoss,, relacione 29080888_E_anexo9 29021499 E_5 Anexo_9
g Folio 000006 Folio 1 al 4
4.2.10 Cumple Cumple
An‘e;o 1' 0 “Escrito de no beneficio o ventaja” 29080917_E_Anexo_10 29021519_E_6_Anexo_10
Folio 000009 Folio 1
4211 Cumple Cumple
An.e;(o 1 1 “Escrito de no subcontratar a licitantes” 29080955_E_Anexo_11 29021541_E_7_Anexo_11
Folio 000010 Folio 1

Con base en la evaluacién que antecede, se concluy6 que la documentacién distinta a la proposicion (legal-
administrativa) presentada por los licitantes: Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de
C.V.y PRS Prime Re Solutions, S.A. de C.V.; cumplen satisfactoriamente con los extremos solicitados.

Se verific6 en Compras MX en la liga https://directoriosancionados.buengobiernc.gob.mx/ que las
personas fisicas y/o morales antes mencionadas no se encuentran inhabilitadas y/o sancionadas asi
como el listado de proveedores suspendidos en la liga electronica
https://suspensiondirectoriosancpc.funcionpublica.gob.mx/ a la fecha de celebracién del presente Acto asi
mismo se imprimieron las pantallas de dichas consultas, mismas que se encuentran archivadas en el
expediente del procedimiento de la presente Licitacién Plblica, por su parte se verifico que los licitantes
anteriormente referidos no se encuentran inhabilitados, sancionados ni suspendidos.

Asimismo, se consulté el listado de proveedores y contratistas impedidos para contratar con el Instituto
Mexicano del Seguro Social a la fecha de celebracién del presente Acto, de conformidad con lo establecido
por el articulo 71 de la LAASSP, fracciones IV, V, XIV y XVI, dicho listado fue impreso y, de igual manera, se

FYAVFAS
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Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion

Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

encuentra archivado en el expediente de la presente Licitacién Publica, verificandose que los licitantes
referidos no se encuentran impedidos.

Esta evaluacién se realiza con fundamento en el subnumeral 4.2.2.1.15 “Evaluacidn de los aspectos legales de
las proposiciones” del Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el subnumeral 4.39 de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro

Social.

/" Revis6 y P[utoxlzo

{'..'
N A / il

Lic. Bérsrén_lﬂe#narr// ez Chavez
Titular de la Divisién de Contratacion
de Activosly Logistica

Mtro. Malcon Saldafia Salgado
Coordinador Técnico

Lic. Adrlana Soto Gonzélez
S Ho(noranos

w

g
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Direccion Finanzas Of. N® 099001 6C1000/2026/000090
Unidad de Riesgos Financieros y Actuariales Ciudad de México, a 24 de febrero de 2026
Coordinaciéon de Administracion de Riesgos Institucionales

Division de Servicios Actuariales

Lic. Bertran Hernandez Chavez
Titular de la Division de Contratacion de Activos y Logistica
Presente

Hago referencia a su oficio ndmero 09 53 8461 1CF)/2026/1090 de fecha 20 de febrero del afio en curso, mediante
el cual se remitié CD con las propuestas técnico-econémicas y su documentacién soporte, proporcionadas en la
Plataforma Digital de Contrataciones Publicas por los licitantes del procedimiento de Licitacion Publica Nacional
Electrénica, nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026, para la contratacién de los “Servicios de Consultoria”.

Sobre el particulaf, con fundamento en los articulos 47 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y 2 fraccién III de su reglamento; 2, Fraccion V; 3 fraccion II, inciso b); 6, fraccion II; 8 y 70, fracciones
I, VIII, XIX y XXV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; asi como en los numerales
7.1.3.1.2, parrafos 4, 5 y 6 del Manual de Organizacion de la Direccion de Finanzas; 4.25, 4.39 y 5.3.9 de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro
Social, se remite en forma impresa y en disco compacto, el "Dictamen Técnico de las Propuestas Técnicas del
Procedimiento de Licitacion Pdblica Nacional Electrénica NUmero LA-50-GYR- 050GYR019-N-4-2026", mismo que
contiene el resumen de los elementos evaluados de las propuestas técnicas que presentaron los licitantes conforme
a lo siguiente:

No. Licitante Partida en la que participa
1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. 1y2
PRS Prime Re Solutions S'A. de C.V. 1y2

Lo anterior, con el propdsito de que se continte con el proceso del acto de fallo de la referida licitacion.

Asimismo, se adjunta CD que contiene la documentacién administrativa correspondiente a las proposiciones
presentadas por las empresas antes sefialadas.

Sin méas por el momento, envio a usted un cordial saludo.

Atentamente

Act-}dra Lbrena Rubio Vazquez
Titular de la Divisién de Servicios Actuariales

%

Copias al reverso.
v
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Anexo: Dictamen Técnico y CD con la documentacion administrativa correspondiente a las proposiciones.
e -
C.c.p. Mtra. Ménica Alejandra Montano Lépez, Titular de la Unidad de Riesgos Financieros y Actuariales. Para su conocimiento. (*)
Mtra. Elia Sandra Varas Galeana. Titular de la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos. Mismo fin. (*)

Act. Ménica Cervantes Ferndndez. Titular de |a Coordinacion de Administracion-de Riesgos Institucienales. Mismo fin. (¥)

(*) Se envia copia a traves del SICGC,

Numero de volante del SICGC: 2026000042

ot
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Dictamen Técnico de las Propuestas Técnicas del Procedimiento
Licitacion Publica Nacional Electrénica
Ndmero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026
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1 Evaluacion Técnica

En la Ciudad de México, el dia 24 de febrero de dos mil veintiséis, se suscribe el presente dictamen
técnico en los términos del articulo 47 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico (LAASSP) y 52 de su Reglamento.

El presente dictamen se elaboré con base en lo establecido en el numeral 6 “CRITERIOS
ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES” de la Convocatoria del
procedimiento de contratacion citado al rubro, en relacién con lo establecido en el capitulo
segundo del Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas’.

Este dictamen muestra el resultado del anélisis y evaluacién de la documentacién relativa a la
Propuesta Técnica presentada por cada uno de los licitantes en el procedimiento de Licitacion
Publica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026, para la contratacion de los
servicios de consultoria cuya contratacion de las partidas que la conforman se adjudicara auno o
dos despachos externos, siendo las partidas las siguientes:

Partida 1. Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas trabajadoras y de
las probabilidades de sobrevivencia de la poblacién pensionada del IMSS, 2024.

Partida 2. Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas afiliadas al IMSS,
2024.

Los resultados del andlisis y evaluacién se precisan para cada partida, sefialando los licitantes que
participan en cada una de ellas.

II Resultados de la Evaluacion Técnica

Para efectos de la evaluacion de puntos y porcentajes en el Anexo 1 del presente documento se
resume la forma de acreditacion solicitada para cada rubro a evaluar conforme a la seccion “6.
CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES” de la
convocatoria. Ademas, se incorpora para cada rubro, si los licitantes que participan entregaron el
soporte documental requerido.

! publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de septiembre de 2010.

Margarita Goberniador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, D.T. Miguel Hidalgo, C, P, 11850, Ciudad de
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IL1 Evaluacién de Proposiciones Técnicas de los Licitantes

La participacién y presentacién de propuestas técnicas y econémicas en el procedimiento de
Licitacion Publica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026 fue conforme a

lo siguiente: '
Licitante Partida 1 Partida 2
Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. (Lockton) X X
PRS Prime Re Solutions S.A. de C.V. (PRS) X X

La puntuacion que debera obtener cada licitante en la propuesta técnica para ser considerada
solvente y, por tanto, no ser desechada, sera de cuando menos 52.5 (CINCUENTA Y DOS PUNTO
CINCO) puntos de los 70 (SETENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la evaluacion.

Tabla 1. Puntuaciones maximas en las proposiciones técnicas para las partidas 1y 2 del
“Servicio de consultoria”

Rubro A. Capacidad del Licitante 45.00% 31.50
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 78.50% 24.73
Experiencia de | ursos humanos en asuntos
a) Exp _|en i 0s rec .c.\s u 0s en asu 40.00% 9.89
relacionados con el servicio '
b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el
) ,_ ; 50.00% 12.36
proyecto a licitar.
¢) Dominio de aptitudes 10.00% 2.47
A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de Equipamiento 20.00% 6.30
a) Capacidad de !os,récursos econdomicos 30.00% 1.89
b) Capacidad de los recursos de equipamiento 70.00% 4.41
A.3 Participacién de discapacitados en la plantilia laboral del
i 0.50% 0.16
licitante en un (5%) :
A.4 Certificacidn de politicas y prdcticas de igualdad de género 0.50% 0.16

A.5 Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con .
innovacién tecnolégica relacionados directamente con la 0.50% 0.16
prestacion del servicio

Rubro B. Exper'iencia y Especialidad 10.00% 7.00

2026
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B.1 Experiencia | C 45,00% 315
B.2 Especialidad 55.00% | 3.85
Rubro C. Propuesta de Trabajo 30.00% ' 21.00
C.1 Metodologia para la prestacion del servicio 30.00% 6.30
.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 50.00% 10.50
?.’oi ;;2:1;:]1::] ;struclum! de la organizacion de los recursos humanos 50.00% 4.20
Rubro D. Cumplimiento de contratos 15.00% 10.50
Total 100.00% 70.00

IL2 Partida 1. Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas
trabajadoras y de las probabilidades de sobrevivencia de la poblacién pensionada del
IMSS, 2024

El desglose de puntos obtenidos para cada uno de los licitantes que participaron en la partida 1
del procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-
2026 se muestra en el cuadro siguiente. :

Tabla 2. Resumen de la evaluacién de la partida 1 de los servicios de consultoria a partir del
04 de mayo al 31 de diciembre de 2026"

Lockton México, PRS Prime Re

Puntos .
Concepto rkximas Agente de Seguros y Solutions, S.A. de
de Fianzas S.A. de C.V. C.V.
Rubro A. Capacidad del Licitante 31.50 29.07 20.91
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 24.73 23,29 15.24
a) Experiencia de los recursos humanos
) Bxp g i 9.89 9.89 1.88
en asuntos relacionados con el servicio
b) Conocimientos sobre estudios
) : , 12.36 12.36 10.88
relacionados con el estudio
¢) Dominio de aptitudes 247 1.04 2.47
A.2 Capacidad de los Recursos Econémico
2. P c e os Econdémicos y de 6.30 5.77 5.67
Equipamiento
a) Capacidad de |os recursos economicos 1.89 1.89 1.26
2020 s
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S Lockton México, PRS Prime Re
Concepto . Agente de Segurosy Solutions, S.A. de
maximos -
de Fianzas S.A. de C.V. C.vV.
b) Capacidad de los recursos de
quipamiento 4.41 3.88 4.41
i. Velocidad del procesador (en GHz) 1.10 1.10 1.10
ii. Memoria RAM 1.10 0.88 1.10
iii. Capacidad de disco duro (en mb) 1.10 0.88 1.10
iv. Cloud Computing 1.10 1.01 1.10
A.3 Participacién de discapacitados en la
plantilla hﬁ')oral del Iicita::te en un (5%) & geo e
::,: ;‘;;tg‘i;:;:::;: politicas y prdcticas de 0.16 0.00 0.00
A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan
ienes con i, aci cnolégi
fef:;onzz;:’;?::ct:r::ztzzzf Ifraprestacién i o v
del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 7.00 7.00 2.74
B.1 Experiencia 315 3.15 2.10
B.2 Especialidad 3.85 3.85 0.64
Rubro C. Propuesta de Trabajo 21.00 21.00 21.00
C.7 Metodologia para la prestacién del servicio 6.30 6.30 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 10.50 10.50 10.50
C.3 Esquema estructural de la organizacién de
!osqrecursos humanos (Ofgang}grama) 4.20 i 1 “
Rubro D. Cumplimiento de contratos 10.50 10.50 10.50
Total 70.00 67.57 55.15

" Por cuestiones de redondeo las sumas pueden no coincidir.

Nota: Los elementos que se consideraron para la evaluacién se muestran en el Anexo 1 del presente Dictamen Técnico.

A continuacion, se presenta la descripcion general del andlisis de las propuestas técnicas.

I.2.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados

con el servicio.

Calificacion obtenida: 14.00
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El licitante obtuvo el maximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuacion. Para cada recurso humano se sefiala el numero de
proyectos y los correspondientes en afnos.

« Calificacién Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacion experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.

Concepto Evaluacién Total de puntos
Num. de proyectos 8 No aplica
Num. de afos 72 8.00

No se le consideraron dos proyectos debido a que a que los estudios relacionados en la hoja “CERH” no son servicios similares 2 los listados en la hoja
“INSTRUCTIVO” del formulario del archivo de Excel, Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas
Técnicas y Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacion Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante,
Subrubroe A.1, incise a).

+ Calificacion promedio analistas: 6.0

Calificacién experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio..

Recursos humanos Namero de proyectos Numero de afios Calificacién
Analista 1" 8 22 6.00
Analista 2V 8 TV ’ 6.00
Analista 3" 8 i 7.2 6.00
Promedio analistas 6.00

7 No se consideraron dos proyectos debido a que a que los estudios relacionados en la hoja “CERH" no son servicios similares a los listados en la hoja
VINSTRUCTIVO" del formulario del archivo de Excel. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las Propuestas
Técnicas y Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacion Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante,
Subrubro A.1, inciso a).

La informacion para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS”, en las

siguientes ubicaciones:

e (Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/1.- Exp RH en
el archivo pdf “P1 a1 a", de la hoja 4 a la hoja 15.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “CERH".

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos Lockton
Coordinador 8.00
\43?:__
&0 efi%j’ 6/45
fo de M i\‘
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Recursos humanos Lockton
Analista 1 . : 6.00
Analista 2 ] 6.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 6.00
Calificacién 14.00
Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto
Calificacion obtenida Subrubro A.1 inciso b): 8.33

El licitante obtuvo la calificacion maxima, asignandole la maxima puntuacién de 12.36 puntos.

Lockton
Recursos Humanos = ——
Grado académico Calificacion

Coordinador de proyecto... (a) Maestria con titulo 5

Analista 1 Maestria con titulo 4

Analista 2 Licenciatura con titulo o2

Analista 3 Maestria con titulo 4

Promedio analistas... (b) 333

Calificacion total... (c)=(a)+(b) o 8.33

Puntos 12.36

Soporte:
Lockton
Recursos Humanos Grado
] Soporte
académico
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf
, , “Part1 al b”, de la hoja 32 a la hoja 34.

Cogrdinador de proyecte | Maestria « Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DJEL_LICITAN, subcarpeta Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 1"
en la hoja “Lista de participantes”,

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf

Analista 1 M “Part1 a1 b", de la hoja 38 a la hoja 41.

' ¢ Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 1"
en la hoja “Lista de participantes”. =

Analista 2 | Licenciatura e Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD DEL_LICITAN,

2026 s
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Lockton
Recursos Humanos Grado
i Soporte
académico

subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf

“Part1 a1 b", de la hoja 35 a la hoja 37. |

Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer

rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 1"

en la hoja “Lista de participantes”.

Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN,

subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf

, | “Part1 a1 b”, de la hoja 28 a la hoja 31. '

Analista 3 Maestria

Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 1"
en la hoja “Lista de participantes”.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c): 15.00

El licitante no obtuvo la calificacion maxima, debido a que el licitante PRS obtuvo una calificacion
total de 35.67 asignandole la maxima puntuacion de 2.47 puntos, por lo que asignado los puntos
de manera proporcional a Lockton le corresponde un total de 1.04 puntos.

Certificacion Diplomado Calificacién
Recursos Humanos = = = = A s

Ndmero Calificacién Ndmero Calificacion total
Coordinador de proyecto 1 8 1 4 12
Analista 1 1 5 0 0 5
Analista 2 0 0 1 2 2
Analista 3 0 0 1 2 2
Promedio analistas 3

15.00
Soporte:
Lockton (Soporte
Recursos Humanaos ——— (Boparee) .
Certificacién Diplomado

Coordinador de

 Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt RH
en el archivo pdf “P1 a1 c”, de la hoja 64.
proyecto ¢ Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt RH
en el archivo pdf “P1 a1 ¢”, de la hoja 66".

e Carpeta:
RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITA,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt
RH en el archivo pdf “P1 a1 c", de la hoja 65"
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Lockton (Soporte
Recursos Humanos (50p )

Certificacion Diplomado
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
Analista 1 subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt RH No presentd

en el archivo pdf“P1 a1 ¢”, de la hoja 70"

e Carpeta:
RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,

Arsliste:2 Reelpresents subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt
RH en el archivo pdf “P1 a1 ¢”, de la hoja 67"
e Carpeta:
. , RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
Analista 3 No presentd

subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt
RH en el archivo pdf “P1 a1 ¢”, de la hoja 63"

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.
Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso a): 3.00

El licitante obtiene la puntuacién maxima ya que la propuesta econdmica representa menos del
20% de sus ingresos de acuerdo con su Ultima declaracién anual, por lo que se asigné 3.0 puntos
de calificacion que equivalen al puntaje maximo que es de 1.89.

Soporte:

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 4.- Rececon
en el archivo pdf “P 1y P 2 a2 a", en la hoja 95.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de Excel partida 1", en la hoja “Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 49.00

El licitante no obtuvo la calificacion méaxima, dado que las caracteristicas de los recursos de
equipamiento que presenté PRS son superiores, asignandole el maximo de puntos de 4.41, por

lo que otorgando los puntos de manera proporcional le corresponde al despacho Lockton 3.88
puntos en la evaluacién.
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i . Lockton
Recursos de equipamiento Calificadion SarTon
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 8.00 0.88 ;
iii) Capacidad de disco duro (en GB) 8.00 0.88
iv) Cloud Computing 23.00 1.01
Total 49.00 3.88

Soporte:

e Carpeta: Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 4.-
Rececon en el archivo pdf “P 1y P2 a2 b”, en la pagina 166.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Equipo de computo”.

RUBRO A. Subrubro A.3. Participacidn de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un
5%.

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con personas trabajadoras con !
discapacidad en una proporcion de cuando menos el cinco por ciento de la totalidad de su planta
de empleados, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

e Carpeta: “RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5. Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Politicas”.

RUBRO A. Subrubro A.4. Certificacion de politicas y practicas de igualdad de género

El licitante present6 un escrito en el que manifiesta que no cuenta con certificado NMX-R-025-
SCFI-2015, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:
e Carpeta: “"RUBRO_III_PROPU ESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5.- Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Politicas”.
kL
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RUBRO A. Subrubro A.5. Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién
tecnoldgica relacionados directamente con la prestacién del servicio

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con la constancia emitida por
el IMPI, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

¢ Carpeta: “"RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5.- Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.

* Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Politicas”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo el puntaje maximo, ya que consiguié una calificacién en experiencia de 6.00 y
en especialidad de 6.00, asigndndosele en la evaluacién 3.15 puntos y 3.85 puntos,

respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.

Num. d C An
Lockton e proyectos fios

: 8 8
Calificacion 6.00
Puntos 3.15

Soporte:

o Carpeta: "RUBRO_II_EXPERIENCIA_Y_ESPECI", subcarpeta Sequndo rubro, Archivo pdf “P1 Exp
y Esp”, de la pagina 171 a la pagina 230.

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Ced_Exp".

B.2 Especialidad del licitante

J NUm. de proyectos
| Lockton 4 = E
i 8
Calificacién total 6.00
Puntos 3.85
2ZUZ0 17as
ano de " . " - . : I HIdAIoE, £ 2 A TRE0: 1 o
Marearita Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, D.T Miguel Hidalgo, C, P, 11850, Ciudad de
8 Meéxico. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822. www.imss.gob,mx

Maza




.. Gobierno de Y el
B MéXiCO ‘) INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL i 4’*“
" & 4 MECURIDAD ¥ SOUIDARIOAD SO TAL 'r_ii X #

Soporte:

o Carpeta: “RUBRO _II_EXPERIENCIA_Y_ESPECI", subcarpeta Segundo rubro, Archivo pdf “P1 Expy
Esp”, de la pagina 171 a la pagina 230.

o Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL _LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Ced_Esp".

RUBRO C. Propuesta de Trabajo
Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacién maxima, ya que entregd la documentacion requerida'én este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntosy para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacién del servicio
Calificacién obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presento la
descripcion de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Carpeta: “RUBRO_ITI_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Tercer rubro/ 1.- Metodologia,
Archivo pdf “P1 Metodologia”, de la pagina 240 a la pagina 268.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1, en la hoja “Prop Trabajo".

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00
El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de

trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.
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Soporte:

e Carpeta: “RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Tercer rubro/ 1.- Metodologia,
Archivo pdf “P1 Metodologia”, de la pagina 240 a la pagina 268.

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Prop Trabajo”.

Subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos (Organigrama)

Calificacion obtenida: 4.80

El licitante obtuvo la calificacion méaxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema

estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la

convocatoria.

Soporte:

» Carpeta: "RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ’, subcarpeta Tercer rubro/ 1.- Metodologia,
Archivo pdf “P1 Metodologia”, de la p4gina 240 a la pagina 268.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Prop Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Numero de cartas de cumplimiento de contratos: 10.00

El licitante obtiene la calificacién maxima, asignandosele 10.50 puntos, ya que presenté 10 cartas
de cumplimiento de contratos.

Numero de cartas" Puntos

| Cumplimiento contratos 10 10.50

" Ellicitante presenté 13 cartas de cumplimiento de contrato, sin embargo, el documento de “Mecanismos de evaluacion” menciona que se consideraran
de uno hasta diez contratos.

isi ‘I Lockto
Requisito ‘; Al B ton
\

Soporte:
e Carpeta: “RUBRO_IV_CUMPLIMIENTO_DE_CONT", subcarpeta Cuarto rubro, Archivo pdf
“Cumplimiento”, de la pagina 309 a la pagina 353.
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e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 1", en la hoja “Cump Contrato”.
IL.2.2 PRS Prime Re Solutions, S.A. de C.V. (PRS)

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida: 2.67

El licitante no obtuvo el méaximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la
asignacion de puntos se muestra a continuacion. Para cada recurso humano se sefiala el numero
de proyectos y los correspondientes en afios.

« Calificacion Coordinador del proyecto: 2.00

Calificacién experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.

Concepto Evaluacién Total de puntos
Num. de proyectos 1 No aplica
Nam. de afios 0.48 2.00

+ Calificacién promedio analistas: 0.67

Recursos humanos Numero de proyectos | Namero de afios ' PRS
Analista 1" 2 1.48 i 1.00
Analista 2" 1 0.48 ? 1.00
Analista 3" 0 0.00 0.00
Promedio analistas | ‘ 0.67

" De los estudios relacionados en la hoja "CERH", no se consideraron aquellos que no fueran servicios similares a los listados en la hoja “INSTRUCTIVO”
del formulario del archivo de Excel. Lo anterior canforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y

Econémicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacién Publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad del licitante, Subrubro
A.1, incise a).

La informacion para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS.", en las
siguientes ubicaciones:

o Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo pdf “29112554_E_1_A_A1_a", de la
hoja 1 a la hoja 20.

.
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e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “291 12547 _E_P1_FPT", enla
hoja “CERH".

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos PRS
Coordinador 2.00
Analista 1 1.00
Analista 2 1.00
Analista 3 | 0.00
Promedio analistas 0.67
Calificacién 2.67
Puntos 1.88

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto.
Calificacion obtenida Subrubro A.1 inciso b): 7.33
El licitante no obtuvo la calificacion maxima, debido a que el licitante Lockton obtuvo una

calificacion total de 8.33 asignandole la maxima puntuacién de 12.36 puntos, por lo que sélo se
le asignaron 10.88 puntos.

Recursos Humanos T R rp———
Grado académico Calificacion
Coordinador de proyecto... (a) Maestria sin titulo 4
Analista 1 i Licenciatura con titulo 2
Analista 2 Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Doctorado con titulo 6
Promedio analistas... (b) 3.33
Calificacion total... (c)=(a)+(b) 7.33
Puntos ' 10.88
Soporte:
PRS
Recursos Humanos Grado
académico Soparte
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD DEL_LICITAN en el archivo pdf
Coordinador de proyecto Migcistela “29112562_E_1_A_A1_b” de las hojas 3ala 7. -
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de
Excel “29112547_E_P1_FPT", en la hoja “Lista de participantes”.
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PRS

Recursos Humanos Grado
- Soporte
académico

s Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL _LICITAN en el archivo pdf
“29112562_E_1_A_A1_b", de las hojas 8 ala 10.

e Carpeta: RUBRO 1 CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de
Excel “29112547 E_P1_FPT”, en la hoja “Lista de participantes”.

« Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN en el archivo pdf

Analista 2 licanelaties "29112562_E_1_A_A1_b" delas hoj'as 11ala13.

e (Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de
Excel “29112547_E_P1_FPT”, en la hoja “Lista de participantes”.

« Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN en el archivo pdf

Analicta 3 R “29112562_E_1_A_A1_b", de las hojas 14 ala 17.

» Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de

Excel “29112547_E_P1_FPT”, en la hoja “Lista de participantes”.

Analista 1 Licenciatura

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes
Calificacién obtenida subrubro A.1 inciso c): 35.67

El licitante obtuvo la calificacion maxima, obteniendo un total de 2.47 puntos.

Certificacion Diplomado Calificacién
Recursos Humanos - Y—— E . =
Numero Calificacion Numero Calificacion total
Coordinador de proyecto 3 24 0 0 24
Analista 1 3 15 0 0 15
Analista 2 3 15 0 0 15
Analista 3 1 5 0 0 5
Promedio analistas 11.67
35.67
Soporte:
PRS (S te
Recursos Humanos — [Soporte) - .
Certificacion Diplomado.

o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf “29112561_E_1_A_A1_c", de la hoja 4 a la

Coordinador de hoja 10.

proyecto » Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN

en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", en

la hoja “Aptitudes”.

e No presenta
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PRS (Soporte)
Certificacién Diplomado

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITAN. Archivo
pdf “29112561_E_1_A_A1_c", de la hoja 11 a la
hoja 19.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN
en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT”, en
la hoja “Aptitudes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf “29112561_E_1_A_A1_c", de la hoja 20 a la

Analista 2 o 27 e No presenta

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN
en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", en
la hoja “Aptitudes”.

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE. Archivo
pdf “29112561_E_1_A_A1_c", de la hoja 28 a la

: hoja 35.

Analists . Ca{rpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN | © VO Presenta
en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", en
la hoja “Aptitudes”.

Recursos Humanos

Analista 1 * No presenta

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.
Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso a): 2.00

El licitante obtiene una puntuacién de un punto, ya que la propuesta economica representa mas
del 20% y menos del 51% de sus ingresos de acuerdo con su Ultima declaracién anual, por lo que
se asigno un punto de calificacién que equivalen al puntaje de 1.26.

Soporte:

* Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITAN: Archivo pdf “29112553 E_1_A_A2 a“.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “2911 2547 _E_P1_FPT", enla
hoja “Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.
Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 55.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, por lo que se asignaron 4.41 puntos en la evaluacién.
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Recursos de equipamiento — PRS
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 10.00 : 1.10
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 10.00 1.10
iv) Cloud Computing 25.00 1.10
Total 55.00 4.41

Soporte:

e Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112548 E_1_A_A2_b".

e (arpeta: RUBRO_I CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", enla
hoja “Equipo de computo”.

RUBRO A. Subrubro A.3. Participacion de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un
5%.

El licitante no present6 documentacion para acreditar este concepto, por lo que se asignaron cero
puntos.

RUBRO A. Subrubro A.4. Certificacion de politicas y practicas de igualdad de género

El licitante no present6 documentacion para acreditar este concepto, por lo que se asignaron cero
puntos.

RUBRO A. Subrubro A.5. Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacion
tecnologica relacionados directamente con la prestacion del servicio

RUBRO A. Subrubro A.3. Participacion de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un
5%.

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con personas trabajadoras con
discapacidad, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:
e« Carpeta: "CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf“29112551_E_1_A_A3", en la pagina 1.

o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja
“Politicas”.
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RUBRO A. Subrubro A.4. Certificacion de politicas y practicas de igualdad de género

El licitante presenté un escrito en el que manifiesta que no cuenta con certificacién de politicas y
practicas de igualdad de género, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

e (Carpeta: "CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112550_E_1_A_A4", en la pagina 1.

» Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552 E P2 FPT", en la hoja
“Politicas”.

RUBRO A. Subrubro A.5. Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién
tecnolégica relacionados directamente con la prestacién del servicio

El licitante presenté un escrito en el que manifiesta que no cuenta no cuenta con participacion de
MIPYMES que produzcan bienes con innovacién tecnolégica relacionados directamente con la
prestacion del servicio, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

» Carpeta: "CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf“29112550 E_1 A A5”, en la pagina 1.

o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2 FPT", en la hoja
“Politicas”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacién obtenida: 5.00

El licitante no obtuvo la calificacién maxima, ya que consiguié una calificacion en experiencia de

4.00 y en especialidad de 1.00, asigndndosele en la evaluacién 2.10 puntos y 0.64 puntos,

respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.
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Soporte:

o Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf"‘29108465_EH4_B_a", de la pagina2ala
pagina 59.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", enla
hoja “Ced_Exp".

B.2 Especialidad del licitante

PRS F Nam. de proyectos
‘ 2
Calificacion total 1.00
Puntos 0.64

Soporte:

o Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “29108461_E_4_B_b", de la pagina2ala
pagina 33.

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", enla
hoja “Ced_Esp".

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

E| licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregé la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el
esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

Subrubro C.1 Metodologia para la prestacion del servicio

Calificacién obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presento la
descripcién de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

e Tae ]~
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o Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf“29108492_E 2 C_a”, de la pagina2ala pagina
7.

o Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", en la
hoja “Prop Trabajo”.

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacién obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte: :

 Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “29108490_E_2_C_b", de la pagina 2 a la pagina
3.

¢ Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT”, enla
hoja “Prop Trabajo”. '

Subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacién de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacion obtenida: 4.80

El licitante obtuvo la calificacion méaxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema
estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:

 Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO: Archivo pdf “291 08493_E 2_C_c", de la pagina 2 a la pagina
4,

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “291 12547_E_P1_FPT”, enla
hoja “Prop Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Ndmero de cartas de cumplimiento de contratos: 10
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El licitante obtuvo la calificacién maxima, al presentar 10 cartas de cumplimiento, asignandole la
méaxima puntuacion de 10.50.

—_——— ) ‘l PRS
equisito -
I 4 ' Numerode cartas | Puntos

- Cumplimiento contratos

e e, ISR —

| 10 ‘. 1050 |

Soporte:

o (Carpeta: CUMPLIMIENTO_DE_CONTRATOS: Archivo pdf “29108544_E_3_D" de la pagina 2 a la
pagina 13.

o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112547_E_P1_FPT", en la hoja “Cump
Contrato”.

113 Partida 2. Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas afiliadas
al IMSS, 2024

El desglose de puntos obtenidos para cada uno de los licitantes que participaron en la partida 2
del procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electronica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-4-
2026 se muestra en el cuadro siguiente.

Tabla 3. Resumen de la evaluacion de la partida 2 de los servicios de consultoria a partir del
04 de mayo al 31 de diciembre de 2026"

Puntos Lockton México, PRS Prime Re
Concepto e Agente de Segurosy Solutions, S.A. de
maximos .
de Fianzas S.A. de C.V. C.V.
Rubro A. Capacidad del Licitante 31.50 29.07 19.45
A.1 Capacidad de los Recursos Humanos 24.73 23.30 13.78
a) Experiencia de los recursos humanos
| P ! (R 9.89 9.89 1.41
en asuntos relacionados con el servicio
b) Conocimientos sobre estudios
) . . 12.36 10.94 12.36
relacionados con el estudio
¢) Dominio de aptitudes 247 2.47 0.00
A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de
LA i 6.30 577 5.67
Equipamiento
a) Capacidad de los recursos economicos 1.89 1.89 1.26
b) Capacidad de los recursos de
. . 4.41 3.88 4.41
equipamiento
m":w ,,,;w‘?.j 22/45
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Piibitiss Lockton México, PRS Prime Re
Concepto dxlimas Agente de Segurosy Solutions, S.A. de
de Fianzas S.A. de C.V. c.v.
i. Velocidad del procesador (en GHz) 1.10 1.10 1.10
ii. Memoria RAM 1.10 0.88 1.10
iii. Capacidad de disco duro (en mb) 1.10 0.88 1.10
iv. Cloud Computing 1.10 1.01 1.10
A.3 Participacion de discapacitados en la 2 6- a0 400
_plantilla laboral del licitante en un (5%)
fl.4 Certiﬁcacitfin de politicas y prdcticas de 0.16 0.00 ‘ 0.00
igualdad de género
A.5 Participacion de MIPYMES que produzcan
biene.s con inn?vacidn tecnolégica i 0.16 _ 0.00 0.00
relacionados directamente con la prestacién ;
del servicio
Rubro B. Experiencia y Especialidad 7.00 ‘ 7.00 2.74
B.1 Experiencia 3.15 3.15 2,10
B.2 Especialidad 3.85 3.85 0.64
Rubro C. Propuesta de Trabajo 21.00 21.00 21.00
C.1 Metodologia para la prestacién del servicio 6.30 : 6.30 6.30
C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante 10.50 10.50 10.50
C.3 Esquema estructural de la orgranfzac;o’n de 4.20 4.20 4.20
los recursos humanos (Organigrama)
Rubro D. Cumplimiento de contratos 10.50 10.50 10.50
Total 70.00 67.57 53.69

" Por cuestiones de redondeo las sumas pueden no coincidir,
Nota: Los elementos que se consideraron para la evaluacion se muestran en el Anexo 1 del presente Dictamen Técnico.

A continuacion, se presenta la descripcién general del andlisis de las propuestas técnicas.

IL3.1 Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio. '

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso a): 14.00
R\
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El licitante obtuvo el maximo de puntos (9.89 puntos) en este rubro. El resumen de la asignacion
de puntos se muestra a continuacion. Para cada recurso humano se sefiala el ndmero de
proyectos y los correspondientes en anos.

K]

e Calificacion Coordinador del proyecto: 8.0

Calificacion experiencia: Participacion en proyectos relacionados con el servicio.

. Concepto Evaluacién Total de puntos
Num. de proyectos 10 No aplica
Nam. de afios 7.51 . 8

« Calificacién promedio analistas: 6.00

Recursos humanos Numero de proyectos Nur::;: de Calificacién
Analista 1 2 5.44 6.00
Analista 2 =7 5.44 6.00
Analista 3 10 7] 6.00
Promedio analistas ' 6.00

La informacion para el subrubro A.1 inciso a) fue consultada en la carpeta “TECNICOS", en las
siguientes ubicaciones: '

e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_ LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/1.- Exp RH en
el archivo pdf “P2 a1 a”, de la hoja 4 a la hoja 15.

e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_ LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en ‘el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “CERH".

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos . Lockton

Coordinador 8.00

Analista 1 ! 6.00

Analista 2 6.00

Analista 3 6.00

Promedio analistas 4 6.00

Calificacién 14.00

Puntos 9.89

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el estudio \il\
2026 - g

O A W
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Calificacion obtenida Subrubro A.1 inciso b): 7.67

El licitante no obtuvo la calificacién méxima, debido a que el licitante PRS obtuvo una calificacion
de 8.67, por lo que se asigné el puntaje de 10.94

Recursos Humanos Locidon
Grado académico Calificacién
Coordinador de proyecto... (a) Maestria con titulo 5
Analista 1 Maestria con titulo 4
Analista 2 Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Licenciatura con titulo 2
Promedio analistas... (b) 2.66
Calificacion total... (c)=(a)+(b) 7.67
Puntos 10.94
Soporte:
Lockton
Recursos Humanos Grado
; Soporte
académico
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer
rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf “Part2 a1 b", de |a hoja 43 a la
A ; hoja 48,
Coordinador de proyecto | Maestria . Caereta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta  Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 2" en la hoja
“Lista de participantes”,
» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta  Primer
rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf “Part2 a1 b”, de lahoja 53 ala
. : hoja 58. ‘
] e RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN,  subcarpeta  Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 2" en la haoja
“Lista de participantes”.
* Carpeta:  RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN,  subcarpeta  Primer
rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf “Part2 a1 b”, de la hoja59ala
Analista 2 Licenciatura | 02 61. .
e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer
rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 2" en la hoja
“Lista de participantes”.
» Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD DEL_LICITAN, subcarpeta  Primer
A rubro/Cap RH/ 2.- Con RH en el archivo pdf “Part2 a1 b”, de la hoja 49 a la
Analista 3 Licencie;tura s =2 :
e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer

rubro/Cap RH en el archivo de Excel “archivos de excel partida 2" en |a hoja
“Lista de participantes”.

2026
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RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes.

Calificacion obtenida subrubro A.1 inciso c): 8.67

A

El licitante obtuvo la calificacién maxima, asignandosele 2.47 puntos.

Certificacion Diplomado Calificacién

e Numero Calificacion Numero  Calificacién total

Coordinador de proyecto 1 8 0 0 8

Analista 1 0 0 0 0 0

Analista 2 0 0 1 2 2

Analista 3 0 0 0 0 0

Promedio analistas 0.67

8.67
Soporte:
Lockton (Soporte
e T s Certificacién ( giplo?ﬂado
e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITA,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt RH
. en el archivo pdf “P2 a1 ¢, de la hoja 74.
c:’:rd":ad“ de |, Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL _LICITA, No presenta
proyecto subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el
archivo de Excel “archivos de excel partida 2"
en la hoja “Aptitudes”.
Analista 1 No presenta No presenta
e Carpeta:
RUBRO_I CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 3.- Apt
RH en el archivo pdf “P2 a1 ¢”, de la hoja
; 77.

Analista 2 No presenta e Carpeta:
RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN,
subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el
archivo de Excel "archivos de excel partida
2" en la hoja "Aptitudes”.

Analista 3 No presenta No presenta

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos

calificacion obtenida subrubro A.2 inciso a): 3.00

g S g
3 2\J L0 - 2645
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El licitante obtiene la calificacion maxima ya que la propuesta econémica representa menos del
20% de sus ingresos de acuerdo con su Ultima declaracién anual, por lo que se asigné 3.00 puntos
de calificacion que equivalen al puntaje maximo que es de 1.89.

Soporte:

o Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 4.- Rececon:
Archivo pdf“P 1y P 2 a2 a”, de la pagina 80.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento

Calificacion obtenida subrubro A.2 inciso b): 49.00

El licitante no obtuvo la calificacion maxima, dado que las caracteristicas de los recursos de
equipamiento que presento PRS son superiores, asignandole el maximo de puntos de 4.41, por

lo que otorgando los puntos de manera proporcional le corresponde al despacho Lockton 3.88
puntos en la evaluacién.

. . Lockton
Recursos de equipamiento e
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 8.00 0.88
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 8.00 0.88
iv) Cloud Computing 23.00 1.01
Total 49.00 3.88

Soporte:

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 4.- Rececon:
Archivo pdf “P 1y P2 a2 b”, en la pagina 166.

o Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Equipo de computo”.

RUBRO A. Subrubro A.3. Participacion de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un

5%. \
\;\
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El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con personas trabajadoras con
discapacidad en una proporcion de cuando menos el cinco por ciento de la totalidad de su planta
de empleados, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

e Carpeta: “"RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5.- Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.

o Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Politicas”.

RUBRO A. Subrubro A.4. Certificacion de politicas y practicas de igualdad de genero

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con certificado NMX-R-025-
SCFI-2015, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

« Carpeta: “RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5.- Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Politicas”.

RUBRO A. Subrubro A.5. Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacion
tecnoldgica relacionados directamente con la prestacion del servicio

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta con la constancia emitida por
el IMPI, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte: ‘

e Carpeta: “RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ", subcarpeta Primer rubro/Cap RH/ 5.- Discap en
el archivo pdf “P1y P2 Disc”, en la pagina 1.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cép RH/ en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Politicas”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacién obtenida: 12.00
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El licitante obtuvo el puntaje méaximo, ya que consiguié una calificacién en experiencia de 6.00 y
en especialidad de 6.00, asigndndosele en la evaluacién 3.15 puntos y 3.85 puntos,
respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante

Num. de proyectos Afios
Lockton proy
9 8
Calificacién ! 6.00
Puntos 3.15

Soporte:

» Carpeta: RUBRO_II_EXPERIENCIA_Y_ESPECI, subcarpeta Segundo rubro. Archivo pdf “P1 Exp y
Esp”, de la pagina 172 a la pagina 230.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2, en la hoja, en la hoja “Ced_Exp".

B.2 Especialidad del licitante

Lockton Nidm. de proyectos
10
Calificacién total 6.00
Puntos 3.85

Soporte:

» Carpeta: RUBRO_II_EXPERIENCIA_Y_ESPECI, subcarpeta Segundo rubro. Archivo pdf “P1 Exp y
Esp”, de la pagina 172 a la pagina 230.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja, en la hoja “Ced_Esp”.

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

El licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregé la documentacién reguerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el

esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.

PAVPA
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subrubro C.1. Metodologia para la prestacion del servicio
Calificacion obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 6.30 puntos, ya que presentd la
descripcién de las metodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria. i

Soporte:
o Carpeta: RUBRO_III_ PROPUESTA_DE_TRABAJ, subcarpeta Tercer rubro/ 1.- Metodologia:
Archivo pdf “P2 Metodologia” de la hoja 269 a la hoja 297.

e Carpeta RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL _LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo

de Excel “archivos de excel partida 2”, en la hoja “Prop Trabajo”.
Subrubro C.2. Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacion obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento e plan de
trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:

e Cafpeta: RUBRO_III_PROPUESTA DE_TRABA)J, subcarpeta Tercer rubro/ 2.- Plan de trabajo:
Archivo pdf “P2 plan de trabajo”, de la hoja 300 a la hoja 301.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL _LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2%, en la hoja “Prop Trabajo”.

Subrubro C.3. Esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacién obtenida: 4.80
El licitante obtuvo la calificacién maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema

estructural de la organizacién de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
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» Carpeta: RUBRO_III_PROPUESTA_DE_TRABAJ, subcarpeta Tercer rubro/3.- Esquema
estructural: Archivo pdf “P2 Esquema”, de la hoja 305 a la hoja 306.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Prop Trabajo”.

RUBRO D. Cumplimiento de contratos
Numero de cartas de cumplimiento de contratos: 10

El licitante obtiene la calificacién méaxima, asignandosele 10.50 puntos, ya que presenté 10 cartas
de cumplimiento de contratos.

Lockton
Nidmero de cartas" Puntos

Cumplimiento contratos | 10 10.50

""El licitante presentd 13 cartas de cumplimiento de contrato, sin embargo, el documento de “Mecanismos de evaluacién” menciona que se consideraran
de uno hasta diez cartas de cumplimiento de contrato.

Requisito

Soporte:

e Carpeta: RUBRO_IV_CUMPLIMIENTO_DE_CONT, subcarpeta Cuarto rubro: Archivo pdf
“Cumplimiento”, de la hoja 307 a la hoja 353.

» Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, subcarpeta Primer rubro/Cap RH en el archivo
de Excel “archivos de excel partida 2", en la hoja “Cump Contrato”.

I1.3.2 PRS Prime Re Solutions, S.A. de C.V. (PRS)

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso a) Experiencia de los recursos humanos en asuntos relacionados
con el servicio.

Calificacion obtenida: 2.00

El licitante no obtuvo el maximo de puntos, debido a que el licitante Lockton obtuvo una

calificacion total de 14.00 asignandole la maxima puntuacién de 9.89 puntos, por lo que asignado
los puntos de manera proporcional a PRS le corresponde un total de 1.41 puntos

Soporte:
S N g
PAVPAS)
= i
M";lr'madl‘lita Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4° piso, Col. San Miguel Chapultepec, D.T. Miguel Hidalgo, C. P. 11850, Ciudad de
8 México. Tel. 55 5238 2700, Ext. 18822, www.imss.gob.mx

Maza

W



- Gobierno de S Iy R
: M W MéXiCO E INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL is'('g "h"
: X # SIGURTOAD ¥ SOLIDARIOAD $OC IA L p-

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo pdf “29112554_E_1_A_A1_a", de la
hoja 2 a la hoja 26. :

e Carpeta: RU BRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en
la hoja “CERH". ‘

RESUMEN DE LA EVALUACION

Recursos humanos PRS
Coordinador” 0.00
Analista 1" 0.00
Analista 2" 0.00
Analista 3 6.00
Promedio analistas 2.00
Calificacion 2.00
Puntos 1.41

VSe asigné cero puntos a los recursos humanos debido a que los estudios relacionados en la hoja “CERH" no son servicios similares a los listados en |a
hoja “INSTRUCTIVO" del formulario del archivo de Excel. Lo anterior conforme con lo establecido en el documento “Mecanismo de Evaluacion de las
Propuestas Técnicas y Econdmicas Presentadas por los Proveedores Participantes en el Evento de Licitacion publica Nacional”, en el Rubro A. Capacidad
del licitante, Subrubro A.1, inciso a).

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el proyecto
Calificacién obtenida Subrubro A.1 inciso b): 8.67

El licitante obtuvo la calificacion maxima, asignandole una puntuacion de 12.36 puntos.

PRS

Recursos Humanos Grado académico Calificacién
Coordinador de proyecto'... (a) Maestria con titulo 5
Analista 1" Maestria con titulo 4
Analista 2" Licenciatura con titulo 2
Analista 3 Maestria pasante 3
Promedio analistas... (b) 3.67
Calificacion total... (c)=(a)+(b) 8.67
Puntos 12.36

vAl coordinador del proyecto se le consideré unicamente la maestria, ya que presentd un titulo de doctorado en filosofia, el cual no esta relacionado con
la especialidad requerida.

Soporte:
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PRS

Recursos Humanos | Grado

. S
académico oparte

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, en el archivo pdf
29112562 _E_1_A_A1_b", de la pagina 20 a la p4gina 24.

e (Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, en el archivo de Excel
29112552 _E P2_FPT", en la hoja “Lista de participantes”.

e Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD_DEL _LICITAN, en el archivo pdf
29112562 _E_1_A_A1_b", de la pagina 25 a la pagina 27.

e Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL LICITAN, en el archivo de Excel
“29112552 E P2 FPT", en la hoja “Lista de participantes”.

. s Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD_DEL_LICITAN, en el archivo pdf

29112562 E 1_A_A1_b", de la pagina 28 a la pagina 32.

Coordinador de proyecto | Doctor

Analista 1 Licenciatura

(Mlista 2 Heenciatura |, Carpeta: RUBRO_L CAPACIDAD. DEL LICITAN, en-el archivo de Excel
“29112552 E P2 FPT", en la hoja “Lista de participantes”.
o  Carpeta: RUBRO_I_CAPACIDAD_DEL_LICITAN, en‘ el archivo pdf
hnclhian Hebbeiaitins 29112562 _E_1_A_A1_b", de la pagina 33 a la pagina 36.

w Carpeta: RUBRO_I CAPACIDAD DEL_LICITAN, en el archivo de Excel
“29112552_E_P2_FPT", en la hoja “Lista de participantes”.

RUBRO A. Subrubro A.1 inciso ¢) Dominio de aptitudes
Calificacién obtenida subrubro A.1 inciso c): 0.00
Para este rubro se asignan cero puntos (0 puntos) al licitante, debido a que la documentacion que

presenta para acreditar la certificacion (29112561_E_1_A_A1_c) corresponde al grado de
licenciatura (29112562_E_1_A_A1_b).

Récliriss Hifiance Certificacion Diplomado Calificacién
Numero Calificaciéon | Nuimero Calificacién total
Coordinador de proyecto 0 0 0 0 0
Analista 1 0 0 0 0 0
Analista 2 0 0 : 0 0 0
Analista 3 0 0 0 0 0
Promedio analistas 0.00
0.00

Soporte:
; PRS (Soporte)
Recursos Hurmanas, Certificacién Diplomado
Coordinador de proyecto No presenta No presenta
ﬁw&@ 33/45
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F Recursos Humanos PRS (Soporte)
Certificacion Diplomado
Analista 1 No presenta No presenta
Analista 2 No presenta No presenta
Analista 3 No presenta No presenta

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso a) Capacidad de los recursos econémicos.

Calificacion obtenida subrubro A.2 inciso a): 2.00

E| licitante obtiene una calificacién de 2.00, ya que la propuesta econémica representa mas del

20% y menos del 51% de sus ingresos de acuerdo con su Gltima declaracion anual, por lo que se

asigno un punto de calificacién que equivalen al puntaje de 1.26.

Soporte:

o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112553_E_1_A_A2_a", de la pagina 29.

e Carpeta: PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja
“Recursos Econémicos”.

RUBRO A. Subrubro A.2 inciso b) Capacidad de los recursos de equipamiento.

Calificacién obtenida subrubro A.2 inciso b): 55.00

El licitante obtuvo la calificacion méxima, por lo que se asignaron 4.41 puntos en la evaluacion.

Recursos de equipamiento e — il
Calificacion Puntos
i) Velocidad procesador (en GHz) 10.00 1.10
ii) Memoria RAM 10.00 1.10
iii) Capacidad de disco duro (en gb) 10.00 1.10
iv) Cloud Computing 25.00 1.10
Total 55.00 4.41

Soporte:
o Carpeta: CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112548_E_1_A_A2_b", de la pagina 3.
e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja “Equipo

de computo”. X
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RUBRO A. Subrubro A.3, Participacién de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un
5%. '

El licitante presenté un escrito en el que manifiesta que no cuenta con personas trabajadoras con
discapacidad, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

o Carpeta: “CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112551 E_1_A_A3", en la pagina 1.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja
“Politicas”.

RUBRO A. éubrubro A.4. Certificacion de politicas y practicas de igualdad de género

El licitante present6 un escrito en el que manifiesta que no cuenta con certificacion de politicas y
practicas de igualdad de género, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

e Carpeta: “"CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112550_E_1 A_A4", en la pagina 1.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E P2 _FPT”", en la hoja
“Politicas”.

RUBRO A. Subrubro A.5. Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién
tecnologica relacionados directamente con la prestacion del servicio

El licitante presentd un escrito en el que manifiesta que no cuenta no cuenta con participacion de
MIPYMES que produzcan bienes con innovacion tecnolégica relacionados directamente con la
prestacion del servicio, por lo que se asignaron cero puntos.

Soporte:

e Carpeta: “"CAPACIDAD_DEL_LICITANTE: Archivo pdf “29112550 E_1_A_A5", en la pagina 1.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT”, en la hoja
“Politicas”.

RUBRO B. Experiencia y especialidad

Calificacion obtenida: 5.00

Maza
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El licitante no obtuvo la calificacién méaxima, ya que consiguié una calificacion en experiencia de
4.00 y en especialidad de 1.00, asignandole 2.10 puntos y 0.64 puntos, respectivamente.

B.1 Experiencia del licitante.

‘ — . NGm. de proyectos Afios
B 10 5

Calificacién 4.00

Puntos 2.10

Nota: Del total de estudios presentados, se considerd sélo cinco afos de experiencia efectiva, ya que los periodos de duracién de algunos de los estudios
tienen la misma temporalidad.

Soporte:

e Carpeta: "EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “29108465_E 4 B _a", de la pagina2ala
pagina 59.

o Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_ FPT", en la hoja
“Ced_Exp".

B.2 Especialidad del licitante

PRS ' Nam. de proyectos
2
Calificacion total 1.00
Puntos 0.64

Soporte:

e Carpeta: “EXPERIENCIA_Y_ESPECIALIDAD". Archivo pdf “29108461_E_4_B_b", de la pagina 2 ala
pagina 33.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja
“Ced_Esp".

RUBRO C. Propuesta de Trabajo

Calificacion obtenida: 24.00

E| licitante obtuvo la calificacion maxima, ya que entregé la documentacion requerida en este
rubro, asignandose para metodologia 6.30 puntos, para el plan de trabajo 10.50 puntos y para el

esquema estructural (organigrama del equipo de trabajo) 4.20 puntos, obteniendo asi un total de
21.00 puntos.
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Subrubro C.1 Metodologia para la prestacién del servicio
Calificacion obtenida: 7.20

El licitante obtuvo la calificacion maxima asigndndosele 6.30 puntos, ya que present6 la
descripcion de las métodologias a utilizar en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria. '

Soporte: ,

 Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “29108492_E 2 _C_a", de la pagina 8 a la pagina
14.

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja “Prop
Trabajo”. '

Subrubro C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante
Calificacién obtenida: 12.00

El licitante obtuvo la calificacion méaxima asignandosele 10.50 puntos, ya que presento el plan de

trabajo para el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la convocatoria.

Soporte:

» Carpeta: PROPUESTA_DE_TRABAJO: Archivo pdf “29108490_E 2 C_b" de la pagina 6 a la pagina
8.

e Carpeta: PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “291 12552_E_P2_FPT", en la hoja “Prop
Trabajo”.

Subrubro C.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos (Organigrama)
Calificacion obtenida: 4.80
El licitante obtuvo la calificacion maxima asignandosele 4.20 puntos, ya que presento el esquema

estructural de la organizacion de los recursos humanos, de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria.

Soporte:
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o Carpeta: PROPUESTA DE TRABAJO: Archivo pdf “29108493_E_2 C_c”, de la pagina 6 a la pagina
8

e Carpeta PROPUESTA_TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT”, en la hoja “Prop
Trabajo".
RUBRO D. Cumplimiento de contratos

Nudmero de cartas de cumplimiento de contratos: 10

El licitante obtuvo la calificacion maxima, al presentar 10 cartas de cumplimiento, asignandole Ia
maxima puntuacion de 10.50.

PRS
Requisito ! =
| N Numero de cartas Puntos
i Cumplimiento contratos 10 10.50

Soporte:

e Carpeta: CUMPLIMIENTO_DE_CONTRATOS: Archivo pdf “29108544 E_3_D" de la pagina 2 a la
pagina 11.

« Carpeta PROPUESTA TECNICA en el archivo de Excel “29112552_E_P2_FPT", en la hoja “"Cump
Contrato”.
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Il Evaluacién final de la propuesta técnica

La puntuacion que deberan obtener los licitantes en su propuesta técnica para ser considerada
solvente y, por tanto, no ser desechada, serd de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO
CINCUENTA) puntos de los 70.00 (SETENTA) puntos maximos que se pueden obtener en la
evaluacion.

III.1 Suscripcion del Dictamen

De la evaluacion de las propuestas técnicas presentadas por los licitantes en las partidas 1y 2, las
que cumplen con el requisito de la puntuacion minima de 52.50 puntos Y que son consideradas
técnicamente solventes se detallan a continuacion:

Partida 1 ~ Partida 2
Licitante : :
Puntuacién SOIVE?C'E Puntuacién Solvel.u:la
técnica técnica
Lockton México, Agente de Seguros y de
7.61 C | D7
Fianzas S.A. de C.V. (Lockton) . e e Cumple
PRS Prime Re Solutions S.A. de C.V. (PRS) 55.15 Cumple 53.69 Cumple

Bajo lo anterior, se tiene que las propuestas técnicas presentadas por los licitantes son solventes.

Firman de conformidad al margen y calce del presente quienes en é| intervienen, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2 fraccion III del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, para los efectos conducentes.

Nombreycargo Firma Antefirma
Act. Jana Lorena Rubio Vazquez )%r
- - . L 2 - . . /
Titular de la Division de Servicios Actuariales
T A
Mtro. Miguel Angel Martinez Herrera (--;‘?J,r T ?(/'L;ul/ ) /
. A AT P . 5 agite s AT — .
Titular del Area de Analisis técnico y Actuarial <7 ‘ —T ,4-
>
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ANEXO 1

El presente anexo resume la forma de acreditacion solicitada para cada rubro a evaluar de
acuerdo con la secciéon “6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS
PROPOSICIONES” de la convocatoria, para efecto del procedimiento de licitacion de los “Servicios
de consultoria”.

Se incorpora, para cada rubro, si el licitante entreg6 el soporte documental requerido, si este
soporte se entregé de manera parcial, o si no se entregé. La simbologia utilizada es la siguiente:

v Se entregd en su totalidad el soporte documental requerido.
P: El soporte documental requerido se entreg6 de manera parcial.
x: No se entreg6 el soporte documental requerido.

RUBRO A. CAPACIDAD DEL LICITANTE

Para la evaluacion de este rubro se solicité presentar requisitado el archivo en Excel denominado
“Formato propuesta técnica”.

A.1 Capacidad técnica de los recursos humanos

Para efectos de la evaluacién de los recursos humanos unicamente se evalud al primer equipo de
trabajo que haya presentado el licitante, mismo que debera estar conformado por:

e Cada Coordinador de proyecto deberd contar con un equipo de trabajo conformado por al
menos tres analistas.

a) Para la asignacion de puntos para la experiencia de los recursos humanos en asuntos
relacionados con el servicio, se solicité requisitar un formulario en formato Excel y la
presentacion de un documento en hoja membretada por la empresa en donde se indique el
nombre de cada recurso humano que participara y el rol que desempefiara, asi como el
listado de los proyectos que se reporten por cada persona en la hoja. Para la acreditacién de
puntos para los recursos humanos se considero la experiencia en el desarrollo de proyectos
<imilares a los servicios a contratar. Para tal efecto se consideré un maximo de 10 proyectos
para cada tipo de servicio similar.
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b) Conocimientos sobre proyectos relacionados con el servicio que se licita. Se solicitd requisitar
un formulario en formato Excel y presentar documentos digitalizados (titulo, cédula
profesional, carta pasante o certificado de estudios) para acreditar el nivel académico de los
recursos humanos que brindaran el servicio.

c) Dominio de aptitudes de los recursos humanos, se solicité requisitar un formulario en
formato Excel, asi como presentar en formato digitalizado la documentacién expedida por
instituciones académicas publicas o privadas o instancias de gobierno nacional o
internacional que acredite las certificaciones y diplomados realizados por cada recurso

humano.
Aspecto que Forma de Partida 1 Partida 2
evaluar . acreditacion Lockton PRS Lockton PRS
Formato
requisitado y
a) Experiencia documento en v P v v
hoja
membretada
Formato
b) Conocimiento requisitaco y v ¥ v v
. documentas
digitalizados
Formato
¢) Dominio de requisitado vy P 5 p %
aptitudes documentos
digitalizados

A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y del Equipamiento

Para la evaluacién y asignacion de puntos de este rubro se tomé en consideracién lo siguiente:

a) Capacidad de los recursos econémicos del licitante. Se solicité la tltima declaracién fiscal
anual presentada ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con la que acredite sus
ingresos.

b) Capacidad de los recursos de equipamiento del licitante. Se solicité presentar la relacién
del equipamiento en el formulario en formato Excel, asi como presentar un escrito en
papel membretado en el que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que la empresa
cuenta con el equipamiento que se relaciona en el formulario.
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Aspecto que Forma de Partida 1 Partida 2
evaluar acreditacion Lockton PRS Lockton PRS
a) Capacidad de Ultima
los recursos declaracién v 4 v v
economicos fiscal anual
Formato
b) Capacidad de los | requisitadoy
recursos de escrito en v v v v
equipamiento papel
membretado

A.3 Participacion de personas con discapacidad o empresas que cuenten con personas
trabajadoras con discapacidad

&

Los licitantes no presentan evidencia para acreditar este rubro.
A.4 Certificacién de politicas y practicas de igualdad de género
Los licitantes no presentan evidencia para acreditar este rubro.

A5 Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovacion tecnolégica
relacionados directamente con la prestacion del servicio

Los licitantes no presentan evidencia para acreditar este rubro.
RUBRO B. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE
Para la evaluacion y asignacion de puntos de este rubro se tomo en consideracién lo siguiente:

Primero: Experiencia del licitante. Se solicito acreditar como minimo 1 ano de experiencia, y
llenar el formulario en Excel. Ademas, para cada proyecto relacionado se debera presentar
de forma digitalizada la caratula del contrato de prestacion de servicio y la hoja donde se
establece la vigencia del contrato.

Sequndo: Especialidad del licitante. Se solicité acreditar como minimo 1 proyecto relacionado
con los servicios de la partida objeto de la contratacién, para cada proyecto relacionado se
debera presentar de forma digitalizada la caratula del contrato de prestacion de servicio y el
curriculum vitae del licitante. e
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Para aquellos casos en que la realizacion de los servicios sea de caracter confidencial y no se
pueda presentar de forma digitalizada la caratula del contrato de prestacién de servicio y la hoja
donde se establece la vigencia del contrato, se podra presentar una carta expedida por el cliente
en la que se indique de forma general las caracteristicas de los servicios que se acreditaran como
experiencia y especialidad (entendiéndose como servicios similares a los de la presente
convocatoria), asi como el periodo durante el cual el licitante otorgé los mismos.

Asimismo, este rubro también se podra acreditar presentando comunicados de prensa que
indiquen de forma general las caracteristicas de los servicios que se acreditaran como experiencia
y especialidad (entendiéndose como servicios similares a los de la presente convocatoria), asi
como la fecha de publicacién del comunicado, acompafiado de un escrito bajo protesta de decir
verdad suscrito por representante legal del licitante, en el que informe el periodo durante el cual
el licitante otorgd los servicios. Los documentos deberan presentarse en idioma espafiol y en caso
de presentarse en otro idioma, se debera de acompanar de una traduccién simple.

Partida 2
Lockton PRS

Partida 1
Lockton PRS

Aspecto que
evaluar

Forma de acreditacién

Formato requisitado,
caratula de los
contratos o v v v v
comunicados de prensa
y hoja de vigencia
Formato requisitado,’
caratula de los
contratos o
comunicados de prensa v ¥ v v
acompafiado de escrito
solicitado y CV del
licitante

a) Experiencia

b) Especialidad

RUBRO C. PROPUESTA DE TRABAJO
Para la evaluacion y asignacion de puntos de este rubro se tomé en consideracién lo siguiente:

Primero: Metodologia. Se solicité presentar, en papel membretado, la descripcién clara y
detallada de las metodologias que se utilizaran para la elaboracién de los productos esperados.

Segundo: Plan de trabajo. Se solicit6 presentar, en papel membretado, la descripcién del plan
de trabajo en el que se detallen las actividades que se llevaran a cabo para el desarrollo de los
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productos de la partida, asi como las fechas en las que se espera podrian entregarse los
productos solicitados, incluyendo presentaciones parciales de los avances o hallazgos al area
administradora del contrato.

Tercero: Esquema estructural. Se solicitd presentar la estructura organizacional relacionada
con el o los equipos que llevaran a cabo de manera directa el proyecto, conforme a lo
establecido en la seccion “A.1. Capacidad de los Recursos Humanos” del punto “6. CRITERIOS
ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES” de la
convocatoria.

Aspecto que L Partida 1 Partida 2
Forma de acreditacion
evaluar Lockton PRS Lockton PRS
Descripcion clara y )
Metodologfa detallada dfe las - Y y P Z
metodologias a utilizar,
en papel membretado
Descripcion del plan de
Plan de trabajo trabajo, en papel v v v v
membretado
Estructura
organizacional
conforme a lo v v 4 v
establecido en el rubro

A1,

Esquema
estructural

RUBRO D. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Para la asignacion de puntos, se solicité presentar la documentacion digitalizada del escrito de
cumplimiento de contrato en papel membretado, mediante el cual el cliente contratante
manifieste el cumplimiento total de las actividades y productos que se establecieron en el
contrato de prestacion de servicios.

El escrito emitido por el cliente debera contener al menos lo siguiente:
- Nombrey firma del cliente.
- Nombre del servicio realizado.
- Periodo o vigencia de prestacion de servicios.
- Numero de contrato. :
- Correo electrénico de la persona que firma para corroborar la informacion.
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Este rubro también se podra acreditar presentado comunicados de prensa que indiquen de forma
general las caracteristicas de los proyectos o servicios que se acreditaran como cumplimiento de
contratos, asimismo, dichos comunicados de prensa deberan acompafiarse de un escrito bajo
protesta de decir verdad suscrito por representante legal del licitante en el que informe: nombre
del cliente, nombre del servicio realizado, periodo o vigencia de prestacion de servicios, correo
electronico de'las personas representantes de la empresa a la que se le prestaron los servicios
para, en su caso, corroborar la informacién.

Aspecto que ' s Partida 1 Partida 2
Forma de acreditacién
evaluar Lockton PRS Lockton PRS
Escrito en papel
Cumplimiento da membretado en el que
P el cliente contratante v v v v
contratos L=
manifieste el
cumplimiento
B 5 f, :
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PROPUESTA ECONOMICA PARTIDA 1

Ciudad de México, a 20 de febrero de 2026.

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento de contratacion No. LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V., participa a
través de la presente propuesta.

Al respecto, Armando Galindo Olivares, en mi caracter de representante legal, de Lockton México,
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V, por este conducto me permito someter a su
consideracion nuestra propuesta econdmica correspondiente a la Partida 1, Bases biométricas de
salida de la actividad laboral de las personas trabajadoras y de las probabilidades de
sobrevivencia de la poblacion pensionada del IMSS, 2024.

Partida * Honorarios

Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas
1 trabajadoras y de las probabilidades de sobrevivencia de la $1,600,000.00
poblacién pensionada del IMSS, 2024

IVA $256,000.00
Total $1,856,000.00
Cantidad con letra: Un millén ochocientos cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.

|

ATENTAMENTE, /
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Armando Gakndo Olivares

REPRESENTANTE LEGAL

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS SA.DECY,
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PROPUESTA ECONOMICA PARTIDA 2

Ciudad de México, a 20 de febrero de 2026.

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento de contratacion No. LA-50-GYR-050GYR019-N-4-2026 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V., participa a
través de la presente propuesta.

Al respecto, Armando Galindo Olivares, en mi caracter de representante legal, de Lockton México,
Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V, por este conducto me permito someter a su
consideracion nuestra propuesta econdmica correspondiente a la Partida 2, Bases biométricas de
salida de la actividad laboral de las personas dfiliadas al IMSS, 2024.

Partida Contrato ‘ Honorarios

Bases biométricas de salida de la actividad laboral de las personas

afiliadas al IMSS, 2024. $1,600,000.00

1

IVA $256,000.00
Total $1,856,000.00
Cantidad con letra: Un millon ochocientos cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.
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ATENTAMENTE, /
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Armando Gakndo Olivares

REPRESENTANTE LEGAL

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DE C\V.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 25, fracciones I, V y VI de la Ley de Firma Electronica Avanzada, la integridad y autoria del presente
documento se podra comprobar conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.
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