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En la Ciudad de México, siendo las 14:00 horas del dia 23 de junio de 2026, en las oficinas de la Division de
Contratacion de Activos y Logistica, ubicadas en la Calle de Durango, Numero 291, piso 5, Colonia Roma
Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06700, se reunieron las personas servidoras publicas
cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta con el objeto de llevar a cabo el Acto de Fallo
del procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica Namero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
para la contratacion del “Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de refacciones
a equipos de transportacién vertical multimarca en Unidades Médicas y No Médicas del Instituto 2026”,
de conformidad con los articulos 47 tercer parrafo, 48 fraccion I, 49 y 68 fraccion I de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en adelante la LAASSP), 99 primer parrafo,
100y 130 de su Reglamento (en adelante el RLAASSP), el subnumeral 4.2.2.1.20 del Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante el MAAG), subnumeral 3.2. Fecha, hora y lugar para los actos de la Licitacién Pdblica de la
Convocatoria que rige el presente procedimiento, asi como el Acta de Presentacidon y Apertura de
Proposiciones de fecha 27 de mayo de 2026 y los Avisos de Diferimiento de Fallo de fechas 05, 10, 17y 22
de junio de 2026.

El Acto es presidido por el Lic. Bertran Hernandez Chavez, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos
y Logistica, adscrito a la Coordinacion Técnica de Adquisiciéon de Bienes de Inversidn y Activos dependiente
de la Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad con el
subnumeral 5.3.8 inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (en adelante las POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social (en
adelante el IMSS o el Instituto), y el subnumeral 7.1.3.1.2.3 del Manual de Organizacién de la Direccion de
Administracion.

Quien preside hace constar que se encuentra presente el Titular de la Division de Conservacion, en su
caracter de Representante del Area Técnica, cuyo nombre y firma aparecen al final de la presente Acta. --

Asimismo, se hace constar que se encuentra presente el Representante del Organo Interno de Control en
el IMSS, cuyo nombre y firma aparecen al final de la presente Acta.

De conformidad con el antepenultimo parrafo del articulo 35 de la LAASSP, se hace constar que no
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asistieron personas que manifestaran su interés de estar presentes como observadores en este Acto. -----

1. DESARROLLO DEL ACTO:

En presencia de los asistentes, se da lectura al FALLO contenido en la presente Acta, al tenor de lo
siguiente:

En el Acto de Presentacién y Apertura de Proposiciones celebrado el pasado 27 de mayo de 2026, se
recibieron para efectos de su revision, analisis detallado y elaboracién del Dictamen que fundamenta y
motiva el Fallo de la presente Licitacion, conforme lo establecen los articulos 47 y 48 fraccién I de la
LAASSP, asi como 99 primer parrafo y 100 del RLAASSP, las proposiciones de los siguientes licitantes: -----

Nombre, razén o denominacién social de los

licitantes que presentaron proposiciones a través Partida(s)
de Compras MX
ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS,
S.A. DE C.V.

2

2 ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V. 1,2,13,21,26,27,28,29y 31
3 3,4,6,8,9,10,15,16, 17, 22,
23, 24, 26, 28, 30, 36y 40

4 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 2,20,21,27,29y 44
5 3,9,10,13,15,16, 17,18, 19,
21,27, 29, 30, 31,36y 41
SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, 8,9,11,15,16,17, 18,19, 22,
S.A. DE C.V. 23,27, 29, 30, 31,34y 40

GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V.

PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V.

Se comunica que se verificé en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas denominada Compras MX
(en adelante Compras MX) en la liga https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx/ que las
personas morales antes mencionadas no se encuentran inhabilitadas y/o sancionadas, asi como el listado

de proveedores suspendidos en la liga electrénica
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https://suspensiondirectoriosancpc.buengobierno.gob.mx/sinsession?returnUrl=%2Fhome a la fecha de
celebracion del presente Acto, se imprimieron las pantallas de dichas consultas, mismas que se
encuentran archivadas en el expediente del procedimiento de la presente Licitacién Publica, verificandose
que los licitantes referidos no se encuentran inhabilitados, sancionados ni suspendidos.

Asimismo, se consulté el listado de proveedores y contratistas impedidos para contratar con el IMSS a la
fecha de celebracion del presente Acto, de conformidad con lo establecido por el articulo 71 de la LAASSP,
fracciones 1V, V, XIV y XVII, dicho listado fue impreso y, de igual manera, se encuentra archivado en el
expediente de la presente Licitacién Publica, verificandose que los licitantes referidos no se encuentran
impedidos.

2. CRITERIO DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES:

Con apego en lo dispuesto por los articulos 47 parrafo tercero, 48 fracciéon I de la LAASSP, 99 primer
parrafo y 100 del RLAASSP, el CAPITULO SEGUNDO, SECCION CUARTA en su DECIMO LINEAMIENTO, del
"Acuerdo por el que se emiten diversos Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios y de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas”y en el que se establecen los
“L INEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES A TRAVES DEL
MECANISMO DE PUNTOS O PORCENTAJES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION”, publicado en
el Diario Oficial de la Federacién (en adelante el DOF) el 09 de septiembre de 2010; el Criterio TU-01/2012
del 09 de enero de 2012, emitido por la Secretaria de la Funciéon Publica (en adelante la SFP), ahora
Anticorrupcion y Buen Gobierno (en adelante la SABG); la evaluacidn de las proposiciones presentadas se
realizé utilizando el Criterio de Puntos, considerando exclusivamente los requisitos y condiciones
establecidos en la Convocatoria, en el Anexo 1. Anexo Técnico, Anexo 2. Términos y Condiciones, asi como
el Anexo 2 Bis denominado “Criterios de Evaluacién”, a efecto de que se garantizara satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones respectivas conforme el numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME
A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES de la Convocatoria, asi como el numeral 7.
ADJUDICACION DE CONTRATO.

Para tal efecto, se llevé a cabo la evaluacién de las proposiciones de los licitantes, conforme al siguiente
procedimiento:
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3. EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES:

A. EVALUACION DE LAS FIRMAS ELECTRONICAS.

En primer término, se verifico si las proposiciones fueron debidamente firmadas de manera electrdnica,
tal como se exigié en el numeral 3. FORMA Y TERMINOS QUE REGIRAN LOS DIVERSOS ACTOS DE LA
LICITACION PUBLICA, subnumeral 3.5. Presentacién y Apertura de Proposiciones de la Convocatoria y de
conformidad con los articulos 36 y 37 de la LAASSP, que disponen que los procedimientos de contrataciéon
a que se refiere el articulo 35 de la LAASSP, seran electrénicos, por lo que la participacidon de los licitantes
serd a través de Compras MX. En ese sentido, los actos de los procedimientos de contratacion se realizaran
Unicamente a través de dicha plataforma.

Asimismo, el articulo 37 de la LAASSP, seflala que la SABG operara y se encargara del sistema de
certificacion de los medios de identificacidn electronica que se utilicen y sera responsable de ejercer el
control de estos medios, salvaguardando la confidencialidad de la informacién que se remita por dicha
via.

De igual manera, en el articulo mencionado en el parrafo anterior, se establece que las proposiciones
presentadas a través de Compras MX deberdn ser firmadas por los licitantes o sus apoderados,
“empleando para tal efecto los medios de identificacion electronica, los cuales produciran los mismos
efectos que las leyes otorgan a los documentos firmados autogratamente y, en consecuencia, tendran el
mismo valor probatorio”.

Vinculado a ello, el articulo 95 del RLAASSP, establece que: “La proposicion deberd ser firmada de manera
electronica a través de la Plataforma, por el representante legal del licitante que se encuentre autorizado
en dicho medio”.

Al efectuar el Acto de Presentacién y Apertura de Proposiciones, se imprimieron de los licitantes: 1)
ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V., 2) ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE C.V.,
3) GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V., 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V., 5) PROYECTS SEINCO, S.A.
DE C.V. y 6) SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V., entre otras constancias, las
relativas a los ACUSES DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES ELECTRONICAS A TRAVES DE COMPRAS MX,
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mismos que contienen el detalles de las Firmas (Cadenas de firmas electrdnicas), asi como los c6digos QR,
los cuales arrojan los ACUSES VERIFICADOS por la multicitada Plataforma, mismos que son la prueba de
que las propuestas fueron enviadas y registradas por los licitantes en el medio electrénico correctamente;
por tanto, ponen de manifiesto que las propuestas fueron firmadas digitalmente y que se cumpli6 con la
exigencia prevista en la Convocatoria.

El andlisis a que se refiere este numeral, se realizé por el Area Contratante, es decir, por la Divisién de
Contratacidon de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversion y Activos dependiente de la Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios,
de conformidad con el subnumeral 4.2.2.1.15 del MAAG.

De la evaluacién realizada, se desprende que los reportes arrojados por Compras MX, indican que tanto
las propuestas técnicas como las propuestas econémicas que presentaron los licitantes: 1) ELEVADORES
MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V., 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V., 3) GRUPO
MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V., 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V., 5) PROYECTS SEINCO, S.A. DEC.V. y 6)
SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V.; fueron debidamente firmadas en
forma electrénica con ACUSES VERIFICADOS por dicha plataforma.

B. EVALUACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL-ADMINISTRATIVA.

Sélo después de constatar que los licitantes firmaron adecuadamente sus proposiciones, se procedio a la
evaluacion de la documentacion distinta a las proposiciones (legal-administrativa) a que se refiere el
numeral 4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, el subnumeral 4.2. Documentacién
distinta a la proposiciéon (legal-administrativa) de la Licitacion Publica Nacional.

La revisién de la documentacién distinta a las proposiciones (legal-administrativa) se realizé por el Area
Contratante, es decir, por la Divisiébn de Contratacién de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacion
Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos dependiente de la Coordinacién de Adquisicion
de Bienes y Contratacion de Servicios, de conformidad con los subnumerales 4.39 primer parrafo, 5.3.8
inciso a) y 5.3.10 inciso a) de las POBALINES, asi como del subnumeral 4.2.2.1.15 del MAAG. ----------=---------

La evaluacién se contiene en el Anexo 1, la cual se tiene por reproducida en este apartado como si a la
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letra se insertare. -

Con base en la evaluacién, se concluyé que la documentacién distinta a las proposiciones (legal-
administrativa) presentada por los licitantes: 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V., 3) GRUPO
MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V., 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V. y 5) PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V.,
cumplen satisfactoriamente con los extremos solicitados en la Convocatoria de la presente Licitacion. -----

Asimismo, de esta evaluacién se concluyé que el licitante: 1) ELEVADORES MULTINACIONALES
PERSONALIZADOQS, S.A. DE C.V., no cumple satisfactoriamente con la totalidad de los requisitos solicitados
en la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica que nos ocupa, conforme lo requerido en el
numeral 4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, subnumeral 4.2.11. Escrito de no
subcontratar a licitantes (Anexo 23), toda vez que, el escrito que presenté para este requisito corresponde
al Anexo 13 “Manifestacién respecto a si se encuentra o no subcontratando algdn servicio u obra
especializada”, documento distinto al solicitado en el Anexo 23 “Escrito de no subcontratar a licitantes”,
de conformidad con lo siguiente:

4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR.

4.2. Documentacion distinta a la proposicion (legal-administrativa):

Con fundamento en lo establecido en el articulo 83, fraccion VI del RLAASSP, los licitantes deberdn
presentar los siguientes documentos, para lo cual podrd hacer uso de los anexos que se le proporcionan y
que se indican a continuacion.

L[]

4.2.11. Escrito de no subcontratar a licitantes.

Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad y con fundamento en el articulo 40, fraccion XXI
que, en caso de resultar ganador, no podra subcontratar a otro licitante que haya participado en e/
procedimiento, de conformidad con el Anexo 23 “Escrito de no subcontratar a licitantes”, ------------------------

L]
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La falta de presentacion de la documentacion sefialada en el subnumeral 4.2. o su incumplimiento afecta
la solvencia de /a propuesta y motivard su desechamiento.

L[]

Del mismo modo el licitante: 6) SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V.; no
cumple satisfactoriamente con la totalidad de los requisitos solicitados en la Convocatoria a la Licitacidon
Publica Nacional Electrénica que nos ocupa, de acuerdo con lo requerido en el numeral 4. REQUISITOS
QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, subnumeral 4.2.9. Manifiesto de vinculos o relaciones de negocios
(Anexo 21), toda vez que no adjuntd el escrito solicitado en dicho subnumeral., de conformidad con lo
siguiente:

4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR.

4.2. Documentacion distinta a la proposicion (legal-administrativa):

Con fundamento en lo establecido en el articulo 83, fraccion VI del RLAASSP, los licitantes deberdn
presentar los siguientes documentos, para lo cual podrd hacer uso de los anexos que se le proporcionan y
que se indican a continuacion.

L[]

4.2.9. Manifiesto de vinculos o relaciones de negocios.

Los licitantes deberdn formular y presentar el Manifiesto sefialado en los numerales 2 y 3 del Anexo
Segundo del “Acuerdo por el que se expide el Protocolo de Actuacion en materia de Contrataciones
Publicas y Otorgamiento y Prorroga de Licencias, Permisos, Autorizaciones y Concesiones’, para personas
fisicas o, en su caso, para personas morales, el cual deberd realizarse a través de la direccion electronica
https.//manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/loginPage.jst, siendo este medio electronico de
comunicacion el dnico para presentarlo. El sistema generard un acuse de presentacion del manifiesto de
conformidad con la “Guia de Operacion del Sistema del Manifiesto de los Particulares”, disponible en la
direccion electronica https.//manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/ManualUsuarioManifiesto.pdf,
dicho acuse, se deberd presentar acompariado con el escrito identificado como Anexo 21 “Manifiesto de
vinculos o relaciones de negocios”.

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
2025 WW\lN.‘{mss.gob.mx
Pagina 7 de 30
Ao de |
La Mujer
Indigena



http://www.imss.gob.mx/
https://manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/loginPage.jsf
https://manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/ManualUsuarioManifiesto.pdf

<5 Gobierno de a
R N 2 s INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
ey QXICO @ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

L[]

La falta de presentacion de la documentacion sefialada en el subnumeral 4.2. o su incumplimiento afecta
la solvencia de /a propuesta y motivard su desechamiento.

L[]

Asimismo, cabe apuntar que el cumplimiento de los requisitos antes descritos se exige en los articulos 40
fracciones XI'y XXI de la LAASSP y 83 fraccion VI, incisos h) y j) del RLAASSP.

En ese sentido, dichos incumplimientos, se correlacionan con el numeral 5. CAUSALES EXPRESAS DE
DESECHAMIENTO, subnumerales 5.1 y 5.18 de la Convocatoria, mismos que textualmente sefialan: --------

5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.

De conformidad con el articulo 40, fraccion XVIII de la LAASSP, a continuacion, se enlistan las causas expresas
de desechamiento:

5.1._El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la Convocatoria a la Licitacion Publica
Nacional Electronica contenidos en los subnumerales 4.1, 4.2., 44. y 4.5, que con motivo de dicho
incumplimiento afecte la solvencia de la proposicion.

[.]

5.18. Cuando no cumplan con alguno de los requisitos y/o anexos de la Convocatoria, asf como los que se
deriven de la Junta de Aclaraciones, y que con motivo de dicho incumplimiento se afecte directamente la
solvencia de la propuesta, conforme a lo previsto en el pendltimo pdrrafo del articulo 43 de la LAASSP. -------

L]

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en la fraccion I del articulo 49 de la LAASSP, se DESECHAN
las propuestas de los siguientes licitantes, tal como se indica a continuacion:
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
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EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL

INSTITUTO 2026"
Nombre, razén o denominacién social Partida(s)
1 ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. 2
DE C.v.
6 SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, | 8,9, 11,15,16,17, 18,19, 22, 23, 27,
S.A. DEC.V. 29, 30, 31,34y 40

C EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS.

La evaluacién de las propuestas técnicas de los licitantes fue realizada por el Area Técnica, es decir, por
la Divisién de Conservacién, misma que fue remitida mediante oficio nimero 09 53 38 14C2 007543,
recibido el pasado 12 de junio de 2026, de conformidad con el articulo 2 fraccion III del RLAASSP, los
subnumerales 4.25 inciso f) y 4.39 primer parrafo de las POBALINES, asi como del subnumeral 4.2.2.1.16
del MAAG, misma que se contiene en el Anexo 2y se tiene por reproducida en este apartado como si a la
letra se insertare, y de la cual se desprende lo siguiente:

Nombre, razén o denominacion . Evaluacion
. Partida(s) L .
social Técnica

ELEVADORES OTIS, S. DER.L.DEC.V. |1, 2,13, 21, 26, 27, 28, 29y 31 Cumple
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. |3,4,6,8,9,10,15,16, 17, 22,

3 DE C.V. 23, 24, 26, 28, 30, 36 y 40 Cumple
4 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 2,20, 21,27, 29y 44 Cumple
5 PROYECTS SEINCO, S.A. DECV, |~ 2 10:13.15.16,17, 18 19, No Cumple

21,27, 29, 30, 31,36y 41

En virtud de lo anterior, el licitante: 5) PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V. no cumplié satisfactoriamente con
la entrega de la documentacidon que debia presentar en la propuesta técnica considerada como
INDISPENSABLE para la participacion en el procedimiento de contratacion conforme lo sefalado en el
inciso ¢) CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES del Anexo 2. Términos y Condiciones de la
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
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Convocatoria.

Los incumplimientos a los requisitos de participacién solicitados se contienen en la evaluacién técnica
(Anexo 2), mismos que afectan la solvencia de la propuesta que en consecuencia son causal de
desechamiento, ello en términos de las causales de desechamiento establecidas en el numeral 5.
CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO, subnumerales 5.1. y 5.18 de la Convocatoria, mismos que a la
letra indican:

5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.

De conformidad con el articulo 40, fraccion XVIII de la LAASSP, a continuacion, se enlistan las causas expresas
de desechamiento:

5.1. El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la Convocatoria a /la Licitacion Publica
Nacional Electronica contenidos en /los subnumerales 4.1., 4.2., 4.4. y 4.5., que con motivo de dicho
incumplimiento afecte la solvencia de la proposicion.

L[]

5.18. Cuando no cumplan con alguno de los requisitos y/o anexos de la Convocatoria, asf como los que se
deriven de la Junta de Aclaraciones, y que con motivo de dicho incumplimiento se afecte directamente la
solvencia de la propuesta, conforme a lo previsto en el pendltimo pdrrafo del articulo 43 de la LAASSP. -------

[.]

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en la fraccién I del articulo 49 de la LAASSP, se DESECHA la
propuesta del siguiente licitante, tal como se indica a continuacién:

Nombre, razon o denominacion social Partida(s)
3,9,10,13, 15,16, 17,18, 19, 21, 27,

5 PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V.
29, 30, 31, 36 y 41
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Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

Sélo después de haber constatado el cumplimiento de los requisitos indispensables, se procedid a la
asignacion de los 60 puntos determinados para la propuesta técnica de los licitantes, considerando para
tal efecto la acreditacion documental que, en su caso, hayan realizado de los rubros y subrubros que
integran la Matriz de Puntos y los parametros dispuestos en cada uno de ellos, por lo que sélo se asigno
puntuacién a que se refiere cada rubro y subrubro, cuando hayan acreditado los parametros exigidos en
cada uno de ellos. -

Con base en la puntuacién que corresponde a las propuestas técnicas de los licitantes: 2) ELEVADORES
OTIS, S. DE R.L. DE C.V., 3) GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V. y 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V.; se
determiné si resultaban ser solventes, para lo cual debian cumplir con los requisitos establecidos y
obtener una puntuacién minima de 45 puntos de los 60 puntos maximos que se pueden obtener,
alcanzando los resultados siguientes:

Puntos obtenidos

P 2) G 0 o)
. untuacion RUP 4)
Inciso a otorgar OET"IEV';‘DSER:SL MULTISERVICIOS  KONE MEXICO,
- "7 ALCAR, S.A.DE S.A. DEC.V.
DE C.V.
C.V.
a) Capacidad del Licitante 24.00 12.00 16.00 21.00
Experienciay
b) Especialidad del 18.00 18.00 18.00 18.00
Licitante
C) Propuesta de Trabajo 12.00 12.00 12.00 12.00
d) Cumplimiento de los 6.00 4.00 4.00 6.00
Contratos
Total 60.00 46.00 50.00 57.00

La evaluacion a los requisitos de participacién solicitados se contiene en la evaluacion técnica (Anexo 2). -

Con base en la evaluacién realizada por el Area Técnica, se advierte que las proposiciones presentadas
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por los licitantes: 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V., 3) GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V.
y 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V., obtuvieron un puntaje superior a los 45 puntos minimos de los 60
establecidos, en relacion con las especificaciones técnicas y requisitos establecidos en la Convocatoria,
por lo que sus propuestas resultan ser técnicamente solventes.

La evaluacién técnica se realiz6 bajo la més estricta responsabilidad del Area Técnica.

D. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS ECONOMICAS.

Se procedi6 a realizar la evaluacién de las propuestas econdmicas, respecto de las propuestas técnicas
que resultaron solventes legal y técnicamente, de conformidad con lo establecido en los subnumerales
4.5. Propuesta econémica y 6.3. Evaluacién de la propuesta econdmica de la Licitaciéon Publica Nacional. -

Para que una propuesta fuera aceptada, debia cumplir en su totalidad con los aspectos econémicos
solicitados en el Anexo 8 “Propuesta Econémica”, considerando el resultado de la Junta de Aclaraciones. -

La evaluacidén de las propuestas econdmicas de los licitantes: 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.,, 3)
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V. y 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V., quienes resultaron solventes
técnicamente al haber obtenido una puntuacién mayor a los 45 puntos, fue realizada por la Divisién de
Contratacidn de Activos y Logistica adscrita a la Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de
Inversién y Activos dependiente de la Coordinacidon de Adquisicion de Bienes y Contratacidon de Servicios,
de conformidad con el subnumeral 4.2.2.1.17 del MAAG, los subnumerales 7.1.3.1.2.3 del Manual de
Organizacion de la Direccidn de Administracion y los subnumerales 4.39 primer parrafo, 5.3.8 inciso a) y
5.3.10 inciso a) de las POBALINES.

Se procedi6 a la asignacion de puntos a las propuestas econémicas, conforme a lo siguiente: -----------------

La puntuacién a obtener en las propuestas econémicas sera de 40 puntos, que se asignaran de la siguiente
forma:

Para determinar la puntuacion que corresponda a la oferta econdmica de cada licitante, se aplicé la
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siguiente formula:

PPE = MPemb x 40 / MP/.

Donde:

PPE = Puntuacién que corresponde a la propuesta econdémica;

MPemb = Monto de la propuesta econdmica mas baja, y

MP/= Monto de la i-ésima propuesta econémica;

Los calculos y resultados de la asignacidon de puntos para cada una de las partidas ofertadas en las
propuestas econdmicas que resultaron solventes legal y técnicamente se ilustran en la tabla siguiente: ---

Precio unitario por
servicio mensual ofertado
Nombre, razén o denominacion en M.N. sin IVA del
social Mantenimiento
Preventivo para cada uno
de los equipos elevadores

Partida(s)

PPE = MPemb x 40 / Mpi Asignacién de Puntos PPE

ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE $13,500.00 x 40 = $540,000.00
! C.V. $13,500.00 /$13,500.00 = 40 40.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE $9,485.00 x 40 = $379,400.00 /
2 C.V. $13,500.00 $13,500.00 = 28.10 2810
p $9,485.00 x 40 = $379,400.00 /
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9,485.00 = 40 40.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $20,000.00 x 40 = $800,000.00
3 S.A.DEC\V. $20,000.00 / $20,000.00 = 40 40.00
$36,000.00 x 40 =
4 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A. DE C.V. 40
$36,000.00 x 40 =
6 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A.DECV. 40
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Precio unitario por
servicio mensual ofertado
Nombre, razén o denominacién en M.N. sin IVA del
Mantenimiento
Preventivo para cada uno
de los equipos elevadores

Partida(s)

PPE = MPemb x 40 / Mpi Asignacién de Puntos PPE

$36,000.00 x 40 =
8 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A.DEC.V. 40
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $20,000.00 x 40 = $800,000.00
o S.A.DEC\V. $20,000.00 / $20,000.00 = 40 40.00
$36,000.00 x 40 =
10 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A.DEC.V. 40
ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE $13,500.00 x 40 = $540,000.00
13 CV. $13,500.00 /$13,500.00 = 40 40.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $20,000.00 x 40 = $800,000.00
13 S.A.DE C\V. $20,000.00 / $20,000.00 = 40 40.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $20,000.00 x 40 = $800,000.00
16 S.A.DE C\V. $20,000.00 / $20,000.00 = 40 40.00
$36,000.00 x 40 =
17 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A.DE C.V. 40
p $9,485.00 x 40 = $379,400.00 /
20 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9,485.00 = 40 40.00
ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE $9,485.00 x 40 = $379,400.00 /
21 C.v. $13,500.00 $13,500.00 =28.10 28.10
< $9,485.00 x 40 = $379,400.00 /
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9,485.00 = 40 40.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $20,000.00 x 40 = $800,000.00
2 S.A. DE C.V. $20,000.00 /$20,000.00 =40 40.00
$36,000.00 x 40 =
23 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A. DE C.V. 40
$36,000.00 x 40 =
24 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $36,000.00 $1,440,000.00 / $36,000.00 = 40.00
S.A. DE C.V. 40
ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE $13,500.00 x 40 = $540,000.00
26 C.v. $13,500.00 / $13,500.00 = 40 40.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, $13,500.00 x 40 = $540,000.00
S.A.DEC\V. $36,000.00 / $36,000.00 = 15 15.00
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Precio unitario por
servicio mensual ofertado
Nombre, razén o denominacién en M.N. sin IVA del
Mantenimiento
Preventivo para cada uno
de los equipos elevadores

Partida(s)

PPE = MPemb x 40 / Mpi Asignacién de Puntos PPE

_ ELEVADORES %1;1/5 S.DER.L.DE $13,500.00 $9,48§.10?§J' ;04(1)?02 $=3;Zﬁgo.oo / 28.10
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9'485'0$%2§g.50$1726400'00 ! 40.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE $13,500.00 $13,500.00 x 40 = $540,000.00 40,00
28 GRUPO MULTI;E\QVICIOS ALCAR $13 soi)$o103;<528 'S 0$;4‘:)0000 00
S.A.DECV. ' $36,000.00  /$36,000.00=15 1500
) ELEVADORES %1\1/5 S.DER.L.DE $13,500.00 $9,48£51.10;, ;0?)?0; $=3;z,.z1tgo.oo / 28.10
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9,485 '1%222.653:726400'00 ! 40.00
30 GRUPO MUSITESDE;\S\C/'IOS ALCAR, $20,000.00 $20'00?$0200?(ogg ; gssio:)éooo.oo 40.00
31 ELEVADORES oc1;1/s S.DER.L.DE $13,500.00 $13'50?$()103ng% ; gi%ooo.oo 40.00
36 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR $36,000.00 $1,44§,30%g%%30$§64,850.00 = 40.00
S.A.DEC.V. 0
40 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR. $36,000.00 $1,44§33§g%?2§§803.oo = 40.00
S.A.DEC.V. 20
44 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. $9,485.00 $9'485'°$%2;‘g.;043:726400'00 ! 40.00

E. EVALUACION FINAL.

Se procedid a calcular el resultado final de la puntuacion obtenida de los licitantes, aplicando la férmula
prevista en la Convocatoria.
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

Para calcular la calificacion final se aplicé la siguiente formula:

PTj=TPT + PPE Paratodaj=1, 2,....,n

Dénde:

PTj = Puntuacion total de la proposicion;

TPT = Total de puntuacion asignada a la propuesta técnica;

PPE = Puntuacion asignada a la propuesta econdémica, y

El subindice “j" representa a las demas propuestas determinadas solventes como resultado de la
evaluacion.

La puntuacién total obtenida por cada licitante para cada una de las partidas ofertadas, se indican a
continuacion:

. Nombre, razén o denominacién
Partida(s)

Puntuacién Técnica (TPT) | Puntuaciéon Econémica (PPE) Puntuacién Total (PTj)

social
1 ELEVADORES ?:T\I/S, S.DER.L. DE 46.00 40.00 86.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE 46.00 28.10 74.10
2 C.V.
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
3 SA.DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
4 SA.DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
6 SA.DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
8 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
9 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"
Partida(s) BRI razosr;é)iac:enomlnaaon Puntuacién Técnica (TPT) | Puntuacién Econémica (PPE) Puntuacién Total (PTj)
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
10 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
13 ELEVADORES C():T\I/S, S.DER.L. DE 46.00 40.00 86.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
15 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
16 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
17 SA DECV. 50.00 40.00 90.00
20 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE 46.00 28.10 74.10
21 CV.
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
22 SA DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
23 SA DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
24 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
ELEVADORES ?:T\I/S, S.DER.L. DE 46.00 40.00 86.00
26 p—
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
SA. DECV. 50.00 15.00 65.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE
>7 CV. 46.00 28.10 74.10
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00
ELEVADORES (ZT\I/S, S.DER.L. DE 46.00 40.00 86.00
28 —
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
SA.DECV. 50.00 15.00 65.00
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE
29 CV. 46.00 28.10 74.10
KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
30 SA DECV. 50.00 40.00 90.00
31 ELEVADORES (z:T\I/S, S.DER.L. DE 46.00 40.00 86.00
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL

INSTITUTO 2026"
Partida(s) BRI razosr;:iac:enomlnaaon Puntuacién Técnica (TPT) | Puntuacién Econémica (PPE) Puntuacién Total (PTj)
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
36 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR,
40 SA. DECV. 50.00 40.00 90.00
44 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 57.00 40.00 97.00

4, RELACION DE LOS LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES SE DESECHARON:

Para cumplir con lo previsto en la fraccién I del articulo 49 de la LAASSP, se incluye un cuadro resumen de
los licitantes cuyas proposiciones no resultaron solventes y, por ende, se desecharon:

Nombre, razén o denominacién social Partida(s) Causal de desechamiento

1 ELEVADORES MULTINACIONALES , No curmble leaalmente
PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V. pieleg

3,9,10,13,15, 16, 17,
5 PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V. 18,19, 21, 27, 29, 30,
31,36y 41

6 SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN 81'99'2121'2135'217&2197';08' e
ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V. ey ple leg

No resulté solvente
técnicamente

5. RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES:

Para cumplir con lo previsto en la fraccién II del articulo 49 de la LAASSP, se incluye un cuadro resumen
de los licitantes cuya proposiciones resultaron solventes:
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

Partida(s)

Nombre, razén o denominacion social

2 ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.

1,2,13, 21, 26, 27, 28, 29 y 31
3,4,6,8,9 10, 15,16, 17, 22, 23, 24,
3 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V. 26,28, 30, 36 y 40
4 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 2,20,21,27,29y 44
6. FALLO:

Con sustento en las evaluaciones que anteceden y que son el fundamento y soporte de esta decision,
quien preside el Acto, emite el Fallo de la Licitacion Publica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-
050GYR019-N-62-2026 para la contratacion del “Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con
suministro de refacciones a equipos de transportacién vertical multimarca en Unidades Médicas y No
Médicas del Instituto 2026", en los siguientes términos:

LICITANTE: 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.
AV. REVOLUCION N° 507, 3er PISO, COL. SAN PEDRO DE LOS PINOS, DEMARCACION TERRITORIAL BENITO JUAREZ, C.P. 03800,
CIUDAD DE MEXICO

Precio unitario por Importe Total 7 Meses

Importe Mensual

servicio mensual antes del IVA antes del IVA
. Cantidad Cantidad ofer'Fado en M.N.
. Sistema o Py s sin IVA del
Partida(s) . Minima Maxima -
equipo . . Mantenimiento Importe Importe Importe Importe
Equipos Equipos . o . . o Y .
Preventivo para cada Minimo Maximo Minimo Maximo
uno de los equipos
elevadores
1 ELEVADOR 1 1 $13,500.00 $13,500.00 $13,500.00 $94,500.00 $94,500.00
13 ELEVADOR 2 4 $13,500.00 $27,000.00 $54,000.00 $189,000.00 $378,000.00
26 ELEVADOR 1 1 $13,500.00 $13,500.00 $13,500.00 $94,500.00 $94,500.00
28 ELEVADOR 4 8 $13,500.00 $54,000.00 $108,000.00 $378,000.00 $756,000.00
31 ELEVADOR 2 4 $13,500.00 $27,000.00 $54,000.00 $189,000.00 $378,000.00
SUBTOTAL $135,000.00 | $243,000.00 | $945,000.000 | $1,701,000.00
IVA $21,600.00 $38,880.00 $151,200.00 $272,160.00
TOTAL $156,600.00 | $281,880.00 | $1,096,200.00 | $1,973,160.00
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

En virtud de lo anterior, se le ADJUDICAN las partidas 1, 13, 26, 28 y 31 al licitante ELEVADORES OTIS, S. DE
R.L. DE C.V. por un monto minimo de $945,000.00 (Novecientos cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)
mas el IVA, considerando que la presente adjudicacién causa IVA a una tasa del 16% (Dieciséis por ciento),
por lo cual el impuesto causado para el monto minimo es de $151,200.00 (Ciento cincuenta y un mil
doscientos pesos 00/100 M.N.), por ende, el monto minimo total incluyendo dicho impuesto es de
$1,096,200.00 (Un millén noventa y seis mil doscientos pesos 00/100 M.N.), asi como un monto maximo
adjudicado de $1,701,000.00 (Un millén setecientos un mil pesos 00/100 M.N.) mas el IVA, considerando
que la presente adjudicacion causa IVA a una tasa del 16% (Dieciséis por ciento), por lo cual el impuesto
causado para el monto maximo es de $272,160.00 (Doscientos setenta y dos mil ciento sesenta pesos
00/100 M.N.), por ende, el monto maximo total incluyendo dicho impuesto es de $1,973,160.00 (Un millén
novecientos setenta y tres mil ciento sesenta pesos 00/100 M.N.), considerando para esta adjudicacion los
precios unitarios por servicio mensual ofertados por el licitante para cada partida, los cuales se encuentran
contenidos en su propuesta econdmica y que se tiene por reproducida en este apartado y se integra a la
presente Acta como parte de la misma en el Anexo 3. Los importes totales estan determinados de
conformidad con las necesidades y plazos indicados por el Instituto para la prestacion del servicio en
términos de los incisos A) y B) del Anexo 2. Términos y Condiciones.

LICITANTE: 3) GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V.
AV. ALVARO OBREGON N° 242 INT. 401, COL. ROMA NORTE, DEMARCACION TERRITORIAL CUAUHTEMOC, C.P. 06700, CIUDAD DE MEXICO
Importe Total 7 Meses
antes del IVA

Precio unitario por
servicio mensual
ofertado en M.N.

Importe Mensual
antes del IVA

Cantidad
Maxima
Equipos

Cantidad
Minima
Equipos

sin IVA del
Mantenimiento
Preventivo para
cada uno de los
equipos elevadores

Sistema o

Partida(s) equipo

Importe
Minimo

Importe
Maximo

Importe
Minimo

Importe
Maximo

3 ELEVADOR 1 1 $20,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $140,000.00 $140,000.00
4 ELEVADOR 1 2 $36,000.00 $36,000.00 $72,000.00 $252,000.00 $504,000.00
6 ELEVADOR 3 6 $36,000.00 $108,000.00 $216,000.00 $756,000.00 $1,512,000.00
8 ELEVADOR 4 10 $36,000.00 $144,000.00 $360,000.00 | $1,008,000.00 | $2,520,000.00
9 ELEVADOR 2 4 $20,000.00 $40,000.00 $80,000.00 $280,000.00 $560,000.00
10 ELEVADOR 2 4 $36,000.00 $72,000.00 $144,000.00 $504,000.00 $1,008,000.00
15 ELEVADOR 1 1 $20,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $140,000.00 $140,000.00
16 ELEVADOR 1 1 $20,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $140,000.00 $140,000.00
17 ELEVADOR 2 3 $36,000.00 $72,000.00 $108,000.00 $504,000.00 $756,000.00
22 ELEVADOR 1 1 $20,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $140,000.00 $140,000.00
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l SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Direccién de Administraciéon

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacidén Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL

INSTITUTO 2026"
23 ELEVADOR 1 2 $36,000.00 $36,000.00 $72,000.00 $252,000.00 $504,000.00
24 ELEVADOR 7 16 $36,000.00 $252,000.00 $576,000.00 | $1,764,000.00 | $4,032,000.00
30 ELEVADOR 1 2 $20,000.00 $20,000.00 $40,000.00 $140,000.00 $280,000.00
36 ELEVADOR 4 8 $36,000.00 $144,000.00 $288,000.00 | $1,008,000.00 | $2,016,000.00
40 ELEVADOR 1 1 $36,000.00 $36,000.00 $36,000.00 $252,000.00 $252,000.00
SUBTOTAL $1,040,000.00 | $2,072,000.00 | $7,280,000.00 | $14,504,000.00
IVA $166,400.00 | $331,520.00 | $1,164,800.00 | $2,320,640.00
TOTAL $1,206,400.00 | $2,403,520.00 | $8,444,800.00 | $16,824,640.00

En virtud de lo anterior, se le ADJUDICAN las partidas 3, 4, 6, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 22, 23, 24, 30, 36 y 40 al
licitante GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V. por un monto minimo de $7,280,000.00 (Siete
millones doscientos ochenta mil pesos 00/100 M.N.) mas el IVA, considerando que la presente
adjudicacion causa IVA a una tasa del 16% (Dieciséis por ciento), por lo cual el impuesto causado para el
monto minimo es de $1,164,800.00 (Un millén ciento sesentay cuatro mil ochocientos pesos 00/100 M.N.),
por ende, el monto minimo total incluyendo dicho impuesto es de $8,444,800.00 (Ocho millones
cuatrocientos cuarenta y cuatro mil ochocientos pesos 00/100 M.N.), asi como un monto maximo
adjudicado de $14,504,000.00 (Catorce millones quinientos cuatro mil pesos 00/100 M.N.) mas el IVA,
considerando que la presente adjudicacién causa IVA a una tasa del 16% (Dieciséis por ciento), por lo cual
el impuesto causado para el monto maximo es de $2,320,640.00 (Dos millones trescientos veinte mil
seiscientos cuarenta pesos 00/100 M.N.), por ende, el monto maximo total incluyendo dicho impuesto es
de $16,824,640.00 (Dieciséis millones ochocientos veinticuatro mil seiscientos cuarenta pesos 00/100
M.N.), considerando para esta adjudicacion los precios unitarios por servicio mensual ofertados por el
licitante para cada partida, los cuales se encuentran contenidos en su propuesta econémicay que se tiene
por reproducida en este apartado y se integra a la presente Acta como parte de la misma en el Anexo 3.
Los importes totales estan determinados de conformidad con las necesidades y plazos indicados por el
Instituto para la prestacién del servicio en términos de los incisos A) y B) del Anexo 2. Términos y
Condiciones.
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Direccién de Administracién

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

ACTO DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

LICITANTE: 4) KONE MEXICO, S.A. DE C.V.
AV. REVOLUCION N° 756, COL. SANTA MARIA NONOALCO, DEMARCACION TERRITORIAL BENITO JUAREZ, C.P. 03700, CIUDAD DE MEXICO

Precio unitario por Importe Total 7 Meses
servicio mensual antes del IVA
ofertado en M.N.

sin IVA del
Mantenimiento
Preventivo para
cada uno de los

equipos elevadores

Importe Mensual
antes del IVA

Cantidad
Maéaxima
Equipos

Cantidad
Minima
Equipos

Sistema o

Partida(s) equipo

Importe
Minimo

Importe
Maximo

Importe
Minimo

Importe
Maximo

2 ELEVADOR 50 125 $9,485.00 $474,250.00 $1,185,625.00 | $3,319,750.00 | $8,299,375.00
20 ELEVADOR 2 3 $9,485.00 $18,970.00 $28,455.00 $132,790.00 $199,185.00
21 ELEVADOR 4 8 $9,485.00 $37,940.00 $75,880.00 $265,580.00 $531,160.00
27 ELEVADOR 1 1 $9,485.00 $9,485.00 $9,485.00 $66,395.00 $66,395.00
29 ELEVADOR 2 3 $9,485.00 $18,970.00 $28,455.00 $132,790.00 $199,185.00
44 ELEVADOR 1 1 $9,485.00 $9,485.00 $9,485.00 $66,395.00 $66,395.00

SUBTOTAL $569,100.00 | $1,337,385.00 | $3,983,700.00 | $9,361,695.00
IVA $91,056.00 213,981.60 $637,392.00 | $1,497,871.20
TOTAL $660,156.00 | $1,551,366.60 | $4,621,092.00 | $10,859,566.20

En virtud de lo anterior, se le ADJUDICAN las partidas 2, 20, 21, 27, 29 y 44 al licitante KONE MEXICO, S.A.
DE C.V. por un monto minimo de $3,983,700.00 (Tres millones novecientos ochenta y tres mil setecientos
pesos 00/100 M.N.) mas el IVA, considerando que la presente adjudicacién causa IVA a una tasa del 16%
(Dieciséis por ciento), por lo cual el impuesto causado para el monto minimo es de $637,392.00 (Seiscientos
treinta y siete mil trescientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.), por ende, el monto minimo total
incluyendo dicho impuesto es de $4,621,092.00 (Cuatro millones seiscientos veintiun mil noventa y dos
pesos 00/100 M.N.), asi como un monto maximo adjudicado de $9,361,695.00 (Nueve millones trescientos
sesenta y un mil seiscientos noventay cinco pesos 00/100 M.N.) mas el IVA, considerando que la presente
adjudicacion causa IVA a una tasa del 16% (Dieciséis por ciento), por lo cual el impuesto causado para el
monto maximo es de $1,497,871.20 (Un millén cuatrocientos noventa y siete mil ochocientos setenta y un
pesos 20/100 M.N.), por ende, el monto maximo total incluyendo dicho impuesto es de $10,859,566.20
(Diez millones ochocientos cincuenta y nueve mil quinientos sesenta y seis pesos 20/100 M.N.),
considerando para esta adjudicacién los precios unitarios por servicio mensual ofertados por el licitante
para cada partida, los cuales se encuentran contenidos en su propuesta econémica y que se tiene por
reproducida en este apartado y se integra a la presente Acta como parte de la misma en el Anexo 3. Los
importes totales estan determinados de conformidad con las necesidades y plazos indicados por el
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Instituto para la prestacién del servicio en términos de los incisos A) y B) del Anexo 2. Términos y
Condiciones.

Se informa a los siguientes licitantes, que no obstante a que sus propuestas resultaron solventes, las
partidas que se seflalan a continuacién no resultaron adjudicadas, al no haber obtenido la puntuacion
mas alta en la evaluacion combinada técnica y econémica:

Nombre, razén o denominacién social Partida(s)
2 ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE C.V. 2,21,27y 29
3 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V. 26y 28

Lo anterior, por las razones expuestas en este Fallo y en la evaluacidn que es sustento de la decisién, cuyas
proposiciones resultaron solventes, ya que cumplen con los requisitos legales, técnicos y econémicos
establecidos en la Convocatoria, al haber obtenido en el resultado de la evaluacién combinada técnicay
econdmica una puntuacién superior a los 45 puntos, por tanto, garantizan el cumplimiento de las
obligaciones respectivas.

Con fundamento en los articulos 47, 48 fraccion I, 49 y 51 de la LAASSP; 100 y 106 del RLAASSP, los
numerales 5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO, 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS
CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES y 8. DECLARACION DESIERTA DE LA LICITACION de la
Convocatoria que rige el presente procedimiento, por las razones expuestas, se declaran DESIERTAS las
partidas 5, 7, 12, 14, 25, 32, 33, 35, 37, 38, 39, 42 y 43, toda vez que no fueron cotizadas, asi como las
partidas 11, 18, 19, 34 y 41 toda vez que, aunque fueron cotizadas, las propuestas no resultaron ser
solventes.

La vigencia del contrato sera a partir del dia natural siguiente de la notificacién del fallo y hasta el 31 de
diciembre del 2026.

Se hace mencidn que, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 49 de la LAASSP, con esta notificacion
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de Fallo por el que se adjudican los respectivos contratos, las obligaciones derivadas de éstos seran
exigibles sin perjuicio de las obligaciones de las partes de firmarlo en el plazo y términos sefialado. --------

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la LAASSP y en los subnumerales 3.10.
Fallo y firma del contrato y 3.11 Documentos que, de manera previa a la firma del contrato, debera
presentar el licitante adjudicado de la Licitacion Publica Nacional Electrénica, los licitantes adjudicados
deberan entregar a partir del dia habil siguiente a la notificacién del Fallo, en la Division de Contratos
ubicada en el piso 10 del inmueble con domicilio en la Calle de Durango Numero 291, Colonia Roma Norte,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, Ciudad de México en un horario de las 09:00
a las 14:00 horas, en copia simple y original o copia certificada para cotejo, los siguientes documentos: ---

1. Testimonio de la escritura publica en la que conste que fue constituida conforme a las leyes mexicanas
y que tiene su domicilio en el territorio nacional y, en su caso, sus respectivas modificaciones, segun
sea el caso;

2. Poder notarial del Apoderado o Representante Legal que firmara el contrato, en el que se otorguen
facultades suficientes para su suscripcién;

3. Identificacién oficial vigente con fotografia del Apoderado o Representante Legal que suscribira el
contrato;

4, Cédula de Registro Federal de Contribuyentes y/o Cédula de Identificacion Fiscal;

5. Comprobante de domicilio con una vigencia no mayor a 3 (tres) meses;

6. Ensucaso, escrito de estratificacion de empresa en términos del articulo 3 de la Ley para el Desarrollo
de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (fechado con el dia de la adjudicacién);

7. Escrito bajo protesta de decir verdad en términos de los articulos 71 y 90 de la LAASSP (fechado con
el dia de la adjudicacion);

8. Documento vigente expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), en el que se emita
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10.

11.

Opinién del cumplimiento de las obligaciones fiscales en sentido positivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion (CFF) y la Resolucidon Miscelanea
Fiscal vigente;

Para los efectos del articulo 32-D del CFF debera presentar el documento vigente, expedido por el
IMSS sobre la Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social en
sentido positivo, generada a través del Buzon IMSS de conformidad con el subnumeral 9.4 de la
“Relacion de tramites y servicios disponibles y por ofrecerse en el Buzon IMSS” del Acuerdo
ACDO.AS2.HCT.230724/261.P.DIR, en concordancia con el Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR
y su Anexo Unico, el Acuerdo ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR ambos dictados por el H. Consejo
Técnico (en adelante el HCT), publicados en el DOF el 27 de febrero de 2015, su modificacion publicada
en el mismo de fecha 03 de abril de 2015y el 30 de marzo de 2020 que se publicé el ultimo, el Acuerdo
ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR, de fecha 27 de abril de 2022 emitido por el referido HCT y publicado
en el DOF el 22 de septiembre de 2022; asi como el acuerdo ACDO.AS2.HCT.300925/288.P.DIR emitido
por el HCT el 30 de septiembre de 2025 y publicado en el DOF el 6 de octubre de 2025; --------------------

En atencidn al articulo 49, fraccion IX de Ley General de Responsabilidades Administrativas, debera
presentar por escrito bajo protesta de decir verdad, respecto a que no desempefia empleo, cargo o
comision en el servicio publico o, en su caso, que, a pesar de desempefiarlo, con la formalizacién del
contrato correspondiente no se actualiza un conflicto de interés (fechado con el dia de la adjudicacién)

y

Documento emitido por el INFONAVIT, en el que haga constar que no tiene adeudos con el
organismo, en términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las “Reglas para la obtencion de la
constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de amortizaciones”
publicadas en el DOF el 28 de junio del 2017 y sus modificaciones publicadas en el DOF el 22 de abril
de 2024.

Los documentos a que se refieren los ultimos tres numerales, deberan presentarse con la antigiedad que
administrativa y legalmente corresponda, debidamente firmadas al margen por su Apoderado o
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Representante Legal.

En cumplimiento a los articulos 5 fraccidn XI, 37, 66 penultimo parrafo y 85 de la LAASSP, 129 del RLAASSP,
asi como lo establecido por el "ACUERDO por el que se incorpora como un mdodulo de CompraNet la
aplicacion denominada Formalizacion de Instrumentos Juridicos y se emiten las Disposiciones de cardcter
general que requlan su funcionamiento”publicado en el DOF el 18 de septiembre de 2020, se solicita que
previo a la suscripcion de los contratos respectivos, los Apoderados o Representantes Legales de los
proveedores adjudicados lleven a cabo su registro en el Mddulo de Formalizacién de Instrumentos
Juridicos (MFIJ), para lo cual se pone a su disposicion la siguiente direccion electrénica:
https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/mfij.

Asimismo, se informa que los contratos se formalizaran el 14 de julio de 2026 a las 12:00 horas, o bien,
dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores a la notificacién de la presente adjudicacién en el dia y
hora que para tal efecto indique la Divisién de Contratos, en términos del articulo 67 de la LAASSP. --------

Silos interesados durante el citado periodo no firman los contratos por causas imputables a ellos mismos,
la Convocante se apegara a lo previsto por el articulo mencionado en el parrafo anterior.

Se les informa a los licitantes adjudicados, que cuentan con un plazo de 30 (treinta) dias naturales, a partir
de la formalizacion de los contratos respectivos, para registrarse y obtener su evaluacién en el Registro
de Proveedores para la Integridad ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (en adelante el REPIIMSS).
Para ello deberan ingresar al portal web: https://repiimss.imss.gob.mx/imss/registro.

De igual manera, podran consultar el Manual de Operacién del REPIIMSS en la siguiente liga:
https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/manual_de_operacion del registro de proveedores para la_integri
dad ante el imss.pdf, aprobado por el HCT del IMSS en la Sesion Ordinaria de fecha 26 de junio de 2023
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.260623/169.P.DA y publicado en el DOF el 02 de diciembre de 2024 a
través del Aviso que puede consultarse en la siguiente liga:
https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5744158&fecha=02/12/2024+#gsc.tab=0. --------------------

Lo anterior, en cumplimiento a la “Politica de Integridad para verificar el debido cumplimiento de los
proveedores del Instituto Mexicano del Seguro Social”, la cual puede ser consultada en el enlace:
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https://www.dof.gob.mx/2024/IMSS/politica_de_integridad del imss 2024.pdf aprobada por el HCT del
IMSS en Sesién Ordinaria de fecha 30 de mayo de 2023 mediante Acuerdo
ACDO.SA2.HCT.300523/137.P.DA, y publicada en el DOF el 2 de diciembre de 2024 a través del Aviso que
puede consultarse en la siguiente pagina:
https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5744157&fecha=02/12/2024#qgsc.tab=0. --------------------

Por ultimo, en cumplimiento al articulo 69 fraccion II de la LAASSP, 129 del RLAASSP y las modificaciones
establecidas en el “Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”, publicado en el DOF el 01 de junio
de 2022, se les informa a los licitantes adjudicados que deberan entregar la Garantia de Cumplimiento de
Contrato dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de los mismos a la Divisién de
Contratos; por lo que, para que inicien las gestiones conducentes se proporcionan los siguientes datos: --

Datos de las Garantias de Cumplimiento: -

Licitante ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.
NUmero de Contrato 050GYR0O19N06226-001-00
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de

Objeto refacciones a equipos de transportacién vertical multimarca en
Unidades Médicas y No Médicas del Instituto 2026"
Partida(s) 1,13, 26,28y 31
Monto de If\viarantla >in $170,100.00 (Ciento setenta mil cien pesos 00/100 M.N.)
Vigencia La vigencia del contrato sera a partir del dia natural siguiente de la
9 notificacién del fallo y hasta el 31 de diciembre del 2026.
Tipo de Garantia Divisible
Licitante GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V.
Nudmero de Contrato 050GYR0O19N06226-002-00
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“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de
Objeto refacciones a equipos de transportacién vertical multimarca en
Unidades Médicas y No Médicas del Instituto 2026"
Partida(s) 3,4,6,8,9,10,15,16, 17, 22, 23, 24, 30, 36 y 40
Monto de la Garantia sin $1,450,400.00 (Un millén cuatrocientos cincuenta mil cuatrocientos pesos
IVA 00/100 M.N.)

La vigencia del contrato sera a partir del dia natural siguiente de la
notificacién del fallo y hasta el 31 de diciembre del 2026.
Tipo de Garantia Divisible

Vigencia

Licitante KONE MEXICO, S.A. DE C.V.
NuUmero de Contrato 050GYR0O19N06226-003-00
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de

Objeto refacciones a equipos de transportacién vertical multimarca en
Unidades Médicas y No Médicas del Instituto 2026"
Partida(s) 2,20,21,27,29y 44
Monto de la Garantia sin $936,169.50 (Novecientos treinta y seis mil ciento sesenta y nueve pesos
IVA 50/100 M.N.)

La vigencia del contrato sera a partir del dia natural siguiente de la
notificacion del fallo y hasta el 31 de diciembre del 2026.
Tipo de Garantia Divisible

Vigencia

7. CIERRE DE ACTA:

Una vez que se dio lectura al presente Fallo, se consulté a los asistentes si tenian algin comentario u
observacion, a lo que el Representante del Organo Interno de Control en el IMSS manifiesta lo siguiente:

“Con fundamento en el articulo 87 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (en adelante LAASSP), que dispone que la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el
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ejercicio de sus facultades, podra verificar, en cualquier tiempo, que las adquisiciones, arrendamientos y
servicios se realicen conforme a lo establecido en la Ley de la materia y demds disposiciones aplicables;
en correlacion con el articulo 83, pdrrafo cuarto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro
SOC A, e e

Una vez que se dio lectura a la presente acta, es de sefialar que, es responsabilidad del drea contratante,
requirente y/o técnica, la evaluacion que se realizo para la emision del fallo, de conformidad con el articulo
48 de la LAASSP y articulo 2, fracciones I, II y IIl de su Reglamento, en concordancia con los numerales
4221.15 4221.16y4.2.2.1.17 del Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion
General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como los
numerales 5.3.9, inciso a) y 5.3.10, inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social.

En ese sentido, el presente acto de fallo debera dar observancia a lo establecido en el articulo 49 de la
LAASSP, en el que se expresen debidamente las razones legales, técnicas y economicas que sustenten los
desechamientos que, en su caso, se hayan determinado, asi como de las proposiciones que resultaron
solventes, previa verificacion en términos del articulo 71 de la LAASSP y 92 de su Reglamento”. ---------------

Para efectos de la notificacion y en términos de los articulos 50y 84 de la LAASSP, asi como 94 del RLAASSP,
se difundira un ejemplar de la presente Acta en Compras MX https://comprasmx.buengobierno.gob.mx/,
este procedimiento sustituye a la notificacion personal.

No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por terminado este Acto, siendo las 15:16 horas del dia
23 de junio de 2026; esta Acta consta de 30 (treinta) paginas y 03 (tres) Anexos, constantes de 138 (ciento
treinta y ocho) paginas.

Firmando de manera electrénica para la debida constancia y efectos legales procedentes, los que
intervienen en este evento, sin que la falta de alguno de ellos reste validez.

Por el IMSS:
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NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A
EQUIPOS DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL
INSTITUTO 2026"

Nombre Area/Cargo

. L L L Titular de la Divisién de Contratacién de Activos
Lic. Bertran Herndndez Chavez .. y
Logistica
Arq. José Antonio Hernandez Duran Titular de la Division de Conservacion

Por el Organo Interno de Control en el IMSS:

Area/Cargo

, . - . Representante del Organo Interno de Control en
Mtro. José Antonio Brefia Castillo P egll IMSS

FIN DEL TEXTO
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Gobierno de

'.‘ México | ‘-‘:'?)q INSTITUT(SZ:’ J:J(:E'Z(:’C:NO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

ANEXO 1
EVALUACION DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA PROPOSICION (LEGAL-ADMINISTRATIVA)
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA NUMERO LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS DE
TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026"

Después de constatar que los licitantes firmaron adecuadamente sus proposiciones, se procedio a la evaluacion de la documentacién
distinta a la proposicién (legal-administrativa), de conformidad con el subnumeral 4.2. de la Licitacién Pablica Nacional Electrénica
NGmero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026 en el cual se relaciona la documentacién distinta a la proposicion (legal-administrativa) a
exhibir por los licitantes que presentaron propuestas a la presente Licitacion y cuya evaluacién atiende conforme lo siguiente:

Numeral

~ Requisitos que los licitantes deben cumpliry que su incumplimie
___ desechamiento, en términos de lo p

Descripcion

LICITANTE 1
ELEVADORES

MULTINACIONALES
PERSONALIZADQS,

S.A. DECV.

LICITANTE 2

ELEVADORES
OTIS, S. DER.L.
DE C.V.

LICITANTE 3

GRUPO
MULTISERVICIOS
ALCAR, S.A. DE
C.V.

to, ausencia u omision afect
en el subnumeral 4.2. dé

LICITANTE 4

KONE MEXICO,
S.A.DE C.V.

n la solvencia de la pro

LICITANTE 5
PROYECTS

SEINCO, S.A. DE
cV.

LICITANTE 6
SERVICIOS

ESPECIALIZADOS
EN ASCENSORES

VADIAL,
SA.DECV.

posicion y motivara su

“Escrito de
35 acrle; (;;Tilon Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
- E1A 79509_E_1_AN Cumple
3.9: personalidad 33583875_E_ANEX 33461?\2(;‘E'U 33594651_E_L-1 3339;2?5:;__]_ i 335)( 3 AC_FEED_ 33615272 E 01
42.1. juridica del 03 o™ Paginas 0000212 e 5t Sl
e licitante para Sin folio Paginas 000006 50000213 Paginas 001 a Paginas 00001 a in folios
a 000008 002 00002
comprometerse
y suscribir
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Gobierno de

Meéxico

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

| &

LICITANTE 1

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

LICITANTE 2 LICITANTE 3 LICITANTE 4 LICITANTE 5 LICITANTE 6
SERVICIOS
ELEVADORES GRUPO
EL : cTS ESPECIALIZADOS
Numeral Descripcion G UNLES OTIEVQDDOERFESL MLEIERICIOS: S ONE MEXCO! SEIFI’\IRCOJ Es A.DE  EN ASCENSORES
P PERSONALIZADOS, = " ALCAR,S.A.DE S.A.DEC.V. e
SADECY DE C.V. hibe C.V. VADIAL,
it L e S.A. DE C.V.
propuestas”
P Cumple Cumple Cumple Cumple
422. Escritode | 33589203 E ANEX | 33461707 E L8 it 33398523 E 8 N | 33579694 E 8 AN fone
nacionalidad 33595114_E_L-8 33615333_E_08
Anexed mexicana” 2.4 SE Pagina 0000420 ACIONAL X 4 MEX Sin folio
Sin folio P4gina 000066 g Pagina 262 P&gina 00013
. Cumple Cumple Cumple Cumple
ll’E I
423 | Slf;fzn‘:z de | 33590212 EANEX | 33461715619 | . ;5‘;"215': Lo | 33398532.E9.N | 33579715.E 9_AN 3352::;:1365 5
Anexo 27 Eormas,, 0_27 _NORMAS i 0060_62-6 ORMAS X_27_NOM Si folic
Sin folio P4gina 000068 9 Pagina 290 P4gina 00014
“Escrito de no
Cumple Cumple Cumple Cumple
t
424, | SNONTAEEN | 43085023 E ART.7 | 33461666.F L3 Gumple 33398446 _E_3_71 | 33579531_E_3_AR Comple
los supuestos de 33595076_E_L-3 33615285_E_03
AnexoS | 1o articulos 71 y 1.Y_30 =gl Pagina 0000627 Y90 AN I Sin folio
90 de la LAASSP” Sin folio Pagina 000075 Pagina 263 Pagina 00004
Cumple
Cumple Cumple Cumple
425, | "Declaracionde | 33585530 F INTE | S3101672.E L4 Comple 33398477 E_4_IN | 33579545 E_4_AN Cumple
: G _DECLAR 33595082_E_L-4 33615289 _E_04
Anexo 6 integridad GRIDAD — T TEGRIDAD X_6_NTEG ; z
Sin folio Paginas 000077 | Pagina 0000628 P4gina 264 Pading 00005 Sin folio
a 000078 9 9
Cumple Cumple Cumpla Cumple Cumple Eomie
. “Escrito de 33591902_FE_ANEX | 33461726 _E_L1 ke 1pE L10 | 33398543 E10.P | 33579730 E10A | o o 4‘; : g
P estratificacion 0.7 0_ESTRAT 2 IEN il YMES NX_7_PYMES SF folio
de MIPyMES" Sin folio P&ginas 000080 agpe e P4gina 265 Pagina 00015 oot
Pequefia a 000081 q Grande Mediana 9
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Gobierno de =
ﬁ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

LICITANTE 1 LICITANTE 2 LICITANTE 3 LICITANTE 4 LICITANTE 5 LICITANTE 6
SERVICIOS
ELEVADORES GRUPO
ELEVADORES . PROYECTS ESPECIALIZADOS
Numeral Descripcion MEHIINGCONARES OTIS, S. DER.L. S AT | QL) R SEINCO, S.A. DE EN ASCENSORES
PERSONALIZADOS, e ALCAR, S.A. DE S.A. DE C.V. !
S.A.DEC.V. DELY: C.V. cv Al
S.A. DE C.V.
Gran Empresa
No aplica
Si bien el licitante
presento el
archivo
denominado
33615380_E_13
Sin folio,
“Convenio de No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica el documento no
3.6. ok 33592098_E_NO_AP | 33461758 _E_L1 33398586_E_13_C | 33579820_E_13_P sefiala sisu
427. paticpacion LICA 3 PART 33593187 E 113 ONJUNTA ROP_CONJU propuesta es a
conjunta Sin folio pagina 000083 | 29ina 0000630 Pagina 266 P&gina 00021 través de
participacion
conjunta o no; sin
embargo, éste
indicé en Compras
MX que no
participa de
manera conjunta.
“Direccion de Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple GCumple
42.8. CO‘IT?O 33584543_E_CORRE 33461657_E_L2 33595069 F_L-2 33398422 E 2 C | 33579524 _E_2 AN 33615280_E_02
Anexo 20 electrénico del Sin folio _CORR Pagina 0000631 ORREO EX_20_CORR Sin folio 1
licitante” Pagina 000085 Pagina 279 Pagina 00003
4.29. “Manifiesto de Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No cumple X
Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
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Gob j erno de
Meéxico
DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones
Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios

Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Numeral

Anexo 21

Descripcion

vinculos o
relaciones de
negocios”

&4

LICITANTE 1
ELEVADORES

MULTINACIONALES

PERSONALIZADOS,
S.A.DECV.

33587795_E_ANEX
0_21
Sin folios

LICITANTE 2

ELEVADORES
OTIS, S. DER.L.
DEC.V.

33461680_E_LS
_MANI
Paginas 000087
a 000090

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

LICITANTE 3

GRUPO
MULTISERVICIOS
ALCAR, S.A. DE
C.V.

33595086_E_L-5
Paginas 0000632
a 0000634

LICITANTE 4

KONE MEXICO,
S.A. DEC.V.

33398492 E 5 N
O_VINC_PROT
Paginas 280 a

282

LICITANTE 5

PROYECTS
SEINCO, S.A. DE
C.V.

33579608_E_5_AN
X21
Pagina 00007
33579611_E_5_AN
X21
P&gina 00006
33617424 E 5 VI
NC.pdf
Paginas1a2of2
y Pagina 1 of 1

LICITANTE 6
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
EN ASCENSORES
VADIAL,

S.A. DECV.

Si bien en el
archivo
denominado
33615300_E_05
Paginas1a2of2
Pagina 1 of 1
presenta los
documentos
relativos al acuse
de presentacion
del manifiesto de
conformidad con
la “Guia de
Operacion del
Sistema del
Manifiesto de los
Particulares”, no
presento el escrito
del Anexo 21
“Manifiesto de
vinculos o
relaciones de
negocios”.
Esta Convocante
hace constar que

Méi‘rgka})ita

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

LICITANTE 1 LICITANTE 2 LICITANTE 3 LICITANTE 4 LICITANTE 5 LICITANTE 6
SERVICIOS
ELEVADORES GRUPO
> CI 0S
\mersl | besernaen | MULTIVACIONALEs | ELVADORES - yuimsgrvcios  konemeaco, (RO L coned
P PERSONALIZADOQS, lsE.C v X5 ALCAR, S.A. DE S.A.DE C.V. C'V = VADIAL
S.A. DECV. C.V. SA DECV.
derivado de una
busqueda
exhaustiva en
toda la
documentacion

que integra su
propuesta, se
verifico que no se
incorporo el
escrito del Anexo
21 “Manifiesto de
vinculos o
relaciones de
negocios”.

En ese sentido, el
licitante no
cumple con lo
requerido por el
subnumeral 4.2.9.

Manifiesto de
vinculos o
relaciones de
negocios de la Y~
Convocatoria que
rige el presentg/

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C. P, 06700, Ciudad de México,

A www.imss.gob.mx
e 2026 Pagina 5 de 16

£ ano de

Margarita
gy Maza




Gobierno de

i México

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Unidad de Adquisiciones
Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Numeral

Descripcion

| &4

LICITANTE 1

ELEVADORES
MULTINACIONALES
PERSONALIZADOS,

S.A.DEC.V.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

LICITANTE 2 LICITANTE 3

ELEVADORES ERHED
QTIS, S. DER.L.

DE C.V. ALCAR, S.A. DE

C.V.

MULTISERVICIOS

LICITANTE 4

KONE MEXICO,
S.A.DEC.V.

LICITANTE 5

PROYECTS
SEINCO, S.A. DE
C.V.

LICITANTE 6
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
EN ASCENSORES
VADIAL,

S.A. DE C.V.
procedimiento de
contratacion.

bege Cumple Cumple Cumple Cumple
4.2.10. Esenioide b 33588091?E_ANEX 33461 ssg_E_Ls Cumple 33308503, E 6_N | 33579627 E 6 AN Cunple
beneficio o 33595095 _E_L-6 33615310_E_06
Anexo 22 ventaja” 0_22_ _NO pagina 0060_635 O_VENTAJA X_22_VENTAJ Sin folio
Sin folio Pagina 000052 Pagina 283 Pagina 00011
No cumple
32490304 _E_ANEX
0.6
El escrito que
presento para este
requisito
corresponde al
s Anexo 13 Cumple Cumple Cumple
4.2.11. Eagniadts o “Manifestacion 3346170:_E_L7 Clingle 33398512p_E_7_N 33579676_E_7_AN climpia
subcontratar a . 33595107_E_L-7 33615320_E_07
Anexo 23 licitantes” respecto a si se _NO_SUB Pagina 0060_637 0O_SuB X_23_NO_SuB Sin folio
encuentra o no Pagina 000094 Pagina 284 Pagina 00012
subcontratando
algtin servicio u
obra
especializada”, en
ese sentido, y
derivado de una
bisqueda
Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcaci6n Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
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Gobierno de -
> — - g INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
r exlco @ SECURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacidn de Activos y Logistica

LICITANTE 1 LICITANTE 2 LICITANTE 3 LICITANTE 4 LICITANTE 5 LICITANTE 6
ELEVADORES GRUPO SERVICIOS
ELEVADORES ; PROYECTS ESPECIALIZADOS
MULTINACIONALES MULTISERVICIOS ~ KONEMEXICO,  coive0 A DE  EN ASCENSORES

Numeral Descripcion OTIS, S. DER.L,
PERSONALIZADOS, DE C.V. ALCAR, S/A. DE S.A. DE C.V. CV. VADIAL,

S.A. DE C.V. C.v. S.A. DECV.

exhaustiva en toda
la documentacion
que integra su
propuesta, se
verificé que no se
incorporo el Anexo
23 “Escrito de no
subcontratar a
licitantes”, por
ende, el licitante no
cumple con lo
requerido por el
subnumeral 4.2.11.
Escrito de no
subcontratar a
licitantes de la
Convocatoria que
rige el presente
procedimiento de
contratacion

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
Wwww.imss.gob.mx
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Gobierno de - q
- = - = INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exlco @ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Con base en la evaluacién que antecede, se concluyé que la documentacién distinta a la proposicion (legal-administrativa)
presentada por los licitantes: 2) ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V., 3) GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR, S.A. DE C.V., 4) KONE
MEXICO, S.A. DE C.V. y 5) PROYECTS SEINCO, S.A. DE C.V.; cumple satisfactoriamente con los extremos solicitados.

Asimismo, de la evaluacién de la documentacién distinta a la proposicién (legal-administrativa) realizada, se concluyé que los
licitantes: 1) ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V. y 6) SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES

VADIAL, S.A. DE C.V.; no cumplen satisfactoriamente con la totalidad de los requisitos solicitados en la Convocatoria a la Licitacién
Publica Nacional Electronica que nos ocupa.

En el caso del licitante 1) ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V. no cumple conforme lo requerido en el
subnumeral 4.2.11. Escrito de no subcontratar a licitantes (Anexo 23); toda vez que, el escrito que presenté para este requisito

corresponde al Anexo 13 “Manifestacién respecto a si se encuentra o no subcontratando algiin servicio u obra especializada”,
documento distinto al solicitado en el Anexo 23 “Escrito de no subcontratar a licitantes”.

Cabe apuntar que el cumplimiento del requisito como parte de este documento se exige en los preceptos legales que se sefialan a
continuacion:

“Articulo 40 de la LAASSP: La convocatoria a la licitacion publica, en la cual se establecerdn las bases en que se
desarrollard el procedimiento y en las cuales se describirdn los requisitos de participacion, deberd contener:

L]

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
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Gobierno de -_—
p —d - INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exlco @ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisiciéon de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

XXI. Precisar que serd requisito el gue los licitantes presenten un escrito en el que su firmante manifieste bajo
protesta de decir verdad que, en caso de resultar ganador, no podrd subcontratar a otro licitante que haya
participado en el procedimiento;

[—--J”

“Articulo 83 del RLAASSP. - La convocatoria a la licitacion publica y, cuando proceda, el Proyecto de convocatoria,
deberdn contener los requisitos que sefiala el articulo 40 de la Ley y se elaboraran conforme al orden, apartados
e informacion que a continuacion se indican:

L.]

VL. Requisitos legales que deben acompanar los licitantes, entre los que se encuentran los siguientes
documentos y datos:

[-]

il El escrito mediante el cual el licitante manifieste bajo protesta de decir verdad que, en caso de _resultar
ganador, no podrd subcontratar a otro licitante que haya participado en el procedimiento;

En congruencia con los preceptos citados, en la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica se precisé como uno de los
requisitos para evaluar la documentacién distinta a la proposicién (legal-administrativa), el “Escrito de no subcontratar a licitantes”
(Anexo 23) indicando que la falta de presentacién de la documentacién afectaria la solvencia de la propuesta y motivaria su
desechamiento, como se indica a continuacién:

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,
www.imss.gob.mx
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— INSTIT TO MEXI E SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adguisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

“4.2. Documentacion distinta a la proposicion (legal-administrativa):

Con fundamento en lo establecido en el articulo 83, fraccion VI del RLAASSP, los licitantes deberdn presentar los

siguientes documentos, para o cual podrd hacer uso de los anexos que se le proporcionan y que se indican a
continuacion.

L]

4.2.11. Escrito de no subcontratar a licitantes.

Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad y con fundamento en el articulo 40, fraccion XXI de la
LAASSP que, en caso de resultar ganador, no podrd subcontratar a otro licitante que haya participado en el
procedimiento, de conformidad con el Anexo 23 “Escrito de no subcontratar a licitantes”,

L]

La falta de presentacidn de la documentacion sefialada en el subnumeral 4.2. o su incumplimiento afecta la
solvencia de la propuesta y motivard su desechamiento.

L.r

Finalmente, dicho incumplimiento, se correlaciona con el numeral 5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO, subnumerales 5.1. y
5.18 de la Convocatoria, mismos que textualmente sefialan:

Durange No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México, \
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Gobierno de _—
M = - —-q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
exlco @ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.

De conformidad con el articulo 40, fraccion XVIIT de la LAASSP, a continuacion, se enlistan las causas expresas de
desechamiento:

5.1. El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la Convocatoria a la Licitacion Pdblica Nacional
Electrdnica contenidos en los subnumerales 4.1., 4.2, 4.4. y4.5.. que con motivo de dicho incumplimiento afecte
la solvencia de la proposicion.

[.]

5.18. Cuando no cumplan con alguno de los requisitos y/o anexos de la Convocatoria, asi como los que se
deriven de la Junta de Aclaraciones, y que con motivo de dicho incumplimiento se afecte directamente la
solvencia de la propuesta, conforme a lo previsto en el pendltimo parrafo del articulo 43 de la LAASSP.

[-"]”

En cuanto al licitante 6) SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V., no cumple conforme lo requerido en el
subnumeral 4.2.9. Manifiesto de vinculos o relaciones de negocios (Anexo 21); toda vez que no adjunté el escrito solicitado en dicho
subnumeral.

Cabe apuntar que el cumplimiento del requisito como parte de este documento se exige en los preceptos legales que se sefialan a
continuacién:
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

“Articulo 40 de la LAASSP: La convocatoria a la licitacion publica, en la cual se establecerdn las bases en que se
desarrollard el procedimiento y en las cuales se describiran los requisitos de participacion, deberd contener:

L]

XI. Precisar que serd requisito que los licitantes acrediten la presentacion del manifiesto, mediante el cual

afirmen o _nieguen, bajo protesta de decir verdad, los vinculos o relaciones de negocios, laborales,
profesionales, personales o de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado con las
personas servidoras pliblicas que establece el Protocolo de Actuacion en Contrataciones. Dicho manifiesto serd
presentado a través del medio electrénico que disponga la Secretaria;

[. | ]”

“Articulo 83 del RLAASSP: La convocatoria a la licitacion publica y, cuando proceda, el Proyecto de convocatoria,
deberan contener los requisitos que sefiala el articulo 40 de la Ley y se elaborardn conforme al orden, apartados
e informacion que a continuacion se indican:

L[]

VI Requisitos legales que deben acompaniar los licitantes, entre los que se encuentran los siguientes
documentos y datos:

L[]

h) Acuse de presentacion del manifiesto que establece el Protocolo de Actuacién en Contrataciones, mediante el
cual el licitante afirme o niegue, bajo protesta de decir verdad, los vinculos o relaciones de negocios, laborales,
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacidn de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

rofesionales, personales o de parentesco por consanquinidad o afinidad hasta el cuarto grado con las personas
servidoras puiblicas;

L7

En congruencia con los preceptos citados, en la Convocatoria a la Licitacion Publica Nacional Electrénica se precisé como uno de los
requisitos para evaluar la documentacion distinta a la proposicion (legal-administrativa), el “Manifiesto de vinculos o relaciones de
negocios” (Anexo 21) debiendo presentar el acuse del manifiesto de conformidad con la “Guia de Operacién del Sistema del
Manifiesto de los Particulares” acompafiado con el escrito identificado como Anexo 21 “Manifiesto de vinculos o relaciones de

negocios” y, también se indicé que la falta de presentacién de la documentacién afectaria la solvencia de la propuesta y motivaria su
desechamiento, como se indica a continuacién:

“4.2. Documentacion distinta a la proposicion (legal-administrativa):

Con fundamento en lo establecido en el articulo 83, fraccion VI del RLAASSP, los licitantes deberdn presentar los

siguientes documentos, para lo cual podrd hacer uso de los anexos que se le proporcionan y que se indican a
continuacion.

L]
4.2.9. Manifiesto de vinculos o relaciones de negocios.

Los licitantes deberdn formular y presentar el Manifiesto sefialado en los numerales 2 y 3 del Anexo Segundo del
“Acuerdo por el que se expide el Protocolo de Actuacion en materia de Contrataciones Publicas y Otorgamiento
¥ Prorroga de Licencias, Permisos, Autorizaciones y Concesiones”’, para personas fisicas o, en su caso, para
personas  morales, el cual deberd realizarse a través de [la  direccion  electronica
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisidn de Contratacion de Activos y Logistica

https.//manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/loginPage.jsf  siendo este medio electronico de
comunicacion el unico para presentarlo. El sistema generard un acuse de presentacion del manifiesto de
conformidad con la “Guia de Operacidn del Sistema del Manifiesto de los Particulares”, disponible en la direccion
electronica https//manifiesto.buengobierno.gob.mx/SMP-web/ManuallUsuarioManifiesto.pdf, dicho acuse, se
deberd presentar acompariado con el escrito identificado como Anexe 21 “Manifiesto de vinculos o relaciones de
negocios”.

Ld

La falta de presentacion de la documentacion sefialada en el numeral 4.2. o su incumplimiento afecta la
solvencia de la propuesta y motivard su desechamiento.

L.r

Finalmente, dicho incumplimiento, se correlaciona con el numeral 5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO, subnumerales 5.1. y
5.18 de la Convocatoria, mismos que textualmente sefialan:

5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO.

De conformidad con el articulo 40, fraccion XVIII de la LAASSP, a continuacion, se enlistan las causas expresas de
desechamiento:

5.1. El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la Convocatoria a la Licitacion Publica Nacional
Electronica contenidos en los subnumerales 4.1., 4.2, 4.4. y 4.5., que con motivo de dicho incumplimiento afecte
la solvencia de la proposicion.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

r-]

5.18. Cuando no cumplan con alguno de los requisitos y/o anexos de la Convocatoria, asf como los que se

deriven de la junta de Aclaraciones, y que con motivo de dicho incumplimiento se afecte directamente la
solvencia de la propuesta, conforme a lo previsto en el penultimo pdrrafo del articulo 43 de la LAASSP.

["_]w

Por lo anterior, se DESECHAN las propuestas de los siguientes licitantes, tal como se indica a continuacion:

Nam. Nombre, razén o denominacién social Partida(s)
1 ELEVADORES MULTINACIONALES PERSONALIZADOS, S.A. DE C.V. 2
8,9, 11,15, 16,17, 18,19, 22, 23, 27, 29, 30, 31,34y
6 SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN ASCENSORES VADIAL, S.A. DE C.V. 40

Se verific6 en la Plataforma Digital de Contrataciones Publicas denominada Compras MX en la liga
https://directoriosancionados.buengobierno.gob.mx/, que las personas morales antes mencionadas no se encuentran inhabilitadas
y/o  sancionadas, asi como el listado de  proveedores suspendidos en la liga  electrénica
https://suspensiondirectoriosancpc.buengobierno.gob.mx/sinsession?returnUrl=%2Fhome a la fecha de celebracion del presente
Acto, se imprimieron las pantallas de dichas consultas, mismas que se encuentran archivadas en el expediente del procedimiento de
la presente Licitacién Publica, verificdandose que los licitantes referidos no se encuentran inhabilitados, sancionados ni suspendidos. 7
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisidn de Contratacidn de Activos y Logistica

Asimismo, se consult6 el listado de proveedores y contratistas impedidos para contratar con el IMSS a la fecha de celebracion del
presente Acto, de conformidad con lo establecido por el articulo 71 de la LAASSP, fracciones IV, V, XIV y XVII, dicho listado fue impreso

y. de igual manera, se encuentra archivado en el expediente de la presente Licitacion Publica, verificAndose que los licitantes
referidos no se encuentran impedidos.

Esta evaluacion se realiza con fundamento en el subnumeral 4.2.2.1.15 “Evaluacion de los aspectos legales de las proposiciones”del
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, asi como el
subnumeral 4.39 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Ciudad de México, a 23 de junio de 2026

Lic. Bertran Hernandez Chavez
Titular de la Division de Contratacion
de Activos y Logistica

'
Mtra. Angela Abigai Gruz Cedillo
Jefe RivOperativa EO

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,

T www.imss.gob.mx
gﬁ .:' 2020 Pagina 16 de 16
. = Margarita

sl Moz o



Gobierno de Y
‘Eﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

- o
Mexlco SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Anexo 2

Durango No. 291, piso 5, Ala Durango, Col. Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C. P. 06700, Ciudad de México,

2@26 Www.imss.gob.mx
=13

& aﬁo de |
Margarita

Maza


http://www.imss.gob.mx/

Gobierno de
MeXlCO - l\*.'nnr 1(“: M[\l(;.\‘_\:)‘!)ﬂ SEGURO SOCIAL

Direccién de Administracién

Unidad de Administracién

Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacion Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios
Divisién de Conservacion

“EVALUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA”

Evaluacion de la documentacion Técnica, correspondiente a las Propuestas Técnicas presentadas en la
Licitacion Pablica Nacional Electrénica Niimero: LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026, para la Contratacion del
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de refacciones a equipos de
transportacion vertical multimarca en unidades médicas y no médicas del Instituto 2026"

En la Ciudad de México, el dia 11 de junio del 2026, en cumplimiento del Articulo 35 fraccién Iy 36 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el requerimiento que regulé el procedimiento de contratacién en que se
actua, se formula a continuacién la evaluacién de los requisitos de caracter técnico, en atencién a las siguientes consideraciones.

El dictamen de evaluacién a la documentacién técnica, se emite en apego a las funciones contenidas en la vifieta vigésima primera
numeral 7.1.1.1.2.1 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracion del Instituto Mexicano del Sequro Social (IMSS),
numeral 4.25 inciso f) de las Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS, en mi
caracter de area técnica, procediendo a la revision documental para verificar que cumplieran con los documentos y requisitos
solicitados en el requerimiento, obteniendo el resultado siguiente:

De conformidad con el acto de Presentacién y Apertura de Proposiciones de fecha 27 de mayo del 2026, se presenté propuesta del
licitante que a continuacién se enlista:

Tabla 1. Licitantes
1 [or| [EE= = 5 LICITANTE = = : PARTIDAS

2 ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DEC.V. 1,2,13,21,26,27,28,29y 31

EVALUACION DE LOS REQUISITOS

Revision y analisis de las documentales que forman parte de la propuesta técnica, de conformidad con el apartado 4. REQUISITOS
QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, en especifico al numeral 4.4 Propuesta Técnica de la Convocatoria.

i
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Direccién de Administracién

Unidad de Administracion

Coordinacion de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacion Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios

Divisién de Conservacién
Revision y analisis de los requisitos solicitados en el punto 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta
técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES de la

convocatoria.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la aplicacion del criterio de evaluacién de proposiciones a través del
mecanismo de puntos y porcentajes en los procedimientos de contratacion, 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién
de la propuesta técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES
de la Convocatoria, se suscribe el presente dictamen considerando las puntuaciones en las proposiciones técnicas, que son las

siguientes:
Tabla 2. Puntuaciones en las proposiciones técnicas

PUNTOS OBTENIDOS POR
Rubro Valor ELEVADORES OTIS, S. DE
R.L. DECV
a) Capacidad del Licitante 24 puntos 12.00 Puntos

b) Experiencia y Especialidad del Licitante 18 puntos 18.00 Puntos

c) Propuesta de Trabajo 12 puntos 12.00 Puntos

d) Cumplimiento de los Contratos 6 puntos 4.00 Puntos
Total 60 puntos 46.00 puntos

La puntuaciéon o unidades porcentuales para obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser
desechada, es de al menos 45 de los 60 puntos maximos que se pueden obtener en su evaluacion.

A continuacion, se indican las puntuaciones obtenidas en las proposiciones técnicas de los licitantes.

ELEVADORES OTIS, S. DER.L. DE C.V.
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Direccién de Administracién

Unidad de Administracion

Coordinacion de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacién Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios
Divisién de Conservacion

Evaluacién Técnica (Requisitos indispensables)

De conformidad con lo establecido en el subnumeral 4.4 Propuesta Técnica del numeral 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR de la Convocatoria, asi como de la revision administrativa realizada a los documentos
presentados en la propuesta del licitante, se dictamina que CUMPLE para las partidas 1, 2, 13, 21, 26, 27, 28,29y 31con los
requisitos solicitados en los 4 puntos (a, b, ¢ y d) del numeral C) CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES, del

Anexo 2 Términos y Condiciones de la Convocatoria. De conformidad con lo siguiente:

27052026130840 cmx_m
asivo_2\cb15b21e-a317-
4396-82fb-

No. DOCUMENTO (S) 8f2e42d02045_2\EOT6312 NCOU:':JFI'\:I-IE{.E OBSERVACIONES
05877 _ELEVADORES_OTI
S_S 2\TECNICOS\ANEXO
S_GENERICOS/ FOLIO

a | Las Certificacién(es) o Acreditacion(es) emitida por la unidad de Inspeccion de la PRESENTA CERTIFICADO DE
Direccion General de Normas o la Evaluacién de la Conformidad Efectuada por CUMPLIMIENTO CON LOS
parte de una Unidad Verificadora, acreditada por la Ley de Infraestructura de la 9210-2211 CUMPLE REQUISITOS ESTABLECIDOS
Calidad , para la acreditacion de la NOM Oficial Mexicana NOM-207-SCFI-2018, EN LA NORMA NOM-207-
Mantenimiento de elevadores, escaleras, rampas y aceras SCFI-2018 CON VIGENCIA
electromecdanicas. DEL 05/12/24 AL 05/12/2026

b | Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, donde se compromete a entregar al responsable de la recepcién de los PRESENTA DOCUMENTO
servicios, EL ESCRITO DE GARANTIA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS el FIRMADO, DONDE SE
cual debe de ser conformidad con el numeral 1. MECANISMOS REQUERIDOS AL 2213 cumpLe | COMPROMETE A ENTREGAR
PRESTADOR PARA RESPONDER POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS ESCRITXDEGARANTH. BE
BIENES O DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS de los presentes Términos y LA PRESTACION DE LOS
Condiciones. SERVICIOS

c D
o Al sty e Sl 2 Pl VK B PRESEHTA DOCUMENTO

i L o C 2216-2217 CUMPLE FIRMADO CON LISTADO DE

nameros telefdnicos, correos electronicos y direcciones. SUCURSALES

Y 2026

) 34
M
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Unidad de Administracién

Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacién Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios
Division de Conservacién

d

Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, donde informe que llevo a cabo la visita a los sitios establecidos de
acuerdo al ANEXO 03 Responsables de la Recepcion de los Servicios de MP y
MC. En el supuesto de que el licitante o prestador del servicio no haya realizado
visitas a las instalaciones del IMSS en donde se instalaran los equipos, debera
manifestar que fue su voluntad no llevar a cabo la visita antes referida, por lo
que se abstiene de argumentar sobre precio en los servicios, lo anterior de
conformidad con lo referenciado en el inciso F. VISITA A LAS INSTALACIONES,
de los presentes Términos y Condiciones.

2239

CUMPLE

PRESENTA DOCUMENTO
FIRMADO, EN EL CUAL
MANIFIESTA QUE ES
VOLUNTAD NO LLEVAR A
CABO LA VISITA A LOS
SITIOS ESTABLECIDOS EN EL
ANEXO 03, POR LO QUE SE
ABSTIENE DE ARGUMENTAR
SOBRE PRECIO EN LOS
SERVICIOS

Evaluacién Puntos y Porcentajes

De conformidad con lo establecido 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta técnica, del numeral 6.
CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES, bajo la metodologia de Puntos y
porcentajes, se procedi6 a realizar la evaluacion de los documentos presentados para los requerimientos solicitados en el Anexo 2
Bis “Criterios de Evaluacién”, resultando que para las partidas 1, 2, 13, 21, 26, 27, 28, 29 y 31obtuvieron un puntaje de 46.00
puntos, resultando SOLVENTE. lo anterior con fundamento en el articulo 36 primero y sequndo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y articulo 99 primer parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Para lo cual se anexa la siguiente tabla resumen:

Licitante:

No.

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS DE
TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026"

ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.

L 1v.
EVALUACION . L. IL. Experiencia y . e
Capacidad del Licitante. RS III. Propuesta de Trabajo |Cumplimient RESULTADO DE
ADM PROPUESTA
PARTIDA sl Especialidad del del Licitante. o de LA EVALUACION
Licitante
Contratos.
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sl S |22/ 2|88 8|S |>] 8 | = s ¥ = |s3|3 g | = |

mE ool 2|5 Tl B |a S| 5| @ = = - = . 52| e s = Bl —aa=

g= 3¢ it = I = o |5 a a b, o Y| @ a g fe 85

o c 2| m 3_3 o |~ o — = ) @ = 2 = @ ~ @i e
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g | &9 el |7 57 |z B E Bals [ B | =3

35 x o Lol = — o =} g = Y| 0 T Y [ i
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< o o = ! : — — : | :
1 1 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00| 4.00 | 4.00 | 46.00
2 2 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 |5.00 | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 j1z.do 4,00 | 4.00 | 46.00
3 13 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 [5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [ 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 [ 12.00 | 4.00 | 4.00 | 46.00
4 21 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 [ 12.00| 4.00 | 4.00 | 46.00
5 26 CUMPLE 1.00 [ 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0,00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 [ 12.00| 4.00 | 4.00 | 46.00
6 27 CUMPLE 1.00 [ 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 | 4.00 | 4.00 | 46.00 |
7 28 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 |5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00| 4.00 | 4.00 | 46.00
8 29 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 42.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 |12.00| 4.00 | 4.00 | 46.00
9 31 CUMPLE 1.00 | 2.00 | 2.00 | 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 12.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 | 4.00 | 4.00 | 46.00

A continuacion, se adjunta tabla correspondiente al Anexo 2 Bis “Criterios de evaluacién”:
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I
Capacidad
del
Licitante.

La.
Capacidad
de
Recursos
Humanos:

A. Experiencia en asuntos relacionados
con la materia del servicio

Se asignara la mayor puntuacién al
licitante o a los licitantes que acrediten
que el 50.0% de su Personal
Especialista, cuenta con hasta cinco (5)
afios de experiencia, y asi en orden
descendente de manera proporcional
aplicando una regla de tres, hasta
acreditar que el 50.0% de su Personal
Especialista cuenta con un (1) afio de
experiencia para la asighacion minima
de puntos. En caso de no ser
congruentes los datos presentados
con las fechas establecidas, no se
asignaran Puntos.

La documentacion debera contener
datos legibles. [Fechas, Duracion, Folios,
etc]

(1) La Experiencia debe ser amplia
documentada mediante orden(es) de
servicio legible y firmada(s) por el
personal que se acredita.

(2) Los trabajos referidos en la(s)
orden(es) de servicio deberan implicar

Mantenimiento Preventivo ylo
Mantenimiento Correctivo: a
Elevadores eléctricos

(3) periodo de las ordenes debe estar
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de
Diciembre 2025

En caso de no ser congruentes los
datos presentados con las fechas
establecidas, no se asignaran Puntos.

CASO Om:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, y si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
cuenta con hasta Cinco (5) Afos de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas por cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)
con elevadores eléctricos

3.00

CASO 02:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, y si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
cuenta de tres (3) afos a cuatro (4) afios de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas por cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)
con elevadores eléctricos

2.00

CASO 03:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista —
Ingeniero Especialista, v si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
cuenta de uno (1) afo a dos (2) afios de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas por cada ano y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)
con elevadores eléctricos

1.00

1.00

705202612543
0 cmx masivo
_1\cb15b21e-
a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\EOT631205
877 ELEVADO
RES OTIS S\TE
CNICOS\RUBR
O | CAPACIDA
D DEL LICITA
N
FOLIO: 132-
1005

ACREDITACON 5
INGENIEROS
ESPECIALISTAS
(RESPONSABLES DE
GRUPO DE TRABAJO)
CON10 2 ANOS DE
EXPERIENCIA CADA
UNO POR MEDIO DE
ORDENES DE
SERVICIO EN LOS
ANOS 2024 Y 2025

Y 2026
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CASO 04:

Al licitante que NO demuestre que al
menos el 50.0 % de su Personal
Profesionista — Ingeniero Especialista, vy si
es el caso Técnico Especialista como

[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe L
de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de
Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo]: por lo que NO cuenta con lo
requerido en cualquiera de los tres casos
anteriores. No se le asignaran Puntos.
B. Competencia o habilidad en el|Al licitante que demuestre que cada
trabajo de acuerdo con sus|elementocomo [Responsable de Grupo de
conocimientos académicos o | Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de
profesionales. Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo] o Personal
B.1 Responsable de Grupo de Trabajo, o | Profesionista - Ingeniero Especialista o si
Jefe de Equipo, o Jefe de Proyecto, o | es el caso Técnico Especialista, cuenta con
Jefe de Plantilla lo requerido en los incisos siguientes:
% CASDOL 705202612543
Para tal efecto deberd presentar & otk
Documento en papel membretado del | Titulo 6 Cédula Profesional, o S NbIshzia:
licitante, firmado por el representante 200 2.00 _\—331?_4396_
legal del mismo en el que relacione los ’ e ACREDITA CON 8
Ingenlveiros Es_pecnallstas descrl.baendo 2642002045 EL%%E:TAEE%?S
profesion asi como enunciar el T T
documento de acreditacion de la —L\EOT631205 | (RESPONSABLES DE
L. . 877 ELEVADO | GRUPO DE TRABAJQ)
proffesuor_ldpgra Ilas' pa_rtldtastab?fertar de | CASO 02: RES OTIS S\TE | QUE PRESENTAN
conformidad a la siguiente tabla. CEDULA
—NOMERGDE—| (21) Constancia(s) de Capacitacion _y_lo (S—WIIC(:C.}!\SP,QS?)RA PROFESIONAL O
| INcENEROS: Adiestramiento relacionado con el servicio, 'O DEL LICITA TITULO
i vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s) n PROFESIONAL
< Elevadores; y/o FOLIO: 521-
= (22) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE| . o e
12 COMPETENCIAS O DE HABILIDADES ’

(1.1) Personal Profesionista - Ingeniero

Especialista [Ingeniero(s): Mecanico,
Electromecanico, o Electricista, o
Mecanico Industrial, o Mecanico

Administrador, o a fin], y de ser el caso
también para el

LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el

que se acredite la adquisiciébn de
habilidades, conocimientos tedricos v
practicos relacionadas con el servicio,

mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

2026

Marga;it a
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(1.1.1) Titulo y Cédula Profesional con
registro ante la Direccion General de
Profesiones [DGP] dependiente de la
Secretaria de Educacion Publica [SEP],
con folio legible.

(1.1.2) Constancia(s) de Capacitacién y/o
Adiestramiento relacionado con el
servicio, vigente(s) emitidos  por
fabricante(s) de Sistemas y/o Equipos,
misma(s) que debera(n) contener los
datos [fecha, duracién, folio], y/o

(1.1.3) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores
inscritos en la Secretaria del Trabajo vy
Prevision Social (STPS).

CASO 03:

Al licitante que NO demuestre gue cada
elemento [Responsable de Grupo de
Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de
Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo] como
Personal Profesionista - Ingeniero
Especialista, o si es el caso Técnico
Especialista cuenta con lo reguerido en
cualquiera de los dos casos anteriores, no se
le asignaran Puntos.

B. Competencia o habilidad en el
trabajo de acuerdo con sus
conocimientos académicos o
profesionales.

B.2 Técnicos Especialistas

Para tal efecto debera presentar
Documento en papel membretado del
licitante, firmado por el representante
legal del mismo en el que relacione los
Técnicos Especialistas describiendo
profesién, asi como enunciar el
documento de acreditacion de |[a
profesion para las partidas a ofertar de
conformidad a la siguiente tabla.

0.00
Al licitante que demuestre gue cada
elemento de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo, como Técnico Especialista, cuenta 705202612543
con lo requerido en los incisos siguientes: 0 cmx_masivo
1\cb15b21e-
a317-4396-
CASO 0T 82fb-
8f2e42d02045
(1.1) Constancia(s) de Capacitacién y/o 1\EOT631205
Adiestramiento relacionado con el servicio, 877 ELEVADO
vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s) RES OTIS S\TE
Elevadores; CNICOS\RUBR
4,00 O | CAPACIDA
(1.2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE D DEL LICITA
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES N
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el FOLIO: 556-
que se acredite la adquisicion de 62

habilidades, conocimientos tedricos vy

ACREDITA CON 27
TECNICOS
ESPECIALISTAS, QUE
PRESENTAN FOMATO
DC-3, CONSTANCIA
DE COMPETENCIAS
O DE HABILIDADES
LABORALES

RANGO DECANTIDAD NUMEROS
__DEEQUPOS | = TECNKCOS practicos relacionadas con el servicio,
O1-50 4
— - -S1-100 8
101-150 12

&

A

2026
Margarita
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2.Tecnicos Especialistas

(Mecanico, Eléctrico, Electromecanico,
Mecanico Industrial o relacionado),
acreditado mediante:

2.1- Constancia o certificado expedidas
por el fabricante de la marca del equipo
ofertado, que compruebe que cuenta
con el conocimiento para llevar a cabo
los trabajos de suministro,
desinstalacion, instalacion, pruebas de
operacion, funcionamiento y seguridad,
pruebas de arrangue y mantenimiento
preventivo y correctivo, firmada vy
fechada,

2.2-. FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores
inscritos en la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS).

mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
(STPS).

CASO 02:

Constancia(s) de Capacitacion y/o
Adiestramiento relacionado con el servicio,
vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s)
Elevadores; y/fo

3.00

CASO 03:

(2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

2.00

2.00

CASO 04:

Al licitante que NO demuestre que cada
elemento de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo, como Técnico Especialista cuenta
con lo requerido en cualguiera de los casos
anteriores, no se le asignaran Puntos.

0.00

£y 2026
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C. Participacion o Resolucién o
Tratamiento de Problematica
Similares. (Dominio de herramientas
relacionas con el servicio)Se asignara la
puntuacion al licitante o a los licitantes
que acrediten el 50.0% de su Personal
Especialista, cuenta con al menos una

CASO 0%:

Al licitante que demuestre gue al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, v si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o

(1) Orden de Servicio formalizada en el | Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de 200 09
ultimo afo por cada elemento que se | acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
acredite, la cual deberd estar|cuenta con Experiencia documentada
relacionada con el mantenimiento alos | mediante dos (2) Ordenes de Servicio
sistemas y equipos de su propuesta.(l) | formalizadas en el Gltimo afo, porcada uno
Experiencia documentada mediante | del personal que se acredita, relacionadal(s) 705202612543
orden(es) de servicio legibles vy |con elevadores eléctricos 0 _cmx masivo
firmada(s) por el personal que se|CASO 02: 1\cb15b21e-
acredita.(2) Los trabajos referidos en a317-4396- ACREDITACON 7
la(s) orden(es) de servicio deberan |Al licitante que demuestre que al menos el 82fb- INGENIEROS
implicar Mantenimiento Correctivo y/o |50.0 % de su Personal Profesionista - 8f2e42d02045 ESPECIALISTAS
Mantenimiento Preventivo: a|Ingeniero Especialista, y si es el caso 1\EOT631205 é';isppggé"}ranféggl
Elevadores eléctricosEn caso de no | Técnico Especialista como [Responsable 877 ELEVADO CON 1AKO DE
cump}lir cualquiera de estas | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o 1.00 RES OTIS S\TE | ExpERIENCIA CADA
condiciones, no se asignaran puntos. |Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de ’ CNICOS\RUBR | UNO POR MEDIO DE
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]: O | CAPACIDA 2 ORDENES DE
cuenta con Experiencia documentada D DEL LICITA | SERVICIO EN EL ANO
mediante una (1) Orden de Servicio N 2025
formalizadas en el dltimo afio, por cada FOLIO: 132-
uno del personal Qque se acredita, 1005
relacionada(s) con elevadores eléctricos
CASO 03:
Al licitante que NO demuestre que al
menos el 50.0 % de su Personal
Profesionista - Ingeniero Especialista, y si
es el caso Técnico Especialista como 0.00
[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe
de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de
Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo]: cuenta con lo requerido en el caso
anterior, no se le asignaran Puntos.
I.b.- I.b.1- Capacidad de Recursos | CASO OT: 705202612543
Capacidad | Econémicos: 0 cmx masivo | ELPROCENTAJE
ici i REQUERIDO DE
Rec?::sos — _ Al licitante que demuestre que sus ingresos P 500 1\ch15b21e- INGQ{E}SOS o
presentar: anuales son equivalentes del 17.50% al 2317-4396- e MAOR
Economico i 20.00% del monto total maximo de la 82fb- RESPECTO DEL
syde Ultima declaracién fiscal anual (2024) | propuesta econémica sin IVA. 8f2e42d02045 MONTO TOTAL

&

2026

M;rﬁi-iu
Al 575

Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 wiww.imss.gob.mx

Pagina 10 de 30

r -




[

. My h 4
oy -]
~
S

Direccién de Administracién

Unidad de Administracion

Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacién Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios
Divisién de Conservacion

~. Gobiernode - & )
‘ﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
MeXICO m ML DA 1 MM ALY KK 1y

en el que se encuentre inscrito.

Equipamie | Ultimos Estados Financieros | CASO 02: 1\EOT631205 MAXIMO DE LA
nto Certificados y Ultima declaracién 877 ELEVADO PROPUESTA
provisional del impuesto sobre la renta, | Al licitante gue demuestre gue sus ingresos RES OTIS S\TE ECONOMICA LO
presentadas ante la Secretaria de|anuales son equivalentes del 15.00% al 4.00 CNICOS\RUBR Cu’zt ?SEEGI;:‘;E.SB?TA
Hacienda y Crédito Publico [SHCP]. 17.49% del monto total maximo de la O | CAPACIDA o
propuesta econdmica sin IVA. D _DEL LICITA
CASO 03: N
Al licitante que demuestre gue sus ingresos FOLIOS:
anuales son eguivalentes del 12.50% al 3.00 INGRESOS
14.99% del monto total maximo de la 1043
propuesta economica sin IVA.
PROPUESTA
CASO Ok ECONOMICA
Al licitante que demuestre gue sus ingresos L
anuales son equivalentes del 10.00% al 2.00
12.49% del monto total maximo de la
propuesta econémica sin IVA.
CASO 05:
Al licitante que demuestre que sus ingresos
anuales son menores al 10.00% del monto ogo
total maximo de la propuesta econdémica sin
IVA.
IE.I;.:i-pa:‘:‘aig:;:‘:lad de Recursos de|CASO O w
Al licitante gue demuestre contar con 0 oiie pasivg
Deberan presentar el Estado Financiero | maquinaria y equipo para la prestacion del 5.00 —Lcb15bate-
que permita identificar el monto |servicio, equivalente o mayor al 20.00% a su 2317:4396-
invertido en Maguinaria y Equipo para la | capital contable segin régimen fiscal en el szgﬁi%zo4s
prestacion del servicio y el Capital | gue se encuentre inscrito. T1\EOT631205 LA INFORMACION
Contable, el cual deberd  ser | CASO 02: 877 ELEvADO | PRESENTADA PARA
dictaminado, asi mismo debera e —— ESTE RUBRO DE
acompafar la cédula profesional del|Al licitante que demuestre contar con IziESIC%;'SRSBLE MAQUINARIAY
contador que lo elabora y deberd ser | maquinaria y equipo para la prestacion del 4.00 m REF‘REE(EQ:QJ‘IFZOELTZ%
firmado por el representante legal de la | servicio, equivalente o mayor al 17.5 al 19.99 ‘D DEL LICITA DEL CAPITAL
Empresa. % a su capital contable segun régimen fiscal N CONTABLE
en el que se encuentre inscrito. . DESCRITO EN
CASO 03: e ESTADOS
EQUIPD FINANCIEROS
Al licitante que demuestre contar con CﬁML PRESENTADOS
maguinaria y equipo para la prestacion del 3.00 CONTABLE
servicio, equivalente o mayor al 15.00 al 17.49 1074 1112
% a su capital contable seguin régimen fiscal —11‘?

-
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CASO 04:
Al licitante que demuestre contar con
magquinaria y equipo para la prestacién del 2.00
servicio, equivalente o mayor al 13.5 al 14.99
% a su capital contable segun régimen fiscal
en el gue se encuentre inscrito.
CASO 05:
Al licitante que demuestre contar con
maquinaria y equipo para la prestacién del 0.00 0.00
servicio, menor a 13.5 % a su capital contable
segdn régimen fiscal en el que se encuentre
inscrito.
l.c.- l.c.1 Participacién de discapacitados. | CASO 01:
Personal 705202612543
con Presentar el Aviso de Alta al Régimen | Al Licitante que cuente con trabajadores con 0 cmx masivo
Discapacid | Obligatorio del IMSS del personal con | discapacidad en una proporcion mayor al 1.00 1\cb15b21e-
ad discapacidad, emitido por Instituto |5.0% de la totalidad de su planta de 3317-4396-
Mexicano del Seguro Social cuya|empleados, con una antigiiedad igual o 82fb-
antigledad no sea inferior a seis meses | mayor a seis meses. 82042402045
anteriores a la fecha de presentacion de | CASO 02: 1\EOT631205 | PRESENTA
proposiciones. 877 ELEVADO | YANIFIESTO DENO
Al Licitante que cuente con trabajadores con RES OTIS S\TE
Para el caso de que la empresa no | di idad igual al 5.0% de la totalidad de 050 FrEIOhAL
q a pres iscapacidad ig CNICOS\RUBR | pjSCAPACITADO
cuente con trabajadores con | su planta de empleados con una antigedad O | CAPACIDA
discapacidad no se le asignaran puntos igual o mayor a seis meses. D DEL LICITA
en este rubro. CASO 03: N
Al Licitante que NO demuestre gque cuenta 0.00 0.00 FOLIO: 1116-
con lo requerido en cualquiera de los dos 1118
casos anteriores, no se le asignaran Puntos,
I.d.- l.dl  Participacién de MIPYMES. | CASO O1: 705202612543
MIPYMES 0 emx masivo | PRESENTA
con La empresa gue acredite que es MIPYME,y |  1.00 1\cb15h21e. | MANIFIESTO DE NO
Innovacién | Debera presentar la Constancia emitida [ que produzca bienes con innovacién a317-4396- Egggﬁﬁgﬁl LA
Tecnolégic | por el Instituto Mexicano de la Propiedad | tecnolégica. 82fb- EMITIDA POR EL
a Industrial [IMPI], la cual no podra tener [ CASO 02: 8f2e42d02045 | \NSTITUTO
una vigencia mayor a 5 Afos. 1\EQT631205 | MEXICANO DE LA
En caso de no acreditar que produzcan 877 ELEVADQ | PROPIEDAD
bienes con innovacién tecnolégica, no se le RES OTIS S\TE | INDUSTRIAL [IMPI]
asignara puntuacion. 0:00 0:00 CNICOS\RUBR S:;ﬁf,i&?gggg'z
O | CAPACIDA | ppopyzeA BIENES
D DEL LICITA | cON INNOVACION
N TECNOLOGICA.
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FOLIO: 1119-
1120
l.e.- l.e.1 Politicas y Practicas de Igualdad de | CASO 01:
Politicasy | GéneroCertificado emitido por una
Practicas | Entidad u Organismo de Acreditacién |En caso de acreditar con certificado 705202612543 ;iiﬁirgsﬁo DE NO
de conforme a la Ley de Infraestructura de | otorgado al Licitante que haya aplicado 0 cmx masivo | coNTAR CON
Igualdad |la Calidad, otorgado al Licitante que | Politicas y Practicas de Igualdad de 1.00 1\cb15b21e- | CERTIFICADO
de Género | haya aplicado Politicas y Pricticas de | Género, de conformidad y en cumplimiento a317-4396- | EMITIDO POR UNA
Igualdad de Género, de conformidad y |con la norma NMX-R-025-SCFI-2015 En 82fb- ENTIDAD U
en cumplimiento con la norma NMX-R- | Igualdad Laboral y No Discriminacién, se le 8f2e42d02045 | ORGANISMO DE
025-SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No | asignara: 1\EOT631205 égﬁiig;ﬁ%'iT_ALev
Discriminacién. CASO 02: 877 ELEVADO | -
RES OTIS S\TE | |\rRAESTRUCTURA
En caso de no acreditar con certificado CNICOS\RUBR | pE LA CALIDAD,
otorgado al Licitante que tenga O | CAPACIDA | OTORGADO AL
implementadas Politicas y Practicas de 0.00 0.00 D DEL LICITA | LICITANTE QUE HAYA
Igualdad de Género, de conformidad y en : ’ N APLICADO POLITICAS
cumplimiento con la norma NMX-R-025- FOLIO: 1121- I\'Gzli‘iCDQCDADSEDE
SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No 1122 GENERO,
Discriminacién, no se le asignara
puntuacion.
e e = e ' : Total Capacidad del Licitante. | 21.00 |12.00
1. Il.- Il.a.- Experiencia. CASO 0% :
Experiencia | Experiencia 270520261254
y y Para acreditar la Experiencia, la|Al licitante que acredite con contratos 30 cmx masiv
Especialida | Especialida | convocante cuantificara con |la copia |formalizados completos o facturas 500 5.00 o 1\chi5b2ie
d del d legible de Contratos completos |formalizadas y concluidos comprobando ’ : -a317-4396-

Licitante. formalizados, firmados, con anexos, | cinco (5) afios o0 mas de experiencia y como 82fb- PRESENTA 6
legibles y/o Facturas formalizadas, | referencia el periodo de entre 01 de Enero 8f2e42d02045 | cONTRATOS QUE
firmados, legibles, selladas, con |de 2021 al 31 de Diciembre 2025. 1\EQT631205 | CUMPLEN CON EL
cualguier dependencia o Institucion | CASO 02: 877 ELEVADOQ | PERIODO DE LOS
publica y/o Institucion  privada. RES OTIS S\TE | EJERCICIOS 2021,

s % CNICOS\RUBR 2022,2023,2024 Y
. . Al licitante que acredite con contratos CNICOS\RUBR 2025,

Demostrando el tiempo en afios, en que formalizados completos o facturas O _Il_EXPERIEN

el licitante ha prestado servicios de MP formalizadas y concluidos comprobando 4.00 CIA Y ESPECI

y/o MC a Equipos de Transportacion (4) afios de experiencia, ubicados en el

Vertical periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31 FOLIO: 1126-

de Diciembre 2025. 1310
P Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel; (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx P‘-’
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Se asignara la mayor puntuacién al | CASO 03:
licitante o licitantes que acrediten el
maximo de experiencia (5 afios) y se | Al licitante que acredite con contratos
distribuira de conformidad a los|formalizados completos o facturas
siguientes casos. | formalizadas y concluidos comprobando 3.00
tres (3) afios de experiencia, ubicados en el
Nota: El nimero de afios constituye el | periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
requisito a cumplir, y no asi el nimero | de Diciembre 2025.

de Contratos yfo Facturas, cuya

cantidad no conlleva a otorgar mas o | CASO 04:
menos puntuacién a unidades | Al licitante que con contratos formalizados
porcentuales, completos o facturas formalizadas vy

concluidos comprobando menos de tres
Contratos  y/o Facturas de servicios | (3) afos de experiencia, ubicados en el
prestados con anterioridad, que sean de | periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
la misma naturaleza de los que son |de Diciembre 2025, no se le asignaran
objeto del procedimiento de | Puntos.

contratacion relacionado con el Anexo
Tecnico pactados con alguna otra
dependencia, o entidad de Gobierno, o
por Cualquier otra persona. o

i. Formalizados en los Gltimos cinco (5)
afos. - Periodo de entre 01 de Enero de
2021 al 31 de Diciembre 2025

i. El Prestador de servicios, podra
presentar un contrato de servicios por
afio, o un contrato plurianual que
cubra los afios establecidos o
especificados [5 afios]. - periodo de
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de
Diciembre 2025

Il.b.- Especialidad CASO Ot: 270520261254 CRESENTA &

5 o . , 0 i
Para acreditar la Especialidad, la|Allicitante que presente 5 o mas contratos 3;1':— m COTLRS;?ESEUE
convocante cuantificard con el nimero | formalizados completos o facturas 12.00 13.00 3317.439. | INDICANDO QUE HA
de los con la copia legible de Contratos | formalizadas, legibles y que correspondan a : . T b PRESTADO
completos formalizados, firmados, con | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados T SERVICIOS DE

’ g 8f2e42d02045

anexos, legibles ylo Facturas | en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 1\EOT631205 MANTENIMIENTO
formalizadas, firmados, legibles, | al 31 de Diciembre 2025 PREVENTIVO Y

Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: {(55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /5
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selladas, con cualquier dependencia o

CASO 02:

877 ELEVADO

CORRECTIVO A

Institucién publica o privada, el nimero RES OTIS S\TE BLEVADORES
de contratos que el licitante ha prestado | Al licitante gue presente 4 contratos CNICOS\RUBR
servicios de MP ylo MC | formalizados completos o facturas 10.00 O Il EXPERIEN
correspondiente a los equipos | formalizadas, legibles y que correspondan a : CIA Y ESPECI
solicitados.Demostrando la cantidad de | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados FOLIO: 1126-
eventos en que el licitante ha prestado | en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 1310
servicios de MP y/o MC a Equipos de | al 31 de Diciembre 2025
Transportacion VerticalSe asignara la | CASO 03:
mayor puntuacion al licitante o licitantes
que acrediten el maximo de contratos | Al licitante que presente 3 contratos
formalizados completos o facturas |formalizados completos o facturas 8.00
formalizados (5) en los ultimos cinco (5) | formalizadas legibles y que correspondan a :
anos. - Periodo de entre 01de Enero de | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados
2021 al 31 de Diciembre 2025, y se|en el periodo de entre 01 de Enero de 2021
distribuira de conformidad a los|al 31de Diciembre 2025
siguientes casos .Nota: El nimero de | CASO 04:
contratos formalizados completos o
facturas formalizadas constituye el| Al licitante que presente menos de 3
requisitoa cumplir,y no asiel nimero de | contratos formalizados completos o
afos.Contratos de servicios prestados |facturas formalizadas legibles y que
con anterioridad, que sean de la misma | correspondan a los ejercicios fiscales [2021- 600
naturaleza de los que son objeto del | 2025] ubicados en el periodo de entre 01 de ’
procedimiento de contratacién | Enero de 2021 al 31 de Diciembre 2025, no
relacionado con el Anexo Técnico | se le asignaran Puntos.
pactados con alguna otra dependencia,
o entidad de Gobierno, o por Cualquier
otra persona.
s SiE - Total Experiencia y Especialidaddel | . |__
= ‘ =4 ; : : : 2 i ticiante: 18.00 |[18.00
1. 1. lll.a.l.- Propuesta de TrabajoPara|Al Licitante que presente por escrito la 270520261254
Propuesta | Propuesta |acreditar la Propuesta la convocante | Propuesta de Trabajo para cumplir con las 20)icHi%. masiv
de Trabajo | de Trabajo | verificard laforma en lacual el licitante se | obligaciones y permitiran garantizar el o TNeb1ERTIe \ch15b21e PRESENTA
del del propone utilizar los recursos de gue | cumplimiento del contrato; el cual debera 23174396 PROPUESTA DE

Licitante. Licitante. | dispone para prestar el servicio: (A) La | incluir los siguientes elementos: T 8o, TRABAJO,
propuesta debera indicar lo siguiente: 6.00 6.00 8F2642d02045 CURRICULQ,
Identificar cuando llevara a cabo las | CASO 01:(1) Programa de Trabajo Propuesto :  \EOTEII90% MANUALES DE
actividades o tareas:Propuesta de |elcualdebe contener, Curriculo de la misma, _\_—_877 ELEVADO EE)EE'T_VI__'E';RTCF;':TEES
trabajo en el que identifique como se | Directorio de las Sucursales de Servicio.(2) RES OTIS S\TE \TE DIRECTORIO DE
propone utilizar los recursos de que | Manuales de Servicio de las Marcas que se CNICOS\RUBR SUCURSALES
dispone para prestar el servicio; el qué, | identifican, identificando los procedimientos O Il PROPUE
cémo, y cuando, llevard a cabo las | de MP que seran aplicados. -
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actividades o tareas que implican los| CASO 02: STA DE TRAB
procedimientos para llevar a la practica Al

las actividades o habilidades | (1) Programa de Trabajo Propuesto el cual FOLIOS:1554-
establecidas en el o los Manuales de | debe contener, Curriculo de la misma, 15651572-

Servicio y Partes de los Fabricantes. | Directorio de las Sucursales de Servicio. 1592 1593-

Identificar como llevaréd a cabo las 3.00 1594 1599-
actividades o tareas: El Plan o 17021703-

Programa de Trabajo Propuesto en el 1749 1750-

que deberd especificar; la semana, la 20482049-

Unidad Médica y el OOAD o Delegacion 2140

en la que se llevara a cabo el
mantenimiento preventivo por sistema | CASO 3:
y/o equipo que se trate; y debera utilizar
para ello el complemento ANEXO 04

Formato del Programa de Trabajo| | |icitante gue NO presente por escrito la
Propuesto - [Calendario Semanal 2026] Propuesta de Trabajo para cumplir con las
de la Seccion lll. COMPLEMENTOS DEL | opjigaciones y permitiran garantizar el
ANEX_O TECNIC_D.(eqmF‘)os de cumplimiento del contrato, no se le
trabajo)Debera identificar cémo llevara asignaran PURtos.
a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo; mediante él o los
Procedimientos para llevar a la practica
las actividades o habilidades requeridas,
establecidas en el o los Manuales de
Servicio y Partes de los Fabricantes, asi 0.00
como las partes de los EquiposAdicional ’
a lo anterior debera integrar Curriculo
de la misma, Directorio de las Sucursales
de Servicio, Formato de la Orden de
Servicio gue serd utilizado para la
aplicacién de los servicios, Copia de los
Manuales de Servicio ylo
Mantenimiento, asi como también de
Partes de los Fabricantes, con la finalidad
de Identificar los Procedimientos para
llevar a la practica las actividades y/o
habilidades requeridas de MP y/o MC.De
acuerdo al inciso E numeral 7) de los
Términos y Condiciones
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(B) Identificar el Esquema conforme al | CASO 01:
cual se estructurara la organizacién de
los recursos humanos necesarios para | Esquema Estructural de la Organizacién 270520261254
cumplir con las obligaciones y que | de los Recursos Humanos, Identificando al 300 3.00 30 ecmx masiv
permiten garantizar el cumplimiento del | Personal Especialista, incluyendo Registro . N o 1\cbi5b21e PRESENTA
contrato, incluyendo el Registro de Alta | de Alta ante el IMSS -SUA -a317-4396- EL ESQUEMA
ante el IMSS [SUA- Sistema Unico de 82fb- ESTRUCTURAL DE LA
Autodeterminacién] de los recursos 8f2e42d02045 | ORGANIZACION DE
humanos que especifiqgue en su|CASO 02: 1\EOT631205 LOS RECURSGS
ol : HUMANOS,
organizaciéon de los recursos humanos: 877 ELEVADO \DENTIFICANDO AL
no basta el Nimero de Seguridad Social, | En caso de NO acreditar el Esquemna RES OTIS S\TE PERSONAL
el licitante o prestador del servicio|Estructural de la Organizacion de los CNICOS\RUBR ESPECIALISTA,
debera identificar al Personal Recursos Humanos, Identificando al O _lil PROPUE INCLUYENDO
Especialista Responsable de Grupo de | personal Especialista, no se le asignara| 0.00 STA DE TRAB | REGISTRO DEALTA
Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de | puntuacion. Al ANTE EL IMSS -SUA
Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo FOLIOS:2147-
con su Propuesta de Trabajo.De acuerdo 2173
al inciso E numeral 7) de los Términos y
Condiciones
(C)En la Metodologia para la|CASOOTL:
prestacion del servicio debera incluir:
Metodologia que incluya:
Descripcion de la misma, Esquema de 270520261254
izacié 5 g < 30 cmx_masiv
Instrumentacion (insramentos de| __ Descripcien  de la  misma o ebisbte
Medicién, Equipos de Prueba y de - Esquema de Estructura de Organizacién 3.00 3.00 -2317-439-
Diagnéstico) con certificado de . % » 82fb-
calibracion vigente ante alguna entidad | | Certtficado_s’ de/ Callbracmf\ s dla 8f2e42d02045 ENTREGA
de acreditacion de acuerdo con la Ley de ln_strur’nef\tacmn yio Her_ramleqta - _1itoyedidos | DESCRIPCION DE
X Diagnéstico los cuales deberan ser vigentes, METODOLOGIA,
la Infraestructura de la Calidad [LIC], que . 877 ELEVADO
. - : de acuerdo a lo establecido en la LIC. ORGANIGRAMA Y
serda utilizada en los trabajos y RES OTIS S\TE | ~gp1iRiIcADOS DE
actividades de MP y/o MC relacionados. CNICOS\RUBR |  CALIBRACION DE
CASO 02: O Il PROPUE EQUIPO
De acuerdo al inciso E numeral 7) de los STA DE TRAB
Términos y Condiciones En caso de no acreditar la Metodologia, Al
no se le asignara puntuacion.
0.00 FOLIOS:
2174-2184
Total Propuesta de Trabajo del Licitante | 12.00 |12.00

A g Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gab.mx
w b ZOZb Pédgina 17 de 30
= Mir.ga'r:i!a

Maza




Gobierr_no de

» México

Direccion de Administracién
Unidad de Administracion
Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales

Coordinacién Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios
Divisién de Conservacion

-~
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SCURTOAD ¥ MO SOAR AL WO 1AL

IV.Cumplim
iento de
Contratos.

IV.a.-
Cumplimie
nto de
Contratos.

IV.a.l.- Liberacién de FianzaSe deberd
acreditar mediante escrito emitido por
la contratante, en e| que conste la
liberacibn de Ia garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los
contratos presentados en el rubro
“Experiencia y Especialidad del
Licitante” o factura firmada y sellada
de recepcion del servicio por una
instituciéon privada cuando aplique.Es
importante sefalar que las liberaciones
de las garantias de cumplimiento, asi
como las facturas emitidas por una
institucion privada, deben estar
relacionadas con el objeto de Ia
presente contratacién, servicios de MP
y/o MC a elevadores.Documento en el
que conste la garantia de
cumplimiento respectiva
(cumplimiento de la  obligacion,
especificando claramente ndmero de
contrato y fianza) correspondiente con
el Contrato de servicio prestado en; i
Entidades del Servicio Publico: (a)
Entregar la Cancelacién de las Fianzas
de cumplimiento (extincion de Ia
obligacién garantizada, es dejar
formalmente sin efecto una fianza) /
Fianzas de cumplimiento liberadas
(devolucién de la péliza original).ii.
Entidades Privadas: (a) Contrato(s) y/o
Factura(s) (que sumen el total del
contrato garantizado referido) /o
Documento en el conste la entidad
contratante sobre el cumplimiento total
de las obligaciones contractuales.(b)
Acta(s) de Entrega-Recepcion de los
trabajos gue comprueba que los trabajos

CASO 0t:

Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste |a liberacién de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacién expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcion firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de Cinco (5) contratos o mas cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025]

6.00

CASO 02

Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste la liberaciéon de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestaciéon expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
apliqgue, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcion firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,

de 4 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales

ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

5.00

270520261254
30 cmx_masiv
o 1\cbil5b2le
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
1\EOT631205
877 ELEVADO
RES OTIS S\TE
CNICOS\RUBR
0 IV CUMPLI
MIENTO DE C
ONT
FOLIOS: 2188-
2204

DELOS 6
CONTRATOS
PRESENTADOS EN EL
RUBRO 1.
EXPERIENCIAY
ESPECIALIDAD DEL
LICITANTE, SE
TOMAN EN CUENTA 3
LIBERACIONES DE
FIANZA QUE CUMPLE
CON LO SOLICITADO

@ 202
Al 575
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ejecutados en su totalidad y fueron | CASO 03:
recibidos a entera satisfaccion del
cliente, deberd estar firmada y sellada | Al licitante que demuestre mediante
tanto por las partes, con nUimero de | escrito emitido por la contratante, en el
contrato / factura. que conste la liberacién de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcién firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucion
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de 3 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles vy que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

CASO 04:
Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste la liberacién de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega- 0.00
Recepcion firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de menos de 3 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

4.00 4.00

S =D e ~ Total Cumplimiento de Contratos.| 6.00 | 4.00

e R e L R s e TOTAL PROPUESTATECNICA| | 46.00
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1 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2026 BE9336 E9339 [ OTIS
334-336

2 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2026 CA9868 A9868 | OTIS
337-339
3 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2026 BA37806 A3706 | OTIS 340-342

4 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 TO747L AS873 | OTIS
343-345
5 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 BA3706 A3706 | OQTIS 349-351
6 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 MAQ549 AD549 | OTIS 352-354

7 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 CE5645 ES645 oTIs
355-357
8 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 BA3706 A3706 | OTIS 358-360
9 JEFE DE PROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO s1 sI 2025 MAS5702 AS704 | OTIS 361-363

10 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MA2838 A2838 | OTIS
364-366

1 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MA2838 A2838 | OTIS
367-369

12 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 CA9868 A9868 | OTIS
370-372

13 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 BI1280 11295 OTIS
376-378

14 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 BE9336 E9339 | OTIS
379-381
15 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 TO745L A5873 | OTIS 382-384
186 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 0A5872 AS5873 | OTIS 385-384

17 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MA2838 A2838 | OTIS
386-390
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18 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO123 E9339 QoTIsS C

391-392
19 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO130 A9868 OTIS C

393-395
20 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO126 A2838 OoTIS €

396-397
21 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO0129 A1044 QaTIS C

398-399
22 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 MS0106 A0546 OTIS C 400-401
23 JEFE DE PROYECTO VICTOR LOPEZ NUNEZ NO NO NO 2025 MS0133 A0113 OoTIS C 402-403
24 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO0130 E5645 oTIS C

404-405
25 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO0128 ES645 OoTIS C

406-407
26 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO130 A9868B OoTIS C

408-409
27 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 MS0129 AS5873 oTIS € 410-411
28 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO118 AD772 OTIS C

412-413
29 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO117 A0772 oTis C

414-415
30 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO118 A0772 OoTIS C

416-417
3 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO118 A0772 OTIS C

418-419
32 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 MS0106 A0549 OTIS C 420-421
33 JEFE DE PROYECTO VICTOR LOPEZ NUNEZ NO NO NO 2025 MS0133 AD113 OoTIS C

422-423
34 JEFE DE PROYECTO ALEJANDRO RODRIGUEZ RODRIGUEZ NO NO NO 2025 MNO0123 11295 QTIS C 424-425
35 JEFE DE PROYECTO ALEJANDRO RODRIGUEZ RODRIGUEZ NO NO NO 2025 MNO0123 11245 QTIS C 426-427
36 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO128 E5645 oTIS C

428-429
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37 | JEFEDEPROYECTO | OMAR CALVA CALVA NO sI SI 2025 MS0124 A3706 | OTIS C 430-431
38 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MN0126 A2838 | OTIS C

432-433
39 | JEFE DEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO st sI 2025 MNO129 A1044 | OTIS C

436-437
40 |  JEFEDEPROYECTO | LORENA MARISOL GOMEZ RUIZ NO NO NO 2025 MS0106 A0549 | OTIS C 438-439
41 JEFE DE PROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MN0123 E9339 | OTIS C 440-441
42 |  JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO st sI 2025 MSs0129 AS873 | OTIS C 442-443
43 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MN0123 E9339 | OTIS 5 444-445
44 |  JEFEDEPROYECTO | VICTOR LOPEZ NUFNEZ NO NO NO 2025 MNO136 A5704 | OTIS C 446-447
45 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MN0126 A2838 | OTIS c 448-449
46 |  JEFEDE PROYECTO | VICTOR LOPEZ NUNEZ NO NO NO 2025 MND136 A0772 | OTIS C

450-451
47 |  JEFEDEPROYECTO | OMAR CALVA CALVA NO st s 2025 MS0133 A0T13 | OTIS C 454-455
48 |  JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MN0123 11295 | OTIS €

456-457
49 |  JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MN0123 1295 | OTIS c

458-459
50 |  JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MN0123 1295 | OTIS C

460-461
51 JEFE DEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MNO123 11295 | OTIS d 464-465
52 |  JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO sI sI 2024 MS0119 AS873 | OTIS C 466-467
53 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2024 MNO126 A2838 | OTIS C 168-469
54 | JEFEDEPROYECTO | OMAR CALVA CALVA NO sI st 2024 M50108 A0113 | OTIS c 470-471
55 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MND123 11295 | QTIs c 472-473
56 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MNOD123 11295 | OTIS c 474.475
57 |  JEFE DEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2024 MN0123 E9339 | OTIS c 476-477
58 |  JEFEDEPROYECTO | VICTOR LOPEZ NUREZ NO NO NO 2024 MN0136 A5704 | OTIS C 478-479
59 |  JEFEDEPROYECTO | VICTOR LOPEZ NUNEZ NO NO NO 2024 MN0136 AS704 | OTIS C 480-482

Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 181 64 www.imss.gob.mx

§ 2o

Pagina 22 de 30

AMaza

Nz



~ . Gobierno de Y
¢ : » México ‘t)q INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
y y s SMOLEAAD ¥ WM ARG W LA
Direccién de Administracién
Unidad de Administracién
Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales
Coordinacion Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios
Division de Conservacion

60 | JEFEDEPROYECTO | VICTOR LOPEZ NUREZ NO NO NO 2024 MNO136 A0772 | OTIS C 483-484
61 JEFE DE PROYECTO | LORENA MARISOL GOMEZ RUIZ NO NO NO 2024 MS0136 A0549 | OTIS C 485-486
62 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA (2) NO NO NO 2024 MNO123 11295 | OTIS C 487-489
63 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2024 MNO123 E9239 | OTIS C 490-492
64 | JEFEDEPROYECTO | MAURICIO TORRES CARRILLO NO NO NO 2024 MNO127 A9B68 | OTIS C 493-494
65 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO s st 2024 Ms019 AS873 | OTIS C 495-496
66 | JEFEDEPROYECTO | VICTOR LOPEZ NUNEZ NO NO NO 2024 MNO036 A5704 | OTIS c 497-498
67 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2024 MNO126 A2838 | OTIS C 499-500
68 | JEFEDEPROYECTO | MAURICIO TORRES CARRILLO NO NO NO 2024 MNO130 A1044 | OTIS C 501:502
69 | JEFEDEPROYECTO | JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2024 MNO123 E9339 | OTIS C 503-504
70 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI sI 2022 | PS585700 11960 | OTIS P 505-507
71 JEFE DEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO sI si 2022 | PS582973 12504 | OTIS P 508-510
72 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO s sI 2022 |  PS582920 1933 | OTIS P 511-513
73 |  JEFEDEPROYECTO | GABRIELA MENDEZ NO NO NO 2022 | PS575140 E5999 | OTIS P 653-656
74 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO s sI 2021 PS550673 11946 | OTIS P 766-768
75 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO sI sI 2025 MS0129 A5873 | OTIS P 901-903
76 | JEFEDEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO s st 2025 MNO123 E9339 | OTIS P

910-911
77 | JEFEDEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO sI 3 2025 MN0130 A9868 | OTIS P

912-914
78 | JEFEDEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO s s 2025 MNO126 A2838 | OTIS P

915-916
79 JEFE DE PROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO s sI 2025 MNO129 A1044 | OTIS P

917-918
80 | JEFEDEPROYECTO | CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO st sI 2025 MS0106 A0S49 | OTIS P 919-920
81 JEFE DE PROYECTO | VICTOR LOPEZ NUREZ NO NO NO 2025 MS0133 A0113 | OTIS P 921-022
82 | JEFEDEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO sI st 2025 MNO130 ES645 | OTIS P

923-924
83 | JEFEDEPROYECTO | ALBERTO ESPINOSA MORENO NO sI st 2025 MNO128 E5645 | OTIS P e

9259

. =
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84 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2025 MS0129 A5873 OTIS P 929-932
85 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO0118 AD772 OoTIS P

933-934
86 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO118 A0772 OTIS P

937-938
87 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERQ MARTINEZ NO SI SI 2025 MS0106 A0549 QTIS P 939-940
88 JEFE DE PROYECTO JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MNO0123 11295 oT1S P 943-944
89 JEFE DE PROYECTO ALBERTO ESPINOSA MORENO NO SI SI 2025 MNO0128 E5645 OoTIS P

947-948
90 JEFE DE PROYECTO CARLOS EDUARDO CORDERO MARTINEZ NO SI SI 2025 MS0124 A3706 OTIS P 949-950
91 JEFE DE PROYECTO JUAN CARLOS LOPEZ GARCIA NO NO NO 2025 MNO126 A2838 OTIS P 951-952
92 JEFE DE PROYECTO LORENA MARISOL GOMEZ RUIZ NO NO NO 2024 MS0136 A0549 QTIS P 1004-1005
93 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2022 P5569469 11960 QoTIS P 185-188
94 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2021 PS550676 11946 QoTIS P 248-250
95 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2021 PS547624 E1188 OTIS P 254-257
96 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2021 PS545026 U132 oTIS P 266-268
97 JEFE DE PROYECTO CARLOS GERARDO VELAZQUEZ NO SI SI 2021 PS545024 u4789 OTIS P 272-275
1 TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2022 PS575766 E3729 OTIS P

132-134
2 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO sI NO 2022 PS575140 E5999 QTIS P 135-138
3 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS574760 11960 oTIS P 139-141
4 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 PS5774107 ES989 OTIS P 142-145
5 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 P5574081 u1700 OTIS P 146-149
6 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 PS574080 U0655 aTIsS P 150-153
7 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2022 PS573058 u1237 OTIS P

154-156
8 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2022 PS572447 A7279 oTIS P

157-160
9 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2022 PS572414 E1510 oTIS P

161-164
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10 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS572115 11951 OTIS P e
11 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS569469 11956 OTIS P N
12 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 PS568783 u7443 oTIS P 171-174
13 | TECNICO ESPECIALISTA | PABLO REYES NO NO NO 2022 PS58523 E9219 OTIS P 175-177
14 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2022 PS568505 E3294 OoTIS P 178-180
15 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2022 PN530888 E5167 QTIS P 181-184
16 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN529291 E7484 QTis P 185-188
17 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN527036 E7877 OoTIS P 189-191
18 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN524909 E7485 OTIS P 192-194
19 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN522797 E7882 OTIS P 195-197
20 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2022 PN520293 E5166 oTIS P 198-200
21 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN518630 E7474 QTIS P 201-203
22 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN516585 E7886 oTIS P 204-206
23 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2022 PN516172 ES164 oTIS P 207-210
24 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN515715 12535 QoTIsS P 211-213
25 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN515694 AB0O7 OTIS P 214-217
26 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN514497 E7874 OTIS P 218-220
27 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN513677 A6007 OTIS P 2021-223
28 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN511568 u1391 OTIS P 224-227
29 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN511582 A4360 OoTIS P 228-230
30 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE CARLOS MARIN TELLEZ NO SI NO 2022 PN511813 E2047 OoTIS P 231-233
31 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN512476 E7477 OoTIS P 234-236
32 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN510492 E7886 QoTIS P 237-240
33 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2022 PN510035 ES170 OoTIS P 241-244
34 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2021 PS5549206 E2379 oTIS P 245-247
35 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 PS550676 11946 OTIS P 248-250
36 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2021 P5551832 E3294 OTIS P 251-253 |
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37 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO S1 NO 2021 PS547624 E1188 OTIS P 254-257
38 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2021 P5546155 E2786 OTIS P 258-261
39 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2021 PS546138 E2033 OTIS P 262-265
40 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2021 PS545026 uei3z | OTIS P 266-268
41 | TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ANTONIO APARICIO CABRERA NO SI SI 2021 P5546126 uUs767 OTIS P 269-271
42 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO S1 NO 2021 PS545024 u4789 | OTIS P 272-275
43 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 PS544951 11629 OTIS P 276-279
44 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500433 E7477 oTIS P 280-282
45 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500434 E7479 OoTIS P 283-285
46 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PNS500435 E7480 OoTIS P 286-288
47 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500439 E7877 oTIS P 289-291
48 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500455 E7478 OTIS P 292-294
49 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2021 PN501826 ES168 OTIS P 295-297
50 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2021 PS544650 U6328 | OTIS P 298-300
51 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2021 PS544655 E5397 OTIS P 301-303
52 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2021 PS544663 A4800 QoTIS P 304-306
53 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 PS544943 U9438 | OTIS P 307-309
54 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 PS544944 U943 | OTIS P 310-312
55 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2021 PN497788 E5169 oTIS P 313-316
56 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2021 PN495915 A0255 oTIS P 317-321
57 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2021 PN495838 uz2801 oTIS P 322-325
58 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2021 PN493753 12347 oTIS P 326-329
59 | TECNICO ESPECIALISTA | RICARDO BALTAZAR SANTANA NO SI NO 2021 PN491898 ES167 QoTIS P 330-333
60 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS585700 11960 OTIS P 505-507
67 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS582973 12504 oTIS P 508-510
62 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS582920 11933 oTIS P 511-513
63 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2022 PS577823 u4505 OTIS P 514-517
64 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS577479 11939 OTIS P 518-520
65 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2022 PS574769 11960 OTIS P 657-659
T Sevilla 33 Piso 7 Col. Juérez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx %& /
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66 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 PS574707 E5989 oTIS P 660-663
67 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 P5574081 u1700 | OTIS P 664-664
68 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2022 PS574080 uoess | OTIS P 668-671
69 | TECNICO ESPECIALISTA | PABLO REYES NO NO NO 2022 PS568523 E9219 OTIS P £93-695
70 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2022 PN529187 E7484 | OTIS P 703-706
71 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 P5550673 11946 OoTIs P 766-768
72 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO SI NO 2021 PS545026 u6132 | OTIS P 784-786
73 | TECNICO ESPECIALISTA | CARLOS EDGAR CEDILLO PERALTA NO 51 NO 2021 PS545024 U4289 | OTIS P 790-793
74 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500433 E7477 | QTIS P 798-800
75 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500434 E7479 QTIS P 801-803
76 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500435 E7480 | OTIS P 804-806
77 | TECNICO ESPECIALISTA | JAIME AVILES GUILLEN NO NO NO 2021 PN500439 E7877 | OTIS P 807-809
78 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2021 PS5544650 U328 | OTIS P 816-818
79 | TECNICO ESPECIALISTA | JUAN ZURIEL RAYA JUAREZ NO SI NO 2021 PS544655 ES397 | OTIS P 819-821
80 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 PS544943 U9438 | QOTIS P 825-827
81 | TECNICO ESPECIALISTA | JORGE SANCHEZ VELAZQUEZ NO SI NO 2021 P5544944 u9439 | OTIS P 828-830
J[x
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APARTADO CONTRATOS

ELEVADOR

1 ES OTIS,

S.DER.L.
DECV

1126-1179

SE-12-2021

SENER

2021

2021

SERVICIOS DE
MANTENIMIEN

PARA EQUIPOS
MARCA
ELEVADORES
QTIS
INSTALADOS
ENEL
INMUEBLE
SEDE DE LA
SECRETARIA
DE ENERGIA

LOS EQUIPOS
SON DE MARCA
QTIsS

SI

CONSTANCIA
DE
CUMPLIMIENTO
DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALE
S

ENTREGA CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO

2188-2189

SI

ELEVADOR

2 ES OTIS,

S.DER.L.
DECV

1180-1219

DNAy
F/CM/153/20
21

ISSSTE

2021

2021

SERVICIOS DE
MANTENIMIEN
TO
PREVENTIVO ¥
CORRECTIVO A
ELEVADORES
DE ATENCION
CENTRAL
INSTALADOS
EN INMUEBLES
DEL INSTITUTO
A NIVEL
NACIONAL,
PARA EL
EJERCICIO
FISCAL 2021
PARTIDA 1
ELEVADORES
MARCA OTIS

LOS EQUIPOS
SON DE MARCA
QTIS

SI

OFICIO DE
AFIANZADORA

ENTREGA OFICIO DE
AFIANZADORA DONDE
INDICA QUE EL NUMERO DE
OFICIO
DAYF/SCM/JSO/DCAOS/122/
2023 LIBERA LA FIANZA DEL
CONTRATO EN MENCION

2190

NO

2026
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SERVICIOS DE
MANTENIMIEN
TO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
ELEVADORES
BERTERIEN ENTREGA OFICIO DE
CENTRAL AFIANZADORA DONDE
ELEVADOR DNAY INSTALADOS | LOS EQUIPQS INDICA QUE EL NUMERO DE
3 ES OTIS, 1220-1260 | F/CM/001/20 ISSSTE 2022 2022 | ENINMUEBLES | SON DE MARCA SI ACTA ENTREGA OFICIO 2191 NO
S.DER.L. 22 DEL INSTITUTO oTIS DAYF/SCM/)SO/DCAQS/32(2
DECV N:C"l'g’s;h 024 LIBERA LA FIANZA DEL
PARAEL CONTRATO EN MENCION
EJERCICIO
FISCAL 2022
PARTIDA 1
ELEVADORES
MARCA OTIS
MANTENIMIEN
TO
PREVENTIVO Y CONSSQNCM
CORRECTIVO A
ELEVADOR CON-AR-CUE- CONS;_?O BE 2 ELEVADORES | LOS EQUIPOS CUMPLIMIENTO ENTR;?T_O‘;C:;ARBijEF;CION
4 | ESOTIS, 1290-1299 S 00y JUDICATURA 2023 2023 MARCAOTIS | SON DE MARCA SI DE GEEERNTE AL CONTRATG EN | 21922194 SI
S.DER.L. EN EL CENTRO OTIS OBLIGACIONES
DEC.V FERERAL DE JUSTICIA CONTRACTUALE RAEHCIDN
PENAL FEDERAL p
EN
XOCHITEPEC
MORELOS
ENTGREGA CONSTANCIA
DE CUMPLIMIENTO DE
SERVICIOS OBLIGACIONES
ca1-23/ MANTENIMIEN CONTRACTUALES, PERQO DEL
ELEVADOR ANT-AD: PRESIDENCIA PREVEﬁ‘I’NO LOS EQUIPOS CONTRATO C3-23/ANT-AD-
5 | ESOTIS, 1261-1289 e DE LA 2024 2024 | oceecrvoy | SON DE MARCA s1 ACTA ENTREGA | CAAS-001-2023 EL CUAL NO 2195 NO
S.DER.L il REPLUBICA GUARDIAS A oTIS CORRESPONDE AL
DECV ELEVADORES CONTRATO REMITIDO PARA
oTis COMPROBOAR EL RUBRO IL.
EXPERIENCIA Y
ESPECIALIDAD
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SERVICIOS
MANTENIMIEN
CONS/ CONSEODE o ENTREGA ACTA FINIQUITO
ELEVADOR SEA/DCSC 1 CZF;E:EEC”TR\")OA LOS EQUIPOS ACTA DE LOS TRABAJOS DONDE
6 | ESOTIS, | 1300-1310 JCAE/ JubIcaTURA | 2925 | 2025 | “oluanopes | SON DE MARCA sI FINIQUITO DE | SEDECLARA QUE FUERON | 2196-2204 SI
S.DER.L. AEPA[09/202 | Lo R oTIS LOS TRABAJOS ENTREGADOS LOS
DECV 5 AJUSCO 170 Y TRABA)OS A TOTALIDAD
PICO DE
COLIMA 29

Derivado de lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por el licitante ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.

. resulta:

* SOLVENTE técnicamente (requisitos indispensables) y por puntos o porcentajes en la totalidad de las partidas ofertadas
1,2,13, 21, 26, 27, 28, 29 y 31

Arq. José Antonio Hernandez Duran
Titular de la Division
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I. “EVALUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA”

Evaluacién de la documentacion Técnica, correspondiente a las Propuestas Técnicas presentadas en la
Licitacion Publica Nacional Electrénica Niimero: LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026, para la Contratacion del
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de refacciones a equipos de
transportacion vertical multimarca en unidades médicas y no médicas del Instituto 2026"

En la Ciudad de México, el dia 11 de junio del 2026, en cumplimiento del Articulo 35 fraccion I y 36 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el requerimiento que regul6 el procedimiento de contratacién en que se
actua, se formula a continuacion la evaluacién de los requisitos de caracter técnico, en atencion a las siguientes consideraciones.

El dictamen de evaluacién a la documentacion técnica, se emite en apego a las funciones contenidas en la vifieta vigésima primera
numeral 7.1.1.1.2.1 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracién del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
numeral 4.25 inciso f) de las Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS, en mi
caracter de area técnica, procediendo a la revision documental para verificar que cumplieran con los documentos y requisitos
solicitados en el requerimiento, obteniendo el resultado siguiente:

De conformidad con el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de fecha 27 de mayo del 2026, se presento propuesta del
licitante que a continuacion se enlista:

Tabla 1. Licitantes

NO:- LICITANTE PARTIDAS

3,4,6,8,9,10,15, 16, 17, 22, 23, 24, 26, 28,

1 GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A DE C.V.
30,36, Y 40

~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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EVALUACION DE LOS REQUISITOS

Revisién y andlisis de las documentales que forman parte de la propuesta técnica, de conformidad con el apartado 4. REQUISITOS
QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, en especifico al numeral 4.4 Propuesta Técnica de la Convocatoria.

Revisién y anélisis de los requisitos solicitados en el punto 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta
técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES de la

convocatoria.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la aplicacién del criterio de evaluacién de proposiciones a través del
mecanismo de puntos y porcentajes en los procedimientos de contratacion, 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacion
de la propuesta técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES
de la Convocatoria, se suscribe el presente dictamen considerando las puntuaciones en las proposiciones técnicas, que son las
siguientes:

Tabla 2. Puntuaciones en las proposiciones técnicas

Rubro Valor GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A DE C.V.
a) Capacidad del Licitante 24 puntos 16.00 Puntos
b) Experienciay Especialidad del Licitante 18 puntos 18.00 Puntos
c) Propuesta de Trabajo 12 puntos 12.00 Puntos
d) Cumplimiento de los Contratos 6 puntos 4.00 Puntos
Total 60 puntos 50 puntos

La puntuacién o unidades porcentuales para obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser
desechada, es de al menos 45 de los 60 puntos maximos que se pueden obtener en su evaluacion.

A continuacién, se indican las puntuaciones obtenidas en las proposiciones técnicas de los licitantes.

>
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GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A DE C.V.

Evaluacién Técnica (Requisitos indispensables)

De conformidad con lo establecido en el subnumeral 4.4 Propuesta Técnica del numeral 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR de la Convocatoria, asi como de la revision administrativa realizada a los documentos
presentados en la propuesta del licitante, se dictamina que CUMPLE para la partida 3, 4, 6, 8, 9, 10,15, 16, 17, 22, 23, 24,
26, 28, 30, 36, Y 40 con los requisitos solicitados en los 4 puntos (a, b, ¢, d) del numeral C) CRITERIO DE EVALUACION DE
PROPOSICIONES, del Anexo 2 Términos y Condiciones de la Convocatoria. De conformidad con lo siguiente:

FOLIOS
191-193

33601744 _E_T1-P1

PROPUESTA TECNICA/
ANEXOS_GENERICOS / CUMPLE/
No. = OBSERVACIONES
DUCUMENTO 15) REQUERIMIENTO_TECNI NO CUMPLE
CO / FOLIO
a Las Certificacion(es) o Acreditacién(es) emitida por la unidad de Inspeccién de SE IDENTIFICA DOCUMENTO
la Direccién General de Normas o la Evaluacién de la Conformidad Efectuada EMITIDO POR UNA UNIDAD
por parte de una Unidad Verificadora, acreditada por la Ley de Infraestructura | 27052026125430_cmx_masivo_1 VERIFICADORA EN LA QUE
de la Calidad , para la acreditacién de la NOM Oficial Mexicana NOM-207-SCFI- |  \cb15b21e-a317-4336-82fb- ACREDITA QUE LA EMPRESA
2018, Mantenimiento de elevad I 8/2e42d02045_T\GMA101028AY PARTICIPANTE DA
. ento de elevadores, escaleras, rampas Yy aceras | , cripo MULTISERVIC\TECNIC
electromecdanicas. OS\RUBRO_Il_EXPERIENCIA_Y_ES CUMPLIMIENTO A LA NOM-
PECI 207-SCFI-2018, CON
CUMBLE VIGENCIA 2 DE DICIEMBRE

2024 AL 2 DICIEMBRE 2026
(SUBNUMERAL 7.2 FASE DE
VEIFICACION, NUMERAL 7
EVALUACION DE LA
CONFORMIDAD, ASI COMO
APENDICE A 'Y APENDICE B)

E 2026
- Mal laI:'l:m
Maza
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b

Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, donde se compromete a entregar al responsable de la recepcién de los
servicios, EL ESCRITO DE GARANTIA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS el
cual debe de ser conformidad con el numeral I. MECANISMOS REQUERIDOS AL
PRESTADOR PARA RESPONDER POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS
BIENES O DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS de los presentes Términos y
Condiciones.

27052026125430_cmx_masivo_1
\cb15b21e-a317-4396-82fb-
8f2e42d02045_1\GMA101028AY
4_GRUPO_MULTISERVIC\TECNIC
OS\RUBRO_II_EXPERIENCIA_Y_ES
PECI

FOLIO
194

33601744 E T1-P1

CUMPLE

PRESENTA DOCUMENTO DE
MANIFIESTO ENTREGA
DONDE SE COMPROMETE A
LA ENTREGA DE LA
GARANTIA REFERIDA

Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, del listado de sucursales, agencias de servicio o centro de servicio con
numeros telefénicos, correos electronicos y direcciones.

27052026125430_cmx_masivo_1
\cb15b21e-a317-4396-82fb-
8f2e42d02045_1\GMA101028AY
4_GRUPO_MULTISERVIC\TECNIC
OS\RUBRO_|I_EXPERIENCIA_Y_ES
PECI

FOLIO
195

33601744_E_T1-P1

CUMPLE

PRESENTA DOCUMENTO
DEL LISTADO DE
SUCURSALES, AGENCIAS Y
CENTROS DE SERVICIO

Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, donde informe que llevo a cabo la visita a los sitios establecidos de
acuerdo al ANEXO 03 Responsables de la Recepci6n de los Servicios de MP y
MC. En el supuesto de que el licitante o prestador del servicio no haya realizado
visitas a las instalaciones del IMSS en donde se instalaran los equipos, debera
manifestar que fue su voluntad no llevar a cabo la visita antes referida, por lo
que se abstiene de argumentar sobre precio en los servicios, lo anterior de
conformidad con lo referenciado en el inciso F. VISITA A LAS INSTALACIONES,
de los presentes Términos y Condiciones.

27052026125430_cmx_masivo_1
\cb15b21e-a317-4396-82fb-
8f2e42d02045_1\GMA101028AY
4_GRUPO_MULTISERVIC\TECNIC
OS\RUBRO_II_EXPERIENCIA_ Y _ES
PECI

FOLIO
196

33601744_E_T1-P1

CUMPLE

PRESENTA DOCUMENTO
DONDE MANIFIESTA NO
HABER REALIZADO LA VISITA
DE LAS INSTALACIONES

Evaluacién Puntos y Porcentajes

De conformidad con lo establecido 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta técnica, del numeral 6.
CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES, bajo la metodologia de Puntos y
porcentajes, se procedié a realizar la evaluacién de los documentos presentados para los requerimientos solicitados en el Anexo 2
Bis “Criterios de Evaluacién”, resultando que para la partida 3, 4, 6, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 22, 23, 24, 26, 28, 30, 36, y 40 obtuvo un

P 2026
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puntaje de 50.0 puntos, resultando SOLVENTE lo anterior con fundamento en el articulo 36 primero y segundo parrafo de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y articulo 99 primer parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Para lo cual se anexa la siguiente tabla resumen:

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS DE
TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026”

Licitante: GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A DE C.V.

=
o
1. Experiencia V. o
A Espegalidad d:l W.Propuestade | o p e (505
acidad del Licitante. p Trabajo del Licitante. I
e e t Licitante ba) de Contratos. %
s
q o ; 3 3 ¥ E % s
E 2 k g 3 8 5 b @ : : o | m g @ < o
EVALUACION £4g9q Bl=eHlz|8 (% I e | S| E{cds s | s £ RESUETADD
o wv R
0. PAR £E§5¢d 2|s5el3 |5 |8 |2|ads8 | o [ER Clg3898 o [he ‘= | PROPUESTA DELA
ADMINISTRATIVA | | 24 59 S|353| 2 |23 /cds|c48 || R[22 |- |2ial® o |2 g
cged ¢|d8cy2dcyc|898 |2 2|8 8|28 | ° |§ | =2 RVALIACION
545d Blecgltiaeiziv|ayse 2| 2|8 c|vsdise 5 |2 ©
cdoed d|oPloiriedc| =405 a| & |05 B|-18905 © |95 @
o 4871 w co|l 84248 e w Jias o a w 5| Y @ q o w s Il 23 el
c §y @ g o o] B (-0 P~ o g O gl X n o &z 2 L 3 = 4 0 = & b=
T 4 v o o 9| © o3 5 ] o q = wi w = Q& ¢ ol e = b - c
59469 5|2g/ 8481538235 sl 5|8 | 2189295 5 |5 >
20 ad B2l = 2 d a3 § S 1a o 2 a o | § 4oy & - a o
xdal F|lE2E|V| sl 5|28 =] = |= 5| 2dcge - | 3
g e« ~ | Egl s | Q= a |~ © el I (T P o °
<. o o | a @l g | o = | 2 |'s = mleds s = s b
123 ar| 2 | B 3|78 g (=|"32|8 | = |8 |&
b = — = = = . = L= =
1 3 CUMPLE 3.00 | 2.00 4.00 2.00 |5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 4.00 4.00 | 50.00
2 4 CUMPLE 3.00 | 2.00 4.00 2.00 |5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 4.00 4.00 | 50.00
3 6 CUMPLE 3.00 | 2.00 4.00 2.00 |5.00)0.00|0.000.00)|0.00|16.00| 500 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 12.00 4.00 4.00 | 50.00
4 8 CUMPLE 3.00 | 200 | 4.00 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 ( 4.00 4.00 | 50.00
5 9 CUMPLE 3.00 |2.00| 4.00 | 2.00 |5.00 |0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16.00 | 5.00 | 13.00 | 18/00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 [ 12.00| 4.00 | 4.00 |50.00
6 10 CUMPLE 3.00(2.00| 400 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 12.00 | 4.00 4.00 | 50.00 3
7 15 CUMPLE 3.00 | 2.00 4.00 2.00 | 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 16:00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 4.00 4.00
-~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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13.00 |

8 16 CUMPLE 300|200 | 400 | 200
9 17 CUMPLE 300|200 | 400 | 2.00 |5.00|0.00 |0.00 | 0.00 13.00 |
10 2 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.00]0.00 0.0 |0.00 13.00
i 23 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |500]|0000.00|0.00 13.00
N 2 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.000.00 000 |0.00 13.00
3 26 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.00|000|0.00|0.00 13.00
i 28 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.00|0.00|0.00|0.00 13.00 |3
= 30 CUMPLE 300|200 400 | 2.00 |5.00 000|000 |0.00 13.00
16 36 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.00|0.00|0.00|0.00 13.00
i a0 CUMPLE 300|200 | 400 | 200 |5.00|0.00|0.00|0.00 13.00 |

A continuacién, se adjunta tabla correspondiente al Anexo 2 BIS “Criterios de evaluacién”:

La. A. Experiencia en asuntos relacionados | CASO OT: 270520261254
Capacidad | Capacidad |con la materia del servicio 56 et AL
del de Al licitante gue demuestre que al menos el o 1\cbish21e ACREDITA CON 4
Licitante. Recursos |Se asignard la mayor puntuacién al|50.0 % de su Personal Profesionista - 2317-4396- INGENIERQS
Humanos: | licitante o a los licitantes que acrediten | Ingeniero Especialista, y si es el caso 82fb- ESPECIALISTAS
que el 50.0% de su Personal|Técnico Especialista como [Responsable Si2e42U09045 G“:'ffg’é’gg‘}rg:%i?g]
Especialista, cuenta con hasta cinco (5) | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o 1\GMA10102 & ARGS BE
afos de experiencia, y asi en orden |Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de 3.00 3.00 3AY4 GRUPO | EXPERIENCIA CADA
descendente de manera proporcional | acuerdo con su Propuesta de Trabajo]: MULTISERVIC\ | UNO POR MEDIO DE
aplicando una regla de tres, hasta|cuenta con hasta Cinco (5) Afios de TECNICOS\RUB ORDENES DE
acreditar que el 50.0% de su Personal | Experiencia documentada mediante al RO Il EXPERIE SERVICIO DE LOS
Especialista cuenta con un () afio de |menos tres (3) Ordenes de Servicio NCIA ¥ ESPEE EJERCICIOS 2021,
experiencia para la asignacion minima | Formalizadas por cada afio ¥ por cada uno o 2022, 2023, 2024, 2025
de puntos. En caso de no ser|del personal gue se acredita, relacionadal(s)
congruentes los datos presentados | con elevadores eléctricos
2026 Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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con las fechas establecidas, no se
asignaran Puntos.

La documentacion debera contener
datos legibles. [Fechas, Duracion, Folios,
etc]

(1) La Experiencia debe ser amplia
documentada mediante orden(es) de
servicio legible y firmada(s) por el
personal que se acredita.

(2) Los trabajos referidos en Ia(s)
orden(es) de servicio deberan implicar

Mantenimiento Preventivo ylo
Mantenimiento Correctivo: a
Elevadores eléctricos

(3) periodo de las ordenes debe estar
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de
Diciembre 2025

En caso de no ser congruentes los
datos presentados con las fechas
establecidas, no se asignaran Puntos.

CASO 02:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, y si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
cuenta de tres (3) afios a cuatro (4) afios de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas per cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionadal(s)
con elevadores eléctricos

2.00

CASO 03:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, v si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajol:
cuenta de uno (1) afo a dos (2) afios de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas per cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)
con elevadores eléctricos

1.00

CASO 04:

Al licitante que NO demuestre que al
menos el 50.0 % de su Personal
Profesionista — Ingeniero Especialista, y si
es el caso Técnico Especialista como
[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe
de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de
Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo): por lo que NO cuenta con lo
requerido en cualquiera de los tres casos
anteriores. No se le asignaran Puntos.

0.00

FOLIOS
637 A 650
653 A 783

33601740_E_T

1-p2

33601749 E T
1-P3

B. Competencia o habilidad en el
trabajo de acuerdo con sus
conocimientos académicos o
profesionales.

Al licitante que demuestre que cada
elemento como [Responsable de Grupo de
Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de
Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\cb15b21e

ACREDITACON 4
INGENIEROS
ESPECIALISTAS
[(RESPONSABLES DE

1:

2026

Mar'gi;lta
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con su Propuesta de Trabajo] o Personal -a317-4396- | GRUPO DE TRABAJO)
B.1 Responsable de Grupo de Trabajo, o | Profesionista - Ingeniero Especialista o si 82fb- QUECF’ER;LSJE:TAN
Jefe de Equipo, o Jefe de Proyecto, o | es el caso Técnico Especialista, cuenta con 8f2e42d02045 PROFESIONAL &
Jefe de Plantilla lo requerido en los incisos siguientes: _1\GMA10102 TITULO
CASO OT: 8AY4_GRUPO_ |  pROFESIONAL
Para tal efecto deberd presentar MULTISERVIC\
Documento en papel membretado del | Titulo 6 Cédula Profesional, o TECNICOS\REQ
licitante, firmado por el representante 500 2.00 UERIMIENTO _
legal del mismo en el que relacione los ’ * TECNICO

Ingenieros Especialistas describiendo
profesion asi como enunciar el
documento de acreditacion de la
profesién para las partidas a ofertar de | CASO 02: FOLIOS
conformidad a la siguiente tabla.

RANGD NOMERGDE {2.12 Consliancia(s) c!e Capacitacion _y{o 808-891
Lt e INGENIEROS Adiestramiento relacionado con el servicio,
2 vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s) 911-966
Z Elevadores; y/o
1?) (22) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE 1.00 33601767_E_T
12 COMPETENCIAS O DE HABILIDADES ’ 1-P4_1
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
(1.1) Personal Profesionista - Ingeniero | que se acredite la adquisicion de 33601768 _E_T
Especialista [Ingeniero(s): Mecanico, | habilidades, conocimientos tedricos y 1-P4_2

Electromecanico, o Electricista, o | practicos relacionadas con el servicio,
Mecdnico Industrial, o Mecanico | mediante agentes capacitadores inscritos
Administrador, o a fin], y de ser el caso | en |la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
también para el (STPS).

CASO 03:

(1.1.1) Titulo y Cédula Profesional con
registro ante la Direccion General de | Al licitante que NO demuestre gue cada
Profesiones [DGP] dependiente de la|elemento [Responsable de Grupo de
Secretaria de Educacion Publica [SEP], | Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de

con folio legible. Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo] como
(11.2) Constancia(s) de Capacitaciény/o | personal  Profesionista - Ingeniero

Adiestramiento relacionado con el|Especialista, o si es el caso Técnico 0.00
servicio, vigente(s) emitidos por|Especialista cuenta con lo requerido en ’
fabricante(s) de Sistemas y/o Equipos, cualquiera de los dos casos anteriores, no se
misma(s) que deberd(n) contener los| e asignaran Puntos.

datos [fecha, duracién, folio], y/o

(1.1.3) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de

Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores
inscritos en la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS).

B. Competencia o habilidad en el

trabajo de  acuerdo con @ sus
conocimientos académicos o]
profesionales.

B.2 Técnicos Especialistas

Para tal efecto debera presentar

Documento en papel membretado del
licitante, firmado por el representante
legal del mismo en el que relacione los
Técnicos Especialistas describiendo
profesiéon, asi como enunciar el
documento de acreditacién de la
profesién para las partidas a ofertar de

conformidad a la siguiente tabla.
"RANGO DE CANTIDAD. 'NUMEROS
_ DEEOUPOS TECHNicOS
01-50 4
51-100 8
101150 12
151-200 16
201-250 20
251-300 24

2.Tecnicos Especialistas

(Mecanico, Eléctrico, Electromecanico,
Mecanico Industrial o relacionado),
acreditado mediante:

2.1- Constancia o certificado expedidas
por el fabricante de la marca del equipo
ofertado, que compruebe que cuenta

Al licitante que demuestre gue cada
elemento de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo, como Técnico Especialista, cuenta
con lo requerido en los incisos siguientes:

CASO Ot

(1) Constancia(s) de Capacitacién y/o
Adiestramiento relacionado con el servicio,
vigente(s) emitidos por fabricante(s} de lo(s)
Elevadores;

(1.2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicién de
habilidades, conocimientos teodricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

4.00

4.00

CASO 02:

Constancia(s) de Capacitacién y/o
Adiestramiento relacionado con el servicio,
vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s)
Elevadores; y/o

3.00

CASO 03:

(2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos teodricos vy

200

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\cb15b21e
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO_I_CAPACID
AD_DEL_LICIT
AN

270520261308
40_cmx_masiv
o_2\cb15b21e
-a317-43%6-
82fb-
8f2e42d02045
_2\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\REQ
UERIMIENTO_
TECNICO

270520261308
40_cmx_masiv
o_2\ch15b21e
-a317-4396-
82fb-

SE CUANTIFICAN 8
TECNICOS
ESPECIALISTAS QUE
DEMOSTRARON
CUMPLIMIENTO DE
FORMATO DC-3,, ¥
CONSTANCIAS DE
CAPACITACION
EMITDAS POR EL
FABRICANTE.

-1‘:

2026

Margarita
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con el conocimiento para llevar a cabo
los trabajos de suministro,
desinstalacién, instalacion, pruebas de
operacion, funcionamiento y seguridad,
pruebas de arranque y mantenimiento
preventivo y ccorrectivo, firmaday
fechada,

2.2-. FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tecricos y
practicos relacionadas con el servicio,

practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS).

CASO 04

Al licitante que NO demuestre gue cada
elemento de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo, como Técnico Especialista cuenta
con lo requerido en cualquiera de los casos
anteriores, no se le asignaran Puntos.

8f2042d02045
_2\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO_I_CAPACID
AD_DEL_LICIT
AN

FOLIOS
1132 A 1250
1251 A 1380
1381 A 1421

mediante agentes capacitadores 0.00
inscritos en la Secretaria del Trabajo y ! 33601772 _E_T
Prevision Social (STPS). 1-PS
33601789 _E_T
1-P6
33601794 _E_T
1-P7
/ol Pal:tlc:ipat:lon o Resolumor'l _° CASO 01: 270520261254
Tratamiento de Problematica 30 citirds RGN
Similares. (Dominio de herramientas | Al licitante que demuestre que al menos el o 1\chish21e AC@E[;NEQOS
relacionas con el servicio)Se asignaré la | 50.0 % de su Personal Profesionista - 3174396 ESPECIALISTAS
puntuacion al licitante o a los licitantes In_ger_uiero F_-;p.ec!alista, y si es el caso 32fb- (RESPONSABLES DE
que acrediten el 50.0% de su Personal | Técnico Especialista como [Responsable 82042402045 | GRUPO DE TRABAJO)
Especialista, cuenta con al menos una | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o 200 2.00 1\GMA10102 5 ANOS DE
(1) Orden de Servicio formalizada en el | Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de ’ = EXPERIENCIA CADA
i . ; 8AY4_GRUPO_ | yNo POR MEDIO DE
ultimo afio por cada elemento que se | acuerdo con su Propuesta de Trabajo]: MULTISERVIC\,
acredite, la cual deberd estar|cuenta con Experiencia documentada TECNICOS\RUB 30&%5:‘5%0'5
relacionada con el mantenimiento alos | mediante dos (2) Ordenes de Servicio RO Il EXPERIE | FORMALIZADAS EN
sistemas y equipos de su propuesta.(l) | formalizadas en el dltimo afio, por cada uno NCIA Y _ESPEC EL ULTIMO ANO

Experiencia documentada mediante
orden(es) de servicio legibles vy

del personal que se acredita, relacionada(s)
con elevadores eléctricos

1‘:

2026

Margarita
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firmada(s) por el personal gue se
acredita.(2) Los trabajos referidos en
la(s) orden(es) de servicio deberan
implicar Mantenimiento Correctivo y/o
Mantenimiento Preventivo: a
Elevadores eléctricosEn caso de no

CASO 02:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, y si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable

FOLIOS

637 AB50
653 A 783

cumplir cualquiera de estas | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o 100
condiciones, no se asignaran puntos. |Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de ’ 33601740 E. T
acuerdo con su Propuesta de Trabajol: 1-p2
cuenta con Experiencia documentada
mediante una (1) Orden de Servicio 33601749 E T
formalizadas en el dltimo afio, por cada 1-P3
uno del personal que se acredits,
relacionada(s) con elevadores eléctricos
CASO 03:
Al licitante que NO demuestre que al
menos el 50.0 % de su Personal
Profesionista — Ingeniero Especialista, y si
es el caso Técnico Especialista como| 0.00 0.00
[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe
de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de
Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo]: cuenta con lo requerido en el caso
anterior, no se le asignaran Puntos.
I.b.- 1.b.1- Capacidad de Recursos | CASO 01:
Capacidad | Econdémicos: 270520261254
de Al licitante que demuestre que sus ingresos .
Recursos | Debera presentar: anuales son equivalentes del 17.50% al 5.00 5.00 301?:‘17;;:;.”
Econémico 20.00% del monto total maximo de la 2;31;“4396_ €
syde l;lltima declaracién fiscal anual (2024) | propuesta econémica sin IVA. 22fb- ELEZ?J?EE?;S‘SEE
Equipamie Ultlrpos Estad_os: FlnanC|e'r9s CASO 02: 8F2042d02045 | INGRESOS ANUALES
nto Certl_ficados y Ultima declaracién 1\GMA10102 ES MAYOR
provisional del impuesto sobre larenta, | 5 jicitante que demuestre que sus ingresos 8AY4 GRUPO RESPECTO DEL
presgntadas aqte la ‘ Secretaria de anuales son equivalentes del 15.00% al 4.00 MULﬂSERVlC\_ MONTO TOTAL
Hacienda y Crédito Publico [SHCP]. 17.49% del monto total maximo de la T MAMIMOBE LA
- ECNICOS\RUB PROPUESTA
propuesta econémica sin IVA. RO_1_CAPACID ECONOMICA LO
CASO 03: AD_DEL_LICIT | CUAL REPRESENTA
AN EL 6425%
Al licitante que demuestre que sus ingresos
anuales son equivalentes del 12.50% al 3.00 FOLIOS
méaximo de la 1473-1582

14.99% del monto total
propuesta econdmica sin IVA.

«

2026
Maza
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CASO 04:

Al licitante que demuestre gue sus ingresos
anuales son equivalentes del 10.00% al
12.49% del monto total maximo de Ila
propuesta economica sin IVA.

2.00

CASO 05:

Al licitante que demuestre que sus ingresos
anuales son menores al 10.00% del monto
total maximo de |la propuesta economica sin
IVA.

0.00

33601794 E T
1-P7

I.Lb.2- Capacidad de Recursos de
Equipamiento:

Deberan presentar el Estado Financiero
que permita identificar el monto
invertido en Maquinaria y Equipo para la
prestacion del servicio y el Capital
Contable, el cual debera ser
dictaminado, asi mismo  debera
acompafar la cédula profesional del
contador que lo elabora y deberd ser
firmado por el representante legal de la
Empresa.

CASO 01:

Al licitante que demuestre contar con
magquinaria y equipo para la prestacion del
servicio, equivalente o mayor al 20.00% a su
capital contable segln régimen fiscal en el
que se encuentre inscrito.

5.00

CASO 02:

Al licitante que demuestre contar con
maquinaria y equipo para la prestacion del
servicio, equivalente o mayor al 17.5 al 19.99
% a su capital contable segtin régimen fiscal
en el que se encuentre inscrito.

4.00

CASO 03:

Al licitante gque demuestre contar con
magquinaria y equipo para la prestacién del
servicio, equivalente o mayor al 15.00 al 17.49
% a su capital contable segun régimen fiscal
en el que se encuentre inscrito.

3.00

CASO 04

Al licitante qgue demuestre contar con
maquinaria y equipo para la prestacion del
servicio, equivalente o mayor al 13.5 al 14.99
% a su capital contable segun régimen fiscal
en el que se encuentre inscrito.

2.00

CASO 05:

Al licitante que demuestre contar con
maquinaria y equipo para la prestacién del
servicio, menor a 13.5 % a su capital contable

0.00

0.00

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\ch15b21e
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO_I_CAPACID
AD_DEL_LICIT
AN

FOLIOS
1583-1600

33601794 E T
1-P7

LA INFORMACION
PRESENTADA PARA
ESTE RUBRO DE
MAQUINARIA Y
EQUIPO
REPRESENTA EL
1.57% DEL CAPITAL
CONTABLE
DESCRITO EN
ESTADOS
FINANCIEROS
PRESENTADOS

Y 2026

Margarita
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segun régimen fiscal en el que se encuentre
inscrito.

l.c.- l.c.1 Participaciéon de discapacitados. | CASO O 270520261308
Personal 40_cmx_masiv
con Presentar el Aviso de Alta al Régimen | Al Licitante que cuente con trabajadores con o_2\cb15b21e
Discapacid | Obligatorio del IMSS del personal con | discapacidad en una proporcion mayor al 1.00 -a317-4396-
ad discapacidad, emitido por Instituto|5.0% de la totalidad de su planta de 82fb-
Mexicano del Seguro Social cuya|empleados, con una antigledad igual o 8f2e42d02045
antigliedad no sea inferior a seis meses | mayor a seis meses. _2\GMA10102
anteriores a la fecha de presentacién de | CASO 02: 8AY4_GRUPO_
proposiciones. MULTISERVIC\ PRESENTA
Al Licitante que cuente con trabajadores con 0.50 TECNICOS\RUB M%rgﬂlﬁs;g?gﬁo
Para el caso de que la empresa no |discapacidad igual al 5.0% de |a totalidad de i RQ_|_CAPACID PERSONAL
cuente con trabajadores con | su planta de empleados con una antiguedad AD_DEL_LICIT DISCAPACITADO.
discapacidad no se le asignaran puntos | igual o mayor a seis meses. AN
en este rubro. CASO 03:
FOLIOS
Al Licitante gue NO demuestre que cuenta
con lo requerido en cualquiera de los dos 0.00 0.00 1693
casos anteriores, no se le asignaran Puntos.
33601792 E_T
1-P8
l.d.- l.d1 Participacion de MIPYMES. | CASO Ol 270520261308
MIPYMES 40_cmx_masiv
con La empresa que acredite que es MIPYME, y o_2\cbl5b21e
Innovacién | Debera presentar la Constancia emitida | que produzca bienes con innovacién | 100 -a317-4396-
Tecnolégic | por el Instituto Mexicano de la Propiedad | tecnolégica. 82fb- PRESENTA
a Industrial [IMPI], la cual no podra tener 8f2e42d02045 M@gﬁiggo?f&o
una vigencia mayor a 5 Anos. _2\GMA10102
CASO 02: 3AV4 GRUPO CONSTANCIA
— - EMITIDA POR EL
. MULTISERVIC\ INSTITUTO
En caso de no acreditar que produzcan TECNICOS\RUB | MEXICANO DE LA
bienes con innovacion tecnolégica, no se le RO | CAPACID PROPIEDAD
asignara puntuacion. AD DEL UciT | INDUSTRIAL [IMP1]
T | QuEacreone aue
Q00 0.00 PQODUZCAIBISNES
FOLIOS CON INNOVACION
TECNOLOGICA.
1694
33601792 E T
1-P8

2026
Maza
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le.- I.e.1 Politicas y Practicas de Igualdad de | CASO 01: 270520261308
Politicasy | GéneroCertificado emitido por una 40_cmx_masiv
Pricticas | Entidad u Organismo de Acreditacién | En caso de acreditar con certificado o_2\cb15b21e PRESENTA
de conforme a la Ley de Infraestructura de | otorgado al Licitante que haya aplicado -a317-4396- MANIFIESTO DE NO
Igualdad |la Calidad, otorgado al Licitante que | Politicas y Practicas de Igualdad de| 100 82fb- CONTAR
de Género | haya aplicado Politicas y Practicas de | Género, de conformidad y en cumplimiento 8f2042d02045 Eaﬁ‘%%zgg'gﬁii
Igualdad de Género, de conformidad y |con la norma NMX-R-025-SCFI-2015 En _2\GMA10102 ENTIDAD U
en cumplimiento con la norma NMX-R- | Igualdad Laboral y No Discriminacién, se le 8AY4_GRUPO_ |  ORGANISMO DE
025-SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No | asignara: MULTISERVIC\ ACREDITACION
Discriminacién. CASO 02: TECNICOS\RUB | CONFORME A LA LEY
RO_I_CAPACID DE
En caso de no acreditar con certificado AD_DEL_LICIT | INFRAESTRUCTURA
e DE LA CALIDAD,
otorgado al Licitante que tenga AN Pi—
implementadas Politicas y Practicas de LICITANTE QUE HAYA
Igualdad de Género, de conformidad y en| 0.00 0.00 FOLIOS APLICADO POLITICAS
cumplimiento con la norma NMX-R-025- ¥ PRACTICAS DE
SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No 1695 IGUALDAD DE
Discriminacién, no se le asignara GENERQC,
puntuacion. 33601792 E_T
1-P8
Total Capacidad del Licitante. | 24.00 | 16.00
II_. . II_.- ) l.a.- Experiencia. CASO O 270520261254
Experiencia | Experiencia 30 cmx masiv
y Para acreditar la Experiencia, la|Al licitante que acredite con contratos 5 Z\cbf‘_’)bne
Especialida | Especialida | convocante cuantificara con la copia | formalizados completos o facturas 500 5.00 2317-4396-
d del d legible de Contratos completos |formalizadas y concluidos comprobando : : 82fb-
Licitante. formalizados, firmados, con anexos, | cinco (5) afios o mas de experienciay como 82 PRESENTA16
2 . 4 - e42d02045 |  CONTRATOS QUE
legibles y/o Facturas formalizadas, | referencia el periodo de entre 01 de Enero 1\GMA10102 | CUMPLEN CON EL
firmadps, legibles, ) selladas,_ c_c?n de 2021 al 31 de Diciembre 2025. 8AY4 GRUPO_ PERIODO DE LOS
cqalquler dependenc!a o Inst|t_uc:|on CASO 02: MULTISERVICY EIERCICIOS 202,
publica y/o Institucion  privada. TECNICOS\ANE 2022, 2023,2024 ¥
Al licitante que acredite con contratos XOS GENERIC 2025.
Demostrando el tiempo en afos, en que | formalizados completos o  facturas “os
el licitante ha prestado servicios de MP | f5rmalizadas y concluidos comprobando 400
y/o MC a Equipos de Transportacion | (4) afios de experiencia, ubicados en el
Vertical periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31 270520261254
de Diciembre 2025. 30 _cmx_masiv
- PN Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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Se asignara la mayor puntuacion al
licitante o licitantes que acrediten el
maximo de experiencia (5 afios) y se
distribuira de conformidad a los
siguientes €asos.

Nota: El nimero de afos constituye el
requisito a cumplir, y no asi el nGmero
de Contratos y/o Facturas, cuya
cantidad no conlleva a otorgar mas o
menos puntuacion o  unidades
porcentuales,

Contratos y/o Facturas de servicios
prestados con anterioridad, que sean de
la misma naturaleza de los que son
objeto del procedimiento de
contratacién relacionado con el Anexo
Técnico pactados con alguna otra
dependencia, o entidad de Gobierno, o
por Cualquier otra persona.

i. Formalizados en los ultimos cinco (5)
afnos. - Periodo de entre 01 de Enero de
2021 al 31 de Diciembre 2025

ii. El Prestador de servicios, podra
presentar un contrato de servicios por
afio, o un contrato plurianual que
cubra los afos establecidos o
especificados [5 afios]. - periodo de
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de
Diciembre 2025

CASO 03:

Al licitante que acredite con contratos
formalizados completos o facturas
formalizadas y concluidos comprobando
tres (3) afios de experiencia, ubicados en el
periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
de Diciembre 2025.

3.00

CASO 04:
Al licitante que con contratos formalizados
completos o facturas formalizadas y
concluidos comprobando menos de tres
(3) afios de experiencia, ubicados en el
periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
de Diciembre 2025, no se le asignaran
Puntos.

o_1\ch15h21e
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO_Ill_PROPU
ESTA_DE_TRA
BAJ

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\cb15b21e
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO_IV_CUMPL
IMIENTO_DE_
CONT

\e\INGENIERIA
\ELECTROMEC
ANICO\23 PSE

E_2026\02 SE
RVICIO ELEVA

DORES MULTI
\07 PP\27052
026130840 c
mx_masivo 2\
cb15h21e-
a317-4396-
82fb-
8f2642d02045
_2\GMA10102
8AY4 GRUPO
MULTISERVIC

TECNICOS\RUB
RO_| CAPACID

=

2026

M-‘a‘r'ga;-i! a
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AD DEL LICIT
AN

FOLIOS
1931 A 1950
1957 A 2000
015 A 2100

3564
2101 A 2200
2201 A 2334
1830 A 1900
1733 A 1769
1771 A 1799

33601817 _E_T
1 P10

33601860_E_T
1-P11

33601859 _E T
1-P12

33601883 E. T
1-P19

33601869 _E_T
1-P13-

33601871 E_T
1-P14

33601813 _E_T
1-P9 1

33601815_E_T
1-P9 2

33601792 E_T
1-P8
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Il.b.- Especialidad

Para acreditar la Especialidad, |a

CASO O

Al licitante gue presente 5 o mas contratos

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\cb15b21e

convocante cuantificard con el nimero | formalizados completos o facturas 13.00 13.00 -a317-4396-
de los con la copia legible de Contratos | formalizadas, legibles y que correspondan a ' . 82fb-
completos formalizados, firmados, con | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados 8f2e42d02045
anexos, legibles ylo Facturas | en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 _1\GMA10102
formalizadas, firmados, legibles, | al 31 de Diciembre 2025 8AY4_GRUPO_
selladas, con cualquier dependencia o | CASO 02: MULTISERVIC\
Institucion publica o privada, el nGmero TECNICOS\ANE
de contratos que el licitante ha prestado | Al licitante que presente 4 contratos XOS_GENERIC
servicios de MP yflo MC | formalizados completos o facturas 10.00 0s
correspondiente a los eqguipos | formalizadas, legibles y que correspondan a '
solicitados.Demostrando la cantidad de | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados
eventos en que el licitante ha prestado | en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 270520261254
servicios de MP y/o MC a Equipos de | al 31 de Diciembre 2025 30_cmx_masiv
Transportacion VerticalSe asignara la | CASO 03: o_1\cb15b2le
mayor puntuacion al licitante o licitantes -a317-4396-
que acrediten el maximo de contratos | Al licitante que presente 3 contratos 82fb-
formalizados completos o facturas |formalizados completos o facturas 8.00 8f2e42d02045 PRESENTA 16
formalizados (5) en los Gltimos cinco (5) | formalizadas legibles y que correspondan a : _1\GMA10102 | CONTRATOS QUE
afos. - Periodo de entre 01de Enero de | |os ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados 8AY4_GRUPO_ Gggﬁgﬁggf;‘g&“
2021 al 31 de Diciembre 2025, y se|en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 MULTISERVIC\ | " S TRATACION
d_lstribuiré de conformidad a los | al 31 de Diciembre 2025 TECNICOS\RUB | papa EL SERVICIO
siguientes casos .Nota: El nimero de CASO 04: RO_III_PROPU | pE MANTENIMIENTO
contratos formalizados completos o ESTA_DE_TRA PREVENTIVO Y
facturas formalizadas constituye el Al [icitante que presente menos de 3 BAJ CORRECTIVO.
requisito a cumplir,y noasiel numerode contratos formalizados completos o
afos.Contratos de servicios prestados facturas formalizadas legibles y que
con anterioridad, que sean de la misma correspondan a los ejercicios fiscales [2021- 270520261254
naturaleza de los que son objeto del 2025] ubicados en el periodo de entre 01 de 30_cmx_masiv
procedimiento de contratacion Enero de 2021 al 31 de Diciembre 2025, no o_1\cb15b21e
relacionado con el Anexo Teécnico se le asignaran Puntos. -3317-4396-
pactados con alguna otra dependencia, 82fb-
o entidad de Gobierno, o por Cualguier 8f2e42d02045
otra persona. Lt _1\GMA10102

8AY4_GRUPO_

MULTISERVIC\

TECNICOS\RUB

RO_IV_CUMPL

IMIENTO_DE_

CONT

\\172.28.53.44

\e\INGENIERIA

\ELECTROMEC

vt

2026
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ANICO\23 PSE
E 2026\02 SE
RVICIO ELEVA
DORES MULTI
\07 PP\27052
026130840 ¢
mx_masivo 2\
ch15b21e-
a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_2\GMA10102
8AY4 GRUPO _
MULTISERVIC\
TECNICOS\RUB
RO I CAPACID
AD DEL LICIT
AN

FOLIOS
1931 A 1950
1957 A 2000
015 A 2100

3564
2101 A 2200
2201 A 2334
1830 A 1900
1733 A 1769
1771 A 1799

33601817 E T
1

33601860_E_T
1-P11

33601859 _E_T
1-P12

33601883 E_T
1-P19

33601869 E_T
1-P13-

Lo

2026
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33601871 E_T
1-P14
33601813 E T
1-P9_1
33601815 E. T
1-P9_2
33601792 _E. T
1-P8
e e e = s 4 Total Experiencia y Especialidad del | . ? :
Sale s ae et T Einal e CoE e g icianted] 0 0%
1. 1L lil.a.l.- Propuesta de TrabajoPara|Al Licitante que presente por escrito la 270520261254
Propuesta | Propuesta |acreditar la Propuesta la convocante | Propuesta de Trabajo para cumplir con las 30 cmx masiv
de Trabajo | de Trabajo | verificara laforma en la cual el licitante se | obligaciones y permitiran garantizar el o 1\cb15b21e
del del propone utilizar los recursos de que | cumplimiento del contrato; el cual debera _a317-4396-
Licitante. Licitante. |dispone para prestar el servicio: (A) La | incluir los siguientes elementos: 82fb-
propuesta debera indicar lo siguiente: 82042d02045
Identificar cudndo llevara a cabo las | CASO 01:(1) Programa de Trabajo Propuesto 1\GMA10102
actividades o tareas:Propuesta de |elcualdebecontener, Curriculode la misma, 6.00 6.00 8AY4 GRUPO
trabajo en el que identifique como se | Directorio de las Sucursales de Servicio.(2) MUU_‘ISERVIC(
propone utilizar los recursos de que | Manuales de Servicio de las Marcas que se TECNICOS\ANE png';%sgg_?[)&
dispone para prestar el servicio; el qué, | identifican, identificando los procedimientos XOS_GENERIC TRABRIC
cémo, y cuando, llevard a cabo las |de MP que seran aplicados. 0s CURRICULO
actividades o tareas que implican los MANUALES DE
procedimientos para llevar a la practica SERVICIO Y PARTES
las actividades o habilidades CASO 02 FOLIO DEL FABRICANTE Y
establecidas en el o los Manuales de D;TJECJSST\?EQE
IS;;:'t(i:fli::a{ I::z:‘e: lc::v::; I;ab:;ti:::nt;zs; () Programa de Trabajo Propuesto el cual 22;0513'2391%
sctiidedis & WVardak El Pln 0 debe contener, Curriculo de Ia_ misma, B
g Directorio de las Sucursales de Servicio. 3101-3422
Programa de Trabajo Propuesto en el 300
que debera especificar; la semana, la ’
Unidad Médica y el OOAD o Delegacion 33601879 E T
en la que se llevara a cabo el 1.P17
mantenimiento preventivo por sistema
y/o equipo que se trate; y debera utilizar

Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 WWW.IMSS.gob.mx t/
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para ello el complemento ANEXO 04
Formato del Programa de Trabajo
Propuesto - [Calendario Semanal 2026]
de la Seccién Ill. COMPLEMENTOS DEL
ANEXO TECNICO.(equipos de
trabajo)Debera identificar como llevara
a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo; mediante él o los
Procedimientos para llevar a la practica
las actividades o habilidades requeridas,
establecidas en el o los Manuales de
Servicio y Partes de los Fabricantes, asi
como las partes de los EquiposAdicional
a lo anterior debera integrar Curriculo
de la misma, Directorio de las Sucursales
de Servicio, Formato de la Orden de
Servicio que sera utilizado para la
aplicacion de los servicios, Copia de los
Manuales de Servicio yfo
Mantenimiento, asi como también de
Partes de los Fabricantes, con la finalidad
de Identificar los Procedimientos para
llevar a la préactica las actividades y/o
habilidades requeridas de MP y/o MC.De
acuerdo al inciso E numeral 7) de los
Términos y Condiciones

CASO 3:

Al Licitante que NO presente por escrito la
Propuesta de Trabajo para cumplir con las
obligaciones y permitiran garantizar el
cumplimiento del contrato, no se le
asignaran Puntos.

0.00

33601880_E_T
1-P18

3101-3422
33601883 E_T
1-P19

(B) Identificar el Esquema conforme al
cual se estructurara la organizacion de
los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones y que
permiten garantizar el cumplimiento del
contrato, incluyendo el Registro de Alta
ante el IMSS [SUA- Sistema Unico de
Autodeterminacion] de los recursos
humanos gque especifigue en su
organizacion de los recursos humanos;
no basta el NUmero de Seguridad Social,
el licitante o prestador del servicio
debera identificar al Personal
Especialista Responsable de Grupo de
Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de
Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo.De acuerdo
al inciso E numeral 7) de los Términos y
Condiciones

CASO OT:

Esquema Estructural de la Organizacion
de los Recursos Humanos, Identificando al
Personal Especialista, incluyendo Registro
de Alta ante el IMSS -SUA

3.00

3.00

CASO 02:

En caso de NO acreditar el Esguema
Estructural de la Organizacion de los
Recursos Humanos, Identificando al
Personal Especialista, no se le asignara
puntuacion.

0.00

270520261254
30_cmx_masiv
o_1\cb15b21e
-a317-4396-
82fb-
8f2e42d02045
_1\GMA10102
8AY4_GRUPO_
MULTISERVIC\
TECNICOS\ANE
X0S_GENERIC
os

FOLIOS
3423-3427

33601883 _E_T
1-P19

PRESENTA EL
ESQUEMA

ESTRUCTURAL DE LA

ORGANIZACION DE
LOS RECURSOS
HUMANOS,

IDENTIFICANDO AL

PERSONAL
ESPECIALISTA,
INCLUYENDO

REGISTRO DE ALTA
ANTE EL IMSS -SUA
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(C)En la Metodologia para Ia|CASOOL
prestacion del servicio debera incluir: 270520261254
Metodologia que incluya: i
Descripcién de la misma, Esquema de s ¥ ?Jo?li:::xl_sr;;?; DESCF‘;I?gg%\g% -
Estructura _t’ie Organizacion el Descripcién A la RIS 2317-4396- METODOLOGIA EL
Instrumentacién  (Instrumentos de| o ... 2 de Estructura de Organizacién 82fb- ESQUEMA
Medicién, Equipos de Prueba y de|, 00 300 | 4204202045 | ESTRUCTURAL DE LA
Diagnéstico) con  certificado  de | coptificados de Calibracién de la _1\GMA10102 | ORGANIZACION DE
calibracitn vigente ante alguna entidad | oy mentacién y/o Herramienta de 8AY4_GRUPO_ LOS RECURSOS
de acreditacién de acuerdg con la Ley de Diagnéstico los cuaies deberan ser vigentes, MULTISERVIC\ cE:#géxgg;DE
lsaeigfraiiitl?z’l;ga”a 2?1 la ifldi?a[é;?glsquj de acuerdo a lo establecido en la LIC. TECNICOS\ANE CALIBRACION
i ; XOS_GENERIC | ACREDITADOS POR
actividades de MP y/o MC relacionados. os UNA ENTIDAD
CAIDE CERTIFICADORA DE
De acuerdo al inciso E numeral 7) de los LOS INSTRUMENTOS
Términos y Condiciones En caso de no acreditar la Metodologia, FOLIOS DE MEDICION A
no se le asignara puntuacion. UTILIZAR EN LOS
d P 0.00 M SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO.
33601883 _E_T
1-P19
Total Propuesta de Trabajo del Licitante | 12.00 12.00
IV.Cumplim | IV.a.- IV.a.l.- Liberacion de Fianza Se debera | CASO 01: 270520261254
iento de Cumplimie |acreditar mediante escrito emitido por T
Contratos. | ntode la contratante, en el que conste la|Al licitante que demuestre mediante o 1\cbi5b21e
Contratos. |liberacion de la garantia de |escrito emitido por la contratante, en el 2317-4396-
cumplimiento correspondiente o la | que conste la liberacién de la garantia de $2fb-
rmanifestacion expresa de la contratante | cumplimiento  correspondiente o la 8f2642d02045 DE LOS 16
sobre el cumplimiento total de los | manifestacién expresa de la contratante 1\GMA10102 CONTRATOS
contratos presentados en el rubro |sobreel cumplimiento total de los contratos TR B0 DRE)S(EE‘;?E%%?AEYN I
“Experiencia y Especialidad del | presentados en el rubro “Experiencia y MUL;!SERWC{ P EEIALICATIBIEL
Licitante” o factura firmada y sellada | Especialidad del Licitante”, o cuando 6.00 TECNICOS\ANE LICITANTE. SE
de recepcién del servicio por una|aplique, Factura o Acta(s) de Entrega- ’ XOS GENERIC | TOMAN EN CUENTA 3
institucién privada cuando aplique.Es | Recepcién firmadas y selladas de o5 LIBERACIONES DE
importante sefialar que las liberaciones | recepcién del servicio por una institucion FIANZA QUE
de las garantias de cumplimiento, asi | privada presentadas en el rubro CUMPLEN CON LO
como las facturas emitidas por una | “Experiencia y Especialidad del Licitante”, 270520261254 SOLICITADO.
institucién  privada, deben estar|de Cinco (5) contratos o mas cumplidos 30 cmx masiv
relacionadas con el objeto de la|satisfactoriamente, legibles y que o I\cbisb21e
presente contratacién, servicios de MP | correspondan a los ejercicios fiscales 2317-43%6-
y/o MC a elevadores.Documento en el | ubicados en el periodo de entre 01 de Enero 82fb-
que conste la garantia de | de 2021 al 31 de Diciembre 2025]
e Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.D6600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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cumplimiento respectiva | CASO 02: 8f2e42d02045
(cumplimiento  de la obligacion, _1\GMA10102
especificando claramente namero de | Al licitante que demuestre mediante 8AY4_GRUPO_
contrato y fianza) correspondiente con | escrito emitido por la contratante, en el MULTISERVIC\
el Contrato de servicio prestado en; i. | que conste la liberacién de la garantia de TECNICOS\RUB
Entidades del Servicio Publico: (a) | cumplimiento correspondiente o la RO_IIl_PROPU
Entregar la Cancelacién de las Fianzas | manifestacién expresa de la contratante ESTA_DE_TRA
de cumplimiento (extincién de la|sobreelcumplimientototal de los contratos BAJ
obligacién garantizada, es dejar | presentados en el rubro “Experiencia y
formalmente sin efecto una fianza) /| Especialidad del Licitante”, o cuando
Fianzas de cumplimiento liberadas |aplique, Factura o Acta(s) de Entrega- 270520261254
(devolucién de la péliza original).ii. | Recepcién firmadas y selladas de 30_cmx_masiv
Entidades Privadas: (a) Contrato(s) y/o | recepcién del servicio por una institucion o_1\cb15b21e
Factura(s) (que sumen el total del|privada presentadas en el rubro -a317-439%-
contrato garantizado referido) y/o | “Experiencia y Especialidad del Licitante”, 82fb-
Documento en el conste la entidad | de 4 contratos cumplidos 8f2e42d02045
contratante sobre el cumplimiento total | satisfactoriamente, legibles Y que _1\GMA10102
de las obligaciones contractuales.(b)|correspondan a los ejercicios fiscales 8AY4_GRUPO_
Acta(s) de Entrega-Recepcién de los | ubicados en el periodo de entre 01 de Enero MULTISERVIC\
trabajos que comprueba que los trabajos | de 2021 al 31 de Diciembre 2025 TECNICOS\RUB
ejecutados en su totalidad y fueron | CASO 03: RO_IV_CUMPL
recibidos a entera satisfaccion del IMIENTO_DE_
cliente, debera estar firmada y sellada | Al licitante que demuestre mediante CONT
tanto por las partes, con numero de | escrito emitido por la contratante, en el
contrato / factura. gue conste la liberacién de la garantia de \\172.28.53.44
cumplimiento correspondiente o la \e\INGENIERIA
manifestacién expresa de la contratante \ELECTROMEC
sobre el cumplimiento total de los contratos ANICO\23 PSE
presentados en el rubro “Experiencia y E _2026\02 SE
Especialidad del Licitante”, o cuando RVICIO ELEVA
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega- DORES MULTI
Recepcién firmadas y selladas de \07 PP\27052
recepcién del servicio por una institucion 026130840 ¢
privada presentadas en el rubro mx_masivo 2\
“Experiencia y Especialidad del Licitante”, cblSb2le-
de & contratos cumplidos 2317-4396-
satisfactoriamente, legibles V' que 82fb-
correspondan a los ejercicios fiscales 8f2e42d02045
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero 2\GMA10102
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

20 b Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: {55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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CLEAD ¥ SO sBARIDAD S AL

CASO 04:
Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste |a liberacién de la garantia de
cumplimiento correspondiente o Ia
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcion firmadas y selladas de
recepcién del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de menos de 3 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

0.00

0.00

8AY4 GRUPO

MULTISERVIC\

TECNICOS\RUB

RO | CAPACID

AD_DEL LICIT
AN

FOLIOS
3506-3633

33601883 _E_T
1-P19

FOLIOS
1931 A 1950
1957 A 2000
015 A 2100

3564
2101 A 2200
2201 A 2334
1830 A 1300
1733 A 1769
1771 A 1799

33601817_E_T
1

33601860_E_T
1-P11

33601859 E T
1-P12

33601883 E T
1-P19

33601869 E T
1-P13-

33601871 E_T
1-P14

€
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33601813 E_T
1-p9 1

33601815_E_T
1-P9 2

33601792 _E T
1-P8

s :

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st N/A N/A N/A NJA N/A 808 -924

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJTA sI 2025 SIN 514570010 S/N Mﬁmmﬁ;m 635-636

1 JEFE DE PROYECTO EDER HALD AMADOR MEJIA st 2024 SN /N SN mﬁﬁﬁg" 6430644

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA s 2024 SN SIN SN M':TEZ';%‘;TO 651652

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st 2025 SN SN SN M“P";fv’éﬂ‘ﬁafo 653654

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st 2025 SIN SN /N M;;r:g:mgo 661-662

1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st 2025 SIN 66645NG-DES AMTECN Mﬁ;l:mgro 0000663-0000664

2026
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NTO
§ JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2025 SIN 502135201 YALE M‘;’fﬁ;;ﬁ 8 00000671-0000672
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st sI st 2024 SN TW235.060-MEF CLARK M‘:’;E:ﬂ";i’;m 0000677-0000678

o
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st ST st 2024 SIN MT-5U8B2 MITSUBISHI Mzr;g@mﬁg 0000685-0000686
o
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJTA st st st 2024 SIN 5 HITRA et 0000687-0000688
PREVENTIVO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2024 /N SN SIN MANTENTMIENTLD 0000697-0000698
PREVENTIVO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2024 SIN SIN SN MANTENIMIENTSS 0000707-0000708
PREVENTIVO
ENTO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2023 sIN 3249 KONE WORIENIR 0000703-0000710
PREVENTIVO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st s1 st 2022 SN SN GIE BAARTERTIIIAC 0000718-0000719
PREVENTIVO
T0
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st s1 s1 2023 S/N SAP1206685 SCHILDER M'";’;ENEL%'; 0000720-0000721
1 JEFE DE PROYECTO EDER HALD AMADOR MEJIA s1 st st 2023 S/N 5745202 oTs MANTENTMIENTO 0000728-0000729
PREVENTIVO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2022 s/N 0838 KONE MANTERIMIENTO 0000738-0000739
PREVENTIVO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st ST 2022 SIN 4284 KONE MANTENIVIERTL 0000746-0000747
PREVENTIVO
T 0
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2021 SIN K0-30521 KONE ESNTENIMIENT 0000752-0000753
PREVENTIVO
NT!
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJTA st sI s 2025 S/N DX-1355 KONE MANTERIMIENTL 0000760-0000761
PREVENTIVO
0
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA s1 st s1 2021 SN SC-30153M/SC-3027 |  SCHINDLER M':’;TEE':L“:'“E;C‘} 0000768-0000769
NTO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA st st st 2021 SN S/N M BANTENIMIE 0000772-0000773
PREVENTIVO
- 0 - Sevilla 33 Pisa 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel; (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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MANTENIMIENTO
1 JEFE DE PROYECTO EDER HAID AMADOR MEJIA SI SI SI 2021 S/N 4284 KONE PREVENTIVO 0000780-0000781
JUAN JOSE SANCHEZ MARES MANTENIMIENTO
8
2 JEFE DE PROYECTO SI SI SI N/A S/IN N/A N/A PREVENTIVO 0000809-000093
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2025 SIN A-EDIC-A-MR SIN PREVENTIVO 0000637-0000638
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2024 SIN SIN SIN PREVENTIVO 0000647-0000648
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2025 SIN SIN SIN 0000655-0000656
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2025 SIN 1LA223-4 SIEMENS PREVENTIVO 0000665-0000666
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2025 SIN 57NV5186 QTIsS PREVENTIVQ 0000673-0000674
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI sI SI 2024 SIN Y-5861 YALE 00000679-0000680
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2024 SIN 6 HITRA PREVENTIVO 00000689-0000690
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2024 SIN SIN SIN PREVENTIVO 00000699-0000700
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI sl 2024 SIN S/N S/N 00000705-0000706
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI 14 2023 SIN SIN KONE PREVENTIVO 00000711-0000712
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI sI 2023 SIN B 1206084 SCHINDLER PREVENTIVO 00000722-0000723
MANTENIMIENTO
- 731
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI sI 2023 SIN A oTIS PREVENTIVO 00000730-000073
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2023 SIN E2215 oTIS PREVENTIVO 00000736-0000737
MANTENIMIENTO
2 JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2022 SIN 1383 KONE 00000740-0000741
PREVENTIVO
,E
~ e Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémaoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI SI SI 2022 SIN 083B KONE 00000748-0000749
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES S1 SI SI 2021 SIN 0-30265 OTIS 00000754-0000755
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI sI sI 2025 SIN FD40K2 MITSUBISHI PREVENTIVO 00000762-0000763
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES s1 sI SI 2021 SIN 57E5430 oTIS PREVENTIVO 00000774-0000775
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO JUAN JOSE SANCHEZ MARES SI sI SI 2021 SIN 4292 KONE Q0000782-0000783
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ s1 sI sI N/A SIN N/A N/A 00008110-0000952
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI SI SI 2025 SIN SIN SIN PREVENTIVO 0000639-0000640
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2024 SIN A-EDIC-A-MR SIN PREVENTIVO 0000645-0000646
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2025 S/N A-EDIC-A-MK SIN PREVENTIVO 0000657-0000658
ALLIS MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI SsI SI 2025 SIN EOSERNSA CHALMERS PREVENTIVO 0000667-0000668
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2024 S/N BOSERH9A AMTECH PREVENTIVO 0000681-0000682
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2024 SIN 2 HITRA PREVENTIVO 0000691-0000692
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2024 SIN SIN SIN PREVENTIVO 0000695-0000696
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ SI SI SI 2024 SIN A-EDIC-A-MR SIN 0000701-0000702
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI S1 SI 2023 SIN 3249 KONE PREVENTIVO 0000713-0000715
MANTENIMIENTO
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI SI SI 2023 SIN 20039743 SCHINDLER PREVENTIVO 0000724-0000725
- . Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI sI SL 2023 SIN £2213 oTIS M':':Tézmigm 0000732-0000733
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI SI s1 2022 SIN SIN GIE Mﬂgﬁmﬁfo 0000742-0000743
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI sI st 2022 SIN 2 EV M'L';iigmﬁ;m 0000750-0000751
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI SI sI 2021 SIN SC-38602 SCHINDLER M":'\:Ef":misgm 0000756-0000757
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI sI sI 2021 SIN SC-3015/5C-1050 SCHINDLER M‘:Eig:‘:;fgo 0000764-0000765
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ sI sI sI 2021 SIN K-2300315 KONE M':Ei’;mﬁgm 0000770-0000771
JEFE DE PROYECTO GRISELDA SUAREZ PEREZ st SI sI 2021 SIN 57E5431 aTis M';Ee:grﬁrgo 0000776-0000777
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ SI 3 SI N/A SIN N/A N/A MAP“;EEL%ETO 0000811-0000966
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI sI st 2025 SIN SIN SIN Mﬁ:g':;%fo 0000641-0000642
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI SI s1 2024 sIN SIN S/N anfézkﬁgm 0000649-0000650
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI sI sI 2025 SIN EST-01 s/N M‘:’:E':L";ENGTO 0000659-0000660
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI sI SI 2025 SIN B0EADDO1 EATON Wg;g:mﬁfo 0000663-D000670
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ s1 sI sI 2025 SIN UV1504 IESA Mﬂgﬁ:mi';m 0000675-0000676
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ SI sI sI 2024 SIN 57NU5186 oTIs M;:h;gr;m{;:m 0000683-0000684
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI sI sI 2024 SIN SIN S/N M‘:Ei’:m_ﬁ:m 0000693-0000694
JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI SI sI 2024 SIN SIN SIN Mﬁﬁ;ﬂ:ﬂi’;—m 0000703-0000704

M
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MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ s1 sI s1 2023 SIN 3249 KONE 0000716-0000717
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI SI SI 2023 SIN 1206680 SCHINDLER PREVENTIVO 0000726-0000727
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ SI SI sI 2023 SIN E2214 oT1S PREVENTIVO 0000734-0000735
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ SI sI sI 2022 SIN SIN S/M PREVENTIVO 0000744-0000745
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ s1 sI s1 2021 S/N TK-504130 TK ELEVATOR BRIVERTIVG 0000758-0000759
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ SI sI sI 2021 SIN TK/01305/TK70325 | TKELEVADOR BREVENTIVE 0000766-0000767
MANTENIMIENTO
4 JEFE DE PROYECTO JORGE ISRAEL GARCIA GOMEZ sI sI SI 2021 SIN ILEGIBLE KONE PREVENTIVO 0000778-0000779
. SIN SN MANTENIMIENTO
5 TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ALVARO GUZMAN SANCHEZ s1 sI NO 2025 S/N BREVERFAYD BO01265-00001426
o MANTENIMIENTO
5 TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ALVARO GUZMAN SANCHEZ sI sI NO 2025 S/N S/N s/N PREVENTIVO 00001449-00001450
P MANTENIMIENTO
5 TECNICO ESPECIALISTA | JOSE ALVARO GUZMAN SANCHEZ s sI NO 2025 SIN 514570010 s/N il 00001471-00001472
MANTENIMIENTO 00001005-00001295
6 TECNICO ESPECIALISTA | ALBERTO QUEZADA CASTILLO st sI NO 2025 SN 51087006 SIN
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
6 TECNICO ESPECIALISTA | ALBERTO QUEZADA CASTILLO sI sI NO 2025 SIN 1206678 SIN i 00001451-00001452
MANTENIMIENTO 00001006-00001428
7 TECNICO ESPECIALISTA SANDRA CARDENAS PEREZ sI sI NO 2025 SIN S/N s/N SREVENTIVES
MANTENIMIENTO
3 TECNICO ESPECIALISTA SANDRA CARDENAS PEREZ sl sI NO 2025 S/N 51087006 S/N e 00001453-00001454
MANTENIMIENTO
8 TECNICO ESPECIALISTA | SERVANDO DOMINGUEZ FLORES sl sI NO 2025 sIN 51087005 S/N PREVENTIVO 00001381-00001456
~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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MANTENIMIENTO 00001007-00001430
9 TECNICO ESPECIALISTA ARMANDO VAZQUEZ ROMERO SI SI NO 2025 SIN 1206678 ESTRAVAE PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
9 TECNICO ESPECIALISTA ARMANDO VAZQUEZ ROMERO sI i NO 2024 SIN 1206678 SN PREVENTIVO 00001445-00001446
MANTENIMIENTO
9 TECNICO ESPECIALISTA ARMANDO VAZQUEZ ROMERO sI SI NO 2025 SIN 514161002 SIN PREVENTIVO 00001457-00001458
MANTENIMIENTO
10 TECNICO ESPECIALISTA CARLOS SALAS PEREZ SI SI NO 2025 SIN SIN SIN 00001338 -00001432
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
10 TECNICO ESPECIALISTA CARLOS SALAS PEREZ SI SI NO 2023 SIN 514161001 SIN PREVENTIVO 00001459-00001460
MANTENIMIENTO
11 TECNICO ESPECIALISTA RICARDC VAQUEZ QUINTERO SI SI NO 2025 SIN 514161001 S/N PREVENTIVO 00001352-00001434
MANTENIMIENTO
1 TECNICO ESPECIALISTA RICARDO VAQUEZ QUINTERO SI SI NO 2025 SIN SIN SIN PREVENTIVO 00001461-00001462
MANTENIMIENTO
12 TECNICO ESPECIALISTA ALAN SALAS GARCIA s sSI NO 2025 SIN 514161002 S/N PREVENTIVO 00001366-00001436
MANTENIMIENTO
12 TECNICO ESPECIALISTA ALAN SALAS GARCIA SI SI NO 2025 SIN SIN SIN 00001463-000014564
PREVENTIVO
SERVANDO DOMINGUEZ TAPIA MANTENIMIENTO
13 TECNICO ESPECIALISTA SI SI NO 2025 SIN ESTV-01 SN 00001380-00001438
PREVENTIVO
MANTENIMIENTO
13 TECNICO ESPECIALISTA SERVANDO DOMINGUEZ TAPIA sI SI NO 2024 SIN 1206678 SIN PREVENTIVO 00001447-00001448
MANTENIMIENTO
13 TECNICO ESPECIALISTA SERVANDO DOMINGUEZ TAPIA SI SI NO 2025 SIN SIN S/N PREVENTIVO 00001467-00001468
JESUS EDUARDO COLIN . MANTENIMIENTO 1440
14 TECNICO ESPECIALISTA MANRIQUE SI SI NO 2025 SIN 1206678 S/N PREVENTIVO 00001394-0000
JESUS EDUARDO COLIN MANTENIMIENTO
SIN S/N SIN 00001469-00001470
14 TECNICO ESPECIALISTA MANRIQUE SI SI NO 2025 f / / PREVENTIVO
CARLOS DANIEL CARRANZA MANTENIMIENTO
15 TECNICO ESPECIALISTA GARCIA SI SI NO 2025 SIN SIN SIN PREVENTIVO 00001408-00001426
CARLOS DANIEL CARRANZA MANTENIMIENTO 2
15 TECNICO ESPECIALISTA GARCIA s1 SI NO 2025 SIN 51087005 SIN PREVENTIVO 00001443-00001444
- Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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CARLOS DANIEL CARRANZA MANTENIMIENTO
15 TECNICO ESPECIALISTA CRGCTR s sI NO 2025 s/N S/N S/N cssses e 00001465-00001466
CARLOS DANIEL CARRANZA MANTENIMIENTO
15 TECNICO ESPECIALISTA GARCIA sI ST NO 2025 S/N Ss/N SIN gl 00001467-00001468
CARLOS DANIEL CARRANZA MANTENIMIENTO
15 TECNICO ESPECIALISTA GARCIA st sI NO 2025 S/N s/N SsiN i —— 00001469-00001470
SilE S e FOLTOS 555 [P=a s ey o e S R T Y o R e ats
N | eoveepor | CONTRATOS | RAZONSOCIAL | AfNO | AfO Ubio OBSERVACIONE | SI/NO | LIBERACIONE | OBSERVACIONE ué:n?AlgbhE e
ovi ey | SEXPERIENCE: = 5CONTRATO | CONTRAT iy | St i : At
- ; 2y . 2 i SP1 SI/NO
A : L) : z
TRABAJOS DE NO CUMPLE,
MANTENIMIENTO DERIVADO QUE
CORRECTIVO CON PRESENTA
SUMINISTRO DE OFICIO DE
GRUPO REFACCIONES A TERMINACION
1 | MmuLTservicio CROGYRE7ANG2490:001:00 IMSS_OOADDF | ., i SISTEMAS DE GO 5 o DE LOS T—— NS
SALCAR,SA DE | 1946-1957 Gk SUR TRANSPORTACIO TRABAJOS
cv. N VERTICAL (3 EMITIDOS POR
ELEVADORES LA ENTIDAD QUE
HITRA) DEL HGR NO CUMPLEN
N 1 DEL OOAD CONLO
SURD.F. SOLICITADO
SERVICIO DE
ey
DERIVADO QUE
CORRECTIVO A
PRESENTA
SISTEMAS DE e
GRUPO T%Nj::;g:fm TERMINACION
(o]
z | MULTISERVICE CaM0043 IMSS QOADDF | 5500 | 2025 (ELEVADORES) CUMPLE st st DELOS 00001950 NO
S ALCAR, SA DE 1974- SUR TRABAJOS
CON SUMINISTRO
cv. 00001990 EMITIDOS POR
DE REFACCIONES
St BakA LA ENTIDAD QUE
e NO CUMPLEN
MEDICAS Y NO Lo
MEDICAS DEL SOUCITADO
OOAD SURDF.

F 2026
5 argars
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GRUPO
MULTISERVICIO
3 | sALCAR SA.DE | 1991-3564 S

Cv.

IMSS_OOAD DF

SUR

[
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

2023

2024

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
SISTEMAS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL
(ELEVADORES) Y
ESCALERAS
ELECTRICAS CON
SUMINISTRO DE
REFACCIONES
PARA LAS
UNIDADES
MEDICAS ¥ NO
MEDICAS DEL
OOAD SUR DEL DF
PARTIDA 1
(ELVADORES
MARCA KONE)

CUMPLE

SI

SI

EL DOCUMENTO
PRESENTADO
PARA ACREDITAR
ESTE RUBO NO
CUMPLE CON LO
SOLICITADO

00003564

NO

GRUPO
MULTISERVICIO
4 | sALCAR s DE | 2057-2085

v

C3M0014

IMS5_0O0AD DF

SUR

2023

2023

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
SISTEMAS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL
(ELEVADORES) Y
ESCALERAS
ELECTRICAS CON
SUMINISTRO DE
REFACCIONES
(ELEVADORES
MARCA
SCHINDLER) PARA
LS UNIDADES
MEDICAS Y NO
MEDICAS DEL
OOAD SUR DEL
D.F. PARTIDA 2

CUMPLE

SI

st

EL DOCUMENTO
PRESENTADO
PARA ACREDITAR
ESTE RUBO NO
CUMPLECON LO
SOLICITADO

00002085

NO

LS

2026
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SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
SISTEMAS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL
(ELEVADORES) Y EL DOCUMENTO
GRUPO ESCALERAS PRESENTADO
MULTISERVICIO IMSS_OOAD DF ELECTRICAS CON PARA ACREDITAR
S ALCAR, S.A. DE 2100-2113 C€3M0015 SUR 2023 2023 SUMINISTRD DE CUMPLE sl s ESTERUBO NG 00002113 NO
cV. REFACCIONES CUMPLE CON LO
PARA LAS SOLICITADO
UNIDADES
MEDICAS ¥ NO
MEDICAS PARTIDA
3: ELEVADORES
MARCA OTIS, DEL
OOAD SUR DEL
DF.
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
SISTEMAS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL
(ELEVADORES) Y EL DOCUMENTO
GRUPO ESCALERAS PRESENTADO
MULTISERVICIO IMSS_OOAD DF ELECTRICAS CON PARA ACREDITAR
S ALCAR, SA. DE C3M0020 SUR 2023 2023 R B CUMPLE sl sl ESTE RUBERG 00002142 NO
cv. 2lg2ial REFACCIONES CUMPLE CON LO
(ELEVADORES SOLICITADO
MARCA HITRA)
PARA LAS
UNIDADES
MEDICAS Y NO
MEDICAS DEL
ODAD SUR DEL
D.F. PARTIDA 8.
CUMPLE, YA QUE
PRESENTA
SERVICIO DE e
MANTENIMIENTO TERMINACIGN
PREVENTIVO Y DELGS
GRUPO CORRECTIVO A TRABAIOS
5 | MuLTIsERVICTO 2022-A-A-NAC-A-A-48-410- SECRETARIADE | .o Stz LOS ELEVADORES CUMPLE o & ENITTIDG PORLA 0000z &
S ALCAR, S.A. DE 00006849 CULTURA Y MONTACARGAS ENTIDAD
&Y BE o5 PUBLICA, CON EL
INMUEBLES DE LA CUAL SE
SECRETARIA DE ACREDITALE
GULTURA SOLICITADO EN
ESTE RUBRO
2144-2167
~ e Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx 1 /
Ly 2'0‘2'6 Pagina 33 de 37
Margarita




- .. Gobierno de

[
INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL
MOLETDAD v w0 el afie iy WO 1AL

=N - .

.~ México
Direccién de Administracién
Unidad de Administracién
Coordinacion de Conservacion y Servicios Generales
Coordinacién Técnica de Conservacidn y Servicios Complementarios
Division de Conservacion

GRUPO
MULTISERVICIO
S ALCAR, S.A. DE

cVv.

2168-2190

C1MO0169

IMSS_OOAD DF
SUR

2022

2022

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
EQUIPOS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL DE LA
MARCA KONE
PARA LAS
UNIDADES
MEDICAS Y NO
MEDICAS DEL
OOAD SUR DEL
D.F. PARTIDA 1.

CUMPLE

SI

sl

EL DOCUMENTO
PRESENTADO
PARA ACREDITAR
ESTE RUBO NO
CUMPLE CON LO
SOLICITADO

00002190

NO

GRUPO
MULTISERVICIO
SALCAR, 5.A.DE

cv.

2191-2206

C1IMD170

IMSS_00AD DF
SUR

2022

2022

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
EQUIPOS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL DE LA
MARCA
SCHINDLER PARA
LAS UNIDADES
MEDICAS Y NO
MEDICAS DEL
QOAD SUR DEL
D.F. PARTIDA IL

CUMPLE

si

Si

EL DOCUMENTO
PRESENTADO
PARA ACREDITAR
ESTE RUBO NO
CUMPLE CON LO
SOLICITADO

00002211

NO

10

GRUPO
MULTISERVICIO
SALCAR, S.A.DE

cwv.

2212-2233

CIMO171

IMSS_OOAD DF
SUR

2022

2022

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
EQUIPOS DE
TRANSPORTACIO
N VERTICAL DE LA
MARCA OTIS PARA
LAS UNIDADES
MEDICAS Y NO
MEDICAS DEL
OOAD SUR DEL
D.F. PARTIDA IIL.

CUMPLE

SI

EL DOCUMENTO
PRESENTADO
PARA ACREDITAR
ESTE RUBO NO
CUMPLE CON LO
SOLICITADO

00002233

NO

&

PN

2026
I

Maza
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CUMPLE, YA QUE

PRESENTA CARTA
GRUPO E EAGOREE EMITIDO POR LA
MULTISERVICIO SECRETARIA DE ENTIDAD 00002281 A
_DCC-5-058- NO
U | cpcansace | 22432288 DGRMSG-DCC-5-059-2021 AL 2021 2021 MONTACARGAS CUMPLE si sI PUBLICA, CON EL s
oy LOS CUALES GHIALSE
DEBEEFZAC‘\(}_'EISSI-E;HR ACREDITA LO
R SOLICITADO EN
ESTE RUBRO
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A
EQUIPOS DE
; EL DOCUMENTO
GRUPO ;m’;ﬁ:&fgg& PRESENTADO
MULTISERVICIO IMSS_OO0AD DF PARA ACREDITAR
12| ALCAR. SA.DE | ‘ssaraaii C1M0029 SR 2021 2021 MARCA OTIS PARA CUMPLE s1 sl ESTERUBENG 231 NO
LAS UNIDADES
V. HEDIEASY D CUMPLE CON LO
_ SOLICITADD
MEDICAS DEL
OODAD SUR DEL
D.F. PARTIDA 3
PARTIDA 1
NO CUMPLE,
REHABILITACION | DERIVADO QUE
GRUPO DE EQUIPO, DE DESCRIPCION
MULTISERVICIO IMSS_OOAD DF TRANSPORTACIO | DEL CONTRATO
- NO NO
13| SALCAR SA.DE | 2312A2334 eIMnas SUR 2021 201 N VERTICAL DEL NO GUARDA NG e =
CN. 0OAD SUR DEL RELACION AL
D.F. PARTIDA 8. OBJETO DE LA
CONTRATACION
CUMPLE, YA QUE
A piieaites PRESENTA
PREVENTIVO Y ol De
CANCELACION
CORRECTIVOA Y/O LIBERACION
GRUPO SISTEMAS DE DE LA FIANZA | 33601883 ET1
MULTISERVICIO IMSS_O0AD DF TRANSPORTACIO P19
= sI S EMITIDO POR LA sI
14 | CALCAR SA. DE C5M0128 Hin 2025 2025 NVERTICAL CUMPLE 1 pRaros
cv. 1830-3539 (ELEVADORES) 3539
PUBLICA, CON EL
.SALVAESCALERAS CUALSE
¢ herArhis SOLICITADO EN
DEREEA ESTE RUBRO
- Sevilla 33 Pisa 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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CUMPLE, YA QUE

SERVICIO DE RRESENTA
OFICIO DE
MANTENIMIENTO TERMINACION
PREVENTIVO Y Dinirons
GRUPO CORRECTIVO A
TRABAJOS 33601817 E.T1
15 | MULTISERVICIO 1865-1929 | SC/DRMSG/SMBM1/TTP/032/202 | SECRETARIADE | ... 2004 SISTEMAS DE _ iNbLE = - EMPTIDG PORLA N =
S ALCAR, S.A. DE a4 CULTURA TRANSPORTACIO
v bpailisiep g ENTIDAD 1930
- N EL
(ELEVADORES) bk
,SALVAESCALERAS
Y MONTACARGAS GEREDLIALO
SOLICITADO EN
ESTE RUBRO
PARTIDA 1
SERIVIO DE
MPLE
MANTENIMIENTO o < YAQLUE
PRESENTA
PREVENTIVO Y QFICIO DE
CORRECTIVG'A TERMINACION
SISTEMAS DE DE|©S
GRUPO TRASNPORTACIO
MULTISERVICIO IMSS5_OO0AD DF N VERTICAL TRdtias
16 - S| S| EMITIDO POR LA 3529 sl
SALCAR,S.A.DE | 1733-3529 CaMe0r2 SUR 2025 2025 (ELEVADORES) CHMPLE ! ! DA
cw. CON SUMINISTRO PUBLICA CON EL
DE REFACCIONES QWAL SE
U%ﬁ;:g‘; ! ACREDITA LO
SEDAS NG SOLICITADO EN
ESTE RUBRO.
MEDICAS, DEL BR0
OOAD SUR D.F.
PARTIDA 1
SERIVIO DE
PLE, YA QUE
MANTENIMIENTO o “F','RESENTE
ggi‘;i“m"o 1 OFICIO DE
CIIVO TERMINACION
SISTEMAS DE DELOS
GRUPO TRASNPORTACIO TRABAJOS 33601792_ET1
MULTISERVICIO SECRETARIA DE N VERTICAL -P8
17 S| EMITIDO POR LA st
SALCAR,S.A.DE | 1771-1799 SC/DRMSG/SMBMI/ITR/073/2025 CULTURA 23 2 (ELEVADORES) CUMPLE i 3 TOAD 1799
cv. CON SUMINISTRO A
P
DE REFACCIONES LRGN CONEL 3538
SE RATA CUAL SE
IEREES ACREDITA LO
SOLICITADO EN
MEDICHR Y NO ESTE RUBRO
MEDICAS, DEL
0OAD SUR D.F.
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Derivado de lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por el licitante GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A DE

C.V.resulta:

SOLVENTE técnicamente (requisitos indispensables) y por puntos o porcentajes en la totalidad de la partida ofertadas:
3,.4,6,8,9, 10,15, 16, 17, 22, 23, 24, 26, 28, 30, 36, Y 40
<
f//

/

Arq. José Antonio Hernandez Duran
Titular de la Divisién
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“EVALUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA”

Evaluacion de la documentacion Técnica, correspondiente a las Propuestas Técnicas presentadas en la
Licitacion Pablica Nacional Electrénica Nimero: LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026, para la Contratacién del
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de refacciones a equipos de transportacion
vertical multimarca en unidades médicas y no médicas del Instituto 2026"

En la Ciudad de México, el dia 11 de junio del 2026, en cumplimiento del Articulo 35 fracciéon I y 36 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el requerimiento que regulé el procedimiento de contratacién en que se actua,
se formula a continuacién la evaluacién de los requisitos de caracter técnico, en atencién a las siguientes consideraciones.

El dictamen de evaluacién a la documentacion técnica, se emite en apego a las funciones contenidas en la vifieta vigésima primera
numeral 7.1.1.1.2.1 del Manual de Organizacion de la Direccién de Administracién del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
numeral 4.25 inciso f) de las Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS, en mi
caracter de area técnica, procediendo a la revision documental para verificar que cumplieran con los documentos y requisitos
solicitados en el requerimiento, obteniendo el resultado siguiente:

De conformidad con el acto de Presentaciéon y Apertura de Proposiciones de fecha 27 de mayo del 2026, se presentd propuesta del
licitante que a continuacién se enlista:

Tabla 1. Licitantes
NO. : LICITANTE ' PARTIDAS

4 KONE MEXICO, S.A. DE C.V. 2,20,21,27,29y 44

pRpg Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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EVALUACION DE LOS REQUISITOS

Revision y analisis de las documentales que forman parte de la propuesta técnica, de conformidad con el apartado 4. REQUISITOS
QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, en especifico al numeral 4.4 Propuesta Técnica de la Convocatoria.

Revision y analisis de los requisitos solicitados en el punto 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta
técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la aplicacién del criterio de evaluaciéon de proposiciones a través del
mecanismo de puntos y porcentajes en los procedimientos de contratacién, 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién
de la propuesta técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES
de la Convocatoria, se suscribe el presente dictamen considerando las puntuaciones en las proposiciones técnicas, que son las

siguientes:
Tabla 2. Puntuaciones en las proposiciones técnicas

PUNTOS OBTENIDOS POR
Rubro Valor KONE MEXICO, S.A. DE
C.V.
a) Capacidad del Licitante 24 puntos 21.00 Puntos
b) Experienciay Especialidad del Licitante 18 puntos 18.00 Puntos
c) Propuesta de Trabajo 12 puntos 12.00 Puntos
d) Cumplimiento de los Contratos 6 puntos 6.00 Puntos
Total 60 puntos 57.00 puntos

La puntuaciéon o unidades porcentuales para obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente y, por tanto, no ser
desechada, es de al menos 45 de los 60 puntos maximos que se pueden obtener en su evaluacion.

Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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A continuacién, se indican las puntuaciones obtenidas en las proposiciones técnicas de los licitantes.

KONE MEXICO, S.A. DE C.V.

Evaluacién Técnica (Requisitos indispensables)

De conformidad con lo establecido en el subnumeral 4.4 Propuesta Técnica del numeral 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR de la Convocatoria, asi como de la revision administrativa realizada a los documentos
presentados en la propuesta del licitante, se dictamina que CUMPLE para las partidas 2, 20, 21, 27, 29 Y 44 con los requisitos
solicitados en los 4 puntos (a, b, c y d) del numeral C) CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES, del Anexo 2
Términos y Condiciones de la Convocatoria, de conformidad con lo siguiente:

g‘ 2026
= Maf.glar:i(a
Maza
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PROPUESTA TECNICA/
KME880401DZ8 KONE_M CUMPLE/
No. DOCUMENTO (S) EXICO_SA DE\TECNICOS NO CUMPLE OBSERVACIONES
\REQUERIMIENTO_TECN
ICO/ FOLIO
a Las Certificacién(es) o Acreditacién(es) emitida por la unidad de Inspeccién de la PRESENTA CERTIFICADO DE
Direccién General de Normas o la Evaluacién de la Conformidad Efectuada por CUMPLIMIENTO CON LOS
parte de una Unidad Verificadora, acreditada por la Ley de Infraestructura de la REQUISITOS ESTABLECIDOS
Calidad, para la acreditacion de la NOM Oficial Mexicana NOM-207-SCFI-2018, 0042 -0043 CUMPLE EN LA NORMA NOM-207-
Mantenimiento de elevadores, escaleras, rampas y aceras SCFI-2018 CON VIGENCIA
electromecanicas. DEL 18/06/2025 AL
18/06/2027
b | Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del
mismo, donde se compromete a entregar al resF[’Jonsabie de la recepcion de los PRESENTA DOCUMENTO
servicios, EL ESCRITO DE GARANTIA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS el FIRMADD, DONDE SE
cual debe de ser conformidad con el numeral 1. MECANISMOS REQUERIDOS AL 0044 CUMPLE COMPROMETE AENTREGAR
PRESTADOR PARA RESPONDER POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS e
BIENES O DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS de los presentes Términos y LA PRESTACION OF LOS
Condiciones. SERVICIDS
Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob,mx /
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manifestar que fue su voluntad no llevar a cabo la visita antes referida, por lo
que se abstiene de argumentar sobre precio en los servicios, lo anterior de
conformidad con lo referenciado en el inciso F. VISITA A LAS INSTALACIONES,
de los presentes Términos y Condiciones.

¢ D(_qumento en papel membretado, ﬁr.mado por. e;l representante Ieg_al del PRESENTA DOCUMENTO
m’ismo, del Ilst'ad‘o de sucursales, ag'je.nﬂas du‘e servicio o centro de servicio con 0045 CUMPLE FIRMADO CON LISTADO DE
numeros telefénicos, correos electrénicos y direcciones. SUCURSALES

d Documento en papel membretado, firmado por el representante legal del PRESENTA DOCUMENTO
mismo, donde informe que llevo a cabo la visita a los sitios establecidos de FIRMADO, EN EL CUAL
acuerdo al ANEXO 03 Responsables de la Recepcién de los Servicios de MP y MANIFIESTA QUE ES
MC. En el supuesto de que el licitante o prestador del servicio no haya realizado VOLUNTAD NO LLEVAR A
visitas a las instalaciones del IMSS en donde se instalaran los equipos, debera 0046 CUMPLE CABO LA VISITA A LOS

SITIOS ESTABLECIDOS EN EL
ANEXO 03, POR LO QUE SE
ABSTIENE DE ARGUMENTAR
SOBRE PRECIO EN LOS
SERVICIOS

Evaluacidon Puntos y Porcentajes

De conformidad con lo establecido 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta técnica, del numeral 6.
CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES, bajo la metodologia de Puntos y
porcentajes, se procedio a realizar la evaluacién de los documentos presentados para los requerimientos solicitados en el Anexo 2 Bis
“Criterios de Evaluacién”, resultando que para las partidas 2, 20, 21, 27, 29 y 44, obtuvieron un puntaje de 57.00 puntos, resultando
SOLVENTE. lo anterior con fundamento en el articulo 36 primero y segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y articulo 99 primer parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Para lo cual se anexa la siguiente tabla resumen:

10 e

Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS DE
TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026”
Licitante: KONE MEXICO S.A. DEC.V.

IL. Experienciay : .
. X - Especialidad del Ty Propue_st‘a de Teabiajo Cumplimiento
Capacidad del Licitante. 2 del Licitante.
Licitante de Contratos.
-E o — -E
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3 2 CUMPLE 3.00 2.00 4.00 2.00 5.00 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 24.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12,00 6.00 6.00
2 20 CUMPLE 3.00 2.00 4.00 2,00 5.00 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 21.00 | 5.00 | 13.00 | 18,00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 6.00 6.00
3 21 CUMPLE 3.00 2.00 4.00 2.00 5.00 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 21:00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 6.00 6.00 i
4 27 CUMPLE 3.00 2.00 4,00 2.00 5.00 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 21.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 6.00 6.00
5 29 CUMPLE 3.00 2,00 4.00 2,00 500 | 5.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 21.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 42.00| 600 | 6.00
6 44 CUMPLE 3.00 2.00 4.00 2.00 5.00 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 21.00 | 5.00 | 13.00 | 18.00 | 6.00 | 3.00 | 3.00 | 12.00 6.00 G.Oﬂ
-~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.D6600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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A continuacién, se adjunta tabla correspondiente al Anexo 2 Bis “CRITERIOS DE EVALUACION":

Capacidad
del
Licitante.

Capacidad
de
Recursos
Humanos:

A. Expersenma en asuntos re!acmnados

con la materia del servicio
Se asignara la mayor puntuacién al
licitante o a los licitantes que acrediten
gque el 50.0% de su Personal
Especialista, cuenta con hasta cinco (5)
afios de experiencia, y asi en orden
descendente de manera proporcional
aplicando una regla de tres, hasta
acreditar que el 50.0% de su Personal
Especialista cuenta con un (1) afio de
experiencia para la asignacion minima
de puntos. En caso de no ser
congruentes los datos presentados
con las fechas establecidas, no se
asignaran Puntos.

La documentacién debera contener
datos legibles. [Fechas, Duracién, Folios,
etc.]

(1) La Experiencia debe ser amplia
documentada mediante orden(es) de
servicio legible y firmada(s) por el
personal que se acredita.

(2) Los trabajos referidos en la(s)
orden(es) de servicio deberan implicar

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
cuenta con hasta Cinco (5) Afios de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas por cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)

Ingeniero Especialista, y si es el

con elevadores eléctricos

3.00

3.00

CASO 02:

Al licitante que demuestre que al menos el
Personal Profesionista -
caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o
Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de
acuerdo con su Propuesta de Trabajol:
cuenta de tres (3) afos a cuatro (4) afos de
Experiencia documentada mediante al
menos tres (3) Ordenes de Servicio
Formalizadas por cada afio y por cada uno
del personal que se acredita, relacionada(s)

50.0 % de su
Ingeniero Especialista, v si es el

con elevadores eléctricos

200

KMES80401DZ

8_KONE_MEXI

CO_SA_DE\TE

CNICOS\RUBR

O_|_CAPACIDA

D_DEL_LICITA
N

FOLIO:
050- 0301

ACREDITA CON 6
INGENIEROS
ESPECIALISTAS
(RESPONSABLES DE
GRUPO DE TRABAJO)
CON 5 ANOS DE
EXPERIENCIA CADA
UNC POR MEDIO DE
ORDENES DE
SERVICIO EN LOS
ANOS 2021, 2022,
2023, 2024 Y 2025

4 2026

Margarita
Maza
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Mantenimiento
Mantenimiento
Elevadores

Preventivo y/o
Correctivo: a
eléctricos

(3) periodo de las ordenes debe estar
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de

CASO 03:

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, v si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable

Diciembre 2025 | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o

Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de 1.00
En caso de no ser congruentes los|acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
datos presentados con las fechas |cuenta de uno (1) afio a dos (2) afios de
establecidas, no se asignaran Puntos. | Experiencia documentada mediante al

menos tres (3) Ordenes de Servicio

Formalizadas por cada ano y por cada uno

del personal que se acredita, relacionada(s)

con elevadores eléctricos

CASO 04:

Al licitante que NO demuestre que al

menos el 50.0 % de su Personal

Profesionista — Ingeniero Especialista, vy si

es el caso Técnico Especialista como 0.00

[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe '

de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de

Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de

Trabajo]: por lo que NO cuenta con lo

requerido en cualquiera de los tres casos

anteriores. No se le asignaran Puntos.
B. Competencia o habilidad en el|Al licitante que demuestre gue cada
trabajo de acuerdo con sus | elemento como [Responsable de Grupo de
conocimientos académicos o | Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de
profesionales. Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo KME880401D7 SE ACREDITAN 6

con su Propuesta de Trabajo] o Personal 8 KONE MEX) INGENIEROS
B.1 Responsable de Grupo de Trabajo, o | Profesionista — Ingeniero Especialista o si CO SA DE\TE ESPECIALISTAS .
Jefe de Equipo, o Jefe de Proyecto, o | es el caso Técnico.EsPecia.list_a, cuenta con CNICOS\RUBR G(iisppggéﬁrgkgﬁo)
Jefe de Plantilla lo requerido en los incisos siguientes: O | CAPACIDA | QUE PRESENTAN

CASO 0% D DEL LICITA | TITULOS Y CEDULAS
Para tal efecto deberda presentar - ﬁ PROFESIONALES,
Documento en papel membretado del | Titulo 6 Cédula Profesional, o FOLIO: 0303 - CONSTANCIAS DE
licitante, firmado por el representante : CAPACITACION Y DC-

200 2.00 0333 7

legal del mismo en el que relacione los
Ingenieros Especialistas describiendo
profesion asi como enunciar el
documento de acreditacion de |la

2026

ano de
Margarita
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profesion para las partidas a ofertar de | CASO 02:
conformidad a la siguiente tabla.

T U} (21) Constancia(s) de Capacitacién y/o
RANGODECANTIDAD [ NUMERODE

|  bpeeauros |  INGENEROS Adiestramiento relacionado con el servicio,
01-50 2 vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s)
SH00 = Elevadores; ylo
101150 6
151-200 8
201-250 10 (22) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE 1.00
251-300 12 COMPETENCIAS O DE HABILIDADES :

LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
(1.1) Personal Profesionista - Ingeniero |que se acredite la adquisicion de
Especialista [Ingeniero(s): Mecanico, | habilidades, conocimientos tedricos vy
Electromecanico, o Electricista, o | practicos relacionadas con el servicio,
Mecanico Industrial, o Mecanico | mediante agentes capacitadores inscritos
Administrador, o a fin], y de ser el caso | en |la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
también para el (STPS).

CASO 03:

(1.1.1) Titulo y Cédula Profesional con
registro ante la Direccion General de | Al licitante que NO demuestre que cada
Profesiones [DGP] dependiente de la|elemento [Responsable de Grupo de
Secretaria de Educacion Publica [SEP], [ Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de

con folio legible. Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo] como
(1.1.2) Constancia(s) de Capacitacién y/o | Personal Profesionista - Ingeniero

Adiestramiento relacionado con el|Especialista, o si es el caso Técnico
servicio, vigente(s) emitidos por |Especialista cuenta con lo requerido en
fabricante(s) de Sistemas y/o Equipos, | cualquiera de los dos casos anteriores, no se
misma(s) gue debera(n) contener los | le asignaran Puntos. 0.00
datos [fecha, duracién, folio], y/o

(1.1.3) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores
inscritos en la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS).

B. Competencia o habilidad en el|Al licitante que demuestre que cada SE CUANTIFICAN
A KME880401DZ .
trabajo de acuerdo con sus | elemento de acuerdo con su Propuesta de 3 KONE MEX! 12 TECNICOS
conocimientos académicos o | Trabajo, como Técnico Especialista, cuenta CO SA DEVTE ESPECIALISTAS,
profesionales. con lo requerido en los incisos siguientes: il QUE
ANnAL Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx /
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CASO 0% CNICOS\RUBR | DEMOSTRARON
B.2 Técnicos Especialistas 0_|_CAPACIDA | CUMPLIMIENTO

(1.1) Constancia(s) de Capacitacién y/o D _DEL_LICITA | DE FORMATO DC-
Para tal efecto deberd presentar|Adiestramiento relacionado con el servicio, N 3Y CONSTANCIAS
Documento en papel membretado del | vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s) FOLIO: 0335- | DE CAPACITACION
licitante, firmado por el representante | Elevadores; 0375 EMITIDAS POR EL
legal del mismo en el que relacione los FABRICANTE

Técnicos Especialistas describiendo | (1.2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE

profesion, asi como enunciar el | COMPETENCIAS O DE HABILIDADES w00 %00
documento de acreditacion de |a | LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
profesion para las partidas a ofertar de |que se acredite la adquisicion de
conformidad a la siguiente tabla. habilidades, conocimientos tedricos vy
practicos relacionadas con el servicio,
= mediante agentes capacitadores inscritos
en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
RS (STPS).
101-150 CASO 02:
151-200
201-250 - a .z
e = Constancia(s) de Capacitacién y/o 300

Adiestramiento relacionado con el servicio,
vigente(s) emitidos por fabricante(s) de lo(s)
2.Tecnicos Especialistas Elevadores; y/o

(Mecanico, Eléctrico, Electromecanico, | CASO 03:

Mecanico Industrial o relacionado),
acreditado mediante: (2) FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE
COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
2.1- Constancia o certificado expedidas | LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el
por el fabricante de la marca del equipo | que se acredite la adguisicion de| 200
ofertado, que compruebe que cuenta | habilidades, conocimientos tedricos vy
con el conocimiento para llevar a cabo | practicos relacionadas con el servicio,
los trabajos de suministro, | mediante agentes capacitadores inscritos
desinstalacion, instalacion, pruebas de | en la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
operacion, funcionamiento y seguridad, | (STPS).

pruebas de arranque y mantenimiento | CASO 04:

preventivo y ccorrectivo, firmaday
fechada, Al licitante que NO demuestre que cada

elemento de acuerdo con su Propuesta de
2.2-. FOMATO DC-3, CONSTANCIA DE | Trabajo, como Técnico Especialista cuenta

COMPETENCIAS O DE HABILIDADES | con lo requerido en cualquiera de los casos
LABORALES firmado(s) y sellado(s), en el | anteriores, no se le asignaran Puntos. 0.00
que se acredite la adquisicion de
habilidades, conocimientos tedricos y
practicos relacionadas con el servicio,
mediante agentes capacitadores
inscritos en la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS).

Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.D6600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 waww.imss.gob.mx
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C. Participacién o Resolucion o
Tratamiento de Problematica
Similares. (Dominio de herramientas
relacionas con el servicio)Se asignara la
puntuacion al licitante o a los licitantes
que acrediten el 50.0% de su Personal
Especialista, cuenta con al menos una

CASO 01

Al licitante que demuestre que al menos el
50.0 % de su Personal Profesionista -
Ingeniero Especialista, v si es el caso
Técnico Especialista como [Responsable
de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o

(1) Orden de Servicio formalizada en el | Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de 290 200
ultimo afo por cada elemento que se |acuerdo con su Propuesta de Trabajo]:
acredite, la cual deberd estar|cuenta con Experiencia documentada
relacionada con el mantenimiento alos | mediante dos (2) Ordenes de Servicio
sistemas y equipos de su propuesta.(1) | formalizadas en el Gltimo afo, por cada uno
Experiencia documentada mediante | del personal gue se acredita, relacionada(s)
orden(es) de servicio legibles y|con elevadores eléctricos
firmada(s) por el personal que se|CASO 02: ACREDITA CON 6
acredita.(2) Los trabajos referidos en KMEB80401DZ INGENIEROS
la(s) orden(es) de servicio deberan | Al licitante que demuestre que al menos el 8 KONE_MEXI ESPECIALISTAS
implicar Mantenimiento Correctivo y/o | 50.0 % de su Personal Profesionista - CO_SA_DE\TE | (RESPONSABLES
Mantenimiento Preventivo: a | Ingeniero Especialista, y si es el caso CNICOS\RUBR DE GRUPO DE
Elevadores eléctricosEn caso de no | Técnico Especialista como [Responsable O_I_CAPACIDA | TRABAJO) CON1
cumplir cualquiera de estas | de Grupo de Trabajo, o Jefe de Equipo, o 1.00 D_DEL_LICITA ANO DE
condiciones, no se asignaran puntos. |Jefe de Proyecto, o Jefe de Plantilla, de ’ N EXPERIENCIA POR
acuerdo con su Propuesta de Trabajol: FOLIOS: MEDIO DE 4
cuenta con Experiencia documentada 0376 -0425 ORDENES DE
mediante una (1) Orden de Servicio SERVICIO
formalizadas en el dltimo afio, por cada
uno del personal que se acredita,
relacionadal(s) con elevadores eléctricos
CASO 03:
Al licitante que NO demuestre que al
menos el 50.0 % de su Personal
Profesionista - Ingeniero Especialista, y si
es el caso Técnico Especialista como 0.00
[Responsable de Grupo de Trabajo, o Jefe
de Equipo, o Jefe de Proyecto, o Jefe de
Plantilla, de acuerdo con su Propuesta de
Trabajo]: cuenta con lo requerido en el caso
anterior, no se le asignaran Puntos.
I.b.- I.b.1- Capacidad de Recursos | CASO OT: KME880401DZ | EL PORCENTAJE
Capacidad | Econémicos: 8_KONE_MEXI | REQUERIDO DE
de Al licitante que demuestre que sus ingresos CO_SA_DE\TE INGRESOS
Recursos | Debera presentar: anuales son equivalentes del 17.50% al 5.00 5.00 CNICOS\RUBR ANUALES ES
Econdémico 20.00% del monto total maximo de la O_|_CAPACIDA | MAYOR RESPECTO
syde Ultima declaracién fiscal anual {2024) | propuesta econdmica sin IVA. D_DEL_LICITA DEL MONTO

Y 2026

M:;rjga;lu
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Equipamie
nto

Ultimos Estados Financieros | CASO 02: N TOTAL MAXIMO DE
Certificados y Ultima declaracién LA PROPUESTA
provisional del impuesto sobre la renta, | Al licitante que demuestre que sus ingresos FOLIOS: ECONOMICA LO
presentadas ante la Secretaria de|anuales son equivalentes del 15.00% al 400 INGRESOS CUAL
Hacienda y Crédito Publico [SHCP). 17.49% del monto total maximo de la 0427-0461 REPRESENTAEL

propuesta economica sin IVA. 207,803%

CASO 03: PROPUESTA

ECONOMICA

Al licitante que demuestre que sus ingresos 12

anuales son equivalentes del 12.50% al 3.00

14.99% del monto total maximo de la

propuesta econdmica sin IVA.

CASO 04:

Al licitante que demuestre gque sus ingresos

anuales son equivalentes del 10.00% al 200

12.49% del monto total maximo de la

propuesta economica sin IVA.

CASO 05:

Al licitante que demuestre gue sus ingresos

anuales son menores al 10.00% del monto 0.00

total maximo de la propuesta economica sin

IVA.
I.b.2- Capacidad de Recursos de |CASO O
Equipamiento:

Al licitante que demuestre contar con KME880401DZ
Deberan presentar el Estado Financiero | maquinaria y equipo para la prestacion del 5.00 5.00 8_KONE_MEXI
que permita identificar el monto | servicio, equivalente o mayor al 20.00% a su CO_SA_DE\TE | LA INFORMACION
invertido en Maquinaria y Equipo para la | capital contable segiin régimen fiscal en el CNICOS\RUBR PRESENTADA
prestacion del servicio y el Capital | que se encuentre inscrito. O_|_CAPACIDA PARA ESTE
Contable, el cual debera ser|CASO 02: D_DEL_LICITA RUBRO DE
dictaminado, asi mismo debera N MAQUINARIAY
acompafar la cédula profesional del|Al licitante que demuestre contar con FOLIOS: EQUIPO
contador que lo elabora y deberad ser | maguinaria y equipo para la prestacion del 4.00 MAQUINARIA | REPRESENTAEL
firmado por el representante legal de la | servicio, equivalente o mayor al 17.5 al 19.99 Y EQUIPO 643% DEL CAPITAL
Empresa. % a su capital contable segun régimen fiscal 0468, 0533 CONTABLE

en el gue se encuentre inscrito. CAPITAL DESCRITO EN

CASO 03: CONTABLE ESTADQOS

0468, 0533 FINANCIEROS

Al licitante gue demuestre contar con CEDULA PRESENTADOS

magquinaria y equipo para la prestacion del 3.00 PROFESIONAL:

servicio, equivalente o mayor al 15.00 al 17.49 0590

% a su capital contable segln régimen fiscal
en el gue se encuentre inscrito.

Margni-iu
Maza
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CASO 04:
Al licitante que demuestre contar con
magquinaria y equipo para la prestacion del 2.00
servicio, eguivalente o mayor al 13.5 al 14.99
% a su capital contable segun régimen fiscal
en el que se encuentre inscrito.
CASO 05:
Al licitante que demuestre contar con
maquinaria y equipo para la prestacion del 0.00
servicio, menor a 13.5 % a su capital contable
segun régimen fiscal en el que se encuentre
inscrito.
lL.c.- l.c.1 Participacion de discapacitados. | CASO 01
Personal
con Presentar el Aviso de Alta al Régimen | Al Licitante que cuente con trabajadores con
Discapacid | Obligatorio del IMSS del personal con | discapacidad en una proporcién mayor al 1.00
ad discapacidad, emitido por Instituto|5.0% de la totalidad de su planta de
Mexicano del Seguro Social cuya|empleados, con una antigledad igual o KME880401DZ
antigtedad no sea inferior a seis meses | mayor a seis meses. 8_KONE_MEXI
anteriores a la fecha de presentaciéon de | CASO 02: CO_SA_DE\TE PRESENTA
proposiciones. CNICOS\RUBR | MANIFIESTO DE
Al Licitante que cuente con trabajadores con 050 O_I_CAPACIDA | NO CONTRAR CON
Para el caso de que la empresa no |discapacidad igual al 5.0% de la totalidad de . D_DEL_LICITA PERSONAL
cuente con  trabajadores  con |su plantade empleados con una antigiedad N DISCAPACITADO
discapacidad no se le asignaran puntos | igual o mayor a seis meses.
en este rubro. CASO 03: FOLIO: 0591
Al Licitante que NO demuestre que cuenta 0.00 0.00
con lo requerido en cualquiera de los dos
casos anteriores, no se le asignaran Puntos.
l.d.- I.d.l  Participacion de MIPYMES. | CASO OT: PRESENTA
MIPYMES MANIFIESTO DE
con La empresa que acredite que es MIPYME, y 1.00 KME880401DZ | NO CONTAR CON
Innovacién | Deberd presentar la Constancia emitida | que produzca bienes con innovacién 8 KONE_MEXI | LA CONSTANCIA
Tecnoldgic | por el Instituto Mexicano de la Propiedad | tecnolégica. CO_SA_DE\TE | EMITIDA POR EL
a Industrial [IMPI], la cual no podra tener | CASO 02: CNICOS\RUBR INSTITUTO
una vigencia mayor a 5 Afos. O_|_CAPACIDA | MEXICANO DE LA
En caso de no acreditar que produzcan D_DEL_LICITA PROPIEDAD
bienes con innovacién tecnolégica, nosele | 4 q, 0.00 N INDUSTRIAL [IMPI]
asignara puntuacion. ) : QUE ACREDITE
FOLIO: 0592 | QUE ES MIPYME, Y
QUE PRODUZCA
BIENES CON

2026
Ma;g:n;:aiu
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le.- l.e.1 Politicas y Practicas de Igualdad de | CASO 01: PRESENTA
Politicas y | GéneroCertificado emitido por una MANIFIESTO DE
Practicas | Entidad u Organismo de Acreditacién | En caso de acreditar con certificado NO CONTAR CON
de conforme a la Ley de Infraestructura de | otorgado al Licitante que haya aplicado CERTIFICADO
Igualdad |la Calidad, otorgado al Licitante que | Politicas y Practicas de Igualdad de 1.00 EMITIDO POR UNA
de Género | haya aplicado Politicas y Practicas de | Género, de conformidad y en cumplimiento KMESS0401DZ ENTIDAD U
Igualdad de Género, de conformidad y |con la norma NMX-R-025-SCFI-2015 En 8 KONE MEXI ORGANISMO _DE
en cumplimiento con la norma NMX-R- | Igualdad Laboral y No Discriminacién, se le O SA BE\TE ACREDITACION
025-SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No | asignara: e CONFORME A LA
+ - " CNICOS\RUBR
Discriminacion. CASO 02: O | CAPACIDA LEY DE
5 el LA INFRAESTRUCTUR
En caso de no acreditar con certificado N A DE LA CALIDAD,
otorgado  al Licitante que tenga FOLIO: 0593 OTORGADO AL
implementadas Politicas y Practicas de 0.00 0.00 LICITANTE QUE
Igualdad de Género, de conformidad y en ’ . HAYA ADLICADO
cumplimiento con la norma NMX-R-025- POLITICAS Y
SCFI-2015 En Igualdad Laboral y No PRACTICAS DE
Discriminacién, no se Ile asignara IGUA_LDAD DE
puntuacion. GENERO
= : Total Capacidad del Licitante. | 21.00
I IL.- Il.a.- Experiencia. CASO 01:
Experiencia | Experiencia
V' y Para acreditar la Experiencia, la|Al licitante que acredite con contratos
Especialida | Especialida | convocante cuantificard con la copia | formalizados completos o facturas 5.00 5.00
d del d legible de Contratos completos |formalizadas y concluidos comprobando ’ : KME880401DZ
Licitante. formalizados, firmados, con anexos, | cinco (5) afios o mas de experiencia y coma 8_KONE_MEXI PRESENTA 6
legibles y/o Facturas formalizadas, | referencia el periodo de entre 01 de Enero CO_SA_DE\TE | CONTRATOS QUE
firmados, legibles, selladas, con |de 2021 al 31de Diciembre 2025. CNICOS\RUBR | CUMPLEN CON EL
cualquier dependencia o Institucion [ CASO 02: O_Il_EXPERIEN | PERIODO DE LOS
publica vy/o Institucion  privada. CIA_Y_ESPECI | EJERCICIOS 2027,
Al licitante que acredite con contratos 2022,2023,2024 Y
Demostrando el tiempo en afios, en que | ¢grmalizados completos o facturas FOLIO: 2025.
el licitante ha prestado servicios de MP | formalizadas y concluidos comprobando 4.00 0594-0905
ylo MC a Equipos de Transportacion | (4) afios de experiencia, ubicados en el
Vertical periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
de Diciembre 2025.
Y. T~ Sevilla 33 Pisa 7 Col, Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx V
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Se asignara la mayor puntuacion al
licitante o licitantes que acrediten el
maximo de experiencia (5 afios) y se

CASO 03:

Al licitante que acredite con contratos

distribuira de conformidad a los|formalizados completos o facturas
siguientes casos. | formalizadas y concluidos comprobando 3.00
tres (3) afos de experiencia, ubicados en el
Nota: El nimero de afios constituye el | periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
requisito a cumplir, y no asi el nimero | de Diciembre 2025.
de Contratos y/o Facturas, cuya
cantidad no conlleva a otorgar mas o | CASO 04:
menos puntuacion o unidades | Al licitante que con contratos formalizados
porcentuales, completos o facturas formalizadas y
concluidos comprobando menos de tres
Contratos y/o Facturas de servicios | (3) afios de experiencia, ubicados en el
prestados con anterioridad, que sean de | periodo de entre 01 de Enero de 2021 al 31
la misma naturaleza de los que son |de Diciembre 2025, no se le asignaran
objeto del procedimiento de | Puntos.
contratacién relacionado con el Anexo
Técnico pactados con alguna otra
dependencia, o entidad de Gobierno, o
por Cualquier otra persona. 0
i. Formalizados en los ultimos cinco (5)
afos. - Periodo de entre 01 de Enero de
2021 al 31 de Diciembre 2025
ii. El Prestador de servicios, podra
presentar un contrato de servicios por
afio, o un contrato plurianual que
cubra los afos establecidos o
especificados [5 afnos]. - periodo de
entre 01 de Enero de 2021 al 31 de
Diciembre 2025
IL.b.- Especialidad CASO 01: PRESENTA 6
KME8804010Z | CONTRATOS QUE
Para acreditar la Especialidad, l|a | Al licitante que presente 5 o mas contratos 8_KONE_MEXI CUMPLEN
convocante cuantificara con el nimero | formalizados completos o facturas 12.00 13.00 CO_SA_DE\TE | INDICANDO QUE
de los con la copia legible de Contratos | formalizadas, legibles y que correspondan a ’ : CNICOS\RUBR HA PRESTADO
completos formalizados, firmados, con | los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados O_IlI_EXPERIEN SERVICIOS DE
anexos, legibles ylo Facturas | en el periodo de entre 01 de Enero de 2021 CIA_Y_ESPECI | MANTENIMIENTO
formalizadas, firmados, legibles, | al 31 de Diciembre 2025 PREVENTIVO Y

2026
Margarita
Mrfaza
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selladas, con cualquier dependencia o
Institucién publica o privada, el nimero
de contratos que el licitante ha prestado
servicios de MP ylo MC
correspondiente a los equipos
solicitados.Demostrando la cantidad de
eventos en gue el licitante ha prestado
servicios de MP y/o MC a Equipos de
Transportacion VerticalSe asignara la
mayor puntuacion al licitante o licitantes
que acrediten el maximo de contratos
formalizados completos o facturas
formalizados (5) en los ultimos cinco (5)
afos. - Periodo de entre 01 de Enero de
2021 al 31 de Diciembre 2025, y se
distribuira de conformidad a los
siguientes casos .Nota: El numero de
contratos formalizados completos o
facturas formalizadas constituye el
requisito a cumplir, y no asi el nimero de
anos.Contratos de servicios prestados
con anterioridad, que sean de la misma
naturaleza de los que son objeto del
procedimiento de contratacion
relacionado con el Anexo Técnico
pactados con alguna otra dependencia,
o entidad de Gobierno, o por Cualquier

CASO 02:

Al licitante que presente 4 contratos
formalizados completos o facturas
formalizadas, legibles y que correspondan a
los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados
en el periodo de entre 01 de Enero de 2021
al 31 de Diciembre 2025

10.00

CASO 03:

Al licitante que presente 3 contratos
formalizados completos o facturas
formalizadas legibles y que correspondan a
los ejercicios fiscales [2021-2025] ubicados
en el periodo de entre 01 de Enero de 2021
al 31 de Diciembre 2025

8.00

CASO 04:

Al licitante gue presente menos de 3
contratos formalizados completos o
facturas formalizadas legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales [2021-
2025] ubicados en el periodo de entre 01 de
Enero de 2021 al 31 de Diciembre 2025, no
se le asignaran Puntos.

0.00

FOLIO:
0906 -1218

CORRECTIVO A
ELEVADORES.

otra persona.

“Total Experiencia y Especialidad del

~ Licitante. |

_lé'.Od*_ e

1. Ht.
Propuesta | Propuesta
de Trabajo | de Trabajo

del del

Licitante. Licitante.

III.é.‘l.-- Propuesta. de TrabajoPara

acreditar la Propuesta la convocante
verificara la forma en la cual el licitante se
propone utilizar los recursos de que
dispone para prestar el servicio: (A) La
propuesta debera indicar lo siguiente:
Identificar cuando llevara a cabo las
actividades o tareas:Propuesta de
trabajo en el que identifique como se
propone utilizar los recursos de que
dispone para prestar el servicio; el qué,
cémo, y cuando, llevara a cabo las
actividades o tareas que implican los
procedimientos para llevar a la practica

Al Licitante que presente por

escrito la
Propuesta de Trabajo para cumplir con las
obligaciones y permitirdn garantizar el
cumplimiento del contrato; el cual debera
incluir los siguientes elementos:

CASO 01:(1) Programa de Trabajo Propuesto
el cual debe contener, Curriculo de la misma,
Directorio de las Sucursales de Servicio.(2)
Manuales de Servicio de las Marcas que se
identifican, identificando los procedimientos
de MP que seran aplicados.

6.00

6.00

KMES80401DZ
8 _KONE_MEXI
CO_SA_DE\TE
CNICOS\RUBR
O_Ill_PROPUE
STA_DE_TRAB

Al FOLIOS:
1219-1735,
1220, 1471,
1474, 1485,
1486, 1525

PRESENTA
PROPUESTA DE
TRABAJO,
CURRICULO,
MANUALES DE
SERVICIOY
DIRECTORIO DE
SUCURSALES
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las actividades o habilidades
establecidas en el o los Manuales de
Servicio y Partes de los Fabricantes.
Identificar como llevard a cabo las
actividades o tareas: El Plan o
Programa de Trabajo Propuesto en el
que debera especificar; la semana, la
Unidad Médica y el OOAD o Delegacién
en la que se llevara a cabo el
mantenimiento preventivo por sistema
y/o equipo que se trate; y debera utilizar
para ello el complementoc ANEXO 04
Formato del Programa de Trabajo
Propuesto - [Calendario Semanal 2026]
de la Seccién Ill. COMPLEMENTOS DEL
ANEXO TECNICO.(equipos de
trabajo)Debera identificar como llevara
a cabo las actividades o tareas que
implica el mismo; mediante &l o los
Procedimientos para llevar a la practica
las actividades o habilidades requeridas,
establecidas en el o los Manuales de
Servicio y Partes de los Fabricantes, asi
como las partes de los EquiposAdicional
a lo anterior debera integrar Curriculo
de la misma, Directorio de las Sucursales
de Servicio, Formato de la Orden de
Servicio que sera utilizado para la
aplicacion de los servicios, Copia de los
Manuales de Servicio ylo
Mantenimiento, asi como también de
Partes de los Fabricantes, con la finalidad
de Identificar los Procedimientos para
llevar a la practica las actividades yfo
habilidades requeridas de MP y/o MC.De
acuerdo al inciso E numeral 7) de los
Términos y Condiciones

CASO 02:

(1) Programa de Trabajo Propuesto el cual
debe contener, Curriculo de la misma,
Directorio de las Sucursales de Servicio.

3.00

CASO 3:

Al Licitante gue NO presente por escrito la
Propuesta de Trabajo para cumplir con las
obligaciones y permitiran garantizar el
cumplimiento del contrato, no se le
asignaran Puntos.

0.00

(B) Identificar el Esquema conforme al
cual se estructurara la organizacién de
los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones y que
permiten garantizar el cumplimiento del
contrato, incluyendo el Registro de Alta
ante el IMSS [SUA- Sistema Unico de
Autodeterminacién] de los recursos

CASO OT:

Esquema Estructural de la Organizacién
de los Recursos Humanos, Identificando al
Personal Especialista, incluyendo Registro
de Alta ante el IMSS -SUA

3.00

3.00

KMES80401DZ
8 KONE_MEXI
CO_SA_DE\TE
CNICOS\RUBR
O_1ll_PROPUE
STA_DE_TRAB
Al
FOLIOS: 1736-

PRESENTA EL
ESQUEMA
ESTRUCTURAL DE
LA
ORGANIZACION
DE LOS
RECURSOS
HUMANQOS,

Lo
.

2026

Margarita
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humanos que especifigue en su|CASO 02: 1741, 1737, IDENTIFICANDO
organizacion de los recursos humanos; 1738 AL PERSONAL

no basta el NUmero de Seguridad Social, | En caso de NO acreditar el Esguema ESPECIALISTA,
el licitante o prestador del servicio|Estructural de la Organizacién de los INCLUYENDO

debera identificar al Personal | Recursos Humanos, |dentificando  al REGISTRO DE

Especialista Responsable de Grupo de | Personal Especialista, no se le asignard| 0.00 ALTA ANTE EL

Trabajo, o Jefe de Equipo, o Jefe de | puntuacién. IMSS -SUA

Proyecto, o Jefe de Plantilla, de acuerdo
con su Propuesta de Trabajo.De acuerdo
al inciso E numeral 7) de los Términos y
Condiciones

(C)En la Metodologia para la|CASOO:L:
prestacion del servicio debera incluir:

Metodologia que incluya: PRESENTA

Descripcién de la misma, gsqusma de METODOLOGIA,
Estructura de Organizacion e S ) ESQUEMA DE
Instrumentacién (Instrumentos de ) Descn:clon de d i i ESTRUCTURA DE
Medicién, Equipos de Prueba y de ; Faquemacce Estucturarde Organizacon) ) 3.00 | KMES80401DZ ORGANIZACION Y
Diagndstico) con certificado = de|”  coiyificados de Calibracion de Ia 8 KON | CERTIFICADOS DE
calibracién vigente ante alguna entidad 2 ; CO_SA_DE\TE
o Instrumentacién y/o Herramienta de = CALIBRACION
de acreditacién de acuerdo con la Ley de | . P . . CNICOS\RUBR
: Diagnostico los cuales deberan ser vigentes, ACREDITADOS
la Infraestructura de la Calidad [LIC], que : O_Ill_PROPUE
x S - de acuerdo a lo establecido en la LIC. POR UNA
seréa utilizada en los trabajos y STA_DE_TRAB ENTIDAD
actividades de MP y/o MC relacionados. YT Al CERTIFICADORA
.. E LOS
De acuerdo al inciso E numeral 7) de los FOLIOS: L
Térmi Condici d itar | dologi gargey (| NSTRUMENTOS
érminos y Condiciones En caslo eno a(ETEdltar a_l:deto ologia, )- DE MEDICION A
no se le asignara puntuacion. i UTILIZAR EN LOS
’ SERVICIOS DE

MANTENIMIENTO

T s Ten - Total Prqpuaté de Trabajo del Licitante | 12.00

H
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IV.Cumplim
iento de
Contratos.

IV.a.-
Cumplimie
nto de
Contratos.

IV.a.l.- Liberacién de FianzaSe debera
acreditar mediante escrito emitido por
la contratante, en el que conste la
liberacion de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los
contratos presentados en el rubro
“Experiencia y Especialidad del
Licitante” o factura firmada y sellada
de recepcion del servicio por una
institucion privada cuando aplique.Es
importante sepalar que las liberaciones
de las garantias de cumplimiento, asi
como las facturas emitidas por una
institucion privada, deben estar
relacionadas con el objeto de Ia
presente contratacién, servicios de MP
y/o MC a elevadores.Documento en el
que conste la garantia de
cumplimiento respectiva
(cumplimiento de la  obligacién,
especificando claramente nuimero de
contrato y fianza) correspondiente con
el Contrato de servicio prestado en; i.
Entidades del Servicio Publico: (a)
Entregar la Cancelacion de las Fianzas
de cumplimiento (extincién de Ia
obligacién garantizada, es dejar
formalmente sin efecto una fianza) /
Fianzas de cumplimiento liberadas
(devolucién de la poliza original).ii.
Entidades Privadas: (a) Contrato(s) y/o
Factura(s) (que sumen el total del
contrato garantizado referido) v/o
Documento en el conste la entidad
contratante sobre el cumplimiento total
de las obligaciones contractuales.(b)
Acta(s) de Entrega-Recepcidén de los
trabajos que comprueba que los trabajos

CASO 01

Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste la liberaciéon de la garantia de
cumplimiento correspondiente o Ia
manifestacién expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
apligue, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcion firmadas y selladas de
recepcién del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de Cinco (5) contratos o mas cumplidos
satisfactoriamente, legibles vy que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025]

6.00

6.00

CASO 02:

Al licitante que demuestre mediante
escrito emitide por la contratante, en el
que conste |a liberacién de la garantia de
cumplimiento correspondiente o Ia
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepcién firmadas y selladas de
recepcién del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de £ contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

5.00

KMES80401DZ
8 KONE_MEXI
CO_SA_DE\TE
CNICOS\RUBR
O_IV_CUMPLI
MIENTO DE C
ONT
FOLIOS:
1769 - 1810

DE LOS®6
CONTRATOS
PRESENTADOS EN
RUBRO 1.
EXPERIENCIAY
ESPECIALIDAD
DEL LICITANTE. SE
TOMAN EN
CUENTAS
LIBERACIONES
QUE CUMPLEN
CON LO
SOLICITADO."

Y 2026
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ejecutados en su totalidad y fueron | CASO 03:
recibidos a entera satisfaccion del
cliente, deberd estar firmada y sellada | Al licitante que demuestre mediante
tanto por las partes, con numero de | escrito emitido por la contratante, en el
contrato / factura. que conste [a liberacion de la garantia de
cumplimiento correspondiente o la
manifestacion expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega-
Recepciéon firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de 3 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles y que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

CASO 04:
Al licitante que demuestre mediante
escrito emitido por la contratante, en el
que conste la liberaciéon de la garantia de
cumplimiento correspondiente o Ia
manifestacién expresa de la contratante
sobre el cumplimiento total de los contratos
presentados en el rubro “Experiencia y
Especialidad del Licitante”, o cuando
aplique, Factura o Acta(s) de Entrega- 0.00
Recepcion firmadas y selladas de
recepcion del servicio por una institucién
privada presentadas en el rubro
“Experiencia y Especialidad del Licitante”,
de menos de 3 contratos cumplidos
satisfactoriamente, legibles vy que
correspondan a los ejercicios fiscales
ubicados en el periodo de entre 01 de Enero
de 2021 al 31 de Diciembre 2025

4.00

e ~ Total Cumplimiento de Contratos. | 6.00 : =1

el e R w2l ~ TOTALPROPUESTATECNICA| | 57.00

<
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INSTITUTO MEXICANO DEL SICURO SOCIAL

SECAATRAD ¥ O AR O L)

APARTADO TECNICOS:
: -HDRIHBRE- :fiAE:i?Z:NTE 3 | UL 2 .'SE&\.}IECIO SERIE | RS : ey
= 3]s | SPROFiSH IS [==NiTs '
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI SI 2021 | 724557136 | S/N | SIN MARCA 0050 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI sI 2021 | 730526764 | S/N | SIN MARCA 0051 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s1 sI s 2021 | 743146587 | S/N | SIN MARCA 0052 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI st 2021 | 747219617 | S/N | SIN MARCA 0053 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI s sI 2022 | 749395689 | S/N | SIN MARCA 0054 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s1 3 s 2022 | 758244328 | S/N | SIN MARCA 0055 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2022 | 762845986 | S/N | SIN MARCA 0056 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2022 | 770736405 | S/N | SIN MARCA 0057 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2023 | 77753775 | S/N | SIN MARCA 0058 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI sI 2023 | 779979286 | S/N | SIN MARCA 0059 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2023 | 787539993 | S/N | SIN MARCA 0060 2
1 RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2023 795459347 S/N | SIN MARCA 0061 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI sI 2024 | 803622247 | S/N | SIN MARCA 0062 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI ST 2024 | 809748626 | S/N | SIN MARCA 0063 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2024 | 818492262 | S/N | SIN MARCA 0064 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2024 | 827054034 | S/N | SIN MARCA 0065 2
1 RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2025 845930510 S/N | SIN MARCA ([]][;,gg' 2
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s1 s1 sI 2025 | 850215484 | S/N | SIN MARCA %‘;ﬁ; 2

"N
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0068,
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2025 | 857070572 | S/N | SIN MARCA 7%

0069,
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2025 | 861376289 | S/N | SIN MARCA 0380
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI 31 2021 | 730530259 | S/N | SIN MARCA 0070
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2021 | 738827899 | S/N | SIN MARCA 0071
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2021 | 745205541 | S/N | SIN MARCA 0072
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2021 | 747236172 | S/N | SIN MARCA 0073
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2022 | 756032565 | S/N | SIN MARCA 0074
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI SI 2022 | 762851226 | S/N | SIN MARCA 0075
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2022 | 765354522 | S/N | SIN MARCA 0076
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2022 | 775339625 | S/N | SIN MARCA 0077
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2023 | 777543250 | S/N | SIN MARCA 0078
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2023 | 793398559 | S/N | SIN MARCA 0079
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2023 | 799600831 | S/N | SIN MARCA 0080
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2023 | 801544428 | S/N | SIN MARCA 0081
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI SI 2024 | 805688003 | S/N | SIN MARCA 0082
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2024 | 809754008 | S/N | SIN MARCA 0083
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI SI 2024 | 811904608 | S/N | SIN MARCA 0084
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2024 | 822768376 | S/N | SIN MARCA 0085

0086,
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2025 | 829385155 | S/N | SIN MARCA s

0087,
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2025 | 831805401 | S/N | SIN MARCA P

0088,
1 RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2025 847969496 S/N | SIN MARCA 0383

0089,
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2025 | 850219033 | S/N | SIN MARCA e
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1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNERQS RAMIREZ SI 3 SI 2021 | 726590084 | S/N | SIN MARCA 0090
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2021 | 730540234 | S/N | SIN MARCA 0091
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2021 | 734541408 | S/N | SIN MARCA 0092
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2021 | 736798481 | S/N | SIN MARCA 0093
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2022 | 749409014 | S/N | SIN MARCA 0094
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s1 SI sI 2022 | 751782018 | SN | SIN MARCA 0095
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI sI 2022 | 768296131 | S/N | SIN MARCA 0096
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI SI 2022 | 773207836 | S/N | SIN MARCA 0097
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI 3 2023 | 777551383 | S/N | SIN MARCA 0098
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2023 | 779980940 | S/N | SIN MARCA 0099
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2023 | 78237229 | S/N | SIN MARCA 0100
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI 3 SI 2023 | 868209315 | S/N | SIN MARCA 0101- 0102
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI S1 2024 | 803639949 | S/N | SIN MARCA 0103
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2024 | 805690503 | S/N | SIN MARCA 0104
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI s1 SI 2024 | BO7746772 | S/N | SIN MARCA 0105
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI s1 SI 2024 | 874433951 | S/N | SIN MARCA 0106 - 0107
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI SI 2025 | 829381704 | S/N | SIN MARCA 21;:;'
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2025 | 831804835 | S/N | SIN MARCA ((]}13296'
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2025 | 845931707 | S/N | SIN MARCA g;:;'
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI SI 2025 | 863558236 | S/N | SIN MARCA %1328--3;;3.
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI s1 2021 | 724570240 | S/N | SIN MARCA 0113
1 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s1 sI SI 2021 | 736790218 | S/N | SIN MARCA 0114

3
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI SI 2021 | 738821688 | S/N | SIN MARCA 0115 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sl SI st 2021 | 747224921 | S/N | SIN MARCA 0116 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI s1 st 2022 | 749401286 | S/N | SIN MARCA 0117 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sl st 2022 | 756032913 | S/N | SIN MARCA 0118 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2022 | 765343484 | S/N | SIN MARCA 0119 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2022 | 775328141 | S/N | SIN MARCA 0120 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI sI 2023 | 779984022 | S/N | SIN MARCA 0121 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI SI 2023 | 784898371 | S/N | SIN MARCA 0122 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ s SI sI 2023 | 791315016 | S/N | SIN MARCA 0123 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI s 2023 | 801525971 | S/N | SIN MARCA 0124 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI s1 2024 | 807749170 | S/N | SIN MARCA 0125 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI SI 2024 | 816336324 | S/N | SIN MARCA 0126 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI SI sI 2024 | B18495157 | S/N | SIN MARCA 0127 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI SI sI 2024 | 827059507 | S/N | SIN MARCA 0128 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI sI SI 2025 | 831805123 | S/N | SIN MARCA ?:329% 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ S1 SI SI 2025 | 845931819 | S/N | SIN MARCA 3;‘:‘:‘ 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ sI sI SI 2025 | 847971600 | S/N | SIN MARCA 2133;2' 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | MANUEL CISNEROS RAMIREZ SI s1 sI 2025 | 850224251 | S/N | SIN MARCA ?)1322' 2
RESPONSABLE DE GRUPQ DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI s1 sI 2021 | 728567106 | S/N | SIN MARCA 0133 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI sI 34 2021 | 730536650 | S/N | SIN MARCA 0134 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI st SI 2021 | 732432306 | S/N | SIN MARCA 0135 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sl st 2021 | 734543458 | S/N | SIN MARCA 0136 20
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sI 2022 | 751778039 | S/N | SIN MARCA 0137 20
RESPONSABLE DE GRUPOQ DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI s sI 2022 | 754097456 | S/N | SIN MARCA 0138 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI I sI 2022 | 75603788 | S/N | SIN MARCA 0139 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI si SI 2022 | 758254600 | S/N | SIN MARCA 0140 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ st sI s 2023 | 777548544 | S/N | SIN MARCA 0141 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI SI sI 2023 | 782380334 | S/N | SIN MARCA 0142 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI sI s 2023 | 784891748 | S/N | SIN MARCA 0143 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sI 2023 | 787552644 | S/N | SIN MARCA 0144 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ 3 sI sI 2024 | 803857759 | S/N | SIN MARCA 0145 20
RESPONSABLE DE GRUPQ DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI sI s 2024 | 806585454 | S/N | SIN MARCA 0146 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ s sI sI 2024 | 807770209 | S/N | SIN MARCA 0147 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ st sI sI 2024 | 809759839 | S/N | SIN MARCA 0148 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sI 2025 | 829383246 | S/N | SIN MARCA %;‘;i‘ 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sI 2025 | 831806036 | S/N | SIN MARCA 31359[;' 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI s sI 2025 | 845933163 | S/N | SIN MARCA 2;22 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI st sI 2025 | 847966850 | S/N | SIN MARCA g';;"; 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI sI sI 2021 | 724566365 | S/N | SIN MARCA 0153 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI 54 2021 | 728567810 | S/N | SIN MARCA 0154 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sl 2021 | 734537327 | S/N | SIN MARCA 0155 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI sI 2021 | 74314512 | S/N | SIN MARCA 0156 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sI s 2022 | 756037999 | S/N | SIN MARCA 0157 20
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ sI sl sI 2022 | 758255455 | S/N | SIN MARCA 0158 20
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2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ S1 SI SI 2022 | 760468948 | S/N | SIN MARCA 0159 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2022 | 762857094 | S/N | SIN MARCA 0160 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2023 | 777549403 | S/N | SIN MARCA 0161 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2023 | 779988879 | S/N | SIN MARCA 0162 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2023 | 782378839 | S/N | SIN MARCA 0163 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABA]O | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2023 | 797495901 | S/N | SIN MARCA 0164 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2024 BTI9N775 S/N | SIN MARCA 0165 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2024 | 8227T294 | S/N | SIN MARCA 0166 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2024 | 825024052 | SN | SIN MARCA 0167 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2024 | 827063119 S/N | SIN MARCA 0168 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2025 | 831806897 | S/N | SIN MARCA ?);ng' 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2025 | B45933562 | S/N | SIN MARCA ?);;g 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2025 | 857079293 | S/N | SIN MARCA 21;:)' 20
2 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | YAEL ROSAS RUIZ SI SI SI 2025 | 859135505 | S/N | SIN MARCA 2122' 20
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2021 724561131 S/N | SIN MARCA 0173 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI S1 2021 | 730530609 | S/N | SIN MARCA 0174 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2021 | 734533096 | S/N | SIN MARCA 0175 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDQ SI SI SI 2021 | 747224997 | S/N | SIN MARCA 0176- 0177 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 756032799 | S/N | SIN MARCA 0178-0179 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI S1 SI 2022 | 758250074 | S/N | SIN MARCA 0180- 0181 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 760463553 | S/N | SIN MARCA 0182-0183 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 765352301 S/N | SIN MARCA 0184 21
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3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI sI 2023 | 777543694 | S[N | SIN MARCA 0185-0186 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2023 | 784885268 | S/N | SIN MARCA 0187 271
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2023 | 793389907 | S/N | SIN MARCA 0188 -0189 2
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI SI SI 2023 | 795465021 | S/N | SIN MARCA 0190-0191 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI sI SI 2024 | 807749175 | S/N | SIN MARCA 0192- 0193 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2024 | 809754282 | S/N | SIN MARCA 0194 -0195 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2024 | 811904670 | S/N | SIN MARCA 0196 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2024 | 816347162 | S/N | SIN MARCA 0197 21
0198,
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | |ESUS ESCOBEDO sI SI s1 2025 | 829381765 | S/N | SIN MARCA 402 21
0199,
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2025 | 831810938 | S/N | SIN MARCA 45 21
0200,
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2025 | 845931980 | S/N | SIN MARCA 404 21
0201,
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2025 | 852308655 | S/N | SIN MARCA 405 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI sI SI 2021 | 724573462 | S/N | SIN MARCA 0202 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2021 | 728573562 | S/N | SIN MARCA 0203 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2021 | 732436N4 | S/N | SIN MARCA 0204 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI SI SI 2021 | 734542106 | S/N | SIN MARCA 0205 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 749408910 | S/N | SIN MARCA 0206 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 754101370 | S/N | SIN MARCA 0207 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2022 | 768299364 | S/N | SIN MARCA 0208 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI st SI 2022 | 773209m | S/N | SIN MARCA 0209 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2023 | 779992817 | S/N | SIN MARCA 0210 21
3 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI SI SI 2023 | 787563751 | S/N | SIN MARCA 0211 21
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI 3 2023 | 793397940 | S/N | SIN MARCA 0212 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI sI SI 2023 | 799591478 | S/N | SIN MARCA 0213 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI sI sI 2024 | 803640846 | S[N | SIN MARCA 0214 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDQ SI sI SI 2024 | 805691214 | S/N | SIN MARCA 0215 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2024 | 8M906842 | S/N | SIN MARCA 0216 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO sI SI SI 2024 | 825024014 | S/N | SIN MARCA 0217 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI SI SI 2025 | 845933619 | S/N | SIN MARCA Oj;: ' 2
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO SI 34 sI 2025 | 847972875 | S/N | SIN MARCA %ig' 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO s1 sI sI 2025 | 852315619 | S/N | SIN MARCA %ié{;' 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | JESUS ESCOBEDO s1 st| st | 2025 | esoaszes | S/N | SIN MARCA %i?g' 21
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI SI 2021 | 724561582 | S/N | SIN MARCA 0222 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI sI 2021 | 726583025 | S/N | SIN MARCA 0223 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI sI 2021 | 732428812 | S/N | SIN MARCA 0224 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI SI 2021 | 745194260 | S/N | SIN MARCA 0225 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2022 | 749418511 | S/N | SIN MARCA 0226 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI sI 2022 | 754092390 | S/N | SIN MARCA 0227 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI sI 2022 | 762852038 | S/N | SIN MARCA 0228 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI sI SI 2022 | 773221586 | S/N | SIN MARCA 0229 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR s1 SI SI 2023 | 777544218 | SN | SIN MARCA 0230 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR s1 SI sI 2023 | 782374312 | S/N | SIN MARCA 0231 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI sI 2023 | 78951868 | S/N | SIN MARCA 0232 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI sI 2023 | 795465628 | S/N | SIN MARCA 0233 27
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI SI 2024 | 803627974 | S/N | SIN MARCA 0234 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2024 | 807749553 | S/N | SIN MARCA 0235 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI SI 2024 | 816337947 | S/N | SIN MARCA 0236 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI sI SI 2024 | 818503060 | S/N | SIN MARCA 0237 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI SI 2025 | 829382300 | S/N | SIN MARCA ‘(’)ﬁi 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2025 | 8459320m | S/N | SIN MARCA gﬁ 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR 1 sI sI 2025 | 847964353 | S/N | SIN MARCA %2;3' 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI sI SI 2025 | 854731602 | S/N | SIN MARCA ‘;i‘:;' 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI st 2021 | 728567169 | S/N | SIN MARCA 0242 27
RESPONSABLE DE GRUPQ DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI SI 2021 | 730545543 | S/N | SIN MARCA 0243 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR st SI sI 2021 | 732432379 | S/N | SIN MARCA 0244 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI sI SI 2021 | 734536696 | S/N | SIN MARCA 0245 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2022 | 749415697 | S/N | SIN MARCA 0246 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR s1 SI SI 2022 | 751778099 | S/N | SIN MARCA 0247 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR st sI SI 2022 | 754097571 | S/N | SIN MARCA 0248 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI SI 2022 | 756037428 | S/N | SIN MARCA 0249 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI sI 2023 | 777548853 | S/N | SIN MARCA 0250 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR st sI SI 2023 | 779990852 | S/N | SIN MARCA 0251 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2023 | 782381962 | S/N | SIN MARCA 0252 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI st SI 2023 | 784895950 | S/N | SIN MARCA 0253 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2024 B0O3632713 S/N | SIN MARCA 0254 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI sI SI 2024 | 809773408 | S/N | SIN MARCA 0255 27
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR SI SI SI 2024 | 814075697 | S/N | SIN MARCA 0256 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI sI 2024 | 816347394 | S/N | SIN MARCA 0257 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI SI 2025 | 829383247 | S/N | SIN MARCA %ﬁi‘ 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI SI 2025 | 831805920 | S/N | SIN MARCA %ﬁi’ 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR s1 SI sI 2025 | 845932887 | S/N | SIN MARCA %iﬁ?s' 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | GUILLERMO AGUILAR sI SI sI 2025 | 847972998 | S/N | SIN MARCA %ﬁ;‘ 27
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ s1 SI sI 2021 | 724576667 | S/N | SIN MARCA 0262 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ st SI sI 2021 | 726595736 | S/N | SIN MARCA 0263 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ s1 sI sI 2021 | 732441851 | S/N | SIN MARCA 0264 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ sI SI s1 2021 | 738824731 | S/N | SIN MARCA 0265 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ 3¢ SI sI 2022 | 751788375 | S/N | SIN MARCA 0266 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ sI sl SI 2022 | 756036764 | S/N | SIN MARCA 0267 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ sI sI SI 2022 | 762870370 | S/N | SIN MARCA 0268 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ sI sI SI 2022 | 773217582 | S/N | SIN MARCA 0269 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ SI s sI 2023 | 779987955 | S/N | SIN MARCA 0270 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ SI SI SI 2023 784889303 S/N | SIN MARCA 0271 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ s1 s 3 2023 | 791320123 | S/N | SIN MARCA 0272 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ 51 s1 s1 2023 | 79547010 | S/N | SIN MARCA 0273 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ st sI s1 2024 | 805693661 | SN | SIN MARCA 0274 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ sI sI sI 2024 | 809758818 | S/N | SIN MARCA 0275 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ s1 sI SI 2024 | ®16339361 | S/N | SIN MARCA 0276 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ st sI sI 2024 | s850m2 | S/N | SIN MARCA 0277 29
e
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RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ SI SI SI 2025 | 831808925 | S/N | SIN MARCA %ﬂi 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARIADNA PEREZ SI SI SI 2025 | 847971695 | S/N | SIN MARCA %i::gg' 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARTADNA PEREZ SI SI SI 2025 | 852312650 | S/N | SIN MARCA %ig% 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | ARTADNA PEREZ SI SI SI 2025 | 857077740 | S{N | SIN MARCA %248211' 29
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2021 | 730534790 | S/N | SIN MARCA 0282 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2021 | 732437102 | S/N | SIN MARCA 0283 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2021 | 738825714 | S/N | SIN MARCA 0284 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2021 | 747233441 | S/N | SIN MARCA 0285 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2022 | 756037760 | S/N | SIN MARCA 0286 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2022 | 758255224 | S/N | SIN MARCA 0287 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2022 | 765348884 | S/N | SIN MARCA 0288 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2022 770751131 S/N | SIN MARCA 0289 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2023 TT754921 S/N | SIN MARCA 0290 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2023 | 784890219 | S/N | SIN MARCA 0291 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2023 | 787563764 | S/N | SIN MARCA 0292 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2023 799592081 S/N | SIN MARCA 0293 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2024 | 803633253 | S/N | SIN MARCA 0294 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2024 | 807757515 | S/N | SIN MARCA 0295
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2024 | 81907820 | S/N | SIN MARCA 0296 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2024 | 825021898 | S/N | SIN MARCA 0297 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2025 829383484 S/N | SIN MARCA %2;922 44
RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI SI 2025 | 845932921 S/N | SIN MARCA ?)3192?-} 44
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6 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI sI SI 2025 | 847966436 | S/N | SIN MARCA ?igg' <4
6 | RESPONSABLE DE GRUPO DE TRABAJO | RAUL BARRIOS SANCHEZ SI SI st 2025 | 850217882 | S/N | SIN MARCA %?4315' 44
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA ST SI SI 2021 | 724557136 | S/N | SIN MARCA 0050 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI SI 2021 | 730526764 | S/N | SIN MARCA 0051 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI sI 2021 | 743146587 | S/N | SIN MARCA 0052 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI SI 2021 | 747219617 | S/N | SIN MARCA 0053 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI sI SI 2022 | 749395689 | S/N | SIN MARCA 0054 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI sI 2022 | 758244328 | S/N | SIN MARCA 0055 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI SI 2022 | 762845986 | S/N | SIN MARCA 0056 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI SI 2022 | 770736405 | S/N | SIN MARCA 0057 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI SI 2023 | 777537715 | S/N | SIN MARCA 0058 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI SI 2023 | 779979286 | S/N | SIN MARCA 0059 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI sI SI 2023 | 787539993 | S/N | SIN MARCA 0060 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI s1 2023 | 795459347 | S/N | SIN MARCA 0061 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI SI 2024 | 803622247 | S/N | SIN MARCA 0062 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI SI 2024 | 809748626 | S/N | SIN MARCA 0063 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI SI 2024 | 818492262 | S/N | SIN MARCA 0064 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI sI SI 2024 | 827054034 | S/N | SIN MARCA 0065 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI sI SI 2025 | 845930510 | S/N | SIN MARCA 0066 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA sI SI sI 2025 | 850215484 | S/N | SIN MARCA 0067 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI sI 2025 | 857070572 | S/N | SIN MARCA 0068 2
1 TECNICO ESPECIALISTA JORGE HUMBERTO LOMELLIN BONILLA SI SI SI 2025 | 861376289 | S/N | SIN MARCA 0069 2
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2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2021 | 730530259 | S/N | SIN MARCA P 0070 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2021 | 738827899 | S/N | SIN MARCA P 0071 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2021 | 745205541 | S/N | SIN MARCA P 0072 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI sI 2021 | 747236172 | S/N | SIN MARCA P 0073 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI sI sI 2022 | 756032565 | S/N | SIN MARCA P 0074 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2022 | 762851226 | S/N | SIN MARCA P 0075 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES sI sI SI 2022 | 765354522 | S/N | SIN MARCA P 0076 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2022 | 775339625 | S/N | SIN MARCA P 0077 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2023 | 777543250 | S/N | SIN MARCA P 0078 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI sI 2023 | 793398559 | S/N | SIN MARCA P 0079 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2023 | 799600831 | S/N | SIN MARCA P 0080 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES sI SI SI 2023 | 801544428 | S/N | SIN MARCA P 0081 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI si 2024 | 805688003 | S/N | SIN MARCA P 0082 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI sI SI 2024 | 809754008 | S/N | SIN MARCA P 0083 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI sI SI 2024 | 81904608 | S/N | SIN MARCA P 0084 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI sI SI 2024 | 822768376 | S/N | SIN MARCA P 0085 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2025 | 829385155 | S/N | SIN MARCA P 0086 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES s1 sI SI 2025 | 831805401 | S/N | SIN MARCA P 0087 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2025 | 847969496 | S/N | SIN MARCA P 0088 2
2 TECNICO ESPECIALISTA OMAR SANCHEZ MORALES SI SI SI 2025 | 850219033 | S/N | SIN MARCA P 0089 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2021 | 726590084 | S/N | SIN MARCA P 0090 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2021 | 730540234 | S/N | SIN MARCA P 0091 2
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3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI SI s1 2021 | 734541408 | S/N | SIN MARCA P 0092 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI s1 sI 2021 | 736798481 | S/N | SIN MARCA P 0093 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN si SI SI 2022 | 749409014 | S/N | SIN MARCA P 0094 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI SI SI 2022 | 751782018 | S/N | SIN MARCA P 0095 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI SI SI 2022 | 768296131 | S/N | SIN MARCA P 0096 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI SI sI 2022 | 773207836 | S/N | SIN MARCA P 0097 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI sI SI 2023 | 777551383 | S/N | SIN MARCA P 0098 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN sI SI SI 2023 | 779980940 | S/N | SIN MARCA P 0099 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI sI SI 2023 | 782371229 | S/N | SIN MARCA P 0100 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2023 | 868209315 | S/N | SIN MARCA P 0101- 0102 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2024 | 803639949 | S/N | SIN MARCA P 0103 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2024 | 805690503 | S/N | SIN MARCA P 0104 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2024 | 807746772 | S/N | SIN MARCA P 0105 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI sI sI 2024 | 874433951 | S/N | SIN MARCA P 0106 - 0107 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2025 | 829381704 | S/N | SIN MARCA P 0108 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2025 | 831804835 | S/N | SIN MARCA P 0109 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN SI SI SI 2025 | 845931707 | S/N | SIN MARCA P 0110 2
3 TECNICO ESPECIALISTA SURIEL SIMEI MAYEN s1 SI SI 2025 | 863558236 | S/N | SIN MARCA P 0111- 0112 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2021 | 724570240 | S/N | SIN MARCA P 0113 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI sI SI 2021 | 736790218 | S/N | SIN MARCA P 0114 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS sI SI SI 2021 | 738821688 | S/N | SIN MARCA P 0115 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2021 | 747224921 | S/N | SIN MARCA P 0116 2

,f‘

~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
B AQZ_._D pagina 33 de 43
= Margarita

Maza




.. Gobierno de -
» MéXiCO -bg INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
’ LU AL ¥ O8RS MM LAY

Direccién de Administracién

Unidad de Administracion

Coordinacion de Conservacion y Servicios Generales
Coordinacién Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios
Divisién de Conservacion

4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2022 | 749401286 | S/N | SIN MARCA 0117 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2022 | 756032913 | S/N | SIN MARCA 0118 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2022 | 765343484 | S/N | SIN MARCA 0119 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2022 | 775328141 S/N | SIN MARCA 0120 i
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2023 | 779984022 | S/N | SIN MARCA 0121 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2023 | 784898371 | S/N | SIN MARCA 0122 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2023 791315016 S/N | SIN MARCA 0123 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2023 | 801525971 S/N | SIN MARCA 0124 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2024 | 807749170 | S/N | SIN MARCA 0125 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2024 | 816336324 | S/N | SIN MARCA 0126 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2024 | 818495157 S/N | SIN MARCA 0127 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2024 | 827059507 | S/N | SIN MARCA 0128 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2025 831805123 S/N | SIN MARCA 0129 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2025 | 845931819 S/N | SIN MARCA 0130 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2025 | 847971600 | S/N | SIN MARCA 0131 2
4 TECNICO ESPECIALISTA ERNESTO VAZQUEZ PEGUEROS SI SI SI 2025 | 850224251 S/N | SIN MARCA 0132 2
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2021 | 728567106 | S/N | SIN MARCA 0133 20
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2021 | 730536650 | S/N | SIN MARCA 0134 20
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2021 | 732432306 | S/N | SIN MARCA 0135 20
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2021 | 734543458 | S/N | SIN MARCA 0136 20
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2022 | 751778039 | S/N | SIN MARCA 0137 20
5 TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2022 | 754097456 | S/N | SIN MARCA 0138 20
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TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMOQ SILVA SI SI SI 2022 | 756037188 | S/N | SIN MARCA 0139 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA sI SI SI 2022 | 758254600 | S/N | SIN MARCA 0140 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI sI sI 2023 | 777548544 | S[N | SIN MARCA 0141 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2023 | 782380334 | S/N | SIN MARCA 0142 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2023 | 784891748 | S/N | SIN MARCA 0143 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMOQ SILVA s1 s1 SI 2023 | 787552644 | S/N | SIN MARCA 0144 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA sI SI SI 2024 | 803857759 | S/N | SIN MARCA 0145 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI s1 s1 2024 | 806585454 | S/N | SIN MARCA 0146 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI s1 sI 2024 | 807770209 | S/N | SIN MARCA 0147 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI s1 s1 2024 | 809759839 | S/N | SIN MARCA 0148 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA sI SI SI 2025 | 829383246 | S/N | SIN MARCA 0149 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA s1 SI SI 2025 | 831806036 | S/N | SIN MARCA 0150 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI SI SI 2025 | 845933163 | S/N | SIN MARCA 0151 20
TECNICO ESPECIALISTA EFREN ROMO SILVA SI sI SI 2025 | 847966850 | S/N | SIN MARCA 0152 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI sI SI 2021 | 724566365 | S/N | SIN MARCA 0153 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ sI sI SI 2021 | 728567810 | S/N | SIN MARCA 0154 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2021 | 734537327 | S/N | SIN MARCA 0155 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2021 | 743154512 | S/N | SIN MARCA 0156 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2022 | 756037999 | S/N | SIN MARCA 0157 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ sI SI SI 2022 | 758255455 | S/N | SIN MARCA 0158 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2022 | 760468948 | S/N | SIN MARCA 0159 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2022 | 762857094 | S/N | SIN MARCA 0160 20
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TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2023 | 777549403 | S/N | SIN MARCA 0161 20
TECNICO ESPECIALISTA ELTAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2023 | 779988879 | S/N | SIN MARCA 0162 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2023 | 782378839 | S/N | SIN MARCA 0163 20
TECNICO ESPECIALISTA ELfAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2023 | 797495901 | S/N | SIN MARCA 0164 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2024 819N775 S/N | SIN MARCA 0165 20
TECNICO ESPECIALISTA ELfAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2024 | B22771294 | S/N | SIN MARCA 0166 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2024 | 825024052 | S/N | SIN MARCA 0167 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2024 | 827063119 S/N | SIN MARCA 0168 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2025 | 831806897 | S/N | SIN MARCA 0169 20
TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2025 | B45933562 | S/N | SIN MARCA 0170 20
6 TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2025 | 857079293 | S/N | SIN MARCA P 0171 20
6 TECNICO ESPECIALISTA ELIAS CANALES GODINEZ SI SI SI 2025 | 859135505 | S/N | SIN MARCA P 0172 20
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2021 724561131 S/N | SIN MARCA P 0173 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2021 | 730530609 | S/N | SIN MARCA P 0174 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LECPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2021 | 734533096 | S/N | SIN MARCA P 0175 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2021 | 747224997 | S/N | SIN MARCA P 0176- 0177 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2022 | 756032799 | S/N | SIN MARCA P 0178-0179 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2022 | 758250074 | S/N | SIN MARCA P 0180- 0181 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2022 | 760463553 | S/N | SIN MARCA P 0182-0183 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2022 | 765352301 S/N | SIN MARCA P 0184 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2023 | 777543694 | S/N | SIN MARCA P 0185-0186 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2023 | 784885268 | S/N | SIN MARCA P 0187 21
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7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI s1 2023 | 793389907 | S/N | SIN MARCA P 0188-0189 2
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2023 | 795465021 | S/N | SIN MARCA P 0190 -0191 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI St 2024 | 807749175 | S/N | SIN MARCA P 0192- 0193 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI SI 2024 | 809754282 | S/N | SIN MARCA P 0194 -0195 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO sI sI SI 2024 | 81904670 | S/N | SIN MARCA P 0196 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI S1 2024 | B16347162 | S/N | SIN MARCA P 0197 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO s1 SI SI 2025 | B29381765 | S/N | SIN MARCA P 0198 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO sI SI SI 2025 | 831810938 | S/N | SIN MARCA P 0199 2
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI SI s1 2025 | 845931980 | S/N | SIN MARCA P 0200 21
7 TECNICO ESPECIALISTA LEOPOLDO ESPONIZA APARICIO SI sI sI 2025 | 852308655 | S/N | SIN MARCA [ 0201 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI sI SI 2021 | 724573462 | S/N | SIN MARCA P 0202 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2021 | 728573562 | S/N | SIN MARCA 0203 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2021 | 73243614 | S/N | SIN MARCA 0204 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2021 | 734542106 | S/N | SIN MARCA 0205 21
g TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2022 | 749408910 | S/N | SIN MARCA 0206 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI sI SI 2022 | 754101370 | S/N | SIN MARCA 0207 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA sI sI SI 2022 | 768299364 | S/N | SIN MARCA 0208 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2022 | 773209 | S/N | SIN MARCA 0209 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2023 | 779992817 | S/N | SIN MARCA 0210 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA sI sI sI 2023 | 787563751 | S/N | SIN MARCA 0211 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA sI SI SI 2023 | 793397940 | S/N | SIN MARCA 0212 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2023 | 799591478 | S/N | SIN MARCA 0213 21
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8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2024 | 803640846 | S/N | SIN MARCA 0214 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA L3 SI SI 2024 | 805691214 | S/N | SIN MARCA 0215 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA sI SI SI 2024 | BM906842 | S/N | SIN MARCA 0216 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA S1 s1 SI 2024 | 825024014 | S/N | SIN MARCA 0217 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI St SI 2025 | 845933619 | S/N | SIN MARCA 0218 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA SI SI SI 2025 | 847972875 | S/N [ SIN MARCA 0219 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA s1 sI SI 2025 | 852315619 | S/N | SIN MARCA 0220 21
8 TECNICO ESPECIALISTA EDGAR MENDEZ GARCIA s1 SI SI 2025 | 859148268 | S/N | SIN MARCA 0221 21
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR sI sI SI 2021 | 724561582 | S/N | SIN MARCA 0222 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2021 | 726583025 | S/N | SIN MARCA 0223 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2021 | 732428812 | S/N | SIN MARCA 0224 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI sI 2021 | 745194260 | S/N | SIN MARCA 0225 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI sI 2022 | 74941851 | S/N | SIN MARCA 0226 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI sI 2022 | 754092390 | S/N | SIN MARCA 0227 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2022 | 762852038 | S/N | SIN MARCA 0228 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI S1 SI 2022 | 773221586 | S/N | SIN MARCA 0229 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2023 | 777544218 | S/N | SIN MARCA 0230 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR sI SI SI 2023 | 782374312 | S/N | SIN MARCA 0231 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI sI SI 2023 | 7895mB68 | S/N | SIN MARCA 0232 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2023 | 795465628 | S/N | SIN MARCA 0233 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI sI s1 2024 | 803627974 | S/N | SIN MARCA 0234 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI 3 s1 2024 | 807749553 | S/N | SIN MARCA 0235 27
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9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2024 | 816337947 | S/N | SIN MARCA 0236 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2024 | 818503060 | S/N | SIN MARCA 0237 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2025 | 829382300 | S/N | SIN MARCA 0238 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2025 | 84593201 S/N | SIN MARCA 0239 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR S1 SI SI 2025 | 847964353 | S/N | SIN MARCA 0240 27
9 TECNICO ESPECIALISTA VICTOR EDUARDO GUZMAN AGUILAR SI SI SI 2025 | 854731602 | S/N | SIN MARCA 0241 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2021 | 728567169 | S/N | SIN MARCA 0242 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2021 | 730545543 | S/N | SIN MARCA 0243 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2021 | 732432379 | S/N | SIN MARCA 0244 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO S1 SI SI 2021 | 734536696 | S/N | SIN MARCA 0245 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2022 | 749415697 | S/N | SIN MARCA 0246 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2022 | 751778092 | S/N | SIN MARCA 0247 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2022 | 754097571 | S/N | SIN MARCA 0248 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2022 | 756037428 | S/N | SIN MARCA 0249 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2023 | 777548853 | S/N | SIN MARCA 0250 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI S1 SI 2023 | 779990852 | S/N | SIN MARCA 0251 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2023 | 782381962 | S/N | SIN MARCA 0252 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2023 | 784895950 | S/N | SIN MARCA 0253 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2024 | 803632713 | S/N | SIN MARCA 0254 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2024 | 809773408 | S/N | SIN MARCA 0255 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2024 | 814075697 | S/N | SIN MARCA 0256 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2024 | 816347394 | S/N | SIN MARCA 0257 27
=
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10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2025 | 829383247 | S/N | SIN MARCA 0258 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2025 | 831805920 | S/N | SIN MARCA 0259 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO S1 SI SI 2025 | 845932887 | S/N | SIN MARCA 0260 27
10 TECNICO ESPECIALISTA EPIGMENIO GARCIA COLCHADO SI SI SI 2025 | 847972998 | S/N | SIN MARCA 0261 27
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2021 | 724576667 | S/N | SIN MARCA 0262 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2021 | 726595736 | S/N | SIN MARCA 0263 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ S1 SI SI 2021 732441851 S/N | SIN MARCA 0264 29
n" TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2021 | 738824731 | S/N | SIN MARCA 0265 29
n TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2022 | 751788375 | S/N | SIN MARCA 0266 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2022 | 756036764 | S/N | SIN MARCA 0267 29
" TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI S1 SI 2022 | 762870370 | S/N | SIN MARCA 0268 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2022 | 773217582 | S/N | SIN MARCA 0269 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2023 | 779987955 | S/N | SIN MARCA 0270 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2023 | 784889303 | S/N | SIN MARCA 0271 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2023 791320123 S/N | SIN MARCA 0272 29
1 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2023 | 795470110 | S/N | SIN MARCA 0273 29
1" TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2024 | 805693661 | S/N | SIN MARCA 0274 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2024 | 809758818 | S/N | SIN MARCA 0275 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2024 | 816339361 S/N | SIN MARCA 0276 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2024 818501112 S/N | SIN MARCA 0277 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2025 | 831808925 | S/N | SIN MARCA 0278 29
1" TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2025 | 84797695 | S/N | SIN MARCA 0279 29
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11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2025 | 852312650 | S/N | SIN MARCA 0280 29
11 TECNICO ESPECIALISTA ALFREDO CABRERA HERNANDEZ SI SI SI 2025 | 857077740 | S/N | SIN MARCA 0281 29
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2021 | 730534790 | S/N | SIN MARCA 0282 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2021 | 732437102 | S/N | SIN MARCA 0283 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2021 | 738825714 | S/N | SIN MARCA 0284 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2021 | 747233441 | S/N | SIN MARCA 0285 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2022 | 756037760 | S/N | SIN MARCA 0286 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI S1 2022 | 758255224 | S/N | SIN MARCA 0287 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA RQSAS SI S1 SI 2022 | 765348884 | S/N | SIN MARCA 0288 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2022 77075131 S/N | SIN MARCA 0289 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2023 | 77754921 S/N | SIN MARCA 0290 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA RQSAS SI SI SI 2023 | 784890219 | S/N | SIN MARCA 0291 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2023 | 787563764 | S/N | SIN MARCA 0292 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2023 | 799592081 | S/N | SIN MARCA 0293 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2024 | 803633253 | S/N | SIN MARCA 0294 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2024 | 807757515 | S/N | SIN MARCA 0295 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2024 | 81907820 | S/N | SIN MARCA 0296 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2024 | 825021898 | S/N | SIN MARCA 0297 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2025 | B29383484 | S/N | SIN MARCA 0298 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2025 | 845932921 | S/N | SIN MARCA 0299 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2025 | B47966436 | S/N | SIN MARCA 0300 44
12 TECNICO ESPECIALISTA MIGUEL ANGEL PINEDA ROSAS SI SI SI 2025 | 850217882 | S/N | SIN MARCA 0301 44
%
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Apartado Contratos

SERVICIO DE
KONE CON/SEA/DGSG/C MANTENIMIENTO
05 - Al 1769
1 | MEXICO, S.A 0595_5;;8 " AE[AES311/ADPM/ Jungggslfg E:DL:RAL 2021 2021 PREVENTIVO Y SI ‘;f:f ngg i SI
DECV 006/2021 CORRECTIVO DE 9
ELEVADORES
SERVICIO DE
E s 1
2| wexco,sa | om0 | CENEROSES | comsmooen | e | TS e | g
B c'v d 0685-0699 3 JUDICATURA FEDERAL PREVENTIVO Y REALIZADGE 1775-1778
’ CORRECTIVO
DOCUMENTO
QUE NO
et aome | cuBmacon
A DE
3 ME;EEES " 0594 ASF-UGA-DGRMS- | AUDITORIA SUPERIOR Sigas S M:;gf;dm?:o - MANIFESTANDO ?S;’ILTE NL] 1769 -
i 0700-0778 DCyC-100/2022 DE LA FEDERACION CONTINUIDAD A 1779-1788
DECV CORRECTIVO DEL
LA LIBERACION PROVEDOR
RELAFIANEA POR LO CUAL
NO APLICA
SERVICIO DE
INSTITUTO DE
KONE 0594 DAYFI C"’l” 057202 SEGURIDAD Y M::;i”&ﬁ\lfglo 0803-0FICIO DE {760
4 | MEXICO, S.A SERVICIOS SOCIALES 2024 2024 SI LIBERACION DE SI
! - 1789-1792
BE Y 0779-0805 DAyF/CM/005/202 DE LOS TRABAJADORES CORRECTIVO A FIANZAS 29
e DEL ESTADO (ISSSTE) ELAVADORESTIE
ATENCION CENTRAL
SERVICIO DE 0877-ACTA
A A
RONE 0594 DGRMA-DAMI- SECRETARIA DE MARTERIIENTO DMINIYRATV 1769
MEXICO, 5K 0806-0886 CONT-26-2024 ECONOMIA 2024 B FREVENTIVO'Y % ABE 1793-1803 2
DECV CORRECTIVO A DEVOLUCION DE
ELEVADORES GARANTIA
0900-OFICIO DE
MANTENIMIENTO
NICACION
RONE 0594 050GYR974N02579 | INSTITUTO MEXICANO CORRECTIVO CON COMUNICACIO 1769
6 | MEXICO, S.A B [ DEL SEGURO SOCIAL 2025 2025 SOMIRGSTIG DE SI DE RO T8I SI
DEC.V (IMSS) UFM 10 Sl CANCELACION
DE LA GARANTIA

Derivado de lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por el licitante KONE MEXICO, S.A. DE C.V. resulta: }?(

/
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e SOLVENTE técnicamente (requisitos indispensables) y por puntos o porcentajes en la totalidad de las partidas ofertadas 2, 20,
21,27,29Y 44,

Arg. José Antonio Hernandez Duran
Titular de la Division
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“EVALUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA”

Evaluacion de la documentacion Técnica, correspondiente a las Propuestas Técnicas presentadas en la
Licitacion Publica Nacional Electrénica Nimero: LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026, para la Contratacién del
“Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de refacciones a equipos de
transportacién vertical multimarca en unidades médicas y no médicas del Instituto 2026"

En la Ciudad de México, el dia 11 de junio del 2026, en cumplimiento del Articulo 35 fraccién Iy 36 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como el requerimiento que regulé el procedimiento de contratacién en que se
actua, se formula a continuacion la evaluacién de los requisitos de caracter técnico, en atencién a las siguientes consideraciones.

El dictamen de evaluacién a la documentacién técnica, se emite en apego a las funciones contenidas en la vifieta vigésima primera
numeral 7.1.1.1.2.1 del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracién del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
numeral 4.25 inciso f) de las Politicas Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del IMSS, en mi
caracter de area técnica, procediendo a la revision documental para verificar que cumplieran con los documentos y requisitos
solicitados en el requerimiento, obteniendo el resultado siguiente:

De conformidad con el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de fecha 27 de mayo del 2026, se presentd propuesta del
licitante que a continuacién se enlista:

Tabla 1. Licitante

NOR s S LICITANTE L= : PARTIDAS
1 PROYECTS SEINCO S.A. DE C.V. 3,9,10,13,15,16,17,18,19,21,27,29,30,31,36 Y 41
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EVALUACION DE LOS REQUISITOS

Revision y analisis de las documentales que forman parte de la propuesta técnica, de conformidad con el apartado 4. REQUISITOS
QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, en especifico al numeral 4.4 Propuesta Técnica de la Convocatoria.

Revision y analisis de los requisitos solicitados en el punto 6.2.1 Matriz de Puntos del subnumeral 6.2 Evaluacién de la propuesta
técnica, del numeral 6. CRITERIOS ESPECIFICOS CONFORME A LOS CUALES SE EVALUARAN LAS PROPOSICIONES de la

convocatoria.

A continuacion, se indican los resultados obtenidos en la proposicién técnica del licitante.

PROYECTS SEINCO S.A. DE C.V.

Evaluacidn Técnica (Requisitos indispensables

De conformidad con lo establecido en el subnumeral 4.4 Propuesta Técnica del numeral 4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES
DEBEN CUMPLIR de la Convocatoria, asi como de la revision administrativa realizada a los documentos presentados en la propuesta
del licitante, se dictamina que NO CUMPLE para las partidas 3,9,10,13,15,16,17,18,19,21,27,29,30,31,36 y 41. en el requisito (a) del
numeral C) CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES, del Anexo 2 Términos y Condiciones de la Convocatoria, de
conformidad con lo siguiente:

g Y le T Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 www.imss.gob.mx
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PROPUESTA TECNICA
\\desktop- CUMPLE/
NO. DOCUMENTO (S) fn6aum6\07 PSE141009 NO OBSERVACIONES
2F3 PROYECTS SEINCO S- | CUMPLE
T\TECNICOS / FOLIO
; o e - . DOCUMENTO PRESENTADO NO CUMPLE
Las CeTﬁcaaon(es) o”Acredltauon(es) emitida por la urj{dad de CON LO SOLICITADO YA QUE ES UN
Inspeccién de la Direccién General de Normas o la Evaluacion de la
Conformidad Efectuada por parte de una Unidad Verificadora, acreditada NO DICTAMEN DE INSPECCION NC-) ok
a : e e 1852-1853 CERTIFICADO O UNA ACREDITACION DE
por la Ley de Infraestructura de la Calidad, para la acreditacion de la CUMPLE e .
NOM Oficial Mexicana NOM-207-SCFI-2018, Mantenimiento de LA NOM Bncial Mexicana HCM-207-
elevadores, escaleras, rampas y aceras electromecénicas. L W SRl
) DEL 2026-04-15 AL 2028-04-15.
Documento en papel membretado, firmado por el representante legal
del mismo, donde se compromete a entregar al responsable de la
recepcion de los servicios, EL ESCRITO DE GARANTIA DE LA PRESENTA DOCUMENTO FIRMADO,
b PRESTACION DE LOS SERVICIOS el cual debe de ser conformidad con el 730 CUMPLE DONDE SE COMPROMETE A ENTREGAR
numeral I. MECANISMOS REQUERIDOS AL PRESTADOR PARA ESCRITO DE GARANTIA DE LA
RESPONDER POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS DE LOS BIENES O DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS.
LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS de los presentes Términos y
Condiciones.
Documento en papel membretado, firmad r el representante legal
[ del mismo, del 'I:i‘st[;do de sucursales agen‘::ig; de ser[\)ficio 0 centro %e 1849-1850 CUMPLE PRESENTA DRCUMENTONFIRMADSD CON
e 5 - ! P . . LISTADO DE SUCURSALES.
servicio con ndmeros telefonicos, correos electrénicos y direcciones.
Documento en papel membretado, firmado por el representante legal
del mismo, donde informe que llevo a cabo la visita a | itios
establecidos de acuerdo al ANI?XO 03 Responsables de IaaRece:ii;n de FRBGERUS LGLUMESIG FRNGID; B
los Servicios de MP y MC. En el supuesto de gue el licitante o prestador EL CUAL MANIFIESTA QUEES VOLUNTAD
del servicio no haya realizado visitas a las instalaciones del IMSS en HiEn LEENAR & GRBA) L WINER 1, LOS
d ; " ; i 5 1851 CUMPLE | SITIOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO 03,
donde se instalaran los equipos, debera manifestar que fue su voluntad
no llevar a cabo la visita antes referida, por lo que se abstiene de WOR L0 QUE SE ABSHENE IDE
. . ) . . ARGUMENTAR SOBRE PRECIO EN LOS
argumentar sobre precio en los servicios, lo anterior de conformidad con SERVICIOS
lo referenciado en el inciso F. VISITA A LAS INSTALACIONES, de los
presentes Términos y Condiciones.

E:: 2026
- Margarita
M

aza
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Lo anterior, por considerar dicha informacién indispensable para evaluar la proposicion administrativa y cuyo incumplimiento afecta
la solvencia de su propuesta y motiva a su desechamiento, tal y como se establecié en el subnumeral 4.4 Propuesta Técnica del
numeral 4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, de la Convocatoria; y de conformidad con las causales descritas en
los subnumerales 5.1, 5.18 del numeral 5. CAUSALES EXPRESAS DE DESECHAMIENTO de la Convocatoria. Asi mismo con lo
establecido en el subnumeral C) CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES del anexo 2 Términos y Condiciones
incumplimiento de alguno de los puntos anteriormente citados, sera causal de desechamiento de la proposicién, razén por la cual

no se realiza la evaluacién de la misma por el criterio de puntos.

Derivado de lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por el licitante PROYECTS SEINCO S.A. DE C.V. resulta:

NO SOLVENTE técnicamente en la totalidad de las partidas ofertadas, 3,9,10,13,15,16,17,18,19,21,27,29,30,31,36 Y 41.

Arq. José Antonio Hernandez Duran.
Titular de la Divisién

~ Sevilla 33 Piso 7 Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, CP.06600, Tel: (55) 5238 - 2700 Ext. 18180 - 18164 WWW.iMss.gob.mx
-y ZOAb Paginadaded
< Ma-rga‘;"iu
Maza
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B
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
MOGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOC 1AL

ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA

(44 PARTIDAS)
T SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS |FECHA
DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026  |27/05/2026
ROV EON SOCDes ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.
PARTICIPANTE.
2026
PR ' ARIO PO R O
DAD DAD OFERTADO B = Iz - O » OR 0O D POR
O OR O
= =, D O Q PO » A O ») R O » O
O Q PO D POR O Q O
O PO O PO PR OP P D OD O R DO O R DO
50 SBOR » Q PO D P D Q O
1 ELEVADOR 1 1 $13,500.00 1 1 $94,500.00 $94,500.00
2 ELEVADOR 125 50 $13.500.00 50 125 $4,725,000.00|  $11,812,500.00
3 ELEVADOR % 2 $13.500.00 2 % $189,00000]  $378,00000
2 ELEVADOR 8 4 $13.500.00 4 P $378,00000] _ $756,00000
76 ELEVADOR 1 1 $13.500.00 1 ] $94,500.00 $94,500.00
27 ELEVADOR 1 1 $13.500.00 1 ] $94,500.00 $94,500.00
%6 ELEVADOR 8 4 $13.500.00 p 8 $378,00000]  $756,000.00
29 ELEVADOR 3 2 $13.500.00 2 3 $189,000.00 $283,500.00
3 ELEVADOR % 2 $13.500.00 2 4 $189,00000]  $378,000.00
155 67 SUBTOTAL $6,331,500.00| $14,647,500.00
wva|  $1,013.04000]  $2,343.60000
roral|  $7.34454000|  $16991100.00

El contrato sera adjudicado al proveedor que cumpla los requisistos solicitados . El monto de contrato sera del que resulte de la propuesta econémica respecto a la cantidad maxima de equipos;

Los precios a cotizar deberan ser a dos decimales, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato de conformidad con el anexo

asimismo el monto minimo del contrato correspondera al 40% del maximo de equipos.

Se formalizara un solo contrato por proveedor por la partida que haya resultado adjudicado.

(integradas a la presente) correspondiente a la o las partidas de su interes.

El presente procedimiento se integra poe las partidas arriba citadas. No habra agrupacién de partidas, ni abastecimiento simultaneo.

Pagina 1de 2



Direccion de Administracion

. Gobierno de o~ Unidad de Administracion
e H M ~ . INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL Coordinacién de Conservacion y Servicios Generales
W' eXI1CO A sicuriono s souvamions socus Coordinacién Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios
Division de Conservacion
ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA
(44 PARTIDAS)

LR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REFACCIONES A EQUIPOS |FECHA:
DE TRANSPORTACION VERTICAL MULTIMARCA EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS DEL INSTITUTO 2026 [27/05/2026
ELEVADORES OTIS, S. DE R.L. DE C.V.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
PARTICIPANTE.

El monto unitario mensual por equipo es de $13,500.00 MXN sin L.V.A. Nuestra propuesta econdmica considera un maximo de 155
servicios mensuales, que multipicados por el precio unitario da un monto de $2,092,500.00 MXN mas L.V.A. mensuales, considerando
una vigencia de 7 meses da un total de $14,647,500.00 MXN, sin L.V.A. o un}otalﬂmo.oo MXN LV.A. incluido

7 T

rigo Marroquin Diaz
Representante Legal
Elevadores Otis, S. de R.L. de C.V.
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GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A. DE GC.V.

MANTENIMIENTO MECANICOD ,ELECTRICO ,VENTA DE EQUIPO MEDICO, REFACCIONES , ACCESORIOS,
PAPELERIA, ROPA CONTRACTUAL Y TODO LO RELACIONADO A LO MERCANTIL.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.
“Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacion Vertical Multimarca
En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026” Partidas: 3,6,9,10,15,16,17,22,30,28,4,8,23,40,24,26 y 36.
Licitacion Pablica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-0S0GYR019-N-62-2026.

Ciudad De México A, 27 De Mayo Del 2026.

4.4. Propuesta Técnica.
A.06 Propuesta Econémica Del Prestador De Servicios.
Anexo 8

Instituto Mexicano Del Seguro Social

Direccion De Administracion

Unidad De Adquisiciones

Coordinacion De Adquisicion De Bienes Y Contratacién De Servicios
Coordinacion Técnica De Adquisicion De Bienes De Inversién Y Activos
Division De Contratacion De Activos Y Logistica.

Presente

Yo, Lic. Alejandro Céirdenas Pérez, En Mi Caricter De Representante Legal De La Empresa GRUPO
MULTISERVICIOS ALCAR S.A. DE C.V., Y Con Relacién A La Licitacién Pablica Nacional Electrénica Numero LA-50-
/ GYR-050GYRO019-N-62-2026, Para El “Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De
Refacciones A Equipos De Transportacién Vertical Multimarca En Unidades Médicas Y No Médicas Del

Instituto 2026” Partidas: 3,6,9,10,15,16,17,22,30,28,4,8,23,40,24,26 y 36, Manifiesto Bajo Protesta De Decir Verdad

Que, Para todas las partidas de Elevadores, mi representada a través de las actividades de MP y/o MC que realice, Va A:

1. Dadas Las Situaciones Diversas Inherentes A La Operacién Diaria En Las Unidades Médicas Del IMSS Tales Como La
Probabilidad De Ocurrencia De Algtn Siniestro; Ingresos De Equipos Por Pérdida De Garantia; Equipos Sujetos A Dictamen
Técnico De No Utilidad, Baja Y/O Enajenacioén, Etc., Existe La Posibilidad De Que El Universo De Accién O Inventario
Original De Los Equipos Susceptibles De Aplicacién De Las Actividades De MP Y MC, Varie En Cantidad De Los Servicios
Por Requerir En El Periodo De Un Dia Natural Siguiente A La Notificacién Del Fallo Hasta 31 De Diciembre De 2026; Por
Lo Tanto Se Considera El Ejercicio De Un Contrato Abierto.

2. El Contrato Es Abierto Respecto A La Cantidad Maxima De Equipos; Asimismo La Cantidad Minima De Equipos
Correspondera Al 40% De La Cantidad Maxima De Equipos.

3. En Consecuencia, En La Propuesta Econémica Se Considerara Que, Para Obtener El Monto Méaximo, Se Multiplicaran Los
Costos Unitarios Sin IVA De Los Servicios Por El Namero Maximo De Equipos; Asimismo Para Obtener El Monto Minimo,
Se Multiplicaran Los Costos Unitarios Sin IVA Por El Cuarenta Por Ciento [40.0%] Del Nimero Méximo De Los Equipos, Lo
Cual Esta En Funcion De La Capacidad De Acreditar La Posibilidad De Aplicar E] Mantenimiento De Las Diversas Marcas.

4. El Costo Unitario Del MP Durante El Ejercicio 2026, Se Especificard En Pesos Mexicanos Y Sin IVA Para Cada Equip
Susceptible De Mantenimiento, Conforme A Las Partidas Del Anexo 02 - Relaciéon De Equipos Sujetos De MP Y MC Del
Presente Anexo Técnico, Mismos Que Permaneceran Fijos Durante La Vigencia Del Contrato.

RFC. GMA-101028-AY4
AVENIDA ALVARD OBREGON # 242, INT, 401, CoL. ROMA NORTE, C.P. 06700, ALCALDIA CUAUHTEMOC, CIUDAD DE MEXICO. OFICINA 55 6278 8543 / 55 2585 9315

grupomultiservicioalcar@hotmail.com
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GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S5.A. DE G.V.

MANTENIMIENTO MECANICO ,ELECTRICO ,VENTA DE EQUIPO MEDICO, REFACCIONES , ACCESORIOS,
PAPELERIA, ROPA CONTRACTUAL Y TODO LO RELACIONADO A LO MERCANTIL.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. g
“Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacién Vertical Multimarca
En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026” Partidas: 3,6,9,10,15,16,17,22,30,28,4,8,23,40,24,26 y 36.
Licitacion Pablica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026.

Ciudad De Meéxico A, 27 De Mayo Del 2026.

5. Se Establecen Las Partidas De Conformidad Con El Numeral A.02.01 Universo De Accién E Inventario De Sistema Y
Equipos Sujetos De MP.

6. Los Precios Para Cotizar Son A Dos Decimales, Sin Considerar El Impuesto Al Valor Agregado, Los Precios Ofertados Seran
Fijos Durante La Vigencia Del Contrato.

Nos Damos Por Enterados De Que En El Presente Procedimiento Se Integra Por Partidas. No Habra Agrupacién De Partidas,
Ni Abastecimiento Simultaneo.

7. Con Base Al Alcance De La Propuesta Economica De Mi Representada, Esta Contiene Lo Establecido En El Anexo 08
Propuesta Economica. Refiérase A La Correspondiente Seccion III. Complementos Del Presente Anexo Técnico.

8. Es De Nuestro Conocimiento Que Los Administradores Del Contrato Y Sus Correspondientes Auxiliares De Los
Administradores, Dentro Del Alcance De Sus Respectivas Responsabilidades, Supervisardn En Cualquier Momento Y En Cada
Etapa Del Proceso De Ejecucion, Cada Uno De Los Servicios Requeridos, Lo Anterior Con Sustento En El Numeral 4.24.4
Inciso (L); 5.5.8; 5.5.8.1; De Las Politicas Bases Y Lineamientos En Materia De Adquisiciones Arrendamientos Y Servicios
Del Sector Pablico; Toda Vez Que Son Los Servidores Piblicos De Las Areas Administradoras Del Contrato En El Instituto,
Quienes Fungiran Como Responsables De Administrar Y Verificar El Cumplimiento De Los Derechos Y Obligaciones
Establecidas En El O Los Contratos.

9. Con Base Al Alcance De La Propuesta Econémica De Mi Representada, Contiene Lo Establecido En Anexo 08 Propuesta
Economica. Refiérase A La Correspondiente Seccion III. Complementos Del Presente Anexo Técnico.

10. Es De Nuestro Conocimiento Que El Representante Comiin De Los Administradores De Contrato, Asi Como Los
Administradores Del Contrato Y Sus Correspondientes Auxiliares De Los Administradores, Dentro Del Alcance De Sus
Respectivas Responsabilidades, Supervisaran En Cualquier Momento Y En Cada Etapa Del Proceso De Ejecucién, Cada Uno
De Los Servicios Requeridos, Lo Anterior Con Sustento En El Numeral 4.24.4 Inciso (L); 5.5.8; 5.5.8.1; De Las Politicas
Bases Y Lineamientos En Materia De Adquisiciones Arrendamientos Y Servicios Del Sector Pablico Del IMSS; Toda Vez Que
Son Los Servidores Pablicos De Las Areas Administradoras Del Contrato En El Instituto, Quienes Fungiran Como Responsables
De Administrar Y Verificar El Cumplimiento De Los Derechos Y Obligaciones Establecidas En E1 O Los Contratos.

Protesto Lo Neecesario.

LiW ( zlxrdenas Pérez.
epresentante Legal.

RFC. GMA-101028-AY4
AVENIDA ALVARD OBREGON # 242, INT. 401, CoL. RoOMA NORTE, C.P. 06700, ALCALDIA CUAUHTEMOC, CIUDAD DE MEXICO. OFICINA 55 6278 8543 / 55 2585 9315

grupomultiservicioalcar@hotmail.com
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.. Gobierno de
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

“Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacion Vertical Multimarca
En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026” Partidas: 3,6,9,10,15,16, 17,22,30,28,4,8,23,40,24,26 y 36.
Licitacion Pdblica Nacional Electrénica Namero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026.

-
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
(D)) LSTIUTOMEACANO |

Ciudad De México A, 27 De Mayo Del 2026.

Direccién de Administracién
Unidad de Administracién

Coordinacién de Conservacién y Servicios Generales

Coordinaciéon Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios

ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA
(44 PARTIDAS)

Divisién de Conservacién

PROCEDIMIENTO

Licitacion Pablica Nacional Electrénica Niimero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026
“Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacion Vertical

Multimarca En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026”

FECHA: Ciudad De México
A, 27 De Mayo Del 2026.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
PARTICIPANTE. GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A. DE C.V.
2026
% CANTIDAD CANTIDAD M;:SEliig g:;ﬁ;%:?ﬂnhffﬂk:;glgm M‘jﬁ::fgg E M]:l)I(TNfg?DE TOTAL DEL IMPORTE MINIMO SIN| TOTAL DEL IMPORTE MAXIMO
PARTIDA SISTEMA O EQUIPO MAXIMA MINIMA DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO SERVICIOS SERVICIOS IVA POR LOS EQUIPOS DEL MP | SIN IVA POR LOS EQUIPOS DEL
EQUIPOS EQUIPOS PARA CADA UNO DE LOS EQUIPOS OFERTADOS OFERTADOS DEL EQUIPO MP DEL EQUIPO
ELEVADORES
3 ELEVADOR 1 1 $ 20,000.00 1 6 $ 20,000.00 | s 120,000.00
4 ELEVADOR 2 1 $ 36,000.00 1 6 $ 36,000.00 | s 432,000.00
6 ELEVADOR 6 3 $ 36,000.00 1 6 $ 108,000.00 | s 1,296,000.00
8 ELEVADOR 10 4 N 36,000.00 1 6 $ 144,000.00 | $ 2,160,000.00
9 ELEVADOR 4 2 N 20,000.00 1 6 $ 40,000.00 | s 480,000.00
10 ELEVADOR 4 2 N 36,000.00 1 6 $ 72,000.00 | 864,000.00
15 ELEVADOR 1 1 $ 20,000.00 1 6 $ 20,000.00 | s 120,000.00
16 ELEVADOR 1 1 $ 20,000.00 1 6 $ 20,000.00 | s 120,000.00
17 ELEVADOR 3 2 $ 36,000.00 1 6 $ 72,000.00 | § 648,000.00
22 ELEVADOR 1 1 $ 20,000.00 1 6 $ 20,000.00 | $ 120,000.00
23 ELEVADOR 2 1 $ 36,000.00 1 6 $ 36,000.00 | s 432,000.00
24 ELEVADOR 16 7 $ 36,000.00 1 6 $ 252,000.00 | s 3,456,000.00
26 ELEVADOR 1 1 $ 36,000.00 1 6 p 36,000.00 | s 216,000.00
28 ELEVADOR 8 4 $ 36,000.00 1 6 $ 144,000.00 | § 1,728,000.00
30 ELEVADOR 2 1 $ 20,000.00 1 6 $ 20,000.00 | s 240,000.00
36 ELEVADOR 8 4 $ 36,000.00 1 6 $ 144,000.00 | $ 1,728,000.00
40 ELEVADOR 1 1 $ 36,000.00 1 6 $ 36,000.00 | s 216,000.00
71 37 SUBTOTAL| s 1,220,000.00 | s 14,376,000.00
IVA| s 195,200.00 | s 2,300,160.00
TOTAL| 1,415,200.00 | s 16,676,160.00
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.
“Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacién Vertical Multimarca
En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026” Partidas: 3,6,9,10,15,16,17,22,30,28,4,8,23,40,24,26 y 36.
Licitacion Piblica Nacional Electronica Nimero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026.

Ciudad De México A, 27 De Mayo Del 2026.

Direccion de Administracién
. Gobierno de

S
» MeXlCO Lﬂgﬂ%ﬁﬁxﬂi&&%})il SEGURO SOCIAL

Unidad de Administracién

Coordinacién de Conservacién y Servicios Generales
Coordinacién Técnica de Conservacién y Servicios Complementarios

Divisién de Conservacién

ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA
(44 PARTIDAS)

Licitacion Pablica Nacional Electrénica Niimero LA-50-GYR-050GYR019-N-62-2026 x n

» o i 5 ; ot . . o . FECHA: Ciudad De México
PROCEDIMIENTO Servicio De Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Con Suministro De Refacciones A Equipos De Transportacion Vertical s Del 2026
Multimarca En Unidades Médicas Y No Médicas Del Instituto 2026” z2TDe 2 0iseS 3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

R LTI A LAl AS
PARTICIPANTE. GRUPO MULTISERVICIOS ALCAR S.A. DE C.V

El contrato serd adjudicado al proveedor que cumpla los requisistos solicitados . El monto de contrato sera del que resulte de la propuesta econémica respecto a la cantidad mixima de
equipos; asimismo el monto minimo del contrato correspondera al 40% del maximo de equipos.

Se formalizara un solo contrato por proveedor por la partida que haya resultado adjudicado.

Los precios a cotizar deberin ser a dos decimales, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, los precios ofertados serin fijos durante la vigencia del contrato de conformidad con el anexo
02 (integradas a la presente) correspondiente a la o las partidas de su interes.

El presente procedimiento se integra poe las partidas arriba citadas. No habra agrupacién de partidas, ni abastecimiento simultaneo.

Protesto Iy/N{éggario
S
,/

Lic. Ale%éﬁ'o Cardenas Pérez

Representante Legal
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KONE Internal

Direccion de Administracion

Gabilarnods ~ o U'n'idad de {\c.lministracién
MéXiCO —‘ﬁ ! .ﬁ;I.I..T.'TTJ.Tf‘)..'.\.‘.E."f.t.(...':\:ﬁ.).?u SEGURO SOCIAL o ,Co'crdlnacmn de Co.n'servacm.n y Servicios Genera!es
Coordinacion Técnica de Conservacion y Servicios Complementarios

Division de Conservacion

ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA
(44 PARTIDAS)

PROCEDIMIENTO Licitacién Publica Nacional Electrénica Nimero LA-50-GYR-050GYRO019-N-62-2026 FECHA:
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL .
KONE MEXICO, S.A. CE C.V. - -
PARTICIPANTE. 27-may-26
2026

PRECIO UNITARIO POR SERVICIO

TOTAL DEL IMPORTE TOTAL DEL IMPORTE
CANTIDAD CANTIDAD MENSUAL OFERTADO EN M.N.SIN  NUMERO MINIMO  NUMERO MAXIMO

MINIMO SIN IVA POR MAXIMO SIN IVA POR
LOS EQUIPOS DEL MP  LOS EQUIPOS DEL
DEL EQUIPO MP DEL EQUIPO

PARTIDA SISTEMA O EQUIPO MAXIMA MINIMA IVA DEL MANTENIMIENTO DE SERVICIOS DE SERVICIOS
EQUIPOS EQUIPOS PREVENTIVO PARA CADA UNO DE OFERTADOS OFERTADOS
LOS EQUIPOS ELEVADORES

1 ELEVADOR 1 1
2 ELEVADOR 125 50 $9,485.00 350 875 $474,250.00 $1,185,625.00
3 ELEVADOR 1 1
4 ELEVADOR 2 1
5 ELEVADOR 1 1
6 ELEVADOR 6 3
7 ELEVADOR 2 1
8 ELEVADOR 10 4
9 ELEVADOR 4 2
10 ELEVADOR 4 2
n ELEVADOR 1 1
12 ELEVADOR 5 2
13 ELEVADOR 4 2
14 ELEVADOR 2 1
15 ELEVADOR 1 1
16 ELEVADOR 1 1
17 ELEVADOR 3 2
18 ELEVADOR 3 2
19 ELEVADOR 2 1
20 ELEVADOR 3 2 $9,485.00 14 21 $18,970.00 $28,455.00
21 ELEVADOR 8 4 $9,485.00 28 56 $37,940.00 $75,880.00
22 ELEVADOR 1 1
23 ELEVADOR 2 1
24 ELEVADOR 16 7
25 ELEVADOR 1 1
26 ELEVADOR 1 1
27 ELEVADOR 1 1 $9,485.00 7 7 $9,485.00 $9,485.00
28 ELEVADOR 8 4
29 ELEVADOR 3 2 $9,485.00 14 21 $18,970.00 $28,455.00
30 ELEVADOR 2 1
31 ELEVADOR 4 2
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ANEXO 08 PROPUESTA ECONOMICA
(44 PARTIDAS)

PROCEDIMIENTO Licitacion Publica Nacional Electrénica Numero LA-50-GYR-050GYRO019-N-62-2026 FECHA:
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL KONE MEXICO, S.A. CE C.V. 27-may-26
PARTICIPANTE.
2026
32 ELEVADOR 1 1
33 ELEVADOR 2 1
34 ELEVADOR 1 1
35 ELEVADOR 2 1
36 ELEVADOR 8 4
37 ELEVADOR 1 1
38 ELEVADOR 2 1
39 ELEVADOR 1 1
40 ELEVADOR 1 1
41 ELEVADOR 1 1
42 ELEVADOR 1 1
43 ELEVADOR 1 1
44 ELEVADOR 1 1 $9,485.00 7 7 $9,485.00 $9,485.00
251 122 SUBTOTAL $569,100.00 $1,337,385.00
IVA $91,056.00 $213,981.60
TOTAL $660,156.00 $1,551,366.60

El contrato sera adjudicado al proveedor que cumpla los requisistos solicitados . El monto de contrato sera del que resulte de la propuesta econémica respecto a la cantidad maxima de equipos;

asimismo el monto minimo del contrato correspondera al 40% del maximo de equipos.

Se formalizara un solo contrato por proveedor por la partida que haya resultado adjudicado.

Los precios a cotizar deberan ser a dos decimales, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato de conformidad con el anexo 02

(integradas a la presente) correspondiente a la o las partidas de su interes.

El presente procedimiento se integra poe las partidas arriba citadas. No habra agrupacion de partidas, ni abastecimiento simultaneo.

Atentamente,

L P de

Maria del Pilar Gonzalez Alvarez
KONE MEXICO,S.A DE C.V.
Apoderada Legal

KONE Internal
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Buen Gobierno | compras M%

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

ECAIINA ORI GI NAL:

| | LA-50- GYR- 050GYR019- N- 62- 2026| JOSE ANTONI O BRENA CASTILLQ BECA860415363| SERVI DOR PUBLI CO| ACTA DE FALLQ d2bf dd3db0c3926
le4f 4c9c8ec6a89090621238chbl9laaf 89351f dblda66be7| 23- 06- 2026 15: 37: 45| |

FI RVA ELECTRONI CA:

p27LZr qZj t qSW VIRCBPZOEehPnmDAB3Yt RBRz6n6aCBj uvV6j bFOg68JT9/ kvt qOeonmMLNz Nxi nBBGBSyL(nJBVeM!lngm pHyi TQoj 8r H cvQCCDr 4t t 1LI
I quqVHLJ 6x4yWhZnk4Hqu7t APAYC+OZQRzwXB9ar K8pYnnx YTz46XQt DRei xj 68QyDvxzl SKPQ LEHWC TOEJf QGNBWOVt 6Dczj 6T869Yus SNGIwar Uc X+Cy
+qi | 6OnET1YZaPl ZzR6GL+Q7NCoUZ8714CWGTUJyr E9G5gDDp9Lhw F5pF/ / 3+Tj HIDdbuyVob+LJzogr 5kkOnt z+W LWPIXMWV uSTw==

CODI GO DE VERI FI CACI O\
73a3ef 2c- 3734- 48c5- 85ab- a7e1325c¢f 134

ECAIINA ORI GI NAL:

| | LA-50- GYR- 050GYR019- N- 62- 2026| BERTRAN HERNANDEZ CHAVEZ| HECB720929G78| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ d2bf dd3db0c39261e4
f4c9c8ec6a89090621238cbb191aaf 89351f dblda66be7| 23- 06- 2026 15: 46: 35| |

FI RVA ELECTRONI CA:

l Sr gFQu4uNWPKPIRcv Gbhi b2X159j BKXGmWg/ nNw4pHBPWpoT6Jnvf G7xcCgOtcr | g/ yy32udgoyww j us YxNBABny zkf ODi VFHz 1YMRUXA4Gr / LoVl HOVU
15 X EaeQ0BCcscx006qHKex Pi V3hZQu5j mH4j dM72DpSi / f dnBdcKus XQI5W GQALY DQBZj Ar GOOBohwy UBJOYf knChuaA/ advxR7JLnVéw Q nBR1DRgwp8da
1 ZUOHMZ+Uf cy Upy0z Al NS/ evVWh1OgpVT/ TDQzt v8ZI 6MybYn+hJI DWDBNuf 2¢9/ j y/ r 61+EMsna9nzBbVnk50Ti ZN3dOf 4NS7EsOnwdw==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
54189539- ae46- 4f 56- b0f a- 1deca742bf ae

ECAIINA ORI GI NAL:

| | LA- 50- GYR- 050GYR019- N- 62- 2026| JOSE ANTONI O HERNANDEZ DURAN| HEDA810318QR9| SERVI DOR PUBLI CO ACTA DE FALLQ d2bf dd3db0c392
61e4f 4c9c8ec6a89090621238chb191aaf 89351f dblda66be7| 23- 06- 2026 15: 50: 51] |

FI RVA ELECTRONI CA:

cvl 5wl KPgx/ sbF5JnEuCk +TLpQoX6j HIDRz GNHSU7 Al kgs ZOWILYBTc FHv JHhWGERVEQE +s Xz ZS+f ZphsGUr | gr 7/ VCOwwe! FN757DG 0VWNS9ai d8Zn9f G Q
k+6m2Sok W-83wPHz/ swu2qgqL| 1z EUpd RN nSHSVITG 7PHPVr 2dZ1 G7 Ty TDhuk4Al g2NPRr KWDj geHhJgL6Csf xdXmEZWAgdgFZhYz/ vNGj 9l zDzi WUXAE!
Ytcw Msq9l yl bLp5kLZi mvGEhCV8] ki / LHoW 61S8B31uKt vskApaypxf ndd4j O Us37yqcl veyAedli Gt | x1Fr 9dongYZdpQ0SBHwW==

CODI GO DE VERI FI CACI ON:
3b816f b2- 35af - 48b2- 90a5- 284642d08549

El presente documento electrénico ha sido firmado mediante el uso de la e.firma, amparada por un certificado vigente a la fecha de la resolucién, de conformidad
con los articulos 2, fraccion Xlll, 7 y 9 de la Ley de Firma Electronica Avanzada, y 12 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 25, fracciones I, V y VI de la Ley de Firma Electronica Avanzada, la integridad y autoria del presente
documento se podra comprobar conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

2026

ano de )
Margarita https://www.gob.mx/buengobierno

Maza
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