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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 1'i,1CFL:SIr)NALE S POR 1-t01`, ORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROGi;,\M A ii4.t.;S-ElliENE3T11,R 

MEDICO GENERAL AMIB I`O RUJP:id_ 20119 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROF'EES.ONIt,.LE'. P014 I-1ONC'RA1106 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN POR JNA ?AFTE, EL. INSTITUTO 
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVEii DR. PROGRAMA, IIIiI ::::i• 1:3IEN E3-Ci"•lI, 
REPRESENTADO POR EL MTRO. SALVADOR h' ;) RALE: RII,.! El , EN SU C:ARÁC:TIiift 
DELEGADO REGIONAL DEL IMSS EN EN BAJA (::ALIF0:5IN1B., Y POR LA `;ITR.~~, LA . 
KARLA CAREAGA HERRERA, A QUIENES EN ..0 :B JC:!-SIVC) 'r' PARA I..GS EFECTOS 
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENI:IMINAIIi. "I:'.L PACGRAMA" V "EL. 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", RESPEt::TI`JA.MEh1TE, r►,1. TE;'IOR DE LOS 
SIGUIENTES: 

\NTECEDE:i iTE; :;: 

1. El 20 de abril de 1983, se publicó en el Diario r:' del de la Federación, el ",cuerdo por el 
que se deroga el acuerdo que creó la Unidad c : Coordir:acióh, General del clan Nacional 
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (p. alicado ,?i 21 ce enero CC.e: 1977;", en su 
artículo segundo se estableció que el Institula Mexicano del Seguro Social, será. el 
encargado del Programa de Solidaridad Social l:or Cooperación Cc.rn11nitaria, cuyo 00.1E40 

fue propiciar la ampliación del ámbito de cobertura de los :iervicics do so idariclad social y la 
consolidación de un sistema de cooperación con iunital 	ben f)cc de las colectividades 
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio (l:: 1984, se publicó en el Diario Oficial de la 
Federación, el Decreto por el que se declaran incorpore das al Programa de Solidaridad 
Social por Participación Comunitaria, las uri :ades nédic as vopiedad del InstitLto 
Mexicano del Seguro Social que se encuentran e ., el mcdic rural. En su arficuio se:iu'ido se 
determinó que el Instituto Mexicano del Segun:) Social pra:crcioral:a los seriicios ole 
solidaridad social consistentes en: servicios de c.: istsnc a rnéd ca, farmacéutica, q.rir.rrgica. 
hospitalaria y de especialidades, atención 	naternJ .rl`ar :il 	r l:r!afli icE.: ión farui!iar. 
educación para la salud: orientación nutricional, :, •omoc'ón de saneamiento, inmunización y 
control de enfermedades transmisibles. 

2. En la sesión celebrada el 12 de diciembre de 2018, €, H Gons -jo Teciico del IMSS, 
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/3 ;.P.DO, aprobó 	Tnocificacii n a la 
denominación del Programa IMSS-PROSPER,<' para die en lo si. ce:,ivc se icierrti' ique 
como Programa IMSS-BIENESTAR. 

3. El Programa IMSS-BIENESTAR es administre.:o per cl Instii:..itd 1,lla.cicano del Seg,arc 
Social, a través de la Unidad del Programa IN :;S-BIEN ESTAF, en coord nación con las 
Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finarues y de ,\drni - istración, asi como, con las 
Delegaciones del IMSS, y tiene por objeto .arantizar el derecho conslitucicna a le. 
protección de la salud, mediante el otorgamiento ':e servio _}s de salL:d de crirn er y se'g'ando 
nivel, considerando para ello la implementación del _.nfoqJe Ir7ercuitr.irnl en Salud en .:a 'or 
de la población que carece de seguridad social c,:nde. el F ,-cera a tie le presencia. 

4. El Plan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia (el gobier^o federal mediante la expansión 
de su capacidad operativa para atender a los rrnxicares .in segurioacl :_,cc al. a t, aves del 
Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante el"lograrla, y '::'cnVe:qe,' e. 	creaci'irr del 



FOJA/II. t:C'l k 1 11III 1'0 1E' 2IV1MR'171:1:3-1:1a2 

Sistema Único de Salud, así como coadyuvar e: 31 Progr ::ma !J'Y 	Atar ei,fr a la SSaIu y 
Medicamentos Gratuitos para la Población sin Seguridad ocia] I. i:D' •titi". 

DECLARAC1 r N1= E3. 

	

I. 	DE '`EL PROGRAMA" que: 

	

I.a 	El artículo 77 de la Ley Federal de Presupuesto !, I3esrcr. abüi+:[i.::i i e enc aria dispone c .Le 
la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de E :es; (:( !a Ea, Ii_ r:iór del ejercicio: fiscal 
de que se trate, podrá señalar los Programas a ti:aves -Je :.s G.T. 	::e +:>tf;rquan subsidies, 
que deberán sujetarse a Reglas de Operación cr:n e t)bjc .:o d+. r_ ;::..nmr lile la aplic.acii5n 
de los recursos públicos se realice con efit:iE ncia, : licarea E ::.anom'ía, honradez y 
transparencia; asimismo, que se señalarán en dicho oree amiee oa I 	criterios genera e S; a 
los cuales se sujetarán las Reglas de Opereció - de los ;'roclrr; -r<r:_ deit•c de los que ~e 
encuentra el Programa IMSS-BIENESTAR. 

	

I.b 	Los recursos con los que opera provienen del Remo 1e 'A,.:ortauie - :, ; a Seguridad Socia" y 
constituyen un subsidio federal. Su administra,:ion sa r !atiza ::c+r inclel:enclencia en :u 
manejo y operación, a través de la Unida : de! Pi :)g arn :. I ,+ISS..N lENESTAR, ,n 
coordinación con las Direcciones de Finanzas r da A: ninisti :rr:i' 	_ts i c:: mo, cnrr I 
Delegaciones del IMSS. Asimismo, la contabiliza+: ion cupe, ífica ci a Ic ir qr so[ y gastos r. el 
Programa se realiza por las referidas Direccionnee no! nati 'as 	'ole _I4 cierres de I PM ;S 
en las que el Programa tiene presencia, por set:+:.ralo de .:r c::nt alai ::lace t: ,a-ieral del II+i15S, 
en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley c Se r':) ::;oc;a _.ey Federal de 
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Re; amento ce la Le!i F :;de •eii de Presu:wecte 
y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto c: Egre:.:s ce I:r l::ecle -ack5n aprobaeo 
anualmente, así como en el Decreto que este 'ece le meas :3s ::Gro;. l uso eficierre, 
transparente y eficaz de los recursos públicos, y •: s acc:ior ::s de c cinc: 1:din;:: aresupues:ari•:r el 
ejercicio del gasto público, así como para la m+rc1e; niz.ac :sn le In 'i dn ir stración Firbli :a 
Federal, y en los Lineamientos por los que se esliiblecEr r 	ix taui ''idad en el ga::to 
de operación en las dependencias y entidad:;:; de la ';drnin 	,::ión Pública Fec:erel, 
publicados en el DOF del 22 de febrero de 201E Les res .11-s0 i ;,;. : star unr.:r se ejerce •Ur. 
conforme a las Reglas de Operación que se emiten y la; ci 'nás d s:}i ::.icicra; oplicab a._.. 

	

I.c 	El Mtro. Salvador Morales Riubí, Titular de la De _ gaclón EsiEr .:c =tetai,: rtrl del IN SSS en 
Baja California, suscribe el presente instrumente jurídico, en Su c :;r .:::ic r '1E1 represe ms rte 
legal y con las facultades que le confieren los ar:i::.rlo; 2, :accinr Icl Inoist: a;. 144 fraccidn 
I y XXIV, 155 fracción II, del Reglamento Interic: del I i 	.ato 	;rno d i guro Bedel, 
así corno los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglis de (:r aras t5i 	19 dE:I ;3 —agramo 'y ;e 
acuerdo con el poder que le fue conferido en la E:.: crituca F. .íbIcnt ' I :ri . :;ro E: 1030, libre 1'E; 2, 
de fecha 21 de Marzo de 2019, otorgada ante la e lel I.. c: cric eco :Esc:ilio Gonzal?z 
Márquez, Notario Público número 151, de la C: ir.:' ao 	oxic : , rr ii: ..'rnr q .e quedó insc:r.ta 
en el Registro Público de Organismos Desceniral cado:;, t; :;o el f :+! :::SC.75 32... de fe:a a ~:f 
de abril de 2019 en cumplimiento a lo ordenado +:n la f e ;:ió -r I' a crrác jlc 25 de la Ley 
Federal de las Entidades Paraestatales, y des : -,a qi.e c .cha: at 	 le han si';c 
modificadas, restringidas o revocadas en forma e. :i ire. 

	

I.d 	Para el cumplimiento del Programa, se requite 	tern r+". filme t c: ,rt_rr ccrr los se •vici :+s 
durante el ejercicio fiscal 2019, de una perscr : física 4:: :n +.: r : ► +ente. e e i materia ce 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP y  RFC  por corresponder a datos 
personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 
140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos personales 
concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso 
el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 
fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública. 
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• Realizar la solicitud, recepción y control de dotac.ie. a de mei c::tmeitcs, material Je 
curación y demás insumos para necesarios I:ara la c pera )in c :) la _anidad médica 
su cargo. 

• Elaborar un informe mensual de las actividcc» s tc&li;:ada 

• Participar en el levantamiento de inventarie. y vig,la 	actualizaciór, cada vez que 
se requiera. 

• Acudir a las reuniones zonales o de capacil ::r:ión cuy: rdo sea c::onvocaio. 

• Cumplir con los lineamientos, reglas de cpBración y circr.lr.elw, ests'aleoidas por l;s 
áreas normativas institucionales. 

• Participar en el diseño de formatos y otros clocurnant 	dE: control. 

Adicional a lo anterior, deberá rendir informes de 	actividE des ilesa -ronladLs; ,1 entrep:ar los 
resultados de los servicios pactados en el contrato de torrna mensuat, para reali2:er el trárli`:e de 
pago, mismo que deberá presentar al servidor pública: que des gns El. II:T+OGRRAIVIA". 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIO 3" se ob iga a ..i.ti ,:rr 	ca acic'ac y 
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con I3s acti\ aades (lee le imcorniende "HL 
PROGRAMA", asa como responder de la calida'T cte lo: servic> y ds. euaiquier otra 
responsabilidad en la que incurra, como de los dr:. `1,3s y perjuicio ou€ por inobservancia o 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIO:;" se ()Higa a C sempcJar los se -vicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma pe '3onal e .icel:endi„rte, por lo que 	el 
único responsable de la ejecución de los servicios Cuarco 	se Etji.sten a los términos y 
condiciones de este contrato. 

"EL PROGRAMA” podrá requerir la presencia de "El. PFyE3 !tDOR IDE LOS SERVICIOS" ::;ra 
sus instalaciones dentro del horario de atención y/o tuncio iar, ientr. del - stahl =:cin iiento c:le d:,e 
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo :l:: los ser , c o:: er.c3rnencados y corfor re 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrirá a "EL hP:t:Sl`t: D IFt DE: f..OS si:_llifICIOS", ,:or 
concepto de sus honorarios, la cantidad de $ 138,322.02 Ci= rito 7 -cinto y socio rail t>'ec:ient;s 
veintidós pesos 02/100 M,N.). Dicho importe será cepcsitaco en la c:L nte c'cl !oenefic ario c, 
través de transferencia electrónica en 6 exhibiciones. paca un por la ccrrrticad dn $ 23,053 i:37 
(Veintitrés mil cincuenta y tres pesos 67/100 M..`l.) :ren: uaIE:e, previa ,a •s,-itreca de los 
informes de los servicios encomendados a satisfac:ci5r cle `111. 	r;", ;; t=1A1t11►''~", salvo que iie 
interrumpa la prestación de los servicios sin causa ju:nntificada; ?,n dielop c: : SO, s : v_cgará. Ir: peste 
proporcional del mencionado importe. 

De la misma forma "EL PROGRAMA", derivado de as activi:lades objeto de éste ccntra:o, si 
es el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE: 3ERIIIC IOS" las c:uxperisas que hayan de 
hacerse, con motivo de las actividades encomendar:- S o acti' 1dadfs a :-eali a" e: términos ce 
los artículos 2609 y 2610 del Código Civil Federa:, :Así como a n o ; asir peral ` 1C inciso VII del 
"Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en as Tiate'Ias ce Fliiicursos Humanos .y del 
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Servicio Profesional de Carrera, así como el Manual AdtT:inietrativ3 ce ,1e,plic<:ccicf General en 
materia de Recursos Humanos y Organización y el i/anual del Servicio Profesional de Carrera 
publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF;) ci 12 de ja?io 113 2010" y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" está de acueide en cue "EL PROGRAMA" le 
retendrá de los pagos que reciba por concepto de honorarios. la  carticl c que resulte aplicable 
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

QUINTA.- El presente contrato observará una vigercia ce +3 119303 que in eia e 01 de julio y 
termina el 31 de diciembre de 2019. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" r c, podré, con moivc• de la prestación de los 
servicios que realice a "EL PROGRAMA", asesora', pa'-roeir ar o ~cres'ituirse en consultor eje 
cualquier persona que tenga relaciones directas o iedirectas con 31 ot.ireo de las actividades 
que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intere;es. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se 3blige. ano divulgar a terceras 
personas, por medio de publicaciones, informes, o cLrilquie• afro nredo, los dates y resultados 
que obtenga con motivo de la prestación de los servicio: objeto ccie este contrato, ni ia 
información que "EL PROGRAMA" le proporcione o a la que erige acceso en ra>_ón (lel oojelo 
del presente contrato. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" c.o pccrá ceder an forma parcial ni total en 
favor de cualquier otra persona física o moral, los dererhes y c'c'iigaciones derivadas del 
presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' cornunic.srá a "EL. PI:IOC:iRAMJi.''', 
cualquier hecho o circunstancia que por virtud de lo= servicio prestados pudieran beneficiar o 
evitar perjuicio a la misma. 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa a Dr. Isain 1'enec,e s Perez- , ;::,t.iperviE.ci  r Medico 0ee 
Programa IMSS-BIENESTAR, para recibir a su entera satisfac :5r: los infames de las 
actividades desarrolladas por "EL PRESTADOR DI:. 1..G5 EIE:cIVIC::, Ü ' , así como el 'e. u tado 
de los servicios pactados en el contrato; quedando ":::L PF10(. FIA1iiA" expresamente facultado 
para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo que poerá rev sor =n cua:quier moreno 
las actividades inherentes a las ya establecidas de "EL. F'E1iES_ r ►̀DCF: I::II:. LOS SERVICIOS'. 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", podrá rescindir ei aresent.3 c )ntra o, sir necesida,cl ce 
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a "HL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera ir:apor u:-!,::. o por ¡lo apecar::.e a lo 
estipulado en el presente contrato; 

b) Por no observar la discreción debida respecto de la información a la que tenga acceso 
como consecuencia de la prestación de los servicios er.;o -narc1a ces; 

o) Por suspender injustificadamente la prestaciU de l.o3 servicios c por negarse a corregir 
lo rechazado por "EL PROGRAMA"; 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la . restaciór y/o e resultado de los 
servicios encomendados; 
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e) Por impedir el desempeño normal de labores ce "EL. 	 durante la 
prestación de los servicios; 

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declara.c`.ón i l.d, : e realizo ccn 
falsedad; y, 

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas an este contrate. 

Para los efectos a los que se refiere esta cláusula "EL PROGRAMA" comunicará por escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento ee que éste r-  ayainc:<fridco. 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier mo rento podrá dar :sor terrminaoo 
anticipadamente el presente contrato sin la responsaoilidad para éste, y sin necesidad de que 
medie resolución judicial alguna, dando aviso pc - escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta días naturales de anticipación. Er, todo caso, "EL PRO' RA.Mr3," 
deberá cubrir los honorarios que correspondan por les serv;cios prestados y que haya recibido a 
su entera satisfacción. 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIO.:" podrá darlo pa cor:ciu do de manera 
anticipada, previo aviso que por escrito realice a "EL PFlC1l;F_AIVIA" con treinta días 7a:uralss 
de anticipación. "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de acepta ia ter nina.c: can anticipada 
del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones ceciales que, en si. caso, 
procedan. 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LO;4. SERVICIOS" no será responsable por 
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cump,ir 
con las obligaciones contraídas por virtud del presente cont'alc, en el entendido de que diches 
supuestos deberán ser debidamente acreditados. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligación alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERsi' ICIOS" en viYtLd de nc ser :ralicablcs a la 
relación contractual que consta en este instrumento. os ait culos 1' y ?i" d:: le. Lc'',' RAE-al Col 
Trabajo, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS :w EF V1t;It.13" vio será considera:lo conde 
trabajador para los efectos legales, y en particular para o :er,er las prestaciones establecide,s 
por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones y, y! y Vil, y demás aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previste en el presente cena ato se regirá 
por las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal, y er caso de controversia para u 
interpretación y cumplimiento, se someterán a la juriscicci5r de los Tribunales Federales oe 
Ensenada, Baja California, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razón de su 
domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa. 
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LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL. I:'=IESENTIE CONTRATO 'NITERVIENIEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE E.::ECT:JS I..EGA;1=:=., VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL ILUISAMC, SE 191.40-I. POR I'RtPLIC.AI:IO EL 
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN I3CDA ~ SUS IFOJAS 1.11ILES,, EN LA 
CIUDAD DE MEXICALI, EL DIA 25 JULIO DEL 2013. 

POR EL PROGRAMA P.i:14 "EL F FIE:ST .,► I::101I I:IE SERVICIOS' 

\c\c caco~ Cl 
MTR ■ . ALVADO M  ALES RIUBÍ 

TITULA- DE LAD E 	ION REGIONAL 
DEL 	 AJ ; , ALIFORNIA 

PC71 	 
DR. GILBERT'O PAZ PADILLA 

TITULAR DE LA JEFATURA DE 
PRESTACIONES MÉDICAS 

KARLA CAIRS.A.GA HERRERA 

' 

LIC. JOS MOR! '~ C;EI3FIERiD.{:; CAS'I'F3G 
TITULA DI: € .iA 	•A'I'áJIR,tI, DE SERVIC;I1;)'.3 

bbñbICOE, 

f 	

/f 

d, i 

- [[
~ 

LIC. VICTs /MANUEL AGLIAYC! -iI-AaE:RA 
ENCARGADO DEL DESPACHO LE LA 

JEFATURA DE SERk+IC0.3 
DESARROLLO DE F'::RSONA_I.. 

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, FORMAN PARTE DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALAR:OS, CELEBRADO ENTRE EL 
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL Y KAIlL:A CA.REAGA HERRERA DE 
FECHA 25 DE JULIO DEL 2019, POR UN IMPORTE DE li.2:3, i5 L67 (VEINTITRÉS MIL 
CINCUENTA Y TRES PESOS 67/100 M.N.) MENSUAL, COI VIGENCIA DEL .31 DE JULIO AL 
31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2019. 
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