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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR 

SUPERVISOR MÉDICO AMBITO URBANO 2019 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL A 
TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC. 
MARTHA ALICIA MORA GAMEZ, COMO TITULAR DE LA DELEGACIÓN REGIONAL ESTADO 
DE MÉXICO ORIENTE EN SU CARÁCTER DE APODERADA GENERAL, Y POR LA OTRA, LA C. 
MIRIAM BETSABÉ VÁZQUEZ ALONSO, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS 
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARÁ "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE 
LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

L- DE "EL PROGRAMA": 

I.a Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Presidencial publicado en el Diario 
Oficial de la Federación del 20 de abril de 1983, el Programa de Solidaridad Social por 
Cooperación Comunitaria (COPLAMAR), se encuentra bajo la administración del Instituto 
Mexicano del Seguro Social, confirmándose a través del Decreto Presidencial publicado en 
el Diario Oficial de la Federación del 25 de junio de 1984, a través del cual se declara la 
incorporación de las Unidades Médicas Rurales del Instituto Mexicano del Seguro Social al 
citado Programa. En virtud de lo anterior, anualmente "EL INSTITUTO" emite las Reglas de 
Operación del Programa, mismas que se encuentran vigentes para cada ejercicio fiscal de 
que se trate. 

Lb Que el 6 de agosto de 1997, el Programa de Educación Salud y Alimentación "PROGRESA" 
inició formalmente sus actividades, como Órgano Desconcentrado de la Secretaría de 
Desarrollo Social, con autonomía técnica, a fin de atender a familias del medio rural en 
pobreza extrema. Sus principales atribuciones son: Contribuir a vincular las acciones de 
programación con la política y las acciones de desarrollo regional, empleo y superación de la 
pobreza, así como, promover la coordinación con los Gobiernos de los Estados y Municipios 
para el cumplimiento de los objetivos del Programa. 

I.c En octubre de 1998, la Secretaría de Hacienda y Crédito Público autorizó al Instituto 
Mexicano del Seguro Social, a través del Programa IMSS-Solidaridad, la operación del 
Programa mediante la contratación de Prestadores de Servicios Profesionales bajo el 
régimen de Honorarios. 

l.d En marzo de 2002, el H Consejo Técnico del IMSS aprobó el cambio de nombre del 
Programa IMSS-Solidaridad por el de IMSS-Oportunidades. 

I.e En mayo de 2004, tuvo verificativo la Reunión de entrega-recepción del Programa IMSS-
Oportunidades en su modalidad de atención urbana de parte de la Dirección de Prestaciones 
Médicas del IMSS a la Unidad del Programa IMSS-Oportunidades, quedando su operación 
en lo sucesivo, bajo la responsabilidad de ésta última. 

I.f En el 2014, el H Consejo Técnico del IMSS aprobó el cambio de nombre del Programa 
IMSS-Oportunidades a IMSS-PROSPERA. 

I.g Mediante Decreto del Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 30 
de noviembre de 2018, se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley 
Orgánica de la Administración Pública Federal, cuyo efecto -entre otros- modificó la 
denominación de la Secretaria de Desarrollo Social, para quedar como Secretaria de 
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Bienestar, por lo que el H. Consejo Técnico del IMSS en sesión celebrada el 12 de 
diciembre de 2018, mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/335.P.DG, aprobó la 
modificación a la denominación del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se 
identifique como Programa IMSS-BIENESTAR y como consecuencia a la Unidad del 
Programa IMSS-PROSPERA para quedar como Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR. 

DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA": 

II.a. Que es un Programa, con subsidio del Ramo 12 "Salud" para otorgar el Componente Salud 
a las Familias Beneficiarias del Programa IMSS- BIENESTAR. 

II.b. Su representante, la LIC. MARTHA ALICIA MORA GÁMEZ, en su carácter de Apoderada 
General, se encuentra facultada para suscribir el presente instrumento jurídico en 
representación de "EL INSTITUTO", de acuerdo al poder que le fue conferido en la 
Escritura Pública Número 81,080, de fecha 21 de marzo de 2019, otorgada ante la fe del 
Licenciado Cecilio González Márquez, Notario Público Número 151, del Distrito Federal 
hoy Ciudad de México, actuando como suplente en el protocolo de la Notaria Número 37 
del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, de la que es Titular el Licenciado Carlos Flavio 
Orozco Pérez, misma que quedó inscrita en el Registro Público de Organismos 
Descentralizados, bajo el folio 97-7-03042019-171022, de fecha 03 de abril de 2019, en 
cumplimiento a lo ordenado en la fracción IV del artículo 25 de la Ley Federal de Entidades 
Paraestatales, y declara que dichas facultades no le han sido modificadas, restringidas o 
revocadas en forma alguna. 

El nombramiento de la Delegada de "EL INSTITUTO" se encuentra inscrito en el Registro 
Público de Organismos Descentralizados, bajo el folio 97-5-21022019-194415, de fecha 21 
de febrero de 2019, en cumplimiento a lo ordenado en la fracción III del artículo 25 de la 
Ley Federal de Entidades Paraestatales. 

II.c. Que el artículo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone 
que la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio 
fiscal de que se trate, podrá señalar los Programas a través de los cuales se otorguen 
subsidios, que deberán sujetarse a Reglas de Operación con el objeto de asegurar que la 
aplicación de los recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia, economía, honradez y 
transparencia; asimismo, que se señalarán en dicho ordenamiento los criterios generales a 
los cuales se sujetarán las Reglas de Operación de los Programas, dentro de los que se 
encuentra "EL PROGRAMA". 

II.d. Que los recursos de dicho Programa se ejercerán conforme a las Reglas de Operación que 
se emitan y las demás disposiciones aplicables. 

Il.e. Que es un instrumento del Ejecutivo Federal, en el marco de una política social integral, que 
desarrolla acciones intersectoriales para la salud, así como aquellas acciones que 
promueven el bienestar general de las familias que viven en condiciones de pobreza 
extrema. 

II.f. Para el cumplimiento del Programa IMSS-BIENESTAR, se requiere temporalmente contar 
con los servicios durante el ejercicio fiscal 2019, de una persona física con conocimientos 
en materia de medicina, por lo que ha determinado llevar a cabo la contratación de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

II.g. Que cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	Acuerdo 
ACDO.SA3.HCT.300 1 1 9/80.P.DPM de fecha 30 de enero de 2019, emitido por el H. 
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" encomienda a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y éste se 
obliga a prestar los servicios consistentes en: 

• Gestionar, administrar y operar los diferentes componentes del Programa, en su ámbito de 
responsabilidad con base a las Reglas de Operación del Programa vigentes. 

• Elaborar el Diagnóstico Situacional de Salud y Programa de Trabajo del área de su 
responsabilidad. 

• Coordinar las actividades de cada uno de los integrantes del equipo zonal de supervisión de 
UMU. 

• Capacitar, supervisar, asesorar, orientar y evaluar las actividades operativas de los equipos 
de salud a su cargo para la aplicación eficiente y oportuna del Modelo de Atención Integral a 
la Salud y del Componente Salud del Programa IMSS-BIENESTAR en el ámbito urbano. 

• Integrar informe de supervisión asesoría de las UMU a su cargo e implementar proyectos de 
mejora. 

• Presentar informe de avances y resultados al Supervisor Médico Regional y/o Delegacional. 

• Procesar y validar la información que se incorpora al flujo del sistema de información del 
ámbito de responsabilidad. 

• Evaluar los resultados e indicadores del Componente Salud Programa IMSS-BIENESTAR y 
realizar acciones correctivas a las incidencias identificadas. 

• Establecer coordinación con las áreas del Programa o dependencias de los sectores oficial o 
privado que le encomienden. 

• Participar en reuniones de trabajo con las Coordinaciones Estatales de BIENESTAR y otras 
dependencias y; cumplir con los acuerdos establecidos. 

• Acudir a las reuniones delegacionales que sea convocado, para el planteamiento de la 
problemática administrativa ante las jefaturas delegacionales del IMSS. 

• Elaborar Diagnóstico de Capacitación, con base a las necesidades sentidas y ocultas, 
tomando en cuenta el panorama epidemiológico, necesidades institucionales y objetivos, 
indicadores y metas de los Componentes del Programa. 

• Efectuar reuniones zonales con el personal que integra los equipos de salud a su cargo. 

• Verificar el uso adecuado de material, equipo e instrumental de las Unidades Médicas de su 
Zona de Supervisión. 

• Vigilar el funcionamiento adecuado de la Cadena de Frío y llevar el control adecuado de los 
productos biológicos. 

• Gestionar la suficiencia de recursos para la operación de las Unidades Médicas Urbanas del 
ámbito de su responsabilidad. 

• Dar seguimiento a los compromisos establecidos en las visitas de Supervisión-Asesoría. 

• Elaborar reportes que le sean solicitados o que coadyuven en la toma de decisiones de 
problemas generados en la operación. 
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cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que 
lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses. 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras personas, 
por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga 
con motivo de la prestación de los servicios objeto de este contrato, ni la información que "EL 
PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga acceso en razón del objeto del presente contrato. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial ni total en 
favor de cualquier otra persona física o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente 
contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicará a "EL PROGRAMA", cualquier 
hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio 
a la misma. 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa al DR. SANTIAGO HURTADO ARÉVALO, Supervisor 
Medico Delegacional, para recibir a su entera satisfacción los informes de las actividades 
desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", así como el resultado de los servicios 
pactados en el contrato; quedando "EL PROGRAMA" expresamente facultado para verificar el 
cumplimiento de este contrato, por lo que podrá revisar en cualquier momento las actividades 
inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente contrato, sin necesidad de 
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo 
estipulado en el presente contrato; 

b) Por no observar la discreción debida respecto de la información a la que tenga acceso como 
consecuencia de la prestación de los servicios encomendados; 

c) Por suspender injustificadamente la prestación de los servicios o por negarse a corregir lo 
rechazado por "EL PROGRAMA"; 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestación y/o el resultado de los 
servicios encomendados; 

e) Por impedir el desempeño normal de labores de "EL PROGRAMA" durante la prestación de 
los servicios; 

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaración Ill.d, se realizó con falsedad, 
Y 

g)  Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato. 

Para los efectos a los que se refiere esta cláusula "EL PROGRAMA" comunicará por escrito a "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento en que éste haya incurrido. 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podrá dar por terminado 
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que medie 
resolución judicial alguna, dando aviso por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" con 
treinta días naturales de anticipación. En todo caso, "EL PROGRAMA" deberá cubrir los honorarios 
que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su entera satisfacción. 
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. MARTH ',rCIA MORA GÁMEZ 
TITULAR DE LA DELEGACIÓN 

VA "JUEZ ALONSO 

DR. LE AN ARREYGUE 
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Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darlo por concluido de manera 
anticipada, previo aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA" con treinta días naturales de 
anticipación. "EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminación anticipada del 
contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso, procedan. 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será responsable por cualquier 
evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las 
obligaciones contraídas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos 
deberán ser debidamente acreditados. 

DÉCIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconoce obligación alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
relación contractual que consta en este instrumento, los artículos 1° y 8° de la Ley Federal del 
Trabajo, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerado como trabajador 
para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del 
Seguro Social en su artículo 5 A, fracciones V, VI y VII, y demás aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regirá por 
las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal, y en caso de controversia para su 
interpretación y cumplimiento, se someterán a la jurisdicción de los Tribunales Federales de 
Naucalpan de Juárez, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razón de su domicilio 
presente, futuro o por cualquier otra causa. 	' 

LEÍDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE NO 
EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR TRIPLICADO EL MISMO, 
AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN NAUCALPAN DE 

" REZ, ESTADO DE MÉXICO, EL DÍA 01 DE ABRIL DE 2019. 

POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" 

JEFE DELEGACIO = L DE PRESTACIONES 
DILAS 
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