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CONTRATO DE PR.E $TACION DE SERVICIOS PRO.F ESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 

MEDICO GENERAL AM11IBITO URBANO 2019 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELE BRAN. POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO 
FEDERAL POR CONDUCTO DE PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL, A 
TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSS-H1ENESTAR,. REPRESENTADO POR EL LIC. 
F3UILLERM0 ALEJANDRO NORIEGA ESPARZA, EN SU CARÁCTER DE DELEGADO 
ESTATAL DEL IMSS EN SONORA, Y POR LA OTRA, LA C. DIANA S TE FATI Y GUZ MA N 
CASTELUM, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE 
CONTRATO 5E LES DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", RES P ECTLVAIVI ENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES; 

ANTECEDENTES; 

I.- DE '°EL PROG R.ANfA"; 

I,a Que el 6 de agosto da 1g.7', e! Programa de Educación Salud y Alimentación 
1-PROGRESA' rnicid formalmente su$ actividades como Órgano D$sconcentrada de 
la Secretar ia de Elesarrolko Social, con aut,ana m ia tecnrca, a 	de atender afa ml1ia s 
del medio rura[ en pobreza extrema. Sus princ.ipa!es atribuciones son: Contrrbuir a 
rrincukar las acciones de pregramac+(lin con la pol i!i ca y las acciones. de de$arroIda 
regional, empleo y superactón de la pobreza, as] corno, promover la coordinación 
con los Gobiernos dB los Estados y Municipios para $I cumplimiento de los objetivos 
del Programa 

Lb En octubre de 19a$_ la Secretaria de Hacienda y CfOd910 Púbtioo autorizo al Instituto 
Mexicano dei Semo Social, a través det Programa IMSS-BIENESTAR  I a operación 
clef Programa mediante ia contratación de Prestadores de Servicios Profesionales 
bajo el regimen be Honorarios Asimilados a Salarios. 

Lc En mayo de 2004, tuvo versn.caiiwo la RBu ni bn de entrega-recepción de PROSPERA 
Programa de I nclusrbn Social en su rnoda IEdad de atención urbana. en la que la 
Di r$ooiOn de Prestaciones Médicas del IMSS le a ra[regb a ta Unidad del Programa 
IMSS-BIENESTAR,  qued ardo su Operación en 10 euceslvo, bajo la Sponeetxi li da d 
de esta Cairna. 

DECLARACIONES: 

II.- DE "EL PROGRAMA": 

II.a. Que es un Programa, con subssdic del Ramo 12 "Salud" para c1or9ar el 
Componente Salud a las Fami Itas Beneficiarias de PROSPERA  Prcgrarria de 
Ir:plli sidn Social, dependiente do la Secretaria de Bienestar. 
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II. 	El Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza, Titular de la Delegación Estatal del 
PASS en Sonora, suscribe el presente instrumento }uridico con las facultades que le 
confieren los articulos 251 A de la Ley del Seguro Social, y 2, fracción IV. inciso a), 
139, 141, 144 fracciones I y XXXVI, y 155 fracción XXVI, del Reglamento Interior 
del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita su personalidad con el 
nombramiento que le fue expedido corno Titular de la Delegación Estatal en Sonora, 
a propuesta de la persona Titular de la Dirección General, mediante oficio número 
09190011030000/0193 del 30 de enero de 2019. y  aprobado por parte del H. 
Consejo Técnico del instituto Mexicano del Seguro Social, mediante Acuerdo 
ACDO.DN. H CT. 300110!41. P. DG, de fecha 30 de enero de 2019, mismo que fue 
Inscrito ante el Registro Publico da Organismos Descentralizados bajo el folio 
número 97-5-21022019-125518, de fecha 21 de febrero de 2019, en términos del 
articulo 25 fracción Ill, de la Lay Federal de Entidades Paraestatales. 

Ii.c_ Que el articulo 77 de la Ley Federar de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana 
dispone que la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de le 
Federación del ejercicio fiscal de que se trate, podrá señalar los Programas a través 
de loe cuales se otorguen subsidios que deberán sujetarse a Reglas da Operación 
con el objeto de asegurar que la aplicación de los recursos públicos se realice con 
eficiencia, eficacia, econornla, honradez y transparencia; asimismo, que se 
señalarán en dicho ordenamiento las criterios generales a los cuales se sujetaran 
las Reglas de Operación de los Programas, dentro de los que se encuentra "EL 
PROGRAMA°. 

II,d, Que los recursos de dicho Programa se eperceran conforme a las Reglas de 
Operación que se emitan y las dernts disposiciones aplicables. 

II.e. Que es un instrumento del Ejecutivo Federal, en el marco de una politice social 
integral, que desarrolla acciones Intersectorlales para la salud.. así como aquellas 
acciones que promueven el bienestar general de las familias que viven en 
condiciones de pobreza extrema. 

11.1. Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Presidencial publicado en el 
Diario Oficial de la Federación del 20 de abril de 1953, el Programa de Solidaridad 
Social por Cooperación Comunitaria (COPLAMAR), actualmente denominado 
Programa MISS-BIENESTAR, se encuentra bajo le administración del Instituto 
Mexicano del Seguro Social. corifirmandose a través del Decreto Presidencial 
publlcado en el Diario Oficial de la Federación del 25 de junio de 1954. a través del 
cue) se declara la incorporación de las Unidades Médicas Rurales del Instituto 
Mexicano del Seguro Social al citado Programa. En virtud de lo anterior. anualmente 
el Instituto emite las Reglas de Operación del Programa, mismas que se encuentran 
vigentes para cada ejercicio fiscal de que se trate. 

11.g. Para el cumplimiento de PROSPERA Programa de Inclusión Social, se requiere 
temporalmente contar con los servicios durante el ejercicio fiscal 2019, de una 
persona flsica con conocimientos en materia médico general, por lo que ha 
determinado Rever a cabo le contratación de `EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS'. 



Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, 
CURP y  RFC  por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante 
debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción  III,  104, 108, 
113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 



Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a 
datos personales concernientes a una persona física identificada o 
identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su 
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los 
artículos 98 fracción  III,  104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción 
I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



1977UNIU21031 

■ Participar en las actividades da autoeva Iu acián semestral y anual, del Modelo de 
Atención Integral a la Salud y del Componente Salud  de PROSPERA Programa de 
tndusi ón Sacial. 

■ Parti ppar an aa elaboración de las estedf sti ras relationada s con PROSPERA 
Progra m a da Inclusión  Soci al y demás actividades que realiza 

▪ Realizar la solicitud, recepción y control de las dotaciones del suplemento atlmentrcio 
de acuerdo a las Reglas de Operación de PROSPERA Progira ma da I notusibn 
~ocxat. 

+ Otorgar les suplerrmnRoe alimenticios a los I n4egrarskes de Eam ilias del arrrbito urbano. 

F 	V g! lar el adecuada uso del suplemento aliene nil cio. 

▪ Efectuar la programación y llevar a cabo los kallere.s comunitarios con grupos 
voluntarios 

a 	E'.et o a r los Informes institucionales. y norrnatiaos de acuerdo a la periodicidad 
solicitada_ 

a 	Participar en el I erra nLa mianRo de Irvvenfiarios y vigilar su antualizactóre cada vez que 
se requiera_ 

a Acudir a las reuniones zonales o de capaciaci6n cuando sea convocado. 

■ Elaborar las requisiciones de insumos cara la adecuada operación de la Unidad 
Medica Urbana. 

▪ Cumplir con los tirream i$naos, Reglas de Opefacion W Ci rcs.+l aEres, es'ab?eei da 5 por las 
áreas normativas I nstEtucliriales y Ea5 de PROSPERA  Prograrna de ir3clusddn Soci ai. 

✓ Pa rtia pa r en el diseño de formatos y otros documentos de control. 

• Realizar todas las actividades que se le encomienden relacionadas con su fundan. 

Adicional a lo anterior, debera rendir +nforrrFes da las actividades desarrolladas y entregar 
los resultados de los servicios pactados en el contrato de forma r iensuat para reatizar el 
fr6rnita de pago, mismo que deberá presentar al servidor canco que designe "EL 
PROGRAMA". 

SEGUNDA.- '`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su cspacidad. 

sus conocimientos para curnplFr satista ctariarn ente con las actividades que le encomiar* 
"EL PROGRAMA", ast correo responder de la calidad de los se r,11.cios y de cualquier otita 
responsabilidad en la que incurra, come de los daños y perjuicios que oo' irlobSeraansia 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA", 

TERCERA.- "E E. PRESTADOR DE Lo5 5 ERvtci D5" se obliga. a cleserr7veñ er los 
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servicios objetó del contrato a"EL PROGRAMAS' en forma personal e independiente, par lo 
que será. al único responsable de ta ejecucidn de los servicios nua ndg no se ajusten a tos 
temimos y cond iCGGne9 de este contrato. 

"EL PROGRAMA" podrá requerir la presencia de "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" en sus instalaciones dentro del horario de atención ylo furlc:onamiertito dei 
estableci rnie nCo de que se trate, a efecto de o bserva r el avance y Gesa rrol Ic de los servicios 
encomendados y conforme a las necesidades de '-EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubrirá a"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS",  por 
concepto de sus honorarios. la cantidad de $30,73824  I; TreFntal rrri I setecientos treinta y 
ocho pesos 2 4(1 00 M_ N. Dicho Imparte seré deposilado en la cuenta del beneficiario a 
través de a nste r$ncia electrónica en 2 exhibiciones, cada una por la ca nlfde-d de 
$15,369.12 (Quince rn i I trescientos sesenta y nueve pesos 12/1 0Q M. N. ), previa la entrega 
de los informes de los servioios encomendados a satisfacción de "EL PROGRAMA", de 
conforrnblad con b estipulado en las Reo las de Operación de PROSPERA Prograrrti a 
I ncl usiOn Socia I, ya que el prest+pueslo para el componente de salud, incluyendo  tos 
recursos del ejercICoo centra€izado, se ejercerá bimestralmente con base $n una cuota igual 
por fatntlGe atendida, fijada  por el sector saiud y aprobada par $i 	T$onioc de la 
Coordinaci Orti Nac4c-riaa de PROSPERA  Progra ma de Inclusión &vei. rr7nitipiFceda por e] 
padrón activo correspondiente y transferida con dicha periodicidad a los proveedores de los 
servicios da salud, tardo de ios ser,ri Gios estatales de salud corno de I M S5-BI E NESTA R, 
s-alvo que se interrumpa la prestacibn 	Fos servidos sei causa justificada: en dicho caso 
se pagara la parte proporcional del mencionado Importe. 

De la misma tor-ma "EL PROGRAMA"'.  derivad c de las activ~dades objeto de iste contrato, 
si es el caso, se obliga a curari r a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas que 
hayan de hacerse, con motivo de las actividades encomendadas c actividades a realizar en 
Ilirmi rtios de los artloulos 21509 y 2610 del Código CiviF Federal. as i como en el numeral 110 
Inciso 14 del 'ACUERDO por el que sa emiten las Disposiciones en las materias de 
Recursos Humanos y del Servicio ProFesirul de Carreta, as i como al Manual 
Administrativo de Aplicad On General en materia de Recursos Humanos y Orga r3izacidn y el 
Manual del Serwroio Profesional de Carrera publicado en el Diario Offipal de la Ee,Jea a ci5n 
(DOE) el 12 da ju3i ❑ de 201 0', última reforma publicada en el DOF el 27 de noviembre de 
2016, 

"`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esrt de acuerdo en que "EL P R G G RA NtA" le 
retendrá de los pagos que reciba  p-dr concepto de honorarios. la oantid ad que resulte 
aplicable en loa :trfninos de ta Ley det 9mpuesto Sobre la Renta 

QUINTA.- El presente contrató ohserdará una vigencre de 2 meses que i ni cia el 1 de enero 
de 20-1 9 y termina et 26 de febrera de 2019, 

SEXTA,- EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá. con motiva de le presaci6n 
de los servicios que rea L ca a "EL PROGRAMA" asesorar. patrocinar o constituirse e.n 
consultor de cualquier persona que tenga reiaci oras direolas o indirectas coro el objeto d1p 
ras ectrvidades que lleve a Gato. con el objeto CEO e kritar el conflicto de intereses. 

SÉPTIMA.- h EL PRESTADOR DE LOS S E RVI DIO S" se obliga a no divulga( a terceras 
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al Por impedir al desempeño normal de labores de "EL PROGRAMA" durante la 
prestación de les senrrcios; 

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaración If'I.d, se realizó 
falsedad, y 

g j Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato. 

I977UMU21031 

personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y 
resultados que obtenga con rnclivo de la prestación de los servicios objeto de este contrato, 
ni la información que "EL PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga acceso en razón 
del objeto del presente contrato 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forra parcial ni 
total en favor de cualquier otra persona física o moral. los derechos y  obligaciones 
derivadas del presente contrato. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunican a "EL PROGRAMA", 
cualquier hecho n circunstancia que por virtud de tos servicios prestados pudieran 
beneficiar o evitar perjuicio a la misma 

DÉCIMA.- "EL PROGRAMA" designa al Doctor Eusebio Rosales Partida, Jefe de 
Prestaciones Médicas, para recibir a su entera satisfacciun los informes de las actividades 
desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", as' como el resultado de los 
servicios pactados en el contrato: quedando "EL PROGRAMA" expresamente facultado 
para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo que podrá revisar en cualquier 
momento las actividades Inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", 

DÉCIMA PRIMERA-- "EL PROGRAMA", podrá rescindir el presente contrato, sin 
necesidad de j iodo, por cualquiera de las siguientes causas imputables a "E L 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS": 

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a 
lo estipulado en el presente contrato: 

b) Por no observar la discreción debida respecto de la información a la que tenga 
acceso como consecuencia de ta prestación de los servicios encomendados: 

c) Por suspender i nlusti'ficadamente la prestación de los servicios o por negarse a 
=regir lo rechazado por "EL PROGRAMA"; 

di Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestación yle el resultado de 
los servidos encomendados: 

Para los efectos a los que se refiere esta cláusula "EL PROGRAMA" comunicara por 
escrita a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICtOS". el incumplimiento en que este haya 
incurrido. 
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DtC IM A SEGUNDA,- 	PROGRAMA" err cualquier momento podra dar por terminado 
anticipadamente ek presente contrato sin la responsabilidad para este, y si n necesidad de 
que medie resolución judicial alguna, danuo aai sD por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta dios naturales de e n;icipacion: En todo caso, DEL PROGRAMA"' 
dei}era cubrir los honorarios que correspondan por tos servicios prestaidos 'y que haya 
recibido a su entera  safisfacciOn 
Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  podca darlo por concluido de manera 
arrtierpada, previo aviso que por e5cr]to realice a "EL PROGRAMA"  can Ireirtta d I as 
naturales de anticipación "EL PROGRAMA" se reserva el dere#go de aceptar la 
terminación anticipada del contrato sln que ello irrwpllque la renuncia a deducir las. acciones 
legales que, an su caso, procedan 

DtClMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICiDS" no sera fesponsable por 
cualquier evento de casp fortuito o de fuerza mayor que ke impida parcial o totalmente 
cumplir con fas obligaciones contraídas por virtud del presente contrato, en el entendido da 
qua did3Ds supuestos deberán ser debidamente acreditados. 

DÉCIMA CUARTA.- '"EL PROGRAMA"  rtio adc4,rare r1 i ieoonooa obligación al-guns d$ 
carácter iabo:al, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser 
aplicables a la ref aciórr contractual que corista en este instrumento, tos arti culos 1°y S° de 
ia Ley Federal del Trabalc, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS $ERViCIQS" no será 
considerado corm trabajador para los efectos legales, y $n particular para obtener las 
prestaciones establecidas pOf la Ley del Seguro S-ooi al en Su aftfcuFe 5 A, fracciones V. VI y 
Vil, y d$rnás aplicables. 

DeOIIXIIA QUINTA.- La5 partes aceptan que todo IQ n-o previsto en el presente Gontráto se 
regira por :as Ospus ioiunes contenidas en ar COdig o Civil  Federal, y en caso de 
cor7troyers,a para su interpreaci6r7 y cumplimiento, se sametera n a la jurisdicción de los 
Tribunales Federales de Sonora renunciando al fuero que les pudiera c0ne5por+cJer en 
rnbrti de su d or1'sical io pfeser7te, lu tu ro G por cualquier otra causa 

LE IDO QUE FUE POR LAS PARTES  QUE EN EL PRESENTE CONTRATO 
INTERVIENEN Y SABEDORES DE DU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, 
VERIFICANDO  Q U E NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA 
POR OUCNTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS 
SUS FOJAS LITI LES, EN LA CIUDAD  DE OB R EGO N SONORA, EL 21 FEBRERO 2019. 

POR EL PROGRAMA POR "EL PRESTAD R DE SERVfCIOS" 

— ~ 
1 

LID 1 OUII,LERMO ALEJANDRO NORIEGA C. DIANA STEFAI'COiJ MAN GASTELUM 
ESPARZA 

• Et. C. DELEGADO ESTATAL 
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<-• ~~  ' 	  
DR. E 	 SALES PARTIDA 	' 

TITULAR DE LA JEFATURA DE LOS SERVICIOS  \ , 

DE PRESTACIONES MEDICAS  

LIC. RAPASES O. - - IBARRA  7EFI RAZAS LIC. ESQU I F U LAS 	-- ' - A_MONTAÑO 
TITULAR EN FLACONES DE LA JEFATURA 	JEFE DELE ClONAL DE LOS 

DE SERVICIOS DE PERSONAL 	. • 	SERVI ■ S J URI DIC OS 
.I 
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